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Inspekeni Cinnost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Predmétem inspekéni Cmnosti je v souladu s § 174 odst. 2 zdkona ¢&. 561/2004 Sb.,
0 pfedSkolim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdé&lavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich piredpist:

pism. a) ziskdvani a analyzovani informaci o vzdélavani studentd, o ¢innosti Skoly zapsané
do Skolského rejstiku, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy,

pism. b) zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani, a to podle
pfislusnych Skohich vzdélavacich programi,

pism. c¢) zjistovani a hodnoceni napléni $kolich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a rdimcovymi vzdéldvacimi programy.
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Charakteristika

Pravnicka osoba Gymnazium Tiebi¢ (dale skola) vykonava, v souladu se zapisem V rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni, ¢innost stfedni Skoly. Ke dni konani inspekce se ve Skole vzdélaval
571 7k, ztoho 232 ziku v oboru vzdélani 79-41-K/81 Gymnazium (denni forma, délka
vzdélavani 8 let) a 339 zaku v oboru vzdélani 79-41-K/41 Gymndzium (denni forma, délka
vzdélavani 4 roky). Vzhledem Kk nejvy$§imu povolenému poctu 620 zaki je naplnénost $koly
92 %. V dobé od posledni vykonané inspekce mé pocet zaka ustalenou tendenci.

Absolventi skoly ziskavaji Uspésnym ukonCenim vzdélavacich programi stfedni vzdélani
s maturitni zkouSkou. Profilace zaku je podporovana velmi bohatou nabidkou volitelnych
predmétd. Disponibilnimi hodinami jsou v ucebnim planu posileny predev§im predméty
Cesky jazyk a literatura, matematika a cizi jazyky. Diaraz je také kladen na eticky
a osobnostni rist zakd. Zaci, ktefi mdli po celou dobu studia véetnd maturitni zkousky
vyznamenani, dostavaji prospéchové stipendium. Skola identifikuje dva Zzaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (dale SVP). Stravovani pro zaky i zaméstnance je zajisténo
v nedaleké samostatné Skolni jidelné. V dobé od posledni inspekéni ¢Einnosti  doslo
ke zlepSeni v materialni oblasti a technickém wybaveni. Aktivnim vyuzitim zdrojt
Evropskych socialnich fondt (dale ESF) k realizaci projekti na podporu piirodovédného
atechnického vzdélavani Skola zisadnim zpisobem rozsfiila spektrum vychovné
vzdélavacich aktivit.

Hodnoceni podminek k realizaci programu

Na fizeni organizace se aktivné podili celé vedeni Skoly s pfesné¢ delegovanymi
kompetencemi. Tvoii jej feditelka Skoly, zastupce feditelky pro hospodaiské a organizaéni
zalezitosti a zastupkyné feditelky pro pedagogickou a wvychovnou oblast. Organiza¢ni
struktura je pln¢ funkéni a odpovida velikosti Skoly. Vedeni se dafi budovat stabilni
organizaci s jednotnymi pravidly, vhodné vyuzivat tradic Skoly a zaroven adekvatné
reagovat na spoleenské zmény a pozadavky. U¢inné se daii podporovat nejen rozvoj
ptirodovédné a jazykové oblasti, ale také socialni a osobnostni rozvoj zaku. Dlouhodobé
koncepce rozvoje $koly na obdobi 2013-2017 stanovuje naro¢né, ale redlné cile. Vedeni
Skoly a pedagogiCti pracovnici operativné kooperuji pifi vytvafeni strategii k dosazeni cill.
Vyuka je organizovana v souladu s pravnimi predpisy. Kontrolni ¢innost je rovnomérné
rozdélena mezi Cleny vedeni a je provadéna systematicky. V praxi se velmi osvédcily osobni
pohovory s pedagogickymi i nepedagogickymi pracovniky $koly. Uginnou zpétnou vazbu
0 napliovani $kolich vzd&lavacich programi (dale SVP) poskytuji predmétové komise.
Pii zjisténych nedostatcich jsou pfijimana efektivni opatieni. Kontrolni systém je funk¢éni.
Organizace vzdélavani podporuje napliovani SVP.

Personalni podminky jsou vedenim Skoly analyzovany, pedagogicky sbor je stabilizovany.
Vyuku zajistuje 48 pedagogickych pracovnikd a vsichni vyhovuji podminkam odborné
kvalifikace. Pro za¢inajici pedagogy je vytvofen funk¢éni systém podpory, véetné uvadéjicich
uCiteld a vzajemnych hospitaci pedagogh. V rdmci daliiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikii (dale DVPP) je t¢elné podporovan profesni rozvoj vyucujicich. Cilem je udrzet
flexibilni, spolehlivy a spolupracujici ucitelsky sbor. Toto vzdélavani je planované
a systtmoveé Vvychazi z nastavenych strategickych cili $koly. Pravidelné jsou vyuzivany
seminaie ohledné zajistovani pribéhu maturitni zkousky. O Sirokém zapojeni pedagogii
svéd¢i napt. pocet uskuteCnénych vzdélavacich aktivit, véetné studijnich pobyti.
Specializované ¢innosti  vykonavaji vychovny poradce, metodicka prevence a metodik
informa¢nich a komunikaénich technologii (dale ICT).
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Reditelka $koly v oblasti materialnich podminek a ve spolupraci se zfizovatelem usp&$né
usiluje o zkvalitnéni diivéjStho méné piizniveho stavu. Historickd budova je spojena
S pfistavbou a tvoii funkéni celek. Nékolk kmenovych tfid slouzi soucasné jako odborné
pracovny. Dale jsou k dispozici laboratofe chemie, biologie a fyziky. Jedna ze dvou
pocitatovych uceben je vybavena 18 notebooky. VSechny ucebny jsou maximalné vyuzity
a skola usiluyje o dalsi prostorové rozsifeni.

V budové je vytah a osobam se snizenou mobilitou je umoznén bezbariérovy piistup. Vyuka
télesné vychovy probiha ve viastni tlocviéng, gymnastickém salu a posilovné. Skola si dale
pronajimd sousedni atletické hiiSt¢ a vyuzivd 1 dalsi sportovisté ve mésté. Zatim jen Cast
uceben je vybavena projektory, piipadné¢ interaktivnimi tabulemi. Budova Skoly prochazi
rozsahlou rekonstrukci, kterd mimo jiné klade vysoké naroky na planovani i na operativni
fizeni provozu. Vedeni $koly tyto situace a ukoly Gspésné zvlada. V dobé inspekéni ¢innosti
nebyla vyuka nijak omezena. Je velmi pozitivni skuteCnosti, Ze iv t€chto podminkach se dafi
do zna¢né miry eliminovat negativni vlivy stavebnich praci, vSechny prostory dostate¢né
zabezpecit, dobie udrzovat a soucasné¢ dbat na estetickou podnétnost prostredi. V dobé od
posledni inspekéni ¢innosti doslo k vyraznému kvalitativnimu posunu ve vybaveni $koly
didaktickou technikou a ufebnimi pomiickami. Pfispélo k tomu 1 UspéSné zapojeni do
grantovych programil. Nové moznosti Skolni prace pfinese napiiklad pfipravované otevieni
Badatelského centra pro pifrodni védy. Reditelka v této oblasti postupuje cilevédoms
a koncepcné.

K zajisténi vzdélavani Skola vyuziva financni prostredky ze statntho rozpoCtu na piimé
ndklady na vzd€lavani, na rozvojové programy, prostiedky z ESF, ucelové prostiedky
od mésta Tiebi¢c a z fondu Kraje Vysoc¢ina. Dale vyuziva vlastni pifjmy z hlavni ¢innosti,
dophikovou ¢innost Skola neprovozuje. Piispévek na provoz z rozpoctu ziizovatele zahrnuje
béné provozni naklady, odpisy movittho a nemovit¢ho majetku, bézmou Udrzbu, opravy
majetku a ostatni sluzby. Vyse financnich prostredkt, se kterymi Skola hospodati, pokryva
zékladni finan¢ni potieby Skoly. Poskytnuté financni prostiedky Skola pouzla hospodarné
a k rozvoji osobnosti ikt a K realizaci SVP.

Skola md vytvoieny podminky pro realizaci vzdélavacich programii na oéekdvané Grovni.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

V hospitovanych hodindch byli ucitelé svou erudovanosti a kultivovanym vystupovanim pro
zaky vzorem. V piipad¢ potieby jim poskytovali vhodnou individudlni podporu. Piilezitosti
ke zlepSeni je cCast&j$i vywzvani prostiedki ICT pro zvySeni nazornosti a celkove
efektivnosti  vyukového procesu. Sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni Zakt vyuzivali
pedagogové mmnimalng.

V hodindch ¢eského jazyka a cizich jazyka kladli ucitelé na zaky piiméfené pozadavky.
Nejcastéji aplikovali frontdlni vyuku kombinovanou se samostatnou praci zakd. Velmi
zdafile a s efektivnimi vysledky stifdala formy a metody vyulujici némeckého jazyka. Zaci
se do vyuky zapojovali na zdklad¢ svych dosavadnich znalosti a zkuSenosti, dodrzovali
nastavend pravidla a projevovali oCekavanou troven jazykovych kompetenci. V nékterych
hodinach v8ak neméli dostatek prostoru ke konverzaci Sebehodnoceni ani vzijemné
hodnoceni zakti vyuCujici nevyuzivali, 1 kdyz se k tomu urCité aktivity nabizely.

V oblasti spole¢enskovédnich piedméti byli Zaci vedeni k rozvoji védomosti i postoju.
Vyucyjici je zapojovali do vyvozovani souvislosti a vedli je ke vzajemnému respektu. Byla
sledovana kvalitni dovednost prezentace zakl k predem stanovenym tématim. Nebyla vSak
vyuzita moznost dikladn&j$iho sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni této aktivity, ktera
by mohla byt dalsi pfilezitosti k rozvoji socidlnich kompetenci. Piiméfené citlivé a zaroven
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velmi uceln¢ vyuzila vyuCujici v pfedmétu ziklady spolecenskych véd etnického sloZzeni
zakl ve tfidé k aktudlné probirané problematice.

Pii podpofe informaéni gramotnosti postupuje Skola planovité. Postupné zkvalitiiuje
zakladni infrastrukturu, rozSituje vybaveni prosttedky ICT. Sprava téchto prostredki
je dobie zabezpeCena. V navstivenych hodinach informatiky byli Zici vhodné motivovani
a tspésné vedeni k ziskavani specifickych dovednosti.

V hodinach matematiky byli Zici vzdy plné koncentrovani. Svij kultivovany projev
dokazali vyuCyjici Casto obohatit i vtipnymi poznamkami a zidky vhodné motivovali. Pro
motivaci a podporu UspéSnéjSich 7kt vyuzivaji pedagogové piipravu do soutézi
s matematickym zaméfenim. V piipadé potfeby jsou vSem zakim k dispozici moZnosti
dodate¢nych konzultaci v dobé mimo pravidelnou vyuku.

Privodnim jevem vyuCovani prirodovédnych predmétia byla provdzanost promyslené
pfipravenych hodin pedagogy a vzajemna spole¢nd interakce se zaky. Vyuka probihala
v pifiemném edukacnim Klimatu. U&innost vyuky ugelnd zvySovala aktualizace udiva
a vhodné tazené piiklady z praktického zivota. Velmi Casto byly vyuzivany prostiedky ICT
I za GCelem vyhledavani informaci a jejich nasledné zpracovani v ramci zadanych tkolu.
Vyucujici dbali na piesné vyjadfovani zakil, logické mySleni i na obsahovou spravnost.
Zaci byli cilend vedeni k pouzivini spravné terminologie a rozvijeni kompetenci. V ramci
environmentalni vychovy jsou Zzici cilené vedeni k ekologickému mysleni. Systém prace
pedagogli je komplexni a piinasi prokazatelné vysledky. Sebehodnoceni zaka nebo jejich
vzajemné hodnoceni bylo zjisténo pouze sporadicky. Kladem je patrnd odbornd zdatnost
a erudice vyuCujicich, coz ve svych dusledcich vede i k socialné¢ vyzralému chovani zakd.
Pribéh vzdéldavini je na odekdvané Urovni a ucelné sméiuje k podpoie osobnostniho
a socidlniho rozvoje Zaki.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skola pribémé sleduje vzd&lavaci vysledky i individudlni pokroky zakt a pravidelng
je hodnoti na jednanich predmétovych komisi a pedagogické rady. V ptipadé potieby jsou
pfijfimina G¢innd opatfeni. Skola vytvaii vhodné podminky pro zapojovani Zzak do soutéZi,
olympidd a projektd. O dobré kvalit¢ poskytovaného vzdélavani vypovidaji vysledky
maturitnich zkousSek. Ve Skolnim roce 2014/2015 se Skola umistila nad primérem vysledki
sttednich $kol i gymnazii CR. Na vysoké $koly byva piijato okolo 90 % absolventd. Skola
sledyje jejich UspéSnost v dalsim studiu, absolventy zve k pfednaskam do Skoly, coz ma
vyrazny motiva¢ni i vychovny efekt.

Skola vyuziva vlastni i externi moZnosti k evaluaci. Vlastni dotaznkové Setfeni i Setieni
externino subjektu mezi ziky, pedagogy a zakonnymi zastupci piinasi uzteCnou zpétnou
vazbu o skole a vzdélavacim procesu. Smluvné je hodnoceni kvality zajisténo Vv oblastech
zivota zakd, pracovni spokojenosti vyuCujicich a kvality pracovnich podminek. Formou
dotaznikii maji moznost se vyjadfit nejen ucitelé, ale také zadkonni zistupci a Zici Ziskané
informace byly jednim z podnétt k Gpravé SVP a dalitho zaméteni DVPP.

Vedeni Skoly i pedagogové motivuji zaky k Gspéchim v ueni a vytvareji vhodné podminky
pro jejich zapojovani do soutézi, olympidd a projektl. Ovéfenim kvality vzdélavaciho
procesu jsou velmi dobré vysledky spoleéné ¢asti maturitnich zkousek se 100% UspéSnosti
aumisténi v krajskych i celostatnich olympiadach a soutézich Studentské odborné ¢innosti
(dale SOC). Kli¢ovou aktivitou 3koly je podpora nadanych Zakt. Pozitivni viiv na jejich
osobnostni a socialni rozvoj ma Siroka nabidka volitelnych piedmétd ve 3. a 4. ro¢niku
formou seminafli, o které je kazdorotné projevovan velky zajem. Tato variabilni nabidka
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a Skolni projekty poskytuji prostor vSem zaktim k rozvoji a uplatnéni individualniho zajmu
I nadani. Zapojenim do projektii a granti1 ziskava Skola vhodnou vjukovou podporu pro Ziky
i pedagogy Skola dlouhodobé a kazdoroéné organizuje krajské kolo SOC v 18 kategoriic h.
Zaci reprezentovali CR v mezinarodnich kolech olympiad v chemii, matematice, astronomii
a filozofii. Absolventi jsou uspé$ni ve studiu na vysokych Skolach a dobfe se uplatiiuji
na trhu préce.

Preventivni a poradenskou ¢innost zajist'uje Skolni poradenské pracovisté, jehoz ¢innost
zabezpecuji Tfeditelka Skoly, zastupci fteditelky Skoly, vychovny a kariémi poradce
a metodicka prevence. V piipad¢ potfeby je miciovana souCmnost s okresni metodickou
prevence. Poradenské pracovisté se zaméfuje na systematickou preventivni &innost. Ulelné
vyuziva spolupraci s tiebi¢skymi organizacemi, které se primarni prevenci zabyvaji.
Rizikovému chovéani zaktl se vétSinou daii pfedchazet organizaci vhodnych aktivit, jako jsou
napt. adapta¢ni kurzy, charitativni sbirky, besedy, workshopy. K prevenci pfispiva svoji
¢innosti také studentsky parlament. Nevhodné chovani Zaku se dafi zachytit v pocatku a feSit
piimo Ve spolupraci se zakonnymi zastupci. Pedagogicky sbor se pribézné vzdélava
v oblasti prevence rizikovych jevi.

Rovné prilezitosti ke vzdélavani Skola zajist'uje jiz pfi pfijimani uchaze¢i ke studiu.
Od skolniho roku 2014/2015 se zapojila do pilotniho ovéfovani organizace piijimaciho
fizeni do oborti vzdélani s maturitni zkouSkou a vyuziva k pfijimacim zkouskdm centralné
zaddvané jednotné testy z matematiky a Ceského jazyka. Pfijatym Zikim je poskytovana
vhodna podpora k adaptaci na nové prostiedi. Informace o vzdélavaci nabidce a Skolnich
aktivitach jsou piistupné Siroké vefejnosti v tisku, na internetovych strankach, pii dnech
otevienych dvefi a veletrzich stfednich Skol

V dobé mspekéni cinnosti Skola vykazovala dva ziky se SVP. Pro jednu zikyni Skola
ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou a zakonnym zastupcem vypracovala
individualni vzdélavaci plan. V rdmci vyménného studijniho pobytu Skola v aktudlnim
Skolnim roce vzdélava tfi ziky-cizince, kterym poskytuje potfebnou podporu. Pedagogové
identifikuji individudlni vzd€lavaci potreby zaki a vétSinou se jim daii vhodnou strategii
tyto potieby napliovat. Podle svych zajmi a zaméfeni se zaci mohou zapojit do tvorby
Skolntho casopisu ¢i basnickych sbirek, aktivit pro seniory a dalSich.

Ve skolnim roce 2014/2015 vybrala Skola dvé nadané zikyné k tcasti v online kurzech
pofadanych Centrem pro talentovanou mladez pii Johns Hopkin's University v USA, kde si
prohlubyji znalosti nad ramec stfedoskolského uc€iva. Na zaklad¢ zkuSenosti a pozadavkl
74kt doslo ke zméné SVP tak, aby se mohli lpe profilovat vzhledem
k planovanému néslednému vysokogkolskému studiu. Zaci, kteid ve $kolnim roce 2015/2016
nastoupili do prvntho ro¢niku, budou ve Ctvrtém rocniku cCast predméti absolvovat
volitelnou formou.

Skola zajistuje pro Ziky bezpe&né prostiedi. V dobd inspekéni &innosti byla pfijata
bezpecnostni opatfeni GCmna.

Réznymi formami jsou udrzovany arozvieny partnerské vztahy. Uspésna je vyse uvedena
spoluprace se zfizovatelem v materialni oblasti. Vedle zapojeni v grantovych projektech je
vyznamna 1 metodickd podpora. Pravidelnd je komunikace se Skolskou radou. Pozornost je
vénovana mformovanosti rodiCovské vefejnosti. S Meéstskym kulturnim stiediskem Trebi¢
spolupracuje Skola pii pofadani vystav a s Méstkou knihovnou TiebiC pii organizaci besed.
I pti dalSich akcich si skola uvédomuyje svoji roli ve spolecenském a kulturnim zivoté mésta.
V ramci projekti byla zahdjena pinosna spoluprace s nékolika fakultami vysokych $kol.
Zaci stiednich $kol regionu se kazdoro¢nd setkavaji pii sportovnich akcich. Zaci okolnich
zakladnich Skol se Gi€astni ¢innosti zajmovych krouzkl i méné pravidelnych aktivit.
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Piinosna je i mezinarodni spoluprace, nové byla zahajena se Skolou ve finském Tampere.
Nabidky materidlni podpory a sezndmeni s vlastni cCinnosti piichazeji z riznych firem
v Tiebi¢i a okoli, Skola je uvazZlivé vyuziva. Partnerské vztahy jsou ucelné rozvijeny
s uspesnou snahou o podporu rozvoje osobnosti zakii.

Hodnoceni individudlnich i skupinovych vysledkiu vzdélavani Zaku a celkovych vysledki
vzdélavani je na oéekdavané Urovni.

Zavéry
a) Silné stranky

e cilevédomy a promysleny postup vedeni Skoly pifi zskdvani dalSich finan¢nich
prostredkil

e koncepcni postup vedeni Skoly pii zkvalithovani materialnich podminek vyuky

e bezproblémove organizaéné zvladnuty provoz Skoly v obtiznych podminkéch
probihajicich stavebnich praci

b) Navrhy na zlepS$eni

e Vramci uplatiovani vhodnych vychovnych a vzdé€lavacich strategii vyuzivat
ve vyuCovacich hodindch vzijemné hodnoceni a sebehodnoceni Ziki

C) Zhodnoceni vyvoje Skoly
e doslo k dalsimu zkvalitnéni materialnich a persondlnich podminek pro vzdélavani

e ve vyuCovacich hodinach jsou icelné vyuzivany pestiejsi metody a formy préace

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni, vydany Krajskym ufadem Kraje Vysocina,
ze dne 10. 12. 2015

2. Vzdélavani pro Zzivot, Skolni vzdélavaci program pro niZSi  gymnazium,
¢j. GTR/657/2015, s platnosti od 1. 9. 2015

3. Vzdélavani pro zvot, Skolni vzdéldvaci program pro vys§i gymnazium,
¢j. GTR/658/2015, s platnosti od 1. 9. 2015

4. Vzdélavani pro zivot, Skolni vzdéldvaci program pro vyS§i gymnazium,
¢j. GTR/660/2015, s platnosti od 1. 9. 2015

5. Pifloha SVP vyssi gymnazium, charakteristika a u¢ebni osnovy volitelnych predméti
pro skolni rok 2015-2016, ¢j. GTR/659/2015, s platnosti od 1. 9. 2015

6. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele na dobu urCitou do 31. 7. 2018,
sucmnosti od 1. 8. 2012, ze dne 3. 4. 2012

7. Ziizovaci listina Gymndzia Trebi¢, Masarykovo nam. 9/116, v¢etné péti dodatkii

8. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstikku $kol
a Skolskych zafizeni, ¢.j. MSMT — 18143/2012-25, s u¢innosti od 1. 9. 2012, ze dne
16. 5. 2012

9. Vypis spravniho fizeni ve véci provedeni zmény v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni
s platnosti od 1. 8. 2012, ze dne 13. 7. 2012
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Skolni fad, ¢. j. GTR/409/2015, ze dne 1. 9. 2015

Tridni vykazy

Protokoly o vysledcich spolecné Casti maturitni zkousky a vysvédceni 2014 a 2015
Protokoly o vysledcich profilové c¢asti a ustnich zkousek spole¢né ¢asti maturitni
zkousky 2014 a 2015

Zapisy z jednani predmétovych komisi

Preventivni strategie programu primarni prevence Gymmnazia Tiebi¢ na Skolni rok
2015/2016, bez data vyhotoveni

Minimalni preventivni program 2015/2016, ze dne 23. 9. 2015

Plan ¢mnnosti vychovného poradce — Skolni rok 2015/2016, bez data vyhotoveni
Evidence nadanych zaka 2014/2015

Smérnice Postupy pfi diagnostice mozného rizikového chovani, ¢. 04-08/15, ze dne
31. 8. 2015

Formulat pro ucitele — zipisy oznamenych piipadd rizkového jednani, soupis
projednanych piipadii metodickou prevence ve Skolnim roce 2014/2015

Podklady k projektim Zkvalitnéni vyuky piirodovédnych predmétdt a Piirodni
a technické obory — vyzva pro budoucnost v ramei Operacniho programu Vzdélavani
pro konkurenceschopnost

Piehled hospodafeni podle UZ k 5. 1. 2016, ze dne 5. 1. 2016

Vyro¢ni zprava za skoli rok 2014/2015

Zprava o Cmnosti a phéni ukoli pfispévkové organizace za rok 2014,
ze dne 20. 3. 2014

Vypis Uplné hlavni knihy, ze dne 18. 2. 2015

Podaci denik — zaznam o urazu, ¢.j. GTR/540/2015 Kooperativa pojistovna

Podaci denk — ziznam o urazu, &. j. GTR/561/2015 Ceska primyslova zdravotni
pojistovna

Zazmamy o Urazu (ditéte, zdka, studenta) ve Skolnim roce 2015/2016

Kniha trazi, vedena od 14. 1. 2013

Zapisy ze zasedani Skolské rady

Zapisy z pedagogickych a provoznich porad, skolni roky 2014/2015 a 2015/2016
Vykaz M 8 o stiedni Skole podle stavu k 30. 9. 2015, ze dne 7. 10. 2015

Vykaz R 13-01 o feditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2015, ze dne 8. 10. 2015

Plan prace na skolni rok 2015-2016, ze dne 14. 9. 2015

Plan hospitaci na skolni rok 2015/2016

Seznameni zaméstnancli se Skolnim fadem, ze dne 31. 8. 2015

Seznameni rodictu se Skolnim fadem GTR, ze dne 12. 11. 2015

Dlouhodoba koncepce rozvoje skoly 2013-2017, ze dne 4. 11. 2013

Uprava rozpoétu piimych NIV k 13. 11. 2014 — UZ 33 353, ze dne 13. 11. 2014
Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych ze statnho rozpoétu a dotaci na projekty

spolufinancované z rozpo¢tu Evropské unic a z prostiedku finanénich mechanismu
k 31.12. 2014, ze dne 20. 1. 2015
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 zAkona ¢. 561/2004 Sb. miize reditelka $koly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji
Vysoc€ina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostrednictvim datové schranky
(97zais9) nebo na e-podatelnu (csi.j@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu a to
K rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejni a je uloZena po dobu 10 let ve §kole a v Ceské
Skolni inspekci, Inspektoratu v Kraji Vysocina.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

PhDr. Mgr. Milan Matéji, Skolni inspektor PhDr. Mgr. Milan Matg&ja V. T.
Mgr. Ludmila Dobalova, Skoli inspektorka Mgr. Ludmila Dobalova v. r.
Mgr. Miroslav PospiSil, Skolni nspektor Mgr. Miroslav PospiSil V. 1.
Ing. Hana Vejvodova, kontrolni pracovnice Ing. Hana Vejvodova v. r.

Jihlava 21. ledna 2016

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

RNDr. Alice Buresova, feditelka Skoly RNDr. Alice BureSova v. r.

28. 1. 2016
TIEbIC v
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