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Nazev pravnické osoby Zikladni umélecka Skola, Dubi 2, Dlouha 134,
vykonavajici ¢innost Skoly: ~ prispévkova organizace

Sidlo: Dlouha 134, 417 02 Dubi 2

1CO: 72 068 663

Identifikator: 691 001 880

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Evou Valtovou, Feditelkou Skoly

Ziizovatel: Mésto Dubi

Misto inspekéni ¢innosti: Dlouha 134, 417 02 Dubi 2

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 18. a 19. €erven 2013

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zékladni
uméleckou Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjSich predpisii (dale ,,Skolsky zdkon®). Zjistovani a hodnoceni
naplnéni Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zékladni umélecké vzdélavani a jeho
souladu s pravnimi  pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle
§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona. Hodnocené obdobi — od Skolniho roku 2010/2011
do data inspek¢ni ¢innosti.

Aktualni stav Skoly

Zakladni umeéleckd Skola, Dubi 2, Dlouha 134, ptispévkovd organizace vykonava
v souladu studaji uvedenymi v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni cinnost zéakladni
umélecké skoly (dale ,,5kola*) s kapacitou 250 zaka. V prubéhu hodnoceného obdobi pocet
7akt mirné stoupal ze 123 na 147. Kapacita $koly je nyni naplnéna na 58 %. Skola ma dvé
odloucena pracovisté. V soucasné dobeé na pracovisti vulici Kpt. Jarose 130,
417 12 Probostov vyuka neprobihd z divodi personalnich (matefskd dovolend ucitelky
hudebniho oboru) a materidlnich (nevhodné prostory pro vyuku tanecniho oboru).
Na zdklad¢ kladnych ohlast z vlastniho prizkumu zacala ve Skolnim roce 2010/2011
na pracovisti Skolni 39, 417 03 Dubi 3 — MstiSov probihat vyuka P¥ipravné hudebni
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vychovy se zaméfenim na zéklady hry na zobcovou flétnu. Financovani provozu zajistuje
ziizovatel matetské skoly.

Zaci piipravnych ro¢nikd a prvnich roéniki L i II. stupné jsou vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu Zakladni umélecké $koly Dubi (dale ,,SVP ZUV*). Ostatni ro¢niky
hudebniho oboru jsou vzdélavany podle platnych Uéebnich plant schvalenych MSMT
aroCniky vytvarného oboru jsou vzdélavany podle platného Vzdélavaciho programu
schvaleného MSMT.

Ve sledovaném obdobi byl potizen zejména pocitaCovy program pro psani not, dale kytara,
notové pulty a stojany, koncovy zesilovac k elektronickym hudebnim nastrojtim, houslova
pouzdra, smycce, bici souprava, magnetickd notova tabule, vytvarny a notovy material.
Reditelna $koly byla vybavena v tomto §kolnim roce novou poéitatovou technikou. Darem
od zfizovatele Skola vroce 2012 ziskala elektronické varhany vcetné koncového
zesilovace. V roce 2011 byl z prostfedkl zfizovatele opraven sokl budovy a v roce 2013
zrekonstruovana socialni zatfizeni v obou patrech Skoly.

Pedagogicky sbor je stabilizovany s vékovym primérem 34 let, néktefi vyucujici jsou
byvali absolventi Skoly a jini zde zacali vyu€ovat jiz v pribéhu studia. Nékolik ucitelt
soucasné zaujima posty v profesionalnich souborech (napf. Severoceska filharmonie,
Severodeské divadlo opery a baletu Usti nad Labem). Jedna vyudujici je ¢lenem vedeni
Atelieru fakulty uZitého uméni a designu UJEP Usti nad Labem. Skola participuje
na ¢innosti Asociace ZUS, feditelka 8koly je ¢lenem Krajské umélecké rady
Usti nad Labem a jedna uéitelka predsedkyni sekce dievénych dechovych nastroji v této
radg.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola velmi dobfe informuje o své vzdélavaci nabidce a postupu pii piijimani
ke vzdélavani. Zaci jsou piijimani rovnym piistupem. PFijimani uchazedt je v souladu
s platnymi piedpisy. Skola upfednostiiuje vlastni osobni prezentaci, vyuzivd webové
stranky, plakatky, mistni a regionalni tisk, navstévuje mateiské a zakladni Skoly. VSichni
zaméstnanci se aktivné podileji na prezentaci $koly, ktera dosahuje vysoké urovné. Zaci
Skoly spole¢né s jejich uciteli organizuji a vystupuji na mnoha kulturné spolecenskych
akcich (koncertech, hudebnich vystoupenich pro ob¢any a zahrani¢ni navstévy, kulturnich
dnech apod.) nejen v misté Skoly, ale i vjejim okoli nebo v Némecku. Prace zaku
vytvarného oboru jsou celoro¢né vystavovany v prostorach Skoly, v mistnim Atelieru
fakulty uzitého uméni a designu UJEP Usti nad Labem nebo v jinych vybranych mistech.
Pravidelné prezentuji sebe i Skolu na piehlidkach v konzervatofi a kazdorocné se ucastni
uméleckého festivalu v Teplicich.

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zaci mimofadné nadani nejsou evidovani,
pfesto vyucujici vytvareji vzdélavaci podminky tém zdkim, u nichz identifikuji potfebu
jakékoliv individudlni podpory. V pfipadé¢ zjisténi zdravotniho postizeni nebo
znevyhodnéni informuji rodice a doporuc¢i navazat spolupraci se Skolskym poradenskym
zafizenim.

0Od 1. 9. 2012 se vzdélavani uskutediiuje podle SVP ZUV, ktery je zpracovan v souladu
s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zékladni umélecké vzdélavani. Cile vzdélavani
a organizace vyucovani odpovidaji zaméfeni a podminkam Skoly. Vystupy stanovené
v SVP ZUV jsou napliiovany. Reditelka $koly sleduje napliiovani vystupti a vyhodnocuje
Gginnost vzdélavani podle SVP ZUV v piipravném studiu a v prvnich roénicich zakladniho
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studia 1. a IL. stupné. Pii tvorbé SVP ZUV 3kola vychazela z dlouhodobych vlastnich
zkuSenosti a zavedla predmét Kulturni d€jiny a nauka o hudbé¢, jehoz naplh jiz realizovala
a ktery je zafazen od 5. roéniku. Zaci ziskavaji znalosti v oblasti kulturnich d&jin nejen
evropskych, ale 1 d&jin velkych svétovych kultur. V pribéhu dvou Skolnich rokt
se zapojuji do projektovych aktivit, jejichZ vystupem jsou vysoce kvalitni prace. Absolvuji
vikendova soustfedéni ve Skole, UcCastni se kulturné poznavacich zajezdi a vyleti.
Vzdélavaci nabidka byla rozSifena o nové predméty Hudebni pohadka a Klavirni
workshop. Hudebni pohadka je zafazena predevsim v 1. ro¢niku (pfipadné 2. nebo 3. podle
zajmu zakl) L. stupné zdkladniho studia. Dovednosti prezentuji na vychovnych koncertech
potadanych Skolou pro déti z matefskych Skol a mladsi zdky zakladnich Skol. V rdmci
pfedmétu Klavirni workshop zaci pracuji v malych skupinach (3 - 5), spolupracuji
s ostatnimi hudebniky, ziskavaji zkuSenosti v doprovodu k pisnim, uéi se zvladat
jednoduchou improvizaci a respektovat pravidla spoleéné hry. Zakéim je nabizena Siroka
Skala predmétii vcetné volitelnych, napt. maji volbu mezi Komorni a Souborovou hrou.
Ve Skole piisobi dva hudebni soubory - Mini Band (kytary, kladvesy, zpév) zabyvajici
se popularni hudbou a soubor bicich nastroji. Vyuka hudebniho 1 vytvarného oboru
jerealizovana v souladu ucebnimi plany, které jsou sestaveny pro piipravné studium,
zékladni studium 1. a II. stupné. Jejich Casova dotace odpovidd ramcovym ucebnim
planim. Ucebni osnovy i ucebni plan je zpracovan i pro tanecni obor, jehoZz vyuka
v soucasné dob¢ neprobiha.

Skola se snazi podporovat ziky v socialnich dovednostech, zapojit je do uméleckého
Zivota a zaroven dotvaret jejich osobnost, uci je vyuzit smysluplné volny ¢as. Individuélni
vyuka ve vybranych hodindch hudebniho oboru probihala ve velmi piijemném prostiedi
atviréi pracovni atmosfére. Vyuka byla efektivni, uzit¢é formy a metody podporovaly
arozvijely talent i dovednosti zakli. Odborna terminologie byla pfiméfena k jejich veku.
Diraz byl kladen na osobité¢ umélecké vyjadieni. Vyucujici Zaky inspirovali, jejich piistup
knim byl velice pozitivni. Reditelka sleduje a vyhodnocuje individualni i celkové
vysledky vzdélavani. Ve sledovaném obdobi Zaci velmi dobie prospivali, prioritnim
kritériem pro jejich hodnoceni je motivacni funkce. Ucitelé dodrzuji stanovend pravidla
pro hodnoceni, pravidelné¢ poskytuji zakiim prubéznou zpétnou vazbu, vyuzivaji Gstni
motivaéni hodnoceni 1 klasifikaci do Zdkovskych seSitd. Kazdoro¢né¢ na Skolnich
a absolventskych koncertech zéaci vefejné prezentuji dosazené dovednosti v hudebnim
uméni. Zucasthuji se soutézi riznych trovni a dafi se jim ziskavat pfedni ocenéni. Velmi
uspéSni jsou ve hie na klavir a na flétny. Klaviristé postupuji do krajského kola,
v regiondlni klavirni soutézi obsadili ve Skolnim roce 2011/2012 prvni a druhd mista.
ziskali dvé 1. a jedno 2. misto. Ve hie na zobcovou flétnu tfi zakyné postoupily
do krajského kola a byly ocenény 1. a 2. mistem. Velmi uspé€sné byly v prestizni celostatni
soutézi ,, Teplické Flautohry*, kde trio obsadilo 3. misto a v individuélni hie 1. misto.

Skola je plné zaGlenéna do Zivota mésta. Spolupracuje nejen s mistnimi S$kolami,
ale i s dalSimi institucemi a zafizenimi. Piikladem vyborné spoluprace se zakladnimi
Skolami je jiz 18. rokem Skolou pofddana soutéz pro zaky zékladnich Skol ,,Dubska
kulturni olympiada®, ve které soutézi v hudebnim, vytvarném, tanecnim nebo literdrné-
dramatickém oboru. Vitézové jsou na zavérecném exhibi¢nim vystoupeni tradi¢né ocenéni
zfizovatelem. Zfizovatel se o ¢innost Skoly zajima, na akce potadané Skolou kazdoro¢né
poskytuje ticelovou dotaci. Velmi dobré je partnerstvi s rodici, ktefi se zdjmem navstévuji
vetejné akce Skoly, pomahaji s pfipravou na kulturni vystoupeni zakl. Sdruzeni rodich
ZUS Dubi se podilelo na financovani vydaji spojenych s realizaci soutézi, kulturnich
a spolecenskych aktivit Skoly.
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Skola se zapojila do programu partnerstvi §kol s némeckymi mésty. V letech 2010 a 2012
byla Skola velmi uspé€Snd v mezinarodnich projektovych aktivitach. Na realizaci
zpracovanych projektii se podafilo ziskat prosttedky z dota¢niho programu ,,Fondu malych
projektl v Euroregionu Labe, Programu Cil 3 na podporu pteshraniéni spoluprice mezi
Ceskou republikou a Svobodnym statem Sasko 2007-2013“. V roce 2010 byl uskute¢nén
projekt snazvem ,,Spolecné Cesko-némecké muzicirovani pii pfilezitosti 50. vyroci
Zakladni umélecké Skoly v Dubi“. V rdmci projektu byl uspotfddan spolecny koncert
avernisaz spolené vystavy praci zakli vytvarného oboru a Kunst und Musikschule
Dippoldiswalde. Velmi dobré spoluprace s partnerskou Skolou tohoto projektu pokracovala
pfi realizaci mezindrodnich projektd vroce 2012. Projekt snazvem ,Pfed kostelem
za kostelem....aneb spole¢né malovani kostela Panny Marie v Dubi* byl uskute¢nén
1 ve spolupraci Musikschulkabinett Musikverein Bannewitz. Jeho zamérem bylo setkani
mladych vytvarniki a jejich pedagogi, ktefi rliznymi technikami ztvarnovali kostel.
Setkani zaka a pedagogt Skoly a partnerskych Skol z Némecka probéhlo také v ramci
projektu ,,Hudba nezné hranic®, pfi kterém bylo uskute¢néno dal§i vzdjemné seznadmeni,
nastudovani spolecné¢ provedené skladby a ptfedneseni spole¢ného koncertu. Aktivity
uskutecnéné diky t€émto projektim piispély k vymeéné zkuSenosti vedeni Skol a pedagogl
ake zvySeni motivace zakd. Zaci s uciteli se vzijemné navstévuji, realizuji poznavaci
zajezdy, vytvarné vystavy, spolecné ptileZitostni koncerty a zaloZili mezinarodni hudebni
orchestr.

Bezpetnost a ochrana zdravi kil je zaji$téna. Skola ma u¢inny preventivni systém
zaméfeny na vychovu zakia ke zdravému Zivotnimu stylu, k osvojeni pozitivniho socidlniho
chovani a zachovani integrity osobnosti. Dlouhodobé se ve Skole nestal Zadny Skolni traz.
Reditelka pribézné sleduje mozny vyskyt rizik v této oblasti a provadi vyhodnoceni.
Zaméstnanci 1 Zaci jsou kazdy rok prokazatelné pouCovani o dodrzovani pravidel
bezpecnosti ve Skole i1 pfi aktivitdich konanych mimo ni, Zaci navic pfed kazdou akci.
Klima je velice pfiznivé a podporuje umelecky rozvoj osobnosti zakd.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Vroce 2010 doslo ke zméné zfizovatele, misto Usteckého kraje je v soudasné dobé
ziizovatelem Mgsto Dubi. Skola sidli v jedné budové ve vlastnictvi zfizovatele, ktery
zabezpeCuje a financuje investicni vydaje. S nemovitym majetkem Skola hospodaii
v rozsahu stanoveném ziizovaci listinou a smlouvou o vyptjcce. Ve sledovaném obdobi
Skola hospodatila s dotacemi ze statniho rozpoctu, ptispévky od ztizovatele, prostfedky
svych fondii a s piijmy z vlastni Cinnosti, které tvofily zejména piijmy z Uplaty
za vzdélavani a phjCovani hudebnich nastrojli. Z neinvesticnich piispévki pfijatych
zrozpoCtu zfizovatele byla financovana zejména drobnad Udrzba, opravy majetku
a hudebnich nastrojli, revize zatizeni a ¢astecné nakup spotifebniho a hudebniho materialu.
Dalsi vydaje souvisejici s provozem vcetné nakladi na energie Skola hradila z vlastnich
zdrojii. Vyznamnym piinosem pro Skolu byly dotace pfijat¢ z Fondu malych projektt
v Euroregionu Labe na realizaci mezinarodnich projektii tykajicich se pieshrani¢ni
spoluprace s némeckymi Skolami. Ke zkvalitnéni podminek vzdélavani se datilo ziskavat
finan¢ni zdroje také ve formé neinvesticnich ucelovych dotaci od zfizovatele
a sponzorskych darti. Pfijmy z vlastni Cinnosti vyuzivala také k dofinancovani vydaji nad
rozsah prostfedku statniho rozpoctu, a to zejména na nakup ucebnich pomticek a na thradu
vzdélavacich akci. Podil neinvestiCnich dotaci stadtniho rozpoctu na celkovych
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neinvesti¢nich vydajich hlavni ¢innosti Skoly ¢inil ve sledovaném obdobi cca 83 %, podil
prispévku zfizovatele cca 2 %.

Reditelka $koly spliiuje zakonné piedpoklady pro vykon funkce, byla jmenovana
na zakladé¢ konkurzu. Plni pravni povinnosti, které¢ vyplyvaji ze Skolského zakona,
na standardni Grovni vede povinnou dokumentaci. Skola pravdivé vykazuje udaje
o &innosti. Skolni matrika je vedena v listinné podob& a obsahuje vSechny pozadované
tidaje podle $kolského zékona. Cinnost koly vychazi predeviim ze SVP ZUV, opira
se 0 me&sicni plany a je pribézné sledovana a vyhodnocovéana. Napliovani stanovenych
cilti se usp&iné dafi. Reditelka $koly stanovila organizaci a podminky provozu 3koly.
Statutarni zastupce neni stanoven, v dobé své neptitomnosti feditelka vzdy povéii urcené
ucitele. Nékteti ucitelé jsou odpoveédni za vedeni sbirek néstrojii a notového materialu.
Vzhledem k velikosti Skoly je preferovan osobni kontakt, problematika umélecko-
organiza¢niho charakteru je projedndvana na provoznich poradich a jednanich
pedagogické rady, ktera je zaroveii poradnim organem feditelky. Reditelka vykonava
kontrolni Cinnost vcetné hospita¢ni prakticky neustdle, napt. pii Castych korepeticich.
Ziskané vysledky jsou analyzovany a v pfipadé potieby jsou pfijimana opatfeni ke
zkvalitnéni ¢innosti Skoly.

Vzdélavani zabezpecuje celkem 13 pedagogickych pracovnikt, z nichz jen jeden nespliiuje
pozadavky kvalifikace. Dva z nich jsou zaméstnani na plny pracovni ivazek a sedm
na dohodu o pracovni ¢innosti. Reditelka §koly stanovila rozsah piimé vyuéovaci i nepiimé
pedagogické ¢innosti vyucujicich, plnéni je prokazatelné evidovano. Hru na kytaru vyucuje
pedagog s praxi do 3 let, jemuz je dle potifeby poskytovana odborna péce. Pedagogové
se aktivné zapojuji do umeéleckého Zivota, verejné vystupuji sami, v hudebnich souborech
nebo spolecné se zaky. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik (dale ,,DVPP*)
je s vyhledem planovéno a je dostupné pro vSechny vyucujici. Ve sledovaném obdobi bylo
prioritou vzdélavani souvisejici stvorbou SVP ZUV. Ugitelé se zaméfuji zejména
na prohlubovani odbornych znalosti a dovednosti v oboru hudebnim a vytvarném.
Absolvovali zejména dlouhodobé osvédéené vikendové nebo letni Skoly, vzdélavani
v oblasti pedagogiky a psychologie, novych forem a metod prace se zdky a seminafe
zaméfené¢ na vyuku 74kl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. VyuZivaji moZnosti
zvysit si kvalifikaci dal$im studiem na vybrané vysoké Skole. Kromé jiz uvedeného
se feditelka pribézné¢ zdokonaluje v manazerskych dovednostech, zic¢astnila se vzdélavani
v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi, ucastni se celozivotniho vzdélavani v oblasti dé&jin
svétovych kultur. Tradiéné¢ velmi dobré a pro vyucujici pfinosné je vyuzivani nabidek
vzdélavaciho stfediska zakladni umeélecké Skoly v Litvinoveé. Neinvesti¢ni dotace
ze statniho rozpoctu uréené na ,,Pfimé naklady na vzdélavani byly ve sledovaném obdobi
pouzity na platy zamé&stnancti, souvisejici zdkonné odvody a ostatni neinvesticni vydaje
piimé, které vyuzivala k nakupu ucebnich pomiicek, k uhradé¢ zakonného pojisténi
zaméstnancti a na DVPP. V ramci rozvojovych programéi MSMT CR pfijala v roce 2011
dotaci na posileni platové trovné pedagogickych pracovniki s vysokoskolskym vzdélanim.

Prostorové podminky, vybaveni hudebnimi nastroji a pomiickami jsou pro vzdélavani zakt
vyhovujici, nékteré hudebni néstroje jsou velmi kvalitni. V prabéhu kulturnich vystoupeni
je vyuzivan k interpretaci staré hudby unikatni hudebni nastroj — cembalo, které¢ si Skola
nechala vyrobit na zakazku ve stylu italského originalu. Nastroje, odborné literatura
a notové materidly jsou dle finan¢nich moznosti a potieby dopliiovany a modernizovany.
V budové Skoly se nachazeji v ptizemi dvé vybavené ucebny pro vytvarny obor. V jedné
z téchto uceben byl zfizen novy hygienicky koutek. Vyuka vytvarného oboru v piipadé
vhodnych klimatickych podminek probiha také ve Skolni zahrad€, mimo to jsou v ni
pofadany 8kolni happeningy a setkani s rodi¢i. Reditelka zpracovala zamér k vyuziti

5



Ustecky inspektordt Ceské §kolni inspekce _ Inspekéni zprava
Gj.: CSIU-674/13-U

v soucasné dob¢ volnych prostorit v ptizemi budovy pro vybudovani tfi novych uceben
(multimedidlni tvorby, hry na bici nastroje a pro tane¢ni obor). V 1. patie se nachazeji
odborné ucebny hudebniho oboru — ucebna hudebni nauky, zpévu a hry na klarinet, hry
na zobcovou flétnu, hry na klavir a klavesy, hry na zobcovou a pficnou flétnu, hry
na kytary (elektrické, akustické, basové). V hudebnim sile se konaji vefejné akce
napt. malé Skolni koncerty, tfidni prehravky, besidky nebo kulturni vystoupeni pro déti
z matefskych Skol a Zaky zdkladnich Skol. Sal soucasné slouzi jako ucebna hry na bici
nastroje. Je vybaven kvalitni ozvucovaci aparaturou a dvéma bicimi soupravami. VSechny
ucebny jsou vybaveny dostatecnym mnozstvim hudebnich nastroji, k dispozici je notovy
material, dal§si pomlcky a audiovizudlni technika. Ve vétSiné tfid jsou nainstalovéna
velkoplo$na zrcadla, ktera napomahaji Zaklim upeviiovat spravné navyky pfi hie na néstroj.
Reditelna se vyuZiva soucasné i jako ucebna hry na klavir. Vefejné piistupnd mistnost
nazyvana ,,odpocivarna®“ celorocné poskytuje prostory pro prezentaci praci Zzakl
vytvarného oboru.

Zavéry

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zarizeni.

Disponibilni finanéni zdroje a stavajici materialni podminky jsou ucelné vyuzZivany
k realizaci stanovenych cilii a ve sledovaném obdobi prispély k napliiovani §kolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni umélecké vzdélavani. Velmi uspéSna je Skola
v ziskavani financnich prostiedkii na realizaci mezinarodnich projekti tykajicich se
preshrani¢ni spoluprace se Skolami v Némecku, coZ umoziiuje zabezpecit vySSi
kvalitu poskytovanych vzdélavacich potieb.

Skola vytvaFi optimalni podminky pro vzdélavani Ziké, pomaha vytvaiet dobré
kolektivni vztahy a rozviji osobnostné socialni chovani Zaki. Skolni prostiedi
je bezpecné. Vzdélavaci nabidka a s ni souvisejici ¢innosti, zapojeni Zak do ¢etnych
Skolnich i mimoSkolnich aktivit véetné uspé$né reprezentace Skoly pozitivné
podporuji predev§im umélecky rozvoj osobnosti Zaka. Podpora rozvoje osobnosti
Zaka dosahuje prikladu dobré praxe.

Uroveii Fizeni §koly dosahuje vysoké kvality, Feditelka p¥i svém rozhodovani prihlizi
k nazorim pedagogické rady. Naviazané mezinarodni partnerské vztahy a vlastni
projektova ¢innost jsou na nadstandardni drovni.

Vzdélavani zajiSt'uje vysoce kvalifikovany pedagogicky sbor s priznivou vékovou
strukturou, jeho silnou strankou je zajem o dalsi vzdélavani. Pedagogové se zapojuji
do kulturné-spole¢enského Zivota a jako aktivnhi umélci reprezentuji Skolu
na verejnosti.
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Seznam dokladu a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1. Zfizovaci listina vydand Méstem Dubi ze dne 30. 4. 2010 vcetné¢ Zmeény piilohy
¢. 1 ze dne 30. 9. 2010

2. Potvrzeni ve funkci feditelky vydanda Méstem Dubi sucinnosti od 1. 8. 2012,
ze dne 2. 5. 2012

3. Rozhodnuti MSMT &.j. 26 732/2011-25 ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni s ucinnosti od 15. 9. 2011,
ze dne 15.9. 2011

4. Rozhodnuti MSMT ¢&.j. 19 255/2010-21 ve véci navrhu na zépis zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s uUCinnosti od 1. 9. 2010,
ze dne 6. 8. 2010

5. Smlouva o vyptjcce ¢. 178/2010 nemovitého majetku uzaviena s méstem Dubi
ze dne 21. 9. 2010

6. Vypis z rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni (pofizeny na webovych strankach MSMT
http://www.msmt.cz dne 29. 3. 2013)

7. Ttidni knihy pro individualni a skupinovou vyuku ze Skolniho roku 2011/2012
a2012/2013

8. Tiidni knihy pro skupinové vyucovani ze Skolniho roku 2010/2011, 2011/2012
a2012/2013

9. Vykazy tfidnich knih ze Skolniho roku 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

10. Katalogy o priibéhu vzdélavani — L. stupenn zadkladniho studia a II. stupent zakladniho
studia ze Skolniho roku 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013 (hudebni 1 vytvarny obor)

11. Vykazy zakti a vyucovacich hodin ze Skolnitho roku 2010/2011, 2011/2012
a2012/2013

12. Seznam 74kt dle piihlasek (abecedné) ve Skolnim roce 2012/2013

13. Seznam 74kt dle ucitelii ve Skolnim roce 2012/2013

14. Ptihlasky do zdékladni umélecké Skoly na Skolni rok 2010/2011, 2011/2012
a2012/2013

15. Ptijimani Zaka ke studiu (vnitini piedpis) ze dne 1. 6. 2002

16. Skolni vzdélavaci program ZUS Dubi ze dne 1. 9. 2012

17. Skolni #ad ze dne 1. 8. 2010 véetné Dodatku ke §kolnimu fadu ze dne 1. 9. 2012

18. Rozvrhy hodin podle Zaki a vyucCovacich predméti ze Skolniho roku 2010/2011,
2011/2012 2 2012/2013

19. Kniha urazt vedena ve Skolnich letech 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

20. Pouceni zaki pired odchodem na prazdniny ze Skolniho roku 2010/2011, 2011/2012
a2012/2013

21. Zapisy zjednani pedagogické rady ze Skolniho roku 2010/2011, 2011/2012
a2012/2013

22. Organizacni fad ze dne 1. 8. 2010 vcetné vnitini struktury Skoly a organizacni struktury
Skoly

23. Provozni ¥4d ZUS Dubi ze dne 20. 3. 2003

24. Osobni spisy pedagogickych pracovnikli Skoly platné ve Skolnim roce 2012/2013

25. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii ze dne 19. 1. 2010

26. Evidence DVPP od roku 2010/2011

27. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil (vnitini predpis) ze dne 20. 2. 2013

28. Doklady o absolvovani vzdélavacich akci ve Skolnim roce 2010/2011, 2011/2012
a2012/2013

29. Pedagogicka ¢&innost pedagogickych pracovniki v ZUS Dubi — dodatek
k Organiza¢nimu fadu ze dne 22. 1. 2013
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30. Evidence nepiimé vyucovaci povinnosti — pro ZUS Dubi ze $kolniho roku 2012/2013

31. Prevence socialné patologickych jevii (bez uvedeni data)

32. Vyhodnoceni preventivniho programu PSPJ ze dne 8. 6. 2013

33. Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti v€etné Dodatku platny ve Skolnich letech
2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

34. Plan hospita¢ni ¢innosti platny ve Skolnich letech 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

35. Porady a ptipravy porad pedagogii ve Skolnim roce 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

36. Zapisy z porad ze Skolniho roku 2012/2013

37. Zépisy z provoznich porad ze Skolniho roku 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

38. Informace na jednotlivé mésice ze Skolniho roku 2012/2013

39. Zakovské sesity pro zakladni uméleckou §kolu ze $kolniho roku 2012/2013 — vzorek

40. Vykaz o zékladni umélecké Skole S 24-01 podle stavu k 30. 9. 2010 ze dne 7. 10. 2010,
k 30.9.2011 ze dne 1. 10. 2011, k 30. 9. 2012 ze dne 1. 10. 2012

41. Ugetni zavérky sestavené k 31. 12. 2011, k 31. 12. 2012

42. Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych krajiim nebo hlavnimu méstu Praze (Pfiloha
¢. la) zarok 2011, 2012

43. Zéavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 23. 11. 2011, k 31. 10. 2012

44. Zavazné ukazatele 2011, 2012 stanovené méstem Dubi

45. Piedvahy od data plnéni 01. 01. 2011 do data plnéni 31. 12. 2012

46. Néaklady a vynosy dle data plnéni — souctova sestava — podnik za rok 2012

47. Rekapitulace Cerpani statni dotace v letech 2011 a 2012

48. Prehledy neinvesti¢nich vydaji dle poloZzek za obdobi let 2011 a 2012

49. Zhodnoceni roku 2011 z hospodéiského hlediska ze dne 12. 12. 2011, roku 2012
ze dne 21. 1. 2013

50. Smlouvy o poskytnuti ucelové neinvesticni dotace ¢. 33/2012, 47/2013 uzaviené
s mestem Dubi (nedatovéano)

51. Stanoveni vyse Skolného na Skolni rok 2011/2012, 2012/2013

52. Rekapitulace vybéru uplaty a pajc¢ovného dle vyucujicich za rok 2012

53. Inventurni knihy majetku vedené v letech 2010 az 2013

54. Smlouva o poskytnuti finan¢niho daru ze dne 19. 11. 2012

55. Dokumentace tykajici se mezinarodnich projektovych aktivit Skoly v letech 2010 -
2012

56. Bilance roku 2012

57. Prehled akei ZUS za obdobi let 2010 az 2012

58. Zprava o hospodaieni s prostfedky SRPS pii ZUS Dubi ve $kolnim roce 2011/2012

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, W. Churchilla 6/1348,
400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pfipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve 3kole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Lounech dne 24. ¢ervna 2013

(razitko)
Mgr. Jaroslava Boudova, Skolni inspektorka Boudova, v. 1.
PaedDr. Jana Hornova, $kolni inspektorka Hornova, v. r.
Bc. Alena Chladkova, kontrolni pracovnice Chladkova, v. r.
Ing. JindfiSka Riedlova, externi pracovnice Riedlova, v. 1.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Dubi dne 26. ¢ervna 2013

(razitko)

Eva Valtova, feditelka Skoly Valtova, v. r.

Pripominky reditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.





