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Misto inspek¢ni ¢innosti nam. Vaiiorného 163, Vysoké Myto

Termin nspekéni ¢innosti 31.5. az 2. 6. 2022

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Piedmétem inspekéni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona
¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé€jSich predpisi, bylo zitovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, vCetn¢ hodnoceni napliovani Skolnich
vzdélavacich program.

Charakteristika
Gymnazium Vysoké Myto (dale ,Skola®) vykonava c¢innost stfedni Skoly. Ve Skole je

12 t¥id, osm t¥id osmiletého oboru vzdélani s maturitni zkouskou 79-41-K/81 Gymnazium
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a Ctyritiidy Ctyfletétho oboru vzdélani s maturitni zkousSkou 79-41-K/41  Gymnazium.
Ke dni zahajeni inspekéni ¢innosti se ve Skole vzdélavalo 312 zaka (v osmiletém oboru
vzdélani 215 Zzakt a v Ctyfletém oboru vzdélani 97 Zakh) znejvysSiho povoleného poctu
uvedeneho v rejstitku $kol a Skolskych zafizeni 360 zaku.

Skolni stravovani je smluvné zajiiténo pro Zaky prvnich tf ro¢nikt niztho gymnazia ve
Skolni jiden¢ Zdkladni skoly Vysoké Myto, Jiraskova, pro ostatni zaky Vjidelné¢ jiného
Skolského subjektu Sprava skolskych zarizeni — domov mladeze a Skolni jidelna Vysoké
Myto.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni Skoly ma k ucelnému fizeni Skoly i jejimu pedagogickému vedeni funkcné
rozdélené kompetence mezi feditelku a jejiho zastupce, ktefi tvoii uzce spolupracujici tym
a systematicky zkvalitiuji podminky 8koly vsouladu skoncepénimi zaméry. Reditelka
klade daraz zejména na otevienou a vstiicnou vzajemnou komunikaci jak mezi vedenim
Skoly a uciteli tak mezi zaky a pedagogickymi pracovniky uvnité Skoly, coz piispiva
K vytvaieni piiznivé atmosféry. Ke komunikaci napii¢ Skolou a se zakonnymi zastupci jsou
vywzvany dva komunikaéni kanaly (EduPage a MS Teams). Zaleztosti podstatné
pro realizaci vzdélavani feSi na svych pravidelnych setkanich pedagogicka rada
a predmétové komise. Vedeni Skoly ma vypracovany akcni plan rozvoje vzdélavani
s charakterizovanymi oblastmi, ve kterych chce S$kolu posunout. Napiiklad se jednd
0 kariérové poradenstvi, polytechnické vzdélavani, odborné vzdélavani ¢i vyuku cizich
jazykt. Nastavene kontrolni mechanismy vramci Skoly jsou fink¢ni. Kontrolni ¢innost
vedeni Skoly zejména voblasti hodnoceni pribéhu vzdélavani prostiednictvim hospitaéni
¢innosti je uCelnd, ikdyz plné nezachytila n€které dilci problémy v oblasti hodnoceni zakt
a Jejich diferenciace a aktivizace. Vedeni Skoly podnécuje pedagogy k pravidelnym
vzajemnym hospitacim, které ptinaSeji dllezitou zpétnou vazbu a profesni obohaceni
vSech zucastnénych.

Kvalitni personalni zajisténi vzdélavaciho procesu piinasi bezproblémové naphiovani
Skolntho  vzd¢lavactho  programu. Pedagogicky sbor je stabilizovany, tvofi ho
30 pedagogickych pracovniki v¢etné feditelky. Je kvalifikovany, ke dni zahajeni inspekéni
¢mnosti pouze dva ucitelé nemeli odbornou kvalifikaci. Pedagogicti pracovnici kazdorocné
vramci dalstho vzdélavani prohlubuji svoje odborné znalosti a dovednosti. Vedeni skoly
vychazi vstfic jejich poZadavkim za soucasného zohlednéni potieb a moZznosti Skoly.

Materialn¢ technické vybaveni Skoly je na vysoké Urovni K jeho zkvalitnéni pfispélo
zapojeni do projektd financovanych zejména z prostiedktt Evropského socialniho fondu.
Kromé béznych dotaci na provoz a nemnvestiCni vydaje Skola aktivné ziskava dalsi financni
prostiedky piedeviim z projektli Sablony pro SS a VOS I — Vzd&lani motivace, Sablony
pro SS a VOS II — Modemi $kola, fondi EHP-CZ-MOP (Norské fondy), projektu
Erasmus+ a zgranth mésta Vysoké Myto. Od posledni mspekéni ¢innosti Skola Zlepsila
podminky pro svou c¢innost zejména vybudovanim nové ucebny fyziky a rekonstrukci
jazykové ucebny. K poztivni atmosféte Skoly piispiva inové vybudovany relaxacni
prostor pro zaky, ktery vznikl na zakladé jejich navrhu.

V dobé mspekéni ¢mnnosti Skola evidovala 15 Zakl se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami,
pro jednoho znich vypracovala na zakladé doporuceni poradenského zafizeni individualni
vzdélavaci plan. Poradenskeé, konzultacni a informac¢ni shzby Zakim a jejich zakonnym
zastupctim poskytuji ve Skole vychovnd poradkyné, Skolni metodik prevence a na Castecny
Uvazek Skolni psycholozka. Jejich Cinnost piznivé ovliviluje GCelnost  realizace
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preventivnich aktivit Skoly. Systém poradenskych shizeb umoziuje identifikaci a evidenci
7akl s potfebou podptrnych opatfeni. Vychovna poradkyné spolupracuje s poradenskymi
zafizenimi a zpracovava informace o0 navrzich a realizaci podpurnych opatienich.
Nastaveny systém piedavani informaci je funkCni, pfesto nebyly v nékterych
hospitovanych ~ hodinach  konkrétni  piiklady  individudlntho  pfistupu  k zaktm
se specialnimi ~ vzd€lavacimi  potfebami  zaznamendny. Vychovna poradkyné rovnéz
pomaha zaktm v oblasti kariérového poradenstvi v otdzkdch profesni piipravy, vhodného
vybéru studia na vysokych Skoldich nebo budouciho povolani. Metodik prevence
zpracovava plan preventivnich opatieni, ktery se opitd o vyhodnocovani c¢nnosti
z predchazejictho obdobi, stanovuje kratkodobé a dlouhodobé cile a konkrétni témata
prevence. K vytvafeni prosocialnich vazeb vramci tfidnich kolektivi napomaha napiiklad
realizace adaptacntho kurzu pro ziky. Prace s tfidnimi kolektivy pokracuje nejen
ve vyuovacich hodinach, ale iv ramci daliich $kohich aktivit. Cinnost metodika prevence
je také zamétena na identifikaci projevit Sikany, kyberSikany a vedeni zakd ke zdravému
zZivotnimu  styln.  Nazdkladé¢  dlouhodobych  zkuSenosti  a osvédCenych  kontaktil
s odbornymi institucemi  jsou organizovany vychovné preventivni programy, projekty
ajiné vzdélavaci aktivity. UCelnost preventivnich aktivit je v pribdhu 8kolntho roku
podporovana zafazovanim besed, seminaii. Preventivni strategic se vzhledem K nizké mife
rizikového chovani zikd skoly jevi jako pfiméfené uCinnd. Prestoze Skola piiméfenou
formou poucuje Ziky o bezpeCnosti pii pobytu ve Skole, venku ipfiakcich pofadanych
skolou, Skolni trazovost je nadprimérna.

Vzdé¢lavaci proces ve skole je podporovan také prostrednictvim spolupriace se socialnimi
partnery. Mezi né patii napiiklad Iveco Bus, Univerzita Pardubice a Univerzita Hradec
Kralové (nabidka exkurzi, podpora talentovanych a nadanych zakt Kk samostatnému
a kreativnimu pfistupu pii feSeni odbornych problémi v riznych védnich oborech apod.).

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Spole¢nym rysem vsech sledovanych hodin byla pozitivni, podporujici pracovni atmosféra,
ve které byly wytvdfeny dobré podminky pro vzdélavani Ve vétSiné hodin pedagogové
seznamovali vuvodu Zaky predevS§im s tématem, popiipadé planem hodiny, jen minimané
si vak stanovili konkrétni pedagogické cile zamétené na zaky.

Ve vyucovacich hodindch pfevazoval frontdlni styl vyuky S dominantni Ulohou ucitele.
Dopliiovan byl nejéastéji fizenym dialogem, ktery vétSinou umozitoval aktivni zapojeni
7zaku ve wvyuce. Frontalni vyuka byla dale vhodné prokladana ucelné zatazovanou
samostatnou praci zikd a obcas i praci ve skupinach. Cinnosti mély systém a fad, Zaci
prokazovali ndwyky na zvoleny styl prace. V nékterych hodindch nebyly uplatiiované
metody aformy prace vywivany ucelné a pouze vmensi mife podporovaly aktivni
zapojeni zakd. Prevladaly hodiny, které byly dobie promysSlené a ptehledné strukturované.
Probirand témata byla prezentovana s dirazem na hloubku odbornych problémi, ucivo
bylo logicky provdzané. Ucitelé vétSinou vhodné vyuzivali pribézné motivacni hodnoceni,
podporovali zaky Ve vyjadfeni vlastniho nazoru, diskusi, jen vmalé mie je vSak
podnécovali ke kritickému mysleni a logickému uvazovani Cast ucitell vyuziva zvIaste
pro domaci piipravu zaka (naptiklad ukladani vyukowvych prezentaci, kol a jejich feSeni)
moznosti  webové aplikace. Az na vyjimky nebyla zaznamenana diferenciace wyuky
vzhledem Kk zajmu zakd o dané téma nebo stupni jejich pokroku, pouze Vv nékterych
hodinach byly Zikim k dispozici ucebni Ulohy s rozdilnou naroc¢nosti Funkéni bylo
vyuzivani mezipfedmétovych souvislosti a aktualizace u€iva, Wyuku ucitelé zpestfovali
piiklady zpraxe. Nazornost wuky zvySovali vyuzivinim didaktické techniky casto formou
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projekce prezentaci ¢i poslechu hudebnich ukédzek, coz G¢inné podporovalo proces uceni.
Jen vojedinélych pifpadech didaktickou techniku vyuzivali i Zaci k vyhledavani informaci.
Kromé ucebnic pracovali ucitelé s viastnimi vyukovymi materialy, nazornymi pomickami
a vhodné vybranymi texty.

Zpétna vazba byla VétSinou poskytovana uciteli piilezitosti pro vzajemné vrstevnické
hodnoceni nebo sebehodnoceni bylo vytvafeno jen minimaln€, coZz nepodporovalo cileny
rozvoj komunikacnich a dalsich osobnostnich kompetenci ani aktivizaci zakd. Pokud bylo
provadéno shrnuti uciva v zavéru hodiny, pak prevazné uciteli, bez aktivni tcasti zaku.
Zhodnoceni pribc¢hu hodiny s efektivni zpétnou vazbou zakliim o mife naphnéni
vzdélavacich cili témet ve vSech zavérech hodin chybélo.

V maturitnich pfedmétech sméfovalo vzdélavani k pifpravé k maturitni zkousce. Vyucujici
obwykle dbali na to, aby se ke slovu dostalo co nejvice zakl. V Ceském jazyce byly
vyuwzivany vhodné zvolené umélecké 1 neumélecké texty Kk seznameni s literrnimi
epochami, osobnostmi, pojmy literarni teorie, k charakteristice slovni zasoby a k rozvoji
Ctenaiské gramotnosti.  Pozitivem bylo, ze vyuka cizich jazykd probihala pouze
ve vyuCovaném jazyce. K efektivitt hodin anglického jazyka pfispiva systém rozdéleni
7aku podle trovné jazykovych dovednosti (do ¢tyi skupin) vramei ro¢nikd vyssiho stupné
osmilettho gymnazia a ctyfletého gymnazia. Nadanym zakim je umoznéno absolvovat
wuku ciziho jazyka spole¢né se zaky vyssiho rocniku.

Vramci vnéjsi diferenciace a specializace podle zajmu Zzaka a jejich budouciho
profesiondiniho  zaméfeni Skola vyuwZiva propracovany systém volitelnych predméti.
V piipadé nizStho zajmu Zakid byl obsah pfedmétu Zakiim nabidnut ve formé krouzku.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Uspésnost 7kt (prib&mou i celkovou) pii vzdélavani $kola sleduje a wvyhodnocuje.
Z dlouhodobého hlediska Zaci dosahuji velmi dobrych nebo vybornych vysledkli nejen
vramei klasifikace, ale jsou Uspé€$ni i vsoutézch, olympiadich nebo projektech
podporujicich ziskani dovednosti a kliCovych kompetenci. Piestoze Sife téchto aktivit
(kurzi, besed a ucasti na kulturnich akcich) podstatnych a p¥nosnych pro rozvoj zaku byla
v poslednich dvou Skolnich rocich vyrazné¢ omezena nebo zruSena epidemiologickymi
opatfenimi souvisejicimi s epidemii Covid-19, dosahli zici fady vybornych vysledka
v krajskych 1 republikovych soutézich se zaméfenim napf. na histori, piirodni védy,
ekonomiku. V rameci podpory poznavani kulturnich odli$nosti a pfiblizeni Zivota i studia
v jinych zemich Skola dlouhodobé podporuje realizaci vyménnych vyukovych pobyti zikt
(napt. Italie, Spandlsko), poiadani tematicky zaméfenych pozndvacich zajezdti do zahranici
(napt. Norsko), Zici si zapojuji do eTwinningovych aktivit. Rozsitenim moznosti zaka bylo
zahajeni vyuky Spanélského jazyka.

Hodnoceni vysledkti vzdélavani i hodnoceni chovani zaka véetné miry vyuziti vychovnych
opatfeni v uplynulém Skolnim roce 2020/2021 odpovidalo pribéhu vzdélavani v kombinaci
distancni a prezentni vyuky. Pocet absenci zakd ve vyuce neni vysoky, zaskolactvi nebo
neomluvend absence jsou velmi nizké, vyhodnocovani pficin Skola fe$i s dirazem na to,
aby nedochédzelo Kk jejich opakovani. Udélené pochvaly (hlavné za reprezentaci Skoly)
pfevySuji vyrazng pocet vychovnych opatieni k posileni kdzn&. Skola vywzla doporudeni
a hodnoceni mélo motivaéni charakter, vétSina zaki se proti piedchazejicimu obdobi
Zlepsila, vice nez polovina prospéla s vymamenanim. Tradiné vybornych vysledkl
dosahuji Zici také pii absolvovani maturitnich zkousek, a to jak ve spolecné, tak
ivprofilové casti Vroce 2021 bylo piihlaSeno k maturitni zkouSce celkem 46 absolventd
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¢tvrtych roénikt. Z nich prospélo 59 % s vyznamenanim, pouze jeden Zak neprospél ani
v podzimnim  terminu.

Formou podpory volnocasovych aktivit jsou Zaci vedeni k rozvoji a podpotfe uméleckych
aktivit (napt. akce Otmarovo oko, Gymjam, akademie, vanocni koncerty), a soucasné
rozvoji socialnich i fady odbornych kompetenci.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Dalsi ZlepSeni prostorovych a materidlnich podminek S$koly (napf. rekonstrukci
jazykové ucebny a odborné ucebny fyziky),
- zvySeni efektivity kontrolni ¢mnosti vedeni Skoly,

- efektivni komunikace napfic celou S$kolou, vywZvani dvou komunikacnich kanali
(EduPage a MS Teams).

Silné stranky

- Vyuka anglického jazyka — rozdéleni zakti podle dosazené trovné jazykowych
dovednosti do ¢ty skupin vramci rocniktt vy$s$iho Stupné osmiletého gymnizia a
Ctyiletého gymnazia, moznost prostupnosti i napiic ro¢niky (pro nadané, Sikovné
zéky),

- vytvafeni podminek pro praci S mimofadné nadanymi zaky (napiklad spolupréace
S univerzitami),

- Uspé€S$nd mezinarodni spoluprace, vyjezdy do zahranici.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Méné vyuzivana diferenciace vyuky v hodinidch s ohledem na schopnosti zakd,

- nizké zaclenéni aktivizaCnich metod (Casta frontdlni vyuka, dominantni role ucitele),

- Casta absence funkénich zavéra hodin, chybéjici zpétna vazba ze strany zaka (shrnuti
hodiny, ovéfeni splnéni stanovenych vzd€lavacich cill),

- nizké zapojeni zakt do vyuky, ojedinéla prace s informacemi.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Utelngji pracovat ve struktufe vyuSovacich hodin s didaktickym cilem hodiny
zaméfenym na zaky,

- Castéji vytvaret piilezitosti pro vrstevnické hodnoceni, ov€fovat zejména v zavéru
hodin miru napnéni cile vCetné vyuziti hodnoceni prubéhu hodiny a prace zaku,

- zaméfit se ve vyuCovacich hodinach v souladu se stanovenym cilem také na vyraznéjsi
diferenciaci uciva a ¢innosti s ohledem na zijem Zakt o probirané téma nebo obor a na
stupent pokroku zakd,

- zajistit dalsi vzdélavani uciteli zaméfené na aktivizacni metody a praci zaku
v hodinach,

- zvazt zatazeni preventivniho programu vedouciho K snizeni trazovosti zaku.
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Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada reditelce
Skoly ve Ihiit¢é do 30 dni prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki
zjiSténych pii inspekéni Einnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni
inspekci, jaka byla pfijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

o A

© o N o

10.
11.
12.

13.

14.
15.
16.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zatizeni ze dne 30. 5. 2022

Skohi vzd&lavaci program Gymndzia Vysoké Myto, &. j. GVM 947/2018, — 3,
platny od 1. 9. 2020

Skohni Fad stiedni 8koly s platnosti od 22. 10. 2020

Skohi akéni plan rozvoje vzdélavani na obdobi 2019 az 2022

Dokumenty o realizaci daliiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, Skoli rok
2021/2022 (vybér)

Zapisy z jednani pedagogické rady, Skolni rok 2021/2022

Rozvrhy hodin tfid a uciteld, Skolni rok 2021/2022

Ttidni vykazy a matrika, Skolni rok 2021/2022 (vybér)

Ttidni knihy, Skolni rok 2021/2022 (vybér)

Personalni dokumentace k odborné kvalifikaci pedagogickych pracovniki (vybér)
Doklady z oblasti bezpe€nosti prace a ochrany zdravi (vybér)

Dokumentace vychovného poradenstvi a preventivnich programi, Skolni rok
2021/2022 (vybér)

Dokumentace zaki se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami, Skolni rok 2021/2022
(viiber)

Dokumentace k ukoncovani vzdélavani zaka, Skolni rok 2020/2021 (vybér)

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly, Skolni rok 2020/2021

Inspekéni zprava, &j. CSIE-373/16-E, ze dne 9. 5. 2016
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Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zikona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaflete na adresu, Ceskd Skolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova tfida 1556, 530 02 Pardubice, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské Skolni
inspekce. ZAroveii je inspekéni zprava zvefejnénma na webovych strankich Ceské
$kolni inspekce a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Martina Cerna, $kolni mspektorka, PhDr. Martina Cerna v. r.

vedouci nspekcniho tymu

Mgr. Petra Holankova, skolni inspektorka Mgr. Petra Holankova v. r.
Mgr. Jan Kozak, kontrolni pracovnik Mgr. Jan Kozak v. r.

Mgr. Jaroslav Loucka, skolni inspektor Mgr. Jaroslav Loucka v. r.

V Pardubicich 20. 6. 2022

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Blanka Kysilkova, feditelka Skoly Mgr. Blanka Kysilkova v. .

Ve Vysokém Myté 27. 6. 2022
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