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Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
mateiskou Skolou, zakladni $kolou, $kohi druzinou a stiediskem volného casu podle § 174
odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptredskohim, zakladnim, stfednim, vy$S$im
odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich piredpist.

Zjistovani a hodnoceni napliovani Skolich vzd€lavacich programii podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zikona.



Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni Skola a matefska Skola Velhartice (dale ,subjekt nebo ,Skola“)
vykonava ¢innost mateiské Skoly (déle také ,MS*), zakladni skoly (dale také ,ZS*), $kolni
druziny (dale také ,SD), stiediska volného ¢asu (dale ,SVC®) a $kolni jidelny (dale ,SJ*)
na dvou adresach v obci Velhartice.

K terminu inspekéni Ginnosti vzdélavala MS ve dvou tfidach 39 déti. Z tohoto poétu se
12 déti zaCastiuje povinného piredSkolniho vzd€lavani, tfi maji povoleny odklad povinné
Skolni dochazky, jedno je s odlisnym matefskym jazykem a jedno mladsi tii let. Pro dit¢ se
specialnimi vzd€lavacimi potfebami je poskytovana podpora asistenta pedagoga. Predskolni
vzdélavani je realizovano podle $kolntho vzd&lavaciho programu (dale ,SVP“) pro
predSkolni vzd€lavani s motivaCnim ndzvem ,Pozndvame cely svét™.

Béhem inspekéni &innosti na ZS bylo vykazano celkem 103 Zikd, z nichz 17 mélo specialni
vzdélavaci potieby (dale ,,SVP*) a ¢tyfi méli odlisny matetsky jazyk. Vzdélavani probihalo
v Sesti tfidach od ¢tvrtého roéniku vyse, navazovalo na prvni az tieti ro¢nk v Zakladni $kole
a mateiské $kole Hlaviiovice. Poskytované vzd&lavani bylo realizovano podle SVP pro
zékladni vzdelavani.

Zajmové vzdélani ve SD probihd podle SVP pro zijmové vzdélavani. Je uskute¢fiovano
Vv jednom oddéleni SD ve vlastni uéebnd s celkovym podtem 25 zapsanych t¢astniki.
Je uréeno pro ziky 4. a 5. roénku a provoz SD je stanoven tak, aby vyhovoval potiebam
ucastnikt i jejich zakonnym zastupcam.

Na zikladni vzdélani navazuje svoji ¢innosti také SVC. Zajituje zajmové vzdélani, které se
uskuteCriuje ve formé spontanni a pravidelné zajmové cinnosti v prostorach Skoly. V dobé
inspek¢ni  ¢innosti se v 11 zajmovych (tvarech (déle ,krouzcich®) ucastnilo zajmového
vzdélavani 127 Gcastnik .

Stravovani déti, zakt a zam@stnancti poskytuje viastni nové zrekonstruovana SJ. Nabizena

je pestra, rozmanita strava s novwymi vyzivovymi trendy, které podporuji rozvoj zdravych
stravovacich navyki.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od minulé mnspekéni c¢nnosti v roce 2018 doSlo k Caste€né persondlni obméné
pedagogickych pracovnk®, véetnd zmén vedeni $koly. Reditelka Skoly (dale ,feditelka“)
pusobi ve funkci od 1. 7. 2024. Koncepce rozvoje $koly, se kterou nastoupila do funkce,
je prehledna, definuje stav, potieby a poslani Skoly, ale je obtizné napliovana z divodu
odmitani rozvoje Skoly nékterymi pedagogickymi pracovniky.

Reditelka pienesla ndkteré kompetence vedeni na zastupkyni feditelky Skoly a zastupkyni
pro MS. Do uziho vedeni, které podiéhd zistupkyni feditelky, patii vedouci SD, SVC a SJ.
Reditelka pfi fizeni vyuziva systém pravidelnych tydennich porad a operativni komunikaci
se zam¢stnanci. Vzdelavani déti a zakl zabezpecuje témeét pné kvalifikovany pedagogicky
sbor. V dob¢ mnspekeni Cinnosti pozadovanou kvalifikaci nesplioval pouze jeden pedagog
7ZS. Dva za¢iajici pedagogiéti pracovnici druhého stupné jsou metodicky vedeni
uvad¢jicimi  pedagogy.

Kvalitu zdkladniho vzdeldvani a pedagogickych procest sleduje a vyhodnocuje feditelka
Skoly a zistupkyné pro MS. Jejich ¢innost je nastavena systematicky a pedagogové dostavaji
zpétnou vazbu, popiipadé metodicka doporuceni. Pienos informaci v MS probihd v ramci
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neformalni kazdodenni komunikace, nastaveni spoluprace pedagogi v ramci metodickych
organti ZS ma spie formalni charakter, pozornost je zde vénovana piedeviim organizaénim
zalezitostem. Sdileni praktickych zkuSenosti mezi uciteli 1 asistenty pedagoga, vyména
vyukovych materiali probihaji spontanné anejsou systematicky nastaveny. Tim je omezena
hlubsi diskuse k aktualni trovni vzdélavaciho procesu ve Skole a ve vztahu k modernim
trendim a prioritam Skoly. VVzjemné hospitace probihaji pouze mezi zacinajicimi pedagogy
a jejich mentory.

Reditelka se vzdélava zejména v oblasti $kolského managementu a zajistuje dalii vzdélavani
pro pedagogické pracovniky podle planu dalsho vzdélavani. Ten vychazi z potieb
Skoly, navazuje na hospitacni ¢innost a zohlednuje zajem pedagogi i jejich profesni rozvoj.
V planu pievazuji online seminafe a programy pro cely pedagogicky sbor, které byly
zaméteny na komunikaci, Sikanu a vztahy ve tfide.

Poradenské sluzby ve skole zajiStuji metodicka prevence a nové jmenovand vychovna
poradkyné. Piebfrani Useku vychovného poradenstvi i poskytovani poradenskych sluzeb
celkové bylo ovlivnéno persondlni nestabilitou ve skole. Dokumentace Zakii se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami nebyla v dobé inspekcni ¢innosti vedena v souladu s legislativou,
nesrovnalosti  byly shledany v oblasti informovaného souhlasu zikonnych zistupct
S poskytovanim navrzenych podpirnych opatreni.

Ve spolupraci se ziizovatelem feditelka dostatené a ucelné dba o0 zkvalitiovani materialnich
podminek, které podporuji napliovani SVP. Vicezdrojové financovani tvofené pievazné
prostiedky statntho rozpoctu a zfizovatele dopliyje piijem z evropskych fondii a doplikova
ginnost. Skola se snaz prib&mé vyhodnocovat finanéni moZnosti, pfijaté prostredky
umozinuji realizaci vSech vzdélavacich programt. PredSkolni vzdélavani se uskuteCiiuje
Vv prostornych tfidach, které jsou vybaveny pomickami, hrackami i rozmanitym vytvarnym
materidlem. Ve tfidach je dostatecné¢ podnétné a estetické pracovni prostredi. Ucebny jsou
vybavené didaktickou technikou a odborné ucebny (hudebna, Skolni kuchyiika a Skolni
dilna) jsou na dobré materidlni Urovni. Skola disponuje velkou dobie vybavenou
télocvicnou, Skoli zahradou a pii vyuce vyuziva prilehla obecni viceucelova sportovni
hiisté. Pro relaxaci zaki jsou vyhrazena mista na chodbach a specialni mistnost pro moznost
odpocinku.

Oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravi je vénovana Velkd pozornost. Budovy jsou
zabezpeCeny proti neopravnénému Vstupu cizich osob. Formulace pravidel je uvedena
v internich pfedpisech a S bezpe€nostnimi pravidly jsou vSichni ucastnici vzdélavani
pravidelnd seznamovani. Skola rizika vyhodnocuje s cilem zajistit zdravy osobnostni vyvoj
déti a zaka a predchazet vzniku diskriminace ¢i nasili

Cinnost SD je Uzce propojena S vychovné-vzdélavacim procesem na zikladni $kole.
Rizenim je povéiena zastupkyné feditelky, vychovatelka je kvalifikovand a tcastnik im
je k dispozici Utulné a inspirativni prostiedi s vyhowujicim materidInim vybavenim.

Pro poskytované zajmové vzdélavani vyuziva SVC prostory koly. Zajist'uji ho pedagogicti
pracovnici Skoly a jeden externi pracovnik, ktery je renomovanym odbornikem v oboru.
Krouzky navazuji na rozvrh hodin a jsou planovany s ohledem na mistni dopravu. Zaméteni
SVC je sportovni, hudebni, estetické, tvoiivé, védomostni a nabozenské.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani
V pribéhu inspekénich ¢&innosti v MS bylo zjisténo, Ze pedagogové pii planovani

aorganizaci vzdélavani vychazeli z potieb déti i momentalni situace a dokazali
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piizptisobovat nabidku specifice déti predskolniho véku. Planovani ¢innosti vychazelo zatim
pouze ¢astené z informaci v pedagogické diagnostice, portfolia déti $kola nevede. V obou
tiidach vyuzivali pedagogové rizné formy a metody prace nastavené ve Skolnim
vzdélavacim  programu, které odpovidaly mentdlnim schopnostem déti. S détmi
komunikovali vstficné a empaticky. Pravidelné byly zafazovany rozmanité aktivity
podporujici rozvoj pohybovych schopnosti a dovednosti. VVzajemna provazanost aplynulost
fizenych ¢innosti a souvisejicich pfechodovych momenti nebyla vzdy efektivné
promyslena, organizace svaéiny byla zdlouhava. Nésledujici den se vSak podafilo pribéh
svaciny zefektivnit.

Pedagogové dokazali vhodné pracovat s hlasem, zafazovat prvky dramatizace zvoleného
piib¢hu a déti reagovaly na slovni i vizudIni signaly. Projevovaly se samostatné, dokazaly
vyjadiit sviij nazor, akomunikovat pii praci ve skuping. Aktivné spolupracovaly s pedagogy,
dbaly jejich pokynii a dovedly se vétSinou samostatn¢ rozhodovat a reagovat. Prostor pro
sebehodnoceni nebo wrstevnické hodnoceni byl poskytnut v men$i mite. Vstéicny
a empaticky pfistup pedagogh a postupné uzivini nastavenych pravidel pfispivalo
K pfijemné atmosféfe ve tide.

Hospitovana vyuka na prvnim stupni probihala v piatelské pracovni atmosféfe, Zaci vétSinou
dodrzovali nastavena pravidla a phili zadané Ukoly. Dalsim kladem sledované vyuky byl
citivy a empaticky pfistup vyuCujicich a asistentky pedagoga, kterd se vyznamné podilela
na vytvafeni bezpecného prostiedi pro spolecnou praci. Hodiny byly promyslené, Zici
motivovani a podporovani K ufeni. VétSina vyukovych metod, které vyulyjici vyuzili,
podporovala dosazeni vzdélavacich cili. Ve vyuce pievazovaly spiSe tradiéni metody
a formy prace, predevsim vyklad s rozdinou mirou nazornosti, fizeny rozhovor, piipadné
samostatnd prace bez hlubsi diferenciace u¢iva ptredevsim smérem k rychleji postupujicim
asiné motivovanym zakim se zdjmem o dany predmét. Efektivni prace ve dvojici ¢i
skupinova prace, které poztivné ovliviiovaly Zdkovskou aktivitu, vzajemnou spolupraci pii
uCeni arozvoj kritického mysleni, se objevily ve velmi malé mife. Digitalni technologie byly
uciteli efektivné vyuzivany pouze v malé casti hodin. Jen ojedinéle Zaci vyuZivali pfi feSeni
Uloh rizné informacni zdroje. Vyuka vSak byla vétSinou wcelné propojovana s realnymi
situacemi, vyucujici vyuzivali mezipfedmétové vztahy i zkuSenosti zakli. Hodnoceni zaku
v pribéhu vyuky mélo pfevazné motivaéni charakter. Zakim se SVP byla vénovana
dostateéna pozornost, byla jim poskytnuta individualni péce ze strany asistentii pedagoga.
Podpora zakii asistentkami pedagoga byla efektivni.

Sledovanou vyuku anglického jazyka na prvnim i druhém stupni, ceského a némeckého
jazyka na druhém stupni zajistovali v pfevazné mife uCitelé bez predmétové specializace,
proto nékteré ¢asti vzde€lavani byly méné efektivni z diivodu nedostatecného aplikovani
piislusnych didaktickych principti.  Efektivita hodin byla ovlivnéna mirou promySlenosti
atéz ucelnosti volenych forem prace. Vynikajici hodina ceského jazyka (slohu) byla
realizovana odborné spravné, s vysokym podilem Zakovského uceni, vrstevnické interakce
i prostorem pro reflexi vlastniho pokroku zaku, vychazela z motivujiciho zadani Gloh. 1 dalsi
hodiny byly organizacné¢ zvladnuty, vybér Cmnnosti pfispival k dosazeni vzdé€lavaciho cile,
formulace instrukci byla jasnd, podnétnost aktivit spie pramérnd. Vybér organiza¢nich
forem nepodporoval ve vSech piipadech dostatecné aktivni zapojovani zakl. Asistentky
pedagoga se vénovaly ponejvice zaklim s podplrnymi opatfenimi, pomahaly jim s udrzenim
pozornosti, pochopenim a dopomoci pii vypracovani t¢zStho ukolu. Jmad diferenciace nebyla
zaznamenana. UCitelé vyuku povétSinou zhodnotili, Zdkovské hodnoceni naphnéni cile
a dosazené¢ho pokroku bylo realizovano zhruba v poloviné hodin.
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Hospitované hodiny matematiky, fyziky, chemie a zemépisu probihaly Vv pfiznivém
aukaméném vzdélavacim ovzdusi, Zzaci se bez obav obraceli na uéitele a komunikovali.
Na zacatku hodin byli Zaci zpravidla seznameni s tématem a pribéhem hodiny. Pievladajici
frontalni zpisob vyuky a nizSi mira nizornosti nepfispéla k lepSimu pochopeni a ukotveni
uciva. Pfi vyuce nebyla zaznamenana diferencovana prace se zaky motivovanymi, rychleji
pracujicimi. Celkové v nizk¢ mife byly vyuzivany dostupné digitalni prostiedky pro vizuaIni
podporu a moznost vyhledavani informaci. Vyuka vedend vyuCujicim bez predmétové
aprobace byla do jistt miry negativné ovlivnéna chybé&jici vétsi profesni  zdatnosti,
nedochézelo k mezipfedmétovému propojeni uc¢iva a ovéieni pochopeni tématu. Odlisnymi
znaky se vyznacovala hodina zemépisu, ktera byla vedend pievazné formou skupinové préce
s podporou spoluprace a diskusi mezi zaky. Velmi vhodné 2zvolené téma hodiny bylo
umocnéné argumentaéni hrou. Naznaky badatelské Cinnosti byly zaznamendny v hodiné
chemie. Vhodné zvolené pokusy zvysily nazornost a lepsi pochopeni uciva.

Pfi zijmovém vzdélavini ve SD dokézala vychovatelka vucastnky zaujmout, ti se
do nabizenych aktivit zapojovali s nadSenim, které¢ bylo posilovano vhodnou motivaci
a pribéznym poztivnim hodnocenim. V pribéhu hospitovaného zijmového vzdélavani
probihaly frontalni a individualni ¢innosti, Ucastnici byli vhodné a ucelné vedeni. Béhem
hospitovanych ¢innosti byly cilené rozvijeny zejména estetické, socialni a komunikativni
kompetence. Patiicny diraz byl také kladen na rozvoj pohybovych dovednosti, zejména pfii
pobytu venku a ve Skolni t€locvicné.

Utastnici hospitovanych krouzkii SVC prokazovali zijem o nabizené aktivity a aktivng
pfistupovali ke vSem ¢innostem. Pedagogové ve vétSiné projevovali a uplatiiovali vstéicny
a respektujici piistup. Cinnost védomostnich krouzkti CJ — piiprava a M — piiprava pomaha
ucastnikim s pochopenim, ukotvenim uéiva a S piipravou na Jednotnou piijimaci zkousku.
Sportovni krouzky Florbal 1. a Il. probihaly v prostorné a dobie vybavené $koli t€locvié né.
Vedouci vedl ucastniky k celkovemu rozvoji pohybowvych dovednosti, rozvoji fyzické
kondice akladnému vztahu k pohybu. Utastnici se zdokonalovali v hernich ¢innostech
jednotlivce a ve znalosti pravidel florbalu. Pusobeni vedouciho smétovalo k rozvoji tymové
spolupréce a dodrzovani pravidel fair — play. Krouzek Tvofivé diny probihal v dobie
vybavené uebné dilen ZS. Udastnici rozvijeli tvofivost, kreativitu, spolupraci a pracovni
dovednosti pfi praci s bézné¢ dostupnymi materialy. Pro bezpecnost Gcastnikii jsou dilezita
jasné¢ nastavena pravidla chovéni. Krouzek Kuchtik probihal ve velmi dobfe vybavené
kuchynice, UCastnici si vyménovali recepty, piipravovali piisti vareni, pozndvali kofeni a na
zavér si zahrdli tematickou deskovou hru. Uastnici jsou vedeni k samostatnosti
a spolupraci. Velky vyznam pro zaky éekajici na autobus, nebo na jiny krouzek, ma Klub.
Ugastnici travi volny &as ve velmi pifiemném, podndtném a bezpetném prostiedi. Vedouci
nabizi rizné aktivity, nebo jen dohlizi na Ucastniky.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani déti v MS, jejich posun a pokroky, jsou pribémé uditelkami
monitorovany v systtmu pedagogické diagnostiky. Portfolia  nejsou zatim vedena
a nedopliyji systém informaci o vyvoji déti, ¢imz je omezena moznost individualizace
vzdélavani. Déti zpravidla prokazovaly schopnost smysluplné odpovidat na otazky
a samostatné hovofit. Zajimavé pomicky pomahaly vzbuzovat jejich zajem a motivovat je
k dali ¢innosti. Pracovni, hygienické ispoleenské navyky zvladaly ptiméfené svému véku
aindividudlnim moZnostem. Rizkem v n€kterych ¢mnostech bylo ne pfili§ ucelné vyuzivani
slovnich metod, coz vedlo u ¢asti déti Kk mensi soustfedénosti. Pedagogové je vedli
ke spravnému vyjadiovani a podporovali jejich komunikac¢ni dovednosti. Pfirozeny pohyb
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byl do sledovaného vzd€lavani funkéné a promySlené¢ zafazovan. Déti mély upevnény
pracovni i pohybové navyky a zvladaly vétSinu piipravenych Cinnosti. S chuti phily zadané
Ukoly, vétSinou se dokézaly na ¢innost soustfedit. Zejména star$i vékova skupina se dovedla
samostatné¢ rozhodovat, vybrat si potfebné hracky a pomicky. Pfi stravovani byly déti
vedeny pouze Casteéné k sebeobsluze a podpofe samostatnosti. Kultura stolovani a vytvateni
spravnych stravovacich navykl byla podporovana. Pitny rezim byl materialné zabezpecen,
ale déti nebyly systematicky vedeny k prib&mému piti béhem dne. MS ma vypracované
plany pedagogické podpory v konkrétné stanovenych oblastech pro vSechny déti s potiebou
ZlepSeni. Pouze castecné vSak fungovalo vyuziti asistentky pedagoga pro podporu
mtegrované¢ho dit¢te v dané tiidé. K zajiSténi bezpeCnosti a klidné atmosféry bylo
piitomnosti této asistentky vyuzivdno ve druhé tfidé. Pedagogové, asistentka pedagoga
a Skolni asistentka komunikovali a vzijemné spolupracovali

Zakonni zastupci jsou vniméani jako kli¢ovi partnefi. ZS organizuje tiidni schiizky, poskytuje
individuaIni konzultace a komunikuje prostfednictvim systému Edupage, kam jsou také
vkladany zndmky. Identifikované wykywy v uceni a chovani jsou bezprostiedné feSeny
srodi¢i a tiidnim ucitelem, Kktery je v piipadé potieby metodicky wveden wvychovnou
poradkyni nebo Skolnim metodikem prevence. Interni evaluace vysledki vzdélavani
je v kompetenci jednotlivych ucitelt. Opatieni k podprimémym vysledkim externiho
testovani 74k se systémové nastavuji. Zakim je nabizeno doudovani a konzultace
s vyuCujicimi jednotlivych pfedmétt. Ucitelé jsou vedenim smérovani k vétsi motivaci zaku,
ke zvySeni kvality wyuky doporuCenimi z hospitaéni ¢innosti, navazujicim dal§im
vzdélavanim pedagogi a vlastnim profesnim rozvojem.

Pedagogové na prvnim stupni sleduji vyvoj, procesy ufeni a uCebni vysledky zaka
predevsim na zdkladé¢ klasifikace. Sledovani individudlniho vykonu Zaki je opieno o kvalitu
vystupt ze zadanych tkoli, Zakovska portfolia vyuzivaji pedagogové na prvnim stupni
ojedinéle, chybi tak nastroj pro cilené mapovani pokroku jednotlivych Zaku, pro
pedagogickou diagnostiku a nastavovani individualnich vzdélavacich cili.

Koordinaci pii poskytovani podptrnych opatfeni zadkiim se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami zajiStuje vychovna poradkyné, ktera v dobé inspekéni Cinnosti pusobila v této
pozici kratce. Seznamovala se s rozsahem svych ¢innosti, mapovala stav vychovného
poradenstvi ve $kole a nastavovala si efektivni zpisoby prace. Pedagogové, azna vyjimky,
byli mformovani o situaci jednotlivych Zik1, jejichz potfeby se snazili béhem vzdélavani
zohlediiovat. K nejuzivangj$im nastrojim patfil individualni pfistup, upravené zadani Uloh
a spoluprace s asistentkami pedagoga. Systém vyhodnocovani efektivity podptrnych
opatfeni byl v prib&hu mspekéni ¢mnosti nastavovan, v obdobi pied preddnim agendy
vychovného poradenstvi byl aplikovan spiSe formaln€. Pokracuje kvalitné nastavena
spoluprace s Pedagogicko-psychologickou poradnou Plzed, pracovisté Klatovy. Skola téz
nové nabizi moznost zprostiedkovani konzultaci s détskym psychologem v Klatovech.
Vychovna poradkyné zajiStuyje rovnéz kariérové poradenstvi pro zaky a jejich zdkonné
zZastupce.

Prevence rizkového chovani zdkd vychazi ze zpracovaného preventivniho programu,
vychovné a osvétové pisobeni probihd ponejvice v jednotlivych pifedmétech. Ochrané zakt
pted patologickymi jevy jsou vénovany i tfidnické hodiny, které vedou téidni ucitelé. Pro
navazani prosocidlnich vztahi mezi ziky jsou organizovany adaptacni dny na zacatku
Skolniho roku. Probiha spoluprace s pedagogy Zakladni a mateiské $koly Hlaviiovice, kterd
usnadnuje piechod zakii na zacatku ctvrtého rocniku. Ve Skole pusobi Skolni parlament,
Vjehoz ramci se uci Zici vyjadiovat a feSit zilezitosti které povazuji za dilezité.
Ve spolupraci s externimi partnery jsou pofadany programy zaméiené na mezilidské vztahy,
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prevenci Sikany, kyberSikany izneuzivani navykovych latek. Vyznamnym partnerem Skoly
V otazce bezpeénosti a prevence se stala Policie CR.

Veskeré aktivity SD a SVC jsou koncipovany tak, aby byly dostupné pro viechny ucastniky,
navazovaly na vyuku a umoznily smysluplné vyuzivani volného Casu. Jsou vytvafeny
vhodné podminky pro celkovy rozvoj a podporu vysledki zakt. SVC ma velky vyznam pro
prevenci rizikového chovani zakt a umoziuje rozvoj jejich nadani, popiipadé¢ talentu.

Skola svoji ¢innost prezentuje na webovych strankach a ma svij facebookowy profil.
Vyznamné podporuje sounalezitost s obcia regionem, v némz sidli. Do déni v obci pozitivné
vstupuje swym jedenactiletym pusobenim SVC pii ZS Velhartice. N&které krouzky
se prezentuji na akcich obce (napt. Vano¢ni koncert, Den matek) a zajist'uji vystoupeni pro
7ky ZS Hlaviovice.

Na dobré arovni je spoluprace se zfizovatelem. Dalsimi spolupracyjicimi subjekty jsou
mistni spolky (napf. Sokol, Sbor dobrovolnych hasi¢). Vyznamnou roli pro rozvoj
obcanskych a socidlni kompetenci méa partnerska obec Winzer v Némecku. Velmi dobie

rrrrrr

Skoly se stfidaji, je pfipraven bohaty program napf. (rizné sportovni turnaje, hry, soutéze
azaci z partnerské Skoly jsou seznamovani sokolim a historii obce. Dalsi setkavani
partnerskych Skol probithd pod zistitou dobrovolného svazku obci ,Ostruzna®, kam patii
obce Hlaviiovice, Kolinec a Velhartice, s mad’arskou obci Tapiosen Marton a slovenskou
obci Zemjanska Olc¢a. Kazdoro¢ni setkani se uskuteCiiuji v kvétnu, vzdy v jiném state.

Zavéry

Vyvoj Skoly

Cely subjekt

— Od posledni inspek¢ni ¢innosti dosSlo k obméné vedeni Skoly.

— Vybaveni Skoly digitalni technikou se vyrazn€ zlepsilo.

— Pribézmé dochaz ke zlepSovani materidlnich podminek Skoly.

Matetska skola

— CasteCné ZepSeni nastalo v oblasti vedeni pedagogické diagnostiky a v systematickém
planovani vzdélavani.

Silné stranky

Mateiska Skola

— Pedagogové pfistupuji k détem vstiicné a s empatii, velky daraz kladou na rozvoj
sociélnich dovednosti, spolupraci mezi vrstevniky, komunikaci i respekt k ostatnim, coz
pozitivn¢ ovliviluje vzd€lavaci atmosféru ve tiidach. (4.4)

Zékladni Skola

— Skola diky dlounodobé spolupraci se zahraniénimi Skolami (Némecko, Madarsko,
Slovensko) rozviji jazykové, obc¢anské a socialni kompetence svych zaku. (1.5)

— Zékladni Skola umoznuje prostiednictvim stfediska volného casu svym nastavenim
aktivni traveni volného casu zaktim, vhodné navazuje na vzdé€lavaci proces ve skole,
podporuje jejich prosocidlni vztahy, rozvoj nadani a talentu. (6.1)
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Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

Matetska skola

— Nejsou vedena portfolia déti, coz ztémje realizaci individualizovaného ptedskolniho
vzdélavani. (4.3.)

— Evaluace vysledkd ¢innosti matefské Skoly neni systematicky provadéna. (2.1.)

Zékladni Skola

— Ve sledovanych hodindch pievazovala frontdlni vyuka s dominantni roli ucitele.
Minimaln¢ byly zastoupeny prvky badani a vyhledavani informaci z riznych zdrojt. (4.2)

— Diferencovany pfistup, predevSsim k motivovanym ziktim, nebyl v dostatecné mitre
uplathovan. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

Matetska skola

— Zavést systém portfolii déti, ktera doplni pedagogickou diagnostiku a budou vyuzivana
pfi planovani individualizace vzdélavani.

— Nastavit a provadét systém promyslené pisemné evaluace vzdélavani v materské Skole.

— Zefektivnit organizaci svaciny a piechodovych ¢innosti.

Zékladni Skola

— Stabilizovat fizeni Skoly.

— Ve vyuce vyuwzivat pedagogikou diagnostiku k vyhleddvani nadanych zaku.

— Zmntenzivnit diferencovany pfistup k zaklim ve vyuce.

— Vyuwzvat rizné mformacni zdroje a digitalni technologie ve vyuce.

— Zefektivnit ¢innost metodického sdruzeni a predmétovych komisi tak, aby dochézelo
Kk systemati¢téjSimu piedavani informaci sméfujicich k rozvoji inovativnich metod vyuky
a zaméfit se na metodicky rozvoj pedagogického kolektivu.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).
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Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Ziizovaci listina vydand obci Velhartice uc¢inna od 1. 7. 2010

2. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky vydané Obci Velhartice s u¢nnosti
od 1.7.2024

3.  Dali dokumentace Skoly vedena dle § 28 odst. 1 Skolského zikona platna v tomto
Skolnim roce

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnd po jejim pievzeti.
Pfipadné pripominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zpriava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolniinspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie Svejkovska, Skolni nspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Alena Wirthova, Skoli inspektorka

Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice

Mgr. Gabriela Kotorova, Skolni mspektorka

Mgr. Iveta Némeckova, Skoli inspektorka

8.4.2025
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