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Vyskovice, Sefikova 33, prispévkova organizace

Adresa: Zakladni skola Setikova 682/33, 700 30 Ostrava-Vyskovice

Identifikator: 600 145 115

IC: 70 631 786

Misto inspekce: Matetska Skola Predskolni 1, 700 30 Ostrava-VySkovice

Termin inspekce: 19. —21. tinor 2008

Pifedmét inspekcni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou
v oblasti zaméfené na Dité a jeho psychika podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

Hodnoceni piedpokladi pro napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu.

Hodnoceni souladu vzdélavani se Skolnim vzdélavacim programem Skoly/platnymi
ucebnimi dokumenty a podpory rozvoje ditcte.

Hodnoceni vysledkil dosahovanych Skolou ve vzdélavani.

Inspekéni zjisténi:
I. Zakladni udaje

Matetska skola sidlici na ulici PfedSkolni 1 v Ostravé-Vyskovicich je od 1. ledna 2003
soucasti prispévkové organizace Zakladni Skola a matefskd Skola Ostrava-VySkovice,
Setikova 33. Zfizovatelem je Statutarni mésto Ostrava, Meéstsky obvod Ostrava-Jih,
Horni 3, 700 30 Ostrava-Hrabiivka. Pravnicka osoba vykonava €innost matefské Skoly
(MS) s nejvyssim povolenym poétem 156 déti, zékladni $koly, $kolni druZiny, $kolni
jidelny zakladni Skoly a Skolni jidelny matetské skoly.

Sestitiidni MS je umisténa uprostfed sidlidtni zastavby, disponuje $kolni zahradou
s prumérnym hernim vybavenim a Skolni jidelnou zaji§t'ujici celodenni plnohodnotné
stravovani détem 1 zaméstnanciim skoly.

MS poskytuje vzd&lavani détem piedikolniho véku v péti tfidich, z nichz &tyfi jsou
heterogenni a jedna homogenni. Pro Skolni rok 2007/2008 je k pravidelné dochazce



zapsano ve tiech tfidach béZneho typu 67 a ve dvou specialnich logopedickych tfidach
25 déti. S odloZenou skolni dochazkou je v MS 9 déti.

Hlavnim cilem vzdélavaci prace pedagogi je umoznit détem individudlni osobnostni
rozvoj apodpofit jejich fyzickou, psychickou 1 socidlni samostatnost. Cilem prace
v logopedickych tfidach je pfipravit déti po jazykové strance na vstup do ZS.

Udaje uvedené v platnych dokumentech osvédéujicich vznik 8koly jsou dle potieb
aktualizovany, povinné zapisované udaje v rejstiiku skol jsou v souladu se skutec¢nosti.

V MS neni provozovan kamerovy systém se zaznamovym zafizenim.

I1. Ekonomické udaje

Vyse finan¢nich prostiedkii poskytnutych ze statniho rozpoctu v letech 2005 — 2007

Zavazné ukazatele
Poskytnuta Neinvesti¢ni  |[Z toho:
Rok dotace celkem vydaje celkem Platy OPPP (OON)
2005 16 321 660 16 194 000 11377 000 199 000
2006 16 210 300 16 162 000 11 493 000 13 000
2007 15 781 000 15 781 000 11 198 000 17 000

Vyse finan¢nich prostfedkii poskytnutych ze statniho rozpoctu za uplynulé tfi roky ma
klesajici tendenci a to ptedevsim v souvislosti s poklesem zaméstnancii a jejich pracovnich
uvazkl v celé pifispévkové organizaci. Dotace plynouci ze statniho rozpoctu, i pfes vyse
uvedené skutecnosti, umoziiuji Skole standardné realizovat ptedskolni vzdélavani, kryji
naklady na mzdy, osobni ohodnoceni zameéstnancli i dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikd. Dévaji také ftediteli prostor k ocenéni kvalitni prace pedagogli formou
nenarokovych slozek platu.

III. Hodnoceni Skoly

Skolni vzdélavaci program

Skolni vzdélavaci program (SVP) Krok za krokem celym rokem poskytuje iroké laické
1 odborné verejnosti vSechny potfebné informace o Skole a jeji ¢innosti. Dokument vytvari
dobré predpoklady pro kvalitni vzdélavani a poskytovani specidlné pedagogické péce
détem se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Akceptuje pfirozena vyvojova specifika déti
predskolniho v€ku a komplexné se zaméfuje na vytvaieni zakladl klicovych kompetenci.
Je zpracovan dle pozadavkl Skolského zédkona i Ramcového vzdélavaciho programu pro
predskolni vzdélavani (RVP PV). Pozitivem je skutecnost, Ze program, ktery je zvefejnén
na webovych strankich koly ina vefejnd pfistupném misté v budové MS, analyzuje
podminky ipotieby Skoly a stanovuje si aktualné¢ redlné cile. Obsah vzdé&lavani je
zpracovan do integrovanych bloku, které zahrnuji vSechny vzdélavaci oblasti a preferu;ji
moderni metody a formy prace s détmi. Na tvorb& SVP se podilely viechny pedagogické
pracovnice, které dale uptesiiuji vzdélavaci nabidku s dil¢imi cili ve svych tfidnich
vzdélavacich programech.



SVP je vpraxi realizovan standardnim zplsobem. Vzdé&lavaci &innosti probihaly
v pozitivnim klimatu a s respektem k individualité ditéte. Pisemnd formalni nabidka aktivit
byla pro déti ve vSech tfidach dostatecné pestra a diferencovand vzhledem k jejich véku
a schopnostem. Ve spontannich ¢innostech ucitelky preferovaly skupinové a individualni
hry déti, nabizely rtiznorodé podnéty a pii jejich vybéru respektovaly svobodnou volbu
déti. Pfi fizenych aktivitach vSak pievladala frontdlni forma prace s niz§im uplatnénim
inovaénich metod a aktivizujicich prvkl. V oblasti evaluace vzdélavaci prace byly
shledany rezervy v efektivité sebereflexe pedagogii.

Strategie a planovani

Skola ma zpracovanu dlouhodobou koncepci rozvoje, ktera vychézi z analyzy sou¢asného
stavu, vizi vedeni Skoly a pozadavkl vefejnosti. Pribézné vyhodnocovani dosazeného
aktualniho stavu pfispiva k apravam a inovacim koncep¢nich i provoznich zdmért. Ty jsou
pravidelné projednavany s pedagogickou radou i dalimi partnery. Skola méa vytvoien
funkéni wvnitini systém planovani, ktery respektuje potieby jednotlivych pracovist
aumoziiuje spoleéné fungovani celého subjektu. Stanovené strategické zaméry MS
odpovidaji narodnim i krajskym vzdélavacim prioritam.

Reditel §koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditel $koly méa zpracovanu organizaéni strukturu, kterA vymezuje pravomoci
a kompetence v§ech pracovniki. Do $ir§tho vedeni $koly feditel delegoval pro potiebu MS
vedouci ucitelku, na kterou pifenesl plnou odpovédnost za fizeni i kvalitu predSkolniho
vzdélavani. 1 pres skutecnost, Ze vedouci ucitelka je ve své funkci teprve od zari 2007,
zajiStuje organizaci vzdéldvani, napliiovani vzdélavaciho programu a vedeni povinné
dokumentace funkéné a kvalitné. Zachovava také autonomii pracovisté a nabidkami
nadstandardnich aktivit spolu se zaméstnanci Skoly posiluje image organizace.

Nastaveny informacni systém Skoly se jevi jako funkéni, je zaloZen na osobnim kontaktu
vedoucich zamé&stnanct, jedndnich pedagogickych rad, dil¢ich operativnich i provoznich
poradéch a propojeni pracovist pomoci multimédii.

Dopad vlastniho hodnoceni $koly

Vlastni hodnoceni MS probiha v souladu s platnou legislativou, je chapano jako
systematicky proces, ktery ma pozitivni dopad na zvySovani kvality prace v MS. Vedouci
ucitelka, ktera jasné€ a srozumitelné hodnoceni vypracovala, redln¢ zhodnotila cile, zaméry
SVP i podminky a priibéh vzdélavani. Reditel ZS a MS jej funkéné implantoval do
vlastniho hodnoceni celé skoly.

Personalni podminky

Vzdélavaci ¢innosti v MS garantuje 8 pedagogickych pracovnic, odborné kvalifikovanych
pro predskolni vzdélavani. Individualizovanou odbornou péci v logopedickych ttidach
détem s problémy komunikativnich schopnosti zajiStuje pouze jedna ucitelka
s vysokoskolskym vzdélanim bakalarského typu, druhd je nekvalifikovanid. Soucasné
persondlni podminky, ipfes rezervy v kvalifikacnim zabezpeceni logopedickych tfid,
pozitivné ovliviwuji vysledky vzd&lavacich ¢innosti v MS. Slozeni pedagogického sboru
umoziiuje standardné napliiovat cile vzdélavaciho programu Skoly. Primérny vék
pedagogti je 46 let.

Vedeni skoly podporuje profesionalizaci pracovniho tymu a vytvaii dobré podminky pro
jeho dalsi vzdélavani. Samostudium i dalS$i vzdélavani pedagogickych pracovnikl
odpovida prioritam vyplyvajicim ze SVP, kurikularni reformy a potieb §koly. Z rozhovorti



s pedagogy a pozorovani ptfimé prace s détmi vyplynula potfeba zaméfit oblast vzdélavani
na pedagogické hodnoceni déti v pojeti RVP PV, evaluaci vlastni vzdélavaci prace
a sebereflexi.

Bezpecné prostiredi pro vzdélavani

Prostfedi matefské Skoly nevykazuje zdravotni, socidlni ¢i bezpecnostni rizika, prostory
jsou Cisté a bezpecné. Interiér mateiské Skoly umoZiluje provozovani rtznorodych
pohybovych, relaxacnich, pracovnich i intelektudlnich aktivit. Pozitivem je vyuZzivani
neobsazené tiidy k télovychovnym aktivitdm a kulturnim akcim Skoly.

Ve skolnim fadu jsou upraveny podminky zajiSténi bezpe€nosti a zdravi déti, jejich
ochrany pted socidlné patologickymi jevy, pted projevy diskriminace, nepfatelstvi a nésili.
Déti jsou prukazné poucovany o bezpecnosti, pii vzdeélavacich ¢innostech i akcich mimo
$kolu je nad nimi zaji§tovan nalezity dozor. Zasady bezpecnosti jsou v MS dodrzovany.
Vynikajici podminky pro Zivotosprdvu ma Skola vytvofeny zejména kvalitni stravou
z vlastni $kolni jidelny, zabezpecenim fungujiciho pitného rezimu i pravidelnym pobytem
déti venku. MS ma zpracovan Ozdravny program na podporu prevence proti bronchitidé
a pomoci alergickym, pripadné astmatickym détem, k jehoz naplhovani vyuziva
jednodennich ozdravnych pobyti v Beskydech, hry na zobcovou flétnu a cviceni regulace
dechu hrou s pouzitim Frolova trenazéru. Vedeni ke zdravi a zdravému Zivotnimu stylu je
cilené a je nenasiln¢ viazovano do dennich ¢innosti.

MS vede evidenci tirazii, za posledni tfi roky k zadnym tiraz&im nedoslo.

Pfijimani ke vzdélani

Piijiméni déti k predSkolnimu vzdélavani a jeho piipadné ukonceni probiha v souladu
s ptisluSnym ustanovenim Skolského zakona. V¢as jsou stanovena a zvefejnéna kritéria, dle
kterych jsou ptfednostné ptijimany déti v poslednim roce pied zahdjenim povinné skolni
dochazky. Pocet déti zapsanych k dochizce do MS nepiekracuje stanovenou kapacitu
Skoly ani nejvyssi povoleny pocet déti ve tfidach.

Pocet pfijatych déti na zdklade rozhodnuti feditele je v souladu se statistickymi udaji, které

Skola vykézala k 30. zafi 2007. Pro Skolni rok 2007/2008 fteditel Skoly vyhovél vsem
zadostem o piijeti déti k predSkolnimu vzdélavani.

Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

Prioritni je pro MS rozvijeni partnerstvi se zdkonnymi zastupci, vysledkem je riiznoroda
a pro obé strany velmi prospésna spoluprace. O svych détech a ¢innosti v MS jsou zakonni
zastupci informovani prostfednictvim tfidnich schiizek, akci, néastének a kazdodennim
kontaktem s u¢itelkami. Svou &innost MS také prezentuje na webovych strankach.
Vyznamna je pro zvyseni naplnénosti Skoly realizace klubu Predskolacek, kdy dochazi
k pravidelnému setkdvani maminek s détmi mladsimi tfi let a pedagogickymi pracovnicemi
v prostiedi MS.

Dale Skola spolupracuje s poradenskymi institucemi, odbornymi pracovisti i dal§imi
subjekty, které vyznamné pfispivaji k obohaceni ptedSkolniho vzdélavani (ekologické
sdruzeni VITA, tane¢ni $kola Carmen, solna jeskyné aj.).

Vnitini prostiedi Skoly

Vztahy mezi pracovniky MS, pedagogickymi pracovniky a vedenim 8koly jsou
profesiondlné pracovni a respektujici. Komunikace mezi ucitelkami a détmi byla béhem
inspekénich hospitaci pozitivni a ptatelska. DEti mély k ucitelkam divéru, svym chovanim



pusobily uvolnéné a spokojené. Pozitivem je skutecnost, ze vSechny déti byly cilené
vedeny k vSestranné a oteviené komunikaci. V. MS se dafi vytvafet pfiznivé socidlni,
emociondlni a pracovni klima. V dobé inspekce nebyly zaznamenany negativni projevy
déti.

Podminky predsSkolniho vzdélavani a jejich vyuZiti

Mateiské skola prostoroveé vyhovuje poctu zapsanych déti.

Ve vnitinim vybaveni doSlo od posledni inspekéni navstévy v roce 2004 k podstatnému
zkvalitnéni materialnich podminek. VSechny ttidy byly vybaveny novym nabytkem, ktery
détem umoznuje samoobsluznost pii vybéru hracitho a vytvarného materidlu. Zasoba
hracek, ucebnich pomtcek a vytvarnych potieb je primérna, avSak ucitelkami i détmi ve
vzdélavacim procesu maximalné vyuzivana. Pracovni prostfedi je zde podnétné, podporuje
osobnostni rozvoj déti.

Vedouci ucitelka provadi analyzu a hodnoceni rizik v oblasti materidlniho zabezpeceni,

opodstatnéna obnova vybaveni vychazi z Planu obnovy materidalniho zabezpeceni na
obdobi 2008 — 2011.

Vedouci ucitelka hleda ke zvySeni kvality predSkolniho vzdélavani dalsi zdroje. V tomto
Skolnim roce MS ziskala z projektu Spolecnosti IBM ve spolupraci s MSMT KidSmart
Early Learning Programme dv¢ pocitatova centra.

Rezervy jsou shledany ve vybaveni zahrady, ktera postradd prvky modernich hernich
sestav, které podnécuji déti k rozvoji pohybovych schopnosti a umoziuji relaxacni
¢innosti.

Ucelnost a uéinnost podpory déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami

MS zaji§tuje individualizovanou péci détem s odlozenou 3kolni dochazkou a se
specidlnimi  vzdélavacimi potfebami. Vypracované individudlni vzdélavaci plany
a doporuceni poradenskych zafizeni jsou v prubéhu vzd€lavacich Cinnosti naplinovany,
vysledky jednotlivych déti jsou vyhodnocovany a jsou podkladem pro stanoveni dal$iho
postupu.

Zaznamy télesného i duSevniho rozvoje ostatnich déti nejsou vedeny, vyuzivana je Ustni
podoba hodnoceni jak mezi ucitelkami jedné tfidy, tak mezi ucitelkami a zadkonnymi
zastupci. Vysledky vzdélavani jsou analyzovany na pedagogickych radéch.

Vzdélavani déti v oblasti vzdélavani Dité a jeho psychika

Hospitaéni ¢innost byla zaméfena na vzdélavaci oblast Dité a jeho psychika u déti nejstarsi
vékové kategorie. Ucitelky béhem hospitaci podporovaly dusevni pohodu, v integrovanych
¢innostech standardné rozvijely fe¢ a poznavaci procesy déti. Spoleénymi rozhovory,
individualni konverzaci, poslechem c¢tenych pohadek a recitaci byly u déti rozvijeny
komunikativni dovednosti. Dé&ti se vyjadfovaly samostatné a ve smysluplnych vétach. Ze
strany pedagogi byla détem vénovana dostatecnd pozornost k rozvoji dovednosti
pfedchazejicich ¢teni a psani. Zejména ve spontannich Cinnostech a volnych hrach déti
experimentovaly s riznymi pfedméty a materialy, feSily mySlenkové i praktické problémy,
volily rizné ndmétové hry. Byly vedeny k rozvoji tvotivosti a fantazie, dovedly si hru
zorganizovat. Zfejma byla podpora pedagogii v oblastech rozvoje pozitivnich citd ve
vztahu k sob€, dovednosti, které vedou k vyjadieni prozitkl, estetickému vnimani, citéni
a prozivani. Sledované vzdélavaci oblasti Dité a jeho psychika je vénovana standardni
pozornost, u déti jsou rozvijeny kli¢ové kompetence diilezité pro jejich osobni a osobnostni
VAL



Zavéreéné hodnoceni:

Mateiska Skola poskytuje piedSkolni vzdélavani v souladu s poZadavkem Skolského
zakona, se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni i vlastnim Skolnim vzdélavacim
programem ,,Krok za krokem celym rokem*.

Vedeni Skoly svou koncepcni a persondlni politikou ucinné podporuje kvalitu i rozvoj
MS. Zachovdvd potiebnou miru jeji autonomie a posiluje tak kladné interpersondlni
klima. Vzhledem k potiebam a podminkam Skoly je vedouci ucitelkou efektivné
a funkcéné zpracovand veskerda dokumentace i administrativa.

Vzdélavini v MS probihd promys$lené a systematicky, klicové kompetence déti jsou
standardné rozvijeny. DostateCna pozornost je vénovdna i vidélavaci oblasti Dité a jeho
psychika. Vzdélavaci cCinnosti jsou pravidelné doplitovany ndpaditymi formami
spoluprdce se zakonnymi zdstupci, odbornymi pracovisti i dal§imi subjekty.

Rezervy byly shledany v absenci kvalifikované udlitelky v jedné logopedické tiidé,
efektivité evaluacniho systému vzhledem ke vzdélavani i sebereflexi pedagogii a vybaveni
Skolni zahrady.

Celkové je Skola v podpore kurikularni reformy a poskytovaném vzdélavani se
zaméienim na oblast Dité a jeho psychika hodnocena jako standardni. Stav je funkcni,
rizika jsou ojedinéla, Ize je piekonat.

Hodnotici stupnice

Podprimér stav Pramérny, funkéni, standardni Nadprimérny,
stav nadstandardni stav

Pii poskytovani vzdélavani | Pfi poskytovani vzdélavani je Poskytovani vzdélavani je
neni postupovano v souladu | postupovano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. Stav je standardni a ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. funk¢ni. urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro Rizika jsou ojedin¢la, Ize je zmény.
napravu jsou nutné zasadni | prekonat. Zasadni zmény nejsou | Slouzi jako ptiklad dobré
zmény. nutné. praxe.




Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ztizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola a matefskd Skola Ostrava-
Vyskovice, Setfikova 33, vydana na zdklad¢ usneseni 492/18 Zastupitelstva Méstského
obvodu Ostrava-Jih, ze dne 15. 9. 2005, s u¢innosti od 1. 1. 2006

2. Rozhodnuti Krajského tGfadu Moravskoslezského kraje &j. SMS/4994/01Mu, ze dne
29. 11. 2001, sucinnosti od 1. 1. 2001, tykajici se zmény zafazeni do sité Skol,
pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni (kapacita MS 156, kapacita SJ 180 jidel)

3. Rozhodnuti Krajského utfadu Moravskoslezského kraje ¢j. MSK 46821/2006, ze dne
13. 3. 2006, s G¢innosti od 20. 3. 2006, tykajici se mista poskytovaného vzdélavani

4. Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje (KU MSK) ve véci navrhu
zmény zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ¢j. MSK 131306/2007, ze dne
23. 8. 2007, s ac¢innosti od 1. 9. 2007

Skolni vzdeélavaci program Krok za krokem celym rokem, ze dne 31. 8. 2007
Ttidni vzdélavaci programy vSech tfid pro $kolni rok 2007/2008

Prilohy tridnich vzdelavacich programii vSech trid, k terminu inspekce
Koncepce rozvoje organizace na roky 2007 az 2009, ze dne 18. 12. 2006

. Rocni plan organizace na Skolni rok 2007/2008, ze dne5. 9. 2007

10.Rocni program Krok za krokem celym rokem 2005 - 2008

11.Ttidni knihy vSech tiid pro $kolni rok 2007/2008

12.Dochézka déti vSech tiid pro Skolni rok 2007/2008, k terminu inspekce
13.Evidenc¢nti listy vSech déti pro Skolni rok 2007/2008, k terminu inspekce
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14.System Skoleni a vzdelavani zamestnancu, ptiloha Kolektivni smlouvy, ze dne
25.10. 2007

15.Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii a osvédceni z absolvovanych kurzi,
k terminu inspekce

16.Jmenovani do funkce feditele Skoly ze dne 29. 12. 2000, s G¢innosti od 1. 1. 2001
Skolskym tufadem Ostrava, Maticni 20, 729 00 Ostrava

17.Zména pracovni smlouvy ve smyslu zmény sjednaného druhu prace, urceni vedouci
ucitelky v matetské skole ze dne 1. 9. 2007

18.Vyjimka v poétu déti OSK/1349/05, vydanad usnesenim Rady méstského obvodu
Ostrava-Jih €. usn. 3392/53, ze dne 2. 6. 2005

19.Skolni 7ad mateiské skoly, &j. 186/2006, ze dne 10. 2. 2006, s Gi¢innosti od 10. 2. 2006
20.Zasady provozniho Fadu materské Skoly pro Skolni rok 2007/2008, ze dne 27. 8. 2007
21.Pouceni o bezpecnosti deti pro Skolni rok 2007/2008

22.Zprava o vlastnim hodnoceni Skoly, ze dne 24. 10. 2007

23.Evaluace 2007/2008 (dotazniky, hodnoceni pedagogti), k terminu inspekce
24.Plan zkvalitneni vzdélavaci cinnosti pro Skolni rok 2007/2008, k terminu inspekce
25.Hodnoceni skolniho roku pedagogy 2006 - 2007

26.Zapisy z pedagogickych rad a pracovnich porad, Skolni rok 2006/2007, 2007/2008,
k terminu inspekce

27.Zapisy z celoskolské schiize rodicii, Skolni rok 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
28.Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti skolni rok 2007/2008
29.Hospitacni zaznamy za Skolni rok 2007/2008



30.Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikli matetské Skoly — doklady
o dosazeném vzdélani

31.Kniha trazt vedena ode dne 1. 9. 2000, k terminu inspekce

32.Individualni zaznamy o détech, portfolia déti, k terminu inspekce

33.0dborny podklad pro specialni vzdélavani, vystavuje Specialné pedagogické centrum
Kap. Vajdy la, 700 30 Ostrava-Zabieh

34.Dohody o odborném logopedickém dohledu nad logopedickymi ttidami, ze dne
21. 6. 2007

35.Revize a protokoly o nasledném odstranéni zavad provedené od roku 2005, k terminu
inspekce

36.Individualni plany pro déti s odlozenou skolni dochézkou, k terminu inspekce

37.Skolni matrika — evidence déti, p¥ijimaci fizeni ve $kolnim roce 2007/2008

38.Udaje o finan¢nich prostfedcich poskytnutych ze statniho rozpodtu v letech 2005 -
2007

39.Vykaz o mateiské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9 2005 ze dne 4. 10. 2005,
k 30. 9. 2006 ze dne 5. 10. 2006 a k 30. 9. 2007 ze dne 7. 10. 2007

40.Inspekeni zprava ¢j. n5-1054/04-5113, sig. kn6zx131, ze dne 19. 4. 2004

41 Kronika matetské Skoly, vedend od 13. 5. 1982

42.Webové stranky matetské Skoly - www.ms-predskolni.cz



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Bc. Hana Slana

Mgr. Jarmila Némeckova

Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdakladnim, stiednim, vy$sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisii, miiZe reditel
$koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po
jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce Moravskoslezsky inspektordt — Maticni
20, 702 00 Ostrava.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli. Inspekcni zprdava vietné pripominek je
verejnd.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy:

Ostrava 10. bfezna 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Jifi Bakoncik
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