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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola Karla Vokace StraSice, okres Rokycany je tplnou zakladni Skolou s kapacitou
540 zaki. V dobé& inspekce se ve $kole vzdélavalo 351 zaka v 18 tiidach. Skola sdruzuje
Skolni druzinu s kapacitou 50 zaki a Skolni jidelnu s kapacitou 900 jidel. Ztizovatelem Skoly
je Obec Strasice, 338 45 Stragice. Skola je pravnim subjektem a hospodati jako piispévkova
organizace.

Vyuka je realizovana podle platnych u¢ebnich dokumentti Zékladni $kola véetnd Uprav
a doplnkd.
Spadovy obvod skoly tvofi 3 okolni obce.

PREDMET INSPEKCE

% personalni a materialné-technické podminky vzd€lavaci a vychovné cinnosti Skoly
v pfedmétech Cesky jazyk, prvouka a anglicky jazyk na prvnim stupni a cesky jazyk,
némecky jazyk, d&jepis a té€lesnd vychova na druhém stupni zakladni Skoly vzhledem
ke schvélenym uc¢ebnim dokumentiim ve §kolnim roce 2004/2005

% prabéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve vyse uvedenych piredmétech vzhledem
ke schvélenym uc¢ebnim dokumentiim ve skolnim roce 2004/2005.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

V dobé konani inspekce se na vzdélavani a vychoveé zaki v 1. - 9. ro¢niku zakladni Skoly
podilelo celkem 24 pedagog.

Vyuku sledovanych ptredméti na 1. stupni zabezpecovalo devét uciteld, ztoho Cctyii
nespliiovali podminky odborné a pedagogické zpUsobilosti pro dany stupenn Skoly.
Na 2. stupni z osmi hospitovanych ucitelti tfi spliiovali podminky odborné a pedagogické
zpusobilosti, tfi je nespliovali pro dany stupent Skoly a dva ucitelé byli nekvalifikovani.
Stabilizace pedagogického sboru patii mezi dlouhodobé zaméry skoly. Pti pfid€lovani
uvazk, tfidnictvi a dalSich funkci a tkoli feditelka vyuZziva kvalifikaci uliteltl a bere zfetel i
na jejich osobnostni predpoklady.

Vychovné poradenstvi je poskytovano kvalifikovanym pedagogem splitujicim pozadovanou
délku praxe. Pomoc zacinajicim a nekvalifikovanym ucitelim je realizovana formou uvadéni
zkuSenym pedagogem. Hospitaéni Ccinnosti bylo zjisténo, ze tato pomoc je spiSe
administrativné organizacni.

Zakladni normou Skoly upravujici jeji organizaéni strukturu a fizeni je organiza¢ni fad.
Ptilohou tohoto dokumentu jsou vnitini organiza¢ni normy, které postihuji vSechny soucasti
Skoly. Néapln¢ prace spolu skompetencemi jednotlivych pracovnikli jsou vymezeny
v popisech prace podle jejich zatazeni. Organiza¢ni struktura je ucelna a umoznuje fizeni
Skoly.

Vnitini informacni systém je tvofen predevsim jednanimi pedagogické rady a poradami useki
a sekci. Aktudlni informace jsou pribézné€ zvetejiovany na ndsténkach. Vnitini informacni
systém Skoly je tceln¢ strukturovany.

Metodickymi a poradnimi organy feditelky Skoly jsou pedagogickd rada a sekce, které
vznikly sdruzenim 1. stupné a piibuznych predmétd na 2. stupni. Népln prace sekci je
dokumentovana formou zapist, ze kterych vyplyva jejich zaméteni prevazn€ na provozné-
organiza¢ni zaleZitosti (materidlné-technické zabezpeceni vyuky; organiza¢ni a persondlni
zajiSténi raznych aktivit). Soucasti programu schlzek je i pfenos informaci a vyména
zkuSenosti z dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd.



Systém wvnitini kontroly je vytvofen. Kontrolni a hospitacni ¢innost je pldnovana casové
i obsahové. Zaznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti jsou vedeny. Kontrola vychovné-
vzdélavaciho procesu je realizovana formou hospitaci. Hospitaéni zdznamy feditelky
zachycuji pribéh sledované vyuky. Mald pozornost je vénovdna hodnoceni vybéru
a efektivity uplatiovanych metod a forem prace. Kontrolni systém tak neposkytuje dostatek
relevantnich podkladi pro vyhodnocovani urovné. Vysledky kontrolni cinnosti jsou
projednavany s pracovniky, ktefi maji moznost se vyjadrit ke zjisténym skutecnostem.

Systém hmotné stimulace zamé&stnanct je uplatiiovan v zdvislosti na finan¢nich moZnostech
Skoly. S kritérii pro pfizndvani nendrokovych slozek platu byli pracovnici prokazatelné
seznameni.

Od posledni inspekce doslo k celkovému kvalitativnimu posunu v oblasti urovné a ucelnosti
planovani. Zvétsil se podil spolutiCasti sboru na fizeni. Ucitelé maji vytvofen prostor
pro tvofivost a seberealizaci, tymova prace je vedenim Skoly umoznéna a vitdna. Nartst byl
zaznamenan 1 v poctu zameéstnancl, ktefi se ucastni dalSiho vzd€lavani pedagogickych
pracovnikil. Prioritou v poslednim obdobi bylo vzdélavani v pocitatové gramotnosti.

Rezervy zlstavaji v oblasti kontrol. K plné u¢innosti kontrolniho systému chybi jeho vétsi
propracovanost a systematickd analyza zjiSténi a jejich vyuziti.

Persondlni podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti jsou ve sledovanych oblastech dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Velikost uceben a dalSich prostor Skoly odpovidd aktudlnim poctim zakti ve tiidach
a umoziuje organizovat vyuc¢ovani s respektovanim psychohygienickych zasad.

Materidlni zajiSténi sledovanych pfedmétl je adekvétni plnénym vzdélavacim cilim. Fond
pouzivanych schvalenych ucebnic a u€ebnich textili je dostatecné Siroky a aktualizovany.

K vyuce télesné¢ vychovy Skola vyuzivd kromé vlastni télocvicny i fotbalové hiist€¢ mistni
télovychovné jednoty. Ob¢ sportovisté slouzi také SirSi vetejnosti.

Od posledni inspekce doSlo k vyraznému zlepSeni v materidlné-technickych podminkach
vzdélavani. Byla vyménéna okna v ¢asti budovy, nevyhovujici Satny tiid nahradily praktické
skiinky zakd, rekonstrukcei prosla i socialni zafizeni. Rada tfid je vybavena novym Zékovskym
nabytkem. Ke kvalitativnimu posunu doslo i1 ve vybaveni pfedmétli ucebnimi pomickami
(napft. cizi jazyky). VEtsi pozornost je vénovana i vyzdobé¢ a celkové estetické trovni, cozZ je
patrné zejména ve spolenych prostorach Skoly. Znacné rozdily pietrvavaji v Gpravé
jednotlivych u€eben na 2. stupni Skoly v zavislosti na pfistupu tfidnich uciteld k dané
problematice. Uebni prostiedi 1. stupné je zpravidla estetické a pro vyuku podnétné.

Rezervy byly shledany ve vyuzivani stdvajicich pomiicek a didaktické techniky ve vyuce.
V inspekci sledovanych pfedmétech byly vyuzivany spiSe sporadicky. Dand problematika je
formalné zahrnuta do planu kontrolni ¢innosti vedeni Skoly, ale realizace neni disledné
vyhodnocovana. Nejsou pfijimana G¢inna opatieni ke zlepSeni stavu.

Skola ma stanovené priority v rozsifovani materialné-technické vybavenosti. Ve spolupraci
se zfizovatelem je vénovana ndleZitd pozornost pravidelné udrzbé a potfebnym upravam
budovy v zavislosti na finan¢nich prosttedcich.

Materidalné-technické podminky vzdélavani jsou ve sledovanych piedmétech velmi dobreé.



PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy

Vyuka je realizovana v souladu se schvalenym vzdélavacim programem Zakladni Skola
véetné Uprav a doplikll a na n€ navazujicich pokynt.

Ucebni plan je upraveny vzhledem k podminkdm skoly. Rozvrh hodin a redlnd vyuka mu
odpovidd. Ve Skole se vyucuje podle platnych ucebnich osnov zvolené¢ho vzdé€lavaciho
programu. Ucebni osnovy byly ve sledovanych vyu€ovacich predmétech v dobé inspekce
dodrzovény. Povinnd dokumentace je vedena a zachycuje prubéh vzdélavani.

PInéni ucebnich osnov je kontrolovano pii hospitacich, vedenim $koly jsou kontrolovany
Casoveé-tematické plany uciteld, zapisy v tfidnich knihach.

Stavba rozvrhu respektuje psychohygienické zasady vyuky.

Skolni #ad odpovida podminkam $koly a obsahuje pfedepsané ustanoveni.

Informaéni systém vzhledem k rodi¢iim i zakiim je vytvofen. Zaci jsou informovani zejména
tiidnimi uciteli. Zdkonnym zastupciim zakl poskytuje Skola potiebné informace tradi¢nim
zpisobem. K obousmérnému prenosu informaci jsou vyuzivany tfidni schiizky, konzulta¢ni
dny a dny otevienych dvefi, v ramci kterych maji rodi¢e moZnost navstivit vyucovani.

Ve skole je ustanoven vychovny poradce, ktery ma predepsanou kvalifikaci. Z jeho planu
¢innosti vyplyva orientace na koordinani a poradenské sluzby v oblasti pfipravy zaki
na volbu povolani a na priibéznou evidenci zakl s vyvojovymi poruchami u¢eni a chovani.
Skola spolupracuje s policii a pedagogicko psychologickou poradnou.

Prubéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych predmétech

1. stupen

Cesky jazyk a prvouka

Kvalitné zpracované casoveé-tematické plany sledovanych predmétii vychéazeji zucebnich
osnov. Stanoveni vzdélavacich cili bylo funkéni. Pfiprava na vyuku u vétSiny vyucujicich
byla peclivéa a promyslena. Probirané u¢ivo navazovalo na predchézejici témata.

Vyuku zabezpecovalo devét vyucujicich, z toho pouze pét spliovalo pozadavky odborné
a pedagogické zpusobilosti pro vyuku na 1. stupni zakladni Skoly. Tato skutecnost negativné
ovlivnila kvalitu vyu¢ovani zejména v oblasti pouzitych metod vyuky.

Sledovana vyuka prob¢hla vétSinou v esteticky upravenych uc¢ebnach, které byly velmi dobie
vybavené u¢ebnimi pomtickami a nasténnymi piehledy. Pfi vyucovani bylo pracovano pouze
s tabulemi, u¢ebnicemi, pracovnimi a Skolnimi seSity. Didakticka a vypocetni technika nebyla
k zefektivnéni vzdélavani vyuzita. Ucebni prostfedi celého 1. stupné bylo pro vyuku
podnétné.

VétSinou efektivni vyuka zahrnovala i ¢innostné pojaté ucebni Cinnosti, které zaky ptirozené
aktivizovaly a zajiStovaly i potfebnou relaxaci.

V mensi mife byla vyuka vedena stereotypni frontalni metodou. Byl zde potlaen prostor
pro aktivni u€eni zakt. Vazla i psychohygienicka slozka vyuky.

Nekteti vyucujici nedbali na systematické dodrzovani potifebnych pracovnich navykii.



Vstupni motivace byla zafazena ojedinéle. Pribézné byli Zaci motivovani zejména
povzbuzenim a ocenénim za spravné feSeni zadanych ukolt. V pribéhu vyucovéani byli
vétSinou aktivni a 0 nové poznatky projevovali zdjem.

Komunikace byla vedena pfevazné smérem od vyucujicich k zakiim. Nebylo vzdy dasledné
dbano na cilené vytvaieni a rozvoj komunikativnich dovednosti.

Zaci dodrzovali stanovena pravidla chovani, byli vedeni k vzdjemnému respektu a k toleranci.
Vztahy mezi nimi a uciteli byly zaloZeny na vzajemné ucté. Pfikladnd komunikace mezi
ucitelkou a zaky byla zaznamenéna v 1. ro¢niku.

Ve sledované vyuce probihalo pribézné pievazné pozitivni hodnoceni prace zaki, zavérecné
hodnoceni zakl ucitelem bylo zatfazovano minimalné. Vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni
zakl nebylo vyuzito.

Priabéh vzdélavani a vychovy na 1. stupni zdkladni Skoly v Ceském jazyce a prvouce byl
hodnocen jako velmi dobry.

2. stupen

Cesky jazyk

Dlouhodobé planovani vyuky, ¢asové dotace predmétu a Clenéni uciva vychdzi ze zvoleného
vzdélavaciho programu. V piipravé na vyuku ucitelé vyuzivaji Casové-tematické plany, které
jsou vétSinou dobie a prehledné zpracovany. Bezprostiedni piiprava na vyuku byla
zodpovédnad, stanovené vyukové cile byly realné, odpovidaly charakteru probiraného uciva,
moznostem a schopnostem z4k{.

Sledovana vyuka byla realizovdna dvéma vyucujicimi spliujicimi podminky odborné
a pedagogické zplsobilosti a jednim ucitelem, ktery tyto podminky nespliioval. To vSak
nemélo negativni vliv na kvalitu vyuky.

Vychovné-vzdélavaci proces probihal v prostornych kmenovych tfidach, vybavenych novym
zakovskym néabytkem. Ne vSechny byly esteticky a podnétné upravené. Ve vyuce byly
vyuzivany schvalené ucebnice, tabule, nakopirované texty a dalSi materidly vytvéarené
pedagogy, v mensi mife nazorné pomticky, ojedinéle i didakticka technika.

Z pohledu pouzitych metod a forem bylo frontdlni pojeti vyuky dopliiovano samostatnou
praci. Pti vyuce literarni vychovy vyucujici upiednostiiovali praci s textem. Ucebni ¢innosti
vzajemné na sebe logicky navazovaly, byla patrnd snaha n¢kterych vyucujicich o rozmanitost.
Jen ve dvou hodinach byl zaznamenan individualni pfistup k Zadkiim s vyvojovymi poruchami
uceni. Psychohygienické podminky byly zpravidla dodrZzovany.

Promyslena a origindlni vstupni motivace byla spiSe ojedinéld. V §ir§i mife vyucujici
vyuzivali vstupni motivace ve form¢ ozndmeni cile hodiny. Pribéznd motivace byla
realizovadna Castym povzbuzovanim, pochvalou, pobidkou.

Vztah vyucujicich a zakli mél charakter vzdjemného respektu. Vlidné jedndni vyucujicich
se zaky a jejich vystupovéani vytvaielo nestresujici prostiedi. Vyuka probihala v pozitivni
atmosféfe. Provedend hodnoceni zaki respektovala jejich individualni dispozice, byla
objektivni a spravedliva. Zaci byli vedeni k samostatnosti a zodpovédnosti za vysledky své
prace. Hodnoceni mélo ¢asto motivaéni charakter.

Priabéh vzdélavani a vychovy v Ceském jazyce mél v ramci sledované vyuky velmi dobrou
uroveri.
Anglicky jazyk, némecky jazyk

Tydenni hodinové dotace predméti odpovidaji schvalenému ucebnimu planu. Rozsah
a kvalita pfipravy uclitelll zajiStuji kontinuitu u€iva a zahrnuji i pfipravu materidlni podpory



vyuky. Ve sledovanych hodinédch ucitel¢ ucelné pracovali s auditivni technikou, obrazovymi
a dalSimi vyukovymi materialy. Pro Zaky byly zpravidla k dispozici ptekladové slovniky.
Anglicky jazyk je zafazen pouze na 1. stupni. Ze dvou uciteldi, kteti byli povéteni jeho
vyukou, jeden nesplituje podminky odborné a pedagogické zptisobilosti, cozZ mélo negativni
dopad na uroven sledované vyuky zejména po strance didaktické. Jeden ucitel némeckého
jazyka spliuje podminky odborné a pedagogické zpisobilosti, dva je nespliuji. Hospitace
byly realizovany pouze u dvou ucitelii tohoto pfedmétu, tieti byl v dobé inspekce v pracovni
neschopnosti.

Vyukové cile byly vpfevazné vétSiné stanoveny jednoznacné, vybér a sled uciva byl
promysleny. Naro¢nost i pracovni tempo v hodindch byly zpravidla pfimétené schopnostem
a veku zaki.

Uvodni faze patfily sezniameni zaki s planovanym obsahem ugiva. V &asti vyuky byla
uplatnéna i cilend vstupni motivace navozujici cizojazy¢nou atmosféru. Motivacni charakter
méla i snaha u¢iteltl o vedeni hodin v cizim jazyce. U¢innym prostiedkem pro aktivizaci zaki
v priubéhu hodin byly jazykové hry, pisné€, scénky a dramatizace.

Nové ucivo bylo uvadéno v pfiméfeném rozsahu, pro zaky adekvatnim a srozumitelnym
zpuisobem. Pfi jeho prezentaci a nasledném procvicovani byly uplatiovany riizné metodické
postupy a kromé& frontadlni i dalSi formy prace - samostatnd a parovd, v mensi mife
i skupinova. Jejich efektivita byla rozdilnd, v zavislosti na organizacnich schopnostech
vyuc€ujicich. Pro ziskdni zpétné vazby ucitelé vyuzivali formu kontroly porozuméni
piekladem nebo odpovédi na otazky. Individualni pfistup k Zakim byl patrny zejména
v zohlediiovani jejich osobniho pracovniho tempa. Jiné vnitini diferenciace byla zaznamenéana
v jedné hoding, kde zdkim se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni byla vénovana
individudlni péce a ukoly zadavany diferencované.

Vyslovnost zakil nebyla vSemi uciteli disledné korigovana, nebylo dbano na piesnost
vyjadiovani.

Hodnoceni vysledkli uceni zakd probihalo vétSinou pribézné verbalnim zplisobem, bylo
objektivni, cCasto s motivacnim efektem. Ojedinéle byla rozvijena také dovednost
v sebehodnoceni a vzdjemném hodnoceni.

Kmenové ucebny, ve kterych probihala vyuka ciziho jazyka, vyhovovaly velikosti a svym
uspofadanim poctu zaki. Nékteré zaujaly 1 podnétnou vyzdobu k danym predmétim.

Na psychohygienické podminky vyuky méla ptiznivy vliv Groven vzdjemné komunikace
a interakce mezi uciteli a zaky i mezi zdky navzéajem.

Pribéh vzdélavani a vychovy v cizich jazycich byl priimérny.

Déjepis

Pfredmétu vyucuje jeden ucitel, ktery splituje podminky pedagogické a odborné zptlisobilosti
a jeden ucitel bez odborné a pedagogické zpiisobilosti. Tato skute¢nost vSak neméla negativni

vliv na urovenn vyuky predmétu. Ucivo jednotlivych ro¢nikl je planovano formou casove-
tematickych plant, které jsou v souladu s u¢ebnimi osnovami.

Ptiprava vyucujicich byla promyslend, probirané u¢ivo navazovalo na pfedchozi témata, cile
vyuky byly pfiméfené aktualnimu stavu t¥id. Vyklad uc€iva byl jasny, srozumitelny a vécné
spravny. Ucebny byly vzhledem k poctu zakii prostorné, ale jejich estetické uprave nebyla
vzdy vénovéana pozornost. Pro vyuku dé€jepisu jsou k dispozici schvalené ucebnice, nasténné
mapy, atlasy a audiovizudlni technika, ktera vSak ve sledované vyuce nebyla uplatnéna.

Organizace Cinnosti a vnitini ¢lenéni hodin byly ve vétSin€ sledované vyuky promyslené,
jednotlivé casti vyvazené, zvolené aktivity na sebe logicky navazovaly. Frontalni zplsob



vyuky byl dopliiovan velmi dobie promyslenou skupinovou praci zdk. Vyklad uciva byl
srozumitelny s uplatnénim mezipfedmétovych vztahli, Zaci se ucili argumentovat, ziskavat
informace z rtznych zdroji a vyvozovat zavéry. Tempo vyuky bylo zpravidla pfimétené
aktudlnimu slozeni tfidy. K motivaci zaki slouzilo motivaéni hodnoceni, skupinova prace
1 samostatna prace i obsahova naplil probiranych témat. Stanovena pravidla komunikace mezi
pedagogy a zdky byla respektovdna, vétSinou byl kladen diraz na presné a vystizné
vyjadfovani. V pritbéhu vyuky byli zaci vhodnym zplisobem hodnoceni za plnéni i dil¢ich
ukoli.

Pribéh vzdélavani a vychovy v déjepisu byl hodnocen jako velmi dobry.

Télesna vychova

Tydenni hodinova dotace predmétu odpovida schvalenym ucebnim dokumentim. Vyuka,
kterd je organizovana dvakrat za tyden po jedné vyucovaci hodiné, probihala ve Skolni
télocvicné a na fotbalovém hiisti mistni télovychovné jednoty. Vyucujici vyuzivaji
pro planovani podrobn€ zpracované Casové-tematické plany, které obsahuji vybér uciva
pro jednotlivé ro¢niky a tfidy a jsou v souladu s poZzadavky ucebnich osnov. Jeden ucitel
spliiujici podminky odborné a pedagogické zplisobilosti, dvé vyucujici splitujici podminky
odborné a pedagogické zptisobilosti pro vyuku na prvnim stupni a vyucujici bez odborné
a pedagogické zptisobilosti byli na sledované hodiny pfipraveni, ale organizace vyucovani
nebyla vzdy ucelnd. Uvodni a priipravné ¢asti mély rozdilnou troveit. Vybér pripravnych
cvikil byl nékdy malo népadity, schazelo specidlni zaméfeni na fyzickou zatéz v hlavni ¢asti
hodin, ¢ast rozcviceni byla malo G¢inna.

Vyuzité skupinové, proudové, hromadné i individudlni formy prace vétSinou odpovidaly
prostiedi a potfebam vyuky. V organizaci vyu€ovacich hodin byly neefektivni a zbyte¢né
pfesuny z télocvi¢ny na hiisté, kde probihala hlavni i zdvére¢nd ¢ast hodin. Ve vyuce byly
pfevazné vhodné vyuzivdny analyticko-syntetické icelostni metody nacviku dovednosti
s vhodnymi metodickymi postupy. V ¢asti hodin nebyla piesné¢ vyuzivana spravna metodika
nacviku sportovnich dovednosti a odpovidajici zpétna vazba zakti ve formé hodnoceni.
Hodnoceni se n€kdy odehravalo pouze posouzenim vykonu, zda byl dobry nebo $patny, misto
konkrétniho popisu urovné zvladnuti pohybového tukolu. Pfirozend potfeba pohybu byla
nejcastéj$i formou motivace. Pfinosem byla motivace piikladem ¢i pfirovnanim. Té€locvi¢na,
vybaveni nafadim a nafinim umozZiiovalo plnit stanovené cile, Skole vSak schazi kvalitni
atleticka draha, sektory pro skok daleky, vysoky a vrhy. Zaci pievazné respektovali pokyny
vyucujicich, dodrzovali stanovena pravidla komunikace, 1 kdyZ ve vzdjemné interakci byli
v nékterych ptipadech vulgarni.

Pribéh vzdélavani a vychovy v télesné vychové byl velmi dobry.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Pravidelné¢ jsou vyhodnocovany dosahované vysledky vychovy a vzdélavani ve vyroéni
zpraveé o ¢innosti Skoly za uplynuly Skolni rok formou statistickych ptehled o prospéchu,
chovéani a dochézce. Systém zjistovani a hodnoceni vysledkli vzde€lavani nad ramec bézné
klasifikace Skola nerealizuje, standardizované testy nevyuziva.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Priubéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych predmétech mély celkové velmi dobrou
uroveri.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zatazeni Zékladni Skoly Karla Vokace StraSice, okres Rokycany do sité
Skol, ptedSkolnich zatfizeni a Skolskych zatizeni €. j. 2111/99 ze dne 9. srpna 1999

Casové-tematické plany hospitovanych predmétii platné ve §kolnim roce 2004/2005
Dalsi vzdélavani ucitel v kalendainim roce 2004

Evidence dalsiho vzdé€lavani uciteld (leden - cerven 2004)

Dlouhodobé tkoly skoly (Skolni rok 2004/2005)

Doklady o odborné a pedagogické zptsobilosti pedagogickych pracovniki skoly
ve vztahu ke sledovanym pfedmétim

7. Hospitacni zdznamy feditelky Skoly (Skolni rok 2003/2004 a 2004/2005)
Kolektivni smlouva (pfiloha €. 2 Kritéria pro pfidélovani nenarokovych slozek platu)

A

>

9. Organiza¢ni fad Skoly a jeho pfilohy €. 1 - 9 platny ve Skolnim roce 2004/2005

10. Hlavni tkoly Skoly (Skolni rok 2004/2005)

11. Plan hospitaci na $kolni rok 2004/2005

12. Plan prace pro Skolni rok 2004/2005

13. Plan vychovného poradenstvi (S8kolni rok 2004/2005)

14. Rozvrh hodin pro $kolni rok 2004/2005

15. Specifikace ukoli — terminy a odpovédnost (Skolni rok 2004/2005)

16. Ttidni knihy vSech ttid pro Skolni rok 2004/2005

17. Ttidni vykazy a katalogové listy Zakl vSech tfid platné ve Skolnim roce 2004/2005

18. Ucebni plan platny ve §kolnim roce 2004/2005

19. Vnitini fad Skoly projednany pedagogickou radou dne 25. srpna 2004 (ptiloha ¢. 2
organiza¢niho fadu)

20. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2003/2004

21. Zapisy z jednani pedagogické rady 2004/2005

22. Inspekéni zprava ze dne 31. bfezna 2000 €. j. 046 33/00-2650



|ZAVER

Priority v oblasti persondlni politiky jsou stanoveny redlné v zavislosti na objektivnich
podminkdch, ve kterych Skola puisobi. Chybéjici kvalifikace ucitelii se projevila v nékterych
oblastech, ale nevedla kvyraznému sniZeni urovné kvality vzdélavani ve sledovanych
piredmétech. Ulast ucitelir na dal§im vzdélivini pedagogickych pracovniki piindsi podnéty
vedouci ke kvalitativnimu posunu ve vzdélavaci a vychovné Cinnosti.

Materidalné-technické podminky jsou v soucinnosti reditelky a ziizovatele pribéiné
zlepSovany a vytvaii vhodné podminky nejenom pro vyuku a rozvoj Zdki, ale i pro prdci
pedagogii. V inspekci sledované vyuce byla didakticka technika, ale i dalSi ucebni pomiicky
vyuzZivany spise ojedinéle.

Vzdélavani probihalo v souladu se schvdalenym vzdélavacim programem Zadkladni Skola.
Uéebni osnovy ve sledovanych vyucovacich piredmétech byly plnény.

Vyuka byla vétSinou ucinné a efektivné organizovdana. PouZité metody a formy prdce
sméiovaly ke splnéni vzdélavacich cilii, ale nékteré metody a formy prdce se projevily jako
mdlo efektivni zejména pro rozvoj komunikacénich dovednosti %dkii. Zdci byli zpravidla
aktivizovdani priubéiné motivacnimi vyzvami, pozitivnim hodnocenim a v nékterych
piedmétech i obsahovou ndplni uciva nebo jeho metodickym zpracovanim.

VSichni vyucujici svym vstiicnym pristupem k Zakim vytvdieli piiznivé psychosocidlni
podminky vyuky.

Vyrazny kvalitativni posun byl zaznamendn ve vyuce Ceského jazyka. Od posledni inspekce
se zménilo persondlni obsazeni daného piedmétu. Casové-tematické pliny uéiva
dokladovaly zodpovédnéjsi pristup ucitelit k otazce planovani a lepsi uroveri jejich vzdjemné
komunikace a kooperace. Hospitacni Cinnosti bylo zjisténo, Ze ve vyuce literarni vychovy je
postupovano v souladu s poZadavky ucebnich osnov a téZistém vyuky je prdce s textem.
Rezervy ziistavaji ve zpuisobu zjist'ovani védomosti Zakii se specifickymi vyvojovymi
poruchami uceni, byl zaznamendm individudlni p¥istup k témto Zakiim.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor ~ Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Darina Motlikova Motlikova v. r.
Clen tymu Mgr. Jitka Davidova Davidova v. r.
Clen tymu PaedDr. Ondiej Kozisek Kozisek v. r.
Clen tymu Mgr. Karel Kienek Kienek v. r.

V Plzni dne 25. listopadu 2004



Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pievzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 2. prosince 2004

Razitko
Reditelka skoly
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Eva Valkova Mgr. Eva Valkova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Plzeiisky inspektordt, Castkova 78, 326 00 Plzeii.
Piipominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi 17.12.2004 d4-1184/04-5071

Ztizovatel 17. 12. 2004 d4-1184/04-5071

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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