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Predmét inspekc¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 7 zdkona €. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zdkladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozd¢€jsich predpisu,
pro Ucely pfiznani dotaci podle zvlaStniho pravniho pfedpisu, a to na Zadost pravnické osoby
vykonévajici ¢innost Skoly a Skolského zatfizeni a realizovand v rozsahu inspekcni ¢innosti
podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) skolského zakona.
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Charakteristika

Zakladni Skola specialni Jasnénka, o.p.s. (dale ,,Skola*“, ,,subjekt*) vykonava ¢innost zakladni
Skoly specidlni, skolni jidelny — vydejny a od skolniho roku 2020/2021 byla jeji ¢innost
rozsifena o tiidu piipravného stupné $koly a o Skolni druzinu. Skola je ziizena
podle§ 16 odst. 9 skolského zakona a poskytuje zakladni vzdélavani zakiim se sttedné tézkym
a t€Zkym mentalnim postiZzenim, poruchou autistického spektra a soubéznym postizenim vice
vadami.

K terminu inspek¢ni ¢innosti $kola evidovala 15 zaku, z tohoto poctu byli ¢tyfi zaci vzdélavani
Vv ptipravném stupni zakladni Skoly specidlni. VSichni Zéci jsou ve Skole zarazeni na zakladé¢
doporuceni Skolského poradenského =zafizeni v rdmci pfiznanych podpirnych opatieni
3., 4. a5. stupné. Dva z4ci jsou vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu.

K realizaci zajmového vzdélavani slouzi jedno oddéleni $kolni druziny se 14 zapsanymi
ucastniky. Rodiny zakti mohou vyuzivat nabidku dopravy od zfizovatele Skoly.

Stravovani zaku véetné pitného rezimu je zajisténo $kolni jidelnou — vydejnou, kam je strava
dovazena od smluvniho dodavatele. Zamé&stnanci §koly jsou vnimavi ke specifickym potiebam
zaka a podavana strava jim je ptipadné pfed konzumaci individualné upravovana vzhledem
k jejich zdravotnimu stavu a moznostem. Zakim $koly je i na zakladé 1ékatského potvrzeni
umoznén ohfev vlastni stravy.

Informace o subjektu jsou pro zdjemce i1 vefejnost publikovany prostfednictvim vyroc¢nich
zprav o ¢innosti $koly a na webovych strankach skoly (www.zssjasnenka.webnode.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Prace skoly ve vSech oblastech planovani zohledniuje aktualni potieby zakd, jejich zakonnych
zastupcti a pracovniki $koly. Reditelka $koly vychéazi z jasné formulované a realng stanovené
strategie dalSiho rozvoje $koly, kterd je sméfovana ke kontinualnimu rozvoji a zvySovani
kvality vzdélavani. Vedeni Skoly tak reflektuje aktudlni stav subjektu a zohlediuje
spole¢enskou poptavku. Stanovené cile se dafi feditelce $koly postupné napliiovat zejména diky
dobré spolupréci se ztizovatelem $koly. Ten se také finanéné podili na provozu budovy skoly

a poskytuje rodindm Zakt moZnost vyuZzit jeho nabidky k dopravée jejich déti do Skoly.

Rodinn¢é prostredi Skoly vytvari vhodné podminky pro otevienou komunikaci mezi vSemi
aktéry vychovné vzdélavaciho procesu. Reditelka $koly ¢ast svych pravomoci a kompetenci
efektivné delegovala na vyucujici ptfipravného stupné Skoly a na vychovatelku Skolni druziny.
Kazdodenni kontakt vSech pracovnikti $koly vede k operativnimu obousmémému pienosu
informaci, coZ se pozitivné odrazi ve fungovani celého subjektu. Pfenos informaci
je uskuteciiovan také na pedagogicko-provoznich poradach, kde se pedagogicti pracovnici
zabyvaji zejména aktualnimi provoznimi a organiza¢nimi zaleZitostmi. Na téchto poradach neni
vénovana dostate€nd pozornost vyhodnocovani pribéznych vysledki vzdélavani zakd,
tyto informace si vSak pedagogové predavaji operativné béhem vychovné vzdélavaciho
procesu. Ucitelky jsou sinapomocné a vzdy hledaji co mozna nejoptimalnéjsi feSeni,
coz je i prioritou feditelky Skoly. Ta uplatiiuje pii Fizeni principy vzajemné sounaleZitosti
a spoluodpovédnosti pfi kazdodennich ¢innostech, o ¢emzZz vypovidd 1 jeji plnd mira
pedagogické ¢innosti.

Reditelka $koly vytvaii pro dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii vhodné podminky.
V poslednich dvou letech se pedagogicti pracovnici ucastnili vzdélavacich akci zejména
ve formé webinaid. Jejich wcast nevychazela jen z potieb skoly, ale i z jejich zajmu
a byla pfinosem pro jejich naro¢nou praci.
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Kontrolni a hodnotici mechanismy feditelky $koly jsou u¢inné a piedstavuji efektivni nastroj
kontroly. Umoziiuji tak monitorovat pedagogicky proces smérem k uplatnovanym metodam
a formam préce i k poskytovani podptirnych opatieni pti vzdélavani zaki. Reditelce $koly
se daii stabilizovat ucitelsky sbor, ktery je tvofen tiemi vyucujicimi vcetné feditelky Skoly,
vychovatelkou Skolni druziny a péti asistentkami pedagoga. Nové prichozi a zacinajici ucitelce
piipravného stupné Skoly je poskytovana dostate¢na metodicka a organiza¢ni pomoc
prostiednictvim uvadgjici pedagozky. Reditelka $koly poskytuje rovnéz viem pedagogiim
efektivni zpétnou vazbu o kvalité jejich prace. K efektivnéjsi reflexi jejich prace by ptispélo
zavedeni pravidelnych supervizi vedenych externim pracovnikem scilem posilovani
vzajemnych vztahl pii zvladani naro¢nych situaci v pritbehu vychovné vzdélavaciho procesu.

Bezbariérové vnitini prostory nezbytné potiebuji dil¢i Gpravy tak, aby byly zajistény kvalitni
prostorové podminky pro vychovu a vzdélavani vSech zaka s ohledem na jejich individualni
zdravotni a psychicky stav a zcela vyhovovaly jejich potiebam. Skolni druzina ma pro svou
¢innost k dispozici i jiné prostory Skoly (napi. prostory herny ¢i multisenzorické mistnosti),
bylo by tedy Zadouci organizaci odpoledni vyuky a zajmového vzdélavani vhodné upravit.

Kmenové ucebny skoly jsou tcelné vybaveny ucebnimi pomiickami, didaktickymi hrackami
I vhodnymi relaxa¢nimi koutky. Prostory specialné zafizenych mistnosti v plné $iii odpovidaji
podminkam pro vzdélavani zaku dle jejich individualnich potieb. V ramci vyuky pii pobytu
venku Zaci vyuzivaji terapeutické hiisté s altanem, které vSak vykazuje nedostatky na hracich
prvcich. Reditelka $koly eliminovala riziko pouze Gaste¢né zakazem pouZivani,
avSak nedostatky nebyly dosud odstranény. Smluvné ma Skola zajisténo také vyuzivani
telocviény v jedné ze zakladnich $kol ve mésté.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

V zakladni Skole specidlni se k terminu inspek¢ni ¢innosti vzdélavali Zaci ptipravného stupné
a zaci ¢tvrtého az desatého roéniku Skoly s riznou mirou potieby podptirnych opatieni. Vyuka
probihala ve tfech téidach, jedna z nich je vyhrazena zakam piipravného stupné, kde probiha
vyucovani podle Skolniho vzdélavaciho programu ptipravného stupné zékladni Skoly specialni
s motivaénim nazvem ,,Poznavame svét s ismévem*. V dalSich dvou tiidach je realizovana
vyuka pro zaky se spojenymi ro¢niky podle $kolniho vzdélavaciho programu pro obor vzdélani
zakladni Skola specialni dil 1 s motiva¢nim nazvem ,,Hrou se vSechno naucime, v Zivoté
se neztratime* a dil II s motivaénim ndzvem ,,Spole¢nymi kricky poznadvame svét. Rozdéleni
zaku do tfid bylo promyslené, respektovalo organizacni moznosti Skoly a vzde€lavaci potieby
zaka.

Vyucovani probiha ve formé dvouhodinovych blokd. Vzhledem k zaméteni $koly je rozvoj
zaka velmi individualni a mnohdy se odviji od jejich momentalniho zdravotniho i psychického
stavu. Celym vzdélavacim procesem Se prolinala snaha o napliovani stézejniho vzdélavaciho
cile, a to usilovat o co nejvétsi podporu samostatnosti, upeviiovani pracovnich, sebeobsluznych,
spole¢enskych navyki kazdého jedince vedoucich k sobéstaénosti a jeho naslednému uplatnéni
V bézném Zivoté.

Kvalita vyuky ve vSech tfidach byla pfiznivé ovlivnéna kvalifikovanosti pedagogickych
pracovnikt.. Praveé ti svym specialné pedagogickym piistupem ve spolupraci s asistentkami
pedagoga zvySovali ucinnost podpory zakid s riznou mirou potieby podptrnych opatieni.
Z forem prace je ve vyuovacich hodinach zafazovana nejcast&ji individualizovana vyuka
doplnéna skupinovymi zejména pracovnimi ¢innostmi. Pti vzdélavani je vhodné uplatiovana
diferenciace rozsahu uciva, ktera odpovidala narokim na zéky riznych ro¢nikti zatazenych
v jedné tiidé a jejich individualnim vzdélavacim moznostem. Zaci byli ke viem &innostem
pozitivné motivovani a ucitelky ocenovaly jejich diléi ispéchy a pokroky.
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Vyraznym pozitivem pii vzdélavani byl mimotfadné vstficny a citlivy pfistup vSech aktért
vychovné vzd¢lavaciho procesu. Velmi dobie se jim dafilo tlumit a eliminovat ob¢asné
nevhodné projevy zaku. Zejmeéna u zaka s nejvyssim stupném podpurnych opatieni byl prubéh
vyucovani vyrazn¢ uzpusoben tak, aby se zaci co nejvice rozvijeli na zdklad¢ svého
dosavadniho vyvoje a dosazenych dovednosti pomoci specidlnich metod s vyuzitim Sirokého
spektra odpovidajicich didaktickych pomtcek a maximalnim uzpisobenim vzdélavaciho
prostiedi. Mezi jednotlivé Cinnosti ve vyuce byly vhodné zatazovany pohybove a relaxaéni
aktivity doplnéné rytmiza¢nimi prvky. Efektivitu specialné pedagogické péce posilovalo
I zaClenéni ruznych podpirnych terapii do vzdélavaciho procesu, kdy pedagozky adekvatné
reagovaly s ohledem na specifické vzdélavaci potieby zakt, na jejich aktudlni moznosti
a stavajici miru soustiedénosti.

Z&ci s poruchou autistického spektra pracovali ve struktufe mista, ¢asu i obsahu. Ugitelky
vyuzivaly principy strukturovaného uc¢eni, modelové scénare, schémata, pojmové komunikacni
deniky a komunikatory. Vzdy dodrzovaly ¢asovou piedvidatelnost a zasadu
co, kdy, kde a jak ma zak d¢lat. Prostiednictvim vSech metod bylo u zakd posilovano
i porozuméni vyznamu sdé€leni a jejich pozornost byla regulovdna a aktivizovana
také prostiednictvim fyzické blizkosti ¢i dotykem.

Vyuka ve tiidé pfipravného stupné Skoly byla doplilovdna spontiannimi cinnostmi,
pfi nichz byl zakim poskytovan dostate¢ny prostor K vlastni seberealizaci a k emo¢nimu
zapojeni. Do vyuky byly zafazovany zejména hudebni, vytvarné a pohybové ¢innosti a ¢ast
aktivit se odehravala venku v prostoru multifunkéniho h#isté. Vyucujici cilené u zaku
ptipravného stupné skoly rozvijela automatizaci pracovnich ndvykt, podporovala sebeobsluzné
a hygienické navyky. Efektivné vyuzivala pfi praci piktogramy a komunikacni knihy,
diky kterym se zaci dokazali 1épe orientovat v konkrétnich situacich a v kazdodennim rezimu.
Pro Zzaky tak ucitelka vytvaiela strukturované a piedvidatelné prostiedi s vizualni oporou,
coz U nich pomahalo vytvaret bezpec¢né prostiedi pro dalsi ziskavani kompetenci a dovednosti
k uéeni. Pozitivnim pfinosem byla Vv pfipravném stupni i piitomnost asistentky pedagoga,
kterd ucitelce systematicky a u¢inné napomahala pii individualizované podpoie zaku.

| v obdobi po vyhlaseni zakazu fyzické pfitomnosti zakt v zakladnich $kolach specialnich,
v souvislosti s opatienimi vlady Ceské republiky béhem pandemie COVID-19 se $kole dafilo
zapojit vSechny zaky do distan¢ni formy vzdélavani. Vzhledem ke skladbé zaki S riznym
stupném mentalniho postizeni, soub&éznym postizenim vice vadami a zakim s poruchou
autistického spektra to byla zcela vyjimecna a naro¢na situace pro Skolu, ale predev§im
pro samotné zaky a jejich zakonné zastupce. Néktefi Zaci se vzdélavali tzv. off-line formou
a plnili u¢itelkami pfipravované Ukoly, které si ¢ast zakonnych zastupcti vyzvedavala osobné
v budové skoly nebo jim je $kola zasilala poStou. Jini Z4ci pravidelné dochazeli do $koly
na individualni konzultace, kde s nimi pracovaly vyuéujici ve spolupraci s asistentkami
pedagoga. S nékterymi zaky vsak Skola pracovala i prostfednictvim synchronni formy vyuky.
Ta slouzila spiSe k navazani kontaktu zaka a k urcité formé socializace. Veskera distan¢ni
vyuka byla vzdy zafazovana velmi individudlné dle moznosti rodin zakt a Zzakovych
zdravotnich i psychickych dispozic.

Bezchybnou celkovou kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu skoly dopliovaly aktivity skolni
druziny, které navazovaly na jednotlivé Cinnosti §koly. Vychovatelka spole¢né s asistentkami
pedagoga nabizela zakiim zejména rozmanité odpocinkové, rekreani a zdjmové Cinnosti.
Spole¢né zaky motivovaly k aktivité, pfispivaly K jejich zklidnéni a relaxaci, doptavaly
Jim volnost ve vybéru ¢innosti, které ale soucasné pifimétrené korigovaly. Byla respektovana
individualita kazdého Zaka, rozlozeni a skladba aktivit zohlediiovala psychohygienické potieby
a zajmy zaku, coz prispivalo k jejich osobnostnimu rozvoji.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky zaka Skoly odpovidaji vytvofenym podminkam i uplatiovanym pedagogickym
pristuptim. Nastaveny systém hodnoceni umoziiuje pravidelné sledovat psychosomaticky,
socialni i emocionalni stav zakd, jejich vyvoj i individualni vysledky. Zaci béhem inspekéni
Cinnosti zvladali dovednosti souvisejici s ocekavanymi vystupy Vramci svych moznosti.
V pribéhu vyucovani se projevovali pfirozené a aktivné se zapojovali do pfipravovanych
¢innosti. Na vyhodnocovani vychovné vzdélavacich strategii se podileji jak ucitelky skoly,
tak i asistentky pedagoga, které vzajemné spolupracuji s cilem zlepSovat vysledky kazdého
zaka. Jejich snahou je rozvijet a uspokojovat potieby jednotlivych zakt na takové trovni,
kterd je pro kazdého z nich dosazitelna.

Skola vyuziva k prabéznému hodnoceni vysledk vzdélavani 24kt hodnoceni klasifikaénim
stupném i dals$i motiva¢ni formy, napt. smajliky, razitka, obrazky ¢i systém zavedenych odmén.
Také je ve Skole uplatiovano slovni formativni hodnoceni, které v prubéhu sledovanych
¢innosti mélo prevazné podporujici charakter. PedagogiCti pracovnici prostiednictvim
prubézného hodnoceni posilovali sebedtvéru zaka a kladli diraz na budovani pozitivniho
vztahu K uceni, coz pro zaky plnilo i dilezity prvek zpétné vazby. Denné jsou vyucujicimi
monitorovany také vztahy mezi zaky, a to z divodu nahlych zmén v jejich chovani.
Problematice vychovy zakl vénuje tym pedagogickych pracovniki prvofadou pozornost.
Pokud pfipadné rizikové projevy uzaku vypozoruji, okamzité je teSi v soucinnosti
se zakonnymi zastupci. Uzka spolupréace s rodi¢i zaku s cilem poznani rodinného prostieds,
vymény zkusenosti ¢i sjednoceni specialné pedagogického puisobeni je jednim z hlavnich piliia
skoly.

Skola pravidelné sdéluje vzdélavaci vysledky zakim i jejich zakonnym zastupciim,
a to nejcast&ji béhem kazdodenniho kontaktu s nimi. Reditelka §koly je oteviena osobnim
navstévam rodict zaku, kteti tak chtéji ziskat informace o socializaci jejich déti ¢i o pribchu
a vysledcich poskytovaného vzdélavani.

Uspé&snost zakii je podrobné sledovana v priibdhu celého §kolniho roku, a to jak na zakladé
zminovaného pribézného hodnoceni, tak prostiednictvim vedenych portfolii zakda.
V neposledni fad€ jsou informace o kvalité poskytovaného vzdélavani zjiStovany nepretrzitym
pozorovanim. Ur¢ity podil na neptili§ pozitivnich priabéznych vysledcich ma ¢asta
nepiitomnost ve vyucovani ze zdravotnich diivoda. Pro Zaky s rizikem Skolni netispéSnosti
ma $kola vytvofenou funkéni strategii. Zakaim je nabizena moznost doudovani v dobé ¢innosti
Skolni druZiny.

Pedagogicky sbor ve spolupraci s feditelkou $koly dopliuje vzdélavaci nabidku o $kolni
i mimoskolni aktivity. Zapojuji tak zaky i jejich rodi¢e do déni $koly i mimo $kolni prostiedi.
Z4ci se ucastni riznorodych akci (napt. besedy, vylety, exkurze, piespani ve skole nebo soutéze
s zéky z jinych $kol ve mésté v ramci integraéniho programu). Vsechny nabizené aktivity
jsou rodinami zakt velmi vitané a posiluji u zakt spoleCenskou sounalezitost. Vzhledem
k pandemii nemoci COVID-19 nebyly v letosnim S$kolnim roce témét vSechny akce
uskutecnény.

Prioritou Skoly je pozitivni $kolni klima zaloZené na ptiznivych mezilidskych vztazich mezi
ucitelkami a zaky, coz se vyznamné podili na bezpeéném $kolnim prostiedi. Skola se snazi
prohlubovat vzajemné vztahy se zakonnymi zastupci 74kt i s ostatnimi rodinnymi piislusniky.
Ptesto ve sledovaném obdobi feditelka Skoly neprovadéla Zzadné dotaznikoveé Setteni zjiStujici
postoje a nazory zakonnych zastupct zaki. Klima Skoly je tak sledovano spiSe neformalné.
Zavedeni evaluace by poskytlo feditelce Skoly cenné informace ke Skolnimu klimatu z pohleda
rodici Zéka, ale 1 ke kvalité poskytovaného vzdélavani a Skolskych sluzeb.
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Soucasti podpory osobnostniho rozvoje zaku je oblast poradenskych sluzeb, kterou ve skole
zajistuje Skolni poradenské pracovisté tvorené feditelkou Skoly, ktera zastava pozici vychovné
poradkyné i1 Skolni metodicky prevence. V piipadé¢ potieby jsou rodicim zakt Skolou
poskytovany poradenské sluzby, odborna opora a Skola jim umoziuje zaptjcit si didaktické,
rehabilitaéni &i kompenzaéni pomicky. Skola spolupracuje se specialné pedagogickymi centry
v okoli, vyuziva sluzeb externiho fyzioterapeuta, a to zejména k masazim zaku a dale zajistuje
pravidelnou logopedickou pééi. Psychologicka a psychiatricka pécée je zaktim a jejich rodinam
poskytovana na odbornych pracovistich.

Zavéry
Vyvoj $koly
- Skola si od posledni inspekéni ¢innosti udrzuje vysokou trovei poskytovaného vzdélavani
zaka.
- Ve skole je vzdélavana Cetna ¢ast déti s poruchou autistického spektra, ¢imz doslo ke zméné
ve skladb¢ zak.

- Nabidka vzdélavacich sluzeb byla rozSifena ztizenim tfidy pfipravného stupné zakladni
Skoly specidlni a §kolni druziny.

Silné stranky

- Pozitivni Skolni klima zaloZené na pfiznivych mezilidskych vztazich pedagogickych
pracovnikl vytvaii pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami bezpecné Skolni
prostiedi.

- Kovalitni specidln¢ pedagogickd péce poskytovand zdkiim s riiznym stupném podplirnych
opatfeni vede K podpofe vyrovnavani nerovnomérnosti v jejich vyvoji s respektem
k individualnim zvlastnostem kazdého jedince.

- Efektivitu specidln¢ pedagogické péce posiluje zaclenovani riiznych podpirnych terapii
do vzdélavaciho procesu, zafazovani masazi Vv souéinnosti s fyzioterapeutem i cilené
poskytovani logopedické péce externim pracovnikem.

- Vyucujici disledné uplatiiuji diferenciaci a individualizaci ve vyuce, obohacuji vyuku
vhodnymi pomickami dle potieb zaka, vyuzivaji forem alternativni a augmentativni
komunikace, rozviji dovednosti a navyky dilezité k sobéstacnosti zak, snazi se 0 optimalni
podporu socidlni samostatnosti a kladou diraz na motivaci slouzici k budovani pozitivniho
vztahu K uceni.

- Vzijemna a systematicka spoluprace vyucujicich s asistentkami pedagoga vyrazné zvysuje
ucinnost podpory zakul s rliznou mirou potieby podplrnych opatieni.

- Reditelka $koly je vst¥icna vigi potfebam pedagogickych pracovniki, cilené dbé o jejich
profesni riist formou dalsiho vzdélavani.

- Skola vyuzivéa v pribéhu vzdélavani portfolia zaki, kterd jsou dalsimi u¢innymi prostfedky
pro sledovani urovné vysledkd vzdélavani sdopadem na rozvoj zaka dle jejich
individualnich moznosti.
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Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Skola nema vytvoreny dostateéné prostorové podminky pro vzdélavani zakt ptipravného
stupné, pro Cinnost Skolni druziny, pro vytvofeni zazemi pedagogickych pracovnikiim
a pro jednani se zadkonnymi zastupci.

- Reditelka $koly systematicky nezjistuje zpétnou vazbu ke klimatu a ke kvalité
poskytovaného vzdélavani a Skolskych sluzeb od zdkonnych zastupci zaki.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zajistit vyhovujici zazemi pro vyuku zaki piipravného stupné, pro ¢innost $kolni druZziny,
zazemi pro pedagogickeé pracovnice a také vytvofit prostor pro osobni jednani se zakonnymi
zastupci zaka.

-V ramci autoevaluace zavést dotaznikové Setfeni pro zakonné zastupce zaku, které poskytne

feditelce Skoly cenné informace ke Skolnimu Klimatu a ke kvalité poskytovaného vzdélavani
a skolskych sluzeb z pohledu rodict zaka.

- Umoznit pedagogickym pracovniktim vnimat a reflektovat svoji vlastni praci nebo vzajemné
vztahy prostfednictvim pravidelné supervize zajistované externim odbornikem.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledku
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym skolam, pfedSkolnim a Skolskym zatizenim, ve znéni pozd¢jsich predpisu.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 20 dni prijmout adekvatni opatifeni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jak byly nedostatky odstranény a jaka byla pFijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova 25,
779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspekéni zjisténi opiraji
1. Notarsky zapis NZ 90/2021, N 93/2021 — rozhodnuti o zméné zakladaci listiny
0 zalozeni obecné prospesné spolecnosti, ze dne 4. 5. 2021

2. Jmenovaci listina do funkce feditelky Zakladni Skoly specialni Jasnénka, o.p.s.,
ze dne 28. 11. 2016

3. Osveédceni o absolvovani kvalifika¢niho studia pro feditele $kol a $kolskych zatizeni,
ze dne 30. 5. 2018

4. Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni, ze dne 4. 5. 2021

5.  Rozhodnuti Krajského tufadu Olomouckého kraje, ¢j. KUOK 92029/2020,
ze dne 19. 8. 2020 o zapisu zmeény v rejstiiku Skol a skolskych zafizeni (zapis Skolni
druziny), s ucinnosti od 1. 9. 2020

6. Krajsky arad Olomouckého kraje, odbor skolstvi — Souhlas se ztizenim tiidy piipravného
stupné zakladni Skoly specialni, ¢j. KUOK 16770/2020, ze dne 30. 1. 2020

7. Inspekéni zprava, &j. CSIM-254/19-M, ze dne 17. 3. 2019
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.
22.

23.

24,
25.

26.

27.

28.

29.

cwwvr

ze dne 24. 8. 2020

Koncepce rozvoje zakladni $koly specialni Jasnénka 2020-2023, &j. ZSs)/26/2023,
vcetné prezencni listiny zaméstnanct, ze dne 27. 8. 2020

Koncepce rozvoje $kolni druziny 2020-2023, &j. ZSsJ/42/2020, véetné prezenéni listiny
zameéstnancu, ze dne 27. 8. 2020

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2019/2020, ze dne 29. 9. 2020

Skolni vzdélavaci program piipravného stupn¢ zakladni Skoly specialni s motivaénim
nazvem ,,Poznavame svét s ismévem®, ¢j. ZSsJ/40/2020, s platnosti od 1. 9. 2020

Skolni vzdélavaci programy pro obor vzdélani zakladni 8kola specilni
dil I s motiva¢nim nazvem ,Hrou se vSechno naulime, v Zivoté se neztratime*
adil 1l s motivaénim nazvem ,,Spoleénymi kri¢ky poznavame svét“, &j. ZSsJ-28/2010,
s platnosti od 1. 9. 2010

Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny s motivaénim nazvem ,,Zazitky s tsmévem®,
&j. ZSsJ/13/2020, s platnosti od 1. 9. 2020

Skolni ¥ad zakladni 8koly, &j. ZSsJ/41/2020, s uéinnosti od 12. 10. 2020 véetné piilohy
¢. 1 upravujici pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaki a podpisového archu
stvrzujiciho seznameni vSech zaméstnanct Skoly, ze dne 7. 10. 2020 stimto
dokumentem

Vnitini #a4d $kolni druziny, &j. ZSsJ/28/2020, sG&innosti od 1. 9. 2020 véetnd
podpisového archu stvrzujiciho seznameni v§ech zaméstnanct Skoly, ze dne 27. 8. 2020
s timto dokumentem

Vnitini fad $kolni jidelny — vydejny, &j. ZSsJ/29/2020, s ti¢innosti od 1. 9. 2020 véetnd
podpisového archu stvrzujiciho seznameni v§ech zaméstnanct Skoly, ze dne 27. 8. 2020
s timto dokumentem

Organizaéni tad koly, &j. ZSsJ/33/2020, s Gi¢innosti od 1. 9. 2020

Roéni plan prace $koly, &. ZSsJ/36/2020, skolni rok 2020/2021, s uginnosti
od 1. 9. 2020

Plan pedagogicko-provoznich porad, skolni rok 2020/2021, ze dne 24. 8. 2020
Zé&znamy z jednéni pedagogicko-provoznich porad, $kolni roky 2019/2020 a 2020/2021

Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti pedagogickych pracovnikii, Skolni rok 2020/2021,
ze dne 26. 8. 2020

Hospitacni zdznamy z kontrolni ¢innosti feditelky Skoly ve $kole i skolni druziné, Skolni
roky 2019/2020 a 2020/2021

Skolni matrika zaki, $kolni rok 2020/2021 vedena k terminu inspekéni ¢innosti

Ttidni knihy tfid A, B a ptipravného stupné zakladni Skoly specidlni vedené ve Skolnim
roce 2020/2021

Ttidni vykazy a katalogové listy zakt tfid A, B a tfidy pfipravného stupné zékladni Skoly
specialni, Skolni rok 2020/2021

Piehledy dochazky zaku piipravného stupné zakladni skoly specialni vedené k terminu
inspekéni ¢innosti

Ttidni tematicky pldn vyuky pro piipravny stupenn zékladni Skoly specidlni,
Skolni rok 2020/2021

Organizace dne tfidy piipravného stupné zakladni Skoly specialni, Skolni rok 2020/2021
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30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.

40.

41.
42.

43.
44,

45.

46.

47.

48.
49.

50.
51.

Hodnoceni k 1. pololeti skolniho roku 2020/2021 t¥idy piipravného stupné zakladni skoly
specialni

Rozvrh hodin tfid A, B, Skolni rok 2020/2021

Casovy rezim vyucovacich hodin a piestavek, §kolni rok 2020/2021

Zadost o pfijeti ditdte k zakladnimu vzdé&lavani, $kolni rok 2020/2021

Rozhodnuti o odkladu povinné Skolni dochazky pro Skolni rok 2021/2022

Rozhodnuti o piijeti zakt do Skolni druziny pro Skolni rok 2020/2021

Ptihlasky k dochazce zaki do skolni druziny vedené ve skolnim roce 2020/2021
Ptehled vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny vedeny ve Skolnim roce 2020/2021

Celoro¢ni plan vychovné vzdé€lavaci Cinnosti Skolni druziny s motivaénim nazvem
,» Vsichni na jedné lodi na cesté za zazitky* pro skolni rok 2020/2021

Seznam zéka se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami vedeny k terminu inspekéni
¢innosti

Dokumentace zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami vedena k terminu inspekcéni
¢innosti

Individualni vzdélavaci plany, skolni rok 2020/2021

Hodnoceni napliiovani individualnich vzdélavacich plant, Skolni roky 2019/2020
a 2020/2021

Plan prace — metodik prevence, vychovny poradce, $kolni rok 2020/2021

Minimalni preventivni program, &. ZSsJ/35/2020, gkolni rok 2020/2021,
ze dne 27. 8. 2020

Krizovy plan zaka s pof. ¢. 2 tfidniho vykazu tfidy A zakladni $koly specialni, $kolni
rok 2020/2021 véetné zaznamového deniku

Evidenéni listy zakt, zplnomocnéni a povéfeni k podavani 1ékt, souhlasy zakonnych
zastupct zaku k jednotlivym aktivitdm nabizenych $kolou ve $kolnim roce 2020/2021

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki skoly vedena k terminu inspekéni
¢innosti (doklady o dosaZzeném vzdélani, ptehled o absolvovanych vzdélavacich akcich)

Plan DVPP pro $kolni rok 2020/2021, &j. ZSsJ/30/2020

Doklady souvisejici se zajisténim bezpecnosti a ochrany zdravi zakl pii poskytovani
vzdélavani a Skolskych sluzeb, skolni roky 2019/2020 a 2020/2021

Doklady vztahujici se ke Skolnimu stravovani, $kolni rok 2020/2021

Doklady vztahujici se k finanénim podminkam $koly, rok 2020
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Poucéeni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miize Feditelka $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnd po jejim pievzeti. Pfipadné
pfipominky zaflete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Olomoucky inspektorit,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, pripadné prostifednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekee k jejich
obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je ulozena po dobu 10 let ve §kolském zafFizeni, jichZ se tyka,
a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. Zaroven je inspekéni zprava
zvefejnéna na webovych strankiach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.

SlozZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Iva PospiSilova, Skolni inspektorka, Iva Pospisilova v. r.
vedouci inspek¢éniho tymu

Mgr. Renata Kalvachova, $kolni inspektorka Renata Kalvachova v. r.
Ing. Renata Skutkova, kontrolni pracovnice Renata Skutkova v. r.

V Olomouci 10. 6. 2021

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. lva Hozédkova Iva Hozédkova v. r.
feditelka Skoly

V Unicov¢ 10. 6. 2021
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