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Inspekéni ¢innost byla zahdjena predloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programl v souladu s § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozd¢jSich predpisii. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich
programi podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zékona.



Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni skola Lisek, okres Zd’4r nad Sazavou vykonava ¢innost zakladni
Skoly (dale ZS) a skolni druziny (dale SD).

V aktualnim Skolnim roce vykazala Skola 10 zaka v jedneé tfidé (1. — 3. ro¢nik), z toho dva
74ky se specialnimi vzd&lavacimi potfebami (dale SVP). Vyuka probiha podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani ,,Otvirame branu® (dale SVP ZV). Vyuka
anglického jazyka je realizovana jiz od 1. ro¢niku.

Skolni druzina (dile SD) organizuje zajmové vzdélavani v jednom oddéleni
s 10 pravidelnymi t&astniky zajmového vzd&lavani. Uebna SD je umisténa v budové
matefské Skoly. Vzd€lavani probihd podle skolniho vzdélavaciho programu pro zajmové
vzdélavani Skolni vzdé&lavaci program $kolni druziny ,JA — TY — MY NASE SKOLNI
DRUZINA* (dale SVP SD).

Obédy zajistuje kolni jidelna jiného pravniho $kolského subjektu. Zaci maji uréenu
ke stravovani v mateiské Skole svou vlastni mistnost.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale feditelka) pfi stanovovani koncepénich ciltl vychazi z testovani koly,
které bylo provedeno v ramci projektu ,,U¢ici se mélotiidky*. Cile jsou realné nastavené.
Ve spolupréci se zifizovatelem se je dafilo napliiovat (napf. mistnost pro realizaci télesné
vychovy, modernizace vyuky, zlepSovani materidlniho zdzemi, zapojeni do Zivota obce,
vytvoreni dobrého klimatu ve Skole).

Skola vychazi z dlouhodobé tradice existence v obci. Hlavnim cilem SVP ZV je umoznit
détem bezproblémovy vstup do vychovné vzdélavaciho procesu zékladniho Skolstvi. Odtud
také vychézi nazev SVP ZV ,,Otvirame branu®. Prostiedi, zaloZené na piiznivém socialnim
klimatu, podporuje realizaci cile a vSestranny rozvoj osobnosti zaki.

Skolni vzdé&lavaci program $kolni druziny navazuje na SVP ZV a je zaméfeny na ziskani
vSeobecného vzdéelani orientovaného zejména na situace blizké Zivotu a na praktické jednéni
zaka.

Mezi koncepéni zaméry, které se jesté¢ nepodatilo splnit, patfi vyuziti mobilnich zafizeni
pii vzdélavani (zajisténi tabletd, Skola ma pouze dva pocitace pro zaky) a vybudovani
uéebny pro déleni tfidy na ro¢niky pfi vyuce jazyki, matematiky i informatiky. Pedagogové
se podileji na plnéni koncepce. Uplatiovany demokraticky styl fizeni vytvari vhodné
podminky pro konstruktivni dialog a otevienou komunikaci mezi v§emi aktéry vzdélavani.
Kazdodenni kontakt v§ech zaméstnanct $koly vede k operativnimu obousmérnému pienosu
informaci, vSechna potfebna opatfeni tykajici se vzd€lavaci ¢innosti jsou projednavana
na pravidelnych poradéach.

Hospitacni ¢innost vedeni Skoly vychazi z pfedem znamych kritérii (metody a formy vyuky)
a jejim vysledkem jsou konkrétni doporuceni pro zlepSeni prace ucitelky. Probihaji
take vzajemné hospitace ucitelky a feditelky, které si poskytuji zpétnou vazbu a své podnéty
vzajemné konzultuji. Velkou kolegialni podporou byla realizace tandemové vyuky
(20 hodin).

Od minulé inspekce se podafilo stabilizovat pedagogicky sbor, coz se odrazi v pozitivnich
prosocialnich vztazich mezi feditelkou, ugitelkou i asistentkou pedagoga. Reditelka
a asistentka pedagoga spliiuji odbornou kvalifikaci. Reditelka G&elnd planuje DVPP
na zakladé kontrolni &innosti a s ohledem na napliiovani SVP ZV i realizaci projektt.



Pedagogické pracovnice aktivné pristupuji ke svemu profesnimu rozvoji, absolvovaly kurzy
a seminate zamé&fené na metodiku anglického jazyka, inkluzi v zakladni $kole i na spolupraci
srodi¢i. V hospitovanych hodinach byly poznatky ziskané pti DVPP pedagogy casto
vyuzivany.

Materidlni vybaveni zajistuje dobré podminky pro napliiovani vzdélavacich cili. Prostory
tiidy s dvéma pocitaci a interaktivni tabuli, mald relaxa¢ni mistnost a chodba plsobi
esteticky, navozuji pifijemné rodinné klima. Prostory jsou stisnéné. Télesna vychova
je zajistovana v ucebné pro pohybové ¢innosti v budové mateiské Skoly, kde je umisténa
i dobfe vybavena ucebna Skolni druziny. V dobé inspekéni Einnosti probihala jednani
se ziizovatelem o vybudovani druhé ucebny a upravé okoli budovy Skoly.

Realizaci SVP ZV G&elné podporuji uvazlivé rozvijené partnerské vztahy. Reditelka $koly
usiluje o efektivni prezentaci dosazenych vysledkt zaka i ¢innosti Skoly. Partneti 1 vefejnost
jsou informovani o vzdélavaci nabidce, poskytovanych sluzbach a planovanych akcich
na webovych strankdch. Web je pro navstévniky prehledny a jeho obsah dopliiuje zdaftilé
grafické zpracovani. Skola izce spolupracuje s mistni matei'skou $kolou (napf. navitévy déti
predskolniho véku ve skole) a pozorné sleduje uspésnost déti pii prechodu do prvniho
ro¢niku zdkladni Skoly. Pfechod usnadiiuje realizace projektu zaméfeného na adaptaci zaki
prvniho ro¢niku Den pro mé, ve kterém se Zzaci vhodnym zpisobem seznamuji s pravidly
chovani ve tfidé. Velmi uzka a funkéni spoluprace je nastavena se zfizovatelem Skoly nejen
V oblasti materidlniho vybaveni (napf. obci vyhldSena vytvarnd soutéz pro zaky
Novoroc¢enka, vystoupeni zakl pro vetejnost). Dillezitymi partnery jsou zakonni zastupci
74kt (dny otevienych dvefi, tvofivé dilny, tematicka setkavani v ramci Projektu ZS Lisek).
Mezi dalsi partnery patii $kolska poradenska zatizeni a §koly ze spadovych oblasti.

Oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi zakt vénuji pedagogové pfiméfenou pozornost.
Se zakladnimi pravidly bezpe¢ného chovani a ochrany zdravi byli Zaci sezndmeni na zacatku
Skolniho roku. Po dobu vzdé€lavani byla skola zabezpecena a zajist'ovala nad zaky dostate¢ny
dohled. Harmonické klima $koly ma pozitivni vliv na Grazovost, ktera je minimalni.

Skolni stravovani pro zaky $kola zajistila ve $kolni jidelnd v budové mateiské 3koly.
Finanéni zdroje umoziiuji $kole naplitovat SVP ZV. Pro pokryti svych nakladi vyuzivala
piijmy ze statniho rozpoctu urcené k pokryti pfimych vydaji na vzdélavani, od ztizovatele
na zaji§téni provoznich nakladi. Skola se aktivné zapojila do projektu Inovace vyuky na ZS
Lisek realizovany v ramci EU penize $kolam.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

V navstivenych hodindch byla rozvijena osobnost zakt, k cemuZ vyucujici volili vhodné
metody a formy prace. Vzdélavani zaku se uskutec¢novalo v piijemné a klidné atmosféte
zalozené na vzajemné diivéfe a toleranci. Zaci méli k dispozici pracovni listy a dal3i uéebni
material. Byla u nich podporovéna samostatnost, individudlni prace, ale byla zaznamenana
i prace frontalni a ve skupinach. Ukoly pro jednotlivé skupiny byly vzdy promyslené voleny
s vedenim navyki zaka k samostatné praci. Vyucujici vhodné vyuzivali pfipravené ¢innosti
a doplnkové aktivity pro Zaky s rychlej§im tempem prace. Pii vyuce byly zdlraznovany
mezipfedmétové vztahy. Zatazovani relaxacnich prvki piispivalo k udrzeni pozornosti
a zajmu. Jednotlivé kroky, postupy a ¢innosti byly vyucujicimi pribézné hodnoceny,
&imz Z4ci ziskavali zp&tnou vazbu pro povzbuzeni a motivaci k lepsim vysledkim. Casto byl
zaznamenan individualni pfistup vyucujicich k zaktim. Pro kontrolu a hodnoceni splnénych
ukolt byla vyuzivana skala u¢innych nastroji. Vzdélavani probihalo z hlediska organizace
vyuky, efektivniho vyuziti Casu a koordinace ¢innosti velmi kvalitng, pfesto se negativné



projevily stisnéné podminky ve tfidé v hodiné matematiky, pii modelovani téles z krychli
si zaci model neumyslné poskodili. Byla podporovana informacni gramotnost, zaci
na pocitacich vyhledavali informace a pouzivali vyukové programy na procviceni a utvrzeni
uciva. Pro druhy ro¢nik s péti zaky se projevily omezené moznosti vyuky pomoci digitalnich
technologii, tiida je vybavena pouze dvéma pocitaéi. Zafazovanim skupinové prace i prace
celé tiidy s vzajemnou pomoci byla posilovina socidlni gramotnost. Matematicka
gramotnost byla rozvijena vedenim k samostatnosti, feSeni problému a praci s chybou.
Rozvoj &tenaiské gramotnosti byl pfirozenou soudasti vyuky jednotlivych predmétil. Zaci
pracovali s texty, tiidili informace a byli vedeni ke Cteni s porozuménim. Vyborna kazen
byla dosazena predevsim promyslenym fizenim vyucovaciho procesu. Vyucujici si pozorné
vSimali specialnich potieb jednotlivych zaki i1 jakychkoli znepokojujicich projevi a citlive
na n¢ reagovali.

Ve tfid¢ piisobila asistentka pedagoga, kterd vstficnym, citlivym a ucelnym zptisobem
podporovala zéky se specialnimi vzdélavacimi potfebami i ostatni zaky. Jeji spoluprace
s ucitelkou byla cilend, predem ptipravena, efektivni a dobfe organizovand. Ob¢ byly
schopné pracovat jako tym s cilem pomoci zaktim v jejich rozvoji.

Zajmové vzdélavani ve SD probihalo v piiznivé pracovni atmosféfe. Po dopolednim
vyucovani méli zaci dostate¢ny prostor pro odpocinek i spontdnni hru. Vychovatelka
ucastniky vhodné motivovala. Prostiednictvim her si rozvijeli tvofivost i fantazii a byli
podnécovani k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a feSeni problémd.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola ma vytvofené efektivni mechanismy pro zjisfovani a vyhodnocovani celkovych,
skupinovych a individualnich vysledkt vzdélavani zaki, které ji poskytuji uceleny prehled
o mife osvojenych vzdelavacich vystupt a klicovych kompetenci. Podrobné rozbory jsou
provadény jedenkrat tydné na pravidelnych poradach i na jednanich pedagogické rady.
Uroveti dosazenych védomosti a znalosti je pravideln& ovéfovana. Vedeni $koly vyuziva
vlastni testy z ¢eského jazyka, matematiky a anglického jazyka, v testech maji Zaci prostor
pro sebehodnoceni. Na vysledcich vzdélavani se pozitivné podili promySlené rozdélovani
tiidy na dvé vyucované skupiny. K déleni dochazi na celou hodinu i na kratsi ¢asové useky
s ohledem na tempo prace zaka.

O ptipadnych opatfenich k ndpravé zhorSeného prospéchu jsou v€as informovani zakonni
zastupci zakl. Nevhodné chovani zaka se fesi okamzité v komunitnich kruzich, ve kterych
se také kazdé Etvrtleti reviduji pravidla chovani. Systém je velice u¢inny.

Studijni vysledky zaki jsou velmi dobré, stabilni, v rdmci jednotlivych ro¢nikd vyrovnané.
Klasifikace zaki ma vyrazné motivujici charakter, vytvaii u zakl potiebné postoje, zejména
pfijimani zodpové&dnosti za svoje vysledky. Dokladem dobrych vysledki jsou 1 Zakovskeé
prace vyuzité pifi vyzdobé prostor Skoly auspésny podil zakt Skoly na kulturnich
a spolecenskych akcich, kde Zaci prezentuji vysledky své cCinnosti. Externi ndstroje
hodnoceni nejsou vyuzivany, $kola tedy nema srovnani s ostatnimi $kolami. Reditelka
sleduje Gspésnost piechodu zakt do 4. ro¢niku spadové skoly v Bystfici nad Pernstejnem.
Zpétnou vazbu ziskadva osobnim kontaktem s touto Skolou, ale 1 od rodicti a samotnych zakd.

Funkci vychovného poradce i metodika prevence vykonava feditelka. Podpirna opatieni
jsou poskytovana dvéma zakiim se specialnimi vzd€lavacimi potiebami. Vyucujici v ramci
sledované vyuky zohledfiovali jejich specifické potieby a bylo ziejmé, Ze realizovana
podplirna opatieni jsou ucinna.



Zavéry

Vyvoj Skoly
- zlepSeni bezpecnosti zaki (vchodu atd.)

- stabilizace pedagogickeho sboru

Silné stranky

- kolegialni podpora pedagogickych pracovniki realizaci tandemové vyuky
- tymova spolupréce asistentky pedagoga s ucitelkou

- Skola vytvafi ptiznivé socialni klima, panuje zde rodinna atmosféra

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- moznosti vyuziti digitalnich technologii ve vyuce jsou omezené

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- realizovat pldnované vyuzivani tabletli ve vyuce

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
1.  Jmenovéani na vedouci pracovni misto feditele, ze dne 21. 6. 2012

2. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdé&lavani ,,Otvirame branu*, aktualizovany
dne 1. 2. 2018

3.  Skolni vzdé&lavaci program $kolni druziny, ,JA — TY — MY NASE SKOLNI
DRUZINA®, aktualizovany dne 1. 9. 2016

Skolni ¥ad zakladni §koly Lisek s u¢innosti od 15. 9. 2018
Vnitini fad Skolni druZiny, ze dne 1. 9. 2018

Dlouhodoby plan — koncepéni zaméry a tikoly 2015 — 2018
Roéni plan ¢innosti $kolni druziny 2018/2019

Ucebni plan na Skolni rok 2018/2019

Skolni preventivni strategie, $kolni roky 2017 — 2020

© o N ook

10.  Minimalni preventivni program, Skolni rok 2018/2019, ze dne 25. 8. 2018
11.  Rozvrhy hodin pro Skolni rok 2018/2019

12.  Plan ¢innosti na Skolni rok 2018/2019

13.  Vyroc¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2017/2018

14.  Zapisy z pedagogickych rad, posledni zapis dne 30. 8. 2018

15.  Skolni matrika

16. Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic, Skolni rok
2018/2019

17.  Pedagogicka diagnostika, Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019
18.  Program poradenskych sluzeb, ze dne 1. 9. 2017



19.  Vzorek provérek zaka

20.  Vzorek zékovskych knizek

21.  Ttidni knihy, $kolni roky 2017/2018 a 2018/2019

22.  Hospitacni zaznamy za Skolni roky 2017/2018 a 2018/2019, ke dni inspek¢ni ¢innosti
23.  Plan vzdélavani pedagogickych pracovniki pro Skolni rok 2018/2019

24.  Podminky Skoly pro poskytovani podptirnych opatieni, ze dne 25. 10. 2016

25.  Plan pedagogické podpory, ze dne 1. 2. 2018

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
PFipadné pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji
Vysoc¢ina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostifednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S§kolském
zaf¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Stanislav Pulkrab, Skolni inspektor, vedouci

inspekéniho tymu Pulkrab v. r.

Bc. Alena Votavova, kontrolni pracovnice
Votavovav. r.

V Jihlavé 29. 11. 2018

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jifina Kabrdov4, feditelka skoly Jirina Kabrdova v. r.

V Lisku 29. 11. 2018



