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1 UVOD

1.1 Predmét inspekce

Komplexni posouzeni ¢innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona €. 564/1990 Sb., o statni
sprave a samosprave ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisi.
1.2 Termin inspekce

Inspekce se uskutecnila ve dnech 13. - 15. 4. 1999

1.3 SloZeni inspekéniho tymu

Vedouci tymu: ~ Mgr. FrantiSek Mottl
Clenové tymu:  Mgr. Marie Vratnikova
Marie Behenska

1.4 Reditel §koly
Mgr. Ivan Peksa

1.5 Oznaceni dokladi a ostatnich materiali, o které se zjiSténi opira

e povinnd dokumentace Skoly dle § 38 a zdkona €. 258/1996 Sb.
¢ interni dokumentace feditele Skoly

e vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1997/98

e hospitacni zdznamy

e tématické plany uciva

e vybér zakovskych praci

e dotaznik pro rodice
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2  VYCHOVNE VZDELAVACI PROGRAM SKOLY

2.1 Vychovné vzdélavaci program, ucebni pliny a ucebni osnovy, pripadné jiné
schvalené u¢ebni dokumenty

Vyuka ve Skole probihd podle Vzdélavaciho programu zvlastni Skoly, schvaleného
MSMT CR €. j. 22 980/97-22 ze dne 20. 6. 1997 ve smyslu § 39 odst. 1 zdkona ¢. 258/1996
Sb. s platnosti od 1. 9. 1997.

Ve tfid¢ s oddélenimi pomocné Skoly se vyucuje podle Vzdelavaciho programu pomocné
Skoly a ptipravného stupné pomocné skoly, schvaleného MSMT CR ¢. j.

24 035/97-22 s platnosti od 1. 9. 1997.

V 8. a 9. ro¢niku se CasteCné vyuzivad Alternativni vzdelavaci program pro zaky
romského etnika, schvaleného MSMT CR &. j. 35 252/97-24.

Vsechny dokumenty piedkladaji nové koncipované ucebni plany pro jednotlivé typy skol,
které jsou Skolou realizovany.

2.2 Dalsi informace o vychovné vzdélavacim programu Skoly

Skola vtomto Skolnim roce zajistuje pravidelné zdjmové Ccinnosti v nasledujicich
krouzZcich:

e pocitacové hratky - 9zaka

e aerobik - 15 zaki
e hra na kytaru - 4 7Zici

e péevecky krouzek - 12 zaki
e C(tendisky krouzek - 7 zéka
e krouzek kopané - 15 zakid
e sportovni hry - 12 zaki

Vyucujici jsou schopni zabezpecit kurz pro doplnéni vzdé€lani poskytovaného zvlastni
a pomocnou $kolou, v sou¢asné dob¢ neni tato forma vyuky organizovana.

Skola provadi individudlni vyuku jednoho t&lesn& postizeného Zaka osvobozeného od
povinnosti dochazet do skoly.
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2.3 Prehled o poctu ro¢nikii, tiid a zaka

Rocnik | Podet tfid | Celkem zaku | Z toho Pocet integrovanych
v ro¢niku v ro¢niku divek zdravotné postiZenych Zaki
PoS 1 9 4
1. 1 5 3
2. 1 11 4
3. 0 7 3
4. 1 12 5
S. 1 12 2
6. 1 10 5
7. 1 10 4
8. 1 7 4
9. 1 9 5
Celkem 9 92 39
Slozeni t¥idy PoS
e nizsi stupen 2 7aci
e stfedni stupent 4 7aci
e vySSi stupen 2 7aci
e pracovni stupen 1 zak
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3 RIZENI SKOLY

3.1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaci ¢innosti

Z hlediska dlouhodobého rozvoje jsou zadmeéry Skoly pisemné zpracovany v dokumentu
,Koncepéni zdméry Zvlastni skoly s tfidami pomocné Skoly na obdobi 1998 - 2002. Material
obsahuje tkoly stanovené na zdkladé¢ hodnoceni minulého obdobi a na zadkladé¢ odborného
posouzeni potfeb zakli i moZnostech Skoly. Diiraz je kladen na zkvalitnéni ptipravy zakt
k jejich budoucimu profesionalnimu uplatnéni, na posileni vychovné a socializa¢ni funkci $koly.
V dokumentu se nezapomind na materidlné technické zabezpeceni a persondlni zajiSténi
provozu Skoly.

Planované terminy jsou sledovany a plnéni tkolii vyhodnocovano (napt. k 1. 1. 1999 je
splnén zamér prechodu Skoly na pravni subjektivitu, k 1. 9. 1999 je snahou zfidit Praktickou
Skolu - jiz schvaleno MSMT CR).

Z dlouhodobych cilii vychazi plan prace pro Skolni rok 1998/99. Dokument obsahuje
zakladni ukoly pro jednotlivé vzdélavaci stupné Skoly, oblast spoluprace s rodi¢ovskou
vefejnosti a institucemi, organizacni Cast a zabezpeceni mimoskolni zajmové ¢innosti déti.
PInéni stanovenych ukoll je prubézné kontrolovano a vyhodnocovano.

Skola md zpracovanou dlouhodobou koncepci, ve které jsou stanoveny jasné cile.
Zpracovdni planii je vécné a piehledné, plnéni ukolii je pravidelné hodnoceno.

Planovani a koncepci Skoly je mozZno hodnotit jako nadpriimérné.

3.2 Plnéni ucebnich plani a ucebnich osnov, pFipadné jinych schvalenych ucebnich

dokumentii

Pro Skolni rok byly zpracovany tématické plany pro vSechny pfedméty, které byly
konzultovany a schvaleny feditelem Skoly.

Béhem inspekce bylo ve sledovanych hodindch kontrolovano jejich plnéni. Nebyly
shledany Casové rozdily mezi probiranym ucivem a zapsanymi tématy v tfidnich knihach.

Vychovné vzdélavaci proces se Fidi platnymi uéebnimi dokumenty pro zvlastni
a pomocnou Skolu. Vypracované tématické a individudlni pliany jsou v souladu se
vzdélavacimi programy, jejich plnéni a terminové rozvrieni je priibéZné sledovdno.

Pinéni ucebnich planit a osnov je moZno oznacit jako spiSe nadpriimérné.

3.3 Odborné a pedagogické rizeni

3.3.1 Organizacni struktura
Skolu vede od 1. 8. 1996 teditel Mgr. Ivan Peksa, kdy byl jmenovan do funkce na
zaklad¢ konkurzniho fizeni.

Je absolventem PF UP v Olomouci, v roce 1975 dokon¢il studium specialni pedagogiky,
obor etopedie. Zastupkyné feditele je také absolventkou studia specidlni pedagogiky, konkrétni
kompetence obou ¢lentl vedeni jsou pisemné stanoveny.
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Na tizeni vychovné vzdélavaciho procesu se vyznacné podileji vedouci tfi metodickych
slozek, které pracuji na zaklad€ planii prace. Zapisy z jednani metodickych organt potvrzuji
jejich funkéni Cinnost (zaméfeni na kvalitu Cteni, pfiprava soutézi, spoluprace s rodici,
hodnoceni zakt, hygiena vyuky).

Provoz skoly se fidi zpracovanym organizacnim a vnitinim fadem, ktery byl k 1. 9. 1998
vhodné inovovan (splnéno doporudeni CSI ze zavérd inspekéni zpravy z 13. 6. 1997).
Obsahuje povinnosti a prava zakli a uciteli 1 organizaci vyucovaciho dne. Soucasti
organizacniho fadu Skoly jsou i1 pisemné stanovené pracovni naplné¢ zaméstnancti podle
pracovniho zafazeni.

Plynuly chod Skoly zajistuje i plnéni pravidel provozu odbornych uceben a specidlnich
pracovist’.

3.3.2 Personalni struktura

Pedagogicti Pedagogicka a odborna zpusobilost

pracovnici uplna jen odborna | jen pedagogicka | nevyhovujici
interni | externi | interni | externi | interni externi | interni | externi

Ucitelé 3 1 8

Vychovatelé 0 1

Celkem 3 1 1 8

Vyuku v tomto Skolnim roce zajistuje jedna ucitelka v diichodovém véku, jeden
pedagog do 30 let, ctyii do 45 let a nad 45 let ctyfi ucitelé. Pedagogicky sbor je
stabilizovan.

Na klidném provozu Skoly se podileji také ¢tyfi hospodaisti pracovnici.

3.3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki

Vedeni Skoly vytvati dobré podminky pro dalsi odborny riist jednotlivych ucitela.
Dalsi vzdélavani pedagogl se fidi planem na Skolni rok, ktery obsahuje nazev akce a
jméno ucastnika. Plan je sestaven na zékladé nabidky ptednasek a kurzi organizovanych
SU v Chebu. Z téchto akci jsou provadény pienosy v ramci $koly pro ostatni ¢leny
pedagogického sboru. Porady metodickych sdruzeni jsou mimo jiné zaméfeny na
sebevzdelavani a praci s pocitatem.V soucasné dobé dva vyucujici podali pfihlasku ke
studiu na PF - ucitelstvi 1. - 5. ro¢nik.

Ucitelska knihovna obsahuje dostatecné mnozstvi odbornych titulii, pribézné se
doplilyje a slouzi k samostudiu pedagogickych pracovnikli. Skola odebird kromé dal$ich
publikaci a ¢asopisti Specialni pedagogiku.

Organizacni struktura Skoly vyhovuje soucasnym podminkam, plné slouZi svému
ucelu. Prdace Clenii vedeni Skoly i metodickych sloZek je v této oblasti na dobré uirovni.

Stav pedagogického sboru je z hlediska kvalifikace nep¥iznivy - podpriimérny,
vzdeélani a odborny rist jednotlivpch Clenii je v ramci moZnosti prubéiné zajist'ovin
navstévami akci v ramci okresu a samostudiem.

Celkové Ize tuto oblast kontroly oznacit jako priimérnou.
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3.4 Kontrolni systém §koly, kontrola a hodnoceni

Reditel $koly predlozil plan kontrolni a hospita¢ni &innosti, ktery je zpracovan pro tento
Skolni rok a jsou vném stanoveny konkrétni tkoly pro sledovani provozu i vychovné
vzdélavaciho procesu. Na realizaci planu se rovnomérné podileji oba ¢lenové vedeni i ucitelka
,metodicka*. Ke dni inspekce provedl feditel Skoly osm hospitacnich navstév, jeho zastupkyné
devét. O hospitacnich navstévach jsou vedeny zapisy, zavéry s rozbort jsou diskutovany uciteli
a jimi podepisovany. Jsou provadény ndsledné hospitace, kontrolni ¢innost je analyzovana.
Kritéria pro hodnoceni pracovnikll jsou pisemné zpracovana, jasn¢ formulovana pro kazdou
oblast Cinnosti. Dilraz je kladen mimo jiné na pedagogickou originalitu a napaditost
v metodické praci, vedeni zdjmové mimoskolni ¢innosti zakd,
kvalitné fungujici komunikaci s rodi¢i, odstraiovani neomluvené absence a vyuzivani techniky
ve vyufovacim procesu.

Hodnoceni a kvalifikace Zaka se fidi obecné platnymi normami pro zvlaStni a pomocné
Skoly. Ve tiidé pomocné skoly je provadeéno slovni hodnoceni nejen na vysvédéeni, ale i na
zaver kazdého 1. a 3. ¢tvrtleti roku, jeho zakladem je pozitivni a povzbudivy pohled na Zéka.

Kladné je mozno hodnotit pravidelné provadéni pololetnich provérek z ¢eského jazyka
a matematiky i pribézné¢ (mési¢ni) kontroly trovné ¢teni. Toto provefovani je Ctvrtletné
hodnoceno na jedndnich metodickych slozek.

Kontrolni systém Skoly je ucinny, vysledky kontrol jsou analyzovany a vyuZivany
k dalsi praci. Tato oblast ¢innosti ma spise nadpriimérnou uiroveri.

3.5 Informacni systém Skoly - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém Skoly je stanoven na podminky pracovis§té. Pro pienos
informaci jsou urceny piedevsim pedagogické rady a provozni porady, dalsi dilezité akce
a tkoly jsou uvedeny na informa¢nim panelu ve sborovné skoly. V¢asnd informovanost je dana
i pravidelnym dennim setkivanim pedagogii se ¢leny vedeni Skoly. Zaci ziskavaji dilezité
informace od tfidnich ucitelli, smérem k rodi€ovské vefejnosti jsou hlavni informacni
pomickou Zakovské knizky. Ttidni schizky Skola po zkuSenosti zminulého obdobi
neorganizuje. Vice se osvédcily individudlni navstévy rodict, kteti mohou kazdy tyden v urcity
den a hodinu navstivit ve Skole Zadaného ucitele.

Skola pravidelng prezentuje svoji ¢innost i na vefejnosti, Gasto se objevuji zpravy
o Skole jak v mistnim, tak okresnim tisku (ASské noviny, Chebsky denik).

V pribéhu inspekce se mohli rodice nebo zékonni zéstupci zéka vyjadfit v dotazniku
k riznym cinnostem Skoly a celkové zhodnotit jeji Uroven. Z rozdanych 78 dotaznikl bylo
vraceno a vyplnéno 59 dotaznikii. V celkovém hodnoceni je s ¢innosti Skoly spokojeno 56
rodici.

Informacni systém vyhovuje podminkam a potiebam Skoly, 7idi se jasnymi pravidly,
v§ichni zaméstnanci i Zdaci maji véasny piistup ke vSem potiebnym informacim. Rodic¢ovska
veiejnost je dobie informovina o Cdinnosti Skoly, co? se potvrdilo i v inspekénich
dotaznicich.

Informacni systém ve Skole i mimo ni Ize hodnotit jako spise nadpriimérny.
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3.6 Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace je vedena dle § 38 a , odst. 1, 2 zakona ¢. 258/1996 Sb. na
predepsanych tiskopisech a obsahuje poZadované naleZitosti. Odpovidajicimu zpracovani
dokumentace je se strany vedeni skoly je vénovana systematickd pozornost.

Dalsi pfedlozena dokumentace:

e evidence rozhodnuti feditele Skoly zatazeni zakii do zvlaStni a pomocné Skoly
e tiskopisy vysveédceni pro zvlastni a pomocnou $kolu

e Skolni kronika

Vedeni povinné dokumentace ma nadpriiomérnou uroveri.

3.7 Vyrocni zprava

Vyrocni zprava za Skolni rok 1997/98 je z hlediska obsahu 1 formy zpracovéna na dobré
trovni. Udaje v ni uvedené koresponduji se zjisténymi skute¢nostmi. V daném terminu byla
prokazateln& projednana s pracovniky $koly a odesldna Skolskému ufadu v Chebu
1 zfizovateli.

Vyrocni zprava je zpracovana v souladu s § 17 e odst. 2, zakona ¢ 139/95 Sb., jeji
obsah odpovida zjisténym skutecCnostem. Jeji uiroveii je spise nadpriimérna.

3.8 Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem Kk ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym ucebnim
dokumentiim

Rozpocet Skoly a finan¢ni prostfedky umoznuji realizovat vzdélavaci program zv1astni
a pomocné Skoly i jeji celkovy provoz. Pti Skole Gispésné rozviji svoji ¢innost Nada¢ni fond
Primula, ziskané finan¢ni prostfedky od sponzorii vénuje Skole pro zajisténi nadstandardnich
akci (napt. zabezpeceni vyletd, zajezdi).

Finandéni prostiedky jsou vyuZivany ve prospéch vychovné vzdélavaciho procesu
a Zdaka.
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4 PODMINKY, PRUBEH A VYSLEDKY VYCHOVNE VZDELAVACI
CINNOSTI

4.1 Hodnoceni materiidlné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti vzhle-
dem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim a poctu Zaki

Skola je druhym rokem po piestthovani umisténa v budové byvalého stfedniho
odborného ucilisté a v soucasné dobé ma ve vztahu k realizaci vzdélavacich programi zvlastni
a pomocné Skoly velmi dobré prostorové podminky.

Kromé kmenovych tfid skola vyuziva k vyuce pracovnu hudebni vychovy, uc¢ebnu fecové
vychovy a dvé pocitacové ucebny. K dispozici jsou dvoje dilny, dvé pracovny divek, cvi¢na
kuchyné, télocvicna, mensi pozemek, mistnost pro ¢innost Skolni druziny a vydejna jidla.
V hodinéch télesné vychovy mé mozZnost Skola vyuzivat hiisté TJ Jiskry AS.

Pokud se splni realizovat zamér teditele Skoly t. j. zfidit k 1. 9. 1999 v budové ttidu
Praktické Skoly, budou zde k tomuto ucelu vyhovujici prostorové podminky.

U kazdé kmenové ttidy jsou vhodné umistény kabinety, kde jsou umistény k okamzitému
vyuziti nazorné¢ pomicky. V dalSich mistnostech se nachdzi mensi sborovna, zdkovska a
uditelska knihovna. Skola si zafizuje prostornou spoleenskou mistnost na shromazdéni 74k a
spolecenské akce Skoly. Vzhledem k poctu Zzaki je k dispozici dostateny prostor pro Satny a
socialni zafizeni.

Vybaveni u¢ebnimi pomickami je bézné, staci k realizaci vyuky. Didakticka
a audiovizualni technika je dostatecné zastoupena, Skola zalozila a dopliuje Skolni videotéku
a vlastni patnact pocitaci. Ucitelska a zdkovska knihovna jsou priibézné dopliovany, vybér
titull je zaméten na odbornou literaturu a encyklopedii pro mladez.

Sklad ucebnic a pracovnich textl je dostate¢né zasoben, vSechny uZivané ucebnice jsou
schvalené MSMT CR a odpovidaji vzdélavacim planiim zvlastni a pomocné koly.

Celkovy esteticky vzhled prostor Skoly je citelné ovlivnén nékterymi negativnimi jevy -
poskozené linoleum v fadé tfid i ve Skolni druzin€, nevymalované tiidy, poSkozené omitky
nedofesenymi majetkovymi vztahy - Skolni budova neni v této dobé majetkem zfizovatele
(z&dost Méstského ufadu v Chebu o pfedani budovy do spravy mésta byla zasldna na
MSMT CR k vyftizeni).

Budova Skoly ma velmi dobré prostorové podminky pro svoji ¢innost, piipadné i pro
cinnost nové ziizené tiidy Praktické Skoly. Fond ucebnic i nazornych pomiicek je na béiné
urovni, kladné lIlze hodnotit vlastnictvi patndcti pocitacu, didaktické a audiovizudlni
techniky.

Vzhledem k vySe uvedenym skutecnostem je celkové materidlné technické zabezpeceni
vyuky na pritmérné uirovni.
4.2 Hodnoceni psychohygienickych podminek Skoly

Vyuka probiha podle rozvrhu sestaveného podle platnych predpist, kladen je diiraz na
plnéni didaktickych i1 psychohygienickych pravidel, vyhovuje i vSem 22 dojizdéjicim zakim.

Svételné i tepelné podminky v dobé inspekce byly ve vSech prostorach skolni budovy
dobré. Skola zajist'uje pitny reZim (v nékterych tfidach je pfipravovéan pro zaky €aj, na chodbé
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déti mohou pouzit automat na néapoje). V kazdé tiidé i pracovné je k dispozici hygienicky
koutek (umyvadlo, ru¢niky...).

Pro Zéky i zaméstnance Skoly je zajiSténo stravovani. V budové Skoly je zfizena mensi
vydejna obédu s jidelnou (obédy se dovazi z mistni zékladni Skoly).

Pravidla psychohygieny jsou respektovana, ve $kole maji psychohygienické podminky
béZnou uroveri.

4.3 Hodnoceni Skoly z hlediska kvality vyucovani

Hodnoceni vychazi z 27 hospitovanych hodin ¢leny inspekéniho tymu a bylo k nému
vyuzito sedmistupiiové Skaly.

Hodnoceni
Predmét 1 2 3 4 5 6 7
cesky jazyk 2 3 1
matematika 2
prvouka 1
obcanska vychova 1
déjepis 1 1
zemepis 1
hudebni vychova 1 1
pracovni vyucovani 1 4 1
télesna vychova 1
fecova vychova 2 1
véené uceni
Celkem 6 14 6 1

Vétsina sledovanych vyucovacich jednotek byla velmi dobfe pfipravena, vyucujici
stanovili cile, metody a formy prace odpovidajici schopnostem déti i jejich stupni postiZeni.
V pribéhu vyuky byla vytvorena ptatelskd pracovni atmosféra, projevovaly se pozitivni
vzajemné vztahy mezi pedagogy a zaky, které bylo mozno pozorovat i mimo vlastni vyuku.
Casto se objevovala aktivizace i priibézné hodnoceni &innosti déti pochvalou, individualni
pfistup a samostatnd prace, jeZz byla vzdy zkontrolovdana a hodnocena. Zdatila byla v fad¢
piipadech zavére¢na €ast hodiny, kdy se na hodnoceni prace jednotlivych zaki i celé tfidy
podilely samy déti. Zaci byli vedeni k samostatnym &innostem, k utvafeni pracovnich navyku a
znalosti pro prakticky Zivot, byl jim dan prostor a Cas k ziskavani nového uciva. Ve velké mife
se ve vyuce prolinaly mezipfedmétové vztahy.

V hodinach vedenych pfevazné méné zkuSenymi a zacinajicimi uciteli se v oblasti
metodiky a forem prace projevovaly urcité nedostatky - nebylo respektovano individualni
pracovni tempo, pro vlastni iniciativu méli Zdci minimalni moznosti, v n€kterych piipadech
prevazoval mluvni projev vyuc€ujiciho, mensi mira vyuziti pomiicek, rezervy se projevily
1 v diferenciaci narokli na jednotlivé zaky. V jedné z hodin hudebni vychovy se objevily vétsi
metodické nedostatky, které byly s vyucujici diskutovany, je si jich védoma.
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V pribéhu inspekce byly kontrolovany pisemnosti zakii (jejich kontrola vyucujicimi,
uprava, obsah psaného textu, prace s chybou atd.). Pisemné projevy zakl jsou pravidelné
opravovany, maji velmi dobrou urovein a ze strany vyucujicich je jim v€novana patii¢na
pozornost.

Vyucovaci &innost a uroven vidélavani je mozno hodnotit na zdakladé sledovanych
hodin vychovné vzdélavaciho procesu celkové jako spiSe nadpriimérnou.

4.4 Hodnoceni z hlediska urovné vysledkii u¢eni

Prospéch zakt Skoly za posledni dv¢ klasifika¢ni obdobi

Prospéch 2. pololeti 1997/98 1.pololeti 1998/99
zakl % zakl %
prospélo s pochvalou 11 13 10 10,8
prospélo 68 83,3 80 86,6
neprospé€lo 2 2,5 1 1,3
neklasifikovano 1,2 1 1,3
celkem 82 100 92 100

4.5 Hodnoceni Skoly z hlediska rozvoje osobnosti Zaku

Vnitini ¥ad Skoly byl inovovan a dopracovan na nové podminky po piestéhovani skoly.
Stanovi pravidla chovani, kterd obsahuji povinnosti a prava zakl, vytvaii pfedpoklady pro
tvorbu dobrych vzajemnych vztaht déti a dospé€lych.

Ve skole vladne dobra pracovni atmosféra, vyuc€ujici neopomijeji pii kazdé ptilezitosti
klast diiraz na vychovnou slozku, soustfed’uji se na zkvalitiiovani, prohlubovéni a rozsifovani
pracovni, télesné a citové vychovy. Zaci jsou vedeni k tcté k dospélym, k sobé samym, ke
kazni a potadku. Vse je sméfovano k upeviiovani navykt pro prakticky Zivot.

V pribéhu inspekce bylo chovani zakii ve sledovanych hodinach i v dobé ptestavek na
velmi dobré irovni, vyucujici se snazi vychovnym problémtim piedchézet.

V posledni dobé se daii podstatné snizovat pocet neomluvenych hodin (v 2. pololeti
Skolniho roku 1997/98 bylo zameSkano 1 636 neomluvenych hodin, v 1. pololeti $kolniho roku
1998/99 jen 159 neomluvenych hodin) - mimo jiné vlivem zapojeni déti do mimoskolni
zajmové ¢innosti.

Na zakladé pozorovani Zivota Skoly je moZno konstatovat, Ze ucitelé vytvaiii ve Skole
velmi dobré podminky pro osobnostni rozvoj Zdiki. Utvdii se vitahy mezi dospélymi a Zaky
zaloZené na vzdajemné divéie, Zaci jsou vedeni ke kazni a sluSnosti, k upeviiovani
dovednosti a navykii pro prakticky Zivot.

Uroveii této oblasti Cinnosti Ize oznacit jako spiSe nadpriimérnou.

4.6 Hodnoceni vychovného poradenstvi
Funkci vychovného poradce zastava teditel Skoly, ma pro tuto Cinnost odpovidajici
kvalifikaci. Pro praci ve Skolnim roce je zpracovan plan, ktery zahrnuje ¢innosti v oblastech
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profesiondlni orientace zaki, spoluprace s tfidnimi uciteli, rodici, PPP, 1€kati, policii

a dalSimi socidlnimi pracovniky. Dilezité¢ je pro Skolu zastoupeni vychovného poradce ve
$kolské komisi Méstského titadu v misté. Usp&$nd je priibézna prace s zaky s kombinovanymi
vadami (v sou€asné dobé ve Skole 11) i s Zaky s vychovnymi problémy a zaskolaky.

Piehledné je vedena dokumentace s kartotékou problémovych déti, veskerd jednani
s rodi¢i nebo se zdkonnymi zéstupci zakl jsou evidovana, pisemnosti jsou zabezpeceny pred
zneuzitim.

Skola ma zpracovan program protidrogové prevence, jedna z vyucujicich absolvovala
kurz pro tuto ¢innost. V prostorach $kol je instalovana nasténka s protidrogovou tématikou,
schranka na dotazy a jsou urCeny konzultatni hodiny pro problematiku vychovného
poradenstvi a protidrogové prevence.

Cinnost vychovného poradce se ridi planem a je zajistovana kvalifikované. Dobrou
uroveit ma vedeni dokumentace i tvorici se systém protidrogové prevence.

Vychovné poradenstvi plni svoji funkci a jeho tiroveri je spise nadpriimérna.

4.7 Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost
Skoly
Zaci $koly se pravidelng t¢astni akci vyhlaenych kabinetem specialnich §kol okresu pro
déti zvlastnich a pomocnych Skol. V tomto Skolnim roce prob&hly sportovni akce v malé
kopané, vybijené a prehazované, ve kterych Zaci Skoly dosahli v rdmci okresu velmi dobrych
vysledkti. Tradiéni je ucCast na soutézich Praktickd divka, Prakticky chlapec a Mlady
zdravotnik.

Nezapomind se ani na kulturné zabavné akce, jako jsou navstévy galérie, vystav,
divadelniho pfedstaveni, kina, pfednasek, besed a podobné. Vlastivédného putovani po jiznich
Cechach se udastnilo 40 zakt $koly, zdafily byl zijezd do Prahy s navitévou piedstaveni
v Nérodnim divadle. Usp&sné bylo i vystoupeni pé&veckého souboru na soutézi zvlastnich kol
regionu v Hornim Slavkové. Na mésic kvéten Skola ptipravuje Den otevienych dveti.

Ve skole je ustaveno jedno oddéleni Skolni druZiny. Je v ni zapsédno deset zaku, ktefi
krom& herny mohou pobyvat v hudebné, kde jsou kromé klaviru k dispozici také rytmické
nastroje. DruZina je zafizena star$im ndbytkem, vybaveni hratkami a pomiickami je na bézné
urovni. Vychovatelka zpracovala celoro¢ni plan ¢innosti, ktery je vécny a piehledny. Cilem je
poskytovat détem prostor pro odpocinek po Skolni praci, pfipravovat jim smysluplné aktivity
pro zébavu a kultivovat a rozvijet jejich z4jmy.

V ramci hodnoceni Skolni druZiny byla kontrolovana i dokumentace (pfehled vychovné
prace, zapisni listky, tydenni a ro¢ni plan). V uvedené dokumentaci nebyly shledany zasadni
chyby, na drobny nedostatek byla vychovatelka upozornéna.

Vlastni ¢innost byla pro déti dobfe piipravena, vztah mezi vychovatelkou a détmi byl
bezprostiedni.

Préace skolni druZiny je na bézné Grovni.
Skola zabezpecluje vedle zdajmové mimoskolni Cinnosti pro Zdaky dalSi aktivity, které

funkcéné navazuji na vychovné vidélavaci proces. Ucast Zakit v soutéZich vyhlaSenych
v oboru specidlnich $kol je pravidelna.

Celkové tuto oblast Cinnosti Skoly je moZno hodnotit jako spiSe nadpriimérnou.
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5

ZAVER

5.1

Zavéry inspekce

Vychovné vzdé€lavaci proces probihd podle schvalenych ucebnich dokumentii pro zvlastni

a pomocné Skoly. Vyucujici se ve své Cinnosti fidi zadsadami, které jsou zavazné pro praci
s détmi specialnich Skol.

Posouzenim ¢innosti ve vSech uvedenych oblastech byly vymezeny
klady

e dobra uroven vedeni dokumentace Skoly

e kvalitni zpracovani a plnéni dlouhodobé koncepce Skoly
e pozitivni vzajemné vztahy mezi pedagogy a zaky

e funkéni vyuziti pocitacovych pracoven ve vyuce

e mimoskolni zdjmové aktivity

zapory

e vysoké procento nekvalifikované vyuky

e mensi mira vyuzivani pomiicek

e zéivady v technickém stavu prostor Skoly

Na zakladé celkového posouzeni sledovanych Cinnosti je mozno hodnotit praci Skoly

jako spise nadpriimérnou.

5.2

5.3

Doporuceni inspekce k dalSi ¢innosti $koly
e zajistit metodickou pomoc méné¢ zkuSenym a zacinajicim ucitelim

e piedat k 1. 9. 1999 funkci vychovného poradce vybranému zéstupci ucitelského
sboru

e po prevzeti budovy do spravy mésta zabezpecit odstranéni zavad v technickém stavu
interiéru Skoly

Datum vyhotoveni zpravy a podpisy ¢lenii inspekéniho tymu

razitko

Podpisy inspektorti: vedouci tymu: ~ Mgr. FrantiSek Mottl v. r.
Clenové tymu:  Mgr. Marie Vratnikova v. r.

Marie Behenska v. r.
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V Sokolové 29. dubna 1999

5.4 Datum a podpis Feditele kontrolované §koly stvrzujici pfevzeti zpravy

Inspekéni zpravu jsem pievzal dne 5. kvétna 1999

razitko

Podpis teditele: Mgr. Ivan Peksa v. r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjsSich piedpisi, miiZe reditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy
Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni zpravy
Jjsou jeji soucasti.

5.5 Dalsi adresati zpravy

Na védomi

Adresat Datum Podpis piijemce nebo ¢j.
pfedani/odeslani zpravy| jednaciho protokolu CSI

Ziizovatel:  Mésto AS 20. kvétna 1999 130/1999

Skolsky tifad: Cheb 20. kvétna 1999 129/1999

Rada skoly

5.6 Pripominky Feditele Skoly

Datum Cj. CSI Text
nebyly podény
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