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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou,
zakladni $kolou, zakladni Skolou specialni, stfedni $kolou, $kolni druzinou, $kolni jidelnou
a skolni jidelnou - vydejnou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢.561/2004 Sh.,
0 predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu
s pravnimi normami a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)

Skolského zakona.

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 6 skolského zakona.



Charakteristika

Mateiska Skola, zakladni $kola a stfedni Skola VySkov, piispévkova organizace (dale
Skola) je skolou zfizenou pro vzdélavani déti a zakl se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami
(dale SVP). Skola s udinnosti od 1. ¢ervence 2014 vznikla jako néastupnicky subjekt
sloucenim ptispévkové organizace Matefska Skola a Zakladni Skola, Vyskov, sidl.
Osvobozeni 55 (piejimajici organizace) se Zakladni Skolou, Odbornym udilistém
a Détskym domovem, Racice, Zamek 1 (zanikajici organizace) do jednoho subjektu
a zaroveti doslo ke zméné jejiho nazvu. Skola vykonava ¢innost mateiské skoly (dale MS)
s nejvyssim povolenym poétem 43 déti, zakladni skoly (dale ZS) s nejvyssim povolenym
poétem 174 7aki, zakladni Skoly specialni (dale ZSS) s nejvyssim povolenym poétem 45
74k, $kolni druziny (dale SD) s nejvy$$im povolenym poétem 30 ucastnikd, stiedni $koly
(dale SS) snejvyssim povolenym poétem 206 Zakid, $kolni jidelny a Skolni jidelny -
vydejny.

Cinnost MS byla poskytovana na odlou¢eném pracovisti Vyskov, Revoluéni 14. Ve dvou
vékové smiSenych tiidach se podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani s motivaénim nazvem Hrajeme si cely rok (dale SVP PV) vzdélavalo celkem
17 déti. Z celkového poctu plnilo 9 déti povinné piedSkolni vzd€lavani, z nich 6 mélo
odlozenu povinnou S$kolni dochazku. Do jedné tifidy byly zafazeny pievazné déti
s naruSenou komunikaéni schopnosti (dale logopedicka tfida), do druhé déti s poruchou
autistického spektra (dale PAS), se soubéznym postizenim vice vadami a s mentalnim
postizenim. Provoz MS byl od 6:30 do 16:30 hodin. M&si¢ni tplata za celodenni
vzdélavani nebyla feditelkou $koly stanovena. Piedchozi inspekéni ¢innost v MS byla
provedena pred jejim sloucenim se ZS (bfezen 2007), kdy byla samostatnym pravnim
subjektem.

ZS a ZSS navitévovali predeviim Zaci s mentalnim postizenim, PAS a soub&znym
postizenim vice vadami. K datu inspekcni ¢innosti se vzdélavalo ve tech tfidach celkem
30 74k, a to v 7. az 9. ro¢niku podle dobihajiciho Skolniho vzdélavaciho programu pro
zakladni vzdélavani upravujici vzdélavani zaki slehkym mentalnim postizenim
s motivaénim nazvem Skola pro Zivot (dale SVP ZV LMP) a v 1. az 6. roéniku podle
individualniho vzdélavaciho planu (dale TVP) zpracovaného v souladu s o¢ekavanymi
minimalnimi vystupy Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale
RVP ZV). Podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro obor vzdélani zakladni $kola
specialni s motivaénim nazvem Skola pro radost — 1. a 1I. dil (ddle SVP ZSS) se v péti
tfidach vzdélavalo celkem 27 zakd. Skola zpracovala IVP pro vsechny zaky 1. aZ 6.
ro¢niku z divodu zmény vzdélavaciho programu, a tém Zzakim Skoly, kterym formu
podptrného vzdélavani dle IVP doporucilo Skolské poradenské zatizeni.

Ve SD se k datu inspekéni &innosti vzdélavalo ve dvou oddé&lenich 23 ucastnikli. Zajmové
vzdélavani se uskute¢iiovalo podle Skolniho vzdélavaciho programu $kolni druziny (dale
SVP SD), ktery je sou¢asti SVP ZV LMP. Cinnost SD byla bezlplatna a jeji provoz byl od
11:35 do 15:30 hodin. V rannich hodinach od 7:00 do 7:40 hodin mohli Zaci pobyvat ve
tfid€ pod dozorem pedagogického pracovnika.

SS ptipravovala v 5 téidach 43 zaki na vykon délnickych povolani ve stavebnictvi a oblasti
sluzeb. Realizovala tfi obory stiedniho vzdélavani v denni formé zakoncené zaveérecnou
zkouskou s vyucnim listem: 29-51-E/01 Potravinarska vyroba (Cukraiské prace), 65-51-
E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby (Kuchaiské prace), 36-67-E/01 Zednické préce.
V jedné tiid¢ oboru 78-62-C/01 Prakticka Skola jednoleta, ukonéené zavére¢nou zkouskou
s vysvédéenim o zavérecné zkousce, probihala ptiprava 6 zaka pro vykon jednoduchych
¢innosti, které lze vyuzit v oblastech praktického zivota. U vSech obord bylo vzdélavani
realizovano podle vydanych S$kolnich vzdélavacich programii pro stfedni odborné
vzdélavani (dale SVP SV).



Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale feditelka) splituje pozadavky pro vykon fidici funkce. Své dlouholeté
zkuSenosti v fizeni zalozila na vstificném pfistupu a delegovani kompetenci na ostatni
pracovniky. Hlavnim koncepénim zdmérem Skoly od posledni inspek¢ni Cinnosti v roce
2012 bylo teseni slouceni dvou subjektti a problému, které s tim souvisely. Tuto naro¢nou
situaci, ktera na ni kladla vysoké pozadavky, dobie zvladla a zajistila cCinnost nové
vzniklého subjektu a vzdélavani. Vedeni $koly tvofila feditelka, jeji zastupkyné a vedouci
ucitelka MS. Stanovena organizaéni struktura odpovidala velikosti a podminkam g$koly,
nebyla vSak ve vSech oblastech dostate¢né funk¢ni i piesto, Ze kompetence a odpovédnosti
jednotlivych pracovnikti byly jasné nastaveny. K pienosu informaci dobie slouzil systém
porad. Jako poradni organy byly zfizeny pedagogicka rada a operativni porada vedeni.
Jednéni pedagogické rady ZS a SS se vzdy zabyvala problematikou zkvalitiovéni
pedagogického procesu, dislednym rozborem vysledkt vzdélavani zakt, fesily se aktudlni
organizaéni zalezitostmi a zmény v dokumentech $koly. V Fizeni ZS vétsinu pravomoci
feditelka delegovala na svoji zastupkyni, ktera byla soucasné vychovnou poradkyni.
Hospitaéni ¢innost v ZS a SS byla planovana. Vedouci pracovnici ji provadéli sice v mensi
mite, ale v pfipadé potfeby navrhli opatieni ke zlepSeni a na spoleénych poradach
seznamovali pedagogy se zavéry, které zhospitaci vyplynuly. Rezervy se vyskytly
v kontrolni &innosti, kdy feditelka nezjistila, Ze vzdélavani zaki 1. az 6. roéniku ZS nebylo
realizovano dle uéebniho planu RVP ZV. Také z analyzy dokumentace MS a ZS rovnéz
vyplynuly nedostatky. Skolni ¥ad MS nebyl zpracovan podle pozadavki pravnich piedpisi,
platny 8kolni vzd&lavaci program MS nebyl vsouladu sRamcovym vzdélavacim
programem pro predskolni vzdélavani a oba musi byt dopracovany. V osobnich spisech
n&kolika 74kt ZS byly zjistény nedostatky tykajici se piedevsim aktualnosti a platnosti
doporudeni $kolskych poradenskych zafizeni (ddle SPZ). Naopak dokumentace SS byla
vedena v souladu s platnymi ptedpisy. V prubéhu inspekéni Cinnosti feditelka pouze
upfesnila v interni smérnici hodinovou odménu zakim za produktivni ¢innost.

V fizeni MS feditelka delegovala veskeré kompetence na vedouci ugitelku, ktera byla do
této funkce nové jmenovana od zaii 2017. Piestoze feditelka do MS pravidelné dochézela,
zavedla pravidelna setkani s vedouci ugitelkou a jeji uiast na pedagogickych radach v ZS,
nebylo fizeni dostate¢né G¢inné. Umoznovalo bezprostfedné konzultovat a feSit aktudlni
problémy MS, pfijatych déti i zaméstnanct a predavat informace mezi pracovisti. Hlavnim
problémem vSak bylo, Ze znalost pravnich pfedpisii v oblasti pfedSkolniho vzdélavani
I novych pfistupt ke vzdélavani déti jak feditelky, tak i vedouci uéitelky byla nedostatecna.
Neptiznivé se to promitlo v nizké efektivité kontrolni ¢innosti provadéné na tomto
pracovisti. Dusledkem bylo uplatiiovani malo u¢innych metod a forem prace (zejména
Vv logopedické t¥id&). Vlastni hodnoceni a hospitatni &innost byly v MS provadény
pravidelné, mély vSak pfevazné popisny charakter, informace pro jeji dal§i rozvoj
poskytovaly pouze minimalné. Jednani pedagogické rady v MS byly ojedin&lé. Neslouzily
k projednavani pedagogické problematiky, tykaly se téméf vyhradn€ organizacnich
zaleZzitosti.

Pfi pfijimani déti a zakl ke vzdé€lavani Skola dodrzovala pravni ptfedpisy a respektovala
rovny piistup ke vzdélavani. Reditelka $koly rozhodovala o piijeti ke vzdélavani vzdy na
zéklad¢ Zzadosti zadkonného zastupce nebo piihlasky, vcéetné doporuceni Skolského
poradenského zatizeni ke vzdélavani ve Skole ztizené pro déti a Zaky se SVP.

Personalni podminky k napliiovani $kolnich vzdélavacich programi ma Skola dobré.
Vzdélavani déti a zakia v dobé inspekce zajistovalo celkem 31 pedagogickych pracovnik -
20 ugiteli ZS a SS, 4 uditelky MS a 7 asistenti pedagoga (z nich 2 pracovaly rovnéZ jako
vychovatelky SD). Pedagogicti pracovnici kromé jednoho ugitele ZS, jednoho SS a jedné
u¢itelky MS byli odborné kvalifikovani pro pfimou pedagogickou ¢innost, kterou
vykonavali. Oba ucitelé ZS a SS si pozadované vzdélani dopliiuji studiem na vysoké skole



augitelka v MS pfijatd od zaii 2017, podala pfihlasku ke studiu specialni pedagogiky.
Z téchto duvodu fteditelka nehledala pracovniky s pozadovanou kvalifikaci. Zavaznym
nedostatkem, ktery nepfiznivé ovliviioval uroven pedagogického procesu, a to zejména
v MS, bylo, Ze dali vzdélavani pedagogi bylo planovano prakticky jen formou samostudia
literatury. Neucast na odbornych seminafich k praci s détmi se SVP i k individualizaci
predskolniho vzdé€lavani se projevila v niz§i GCinnosti vzd€lavacich piistupti pii praci
S nimi.

Materialni ptedpoklady pro realizaci SVP PV méla $kola dobré. Potiebam MS byl
ptizptisoben domek v fadové zastavbé rodinnych domt. Prostory, které byly pii vzdélavani
déti vyuzivany (dvé tridy, spolecna herna a jidelna, logopedickd pracovna), byly
I pfes nizky pocet piijatych déti pomérné stisnéné. Velikost logopedické tiidy jen
minimaln¢ umoznovala rozmisténi nabytku, hracek a pomicek tak, aby tvofily motivacni
kouty pro individualni a skupinové ¢innosti déti. Ve tiidé pro déti s PAS byla pro kazdé
Z nich zajisténa vizualizace priubéhu ¢innosti. Kromé mista pro plnéni spole¢nych ukola
hrackami a pomtckami vcetné specialnich, které odpovidaly potfebam a charakteru prace
déti s PAS. Herna mezi tfidami vyuzivana pro pohybové aktivity a spolecna logopedicka
cviceni byla vybavena velkym zrcadlem a vhodnym télovychovnym nacinim.
V logopedické pracovné byly pii provadéni individualni logopedické intervence (dale ILP)
pouzivany obvyklé pomicky. Vnitini ¢lenéni budovy, kdy na sebe jednotlivé mistnosti
navazovaly a byly priichozi, bylo naro¢né na organizaci vzdélavani. Souéasti arealu MS
byla mensi zahrada, jejiz vybaveni détem umoziiovalo pohybové a rekreacni aktivity.

Pro realizaci $kolnich vzdélavacich programt ZS a SS ma $kola velmi dobré prostorové
a materialni podminky. Kromé kmenovych tfid, jejichz vybaveni je ptizptisobeno potiebam
zakt se SVP, mé kvalitné vybavené odborné ucebny pro vyuku pracovniho vyucovani
a pozemky v arealu skoly. Pro rozvoj pohybovych schopnosti Zaki vyuziva prostornou
télocviénu a rehabilitaéni sal, posilovnu a venkovni hii§té. Skola je dale vybavena
odbornou ucebnou s interaktivni tabuli pro vyuku fyziky a chemie, poc¢itatovou uéebnou,
zakovskou knihovnou, cvi¢nou kuchyni, ucebnou hudebni vychovy a mistnosti se
zakladnim vybavenim pro stimulaci smysli nebo k relaxaci (snoozelen). Spolecné prostory
jsou vhodné vyuzivany K prezentaci praci zakt. Svym zafizenim slouzi také k jejich
relaxaci a odpoc¢inku. Ze sluzebniho bytu byla vybudovéana cvi¢na kuchyné pro obor
kuchatské prace vcetné socialniho zdzemi pro Zaky 1 pedagogy.

SD vyuzivala ke vzdélavani zdkii moderné a esteticky vybavené vlastni prostory, relaxaéni
mistnost s terapeutickym bazénkem, samostatné socialni zatizeni se sprchou a kabinet pro
vychovatelky a jednu kmenovou t¥idu ZS. Pro zijmové vzdélavani vyuzivala i dalsi
prostory Skoly, hfiSté a atrium. Prostory i jejich vybaveni dostateénym mnozstvim her,
stavebnic, hradek, knih a materialu k rukodélnym &innostem umoziovaly napliiovat SVP
SD.

Ve skolnim poradenském pracovisti (dale SPP) zajistuji vychovné poradenstvi vychovné
poradkyn& pro ZS a pro SS, prevenci projevii rizikového chovani zabezpecuje $kolni
metodicka prevence. Ta jasné stanovila priority prevence rizikového chovani. Zamétila se
ve spolupraci s ostatnimi vyucujicimi pfedevsim na predchazeni negativniho chovani zaku
formami odpovidajicimi jejich specialnim potiebam. Vychovné poradkyné zajistuji
zejména karierove poradenstvi a spole¢né s metodi¢kou prevence tesi vychovné problémy
zaku, zabezpecCuji pii feSeni problémt komunikaci se zakonnymi zastupci (v poslednim
obdobi se jednalo piedevs§im 0 zaskolactvi a vztahové problémy mezi zaky), OSPOD
a Policii CR. V praci SPP chybi systém, ktery by zajistoval komplexni piehled o Zacich se
SVP (vedeni osobni dokumentace zaki, platnost doporuéeni SPZ, podptina opatieni
a jejich realizace apod.). Osobni dokumentaci zakt vedena tfidnimi uditeli, ktefi rovnéz
zpracovavaji IVP ve spolupraci s ostatnimi vyuéujicimi, nebyla jednotna. Analyzou vzorku



IVP bylo také zjisténo, Ze v nich nejsou zapracovana veskera doporuceni Skolskych
poradenskych zafizeni (dale SPZ). Pozitivem je, Ze $kola Zzakim vzhledem &astym
logopedickym vadam v jejich projevu nabizi moznost navstévovat logopedicky krouzek.
Pro vzdélavani déti a zakh zajistuje Skola bezpecné prostiedi, zajistuje revizni kontroly,
zamezila vstupu cizich osob, vyhledavd mozna rizika v této oblasti a pravidelné se zabyva
rozborem urazovosti, ktera je ve Skole sice Cetnéjsi, ale urazy jsou drobné (doslo k nim
pfevazné pfi hodinach télesné vychovy, v MS pfi riznych aktivitach). Pro vyuku
v odbornych ucebnach byly stanoveny specifické bezpecnostni predpisy a provozni tady
uceben.

Finan¢ni zdroje umozinovaly skole naplnovat skolni vzdélavaci programy. Ve sledovaném
obdobi vyuzivala skola pro svou ¢innost ptijmy z vice zdroji, zejména ze statniho rozpoctu
a od zfizovatele, dale z vlastnich vynosa (stravné a produktivni prace zakt) a doplikové
¢innosti (pronajem bytu a télocvicny). V predchozich letech Skola cerpala 780 tis. K& na
projekt Pojdme se dotknout ICT (zejména na nakup tablet pro ucitele).

Skolni stravovani je poskytovano v souladu se zapisem do rejstiiku $kol a $kolskych
zafizeni. MS ma vlastni kuchyni a jidelnu, do ZS a SS je dovaZena strava na zakladé
smluvniho vztahu se ZS a MS Vyskov, Letni pole. Skola vyuzivé alternativni nabidky pro
zlepseni stravovacich navyki a to v ramci projektu MSMT Ovoce do skol a Miéko do $kol
pro viechny Zaky ZS.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

MS zabezpeovala détem pé¢i na zakladé spoluprice se SPZ. Pro déti vytvaiela tzv.
edukacni nebo rozvojové plany, které byly zakladem jejich vzdélavani. Organizace
prubéhu dne respektovala psychohygienické potieby déti a byla v jednotlivych tfidach
stanovena tak, aby nedochazelo k narusovani ¢innosti z divodu nutnosti prochazet pies
ttidu déti s PAS do jidelny a Satny.

Hlavni vzdélavaci zamér stanoveny v SVP PV - pomoci §irokého spektra &innosti
priblizovat détem okolni svét, piirodni a spoleCenské prostiedi, ucit je feSit situace
adekvatn€ k véku a k jejich moZnostem, vychovavat pokud mozno co nejsamostatngjsi,
sebevédomou osobnost, ktera by byla schopna se déale sobé pfiméfenym zplsobem
vzdélavat, MS napliiovala, v jednotlivych t¥idach ale na rozdilné trovni. V logopedické
tfidé byla pfipravena vzdélavaci nabidka k plnéni cili SVP PV malo pestra. Omezovala se
na jednu, pro déti spolecnou fizenou €innost, kterd vychdzela vice z motiva¢niho tématu,
nez z individudlnich vzdé€lavacich potieb jednotlivych déti. Zvolené Cinnosti nebyly
individualizované a pro vyrovnavani nerovnomérnosti v jejich vyvoji byly témét netc¢inné.
Pficinou byl jednotny pfistup k détem v disledku nedostatecné vedené a vyuzivané
diagnostiky zaznamenavajici jejich vzdélavaci pokroky. Efektivitu vzdélavani snizovala
také prevazujici vnéj$i motivace k ¢innostem a malo pftilezitosti pro vlastni rozhodovani,
aktivitu atvofivost. ILP, provadéna z divodu omezenych kompetenci uditelky pod
dohledem odborného logopeda, byla zaméfena zejména na pragmatickou rovinu feci
(socialni uziti), jeji gramatickou spravnost, souvislé vyjadiovani a fixaci vyvozenych
hlasek. Ucitelka pii ni spravné pouzivala bézné postupy, byla diislednd a déti s ni ochotné
spolupracovaly. Vzdélavani ve tfid¢ zfizené pro déti s PAS bylo naopak dusledné
individualizované. ZaloZené bylo na strukturované vyuce, ktera détem umoziovala lepsi
orientaci pii béZnych dennich Cinnostech a vedla ke zvyseni jejich praceschopnosti pii
plnéni individualnich ukoli. Ty vychéazely ze specifik a vyrazné rozdilnych moZnosti
jednotlivych déti. Uginnost jejich plnéni zvy$ovalo promyslené vyuzivani pomicek (véetnd
tabletu) a respektovani aktuilniho naladéni a stavu déti. K téméf bezproblémovému
pribéhu vzdélavani vyrazné pfispivalo, ze ucitelka i asistentka pedagoga na sebe pfi
vzdélavacim plsobeni pfirozené¢ navazovaly a dopliovaly se. Problémem vSak bylo, ze



ucitelky nemély k dispozici kompletni doporuteni SPZ, coz nepfiznivé ovliviiovalo
skutecnost, ze nebyly dasledné pii uplatnovani doporuceni a postupt, jak byly navrzeny
odborniky. Napf. v rozvoji komunikace déti, v podpofe jejich schopnosti dorozumét se,
pouzivani ndhradnich systémua. Ucitelky nemély k dispozici ani materidly (vcetné
diagnostickych) které SPZ doporudovalo. Také v této t¥idé proto nebyla diagnostika déti
ucelné vedena.

Ptes vyse uvedené nedostatky v obou tfidach pii vzdélavani pievazovala klidna atmosféra.
Vstiicny a ohleduplny pfistup ucitelek i asistentky pedagoga k détem vzbuzoval jejich
diavéru a stimuloval je ke spolupraci. Vytvarel pozitivni psychosocialni prostiedi, které
pfiznivé ovliviiovalo priubéh Cinnosti i vztahy mezi détmi. Pozitivem bylo zatazovani
skupinového procvicovani feCovych dovednosti déti, upeviiovani jejich manipulac¢nich
dovednosti, poznatkii zbézného zivota, zakladnich hygienickych, zdvofilostnich
a stravovacich navyki. Pribézné pouzivané pozitivni hodnoceni zvySovalo sebedvéru déti
a vyuzivani systému odmén u déti s PAS ucelné pomdhalo v posilovani jejich zadouciho
chovani. Ptiznivy vliv na pribéh a vysledky vzdélavani v MS mély také vstéicné vztahy se
zakonnymi zastupci déti. Vzdjemna komunikace byla oteviend, pfredavani informaci
0 détech pomahaly pfi feSeni probléml souvisejicich s jejich specifickymi potiebami
i vzdélavanim. Spolu s konzultacemi s pedagogy ZS, kam déti prechazely (kromé déti jen
s poruchou komunikaénich dovednosti), ptispivaly k jejich bezproblémovému piechodu
Kk povinneé skolni dochazce.

Vzdélavani 7akt 1. az 6. roéniku ZS bylo realizovano dle IVP. Skola v nich spravng
stanovila minimalni vystupy dle RVP ZV, svyjimkou ciziho jazyka, ktery se $kola
rozhodla ve 3. az 5. ro¢niku nevyucovat, pfestoze k tomu neméla doporuceni Skolského
poradenského zafizeni. Zaroven chybné realizovala vzdélavani téchto zaki dle uc¢ebniho
planu SVP ZV LMP. Vzdélavani zakt v 7. az 9. roéniku ZS probihalo podle SVP ZV
LMP. Jeho cilem je klést diiraz na oblast vychovy, komunikaci, kooperaci a plnohodnotné
zatazeni do spolecnosti. Jako méné vhodné, organizacné velmi naro¢né a nepiiznivé
ovliviiujici efektivitu vzdélavani ve tiidach, kde se vzdélavaji Zaci ptrevazné s lehkym
mentalnim postizenim, bylo slozeni tfid az ze 7 ro¢nikl s riznym typem mentalniho
postiZeni, a to bez pfitomnosti asistenta pedagoga po celou dobu vyuky. Vzdélavani zaka
se stfedné tézkym a téZkym mentalnim postizenim, s vice vadami ¢i PAS bylo realizovano
podle SVP Z8S — I. all. dilu. Z4ci v téchto tiidach byli vzd&lavani s ohledem na jejich
specifické potieby a projevy v klidném prostiedi.

Priibéh vzdélavani v ZS i ZSS vétsina uditeltt dikladné promyslela a ptizptisobovala ho
specidlnim vzdélavacim potiebam Zakd. Vyjimkou bylo pii inspekéni ¢innosti sledované
tzv. komunika¢ni a interak¢ni cviéeni, realizované spojovanim ti tiid, ve kterych byli
spolecné vzdélavani zejména zaci s PAS. BéZnou vyuku vyucujici pfevazné organizovali
tak, aby se mohli vénovat rovnomérné zakiim rtznych ro¢nikl zafazenym do tfidy. Ve
vSech hospitovanych hodinach byla vyuka disledné diferencovdna, zohlediiovala
zastoupené roéniky, realizované SVP i individualni vzdé&lavaci potfeby zaka uvedené
v jejich IVP. V nékterych piipadech se v8ak vyucujicim, i kdyz byli na vyuku velmi dobie
pripraveni, nedafilo zajistit efektivni vyuziti vyukového Casu pro vSechny zaky. Bylo to
zpusobeno nutnosti postupného vysvétleni diferencovanych tkolt zaklim jednotliveé, coz
bylo Casové narocné. Ucitelé méli pro Zaky pfipravené ukoly, které odpovidaly jejich
moznostem, schopnostem a dovednostem. Zaci tak zazivali pocit uspéchu, coZ je pfirozend
motivovalo pro plnéni dalSich utkold. Ke zvySeni jejich motivace pfispivalo takeé cilené
stiidani Cinnosti a vyuzivani ndzornych a manipula¢nich pomilicek a pracovnich listd.
Vyraznou motivaci pro zdky byl i zhotoveny vyrobek v hospitované hodiné vytvarné
vychovy. Cilené byli Zaci vedeni k samostatnosti a pozitivnim disledkem bylo, Ze nékteti
Z nich byli schopni plnit tkoly bez dopomoci. Vyzadovali v§ak povzbuzovani a po splnéni
ukolu pochvalu. Vyucujici se pti vzdélavani snazili posilovat komunikaéni schopnosti zaki



a podporovat u nich vzajemnou komunikaci. Kladli diraz na rozvoj socidlnich kompetenci
74kl a dodrzovani nastavenych pravidel, coz se pozitivn¢ odrazelo v jejich sluSném,
pozorném a ohleduplném chovani k sobé navzajem (zejména ve sledované vyuce télesné
vychovy) i k pracovnikiim Skoly. O pohybové ¢innosti méli Zaci velky zajem, projevovali
radost z aktivit, které pro né vyucujici s ohledem na jejich pohybové moznosti ptipravili.
V hodinach ucitelé vénovali pozornost pribéznému hodnoceni i zdvérecnému shrnuti
probraného uciva, vyuzivali prvky sebehodnoceni, ojedinéle i vzdjemného hodnoceni zéki.
Vzdélavani zakl se zdvaznym postizenim bylo individualizované. Disledné vychézelo
z jejich specifickych potfeb, osobnostnich piedpokladii a respektovalo jejich aktudlni
psychicky stav. Cinnosti byly cilend zaméfené zejména na rozvoj motoriky, pracovnich
dovednosti, zékladnich casovych a prostorovych ptedstav a sebeobsluhy, ale i na
vyjadiovaci schopnosti, asto s vyuZitim nahradnich komunika¢nich systémi. Zaci byli
v hodinach pievazné aktivni, zapojovali se do vzdélavacich ¢innosti. Zakim s PAS se
dafilo napliovat individudlni vzdélavaci cile, pokud vyuka probihala ve specidlné
upraveném prostiedi tfid prostfednictvim strukturovaného uceni s vyuzitim vizualizace
Casu a prostoru. Vyucujici pii ni dasledné respektovali a zohlediiovali jejich osobni
pracovni tempo, ocenovanim dil¢ich pokrokli a uplatiovanim pozitivniho hodnoceni
véetné sebehodnoceni podporovali jejich aktivitu. Problematické bylo kazdodenni
zatazovani vySe uvedeného tzv. komunika¢niho a interakéniho cviceni, propojeného
s vyukou nekterého dalSiho predmétu (napt. prvouka, prace s textem, hudebni nebo télesna
vychova), realizované spojovanim tii tfid. Nacvik a rozvoj komunikace, socidlnich
dovednosti, zejména interakce se spoluzéky je neopominutelnou soucasti vzdélavani téchto
zakid. Zvoleny zplisob vsak 1 pfes nckteré dil¢i pfinosy jednotlivym zakim a umozZnéni
Casového prostoru pro soubézné¢ probihajici individudlni praci nebyl celkové zcela
efektivni. Vysoky pocet zaku s velmi vyraznymi rozdily v postizeni, délka bloku (1,5
hodiny), ktera neodpovidala moznostem vétSiny zaki déle se soustiedit, prevazujici
hromadny zplisob prace provazeny nutnosti t¢émét po celou dobu sedét v pilkruhu na
zidlich a obsah wuciva prvouky, ktery odpovidal moznostem jen nékterych zaku,
zpusobovaly, Ze mnozi z nich po vétSinu Casu projevovali nezdjem o probihajici ¢innosti
aani do nich nebyli zapojovani. Vzhledem k vyse uvedenému, a také sohledem na
psychohygienu a vykonnost zakil v pribéhu dopoledni vyuky, zatazeni bloku v ¢ase od
8:30 do 10:00 hodin nebylo vhodné.

Pozitivem pro vzdélavani zaka ZS i ZSS bylo, Ze v piipadé, Ze byl ve vyuce piitomen
asistent pedagoga, ucitelé ho, s vyjimkou uvedeného tzv. komunikaéniho a interakéniho
cviceni, ucelné vyuzivali k zaji§téni plynulého priabéhu vyuky. V bézné vyuce se asistenti
do cinnosti aktivné zapojovali, postupovali podle postupi piedem dohodnutych
S vyucujicim.

Ve SD méli zaci dostatek prilezitosti k seberealizaci a odpoc¢inkovym aktivitam.
Vychovatelky a asistentky pedagoga citlivé koordinovaly ¢innosti zakd a vzniklé situace
vhodné vyuzivaly pro rozvoj jejich socialnich dovednosti. Velmi dobie zaky prubézné
motivovaly a zajistily tak jejich zajem o nabizené aktivity. Citlivé zohledniovaly jejich
moznosti, rozvijely u nich vzdjemny respekt a ohleduplny piistup ke spoluzdkiim
I kK dospelym.

Ve viech realizovanych SVP SV byly disponibilni hodiny zaméfeny na vyuku zdravotni
vychovy a odborného vycviku. Prakticka Skola jednoletd tyto hodiny zaméfila na zaklady
spoleCenskych véd, udrzbu domacnosti a kuchaiské prace. Aktuadlni rozvrhy byly
zpracovany podle platnych ucebnich plant. Ojedinéle, zejména pii vysSSim poctu
chybéjicich zaki ¢i ucitelii, dochdzelo ke spojovani obort a ro¢niki pfi vyuce vSeobecnych
pfedméta.



Ucitelé pfimétené respektovali pomalejsi pracovni tempo zaka a usilovali o zvySeni jejich
zdgjmu o vyuku. Pfevladal frontdlni zplsob vzdélavani, pii kterém zaci ziskévali
odpovidajici mnozstvi novych informaci. K jejich vyssi aktivité ve vSech hospitovanych
hodinach ptispival vhodné pouzity fizeny rozhovor s probléemovymi otazkami. Pozitivni
bylo casté zafazovani mezipfedmétovych vztahti s navaznosti na praktickou vyuku
apropojovani uciva s béznymi zivotnimi situacemi. Ucitelé dusledne¢ vedli zéaky
K pouzivani odborné terminologie, efektivné pracovali také schybou. Zajem zaku
0 vzd¢lavani podporovali vyuzitim ucebnic, pracovnich listd, podpurnych materiala
pfipravenych vyucujicimi vcéetné¢ spolecné tvofené myslenkové mapy. Vyuzivani
nazornych ucebnich pomicek provazelo vSechny navstivené hodiny. V mensi mife byly
k lepSimu pochopeni uciva vyuzity dataprojektory a pouze v jednom ptipad¢ vyucujici pii
spojeni dvou ro¢nikt a oborti po obsahové strance nediferencovala ucivo. K zavére¢nému
shrnuti probraného uciva a zhodnoceni prace zaka dochazelo jen ojedinéle.

Vyuka odborného vycviku byla realizovana jak v dilné S$koly, tak na smluvnich
pracovistich v partnerskych firmach (Skolni cukratrské diln€, smluvni firmé — pekarng), coz
zakim umoznovalo ziskavat profesni dovednosti v realnych provoznich podminkach.
Ucitelé i instruktofi kladli diraz na individualni i skupinovou formu vyuky s cilem vést
zaky k samostatnosti, a aby dokazali v praktické Cinnosti spravné vyuzivat poznatky
ziskané v teoretické vyuce. Zaci sice rozdilng, ale podle svych schopnosti a moznosti,
dokézali uplatiovat ziskané pracovni navyky i odborné kompetence. Z toho bylo ziejmé,
ze odbornému vycviku Skola vénuje trvalou pozornost a ucelnym propojovanim teorie
s praxi se ji dafi ptipravovat zaky na budouci povolani.

V hospitovanych hodinach praktické skoly jednoleté v piedmétu kuchaiské prace kladli
vyucujici diraz zejména na osvojeni si manualnich dovednosti do budoucna vyuzitelnych
Vv osobnim zivoté potiebnych pii ptipravé jednoduchych pokrmut, k ziskéni kladného
vztahu Kk praktickym ¢innostem, na rozvoj komunika¢nich dovednosti, kultivaci osobnosti,
dosazeni maximaln¢ mozné miry samostatnosti a posileni socialni integrace. Respektovali
osobni moZznosti zakt a jejich specifické potieby, vytvareli pro né bezpe¢né zazemi a vedli
je k dodrzovéani bezpecnostnich a hygienickych pravidel.

Ve SV vyulujici v pribéhu vzdélavani vyuzivali pozitivni motivacni slovni hodnoceni
nékdy izndmkou. K sebehodnoceni nebo vzajemnému hodnoceni Zaky vedli jen
sporadicky (pfedevs§im v odborném vycviku).

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Zaznamy o détech v MS byly vedené nedostate¢né, neposkytovaly informace a podklady
dilezité pro planovani cilené, individualizované podpory jejich rozvoje.

Déti v logopedické tiidé MS dosahovaly standardni vysledky pii vytvaieni zakladd
kli¢ovych kompetenci, v rozvoji jednotlivych gramotnosti a v dovednostech souvisejicich
s jejich nastupem do zakladniho vzd€lavani. Pfi ¢innostech mezi sebou komunikovaly bez
zabran, k sobé byly ohleduplné a dokazaly spolupracovat. Prokazovaly uroven poznatki
a dovednosti, kterd odpovidala jejich veku. Dobfe mély upevnéné hygienickée
a zdvoftilostni navyky. Samostatné byly v sebeobsluze pii prevlékani i stolovani. Déti
S PAS s ohledem na zavaznost postizeni a svych velmi rozdilnych individualnich moznosti
dokazaly uplatnit navyky spole¢enského chovani, dodrzovat hygienicka pravidla a zakladni
sebeobsluhu. Plnily jednoduché tkoly podle pokynt a instrukci s vyuzitim vizualizace
denniho programu a postupti jednotlivych ¢innosti (napf. prevlékani, hygiena, stolovani).
M¢ly pfiméfené rozvinutou motoriku, vétSina rozuméla fe¢i a nékteré se dokazaly
domluvit s vyuzitim nadhradni komunikace.



Hodnoceni zakt skoly, které mélo piedev§im motivaéni charakter, bylo realizovano
v souladu s pravidly pro hodnoceni formou klasifikace, slovné, popiipadé kombinaci obou
zpusobt. Vyucujici si ovéfovali znalosti zakt pribézné, sohledem na jejich moznosti
a schopnosti, na ZS a SS prostiednictvim tstniho zkouseni, zadanych testdi &i pisemnych
praci, vytvafenim portfolia, na ZSS spise formou praktického ovéfovani pokroku
a aktualnich vykont. Ze zapist v zakovskych knizkach bylo ziejmé, ze zakonné zastupce
dostate¢nd informuji s vyjimkou nékterych ikt SS, coZ bylo &aste¢nd zptisobeno
i opakovanym zapominanim Zakovskych kniZek. Skola vzhledem k tomu, Ze jsou zde
vzdélavani zaci se stale zavaznéj§im postizenim, upustila od zadavani srovnavacich testu,
jejichz vyhodnocovani postupné ztracelo objektivitu. Vysledky vzdélavani zaka jsou
pravidelné projednavany na jednanich pedagogické rady. Vyucujici se jimi zabyvaji
i neformaln¢ a z jejich vyjadieni byl zfejmy zajem o vzdélavani zaku a jejich uspesnost.
Neprospéch zaku v uplynulém Skolnim roce byl zptisoben piedevsim jejich zaskolactvim,
popf. zhorSenim jejich vzdélavacich schopnosti. V téchto ptipadech byl na zakladé
doporudeni SPZ realizovan prevod Zédka do jiného vzd&lavaciho programu. Mira
zameskanych hodin zakt SS, a to omluvenych i neomluvenych, byla trvale vysoka. Za
minuly $kolni rok to bylo primérné 128 zameskanych hodin na zaka. U nékterych z nich
byla zjiSténa i1 vysokd neomluvend absence (@ 26 hodin na Zaka). V ptipadech kdy doSlo
ke zvyseni absence zakli, komunikovala Skola s jejich zdkonnymi zastupci, svolavala
vychovné komise. Ne vzdy vsak byla pfijata opatfeni u¢inna, protoze néktefi zakonni
zastupci se skolou téméf nespolupracovali.

V hospitovanych hodinach Zaci ZS prokazovali dobré zvladnuti zéklada socialni,
Ctenatské, matematické a ptirodovédné gramotnosti s ohledem na jejich typ postizeni
a specialni vzdélavaci potteby. V ZSS dochazelo u 74kt k pokroku piedev§im v socialnich,
komunika¢nich a motorickych schopnostech, ale i v osvojovani znalosti.

Vysledky 7akt SS u zavéreénych zkousek byly velmi dobré. V loniském $kolnim roce se
jich ucastnilo 6 zaki, 2 prospéli s vyznamenanim a 4 prospéli. Vyznamnou roli v rozvoji
odbornych kompetenci méla i produktivni prace zaka.

Vysledky vzdélavani a celkovou uspéSnost zakit Skola sledovala a prezentovala ve
vyroénich zpravach a na svych webovych strankéch.

K dobrym vysledkim vzdelavani zaka ovliviiovanych jejich individudlnimi moznostmi
napomahaly dobré vztahy s jejich zakonnymi zastupci. KaZdodenni nebo pravidelna
setkavani a preddvani informaci umoznovaly reagovat na aktudlni stav kazdého z nich a
napomahaly ke hledani nejvhodnéjsiho pfistupu pii jejich vzdélavani. Spoluprace
s dal§imi partnery (napf. SPZ, Knihovna Karla Dvofacka, mistni turistické a informaéni
centrum, divadlo Sokolik, PIAFA) pozitivnim zpisobem ovliviiovala jejich vysledky. Na
pravidelné pofadanych vystavach ve mésté a pii dnech otevienych Zaci prostiednictvim
vytvarnych a rukodélnych praci prezentovali svoje emoce, pfedstavy, pocity, zkuSenosti,
myslenky. Zaklady slusného chovani a vystupovani na vetejnosti si prohlubovali na
spoleénych akcich se zakonnymi zéstupci (napi. Skolni ples, Vanoéni besidka, Den
matek, Den déti). Naméty pro vhodné traveni volného Casu mohli zaci ziskat pfi
zdbavnych akcich SD, jako byl napf. Maskarni karneval, Dny dovednosti, Slet
Carodéjnic. Zdravy zivotni styl zaki podpofily kazdoro¢né velmi oblibené kulinaiské
soutéze, navitéva studentii zubniho 1ékafstvi, ktefi hravou formou seznamili zaky ZS se
zakladni Gstni hygienou, s prevenci zubniho kazu a zacvidili je ve spravném cisténi zubu.
Tradici se stal interaktivni program O prvni pomoci, ktery pofada Cerveny kiiz Prost&jov.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

od 1. 7. 2014 se soucasti Skoly stala stfedni Skola a doslo ke zméné nazvu skoly,
v ZS vyrazné poklesl pocet zaka,
v MS se opakované obménil téméf cely pedagogicky sbor véetné vedouci uéitelky,

zlepsilo se materialni vybaveni $koly (v MS byla zrekonstruovana kuchyné, vyménéna
okna a pofizeno bezpecnostni elektronické zafizeni, ze sluzebniho bytu byla
vybudovana cvi¢na kuchyné pro odborny vycvik oboru kuchaiské prace).

Silné stranky

Rozvoj socialnich kompetenci zakti a promyslené prolinani vychovy ke zdravi celym
vzdélavanim a aktivitami Skoly, pozitivné pusobi na Zaky a ovliviuji také jejich rodiny,
ze kterych pochazeji, a ke kterym maji nejsilnéjsi vazby.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Chybgjici systém Vv praci Skolniho poradenského pracovisté s jasné rozdélenymi
kompetencemi a nedtislednd kontrolni ¢innost vedeni skoly negativné ovliviiuji realizaci
zmén v oblasti vzdélavani déti a zakt se SVP,

Skola nevzdélavala zdky s LMP 1. aZ 6. ro¢niku dle ucebniho planu RVP ZV, ¢imz
nezajistila ndvaznost jejich dalsiho vzdélavani od Skolniho roku 2018/2019,

realizovand tzv. komunika¢ni a interakéni cviceni V rannich hodinach svou délkou
a uplatnovanymi metodami a formami prace nebyla vhodna ani efektivni pro vzdélavani
zaku,

troveni dokumentace vedené v MS véetné zdznamil o détech a organizace vzdélavani
neumoznovaly plné realizovat podptirna opatfeni navrzena détem,

nedostateéné DVPP vétsiny pedagoghi ZS a MS se promitlo v uplatiiovani méné
ucinnych forem a metod ve vzdélavani, -

vzdélavani v logopedické tiidé MS nebylo systematicky planovano s ohledem na
zajiSténi individudlnich potfeb déti s vyjimkou provadéné individualni logopedické
péce.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Hledat cesty Kk zajisténi dalsiho pedagogického pracovnika pro zefektivnéni vyukového
Casu pii vzdélavani zakl vice ro¢nikl v jedné ttide€ po celou dobu vyuky v ZSS a ZS,
zefektivnit kontrolni Cinnost a promysSlené rozdélit kompetence jednotlivym
pracovnikim,

zavést systém vedeni pedagogicke diagnostiky a zjisténi o détech vyuzivat pii planovani
individualizované vzdélavaci nabidky v MS,

pii vzdélavani déti a zakh disledné uplatiiovat podplrnéd opatfeni a postupy doporucené
SPZ,

motivovat vSechny pedagogy véetné ¢leni vedeni Kk icasti na seminafich DVPP.
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Stanoveni lhaty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce
Skoly ve lhiité do 30dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni Cinnosti a ve
stejné lhaté pisemné informovat Ceskou S3kolni inspekci, jak byly nedostatky
odstranény a jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, KiiZova
22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

w
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10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina piispévkové organizace Jihomoravského kraje Matefska Skola,
zékladni skola a stfedni Skola Vyskov, ptispévkova organizace ze dne 30. dubna
2015 vcetné dodatku €. 1 a 2, posledni ze dne 21. zafi 2017

Jmenovaci dekret Rady Jihomoravského kraje ¢ j. IMK 47864/2012 na obdobi Sesti
let na pracovni misto feditele Matei'ské Skoly, zakladni Skoly a Praktické Skoly
Vyskov s t€innosti od 1. srpna 2012

Potvrzeni o obsazeni pracovniho mista feditele skoly ¢j. JMK 68689/2015

Vypisy z rejstiiku Skol a skolskych zafizeni — Zakladni skola (IZO 110005201),
Mateiska skola (IZO 110551320), Stiedni $kola (IZO 181024888), Skolni druZina
(1ZO 110005210), Skolni jidelna (IZO 110551044) ze dne 19. biezna 2018

M3 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2017 ze dne 16. tijna 2017

S1-01 Vykazy o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2017 ze dne 5. tijna 2017

MS Vykaz o stiedni skole podle stavu k 30. 9. 2017 ze dne 15. fijna 2017

Z-2-01 Vykaz o 8kolni druziné — $kolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2016, Skolni
druzina ze dne 14. listopadu 2017

Z-017-01 Vykaz o ¢innosti zatfizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2017
Skolni jidelna a Skolni jidelna - vydejna ze dne 8. listopadu 2017

Ttidni knihy ZS (13) a SS (6) a elektronicka matrika v systému Bakalaf

Skolni tad MS, ZS a SS véetn& podminek a zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi
déti a zaki s platnosti od 4. zati 2017 s podpisovym archem zaméstnanci Skoly
Zapisy z pedagogickych porad (od 19. kvétna 2015), posledni ze dne 23. ledna 2018
- rozbor Urazovosti, pouceni o bezpecnosti

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl ze dne 4. zati 2017

Plan kontrolni €¢innosti 2017/2018 ze dne 4. zati 2017

Plan hospitaci na rok 2017/2018 ze dne 4. zati 2017

Hlavni ukoly skolni rok 2017/2018

Koncepce MS, ZS a SS Vyskov, piispévkové organizace se sidlem Sidliste
Osvobozeni 55 pro rok 2017-2021 ze dne 4. zati 2017

ICT plan Skoly ze dne 4. zati 2017

Rizika 2017/2018 ze dne 1. zati 2017

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani a osvédceni o absolvovanych seminafich
pedagogickych pracovnikl ve Skolnim roce 2017/2018

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani zaka s lehkym mentalnim
postizenim s motiva¢nim nazvem ,,Skola pro Zivot“ G¢inny od 2. zai 2013

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani zakladni §kola specidlni s motivaénim
nazvem ,,Skola pro radost® — 1. a I1. dil u€inny od 2. zafi 2013

SVP 29-51-E/01 Potravinaiska vyroba (Cukraiské prace) véetné 2 piiloh s platnosti
od 1. zafi 2014
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24,

25.
26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.

37.

38.

39.
40.

41.
42.
43.
44,

45.

46.

47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54,

SVP 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby (Kuchaiské prace) véetné 2 ptiloh
s platnosti od 1. zafi 2014

SVP 36-67-E/01 Zednické prace véetné 2 piiloh s platnosti od 1. zati 2014

SVP 78 - 62 - C / 01 Prakticka $kola jednoleta s platnosti od 2. zaii 2013
Dokumentace skolniho poradenského pracovisté (Plan vychovného poradenstvi ve
Skolnim roce 2017/2018, Denik vychovného poradce, Zaznamy o pohovoru se
zakonnymi zastupci zakl, Preventivni program pro Skolni rok 2017/2018, Plan akci
na Skolni rok 2017/2018, Hodnoceni preventivniho programu za prvni pololeti
2017/2018 a za skolni rok 2016/2017)

Dokumentace zaku se SVP vedena ve Skolnim roce 2017/2018 (vzorek)

Rozvrh hodin jednotlivych tfid, ro¢nikti ve Skolnim roce 2017/2018

Vyroéni zprava skoly za $kolni rok 2016/2017

Zakovské knizky a pisemnosti zakti vedené ve §kolnim roce 2017/2018 (vzorek)
Pracovni naplii vedouci uéitelky detagovaného pracovistd MS ze dne 28. srpna 2017
Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani s motivaénim nazvem
Hrajeme si cely rok u¢inny od 1. zafi 2015, véetn¢ dodatkti ¢. 1 a2

Zaznamy z kontrolni a hospitaéni ¢innosti vedouci u¢itelky MS 2017/2018

Zapisy z jednani pedagogické rady v MS ve $kolnim roce 2017/2018

Osobni dokumentace vedena pro 17 déti MS: Doporuéeni SPZ, zpravy z odbornych
vySetfeni, zddost zdkonnych zéastupct, rozhodnuti o pfijeti, evidencni list pro dité
v MS, informované souhlasy zakonnych zastupcii, dohoda o dochazce ditéte do MS
Dokumentace tfid MS platna pro $kolni rok 2017/2018: Tiidni kniha a piehled
dochazky (2 ks), Tiidni vzdélavaci program, plan rozvoje ditéte (2 ks), edukacni
plan (6 ks), zaznamovy list o détech v logopedické tfide (9 ks), pribézné zdznamy o
ditéti a jeho vyvoji, evaluace integrovanych blokl, celkové hodnoceni tfidy,
pololetni sebehodnoceni pedagogi

Dokumentace logopedky: ILP zpracovdvany na 1-2 mésice, evidence logopedické
intervence véetné obsahu, konzultaéni list z navstévy SPz,

Zé&znam z pohovoru se zakonnymi zastupci ditéte od 1. zaii 2017 (7 kust)

Zapis steditelkou Matefské Skoly, zakladni Skoly a stfedni Skoly Vyskov,
piispévkové organizace o projednani zjisténych skutecnosti ze dne 23. biezna 2018
Rady odbornych ugeben (9 ks), s platnosti od 1. zati 2017

Provozni fad MS, ZS, SS a SD ze dne 31. srpna 2017 s Gi¢innosti od 4. zai{ 2017
Organizacni fad ¢&j. 432/2017 a organiza¢niho schéma s uéinnosti od 4. zati 2017
Provadéni odborného vycviku udebnich oborii SS a Praktické $koly jednoleté,
Odménovani zakh za prace na produktivnich ¢innostech ze dne 4. zafi 2017
Organiza¢ni tad skoly p. ¢. 48 Odménovani zaki za prace na produktivnich
¢innostech ze dne 23. ledna 2018

Smlouva se smluvnim pracovi$tém na Skolni rok 2017/2018 — 4 ks — Cukrarna —
kavarna Jansky, Masarykovo namésti 8, VySkov, Rasnerova pekarna s. r. o.,
Brnénska 484, Dlazdi¢ské, zednické a zemni prace, Ale§ Zastéra, Neslovice 197,
Jan Tichy, Sochorova 107/6

Arch dochazky Zakia na odborny vycvik ve skolnim roce 2017/2018

Smérnice k proplaceni produktivni prace ve Skolnim roce 2017/2018

Deniky evidence odborného vycviku ve §kolnim roce 2017/2018

Inspekéni zprava &. j. CSIB-287/11-B ze dne 27. dubna 2011

Dokumentace BOZ

Dokumentace ke kontrole Skolniho stravovani

Zprava o ¢innosti piispévkové organizace k 31. 12. roku 2015, 2016 a 2017
Protokol o kontrole ¢j. IMK 171861/2016 ze dne 23. listopadu 2016
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55.  Rozvaha - bilance a Vykaz zisku a ztraty piispévkové organizace véetné piiloh
k 31.12. 2016 z 8. ledna 2018, Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych krajum k
datu 31.12. 2016 ze dne 2. ledna 2018, Hlavni kniha, Uétovy rozvrh roku 2017,
Piehled ucetnich dokladii ze dne 23. inora a 20. biezna 2018

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukdm reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroved je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a
v informac¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Vagnerova, Skolni inspektorka Mgr. Jana Vagnerovav. r.
PaedDr. Hana Sedlackova, skolni inspektorka PaedDr. Hana Sedlackova v. r.
Mgr. Jan Dusik, skolni inspektor Mgr. Jan Dusik v. r.

Ing. Lenka Skotakova, $kolni inspektorka Ing. Lenka Skotékova v. r.
Mgr. Svétla Mitackova, Skolni inspektorka Mgr. Svétla Mitackovav. r.
Ing. Marta Spalkova, odbornice pro stfedni vzdélavani Ing. Marta Spalkova v. r.

Ing. Vladimir HoluSa, kontrolni pracovnik Ing. Viadimir Holusa v. r.

V Brné 18. dubna 2018
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Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Olga Gabrielov4, feditelka $koly Mar. Olga Gabrielova v. r

Ve Vyskové 30. dubna 2018
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