Cpské Skolni inspekce
Ustecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIU-811/17-U

Nazev  pravnické  osoby Zakladni §kola Décin II, Kamenicka 1145, prispévkova
vykonavajici  Cinnost Skoly organizace
a Skolského zafizeni

Sidlo Kamenické 1145, 405 02 Dé&¢in IT - Nové Mésto
E-mail pravnické osoby skala@zskamenicka.cz

IC 72 743735

Identifikator 600 076 504

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. Jaroslav Skéla

Ziizovatel Statutarni mésto Décin

Mista inspekéni Cinnosti Kamenicka 1145/50, Kamenicka 1058/48,

Décin II - Nové Mésto
Termin inspekéni ¢innosti 18.5. 2017 — 23. 5. 2017

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a), b) a c) zdkona ¢ 561/ 2004 Sb.,
0 predsSkolnim, zakladnim, stiednim, vy$§im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky
zdkon), ve znéni uCmném v hodnoceném obdobi.
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou
a Skolni druzinou, zistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle
piislusnych Skolich vzdélavacich programi.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi pro zikladni a zajmové
vzdélavani a jejich souladu s pravnimi ptedpisy a rimcovym vzdé€lavacim programem.



Ziskavani informaci o vzdélavani Zzakt v oblasti spole¢ného vzdelavani, efektivity
primarné preventivnich aktivit  $kol s cilem minimalizace rizik spojenych s vyskytem
rizikového chovani.

Charakteristika

Zékladni Skola Décin II, Kamenickd 1145, piispévkova organizace (dale ,Skola®)
vykonava c¢innost zakladni Skoly, Skoli druziny, Skoliho klubu a Skoli jidelny v souladu
se zapisem do rejstifku Skol a Skolskych zafizeni Kromé spadové oblasti mésta dochazi do
Skoly i zaci zokolnich vesnic, véetné zakl zneuplné organizované Skoly v Ludvikovicich.
Pocet zakli ma vzristajici tendenci, v dob¢ mspekéni Cinnosti se ve Skole vzdélavalo 588
7aku, povolena kapacita 600 zaku byla aktualné napiéna na 98 %. Do sedmi oddéleni
Skolni druziny dochdzelo 199 ucastnikd zajmového vzdélavani a do Skolnho klubu 157.
Skolni stravovani v dobé inspekéni Ginnosti vyuzivalo 454 stravnikd. Skola je zapojena do
sit¢ Zdravych $kol. K podpofe zdravého Zivotniho stylu piispiva zapojeni Skoly do
projektti Ovoce a zelenina do kol a Skolni mléko.

Zékladni vzdélavani probiha v hlavni budové Skoly a v piistavbé. Oddéleni skolni druziny
jsou umisténa V pfilehlé vilce varealu skoly, na odlou¢eném pracovisti nedaleko hlavni
budovy Skoly a pro vysoky pocet zijemct jsou dvé oddéleni umisténa Vv kmenovych
tiidach. V rozsédhlém aredlu skoly jsou Kk dispozici relaxa¢ni a odpocéinkové zony
a sportovni multifink¢ni  hi‘isté. Zakladni vzdélavani probiha podle Skolniho vzdélavaciho
programu S motivaénim nazvem ,Cesta ke vzdélani, ktery byl k1. 9. 2016 upraven.
Zajmové vzdelavani probiha podle Skolich vzd€lavacich programti pro Skolni druzinu
a Skolni klub.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly uplatiyje demokraticky styl fizeni, jeho prioritou je oteviena komunikace se
vSemi UCastniky vzdélavani. Ta se poztivné odrazi pii vytvafeni pifjemné atmosféry ve
Skole. Z jasné a konkrétné zpracované koncepce vychazeji strategické vzdélavaci cile
Skolntho vzdélavactho programu. Ziizovatel, ucitelé i zakonni zastupci jsou s pravidelnym
vyhodnocovanim koncepénich cilii seznamovani a ztotoziuji se s nimi. Hlavni cile jsou
zaméfené predevSim na rozvoj komunikacnich dovednosti Zakt, podporu zdravého
zivotntho  stylu, rozvoj estetického citéni, zapojovani do ekologickych aktivit, vyuziti
vypocetni techniky ve vyuce vCetné modernizace materialnich podminek a na kvalitni
personalni zajisténi. Stanovené priority jsou pravidelné rozpracovany do kratkodobych
plant, dafi se je postupné napliovat.

K realizaci koncepcnich zaméri a ke zdarnému phnéni vzd€lavacich a vychovnych aktivit
pfispivaji navdzand partnerstvi. Na velmi dobré trovni jsou dle feditele Skoly vztahy se
ziizovatelem, spddovou matefskou Skolou, zakladnimi Skolami mésta, poradenskymi
zafizenimi a zejména se zakonnymi zastupci. Prezentace praci zakd na vefejnosti, potadani
neformalnich akci a setkani Skoly srodi¢i i vefejnosti vytvaii poztivni obraz o Cinnosti
organizace.

Vramci kontrolni a hospitacni Cinnosti poskytyje feditel Skoly a jeho zastupkyné
pedagogim zpétnou vazbu o kvalité jejich prace, podporuji jejich kreativitu a pedagogicke
aktivity. Pfi tvorbé vnitinich pravidel jsou respektovany nazory pedagogi i Zaki. Reditel



spolupracuje s zakovskou samospravou, pii planovani pihlizi K jejich navrhim. Skolské
rad¢ vytvaii podminky pro jeji ¢nnost.

Koncepéni prace vedeni skoly se kladn¢ odraz i v persondlnich podminkach. Pedagogicky
sbor je stabilni, kvalifkovanost a aprobovanost uitell se poztivné odrazeji Vv kvalité
vzdélavani. ZaCiajicim a nové pfichozim ucitelim jsou vytvofeny vhodné podminky pro
adaptaci metodickou podporou zkusenych pedagogl, pomoc poskytuje i vedeni Skoly. Ke
Zkvalitnéni persondlnich podminek pfispélo zapojeni Skoly do rozvojovych program,
které umoznilo pokraovani pisobeni Skolniho psychologa ve Skole i jazykové vzdélavani
ucitell v zahrani¢i. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikit vychdzi z potfeb Skoly
azijmu pedagogl. V hodnoceném obdobi bylo zaméfeno zejména na studium sphéni
kvalifika¢nich ptedpokladt, préci s interaktivni didaktickou technikou a vzdé€lavani zaka
se specialnimi  vzdélavacimi  potiebami. Vzdélavani celého pedagogického  shoru
a spole¢né akce zaméstnancti piispivaji k budovani zdravého klimatu skoly.

Vedeni Skoly systematicky vyhodnocuje troveni materidlnich podminek vzdélavani
Planovanim a postupnou realizaci dalstho rozvoje se Skole dafi vytvafet optimalni
podminky pro vzdélavani. Vsechny tiidy jsou vybaveny interaktivni technikou, odborné
ucebny a prostory zajmového vzd€lavani svym uspofddanim a volbou vhodného nabytku
reflektuji ucel svého wvyuzti. Odborné ucebny vzhledem k vysokému pocétu zakt Skoly
slouzi jako kmenové tfidy. V ramci rozvoje environmentalni vychovy jsou postupné za
spolutiCasti zaku revitalizovany casti zahrady, k vyuce slouzi sklenik i ekologicky koutek.
Praktické dovednosti Zici rozvijeji ve vybavené¢ Skolni din¢. Potfebam Skoly nesta¢i mala
telocvicna, Skola tak vyuziva moznost prondjmu télocviény Vnedaleké Skole a sportovni
haly. Venkovni vicetucelovy sportovni areal vyuziva v odpolednich hodindch a o vikendech
vefejnost. K relaxaci 7kt slouzi herni koutky a Zakovskd knihovna. Zaci maji moznost
seberealizace, ptijemné prostiedi Skoly dotvaieji vystavené Zakovské prace a nasténky
s aktualnimi informacemi o chodu skoly nebo skolich projektech.

Skola upozoriuje na pifpadna rizika, vzniklé trazy vyhodnocuje a pfijima opatfeni k jejich
minimalizaci. Zaci jsou o ochrané zdravi a zasadach bezpeéného chovani pii vzdélavani
IdaSich ¢innostech organizovanych $kolou prokazateln¢ poucovani. V prubéhu inspekeni
¢innosti byly vstupy do objekti $koly zabezpeCeny proti vniknuti cizich osob uzavienim.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavaci nabidka vychazi zaktualnich potieb Skoly. Anglicky jazyk je zafazen
v ufebnim planu od druhého roéniku. Dalsi cizi jazyk (némecky nebo rusky jazyk) je
nabizen zaktm od osmého roénku. Zaci maji moznost volit od patého roénku ze Siroké
nabidky volitelné predméty podle zajmu a daliho zaméfeni, napf. sborovy zpév,
matematicka praktika, konverzace vcizim jazyce, sportovni wvychova, praktikum
z vlastivédy, vytvarné cCinnosti, Skolni redakce, praktikum z Ceského jazyka a matematiky.
Vosmém rocniku je zafazen piedmét volba povolani. Vzdélavaci nabidku dopliuji
nepovinné predmety. Prirezova témata Skola realizuje prostfednictvim Skolich projekti
avramci vyuovacich hodin jednotlivych predméti. Sirokd nabidka zijmovych Wtvart
dopliyje zakladni i zajmové vzdélavani. VyuCovani v pribéhu roku zatraktiviyji exkurze,
vystavy, wiety.

Vyuka probihala ve velice piijemné pracovni atmosféte. Hodiny zaéinaly vétSinou
sezndmenim S cilem nebo prub&éhem hodiny, na to navazovalo opakovani a procvicovani
uiva. UcCitelée stiidali formy prace, pii skupinové wyuce se objevily i diferencované



¢innosti doplnéné diskuzi S prvky problémového uceni. Ke zvySeni motivace zafazovali
vyuCujici prvky c¢innostniho uéeni. Ucitelé prvniho stupné pro vyuku vhodné a efektivné
vywzivali 1 prostory mimo tfidu (chodby a relaxa¢ni koutky). V pribc¢hu hodin byl Zici
motivovani, ziskdvali okamzitou zpétnou vazbu véetné pribézného pozitivntho hodnoceni.
Didaktick¢é pomicky a rizné podpiirné materidly napomahajici upeviiovani a procvicovani
uCiva byly ucelné vyuzivany. Vyuzti vypoCetni techniky uciteli i zaky vhodné dopliovalo
jednotlivé  hodiny. Vyuka byla propojend s Zivotnimi situacemi, Zzici byli vedeni
K vyuzivani meziptedmétovych vztahl. Struktura hodin respektovala potieby zakl, vhodné
byly zafazovany relaxaéni a aktivizatni chviky. Prubémé motivacni hodnoceni
jednotlivych aktivit vedlo Zaky k zvySenému zajmu o vyuku. Ve vétSin€ hodin probéhlo
sebehodnoceni zdkd, vzijemné hodnoceni zikti vSak bylo vyuzivano ojedinéle. Zavery
hodin se shrnutim a zskanim zpétné vazby se dafilo ve vetsi mife realizovat uitelim na
prvnim stupni. V souvislosti se vzdélavanim zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
doslo v pribéhu Skoliho roku k navySeni poétu asistenti pedagoga ve tiidach. Systém
jejich spoluprace sucitei na urovni Skoly se vytvai. Kooperace uciteli a asistentl
pedagoga nebyla systematicka. Vedeni Skoly aktualné hleda moznosti pro zkvalitnéni
spoluprace asistentii pedagoga s uciteli.

Skoli druzina nabizi Glastnikiim osvédéené zijmové utvary, dalii zajmové aktivity vedou
ucitelé  Skoly. Aktivity Skolntho klubu jsou vyhledavany zidky od patého rocniku.
Tematicky zaméfena odpoledne s nabidkou rlznorodych cCinosti umoziuji vSem
UCastnikim rozvijet své zajmy a nadani Zajmové vzdélavani dopliuji spontanni aktivity
a prilezitostné akce, na které jsou zvani i rodi¢e. Sledovana zajmova ¢innost Skolni druziny
a Skolniho klubu probihala v piijemné atmosféte. V ramci spontannich ¢innosti si ucastnici
vybirali aktivity odpovidajici jejich véku a zajmu. P# Fizenych Cinnostech byly rozvijeny
zejména vytvarné dovednosti, jemna a hruba motorika. Sledované ¢innosti vedly k rozvoji
vzajemné spoluprace a posilovaly vrstevnické vztahy.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pravidla pro hodnoceni Zikl jsou stanovena ve Skolnim fadu. O pribchu a vysledcich
vzdélavani 7aki Skola informuje zdkonné zistupce formou zakovskych knizek a na
tiidnich schiizkach, v piipadé potieby mohou rodice vyuzt individudlni konzultace. Skola
se vénuje vyhodnocovani vysledki vzdélavani zakt na jednénich pedagogické rady,
vywiva interni testovani Vv paralelnich tfidach vSech roéniki. Ucitelé provadé&ji rozbor
pisemnych praci, stanowuji problémové oblasti, pfijimaji opatieni ke zlepSeni. Dalsi
formou zjistovani trovné znalosti je externi testovani organizované Ceskou $kolni
inspekci a komer¢ni testy. Skola sleduje Gsp&Snost zakt pii dakim vzdélavani pfi
neformalnich navstévach absolventti na tradicnich akcich $koly.

Ve skolnim roce 2015/2016 prospélo 98 % zaku, ztoho 64 % S vyznamenanim, 2 % zaku
neprospéla. Jako piiCinu netspéchu Skola vyhodnotila neomluvenou absenci zakti a skryté
zaSkolactvi. V aktudlnim Skolnfm roce se tak zaméfila na prohlubovéani spoluprace s rodici,
budovani socialnich vztahii a prevenci pfed rizikovym chovanim zikt. V rdmci prevence
Skolni netspéSnosti  Skola nabizi douCovani po individudini domluveé, osvédCilo se
vzajemné odpoledni doucovani Zzaki.

Reseni problémovych situaci je v kompetenci poradenského tymu. O jednanich se Zaky
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spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zatizenimi, odborem socialn¢ pravni ochrany déti
a stfediskem vychovné péce.

Zapojeni do projektu Inkluze umozmilo fediteli vytvofit tym odbornikd, ktery koordinuje
vzdélavani 7akd se specialnimi vzd&lavacimi potiebami. CSI hodnoti pozitivné piisobeni
Skolniho psychologa pii praci s zaky ohroZenymi $kolni netspéSnosti, konzultace vyuzivaji
1 ucitelé a zdkonni zistupci. Projekt Velky a maly kamardd poztivné ovliviiuje prosocialni
vztahy, partnerstvi a vzijemnou spolupraci zakt prvnich a devatych ro¢nikd, piispiva
Kk aspésnému zviadnuti adaptaéniho obdobi pii pfechodu k zakladnimu vzdélani.
Kazdorocné se Skola ucastni vé€domostnich, péveckych, recitanich a sportovnich soutéZ.
Usp&sni fesitelé  $kolich kol postupuji do okresnich kol matematické olympiady
a Pythagoriady, olympiady z Ceského a anglického jazyka a dé&jepisu. V souté¢zi Finan¢ni
gramotnost v krajském kole uspéli na tietim a &tvrtém misté. Zaktm se dafilo na regionalni
drovni v hudebnich i sportovnich soutézZich. V krajském kole pévecké soutéze Karlovarsky
skiivanek ziskali Zaci $koly 1. a 3. misto. Uspéchem byl postup do republikového kola
sportovni soutéze McDonald’s cup a vitézstvi v republikovém findle $kol ve florbalu.
K vytvafeni pozitivniho obrazu Skoly na vefejnosti pomaha organizovani soutéze pro
zakladni Skoly Dé&c¢ina Historie Décina.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Od posledni inspekéni Cmnosti se zkvalitnily materidlni podminky, vyrazn¢ se
zvysil podet zaka Skoly. Skola pokraduje v nastaveném trendu, zaméfuje se na
poskytovani kvalitniho zakladniho vzdélani s dirazem na budovani piiznivého
klimatu vSech ucastnikii. Zvysila se kvalifikovanost pedagogii.

Silné stranky
- Jasné formulovana koncepce rozvoje Skoly podporuje vychovné vzdélavaci proces.
- Vedeni Skoly aktivné wvytvari poztivni prostiedi, které rozviji dobré prosocialni
vztahy vsech uCastnikii vzdélavani.
- PromySlend piiprava pedagogh a vyuzti vzdélavacich strategii ve vyuce vhodné
motivuje Zaky k uCeni a kritickému mysleni.
Slabé stranky

- Nesystematicka spoluprace uciteld a asistenti pedagoga se negativné odraz
v efektivit¢ poskytovanych podplrnych opatieni.

- Nizke zastoupeni vilastniho a vrstevnického hodnoceni Zakd jako prostiedku
rozvoje osobnosti zaka.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zaméfit se pii hospitacni a metodické Cinnosti na vyuzti vlastntho a vzijemného
hodnoceni Zakd.

- Nastavit spolupraci uciteli s asistenty pedagoga ve vyuce.
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Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Uplné znéni zizovaci listiny piispévkové organizace statutdrnho mésta De&in
s ucinnosti od 1. 11. 2009 (ze dne 22. 10. 2009) v¢etn¢ dodatku

Rozhodnuti Krajského ufadu Usteckého kraje ve véci zipisu zmény v Udajich
vedenych v rejstitku kol a Skolskych zafizeni: €.j. 2092/SMT/2016/3 (s U¢nnosti
od 17. 6. 2016), ¢. j. 1654/SMT/2016/4 a 2379/SMT/2016/4 (s u¢innosti od 1. 9.
2016)

Jmenovani do funkce feditele zikladni Skoly s U¢mnosti od 1. 8. 2012 ¢&.j.:
OSK/52130/2012/MV (ze dne 11. 06. 2012)

Vypisy z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 4. 5. 2017

Souhlas Krajského tfadu Usteckého kraje se zizenim nebo s vyuZtim asistenta
pedagoga pro déti, zaky a studenty se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami na Skolni
rok 20152016 (¢j. 1103/SMT/2015), na skolni rok 20162017 (E..
2369/SMT/2016; 533/SMZ/2017, 1117/SMT/2017)

Vykazy o feditelstvi $kol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2015, k 30. 9. 2016

Vykazy o zikladni $kole (M 3) podle stavu k 30. 9. 2015, k 30. 9. 2016

Vykazy o Skoli druziné — Skolnim klubu (Z 2-01) — Skolni druzina - podle stavu
k 31. 10. 2015, k 31. 10. 2016

Vykazy o Skolni druziné — Skolnim klubu (Z 2-01) — Skolni klub - podle stavu
k 31. 10. 2015, k 31. 10. 2016

Skolni matrika vedend v elektronické podobé

Organiza¢ni tad s u€mnosti od 31. 8. 2016

Skolni tad s t¢innosti od 1. 2. 2017

Vnitini ¥ad Skolni druziny s G¢innosti od 1. 9. 2016

Vnitini ¥ad Skolniho klubu s u€mnosti od 1. 9. 2015

Skolni vzdélavaci program — Zakladni $kola Dé¢in II, Kamenicka 1145 Zpracovano
podle RVP ZV ,Cesta ke vzdélani s platnosti od 1. 9. 2016 v¢etné ptilohy k SVP
pro zaky vyzadujici specialni vzdélavaci potreby

Skoli vzd&lavaci program pro $kolni druzinu aktualizovan k 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program pro $kolni klub platny od 1.9.2015

Hospita¢ni Cinnost zistupkyné feditele

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli pro rok 2016 — 2017

Koncepce rozvoje Skoly pro roky 2012-2018 (ze dne 4. 4. 2012)

Vyro¢ni zprava za skolni rok 2015/16

Rozvrhy platné pro Skolni rok 2016/2017

Ttidni knihy platné ve skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017 - vzorek

Zapisy z pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017
Dokumentace Skoliho metodika prevence

Dokumentace vychovného poradce, skolniho psychologa, koordinatorek inkluze
Dokumentace k zaji$téni bezpe¢nosti a ochrany zdravi zak pii vzdélavani a s nim
pfimo souvisejicich ¢mnostech a pii poskytovani Skolskych sluzeb ve Skolnim roce
2015/2016, 2016/2017 véetné rozpisu dohledii na Skolni rok 2016/2017

Kniha urazi vedena od 28. 5. 2014 do 17. 3. 2017 a od 22. 3. 2017 do data kontroly

Hospodaiska dokumentace a ucetni evidence za kalendaini rok 2015, 2016



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona muze ieditel $koly a Skolského zafizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky
inspektorat, W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz
s piipojenim elektronického podpisu navySe uvedenou adresu, a to krukdm
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasildi Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské $Kkolni
inspekce.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Stanislava Kudrmannova, Skoli inspektorka Mgr. Stanislava Kudrmannova, v. r.
Mgr.et Mgr. Radek Hach, skolni inspektor Mgr.et Mgr. Radek Hach, v. r.

Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice Bc. Jana Sejvalova, v.r.

Mgr. Marta Madérova, Skolni inspektorka Mgr. Marta Madérova, v. .

Mgr. Martina Vlachova, Skoli inspektorka . Mgr. Martina Vlachova, V. r.

V Usti nad Labem 14. 6. 2017

Datum a podpis reditele Skoly a Skolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Jaroslav Skéla, feditel Skoly Mgr. Jaroslav Skéla, v. r.

V Décin¢ 19. 6. 2017



