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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Dvoutiidni matetska Skola, v soucasné dob¢ je v provozu pouze jedna tfida mateiské Skoly

s 32 zapsanymi détmi. Soucasti Skoly je Skolni jidelna. Vékové sloZeni déti je od 2 do 7 let.
Kapacitni vyuziti je 66%, hygienické kapacita Skoly je stanovena na 48 déti. Ve Skole pracuji 2
pedagogické pracovnice vcetné feditelky Skoly, 2 provozni, z toho jedna v kuchyni a jedna na
uklid budovy. Na ¢asteCny tvazek je zaméstndna ve Skole vedouci skolni jidelny a ekonomka.
Skola je od 1. 1. 1995 v pravnim subjektu a je ptispévkovou organizaci. V tomto $kolnim roce
doSlo k vyméné feditelky Skoly. Od 1. fijna 1999 byla povétena fizenim Skoly kmenova
ucitelka, kterd byla k 1. tnoru 2000 na zadklad€ vysledku konkurzniho fizeni jmenovana
Skolskym ufadem do funkce feditelky Skoly.

Matetska Skola je umisténa v klidné vilové ¢asti mésta. Skolni zahrada je vhodné vybavena a
udrZovéna v Cistoté a poradku.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Plany vychovné vzdélavaci ¢innosti jsou zpracovany, konkretizace je rozpracovana v tydennich
blocich. Je preferovan osobnostni rozvoj déti a vzdélavaci slozky jsou v planu zahrnuty
rovnhomérné. Diferenciace pozadavkli vzhledem k vékovym zvlastnostem déti a jejich
schopnostem neni vzdy stanovena. Zvoleny obsah ve spontannich i fizenych ¢innostech
navazoval na stanoveny program $koly. Uroveii planovani a piipravy vychovné vzdélavaci
¢innosti je dobra.

Persondlni podminky z hlediska kvalifikovanosti jsou velmi dobré, zhlediska poctu
pracovnikll na pocet zapsanych déti pouze jesté vyhovujici. Obé pedagogické pracovnice jsou
velmi zkuSené a splituji odbornou kvalifikaci pro piedSkolni vyucovéani. Ve vychovné praci a
v zajisténi bezpecnosti déti velmi pomaha Skolnice. Pocet pedagogickych pracovniki vzhledem
k po¢tu zapsanych déti a vekovému slozeni déti takto nezajiStuje pln€ podminky pro
individuélni préci s ditétem. Pocty pfitomnych déti v mateiské Skoly velmi Casto presahuji
stanoveny limit (20 déti na tfidu, 15 pfi zapsani 2 déti mladSich 3 let).Vzhledem ke
stoupajicimu zajmu rodict k zapsani déti do mateiské Skoly, musela feditelka Skoly navysit
pocet déti ve tfid€ na 32 (2 déti dvouleté).

Ttida a herna je vzhledem ke stimulaci déti vhodné a Gcelné vybavena. Pozitivnim zjiSténim je,
ze se vyrazné zlepsilo celkové vybaveni skoly. Ve tfidé je dostatek hracek a pomicek, zlepsila
se celkova nabidka pro hry a ¢innosti déti. Na velmi dobré urovni je vybaveni $kolni knihovny.
Ve Skole je vzorna Cistota a pofadek. Jako vynikajici lze hodnotit estetickou vyzdobu Skoly.
Zakoupeny byly nové koberce, Satnové skiin€ pro zaméstnance, nabytek do kancelate, Skola je
noveé vymalovana, provedeny byly ¢etné opravy ( vymena radiator v herné, oprava kominu a
sttechy, oprava hromosvodu aj.). Materialn¢ technické podminky Skoly jsou velmi dobré.
Aktivita a organizacni schopnosti nové feditelky tomto sméru jsou velmi ptikladné, coz se
castecné projevilo 1 ve zvySeném z4jmu rodicu o Skolu a Skola se za¢ind opét stabilizovat.
Psychohygienické zasady v uspofadani dne v matetské Skole jsou dodrzovany. Pitny rezim je
realizovan, rezervy byly zjiStény v jeho funkénosti a vlastni realizaci. Nabidka piti v pribc¢hu
dne byla ucitelkou mén¢ sledovana.

Sledované spontanni i fizené ¢innosti mély dobrou uroven. Byly vyuzity formy skupinové
prace, ale i prace s détmi v menSich skupinkach. Ucitelka méla ptipraveny dostatek pomiicek,
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dobfe vyuzila prostoru herny i tfidy. Ve vedeni pedagogického procesu pievladdalo ukolové
pojeti, ne vzdy byly vyuzity prozitky, city a zajem ditéte. Piesto je mozZné ale konstatovat, ze
déti se do cinnosti zapojily s chuti néco tvofit a s ucitelkou spolupracovaly. Prostor pro
dokonceni ¢innosti byl respektovan. V prubehu vychovné vzdélavaciho procesu bylo patrné, ze
jsou déti vedeny k utvareni zakladnich spolecenskych, kulturnich a hygienickych navykd, starsi
déti pomahaly v ptipravé stolovani i pfi sebeobsluze mladsich déti. Méné funkeni jiz byla
pribézna motivace déti a podpora vzijemné komunikace. Hodnoceni déti bylo pfevazné
pozitivni a plosné, mald pozornost byla vénovana ocenéni snahy a pokroku u mladSich déti.
Rozvoji pozitivniho komunika¢niho prostfedi nebyla vénovéana vétsi pozornost, otazky kladené
détem nemély rozvijejici charakter.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani a priprava vychovné vzdélavaci ¢innosti ma vzhledem ke stanovenému programu
dobrou urovein. Persondlni podminky Skoly vzhledem k poctu zapsanych déti a jejich
vékovému sloZeni maji jesté vyhovujici uroveri. Materidalné technické podminky Skoly jsou
velmi dobré, jako vynikajici Ize hodnotit péci o estetiku prostiedi a jeho udriovani.
Psychohygienické podminky Skoly jsou na velmi dobré urovni. Organizaci, metody a formy
price hodnoti inspekce jako dobré. Uroveii hodnoceni a motivace, jeji ucinnost pii
vychovné vzdélavaci prdaci hodnoti inspekce jako primérnou, negativa a pozitiva jsou
ghruba v rovnovdze. Na stejné urovni se jevi i interakce a komunikace mezi détmi navzdjem
a mezi ucitelkou a détmi.

Uroveii spontannich i iizenych cinnosti je v celkovém posouzeni hodnocena jako dobra.

Kvalita vychovné vzdélavaci Cinnosti Skoly vzhledem k dilCimu hodnoceni v jednotlivych
oblastech je hodnocena rovné? dobre.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Mateiska Skola ma vypracovany ro¢ni plan, kde jsou vymezeny zékladni cile pro jednotlivé
oblasti svého plsobeni. Program sleduje osobnostni rozvoj déti a vytvareni podminek pro
celkovou spokojenost déti i rodi¢l. Mald pozornost je vSak vénovana konkretizaci v téchto
oblastech plsobeni (planované akce Skoly, spoluprace s odbornymi pracovisti, realizace
protidrogové prevence apod.). Rozsah a ucelnost pldnovani vzhledem k velikosti a stavajicim
podminkdm Skoly odpovida realit¢ (kratka doba fidici praxe feditelky Skoly) lze je hodnotit
jako jesté dobré.

Organizovani

Organizacni uspoidadani je ucelené, promyslené a funkéni. Kompetence a povinnosti
pracovnikil jsou jasn€ vymezeny. Vnitini fad a organizacni fad je vypracovan a obsahuje
potiebné informace k zajisténi plynulosti provozu Skoly. Vnitini i vnéjs$i informacni systém
funguje, informace jsou predavany vcas a ucelené. Pti skole je zaloZen ,,Klub rodict®, ktery
uzce spolupracuje s vedenim Skoly a kde se rodice mohou aktivné podilet na zivoté
ptedskolniho =zafizeni (ptiprava oslav, vystoupeni, vyjezdy do Skol v pfirod€, opravy,
sponzorstvi apod.). Svymi vystoupenimi a ucasti v akcich se Skola Gspésné prezentuje na
vefejnosti - nacviceni sletové skladby pro predskolni déti, spole¢né vystoupeni ve mésté i na
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celostatnim sletu v Praze, nacvik programu a vystoupeni v okresni piehlidce
,,Matefinka 2000,

Dokumentace Skoly je vedena fadné, funkéné a v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy.
Piehlednost a administrativni trovenn ma velmi dobrou kvalitu. Ve vedeni piedepsané
dokumentace nebyly shledany nedostatky.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka koly se cilevédomé zaméfila na ziskani a motivovéani viech pracovnic pro obnoveni
dobrého jména Skoly, coz je ji dafi. Dikazem toho je zvySujici se zdjem rodici o Skolu a
prosazovani se na vetejnosti. Sama svym piikladem a pracovitosti motivuje ostatni k vytvareni
pekného pracovniho prostiedi, oceiiuje dobré vysledky svych podfizenych moralné i financné.
Kritéria hodnoceni jsou stanovena, s pracovniky projedndna a v praxi vyuZivana.

Kontrolni mechanizmy

Stanoveny plan kontrol je promysleny a postihuje celou organizacni strukturu v fizeni skoly.
Kvalita vychovné vzdélavaci €innosti je sledovana hospitacemi, ze kterych jsou provadény
zapisy, zaver je s pracovnikem pisemné projednan. Kromé toho je feditelka schopna pruzné
fesit aktualni problémy a citlivé reagovat na vzniklé situace. Urcitd nejistota se projevila pii
stanoveni zavéri z hospitaci a v analytické &innosti. Uroveii kontrolnich mechanizmii je
hodnocena jako spiSe nadprimérna.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita Fizeni Skoly je celkové hodnocena jako velmi dobrda. Planovani v oblasti Fizeni ma
dobrou uroven, rezervy byly zaznamendny v propracovanosti na podminky Skoly.
K vyraznému zlepSeni doslo v oblasti organizovini, vedeni a motivovani lidi. Skola stavi na
otevienosti a spoluprdci s rodici, co? se pozitivné odraZi opét v dobrém jménu Skoly.
Dusledkem toho je prdtelska tviiréi pracovni atmosféra ve Skole, vyvdZenost a spokojenost
deéti.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Soucasti orientacni inspekce bylo nasledné posouzeni celkového stavu a funkénosti
prijatych opatieni vzhledem k negativnimu zjiSténi v zavérech inspekce ze dne
3. -4. prosince 1998 .

Protokol :
e podkladova dokumentace k integraci ZPZ nebyla kompletni vzhledem ke statistickému
vykazéani

e dokumentace k piijimacimu fizeni byla v rozporu s ustanovenim vyhlasky MSMT CR
¢. 35/1992 o mateiskych Skolach

Integrace ZPZ neni v dal§im $kolnim roce ve statistickém vykazu mateiské $koly uvadéna.
Podkladova dokumentace v pfijimacim fizeni je kompletni.

Rozhodnuti o pfijeti je rodi¢im vydavano a spliuje potiebné nalezitosti v souladu s vyhlaSkou
MSMT CR €. 35/1992 o mateiskych Skolach.
Dalsi nedostatky byly zjistény inspekci v téchto oblastech :
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e citelné nedostatky v oblasti fizeni Skoly

o neefektivni vyuzivani finan¢nich prostfedkil, neucelné a nedostatecné vybaveni Skoly

e nizkd péce o prostiedi, Cistotu a pofadek

Nova ieditelka Skoly reagovala na zavéry v inspekcni zpravé ze dne 3. -4. prosince 1998,
doporuceni inspekce akceptovala a realizovala v praxi. Vyménou vedeni doslo k vyraznému

zlepSeni celkovych podminek Skoly, zprithlednil se systém Fizeni a Skola opét pozvolna
ziskava své dobré postaveni ve mésté i dobré jméno - viz hodnoceni v inspekéni zprave.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Roc¢ni plan Skoly, statut Skoly

e Zaiazeni do sité kol a Skolskych zafizeni MSMT, zakladaci listina koly, hygienicky
posudek k provozu skoly

o Statisticky vykaz o matetské skole
e Povinnd dokumentace Skoly

e Ttidni dokumentace - plany vychovné vzdélavaci cinnosti, prehled vychovné prace,
evidence dochazky, eviden¢ni listy, dohody o pfedavani déti

e Vnitini a organizacni fad Skoly

e ReZim dne

e Pracovni rozvrZeni pracovni doby, evidence dochazky zamé&stnancti
e Zapisy z porad, kontrol a hospitaci

e Vyjimka z poctu zapsanych déti na tfidu matetské Skoly

ZAVER

Od posledni inspekce v roce 1998 doslo diky usili nové feditelky k vyraznému zlepSeni
celkovych podminek Skoly, zlepSila se esteticka uroveri i funkcnost uspovdadani. Dle
gjisténych skutecnosti hodnoti inspekce matei'skou Skolu jako spise nadpriimérnou.

Piidélené financni prostiedky umoZiuji realizovat vychovné vzdélavaci program a zajist’uji
potiebny chod Skoly. V priubéhu inspekce nebylo zjisténo jejich neefektivni vyuZivani.

Doporuceni inspekce :

1. Pfehodnotit pocty zapsanych déti ve tiid€, v pfipad€ stoupajiciho zdjmu fesit financni
zajiSténi personalniho obsazeni Skoly se zaméstnavatelem.

2. Rocni plan skoly upravit na podminky skoly a konkretizovat vice jeho vlastni realizaci.

3. Sledovat diferenciaci cilii v tydennich planech vychovné vzdélavaci ¢innosti.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu
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Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Ludmila Sutkova Ludmila Sutkova v.r.

V Litoméficich dne 26. kvétna 2000

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 29. kvétna 2000

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Jaroslava Dvorakova Jaroslava Dvorakova v.r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti predSkolniho zafizeni dle § 18 odst. 3,
4 zikona CNR & 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprivé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover
Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedéani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI
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Skolsky tiad

Ztizovatel

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
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