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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich piedpisti.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribcéhu a vysledkii vzde€lavani podle Skolnich
vzdélavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni naplhéni Skohich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Zakladni Skola a matefska Skola logopedickd, Brno, Veslaiska (dale ,skola®) vykondva
&innost matefské $koly (dale ,MS®), zakladni $koly (dale ,,ZS*), $kohi druziny (dale ,.SD“),
internatu, kolni jidelny a specialnd pedagogického centra (dale ,SPC*). Skola je zfizena
podle §16 odst. 9 Skolského zakona a zajiStuje vzd€lavani deéti a zak S naruSenou
komunika¢ni schopnosti.

V dobé inspekéni Cinnosti ZS vzd&lavala 164 zaki v 16 tfidach. Nejvyssi povoleny pocet
7kt v ZS je napnén z 96 %. MS poskytuje ve dvou tiidach piedskolni vzdélavani 24 détem.
Z celkového poctu piijatych déti plhilo 23 povinné piedskolni vzdélavani, z nich 19 mélo
odlozenou povinnou $koli dochizku. Nejvy$si povoleny pocet déti v MS je naplnén
ze 100 %. Pravidelné zijmové vzdélavani zabezpeduje SD v osmi oddélenich, ve kterych
bylo v dobé inspekéni &innosti zatazeno celkem 97 tcastnk? zajmového vzdélavani. Skola
zajistuje ubytovaci sluzby pro ziky Skoly na Skolnim internatu, ktery je v soucasnosti vyuzit
z 50 %.

SPC zajistuje poradenské sluzby détem a zakiim s naruSenou komunika¢ni schopnosti (dale
Jklienti), zikonnym zastupctim klienti a $koldm. Skola ma nadregionalni piisobnost, jeji
SPC zajist'uji logopedickou péci nejen v Jihomoravském kraji, ale také na detaSovanych
pracovistich ve Zlinskem Kkraji.

Skolni jidelna se zapojuje do ¢innosti 8koly, nabizi nutriénd vyvazeny jidelnidek a podporuje
pitny rezim. Projekty Ovoce a zelenina do Skol a Mléko do skol spolu s moznosti vyuzivat
nov¢ instalovany Skolni automat na zdravé svaciny vytvaii u zakl Skoly vhodné stravovaci
navyky a podporuje zdravy zivotni styl.

Hodnoceni podminek vzdélavani a poskytovani poradenskych sluzeb

Reditel $koly (dale ,feditel) plisobi na vedoucim pracovnim misté od roku 2021. Odté doby
se mu podafilo vytvofit finkéni a efektivni systém fizeni Skoly, na kterém se vedle
stavajicich zastupcti pro 1. a 2. stupeir ZS podileji i nové ustanovené zastupkyné pro MS,
SPC a pro specialné pedagogickou péci a logopedickou intervenci ve vzdélavani. Do vedeni
skoly jsou také zapojeny vedouci pro SD a internat. Promyslend delegované kompetence
k fizeni jednotlivych casti Skoly vedou krovnomémému a ucelnému rozozeni ukold
spojenych s organizaci a prib&éhem vzdélavani a poskytovanim Skolskych sluzeb. Diky
pravideiné komunikaci prostiednictvim porad a sdileného informaéniho systému jsou
vedouci pracovnici informovani o vsech podstatnych zaleZitostech. Reditel v fizeni $koly
upfednostiiuje participativni a kooperujici piistup, coz se projevuje V oteviené komunikaci
nejen mez Cleny vedeni Skoly, ale i v rdmci celého pedagogického sboru. Vybudovanim
funkéniho a efektivniho SirStho vedeni $koly feditel naphil jeden z ukoli, které si stanovil
ve své koncepci rozvoje Skoly pro obdobi 2021-2024. Dalimi zaméry jsou vedle
zkvalittovani vychovné vzdélavaciho procesu a rozvoje skoly v materidIni oblasti zejména
snaha 0 zménu piistupu ve vnimani jazyka z hlediska celostniho pfistupu. V souvislosti s tim
nové ustanovil pracovni pozici zastupkyné pro specialné pedagogickou péci a logopedickou
intervenci ve vzdélavani. Jejim hlavnim poslanim je koordinovat logopedickou péci o déti
a zaky ve $kole a zavadét do vyuky inovativni metody prace. Jako G¢inny stfedni ¢lanek
fizeni lze vnimat Cinnost metodickych organt. Kvalitni a systematicka metodicka podpora
pedagogim je zajisténa diky pravidelnym schiizkdm téchto organu, na kterych se vedle
organizaCnich zalezitosti spojenych s wyukou vénuji i hodnoceni kvality vzdélavaciho
procesu, wysledkim vzdélavani, sdileni piklada dobré praxe a poznatki ze Skoleni
a seminaitt. Vyucujici se dale zabyvaji sjednocovanim kritérii hodnoceni vysledkt
vzdélavani a pravidel pro slovni hodnoceni v pfedmétu logopedické intervence v ZS. Jako
vyznamna metodickd podpora se osvédCuje pravidelna sou¢innost pedagogi se SPC, diky
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cemuz dokdzou ve vzdelavani Iépe a efektivnéji uplatiovat jednotlivd podplrnd opatieni
uvedend Vv doporucenich vydanych SPC pro konkrétni déti a zaky. Vedeni $koly vénuje
nalezitou pozornost zvySovani odbornosti pracovniki SPC, sjednocovani postupt
pfi poskytovani poradenskych sluzeb, sdileni zkuSenosti, ale i diskusi o moznostech dalSiho
vzdélavani odbornych pracovnikl ¢io ziskanych poznatcich z né;.

Reditel stanovil finkéni a systematicky plan hospitaéni a kontrolni ¢nnosti, ktery vychazi
z koncepce Skoly. Jeji jednotlivé zaméry a jejich realizaci rozpracoval do kratSich ¢asovych
usekl, kterymi jsou $kolni roky. V planu préace na dany Skolni rok je jasné uréeno, na jaké
oblasti bude kontrolni a hospitaéni ¢innost zamétena. Diky této intenzivni Cinnosti ma feditel
prehled o kvalit¢ vychovné¢ vzdélavaciho procesu ve vSech castech Skoly. Nahospitacni
a kontrolni ¢innosti se podileji 1 zastupci feditele. Vyucujicim je tak poskytovana kvalitni
zpétna vazba k jejich praci a dostdva se jim konkrétnich doporucenimi ke zlepSeni
vzdélavaciho procesu. V piipadé zisténi specifické potieby na strané pedagoga je mu
zpravidla zajisténo dalsi vzdélavani, jehoz piinos je poté hodnocen v nasledné hospitaci
avrozhovoru s vyuCujicim. Vedle konkrétn¢ identifkovanych potieb vyucyjicich, ktera
vyplyvaji  z hospitacni Cinnosti, feditel v ndvaznosti na koncepcni zaméry planuje 1 dalsi
vzdélavani pro vSechny pedagogické pracovniky. V tomto S$kolnim roce 2022/2023 se mimo
jiné zaméfuji na formativni hodnoceni déti a zakt. Prvky formativniho hodnoceni bylo
mozné béhem hospitaéni &innosti Ceské Skolni inspekce v nékterych hodindch ve wyuce
na ZS pozorovat. Reditel zajistil i G¢innou pééi o zadénajici pedagogy. Diky podpote
uvad¢jicich ucitelt, kvalitné zpracovanym planim pro za¢iajici pedagogy a vychovatele
a vzajemnym hospitacim se Skole dafi za¢inajici ucitele efektivné zapojit do ¢innosti $koly.
Na odloucenych pracovistich SPC vSak tento systtm podpory zacinajicich odbornych
pracovnikit SPC neni doposud pn¢ fimkéni.

Reditel dbd na optimlni zajisténi persondlnich podminek, coz se mu v ZS a MS dafi.
Vsichni pedagogové jsou kvalifikovani a piistupuji ke své praci odpovédné. V MS posilil
tym pedagogii o dvé asistentky pedagoga, coz vyznamné pfispélo k efektivit¢ vzdélavaciho
procesu. Personalni obsazeni jednotlivych pracovist SPC odbornymi pracovniky vsak neni
idealni. Nanckterych pracovistich zcela chybi psycholog. Stavajici psycholozky tak zajist'uji
vySetfeni i pro ostatni pracovisté, coz je zejména z duvodu nutnosti piejizdét velké
vzdalenosti ¢asové i ekonomicky neefektivni SPC je také nedostate¢né zajisténo
administrativnimi pracovniky. Tuto ¢innost pro vSechna pracovisté vykonava pouze jedna
socialni pracovnice. Administrativni ¢innosti si proto zejména na odloucenych pracovistich
zajist'uji odborni pracovnici sami.

Skolni poradenské sluzby ve $kole zajistuje $kolni poradenské pracovisté (dale ,SPP*),
které svou ¢innosti podporuje kvalitni prubéh vychovné vzdélavaciho procesu. Vedenim
SPP je povéiena vychovnd poradkyné, kterd ve spolupraci s psycholozkou a metodickou
prevence zajistuji realizaci vychovnych a preventivnich programti. Népli téchto aktivit
vychazi jednak ze zpracovaného preventivniho programu, ale i z aktualné zjisténych potieb
7akt. V soudasnosti se SPP zaméfuje na vytvafeni piatelskych vztahii v tfidnich kolektivech,
podporu komunikativnich kompetenci zakd a ve spolupraci s externimi pracovniky
i na budovani piiznivych mezilidskych vztahti v b&mém Zivoté. Skola ma dany postup
pro feseni situaci, pokud je Zzak ohroZzen Skolni neuspé&S$nosti, podle kterého postupuje.
S Zdkem a jeho zakonnymi zastupci jsou projedndna a nastavena opatfeni, jejichz realizace
Casto vede ke zlepSeni zikova prospéchu. Velkou pozornost Skola vénuje kariérovému
poradenstvi. Optimalni vybér stfedni Skoly je konzultovan i se zakonnymi Zzastupci.
Vzdélavaci draha nékterych absolventti Skoly je pak vhodné prezentovana a slozi jako
piiklad a motivace k dalSimu studiu.
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Participativni piistup v fizeni skoly je také patrny z komunikace s vnéj$imi partnery, a to
zejména se zakonnymi zastupci. Duiraz na spolupréci s nimi vnima vedeni $koly jako stéZzejni
pro kvalitni prib¢h vzdélavani. V tomto Skolim roce se napiiklad podileli na vpravé
pravidel chovani zaka ve Skolnim fadu, kterd stanowuji zasady pro uzivani mobilnich
telefonli ve Skole. Na pravidelnych otevienych schiizkach s vedenim skoly mohou sdélovat
svoje postiehy a pfichazet s navrhy na jejich feSeni. Neékteré z nich tykajici se napiiklad
posileni bezpe¢ného pohybu déti a zaka na pozemni komunikaci pted Skolou se jiz podafilo
zajistit. Jak wyplynulo ze Skolniho dotaznikového Setfeni, sami zakonni zastupci vnimaji
proménu v komunikaci s vedenim Skoly Kladné. K pozitivnimu posunu v zivoté¢ Skoly doslo
i voblasti navazovani partnerstvi s dakimi subjekty. Skola nové za¢ala organizovat
vzajemné navstévy se Skolami obdobného zaméfeni jednak za Gcelem vzajemnych hospitaci
ve wuce a také organizace spole¢nych sportovnich soutéZ pro zaky. Podporuje svoje zaky
v icasti na akcich pofadanych méstskou c¢asti Brno Jundrov a olympiddach rizného
zaméfeni, &imz vyznamné posiluje jejich komunikativni a socialni dovednosti. Skola dale
pokracuje v dlouhodobé spolupréci s Pedagogickou fakultou Masarykovy univerzity v Brné
a Pedagogickou fakultou Univerzity Palackého v Olomouci, jejimz studentim zajist'uje
odbornou praxi.

V soucasnosti Skola prochazi rozsahlymi stavebnimi Upravami, diky kterym se vyrazné
Zlepsi jeji prostorové podminky. V arealu Skoly jsou dale pfipravovana nova viceucelova
hité pro viechny vékové kategorie déti a zikd. Interiér tiid MS, nové zakoupeny nabytek,
jeho UCelné rozmisténi i celkové vybaveni hrackami a pomickami vytvaii funkéni
a podnétné prostiedi pro osobnostni rozvoj déti Vybudovani nowych logopedickych
pracoven zajistuyje neruSené poskytovani individualni logopedické mtervence (dale ,ILI).
Pro pobyt venku je v souCasnosti vyuzivan piredevsim park Anthropos veetné vetejnych
détskych hiit. Jednotlivé tiidy ZS jsou vybaveny ICT technikou. Uéebni pomicky,
nasténné obrazové soubory a ptthodny ergonomicky Skolni nabytek vytvaii vhodné prostredi
pro realizaci vzdélavani. Skolni chodby jsou piiméfend vybaveny odpocinkovym nabytkem
a vyzdobeny pracemi Zzakd. Té€locvicnu a Skolni plavecky bazén s vifivkou vyuzivaji
pro télovychovné aktivity Zici $koly, internatu a déti z MS. SD i interndt maji pro svoji
¢innost velmi dobré prostorové i1 materidlni podminky, které svym vybavenim poskytuji
moznosti realizovat pestré zajmové aktivity. Ubytovanym zakim je poskytovano utulné
zdzemi v dobie vybavenych pokojich i spole¢nych prostorach podobajicich se domacimu
prostiedi. SD pro svoji ¢innost vyuziva &tyfi herny a étyfi tiidy ZS. Herny byly vhodné
vybaveny pro potieby zajmového vzdélavani. Neékteré skohi téidy, vSak nebyly dostate¢né
upravené a vybavené, aby poskytovaly prostor pro odpocinkové a relaxacni aktivity Zakda.
Vsechna pracovisté SPC maji zajisténé velmi dobré materialni zizemi i prostorové vybaveni
pro odborné pracovniky i klienty. Pouze pracovisté v Kroméfizi nema optimalni podminky
pro praci s klienty. Odborni pracovnici jsou dostate¢né vybaveni testovymi bateriemi
i vypocetni technikou. Kazdé pracovisté ma k dispozici shuizebni automobil, coz ma pozitivni
dopad na efektivitu pracovniho vykonu odbornych pracovnikli pii zajistovani odbornych
¢nnosti,. SPC ma zaveden elektronicky evidenéni systém, ktery umoziuje vSem
pracovnikim nahlizet do spisové dokumentace klienti, nema vsak jednotny objedndvkovy
systém. Elektronicky objednavkovy systém je prozatim zkuSebn¢ zprovoznén pro pracovisteé
vV Brné. Ostatni pracovisté piijimaji objednavky klientti telefonicky, nemaji vSak nastaven
systém pro jejich evidenci.

Bezpecnosti déti a zaku je vénovana nalezita pozornost. V dob¢ probihajici stavebni ¢innosti
byli déti, zaci 1 jejich zdkonni zastupci pravidelné mformovani o nastavenych pravidlech
Kk zajisténi  jejich ochrany zdravi. Rozborem skolni Urazovosti se pedagogicka rada
pravideln¢ zabyvd, wyhodnocuje pii¢iny a stanovuje pravidla pro zajisténi bezpetného
prostiedi déti a zaku.
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Hodnoceni prubéhu vzdélavani a poskytovani poradenskych sluzeb

PredSkolni vzdélavani probihalo ve vstficné a oteviené atmosféte, kterd vytvarela celkove
bezpecné prostfedi pro vzdélavani. Hlavni zaméteni, kterym je podpora fecového
ajazykového vyvoje, Skola dobfe napliovala. Pii pravideiné a cilené provadéné ILI
(v odbornych pracovnach) ucitelky s ohledem na rozsah svych kompetenci a pod vedenim
logopedky SPC systematicky a komplexné rozvijely komunikaéni dovednosti déti. Uginnost
mtervence zvySovalo promySlené vyuzivani kvalitnich pomicek a uplatiiovani mnovativnich
metod (Elkoninova, Feuersteinova), na jejichz aplikaci se podilel také feditel Skoly. Diraz
na rozvoj komunika¢nich dovednosti byl dilezitym prvkem také bézmého pedagogického
procesu, ktery soubémé s ILI probihal pod vedenim druhé ucitelky soubéné pisobici
Ve tiid¢é. Dusledné ujastiovani pojmid, jejich obsahu i pouzivani obohacovalo slovni zasobu
déti i kvalitu miuvniho projevu. Na rozdil od ILI, ktera byla peclivé zaznamenavana
a postupovala podle potieb kazdého ditéte, nebyla v tfidnim planovani vyuzivana zjisténi ze
zaznamu z pedagogického pozorovani pro osobnostni rozvoj konkrétnich déti. Cile i ¢innosti
byly voleny a ptipravovany pro celou tfidu, bez zohlednéni individualnich potieb, moznosti
a schopnosti konkrétnich déti. Méné promyslena byla organizace vzdélavani. Aktualné
pfipravovany a realizovany denni program nezajiStoval dostateCnou provazanost
spontannich a fizenych ¢innosti. V pribéhu rannich spontannich ¢innosti byly sice nabizeny
n¢které aktivity, Kkteré rozvijely dil¢i dovednosti déti, a zafazovana spiSe prileZitostna
individualni podpora, cilené vzdélavani ale bylo soustfedéno do pievazné spole¢nych
fizenych ¢mnosti po svaciné. Pedagogicky styl byl zaloZen vice na praci déti podle pokynt
pedagogii a spoleéném procvicovani dovednosti. Méné prostoru mély Kk experimentovani,
samostatnému objevovani, rozhodovani a feSeni problémi. V disledku organiza¢nich
pozadavkil souvisejicich se zajisténim stravovani 7akl zdkladni Skoly nebyl vytvoten
dostateCny Casovy prostor pro pobyt déti venku. Poztivem pfi vzdélavani byla piirozena
spoluprace ucitelek a asistentek pedagoga. Svym klidnym a laskavym pfistupem nenasilng
rozvijely socialni dovednosti déti a vhodné usmeriiovaly jejich obcCasné, ne piili§ vhodné
projevy v chovani. Velky diiraz kladly na rozvoj sebeobsliznych dovednosti, grafomotoriky
a hygienickych a zdvofilostnich navykt. Provadénou sebereflexi v prib&éhu dne vedly déti
k sebepojeti, uvédomovani si vnitinich pociti. Castym povzbuzovanim, pochvalou a
ocenovanim diléich twspéchii zvySovaly jejich sebevédomi. Mén¢ jim vSak poskytovaly
popisnou zpétnou vazbu a nevedly je k zakladtim sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni.

Hospitovand vyuka na ZS probihala v pifjemné a vstiicné pracovni atmosféfe. Ugitelé
hovoiili s zaky laskavé a citlivé je vedli ke korekci chyb ve vyslovnosti ¢i gramatickych
a syntaktickych strukturach. Pedagogové tak vytvaieli vhodné podminky pro formovani
jazykovych dovednosti v atmosféfe klidu a bezpe¢i. Za ufelem podpory komunikace ziku
volili ucitelé vhodné metody a formy prace a béhem hodiny jim poskytovali dostatek
prilezitosti k mluvenému projevu. Komunikativni a socialni kompetence byly podporovany
Castym zafazovanim aktivit ve dvojicich a menSich skupinach. V hodindch byly
systematicky vytvafeny podminky pro spolupraci i samostatnou praci. Zaci byli vétsinou
aktivni, pracovali se zajmem, vyjadiovali se k probiranému u¢ivu a bez obav se dotazovalli.
Pedagogové ve vyuce zaky trpélivé vedli k dokonovani prace a u¢inné pracovali s chybou
jako vitanym nastrojem uceni. V nékterych hodinich byla zaznamendna i ucelna forma
vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni. N&zornost ucitelé vhodné podpofili propojovanim
probiran¢ho u€iva s redlnymi situacemi a vyuzitim riznych pomticek i didaktické techniky,
se kterou pracovali kromé ucitelt i néktefi zaci. V mensi mife byla pozorovana tcelna prace
s cilem hodiny. Pedagogim se jej nedafilo jasné formulovat a v zavéru hodin vyhodnotit,
coz neumoznovalo rozvijet dovednosti zakd v oblasti planovani daliho uceni. Obvykle
v ptedmétech s pievahou teoretického zaméfeni byly Zaktm piedkladany hotové informace
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a poznatky. Nebyli vedeni k wyhleddvani informaci zrlznych informac¢nich zdroju
a k ndsledné praci s nimi jako je napiiklad ovéfovani jejich pravdivosti, jejich porovnavani
a tfidéni. V dusledku toho nebylo Vv dostate¢né mife rozvijeno jejich kritické mysle ni.
Ve wuce byla ojedinéle zaznamenana diferenciace uciva zohlediujici studijni potenciél
kazdého z zaku. Vsichni pracovali na tkolech stejné naroc¢nosti. A i ptes dobrou znalost
studijnich  pfedpokladii jednotlivych Zzakti ze strany uCitele se jim nedostavalo
individualizované nabidky, kterd by maximalné rozvijela jejich potencidl. V dasledku toho
byli nektefi Zaci ve vyuce pasivni. Naopak v hodinach logopedické intervence byla zaktm
poskytovana individualizovand péce a vysoce G¢inna zpétna vazba bezprostfedné vyuzitelna
pro spravnou korekci miuvniho projevu.

Pribéh vzdélavani ve SD a internitu vhodné navazoval na vzdélavani v ZS. Vychovatelé
dbali na rezimova opatfeni a realizovali planované aktivity. Behem inspekéni Cinnosti se
uskuteénil environmentalni projekt Den vody a Skolni ples. Zaci prokazovali potiebné
kompetence zejména socialni a komunikativni. Béhem soutézi vyuzili své dovednosti pii
feSeni problémt, spolupracovali, pomahali si, ale projevili i pfiméfenou miru samostatnosti
a sebekazné. Aktivné se UCastnili vSech nabizenych ¢innosti, s pedagogy i mezi sebou
komunikovali bezprostiedné, pratelsky a projevovali spontanni radost. Jako soucast
programu nektefi Zici prezentovali své zijmy a soucasné byli za sva vystoupeni svymi
spoluziky i pedagogy ohodnoceni, coz vyrazné pfispivalo k formovani jejich sebepojeti.
Nabizené aktivity piispely k upevnéni piatelskych vztahii mezi Ziky a pedagogy i mezi zaky
samotnymi, a to i napfi¢ ro¢niky.

Odborni pracovnici SPC provadéji a zakladaji podrobny ziznam o prib&hu poskytované
péce pii kazdé navstévé vSech klientl, coz dokladd kvalitu poskytovani poradenskych
sluzeb. Psychologové pouzivaji $kalu vhodn€ volenych standardizovanych diagnostickych
nastroji, metod a postupd, které odpovidaji povaze a ucelu pozadované poradenské shuzby.
Vzhledem Kk tomu, ze aktualné nejsou dostupné standardizované diagnostické nastroje
pro specidlni  pedagogy Vv plné $ifi, odborni pracovnici si vytvaieji vlasti pedagogické
nastroje (didaktické pomicky), které jim pomahaji v cO nejvétsi mife zjistit aktudlni
schopnosti a dovednosti klienta. Na zakladé zskanych udaji nastavuji optimalni podptrna
opatfeni. Nejvétsi podil poradenskych sluzeb predstavuje psychologickd a specidlné
pedagogicka diagnostika, vdetné vypracovani zprav a doporudeni ztéchto vysetfeni Zadosti
o poskytnuti poradenskych sluzeb jsou piijimany elektronickou i telefonickou formou.
Jejich evidence se vsak neprovadi systémove spravné. Kazdy klient mél prehledn¢ vedeny
spis Vv listinné i elektronické formé, coz umoziuje pracovniktim SPC operativné nahlédno ut
do spisi klienth. Odborni pracovnici vychdzeji pfi stanovovani podplrmnych opatfeni
z ndividualnich potreb klienta, ze zavérd pouzitych diagnostickych nastrojli, pozorovani,
zprav i konzultaci se zikomnymi zastupci, $kolami a daliimi odbornky. Uéinnost
podpirnych opatfeni se zpravidla oveéfuje prostiednictvim dotaznikii nebo metodickou
navstévou piimo na Skolach a v jednotlivych tfidach. Volené postupy vedou k ndslednému
objektivnimu  stanoveni miry podplrného opatfeni. Specifikou tohoto Skolského
poradenského zaffzeni je plosné provadéni depistiZi v MS, které vedou k zachyceni
zastupcim téchto déti je nasledné doporucen mozny postup pii reedukaci komunikaénich
obtizi.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vzdélavaci vysledky V predskolnim vzd€lavani dosahované jednotlivymi détmi ucitelky
pribézné¢ sleduyi a zaznamenavaji. Samostatné zaznamy logopedické intervence slouzi
k systematické praci skazdym ditétem. Zjisténi z vedenych ziznami pedagogického
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pozorovani o drovni rozvoje celé skaly kompetenci ditéte ptedSkolniho veku vSak nejsou
wyhodnocovana ani vyuzivana pro stanoveni cili a strategii individualni podpory déti.
Neslouzi jako podklad pro planovani a piipravu individualizované vzdé€lavaci nabidky
na zaklad¢ jejich specifickych potieb. Vysledky vzdélavani dilezit¢ pro Gspésné zvladnuti
prechodu déti k povinné Skolni dochdzce odpovidaly aktudlnim moznostem a schopnostem
déti. Déti bez problémi navazovaly kontakt s vrstevniky i dospélymi, ochotné phily zadané
Ukoly. Komunikovaly na trovni svych schopnosti i individualnich zvlastnosti. Az na
vyjimky si uvédomovaly nevhodné projevy chovani a dodrzovaly stanovend pravidla.
V sebeobsluze byly az mimotadné samostatné, zejména pii stolovani v prub&éhu obéda
a pfipravé na odpoledni odpocinek.

Vysledky vzdélavani v ZS skola pravidelnd zjistuje prostiednictvim standardnich nastroji
formou pisemného a Ustntho oveéfovani znalosti a Castecné také hodnoti uroven dosazeni
klicovych kompetenci. Pii hodnoceni jsou zohlediiovany individualni moznosti zaku a je
hodnocen jejich individualni pokrok v jednotlivych pifedmétech. Prostfednictvim $kolniho
mformacniho systému jsou o vysledcich vzdélavani informovani zikonni zastupci Zzaku.
Maji tak pribézmy piehled o vzdélavacim pokroku svych déti. K efektivni aplikaci specidlné
pedagogickych pfistupli  pfispivaji osobni schizky, kde je zdkonnym zastupctim
poskytovana zadouci metodicka podpora zejména v oblasti logopedické péce v domacim
prostiedi. Vysledky vzd€lavani jsou ve Skole za uplynulé obdobi tii let stabini, primérné.
Zaci jsou na vysvéddeni ve vét$ing predmétd hodnoceni klasifikaénimi stupni, v pfedmétu
logopedickd intervence Skola vyuziva slovni hodnoceni a v piipad€ potreby, kdy je vhodné
volit pro zaka vice motivani pfistup, je pouzito slovni hodnoceni iv ostatnich piredmétech.

Cinnosti ve SD a internaté jsou cilené na rozvoj komunikaénich dovednosti déti, na vedeni
k samostatnosti a na vytvafeni vzajemnych vztaht. Pro zdky je realizovano mnozstvi
tematickych projektovych programd, sportovnich a kulturnich soutéz. Ukazatelem dobré
kvality vzdélavani byly také drobné vyrobky, které slouzily jako darky ¢i upominkoveé
predméty nebo vyzdoba spole¢nych prostor, jez byly prezentovany hostim a zakonnym
zastupciim  Zaki pii Vanoéni vystavé. SD nabizi ucastnkiim zajmového vzdélavani mnoZzstvi
zajmovych krouzku, pii kterych dochazi k rozvoji individualnich zajmi a jsou tak vedeni
k aktivnimu traveni volného casu.
Zavéry
Vyvoj $koly

Zmeéna na vedoucich pracovnich mistech. Jmenovani nového feditele a rozsiteni uz$iho
vedeni skoly o pozice zastupcii pro mateiskou Skolu, specidlné pedagogické centrum
a specialné pedagogickou péci a logopedickou mntervenci ve vyuce.

Zlepseni materidInich podminek (vybudovani logopedickych pracoven v mateiské skole,
pristavba zikladni Skoly).

Zavedeni elektronického informa¢niho systému pro vSechny cinnosti Skoly.
Silné stranky

Nové vedeni $koly zavedlo partnersky styl fizeni $koly, coz se piiznivé projevilo Vv celkové
atmosféfe mezi vSemi Gcastniky vzdélavaciho procesu.

Vedeni $koly provadi systematické hodnoceni prace pedagogogickych pracovnikl
a v souvislosti s tim planuje a realizuje jejich dalsi vzdélavani, které pedagogové hojné
vyuzivaji a tim zvySuji svoje odborné kompetence.

Dusledné vedeni déti v predskolnim vzdélavani k samostatnosti v sebeobsluze.
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Zavadéni inovativnich metod p#i poskytovani individualni logopedické intervence
v matefské Skole a v pfedmétu logopedické intervence V zakladni Skole.

Vstiicny piistup k détem a zaklim a respektujici komunikace vytvaii bezpecné prostredi
pro budovani jejich komunikativnich dovednosti.

Skola pro Ziky organizuje mnoZstvi volnogasovych aktivit, projektii a zajmovych krouzki,
které podporuji rozvoj jejich klicovych kompetenci a individualnich zijmi.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Organizace piedskolniho vzdélavani nezajistuje dostateCné provazanost spontannich
a fizenych C¢innosti. Prevazuje fizenost a prace podle pokyna.

Malo efektivni vyuzivani vystupt pedagogické diagnostiky v tfidnim planovani, a tim nizké
poskytovani diferencovaného a individualizovaného vzdélavani v mateiské skole.

Ve vyuce na zdkladni Skole ucitelé méné vyuzivaji moderni metody vyuky jako je kritické
mySleni, praci s informacemi at¢elné vyuzivani informa¢nich zdroji. V mensi mife zajistili
diferenciaci uciva, ¢imz nebyl v plném rozsahu podpotfen rozvoj piného vzdélavaciho
potencidlu jednotlivych Zzaku.

Pocet psychologti ve SPC je nizky, coz komplikuje organizaci a zaji§téni poskytovanych
poradenskych sluzeb.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Zménou organizace prubchu predskolniho vzd€lavani zajistit vétsi provazanost spontannich
a fizenych C¢innosti.

Promyslet organizaci stravovani déti a zakt s ohledem na zabezpeCeni dostate¢né doby
pobytu déti venku.

V mateiské Skole zjisténi z pedagogického pozorovani vyhodnocovat, wywvozovat cile
pro t¢innou podporu jednotlivych déti a vyuzivat je v tfidnim planovani. Disledné
mndividualizovat a diferencovat nabidku c¢mnosti vzhledem k individualnim moZnostem,
schopnostem a potfebam jednotlivych déti.

Promyslet a cilen¢ zavadét do predskolntho vzdélavani systém sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni

Ve wyuce diferencovat ucivo tak, aby byly zohlednény vSechny vzdélavaci potieby
a moznosti zakul.

Do vyuky na zakladni Skole zatazovat aktivity pro formovani kritického mysleni a efektivni
praci s informacemi. Zapojit vSechny Zzaky do aktivniho vyhledavani informaci pomoci
dostupnych komunika¢nich technologii.

Zaméft se na uCelnou praci se vzdélavacim cilem, jeho vyhodnoceni v zavéru hodiny
a s tim spojené sebehodnoceni zakd vedouci k planovani jejich dalstho uceni.

Vénovat pozornost optimalnim personalnim podminkam ve SPC.
Ve SPC nastavit systém uvadéni zacinajicich odbornych pracovnikii do praxe.

Zabezpecit funkéni systém pro evidenci pijimani zadosti o poskytnuti poradenskych sluzeb
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11.
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13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhiité do 14 dnd prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatku zjiSténych
pii inspekéni Einnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei,
jaka byla piijata opatfeni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, Kiizova
22, 603 00 Bmo, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Jmenovani na pracovni misto feditele Skoly s ucmnosti od 1. 10. 2021 ¢&.j.: MSMT-
14462/2021-5

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni za jednotliva zafizeni, udaje k 18. 4. 2023

M3 Vykaz o zikladni $kole podle stavu k 30. 9. 2022 odeslany spravnimu ufadu
3.10. 2022

S1-01 Vykaz o mateiské Skole podle stavu k 30. 9. 2022 odeslany 6. 10. 2022
Z 17-01 Vykaz o ¢innosti Skolntho stravovani podle stavu k 31. 10. 2022 z 3. 11. 2022
Z 2-01 Vykaz o Skolni druzin¢ a Skolnim klubu podle stavu 31. 10. 2022 z 11. 11. 2022

Z 19-01 Vykaz o Skolském ubytovacim zafizeni podle stavu k 31. 10. 2022 odeslany
4.11. 2022

Z 33-01 Vykaz o specialné pedagogickém centru podle stavu k 30. 9. 2022 odeslany
7.10. 2022

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,Logopedicka $kola“ platny od 1. 9.
2022

Skolni tad zakladni $koly z 1. 9. 2022 obsahujici pravidla hodnoceni Ziki

Koncepéni zamér rozvoje Zakladni Skoly a matefské Skoly logopedické, Brno, Veslaiska
na roky 2021-2024

Vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly ze Skolich let 2021/2022 a 2022/2023

Zaznamy z porad vedeni ve $kolich letech 2021/2022 a 2022/2023

Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skohich letech 2021/2022 a 2022/2023
Zaznamy z porad metodickych organt $koly ve skohich letech 2021/2022 a 2022/2023
Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik pro Skohi rok 2022/2023

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro skolni rok 2022/2023

Zaznamy z hospita¢ni ¢innosti ve Skolnim roce 2022/2023

Elektronicky systém Skoly — matrika, tfidni knihy a Zikovské knizky ve Skolnim roce
2022/2023

Webové stranky Skoly — k datu inspekéni ¢innosti
Program poradenskych slizeb ve Skole ve Skonim roce 2022/2023
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22.

23.

24.
25.

26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.
35.
36.

37.
38.

39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.

Preventivni program Skoly vCetné strategie pfedchdzeni Skolni nelspéSnosti, Sikané
a dalsSim projeviim rizikového chovani ve Skolim roce 2022/2023

Piehled déti a zaka se SVP - IVP a jeho hodnoceni, krizové plany, opatfeni ke zlepSeni
prospéchu apod. (vzorek)

Pisemnosti zakl — sesity, testy, projekty a portfolia (vzorek)

Zapis z tridni schiizky ze dne 5. 9. 2022 — pouceni o bezpecnosti s ohledem na probihajici
stavebni prace

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani platny od 4. 9. 2017
Skolni #ad matefské $koly s G&innosti od 1. 9. 2022

Tridni vzd€lavaci programy tfid mateiské Skoly — Skolni rok 2022/2023
Dohoda o dochazce ditéte do matetské Skoly Skoli rok 2022/2023 (vzorek)
Matrika vedend v matetské Skole (vzorek)

Dokumentace déti matetské Skoly souvisejici se zafazenim do Skoly

Pedagogickd diagnostika, zaznamy z individualni logopedické péce vedené v matetské
skole

Dokumentace souvisejici s evaluaci mateiské Skoly
Skoli vzd&lavaci program pro $kolni druzinu Shinicko platny od 1. 9. 2022
Vnitini fad Skolni druziny z 1. 9. 2022, véetné dodatku ¢. 1 z 11. 1. 2023

Dokumentace $koli druziny vedena ve $kolnim roce 2022/2023 - Piehledy vychovné
vzdélavaci prace, Zdznamy o praci v zajmovém utvaru ve Skolich letech 2021/2022
a2022/2023, Zapisni listky, Celoro¢ni plan prace, Organizace Skoli druziny pro Skolni
rok 2019/2020

Vnitini fad internatu s platnosti od 1. 9. 2022

Dokumentace mternatu: zadost o umisténi ditéte, informace o umisténi na internatu,
zapisni listek pro pobyt ditéte na mnternatu, rozdéleni déti do kmenovych skupin: Prehledy
vychovné vzdélavaci prace, mesicni a tydenni plany

Organizacni tad SPC u¢inny od 1. 9. 2022

Vnitini fad u¢inny SPC G¢inny od 1. 9. 2022

Zapisy z porad SPC Brno a jejich poboc¢ek vedenych ve Skolnim roce 2022/2023

Plan prace SPC — pobocky Kroméfiz na Skolni rok 2022/2023

Smérnice SPC k organizaci vySetfovani, piezkoumani podminek G¢inna od 1. 9. 2022
Vnitini tad skolni jidelny ¢.j. ZSLOGO91/2022 t¢inny do 1. 9. 2022

Dokumentace Kk hodnoceni ekonomickych podminek, podminek zajiSténi bezpe¢nosti
a skolniho stravovani.

Pouceni
Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnli po jejim pievzeti. Piipadné

pfipominky za§lete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
K¥izova 22, 603 00 Brno, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
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na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Zora Spurna, skoli inspektorka,
vedouci mspekéntho typomu

PaedDr. Hana Sedlac¢kova,
odbornice na predskolni vzdléavani

Mgr. Markéta Olbertova,
odbornice na specialni vzdélavani

Mgr. Iveta Galuskova, Skolni mspektorka

Bc. Olga Karmazinova, kontrolni
pracovnice

Mgr. Jan Dusik, Skolni mspektor

Mgr. Sarka Machacova, $kolni inspektorka

V Bmé 18. kvétna 2023
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