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Nazev pravnické osoby Zikladni umélecka Skola Bohuslava Martin,
vykonavajici ¢innost Skoly | Havifov — Mé&sto, Na Schodech 1, pFispévkova organizace
Sidlo Na Schodech 1/256, 736 01 Haviiov - Mésto
E-mail pravnické osoby zus.b.martinu@volny.cz
ICO 62 331 663
Identifikator 600 003 965
Pravni forma prispévkova organizace
Zastoupena Ing. Vaclavem Horskym, reditelem Skoly
Z¥izovatel Moravskoslezsky kraj, ul. 28. Fijna 117, 702 18 Ostrava
Misto inspek¢ni ¢innosti Na Schodech 1/256, 736 01 Havirov-Mésto
Sadova 29, 736 01 Havirov-Meésto
A. Jiraska 2,736 01 Havirov-Podlesi
Na Schodech 2/258, 736 01 Haviifov-Mésto
Horni Térlicko 419, 735 42 Térlicko
Termin inspekéni ¢innosti 15.—-17. a 21. Fijen 2013

Inspekéni Cinnost v Zakladni umélecké Skole Bohuslava Martinli, Havifov — Mésto,
Na Schodech 1, pfispévkova organizace (dale ,,ZUS®, ,skola®) byla zahijena
15. fijna 2013, pfedloZenim povéteni k inspekcni €innosti.

V. 7 we

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zakladni uméleckou
Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon)

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu vysledkli vzdélavani podle S$kolniho
vzdélavaciho programu; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.
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Charakteristika

Ziizovatelem Zakladni umeélecké Skoly Bohuslava Martinli, Havifov—Mésto,
Na Schodech 1, piispévkova organizace, je Moravskoslezsky kraj. Udaje uvedené
v dokumentu osvédcujicim vznik Skoly (jeji ndzev a sidlo vcetné¢ vymezeni predmétu
¢innosti) jsou v souladu se skute¢nosti. V aktualnim vypisu z rejstiiku Skol a Skolskych
zatizeni (dale ,rejstiik”) nebylo uvedeno dalsi misto poskytovaného vzdélavani
v Ttanovicich, kde byla nové zahdjena vyuka od Skolniho roku 2013/2014 a feditel
v souladu s pravnimi ptedpisy pozadal ziizovatele o zménu udaji v rejstiiku k 6. 10. 2013.

Ve skole je vsouladu s rejstitkem poskytovano vzdelavani v oboru hudebnim (HO),
vytvarném (VO), tane¢nim (TO) a literarné-dramatickém (LDO). Vzdélavani v pripravném
studiu je realizovano na zéklad¢ prokazanych ptedpokladd pro déti 5 — 7 leté. Do 1. a IL
stupné zakladniho vzdélavani jsou zéaci pfijimani na zdkladé vykonani talentové zkouSky
a dle doporuceni zkuSebni komise. Dlouhodobé¢ $kola organizuje i studium pro dospélé.
Kapacita skoly byla ve sledovaném obdobi naplnéna v ro¢nim praméru na 86 %. Celoro¢ni
piepocteny pocet Zakl se snizil o 5 %. Ve sledovaném obdobi doslo k vyraznému poklesu
poctu zaki, ke dni inspekce navstévovalo Skolu celkem 1046 zaki z celkové kapacity 1200
zakt a to v ptipravném studiu, v L. a II. stupni zakladniho a studiu pro dosp€lé.

Skola poskytuje vzdélavani na deseti mistech (odloucena pracovisté), ktera jsou smluvné
oSetfena:

e Na Schodech 1/256, 736 01 Havifov-M¢sto (HO)

e Generala Svobody 16, 736 01 Havifov-Sumbark (v sou¢asné dobé se nevyuluje)
e Sadova 29, 736 01 Havitov-Mésto (HO, LDO)

e Moravska 29, 736 01 Havifov-Sumbark (HO)

e A.Jiraska 2, 736 01 Havifov-Podlesi (VO, TO)

e Na Schodech 2/258, 736 01 Havifov-M¢sto (HO, TO)

e Frydecka 37, 736 Havitov-Bludovice (HO)

e Miladeznicka 1564, 736 01 Haviifov-Podlesi (HO)

e Horni Térlicko 419, 735 42 Térlicko (HO, TO, VO)

e Ttanovice 92, 739 53 Hnojnik (HO — od $kolniho roku 2013/2014)

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Od 1. ledna 2013 doslo ke zméné ve vedeni $koly. Reditel bez predchozi pedagogické
praxe na tomto druhu Skoly byl do funkce jmenovan na ziklad€ vysledki konkurzniho
fizeni s podminkou o zahdjeni studia a ziskani tak chybéjicich kvalifika¢nich ptedpokladii.
Na fizeni Skoly, které je vymezeno Organizacnim fadem, se spolu s feditelem podileji
zastupkyné fteditele, vedouci spravniho useku a ekonomka Skoly. Vzhledem k absenci
kvalifikac¢nich predpoklada feditele Skoly byla odpovédnost za odbornou a pedagogickou
uroven vzdelavani v celém rozsahu prenesena na zastupkyni feditele.

Prostfednictvim pedagogické rady, umeélecké rady, predmétovych komisi a provoznich
porad je do fizeni Skoly zapojena vétSina pedagogickych pracovnikl. Pedagogicka rada je
sice feditelem chapana jako poradni organ, ze zédpisi vSak vyplyva, ze s ni neprojednava
vSechny zédsadni pedagogické dokumenty a opatieni tykajici se vzdélavaci ¢innosti Skoly.
Tento ukol doposud plnily predmétoveé komise a umélecka rada.
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V souvislosti se zménou ve vedeni $koly byly feditelem nové vydany zékladni dokumenty
Skoly (napi. Skolni fad, Organiza¢ni fad, Kolektivni smlouva), reagujici na aktualni
zmény. Po odstranéni dil¢ich nedostatkli, v rdmci inspekéni Cinnosti, tykajicich se prav
a povinnosti zakt a podminek zaji§téni jejich bezpeénosti v priibéhu inspekce byl Skolni
tad v souladu se $kolskym zdkonem a obsahoval vsechny pozadované oblasti. Zaci byli
prokazatelné¢ se Skolnim fadem seznameni, coz bylo zjisténo z tfidni dokumentace
individudlni, skupinové a kolektivni vyuky. Nové vytvofené webové stranky Skoly
poskytuji aktualni informace o vzdélavaci nabidce Skoly a jejich aktivitdch nejen pro Zaky,
jejich rodice, ale 1 pro Sirokou vetejnost.

Informacni systém vii¢i zakim a zdkonnym zastupclim je zajist€én na kmenové Skole, kde
je ve vstupnich prostorach umistén informacni panel poskytujici zékladni informace.
Na ostatnich navstivenych pracovistich (Sadova ulice, ul A. Jirdska a Horni Térlicko)
nebyly v dob¢ inspekce informacni tabule, ¢i ndsténky instalovany na ptistupném miste.
Plan c¢innosti Skoly, ktery obsahuje pfevazné kulturni aktivity Skoly, je rozpracovavan do
mésicnich planti s vymezenim zodpovédnosti a terminu plnéni. Zpétna vazba napliovani
zadavanych ukoll je provadéna. Kontrolni a hospitacni ¢innost v oblasti vzdélavani byla
vzhledem k absenci kvalifikacnich pfedpokladii feditele i absenci jeho pedagogické praxe
v ZUS k datu inspekce v kompetenci zastupkyné feditele.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP*) je vedenim S$koly
podporovano, probihd v souladu splanem DVPP a je orientovdno na potieby Skoly
a respektuje individudlni pozadavky vyucujicich.

K terminu inspek¢ni Cinnosti zajisStovalo vzdélavani ve vSech Ctyfech oborech celkem
49 pedagogickych pracovniki, z nichz 5 pedagogt (vCetné feditele) nespliiuje kvalifikacni
predpoklady (2 znich dokoncuji studium konzervatore). Dvéma pedagogiim bylo uz
v minulosti upusténo od plnéni odborné kvalifikace v souladu s pfislusnou pravni normou.
Vedeni Skoly podporuje zacinajici pedagogické pracovniky (v letosSnim roce vyucuje
6 pedagogickych pracovnikil do tfi let praxe) pridélenim uvadéjiciho uditele, zajisténim
metodického vedeni a zvySenou kontrolni a hospitacni ¢innosti. VétSina pedagogl plisobi
soucasné 1 v uméleckych profesich. Hraji v divadelnich souborech, koncertuji, organizuji
vystavy svych praci, dale se vzdélavaji ve svém oboru studiem na umeéleckych Skolach, ¢i
na odbornych seminatich. Koncentrace tviir¢ich osobnosti vytvari ve skole kreativni klima,
ve kterém pedagog své zkuSenosti z oboru predava svym zakam.

Materialni i prostorové podminky vzdélavani se od posledni inspekce, konané v roce 2009,
zkvalitnily. Pracovi§t¢ na Sadové ulici prosSlo rekonstrukci, ¢imZz hudebni i literarné-
dramaticky obor ziskal dobré prostorové podminky pro vzdélavani. LDO vyuziva
odbornou u¢ebnu vybavenou v souladu s potfebami vyuky, pro hudebni obor $kola ziskala
rekonstrukci funkéni koncertni sal a uebny pro individualni vyuku. Celkové jsou ucebny
hudebniho oboru na vSech pracovistich vybaveny kvalitnimi hudebnimi nastroji,
interiérovym vybavenim a Skolnim nabytkem. Tane¢ni obor je vyucCovan na tfech
pracovistich. Velmi dobré podminky jsou vytvoreny na ul. A. Jiraskova a v Hornim
Térlicku. Na Schodech 2 je ufebna tane¢niho oboru nejstarsi a dlouhodobé prostorove
nedostacujici, vybavenim zastarald a ucebni pomucky jsou opotiebované. Vytvarny obor
vyucovan v samostatné budové na ulici A. Jirdska ma pro plos$nou i prostorovou tvorbu
vytvofeny velmi dobré podminky. Pro vyuku zakt ma kazdy ucitel sviij tvarci ateliér, dle
vzajemné domluvy k dispozici samostatnou grafickou dilnu a modelovnu. Vlastni vystavni
prostory pusobi pfijemné a nadale se na zkvalitiovani podminek pracuje. V rdmci
spoluprace ZUS se $kolami jsou prostory galerie vyuZivany pro G&ely vystav vytvarnych
praci déti a zakt z matei'skych kol a zakladnich 8kol. V galerii vystavuji i absolventi ZUS,
kteti se dale vzdé€lavaji na stfednich skolach umeéleckého za méteni. Od 1. zati 2013 je
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vytvarny obor nové vyucovan i v Hornim Térlicku. Pro svou ¢innost vyuziva samostatny
prostorové a svételné velmi vhodny ateliér.

Postupné realizovana obnova Skoly ma vliv na celkovy vzhled interiéru, ktery je postupné
esteticky upravovan s vyuzitim praci vytvarného obort.

Finan¢ni piedpoklady Skoly k zabezpeceni Skolnich vzdé&lavacich programii i1 ostatnich
ucebnich dokumenti byly sledovany na zékladé vykonovych a ekonomickych ukazatelii za
obdobi let 2010 az 2012. Skola v hodnoceném obdobi hospodafila s finanénimi prosttedky
pridélenymi ze statniho rozpoctu na ptimé vydaje na vzdélavani a na rozvojovy program,
s uCelovymi dotacemi od zfizovatele, Magistraitu mésta Havifov a s vlastnimi piijmy
z hlavni a dopliikkové cinnosti. Dotace ze statniho rozpoctu Cinily v priméru 84 %
celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji Skoly a byly vyuzity v souladu s G¢elem, na ktery
byly poskytnuty, tj. zejména na platy, ostatni osobni naklady a souvisejici zdkonné odvody.
Nedocerpané finan¢ni prosttedky na zdkonné odvody byly v roce 2010 pouzity na nakup
ucebnich pomicek a uhradu zakonného pojisténi odpoveédnosti zaméstnavatele za Skodu
pfi pracovnim urazu nebo nemoci z povolani a v roce 2012 na uhradu uc¢ebnich pomticek
a dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli. Provozni a ostatni neinvesti¢ni vydaje
Skola hradila z vlastnich zdroj.V roce 2011 Skola obdrzela uc¢elovou neinvesti¢ni dotaci z
rozvojového programu vyhlaeného MSMT, ato na posileni platové urovné
pedagogickych pracovnikil, kterou vyuzila v souladu s cilem programu. Magistrat mésta
Havitov poskytoval Skole kazdorotné ucelové neinvesti¢ni dotace nartizné projekty,
z nichZ byly hrazeny pronajmy sali ke koncertni ¢innosti, promenadni koncerty, odmény
umélcim — lektoriim vytvarného sympozia, doprava Ucastniki na vytvarné plenéry a na
spole¢né vystavy vytvarnych praci zakli v druzebni skole v anglickém Harlow. Ztizovatel
poskytl v roce 2010 ucelovou neinvestiéni dotaci na mimotfadné ocenéni pedagogického
pracovnika a v roce 2010 ucelovou investi¢ni dotaci na rekonstrukci hygienického zatizeni
na odlouc¢eném pracovisti na ulici Sadova.

Budova sidla Skoly je majetkem Spolecnosti RPG RE Commercial, s.r.o., Skole byla
svéfena do spravy. Tfi budovy odloucenych pracovist jsou Skole pronajimany dvéma
soukromymi vlastniky. Bé&znou udrzbu a opravy Skola hradila z vlastnich prostfedkd.
Ostatni zdroje financovani tvofily vlastni pfijmy za vzdé€lavani a piijmy z doplikoveé
¢innosti z prodeje obcCerstveni a suvenyrul.

Ze zjisténych skutecnosti je v Fizeni Skoly v oblasti odborné a pedagogické urovné
vzdélavani ziejmé riziko v absenci odborné kvalifikace feditele a jeho predchozi
praxe vZUS nebo vuméleckém vzdélavani. Personilni podminky jsou na
pozadované tirovni. Ve §kole je patrna snaha o postupné zkvalithovani materialnich
i prostorovych podminek poskytovaného vzdélavani. Skola urcovala priority podle
svych rozpoc¢tovych moznosti. Finan¢ni zdroje, které méla ve sledovaném obdobi
k dispozici, byly dostateéné k zabezpeceni Skolniho vzdélavaciho programu
a ostatnich u¢ebnich dokumenti.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola informuje zakonné zastupce déti i Sirokou vefejnost o své vzdélavaci nabidce
a pfijimani zakh k zakladnimu uméleckému vzdélavani prostfednictvim informacni tabule
v budové feditelstvi Skoly, plakatd, mistniho 1 regiondlniho tisku a webovych stranek
Skoly. Pfijimacimu fizeni pfedchdzi fada vychovnych koncertli pro déti z matetskych
1 zakladnich skol. Tradi¢né¢ Skola potfad4a Den otevienych dveti. Dokumentace o pfijimacim
fizeni je vedena. Matrika Skoly je v pisemné i elektronické podobé.
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Od 1. zari 2012 se ve skole vyucuje ve vSech oborech v pfipravném studiu, v 1. a 2.
roéniku 1. a II. stupné zékladniho studia a studia pro dospélé dle Skolniho vzdélavaciho
programu Zakladni umeélecké skoly Bohuslava Martinii, Havirov — Mésto, Na Schodech 1,
prispévkova organizace (dale ,,SVP®). V ostatnich ro¢nicich dle platnych uéebnich
dokumentt vydanych MSMT v obdobi let 1995 az 2005.

Hudebni obor je poc¢tem zakl nejvice navstévovanym oborem $koly s dlouholetou tradici.
Vyuka probiha individualng, skupinovou a kolektivni formou na sedmi mistech
poskytovaného vzdélavani. Skola nabizi vyuku ve hie na klavir, elektronické klavesové
nastroje, akordeon, housle, violoncello, kytaru, zobcovou flétnu, flétnu, hoboj, klarinet,
saxofon, trubku, lesni roh, pozoun, bici néstroje, hlasovou péveckou vychovu a sborovy
zpév. Dlouhodobé zvySeny zdjem je o studium hry na klavir a p&veckou hlasovou
zaméfenych na rozSifeni uciva. V praci s talentovanymi zaky pievladd individualni
ptiprava zaki na soutéze, prehlidky a jiné akce poskytujici vzajemnou konfrontaci
vysledkt vzdélavani zakid. Vybranym Zakiim je ve hie na hudebni nastroj poskytovéana
vy$$i hodinova dotace.

Vytvarny obor, ktery ma v Havifové dlouholetou tradici a dobré jméno, zahajil svou
¢innost jiz v roce 1962. Kazdorocné navstévuje vyuku v priméru 250 zakl v pfipravném
studiu, v L. a II. stupni zdkladniho studia a ve studiu pro dospélé, o které je z fad rodict
zakt Skoly 1 obCanii mésta kazdoro¢ni zajem. V soucasné dob¢ pracuji zéci v nové
zrekonstruované budove na ul. A. Jirdska (pét vybavenych odbornych uc¢eben) a v Hornim
Térlicku. Zaci se v priub&hu svého studia seznamuji, dle véku a schopnosti, se zaklady
plosnych i prostorovych technik a jejich vyuzivanim ve vlastni tvorbé. Ti nejtalentované;si
se piipravuji k pfijimacim zkouSkam na stfedni a vysoké umélecké Skoly. Pro studenty, ale
také pro Sirokou vefejnost, jsou pofadany kurzy figurdlniho kresleni, které probihaji
ve veernich hodinach v odbornych uéebnach skoly. Ve vytvofeném SVP jsou pro studijni
zamé&feni Komplexni vytvarnd tvorba obsazeny pfedméty Plosna tvorba, Vytvarna tvorba,
Objektovd a akéni tvorba a Vytvarna kultura. Pro pifedmét Vytvarnd kultura nejsou
stanoveny ocekavané vystupy a hodinova dotace v ucebnim planu. Nové pfijati Zaci
Digitalni fotografie, ktefi v dob¢ inspekce navstévovali 1. a 2. ro¢nik II. stupné zdkladniho
studia (k datu inspekce toto studijni zaméfeni v SVP nebylo zpracovano), byli vyucovani
bez podpory u¢ebniho pldnu a ocekavanych vystupt. Nedilnou soucasti vyuky vytvarného
oboru jsou pravidelné poradané plenéry (malovani v pifirod¢ podle skutecnosti).

Taneéni obor ma na Skole svou dlouholetou tradici. Vyucuje se na tfech mistech
poskytovan¢ho vzdélavani. Cilem vyuky je celkovy rozvoj pohybové kultury déti
a mladeze formou klasického 1 moderniho tance, studovanim tane¢nich skladeb a jejich
prezentace na soutézich, vefejnych vystoupenich a spoleCenskych akcich. V tanecnim
oboru ve skupindch vyucCovanych Na Schodech 2 byly zjistény nizké pocty zakl ve
skupinach (5 zakt ve skupin€, coZ je spodni hranice stanovené ucebnimi dokumenty).
V predmétech predpokladajici praci ve dvojicich ¢i skupinach soucasné stavy zakl jen
obtizn€ umoznuji plnéni ro¢nikovych vystupli. V tfidni dokumentaci vyucujici na ul.
A. Jirdska byly shledany nesrovnalosti v ndzvech pfedmétii a nedostatky v zafazovani
predmétt do piislusnych ro¢niki.

Nejmladsi obor Skoly je literarné-dramaticky, ktery byl znovu otevien v zéaii 2005
po patnactilet¢ odmlce. Vzdé€lavaci prace s zdky spociva v kolektivnich i individuélnich
¢innostech, které sméfuji od spontanniho détského projevu k ziskdvani schopnosti
osobitého, pfirozen¢ho a kultivovaného dramatického projevu vyjadfovaného hlasem,
pohybem, gesty i mimikou, se schopnosti respektovat partnera.
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Pti sledovani pribéhu vzdélavani v individualni vyuce hudebniho oboru bylo patrné, ze
pedagogové vyuzivali znalosti ziskanych studiem ¢i pedagogickou a uméleckou praxi.
Také byla zatazena ukdzkova hra ucitele, jako motivacni prvek vyuky. Naroky kladené na
zaky byly pfimétené jiz ziskanym znalostem a dovednostem a ve vét$in€ sledované vyuky
korespondovaly s platnymi ucebnimi dokumenty. Sledované ro¢nikové vystupy za
uplynuly Skolni rok ve hie na zobcovou a pti¢nou flétnu byly v souladu s deklarovanymi
vystupy za prvni ro¢nik v platném Skolnim vzdélavacim programu a s nastavenym stupném
obtiznosti. Vyuka v dalSich ro¢nicich byla vedena k postupnému napliovani ocekavanych
vystupli nebo platnych ucebnich plantd. Vyjimkou byla vyuka Zdka, ktery byl pfijat do
2. roéniku I. stupné zakladniho studia tj. do vzdélavani dle SVP této $koly. Jeho predchozi
vyuka byla realizovana dle SVP jiné ZUS. Ve sledované vyuce tento zak ve druhém
roéniku s velkymi obtizemi plnil vystupy deklarované v SVP pro prvni roénik studijniho
zaméteni Hra na klavir a predmétu Hra na klavir. Rovnéz hudebné-teoretické znalosti zéka
neodpovidaly stanovenym vystupim za 1. ro¢nik pfedmétu Hudebni nauka. Nebyl
pfedlozen zdznam o jeho zjiSténém talentu, znalostech a dovednostech pted piijetim
a presto byl zafazen piimo do 2. ro¢niku I. stupné zékladniho studia.

Pro hospitaci kolektivni vyuky byla vybrana prace zacinajiciho ucitele (feditele), ktery si
plni svoji pedagogickou povinnost, vedeni orchestru, s pedagogickou zkuSenosti na tomto
druhu Skoly od data néstupu. Pfimou hospitaci bylo zjisténo, Zze pro praci s zaky
v orchestru jsou uréeni dva vyucujici. Po celou dobu vykonaval pfimou pedagogickou
praci s zaky pouze jeden kvalifikovany uditel s dlouholetou praxi na ZUS. Zaginajici uditel
(feditel) zdky nevyucoval.

S vyjimkou zacinajiciho ucitele byla u vSech vyucujicich patrna vychova zakl k uzivani
odborné terminologie a podpora funkéni gramotnosti pfi zvladani instrumentalnich technik.
Dulraz byl kladen na sluchovou kontrolu intonacni Cistoty a zvukovou kvalitu. Ve
sledovanych hodinach byla zfejma pfijemna pracovni atmosféra a probirand latka byla
vysvétlovana s ohledem na v€k a schopnosti jednotlivych zakda.

Vyuka v hudebnim oboru je dobfe zajiSténa po odborné i materidlni strance. Povinna
dokumentace u hospitovanych ucliteli obsahovala udaje prokazujici vzdé€lavani zakt
vychézejici z jejich individualnich schopnosti v ramci osobniho maxima a plnéni vSech
platnych vzdélavacich dokument.

Vyuka tanec¢nich pfedmétl v nizsSich rocnicich byla realizovana ve spolupraci s hudebnim
pedagogem. Spojeni tance s hudbou bylo vzajemné podporujici a pozitivné se promitlo do
kvality vyuky. Hudebni doprovod podnécoval zaky ke spravnému pohybu. Spoluprice
tanecniho pedagoga s pedagogem — korepetitorem byla piedpokladem pro fungovani
vyucovaciho procesu a byla na ptfikladné urovni i bohatou a vhodnou nabidkou hudebnich
predloh. Reprodukovana hudba byla vhodné vyuzita pii vyuce souasnych technik ve
vysSich ro¢nicich. Obé vyucujici vedly zdky vhodnym zplsobem k zakladnim ndvykim
spravného drzeni téla, vnitini citlivosti, pohybové fantazii a tane¢nimu citéni za podpory
odborné terminologie. Zvolené¢ tempo vyuky vétSinou odpovidalo veékové hranici zak,
nedochazelo k jejich prfetézovani. Pochvala, jako motivujici prostfedek, byla vyucujicimi
uplatinovana vhodné a pomérné¢ Casto. V odstraiiovani nedostatki byly vyucujici ve vétsiné
ptipadd disledné. Nechybélo vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni zakii.

Vyuka ve vytvarném oboru byla vyuc€ujicimi materidlove i tematicky ptipravena s diirazem
na v€kové sloZeni, individudlni schopnosti as ohledem na moznosti a jiz zvladnuté
dovednosti zakli. Vyucujici volili vhodné motivacni a pedagogické metody a formy
pfiméfené pro dané vékové slozeni zaki hospitovanych t¥id. Zaci byli k tviréi ¢innosti
vhodné motivovani tematicky zaméfenym rozhovorem a ndzornym piikladem vyucujicich.
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Pti vlastni tvorbé byli Zaci podnécovani ke kvalitnimu zvladnuti daného cile s diirazem na
piesnost jeho provedeni. Ze strany pedagogli byl kladen diiraz na zvladani zvolenych
vytvarnych technik. Vztah vyucujicich byl k zaklim vstticny, partnersky a klidny. Pribézné
vysledky prace zakl byly vyucujicimi hodnoceny nejen individudlné, ale i v rdmci celé
skupiny. Prace Zakl jsou vhodné vyuzivany k estetizaci celého prostiedi prostor na ul.
A. Jirdska. Vyuka vytvarného oboru byla realizovdana ve vhodnych prostorovych
1 materialnich podminkéach. Vlastni tvorba vyucujicich a jejich dlouholeté zkuSenosti
s vyukou vytvarného oboru v ZUS se pozitivné promitaji do kvalitni Girovné vzdélavani.

Ve sledované vyuce literdrn€ dramatického oboru byl ziejmy pozitivni a tvofivy vliv
vyucujici na Zdky 1 pribéh vzdélavani, které bylo pfipraveno sjasnym cilem.
Prostfednictvim tvofivych c¢innosti, artikulacnich a dechovych cvi¢eni byly u zaki
rozvijeny schopnost uvédomovani si partnera, koncentrace, spravné dychani a spravna
vyslovnost. Dle daného vékového sloZeni skupiny byly vhodné vyuzivany metody a formy
jednotlivych realizovanych ¢innosti. Vyucujici byly pribézné hodnoceny dil¢i vysledky
a zaci byli vedeni 1 ke vzdjemnému hodnoceni a sebehodnoceni.

ZUS ptipisuje dostadujici pozornost nastaveni optimalnimu $kolnimu klimatu, piiznivé
klima je podporovano vzajemnou toleranci mezi zaky a dospélymi a spoluucasti zaka pii
péci o prostiedi skoly.

Z primého pozorovani vyuky, rozhovori s pedagogy a kontroly tfidni dokumentace
bylo zjiSténo, Ze vyuka v hudebnim, vytvarném, tane¢nim a literarné dramatickém
oboru byla pripravena a vedena metodicky spravné s dirazem kladenym na upevnéni
jiz ziskanych znalosti a dovednosti. Vyjimkou byla vyuka Zika hudebniho oboru,
ktery byl prijat do 2. ro¢niku I. stupné zakladniho studia bez prokazatelného ovéreni
znalosti a dovednosti nezbytnych pro napliovani o¢ekavanych vystupi prislusného
roéniku SVP. Ve vytvarném oboru byly zji$tény nedostatky ve vyutované Digitalni
fotografii, ktera neni zpracovana v SVP a v chybé&jici u¢ebni dotaci a ofekavanych
vystupii pfedmétu Vytvarna kultura.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Pribézneé vysledky vzdélavani Zakl sleduje vedeni Skoly prostfednictvim zastupkyné
feditele v ramci své hospitacni a kontrolni ¢innosti. Pfehled o znalostech a dovednostech
jednotlivych Zaku ziskavaji vyucujici take prostfednictvim komisionalnich zkousek, ktere
jsou soucasti SVP. Zpétnou vazbu poskytuji i ptehledy o uspeSnosti zakii v soutézich
a prehlidkach nebo z vysledku ptijimaciho fizeni na stiedni 1 vysoké Skoly s uméleckym
zamé&fenim.

Ve sledovaném tfiletém obdobi Skola dosahla velmi dobrych vysledkli v okresnich,
krajskych i narodnich kolech soutézi ZUS vypisovanych MSMT. Pravidelné se zapojuji
také do soutéZi s mezinarodni ucasti — Mezinarodni akordeonova soutéz Ostrava,
Mezinarodni klavirni soutéZz ve cCtyfruéni hfe Praha, Mezindrodni interpretani soutéz
»Novohradskd flétna®“ Nové Hrady a dal§i. V roce 2012 vramci ,, Talent roku 2012
obdrzel Zak bici tfidy ocenéni Statutarniho mésta Havifov.

Pozadu nezlstavaji ani nehudebni obory, dlouhodobé vynikajicich vysledkti dosahuji Zéci
vytvarného oboru — vroce 2011/2012 ziskali nejvyssi ocenéni v narodni ptehlidce
vytvarnych oborti ZUS. Tanedni obor v tomtéZ roce ziskal dvé zvlastni ocenéni poroty
afadu umisténi v celostatni soutdZi taneénich oborti ZUS. Ve $kolnim roce 2012/2013
ziskal literarné dramaticky obor nejvyssi ocenéni v krajském kole soutéze ZUS.
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ZUS vyviji bohatou $kolni i mimoskolni koncertni a vystavni ¢innost, mnohé &innosti
skoly maji jiz svou tradici, napf. vychovné koncerty pro zaky ZS a MS, dile jsou to
koncerty uciteli, koncerty zaki (hudebni podvecery), absolventské koncerty, koncerty
soubortl, taneéni akademie nebo vanoéni a velikono¢ni koncerty. Skola ma svou vlastni
galerii a nahravaci studio. V rdmci mezioborové spolupraci maji Zaci HO pfileZitost hrat na
vernisazich, dale na koncertech komorni hudby jako ,,pfedskokani znamych umélct a na
vetejnych akcich potfddanych Magistratem mésta Havifov. LDO pravidelné prezentuje
celoro¢ni vysledky prace v pofadu nazvaném KODOLE. Rovnéz tane¢ni akademie mayji
letitou tradici. Vytvarny obor pfipravuje pravidelné vystavy praci zZakl v prostorach Skoly,
ucastni se vystav a prehlidek regiondlniho 1 celostatniho charakteru.

Uspé&snost pii prijimani zaka k dal§imu studiu na stiedni i vysoké $koly s uméleckym
zamétenim je dlouhodobé velmi dobra. Nejuspésnéjsi zaci hudebniho oboru v poslednich
letech vystupuji s JanaCkovou filharmonii Ostrava (zpév, marimba). Tradi¢né¢ vysoké
procento pii piijimani zaka k dal§imu studiu je ve vytvarném oboru.

Pii $kole puisobi Klub rodi¢t a piatel $koly (,KRPS“). Zakladnim poslanim Klubu je
podporovat &innost ZUS po strance organiza¢ni a finanéni, ochraiovat jeji zajmy, potieby
a prava. Spoluprace s KRPS pomaha zabezpetit a rozvijet fadu akci $koly a piispiva
k jejich zkvalitnéni. Napiiklad vyjezdy zakii na soutéze, zahranicni pobyty, soustfedéni,
organizace plesu Skoly, absolventskych koncertii, akademiti, apod.

Spoluprace s jinymi subjekty se odehrava jednak na tirovni regiondlni, ale velmi bohaté
a tradiéni je spoluprace se zahrani¢nimi partnery na Slovensku, ve Svédsku, Finsku, Italii,
Ukrajiné a Némecku. Zaci $koly &asto vystupuji na akcich a koncertech spiatelenych kol
a naopak zahraniéni Zaci maji moznost vystoupit na akcich ZUS B. Martind. Pro Zaky je
moznost vystoupeni na akcich meésta i Skol v zahrani¢i velmi ptfinosnou a dilezZitou
(vystupuji na velkych podiich, maji moZnost srovnani s jinymi ucinkujicimi, moznost
prezentace je pro mnohé silné¢ motivacni).

Dlouholeta a oboustranné prospésnd je spoluprace s vedenim Magistratu mésta Havifov.
Zaci ZUS velmi asto vystupuji na nejriiznéjsich kulturnich akcich mésta (vitani ob&ank,
méstsky vanocni a velikono¢ni jarmark, charitativni akce Srdce Evropy, Talent roku —
stiediskem a Jazz klubem rovnéz umoziuje zakiim prezentaci svych vysledkl pro Sirokou
vefejnost. Zaci vytvarného oboru svymi obrazky zdobi fadu vefejnych prostor ve mésté.

Spoluprace s ostatnimi ZUS v regionu i mimo né&j je zaméfena nejen na vzajemnou
konfrontaci vysledk zakd, ale v posledni dobé jde také o vymeénu zkuSenosti v oblasti
fizeni Skoly a v pedagogické ¢innosti.

ZUS je c¢lenem Asociace zakladnich uméleckych $kol a Sdruzeni ZUS
v Moravskoslezském kraji MUZA.

Uroven vysledkii vzdélivani ve vztahu kSVP a daliim platnym udebnim
dokumentim je na poZadované urovni. UspéSnost Zaki v soutéZich, prehlidkach
a dalSich aktivitach je dlouhodobé velmi dobra, stejné jako kontakty s partnerskymi
Skolami.

Zavéry
Vzdélavani je uskuteéiovano ve shodé s podminkami uvedenymi v zapisu

do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni. Od posledni inspekce v roce 2009 se rozsiril
pocet mist poskytovaného vzdélavani na deset pracovist, vyuka probiha na deviti
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znich (Generila Svobody 16, 736 01 Havifov—Sumbark v sou¢asné dobé& neni
vyuzivano).

Ze zjisténych skute¢nosti je v Fizeni Skoly v oblasti odborné a pedagogické trovné
vzdélavani ziejmé riziko v absenci odborné kvalifikace feditele a jeho predchozi
praxe vZUS nebo vuméleckém vzdélavani. Personalni podminky umoZiiuji
napliiovani vzdélavacich dokumenti v plném rozsah (podminkou je vSak splnéni
kvalifika¢nich predpokladi u Feditele Skoly). Materidlni podminky pro vzdélavani
v hudebnim, vytvarném a literarné dramatickém oboru jsou na pozadované urovni.
Po rekonstrukci budovy na Sadové ulici podminky vzdélavani hudebniho a literarné
dramatického oboru zkvalitnily. Pro vyuku tane¢nich predméti jsou podminky
vzdélavani rozdilné, nejstar§Si ucebna Na Schodech 2 jiZ nepostacuje svymi
prostorovymi podminkami a ucebni pomiicky jsou velmi opotiebované. Presto
materialni zabezpeceni vyuky ve Skole umoziiuje na vSech pracovistich napliovani
SVP i ostatnich vzdélavacich dokumentii.

Strategie dalSiho rozvoje a planovani odpovida realnym potiebam Skoly. Otevienost
Skoly a jeji partnerské aktivity jsou pro c¢innost Skoly prinosné a pozitivné ji
ovliviiuji.

Skola dodrzuje zasady a cile $kolského zikona, respektuje zasady rovného piistupu
ke vzdélani. Pokles Zakii zaznamenany v piedchozich letech se stabilizoval.

Skola dosahuje poZadovanych vystupii podle realizovanych uebnich dokumenti
a Skolniho vzdélavaciho programu. Ve vytvarném oboru byly zjiStény nedostatky ve
vyucované Digitalni fotografii, ktera neni zpracovana v SVP a v chybé&jici ucebni
dotaci a oekavanych vystupii pfedmétu Vytvarna kultura.

V oblasti hodnoceni vysledkii vzdélavani Skola dodrZuje stanovena pravidla,
pribézné sleduje a vyhodnocuje celkovou uspésnost Zaki. Ve sledovaném tiiletém
obdobi Skola dosahla velmi dobrych vysledkii v okresnich, krajskych i narodnich
kolech soutéZi ZUS. Vyrazné uspé&Sné se na vefejnosti prezentuje vytvarny obor.

Skola urcovala priority podle svych rozpoétovych moZnosti. Finanéni zdroje, které
méla ve sledovaném obdobi Kk dispozici, byly dostatecné k zabezpeceni Skolniho
vzdélavaciho programu a dalSich u¢ebnich dokumenti.

ZUS se pravidelné a aktivné zapojuje do kulturniho Zivota prostitednictvim koncertii
a fady dalSich kulturnich akci. Ve mésté i Sirokém okoli piisobi jako vyznamny
nositel kultury.

Ze skutecnosti zjiSténych v pribéhu inspekéni €innosti vyplyvaji nasledujici pozitivni
a negativni poznatky:
Pozitiva (silné stranky)
a) Dlouhodobé vykazovani velmi dobrych vysledkii vzdélavani v soutézich
a prehlidkach.
b) Bohata kulturni ¢innost ve mésté a Sirokém okoli.
Negativa (nedostatky)
a) Zaci 1. a 2. roéniku II stupné zikladniho studia ve vyuované Digitalni
fotografii byli vyucovani bez podpory u¢ebniho planu a o¢ekavanych vystupi.
K datu inspekce toto studijni zaméFeni nebylo zpracovano v SVP. PoZadavek
o odstranéni zjiSténych nedostatki ve vytvarném oboru bude uveden
v protokolu o kontrole &j. CSI-1861/13-T.

b) Ve studijnim zaméfeni Komplexni vytvarnia tvorba nebyly Kk pfedmétu
Vytvarna kultura stanoveny oc¢ekavané vystupy a hodinova dotace. Pozadavek
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0 odstranéni zjiSténych nedostatkii ve vytvarném oboru bude uveden
v protokolu o kontrole ¢j. CSI-1861/13-T.

¢) Primou hospita¢ni ¢innosti a kontrolou tridni dokumentace bylo zjiSténo
nespravné uvadéni nazvii predmétii v tane¢nim oboru a také jejich zarazovani
do prislusnych ro¢niki, coz je v rozporu s platnymi u¢ebnimi dokumenty.

Navrhy na zlepSeni stavu

a) Do SVP zaiadit jiZ vyutované studijni zamé¥eni Digitalni fotografie.

b) Doplnit oekiavané vystupy a hodinovou dotaci pfredmétu Vytvarna kultura ve
studijnim zaméreni Komplexni vytvarna tvorba.

¢) Na pedagogickych radach se zabyvat predevSim problematikou vzdélavani.

d) Zamérit se v oblasti materialnich podminek na vybavenost tane¢niho salu
Na Schodech.

e) Orientovat se na zvySeni stavu Zaka v tane¢nim oboru Na Schodech 2.

f) Zajistit informacni servis pro Ziky a zakonné zastupce (informacni tabule) na
vSech pracovistich Skoly.

Ceska 3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zikona pozaduje do 30 dni
odstranéni zjisténych nedostatki podle Zavéra (nedostatky) pismeno ¢) a Navrhu na
zlepSeni pismena c) — f) a zaslani zpravy o odstranéni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorit,
Husova 17, 746 01 Opava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

A

10.
11.
12.
13.

Uplné znéni zfizovaci listiny Zakladni umélecké $koly Bohuslava Martinti, Havifov —
Mésto, Na Schodech 1, piispévkova organizace, v¢. dodatki

Rozhodnuti o zapisu Skoly do Skolského rejstiiku a o jeho zménach a doklady uvedene
v § 147 Skolského zékona (platné k datu inspekce)

Vykaz o zédkladni umélecké Skole S 24-01 podle stavu k 30. 9. 2013 ze dne 4. 10. 2013
Néjemni smlouvy ke vS§em mistim poskytovaného vzdélavani
Jmenovaci dekret ze dne 30. 10. 2012 s u¢innosti od 1. 1. 2013

Skolni vzdélavaci program Zakladni umélecké $koly Bohuslava Martinti, Havifov —
Mésto, Na Schodech 1, ptispévkova organizace, s platnosti od 1. 9. 2012

Uprava vzdélavaciho programu taneéniho oboru zakladnich uméleckych $kol pro
ptipravné studium a I. stupen zédkladniho studia ¢j. 17 620/2003-22 s platnosti od 1. 9.
2003

Vzdélavaci program tane¢niho oboru zdkladnich uméleckych Skol pro II. stupen
zdkladniho studia, rozsifené studium a studium pro dospélé ¢&j. 17 621/2003-22
s platnosti od 1. 9. 2003

Uprava uéebnich pland vytvarného oboru zakladnich uméleckych skol &. 18 455/2002-
22 s platnosti od 1. 9. 2002

Ttidni knihy pro kolektivni i individudlni vyuku vedenych pro Skolni rok 2013/2014
Vykazy 74kt a vyucovanych hodin vSech vyucujicich ve skolnim roce 2013/2014
Skolni #ad s platnosti od 2. 9. 2013

Organizacni fad Skoly s G€innosti od 2. 1. 2013 v¢. organiza¢niho schématu Skoly
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14. Plan ¢innosti ZUS pro §kolni rok 2013/2014

15. Zapisy z hospitacni ¢innosti za Skolni rok 2011/2012, 2012/2013 ke dni inspekce
16. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnik pro Skolni rok 2013/2014

17. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013
18. Webové stranky Skoly - www.zusbm.estranky.cz

19. Rozvrhy hodin vSech pedagogt pro Skolni rok 2013/2014

20. Protokoly o pfijimani zakt a komisionalnich zkouskach ve Skolnim roce 2012/2013

_ Inspekéni zprava
Cj.: CSIT-1860/13-T

21. Jmenny seznam zaméstnancti $koly pro Skolni rok 2013/2014 ke dni inspekce

22. Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani vSech pedagogickych zaméstnancli ke dni
inspekce

23. Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad za Skolni rok 2010/2011, 2011/2012,
2012/2013 ke dni inspekce

24. Kniha trazi s platnosti od 2. 1. 2013

25. Tabulky &. 1 - Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
vroce 2010 ze dne 21. 1. 2011, vroce 2011 ze dne 13. 1. 2012 a vroce 2012 ze dne
10. 1. 2013

26. Ucetni zavérky k 31. 12. 2010 ze dne 1. 2. 2011, k 31. 12. 2011 ze dne 27. 1. 2012
ak31.12.2012 ze dne 31. 1. 2013

27. Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: ,,.Sdéleni zavaznych ukazateli*
¢j. MSK 193572/2011 ze dne 10. 11. 2011

28. Piipisy Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: ,,Zména ukazatell v oblasti
pfimych vydaji na vzdélavani na rok 2010 ¢j. MSK 177672/2010 ze dne 22. 10. 2010
anarok 2012 ¢j. MSK 161882/2012 ze dne 6. 12. 2012

29. Hlavni Gcetni kniha za leden aZ prosinec za roky 2010, 2011 a 2012

30. Zaveérecna vyuctovani prostiedkii poskytnutych zrozpoctu Mésta Havifova v roce
2010, 2011 a 2012

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Maticni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.f@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

MgA. Stanislava Juchelkova, Skolni inspektorka S. Juchelkova v.r.
Mgr. Marcela Orsadgova, skolni inspektorka M. Orsagova v.r.
Bc. Libuse Svecova, kontrolni pracovnice L. Svecova v.r.
MgA. Libor Buchta, odbornik pro ZUV L. Buchta v.r.

V Opavé 11. listopadu 2013

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Ing. Véclav Horsky, feditel skoly v. Horsky v.r.

V Havitové dne 14. listopadu 2013

Piipominky Feditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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