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INSPEKCNI ZPRAVA

j. CSIC-334/25-C
Sp. zn. CSIC-S-69/25-C
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Nézev Vys$iodborna $kola EDUCARI, s.r.o.

Sidlo Vanéurova 2904, 390 01 Tabor

E-mail skola.educari@gmail.com

ICO 19 392 842

Identifikator 691 017 476

Pravni forma spole¢nost s r.o.

Zastupujici Magr. Veronika Stroblova

Ziizovatel Spolecnici spole¢nosti Vyssi odborna Skola EDUCARI,
S.T. 0.

Misto mspekcni Cinnosti Angela Kanceva 2506, Tabor

Vanéurova 2904, Tabor
Inspekéni Cinnost na misté 14. 4. 2025 - 16. 4. 2025

Inspekéni ¢innost byla zahajena ptedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb.
0 pfedSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpisti pro ucely piiznani dotaci podle zvlastniho pravniho predpisu
na zakladé zadosti pravnické osoby, ktera vykonava ¢innost Skoly.

Charakteristika
Vyssi odborna skola EDUCARI, s. r. 0., (dale $kola) poskytuje vzdélani v akreditovaném

vzdélavacim programu 75-31-N/03 Predskolni a mimoSkolni pedagogika. Studium je
realizovdno v denni a kombinované formé. K terminu inspekéni ¢innosti navstévovalo skolu
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64 studentt prvniho ro¢niku, ztoho 16 studentd denni formy studia a 48 studentt
kombinované formy studia. Studijni oddéleni a administrativni sekce jsou umisténé
v prostorach budovy CUT v centru mésta, teoretickd vyuka probihd v pronajatych prostorach
mistni stfedni $koly, praktickd vyuka je realizovana usmluvnich partnerd z fad pfedskohich,
Skolnich, $kolskych, volnocasovych a socidlnich zafizeni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola vznikla na zikladé zapisu do rejstifku kol a $kolskych zafizeni dne 20. 2. 2024
sucinnosti od 1. 9. 2024. Zakladni vizi Skoly je pfiprava kvalitnich a kompetentnich
odbornikli v oblasti pfedskolni a mimoskolni pedagogiky s cilem doplnit vzdélavaci nabidku
terciarniho vzdélavani v JihoCeském kraji. Diraz je kladen na individualni pfistup a té€sné
sepéti teorie a praxe. Vedenim zpracovand koncepce rozvoje skoly stanowuje zakladni cile
a priority pro vSechny oblasti Zivota Skoly a zptisoby jejich dosazeni vhodné konkretizuje
pro nejblizsi dva Skolni roky.

Organiza¢ni struktura je vzhledem k velikosti $koly a poctu studentti velice jednoducha, ale
funk¢ni. Krome dvou jednateli Skoly byla ustanovena feditelka Skoly a pracovnici Skolniho
poradenského pracovisté. O prakticky chod Skoly se stard jedna administrativni pracovnice.
Rizeni $koly je zaloZené na jasné vymezenych pravomocich a povinnostech jednotlivych
pracovniki. Kontrolni ¢innost je pravidelnd a soustfeduyje se zejména na napliovani
vzdélavaciho programu, Vv oblasti vedeni povinné dokumentace se projevila mensi
dislednost kontroly, nékolik drobnych nedostatkti bylo dopnéno v pribéhu inspekce. Cetna
hospitacni ¢innost poskytuje vedeni Skoly adekvatni zpétnou vazbu o realizaci vyuKy.

Pedagogicky sbor je nové budovan a rozSitovan v zdvislosti na postupném nartstu
vyuCovacich hodin. V soucasnosti jej tvofi 25 externich pedagogl. Zapojeni odbornikti
zpraxe podporuje praktickou pifpravu studenti a uplatiovani aktudlnich poznatkt
z profesnino  zivota. Komunikace je zajisténa pievané elektronickou formou. Vzijemna
spoluprace pedagogi probiha v ramci oborovych skupin, které jsou vhodné ustanoveny
podle vzdélavacich moduli. Vedouci téchto oborovych skupn poskytuji metodickou
podporu za¢ajicim pedagogim. Pro vedeni matriky vyuzivd Skola systém Bakalafi, pro
standardni pfedavani informaci, zapis k pfedmétim, piihlaSovani k zapo¢tim a ke zkouskam
a pro sdileni vyukovych materialii slouzi vlastni interni elektronicky systém, vytvofeny pro
konkrétni potreby této Skoly. Dalsi vzd€lavani pedagogickych pracovnikli je zabezpeceno
na zaklad¢ potieb Skoly i ndividudlnich zajmi jednotlivel. Z priibéhu vyuky bylo patmé,
7e V mensi mife je vénovana pozornost oblasti diferenciace vzdélavacich cili.

Ziizovatelé mtenzivné pracuji na vytvoteni kvalitniho materidlntho zdzemi pro provoz Skoly.
Skolou v soufasnosti vyuZivané prostory jsou dostatujici, vybaveni didaktickou
a pocitatovou technikou je na potfebné urovni. Teoretickd wvyuka probihd ve dvou
kmenovych uéebnach, Vv piipadé potieby jsou pronajimany dali prostory. Studenti maji
k dispozici také vkusné zafizeny relaxa¢ni prostor a Satny Vv piizemi budovy. Pro piipravu
pedagogt na vyuku slouzi jeden kabinet. Dojizd€jici studenti Skoly mohou vyuzivat domov
mladeze umistény Vv hornich patrech budovy. Skola postupné nakupuje odbornou literaturu,
kterou mohou vyuzivat pedagogové i studenti Skoly.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vyuka v dennim studiu probihd kazdy tyden od pondéli do ¢tvrtka, kombinovana forma pak
jednou mésicné od patku do nedéle. Zvolend organizace wyuky, ktera zpravidla trvd az do
pozdnich odpolednich hodin, sice umozituje efektivni vyuziti lidskych zdroji, na studenty
viak klade zvySené pozadavky z hlediska psychohygieny. Teoreticka vyuka je realizovana
v souladu s obsahem akreditovaného vzdélavaciho programu formou ptednasek, cviceni
a seminaiti v prostorach skoly. Velky diiraz je kladen na velmi uzké propojeni teorie a praxe,
ke kterému pfispiva profesni zdatnost odbornikti z praxe, ktefi své odborné znalosti,
dovednosti a zkusenosti vhodné pienaseji do vyuky aefektivné tak zkvalitiuji jeji odbornou
uroven. V zimnim i lethim obdobi probihd pribézna a souvisla praxe studentd, ktera
umozityje oveéfeni nabytych teoretickych poznatki v bézném provozu.

Vyucujici seznamuji studenty pied zahajenim vyuky S programem vyucovaného predmétu,
ktery zahrnuje anotaci predmétu, konkrétni pozadavky Kladené na studenty v prubéhu studia
a seznam literatury ke studiu. Sledovana teoretickd vyuka denni formy studia byla zpravidla
zodpovédn¢ piipravena a na studenty byly kladeny srozumitelné pozadavky. Spole¢nym
prvkem vSech zhlédnutych vyuCovacich hodin byla vstficna pracovni atmosféra. Témata
avzdélavaci cile byly voleny piedevS§im s ohledem na napliovani ocekavanych vystupt
vzdélavaciho programu. Modulové uspoiadani vyuky umozinovalo jak pfedani potfebnych
teoretickych védomosti, tak samostatnou realizaci konkrétniho zadani, ptipadné tymovou
spolupraci pii feSeni konkrétnich ukolid. Mira aktivniho zapojeni studenti v hodinach se
odvijela od typu vyuCovaného modulu (piednaska, cviceni). Vyklad uciva se vymacoval
systemati¢nosti a nazornosti, ktera byla podpofena G¢elnym vyuzitim didaktické techniky.
VyuCujici  bezprostfedné reagovali na konkrétni dotazy, teoretické poznatky vhodné
dopliovali konkrétnimi piklady ze své praxe a podporovali studenty v diskusi k danému
tématu. Cilené vedeni studentti k pfemysleni, hledani souvislosti, zdGvodiiovani zvoleného
feSeni a sdileni zkuSenosti podporovalo jejich aktivni zapojeni do vyuky. Duraz byl kladen
na pochopeni uciva v $irSich souvislostech a propojeni teoretickych poznatkti s praktickou
slozkou vzdélavani. Vyuka anglického jazyka se zaméfovala na osvojeni stézejnich
gramatickych struktur a slovni z&soby, v oblasti komunikace byly efektivné procviCovany
aktivni feCové dovednosti k aktudlnim tématim zvolenym s ohledem na propojeni s realnym
zivotem. Ve vétSiné hospitované vyuky vSak chybéla diferenciace ¢innosti s ohledem na
rizny studijni potencial studentd.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vedeni Skoly sleduje a vyhodnocuje pribézné 1zavérecné vysledky vzdélavani studenti. Pro
analyzu kvality vyuky jsou uéelné vyuzivany zavéry z hospitaéni ¢innosti vedeni $koly,
ptilezitostné také studentské evaluani dotazniky, pipadné rozhovory s jednotlivymi
pedagogy. Vyznamnou zpétnou vazbu ziskdva Skola od spolupracujicich organizaci. Pro
hodnoceni vysledkl vyuzivaji ucitelé piedepsané formy hodnoceni —zapocty, klasifiko vané
zapoCty a zkousky. Priubézmé hodnoceni studentti se uskutecnuje v seminatfich, cvicenich
a odborné praxi. Vyucujici provadéji pribézné hodnoceni kontrolnimi otdzkami, zadavanim
pisemnych praci, test, samostatnych ukoli a semestralnimi pracemi. Vzdélavaci program
je strukturovan do moduld, které jsou ohodnoceny kreditnimi body jednak podle ¢asové
naro¢nosti, ale také podle mnozstvi prace, kterou student vynaloZzi pro jeho uspésné
absolvovani. Skola se vénuje prevenci $kolni nelsp&snosti, v piipadé potfeby nabizi
studentim moznost  individualnich ~ konzultaci, pfipadné zpracovani individudlniho
vzdélavaciho planu, ¢ pestup zdenniho na dalkové studium. Ucast na viuce je dobra, pouze
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ojedin¢le se skola setkdva s vySsi absenci. Piedcasné odchody ze studia Skola zaznamenavé
vmalé mife. Nastaveni a zplsob prevence rizikovych jevi je efektivni, pravidelné
preventivni programy se odrazi vV nulovém vyskytu rizikovych jevll. Pro zacinajici studenty
Skola vhodné pofada adaptacni kurz pro snazsi aklimatizaci na novy typ studia.

Piinosné partnerstvi se orientuje zejména na spolupracyjici organizace, ve kterych probiha
praktickd vyuka — matefské a zakladni Skoly, domovy mladeze, domy déti a mladeze
a zafizeni socialnich sluzeb. Vyzamnymi partnery skoly jsou také kulturni instituce, ufady
prace, méstské ufady a asociace vychovateli Skolskych zafizeni. Velkou pozornost vénuje
Skola své prezentaci na vefejnosti informace o vzdélavaci nabidce zskavaji zajemci
0 vzdélavani na webovych strankach $koly, na socidlnich sitich a v tisténych mediich.

Zavéry
Silné stranky

— Spoluprace s partnerskymi organizacemi a zapojeni vysokého poctu odborniki z praxe
do vyuky vytvaieji vhodné podminky pro kvalitni profesni piipravu student. (1.5)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Kontrolni ¢innost vykazuje nizsi efektivitu v oblasti vedeni povinné dokumentace. (2.1)

— Nizsi mira zohlednovani rizné Urovné znalosti, dovednosti, zkuSenosti a potfeb studentli
v teoretické vyuce. (4.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti $koly

— Zefektivnit kontrolni ¢innost.

— Dalsi vzdélavani planovat na zikladé hospitacni c¢innosti a podporovat pedagogy
v aplikaci ziskanych dovednosti ve wyuce.

— V teoretické vyuce provadét diferenciaci vzd€lavacich cilii s ohledem na rizny studijni
potencidl studenttl.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledka
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zikona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozd¢jSich
predpisil.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, prijmout opatreni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
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informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Uplné znéni spoleenské smlouvy spoleénosti Vyssi odborna skola EDUCARL, s. T. 0.
ke dni 7. ledna 2025

2. Vypis z obchodniho rejstifku, vedené¢ho Krajskym soudem v Ceskych Bud&jovicich,
oddil C, vlozka 33250

3. Rozhodnuti MSMT o akreditaci zmény s platnosti od 1. zafi 2024 do 31. prosince
2030 vzdélavacimu programu 75-31-N/03 PiedSkolni a mimoSkolni pedagogika
s ¢j. MSMT-11513/2024-3 pro denni formu vzdélavani

4.  Rozhodnuti MSMT o udéleni akreditace s platnosti od 1. zaii 2024 do 31. srpna 2030
vzdé€lavacimu programu 75-31-N/03 PredSkolni a mimoskolni pedagogika s ¢j.
MSMT-20338/2023-5 pro kombinovanou formu vzdélavani

5. Rozhodnuti ve véci zapisu vyssi odborné Skoly do rejstitku skol a Skolskych zafizeni
sucinnosti od 1. 9. 2024, ¢&. MSMT-29467/2023-21, misto poskytovaného
vzdélavani na adrese Angela Kanceva 2506, 390 02 Tabor

6. Jmenovani Mgr. Veroniky Stroblové feditelkou Vys§i odborné $koly EDUCARI,
S.I. 0. su¢innosti dnem 1. 8. 2024

7. Najemni smlouva uzavieni s VOS, SS, COP Sezimovo Usti na prostory Angela
Kanceva 2506, Tabor na obdobi od 1. 8. 2024 do 31. 7. 2026

8.  Smlouva o ndjmu prostoru slouzictho podnikani uzaviena se SORETA Group, a. s.
na nebytové prostory v 1. NP v ulici Vanurova 2904, Tabor na dobu neur¢itou od
1.1.2024

9.  Dokumentace k fizeni a kontrole, Skolni rok 2024/2025 k terminu inspekcni ¢mnosti

10. Povinna dokumentace podle § 28 Skolského zikona

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miZe reditelka S$koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolniinspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie Adamova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Zdenka Dufkova, Skolni inspektorka
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Bc. Jifina Svobodova, kontrolni pracovnice

14.5. 2025
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