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Charakteristika

Zakladni Skola a matefska Skola Brno, Kiidlovicka 30b, piispévkova organizace (dale Skola),
vykonava ¢innost zakladni Skoly, matefské Skoly, Skoli druziny a skolni jidelny — vydejny.
V dobé nspekéni ¢mnosti se v matefské Skole vzdélavalo ve dvou tfidach celkem 42 déti ve
véku od tii do sedmi let, z nichz dvéma byl ud€len odklad Skolni dochazky a sedm déti mélo
odlisny mateisky jazyk. Skola poskytuje tiem détem se specialnimi vzdélavacimi potiebami
podptirna opatfeni na zakladé doporuceni Skolského poradenského zatizeni.

V zikladni $kole se k 30. 9. 2023 vzd¢lavalo 682 zaka ve 27 tifidach. Od posledni inspekéni
¢innosti doslo k vyznamnému navySeni poctu zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
kterych bylo v dobé inspekéni ¢innosti 139, a zakl s odlisSnym mateiskym jazykem, kterych
Skola vzdélavala cca 15 % z celkového poctu.

Skola pokraGuje v zatazovani alternativnich daltonskych prvka do predskolniho i zikladniho
vzdélavani. Na prvnim stupni je v ¢asti tiid realizovana wyuka podle konceptu Svéta
vzdélavani, ve kterych je nad ramec ucebniho planu zafazena vyuka anglického jazyka,
rozSitena vyuka matematiky a logiky. Nadruhém stupni je v ¢asti tiid realizovana rozsifena
wyuka matematiky, informatiky a pirodovédnych predméti.

Skolni druzina poskytuje v deviti odd&lenich pravidelnou zijmovou &innost pro Zzaky
prvniho stupné, a to vrannich i odpolednich hodindch. K datu inspekéni cCinnosti
navStévovalo Skolni druzinu 216 u€astniki. Nabidka odpolednich volnocasovych aktivit je
rozsitena o fadu krouzk ve spolupraci s partnerskymi organizacemi.

Skolni stravovani je poskytovano détem i Ziktm na zakladé smlouvy sjingm $kolskym
subjektem ve vlastni $kolni jideln€¢ — vydejné. Pro zlepSeni stravovacich navykl zikl se
Skola zapojila do projektti Ovoce a zelenina do Skol a MIgko do Skol.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncep¢ni strategie vychazi z hodnoceni piedchozich obdobi a zohlediiuje podminky
| potieby Skoly. Pribézné cile jsou formulovany na kazdy Skolni rok jako soucast ro¢niho
planu a wvyhodnocovany na poradach wvedeni, provoznich poradach i na jednanich
pedagogické rady. Stanovené cile jsou realné a Skole se je vétSinou dafi postupné napliovat,
a to predev§im v oblasti zkvalithovani materidlniho zazemi pro vyuku. Reditelka $koly je na
vedoucim pracovnim misté od roku 2012 a pfi fizeni vyuziva své dlouholeté¢ zkuSenosti.
Vzhledem K naristajicimu  poctu ziku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaki
s odlisnym matefskym jazykem zménila organiza¢ni strukturu Skoly a personalné posilila
Skolni poradenské pracoviste.

Nekteré kompetence souvisejici s predSkolnim vzdélavanim feditelka Skoly delegovala na
vedouci ucitelku. Ta se ucastni pravidelnych porad SiStho vedeni Skoly a mformace zde
ziskané predava uditelkam i spravnim zaméstnanctm. Reditelka je zvana do mateiské $koly
na jednani pedagogické rady, ¢imZ je zajiSt€éna maximalni propojenost celeho subjektu. Ze
zapist z téchto jednani je ziejmé, Ze se uCitelky vénuji nejen organizaénim zalezitostem, ale
fesi také oblast vzdélavani a sdili zkuSenosti z dalstho vzdélavani pedagogickych
pracovnikt. Hospita¢ni ¢innost provadi vedouci ucitelka, poskytuje ucitelkdm zpétnou
vazbu o uspésnosti, odbornosti a efektivité jejich prace.

Na vedeni zakladni $koly se podileji dveé zastupkyné feditelky, které maji kompetence
rozdélené pro fizeni prvniho a druhého stupné. Spolecné s feditelkou Skoly realizuji
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hospita¢ni ¢innost, kterou vyhodnocuji azavéry z ni zobecnuji a prezentuji. Pomérné kvalitni
vyhodnoceni zavérti z hospitani ¢innosti neni vzdy efektivné vyuzito pro planovani dal§iho
vzdélavani pedagogt. To vychadzi z obecného planu, ktery zGasti zohlediiuje potieby Skoly
a podobné jako v matetské Skole umoziiuje volbu obsahu podle zijmu pedagoga.

Informac¢ni systém $koly je ve vétSin¢ oblasti funk¢ni, interni i externi informace jsou
predavany piedev§im elektronickou cestou. Vefejnost je o déni ve $kole informovana
prostiednictvim  webovych stranek, kde jsou prubézn¢ uvadény aktudlni informace.
Rezervy vsak byly ziStény ve vedeni zdkladnich dokumenti Skoly (Skolni tad, Skolni
vzdélavaci program) a vypovidaci hodnoté nekterych uvadénych udaji, coz ma negativni
dopad na nformovanost Ucastnikli vzdélavaciho procesu.

Vedeni skoly podporuje spolupraci pedagogickych pracovnikd, ale dosud nevytvoiilo
jednoznaéné propracovany systém, vramci kterého by dochdzelo k cilenému piedavani
ZkuSenosti, sjednocovani se v oblasti vzdélavani zak a ke zkvalitiovani vzdélavaciho
procesu. Skola ma zpracovany u¢inny adaptaéni program pro zaéinajici u¢itelé, kterych je
pomrné vysoky pocet. Tito maji ptidélené mentory, ktefi jim poméhaji zorientovat se
Vv organiza¢nich, administrativnich a dalsich postupech pfi zajistovani vzdélavani zakda.

Cinnost  kolnfho poradenského pracovisté zajistuje tym pedagogickych pracovniki
a koordinaci jeho C¢innosti je povéfena vychovna poradkyné. Kompetence jednotlivych
pracovnikii jsou jasné stanoveny, ale ne ve vSech piipadech efektivné. Vzhledem k mnozstvi
zakl se specidlnimi vzdelavacimi potfebami a zakl s odliSnym matefskym jazykem nema
vedouci Skoltho poradenského pracovisté vytvofeny optimalni podminky pro jeho vedeni.
Tyka se to predevSim fizeni a koordinace prace asistentli pedagoga a administrativnich
¢innosti. Nesystematické vedeni a uchovavani souhrnné dokumentace jednotlivych Zakt ma
vliv na mensi piehlednost a moznost kontroly poskytovanych podpurnych opatieni. Sdileni
informaci s vedenim $koly je zajiSténo pravidelnou tucasti vychovné poradkyné na poradach,
efektivitu predavani informaci mez jednotlivymi ¢leny poradenského pracovisté by zvysila
veétsi frekvence porad jednotlivych cClent a jejich zapojeni do kontrolni a metodické podpory
vyuCujicim napf. b&hem hospitaci Pro zaky se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami je
piinosna ¢mnost tfi specidlnich pedagozek, které v ramci pfedmétu specialné pedagogické
péce poskytuji individudlni podporu t€émto zakim. UCcitelé jsou o potfebach zikli dobie
mformovani, ve vyuce vSak byla jejich podpora ze strany uCitelli nebo asistentl pedagoga
zaznamenana minimalnd. Skolni psycholog vyrazné pomahé intervenci s vychovnymi nebo
psychickymi problémy zakt, piipadn¢ poskytuyje metodickou podporu jednotlivym
vyuéujicim. Skola vytvaii podminky pro vzdélavani Zaki nadanych a mimoiadné nadanych.
Pro ty je vypracovan mdividudlni vzdélavaci plan nebo jim Skola vychdzi vstfic Upravou
organizace vzdélavani. Nema ale nastaveny jednotny systém kontroly a hodnoceni vysledku
vzdélavani u zakl, ktefi jsou z divodu sportovnich aktivit uvolnéni z ¢asti vyuCovacich
hodin. K jednodussi organizaci a kontrole vzdé€lavani téchto Zaka by pfispélo vypracovani
planti pedagogické podpory a jejich nasledné dusledné vyhodnocovani. Systém prevence
rizikového chovani je zpracovan do minimalniho preventivniho programu Skoly, ktery je
pravidelné¢ vyhodnocovan a jeho obsah je provazan s vyukou. I kdyz Skola realizuje dil¢i
kroky, prevence neni vzdy u¢inna a problémy se stale vyskytuji ve vétsi mife. Pozitivnim
nastrojem Vv ramci prevence a prace s kolektivem je zavedeni vyuCovaciho predmétu
osobnostni a socialni vychova na druhem stupni.

Od posledni mnspekéni ¢innosti doslo ke zlepSeni materidlnich podminek, a to zvlasté¢ pro
predskolni a zijmové vzdélavani. ObE tiidy mateiské skoly byly vybaveny dostate¢nym
mnozstvim stavebnic, hracek, didaktickych her a pomlcek, vzdy s ohledem na veékové
slozeni tfidy. Matefska Skola disponuje také prostiedky informacnich a komunika¢nich
technologii, jejich pouzivani podporuje rozvoj digitilnich kompetenci déti. Na budovou
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Skoly bezprostfedné navazuje rozlehld Skolni zahrada, kterd je vybavena ucelnymi hernimi
prvky rozvijejicimi obratnost déti. Vybudovanim vyvySenych zahoni $kola vytvofila
vhodné podminky také pro praktické environmentalni vzd€lavani. ZastfeSend venkovni
ucebna dovoluje zde realizovat ingkteré fizené Cinnosti.

Skola vénuje pozornost zajisténi bezpednosti zakd a prib&né vyhodnocuje materidlIni
podminky pro vzd¢lavani. Diléi nedostatky byly zistény v podminkach pro vyuku télesné
vychovy.

Ke své pravidelné denni ¢innosti vyuziva Skolni druzina dvé vlastni ucebny, které prosly od
posledni mnspekéni Cinnosti rozsdhlou rekonstrukei a modernizaci. Obé spliyji svym
prostorovym 1 materidlnim vybavenim, vetn¢ digitdlni techniky, pozadavky na moderni
motivujici prostfedi nejen pro relaxaci, ale 1 a zijmové vzdélavani. Sedm oddéleni vyuziva
ke své ¢mnosti kmenové tfidy, ve kterych je dostatek mista pro odpocinek i fizené aktivity
Vv standartné¢ umisténych Skolich lavicich. VSechna oddéleni druziny jsou vybavena hernimi
prvky, stavebnicemi, spoleCenskymi hrami a vytvarnymi potiebami. Velkym pomocnikem
ve zjednoduseni chodu a organizace cmnosti Skolni druziny vcetné zajiSt€ni bezpecnosti
ucastnikti  je moderni elektronicky systém. Rodicim se zvysil komfort pfi planovani
odchodu a vyzvedavani svych déti z odpolednich aktivit.

Jednim z koncepc¢nich cili $koly je podporovat osobnostni rozvoj zaki a zvySovat jejich
zajem o déni ve Skole, coz se daii i diky aktivni Cinnosti Zakovské rady, ktera realizuje
pravidelné aktivity a dava naméty a pfipominky k chodu $koly.

Cinnost $koly poztivnd ovliviiuji rozvijené partnerské vztahy. Skola je zapojena do mnoha
projekti a rozvojovych a meznarodnich programi, které vytvari vhodné podminky pro
rozvoj kliCovych kompetenci zakl. Piinosem pro vzdélavani zdka je predevSim aktivni
spoluprace se ziizovatelem, Skolskou radou a sdruzenim rodict Kiidlo.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vzd¢lavaci nabidka ve sledovaném ptedskolnim vzdélavani byla ucitelkami matefské skoly
promySlena a realizovana dle tfidnich vzd€lavacich programii. Vzdélavaci proces probihal
v pratelské¢ a tvir¢i atmosféfe, ucitelky pfiistupovaly k détem s respektem, vstiicné a
empaticky. Ucitelky zapojovaly déti do rozhodovani o vécech, které se jich tykaly, cilené u
nich podporovaly divergentni mysleni. Déti byly systematicky vedeny k samostatnému
hleddni feSeni problémovych situaci, navrhovaly origmdlni feSeni Dokdazaly pii tom vyuzit
pomoci ostatnich déti nebo pozidat o pomoc ucitelky. V pribéhu celého dne se piirozené
prolinaly fizené a spontanni Cmnosti Téma integrované¢ho bloku bylo détem obsahové
blizké, aktivity byly piipravovany s ohledem na jejich ptedchozi zkuSenost a s propojenim
na bézny zvot. Détem jsou vzdy na zaCatku tydne piedstaveny Ukoly, na jejichz splnéni
mohou pracovat kdykoliv v pribéhu daného tydne. Nabizené didakticky zacilené Ukoly byly
zaméfeny napf. na rozvoj zrakové percepce, jemné motoriky, podporovaly pred¢tenaiskou i
predmatematickou gramotnost déti. Pt vytvarnych aktivitaich byly déti vedeny nejen
K rozvoji fantazie, ale také mély moznost spole¢né vybrat vytvarné techniky, pomoci kterych
dosédhnou findlniho vytvoru. Spontdnni hra se vyznacovala piirozenou détskou radosti a
komunikaci, déti volly namétové hry se socialnim ucCenim, spolupracovaly spolu pti
konstruktivnich hrach. Volnou hru dle vlastniho zijmu umoziovala také dostupnost hracek,
stavebnic 1 didaktickych pomiticek. Pfi planovani vzdélavaciho procesu nebyly dostatecné
zohlediiovany individualni dosazené schopnosti, znalosti a dovednosti déti, aktivity byly jen
vyjime¢né nabizeny ve vice urovnich obtiznosti Hodnoceni dopolednich aktivit probihalo
pribézné, ucitelky ntutivné uzivaly povzbuzeni k poztivnimu sebevnimani. Zpétnd vazba
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byla, zejména ve tfid¢ starSich déti, poskytovana popisnou formou s konkretizaci jejich
uspéchu. Bylo zazmamenano také obéasné vhodné vedeni déti pomoci navodnych otazek
k sebehodnoceni, ¢imz si mohly uvédomit tspéSnost svého snazeni. Matetska Skola vénuje
velkou pozornost détem s odlisnym matefskym jazykem, kterym je poskytovana cilena
podpora formou individualni vyuky ¢eského jazyka, béhem které je rozvijend jejich pasivni
i aktivni slovni zasoba. Osvojené sebeobsluzné navyky déti uplatiovaly piredev§im pii
previékani a hygiené. Ucitelky dostate¢né nepodporovaly samostatnost déti pfi stravovani,
velkd mira pomoci ucitelek i1 spravni zaméstnankyné brani rozvoji jejich sebeobsluhy pti
stolovani.

Pribéh zakladniho vzdélavani se na prvnim idruhém stupni vyznacoval vzijemmou divérou
mezi zaky ajejich vyucCujicimi. Vhodné nastaveni tfidnich pravidel a jejich dodrzovani vedlo
K bezpeénému socidlnimu prostiedi. Zaci se neobavali vyjadiit sviij nézor, pozadat o pomoc
¢iradu. Vuvodu hodin pedagogové vétSinou ziky seznamili s tématem hodin, méné Casto
se vSak objevila promyslend prace se vzdélavacimi cili. V zavéru hodin pedagogové vedli
7aky ke zhodnoceni hodiny a také podporovali jejich sebehodnoceni. Pouze v nékterych
hodindch byly efektivné zatazeny kooperativni metody prace, a to pfedevS§im na prvnim
stupni, coz vhodnym zpisobem pomahalo ukotvit nové ufivo a rozvijet jejich kritické
mySleni. Zafazovani mezipfedmétovych vztahti a propojeni uciva s redlnymi situacemi
vzbuzovalo zijem a aktivitu zakid. Daltonské principy, pfedevsim spoluprace, byly na
druhém stupni uplatiiovany pouze v mensi Casti hospitovanych hodin. Jednim z cili Skoly je
uplathovani formativniho hodnoceni, coz se daii zejména na prvnim stupni a v n¢kterych
hodindch cizich jazykti na druhém stupni. Prace asistenti pedagoga byla ve vétSiné
hospitovanych vyuovacich hodin na druhém stupni malo efektivni. Jejich nejasné
vymezené kompetence a chybéjici pravidla spoluprace s pedagogy se negativné projevily na
podpoie nejen zakl se specialnimi vzd€lavacimi potiebami, ale i ostatnich Zaku ve tiéidé.
Neéktefi vyuCujici zakim se specialnimi  vzdélavacimi potfebami a Zzakim s odlisnym
matefskym jazykem poskytovali odpovidajici podporu. U ¢asti pedagogh nebyl zejmy
dostate¢ny individualni pfistup, diferenciace narokli a pozadavkd podle schopnosti téchto
zaku.

Pozornost zakt na prvnim stupni vyuCujici udrzovali zafazovanim motivaénich prvka,
zménou pracovniho mista, praci ve skupindch a v nékterych hodinach vyuzitim digitdlnich
technologii. Vzajemné cilené diskuze s vyuCujicimi, predev§im v hodinich Ceského jazyka,
vedly ziky k uvédoméni si procesu svého uceni a vysledku, kterého dosahli. Tyto hodiny
probihaly dynamicky, aktivizaén€é a umoziiovaly individudlni piistup ke vSem zikiim ve
tifidé. V hodinach matematiky byla zase uCeln¢ rozvijena matematickd gramotnost zakl
procvicovanim zakladnich numerickych vypo¢ti a zafazovanim problémovych a logickych
Uloh s prvky Hejného metody. Vzdélavaci cile vSak mély vétSinou pro viechny zaky stejnou
urovenl. Ojedinéle byla nabizena moznost volby gradovanych ukoli v pribéhu vyuky.
V hospitovanych hodinach také casto chybéla moznost vyhledavat informace z riuznych
zdroji a mterpretovat je. Béhem vyuky byli Zaci adresné povzbuzovani formativnim
hodnocenim, bylo uplatiovano také u€inné sebehodnoceni, ke vzijemnému hodnoceni vSak
dochazelo zidka. Celkové vedeni vyuky mélo vétSinou produktivni charakter s ptiznivym
dopadem na rozvoj osobnosti zika.

Vyuka na druném stupni se vyznaCovala rozdilmou urovni v zavislosti na vyuzitych
vzdélavacich strategiich. Pouze v n€kterych hodinach nevedly zvolené metody k dosazeni
cile hodiny. Prevazna vétSina pedagogu vyuzila v nékteré Casti hodiny digitalni technolo gie
vCetné vyuziti vlastnich mobilnich telefont zakd, pro vyhledavani informaci a procvicovani
uCiva. Ve weéSin¢ sledovanych hodin byla zfejma také podpora rozvoje Ctenaiské
gramotnosti zakt. V neékterych sledovanych hodinach Zici vyhledavali informace a dale

5/11



snimi Ucelné¢ pracovali. Ve vyuce cizich jazykl se dafilo zdky motivovat k aktivité, vétSina
z nich pracovala se zajmem. Vétsi ¢ast vyuky byla vedena téméf zcela v cilovém jazyce, Zici
bez vétSich problémti komunikovali s vyuCujicim 1 mezi sebou. Sledované hodiny
matematiky byly zaméfené na nové uCivo nebo na procviCovani jiz probraného, zici fesili
problémové a logické tlohy. M¢li vSak jen mensi moznost vybirat si ulohy rizné kognitivni
narocnosti, ¢imz se nedafilo rozvijet zajem zakd, jejichz pracovni tempo bylo rychlejsi.
V hodinich ze vzd&lavaci oblasti Clovék a spoleGnost se Zici zapojovali do &innosti pouze
tam, kde byly zafazeny efektivni aktivizacni metody. V ostatnich piipadech se stavali pouze
pasivnimi pifjemci informaci. Ve sledovanych hodinach predméti ze vzdélavaci oblasti
Clovék a pifroda byla G¢elnd vyuka propojovana ze zkuSenostmi ikt z b&mého Zvota.
Vyuka ve vétSiné hodin byla orientovana nejen na popis ¢i klasifikaci poznatkt, ale také na
hledani zakonitych souvislosti piirodnich procest. Vyuka hudebni vychovy byla velmi
zdafile vedena, Zaci byli po celou dobu motivovani a aktivné se zapojovali do zpévu i do
interpretace hudby. Obsahové pojeti hodin télesné vychovy piispivalo k jejich motivaci a
pfirozené soutéZivosti. Dulkladn€ organizované vyukové aktivity umoZiiovaly rozvoj
zékladnich  pohybowych  schopnosti,  dovednosti a navykt. ~ V hospitované  wyuce
vyuGovacich predmétd vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace byli Zaci motivovani
K poztivnimu pfistupu k praci a k prevzeti odpovédnosti za kvalitu svych i spole¢nych
vysledkt. Béhem téchto hodin byl kladen dlraz na ziskani zakladnich pracovnich dovednosti
a navyku z riznych oblasti, schopnost organizace a planovani prace, pouzivani vhodnych
nastrojli, nafadi a pomticek, rozvoj manudlni zrucnosti a digitdlnich kompetenci.

V hospitované ¢asti zajmového vzdélavani ve Skolni druziné byly pievazné zatazeny
spontdnni 1 spole¢né tematicky ladéné vytvarné, vzdélavaci a herni aktivity, které piiroze né
rozvijely socidlni a komunikativni dovednosti Tyto aktivity umoziovaly ucastnikiim
potfebnou relaxaci a byly pfizplisobeny jejich individudlnim potfebam. Vychovatelky
poskytovaly dostatek piilezitosti k seberealizaci. Odpoledni ¢innosti $koli druziny byly
doplnény nabidkou réznych krouzki. Skola ma G¢inny organizaéni systém, ktery zajistoval
plynuly ptechod zdkd do zijmovych utvari organizovanych partnery a zpét do Skolni
druziny nebo domd. Pravidelnd c¢mnost je doplnéna mmnozstvim dalich zajimavych
prilezitostnych akci Za pifizniveho pocasi probihd zajmové vzde€lavani také na opraveném
Skolnim hiisti, ve venkovnich prostorach matefské Skoly s fadou hernich prvkd, v okoli
Skoly. Pravidelny pobyt venku umozituyje uCastnkim sportovat, coz pfispiva k jejich
fyzickému zdravi a psychické pohodé.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Dosahované vysledky vzdélavani v mateiské Skole odpovidaly diléim cilim stanovenym ve
Skolim vzdélavacim programu. Déti se orientovaly v prostiedi Skoly, komunikovaly bez
zdbran s wvrstevniky, ucitelkami i ostatnimi zaméstnanci Skoly. Respektujici piistup byl
zaloZzen na rovnocennosti, pii rozhovorech s détmi kladli pedagogové promysSlené a vhodné
oteviené otazky, ¢imz poskytovaly dostateCny prostor pro sebevyjadreni. Ve tfidach byla
patrna cilena prace s nastavenymi pravidly, starSi déti je jiz pfirozené dodrzovaly. Vedend
pedagogicka diagnostika obsahuyje zdznamy o pribéznych mndividualnich pokrocich
jednotlivych déti. Jeji vysledky vSak nebyly dostatené zohledilovany pii realizaci
diferencované vzdélavaci nabidky, ktera by podpofila jejich potencial

Uzka spoluprace je dlouhodobé navazina mezi pedagogy zakladni a matefské $koly.
Vzijjemné navstévy déti ve Skole a zakl v matefské Skole 1 akce potddané pro cely subjekt
pozitivné piispivaji k bezproblémovému piechodu déti k zakladnimu vzd€lavani. Pro déti
vV povinném piedskolnim vzd€lavani piipravyje Skola rozSitenou nabidku aktivit. Ve
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spolupraci se specidlni pedagozkou zikladni Skoly se deti spolu se zikonnymi zistupci
potkavaji v edukativnich skupinich. VSeobecnou pohybovou zdatnost a koordinaci pohybu
déti rozviji prostiednictvim Sportiku nebo v kurzu brusleni. V klubu Zvidalek (pod zastitou
spolecnosti Mensa) je podporovan intelekt deti.

Uplathovany systém zjiStovani a hodnoceni vysledki vzdélavani zakt vyuziva prevazné
bézné evaluacni nastroje, jako je pisemné, ustni, pifpadné praktické ovéfovani zakovskych
znalosti a dovednosti. Hodnoceni vysledki vzdélavani je provadéno klasifikaci, forma
slovniho hodnoceni neni ve $kole v letosnim Skolnim roce uplatiiovana.  Informace
0 pribézném prospéchu jsou zikonnym zastupcim zakli ptredavany prostfednictvim
elektronického  informacniho  systému, na tfidnich schiizkach, pfi individudlnich
konzultacich a tzv. tripartitach. Ve Skole jsou také funkéni setkavani rodi¢ti nazvana
Rodicovska kavarna.

K vyhodnocovani vzd€lavacich vysledkti zakti dochaz predev§$im na Ctvrtletnich jednanich
pedagogické rady. Celkové vysledky vzdé€lavani zaka jsou za posledni tii roky stabilni
aVhlavnich pfedmétech dobré nebo primémé. V poslednim Skolnfm roce prospélo
S vyznamenanim 73 % zakl a necelé jedno procento Zakli neprospélo. ZvySena pozornost je
V soucinnosti se Skolnim poradenskym pracovistém vénovana zaktim ohrozenym Skolnim
neuspéchem. V piipadé zhorSeni prospéchu u nekterych zakd, je tato situace bezodkladné
fesena. K posileni Skolni uspéSnosti a motivaci k uceni starSich zakt vyuziva Skola
opakované v devatém roéniku absolventské prace. Zaci si voli téma prace na zikladé zajmu
a viastni profilace.

Skola udéluje v pribéhu $kolniho roku vychovna opatfeni a to jak pochvaly, tak kazefiska
opatfeni. Pochvaly ptredevs§im jako ocenéni dobrych pracovnich vysledkd nebo tspéchii na
soutézich, jsou z velké casti udélovany tfidnimi uciteli a feditelkou Skoly také v piipadé
zapojeni do organizace akci skoly, zapojeni do projektl a charitativnich akci podporujicich
rozvoj osobnostnich a socialnich kompetenci. Pozornost je vé€novana rovnéz zakam
s problémovym chovanim, ale pocet Zakii se snizenou znamkou z chovani je nizky.
Z kazenskych opatfeni jsou Castéji udélovana napomenuti ¢i ditka tfidntho ucitele. Take
feditelka Skoly ulozila n€kolik diitek. Divody udéleni téchto opatieni ne vzdy koresponduji
s pravidly pro jejich udé€leni, které stanovuje Skolni fad.

K praci s vysledky vzdélavani zaka vyuziva také pravidelné interni nebo externi testovani
jejich znalosti a dovednosti, které umoziuje sledovat a vyhodnocovat posun zakd v del§im
Casovém obdobi. Predmétové komise a metodické sdruzeni se zaméfuji predevSsim na
sledovani napliovani $kolniho vzdé€lavaciho programu a vzajemné sdileni pedagogickych
zkuSenosti, omezené pak praci s vysledky s vysledky testovani. Ze zapisu jejich spole¢nych
jednéni i z rozhovort s pedagogy vyplynulo, Ze mensi pozornost vénuji sjednocovani Kritérii
hodnoceni a nastroji umoziiyjicich vyhodnocovani urovn¢ ocekdvanych vystupt zakt
V jednotlivych vzdé€lavacich oblastech.

Vzdélavani 7aka je vhodné doplitovano a zpestiovano cCastym zafazovanim zajimavych
exkurzi a vyukovych programi, coz pfispiva k pfirozenému propojeni vzdélavaciho obsahu
zapojeni do riznych soutéZ a olympiad, kulturnich programi a vystoupeni. Organizace
sout¢zi a akci pro zaky Skoly 1 jmych Skol prispiva k rozvoji socialnich, obcanskych
a osobnostnich kompetenci zakd a podporuje spolupraci mezi $kolami v Jihomoravském
kraji.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

NavySeni poctu zikd se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a zikd s odliSnym
matefskym jazykem
Zmény ve sloZzeni Skolniho poradenského pracoviste

ZlepSeni materialnich podminek pro predSkolni a zajmové vzdélavani diky rekonstrukci
prostor Skolni budovy a sportovisté

Zavedeni elektronického systému pro organizaci a fizeni ¢mnosti Skolni druziny

Silné stranky

Cilenym zapojovanim déti do rozhodovani o vécech, které se jich tykaji, ucitelky
v matetské Skole podporuji rozvoj jejich demokratickych hodnot a obc¢anskych
kompetenci (3.4)

Poskytovand zpétna vazba s prvky formativniho hodnoceni vytvari u déti v mateiské
Skole pozitivni motivaci a podporuje jejich aktivitu pii vzdélavani (4.3)

Skola poskytuje efektivni specifickou podporu détem s odlisnym matefskym jazykem
(6.2)

Aktivizatni metody ve vyuce a zdafilé pribézné formativni hodnoceni pfispivaly
k produktivnimu osvojovani poznatki ve vyuce zaka prvniho stupné (4.1)

Organizace soutézi a akci pro ziky Skoly i jinych Skol pfispivd k rozvoii socidlich,
obcanskych a osobnostnich kompetenci zikii a podporuje spoluprdci mezi Skolami
v Jihomoravském kraji (1.5, 5.3)

Rozmanita nabidka zajmowych krouzkt pro zaky prvniho stupné ve spolupraci s partnery
umoZituje rozvijet zijem a nadani zakd a pfispiva k jejich socialnimu a osobnostnimu
rozvoji (5.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

Systém vedeni a obsah n¢kterych dokumentti Skoly ma negativni dopad na informovano st
ucastniki vzdélavaciho procesu (1.3)

Nizsi mira diferenciace vzdélavaci nabidky plhohodnotné nepodporuje rozvoj potencidlu
jednotlivych déti v matefské Skole (5.1)

V fizeni Skoly jsou rezervy v rozdéleni kompetenci jednotlivych pracovniki Skolniho
poradenského pracovisté, coz ma negativni dopad na vzdélavani Zikl se specidlnimu
vzdélavacimi potiebami a zaku cizincti (2.1, 6.1)

Pedagogové v menSi mife vyuzivaji v hodindch diferencovani zadavanych ukoli pro
optimalni naplnéni individualnich vzdélavacich potieb zaki (4.3)

Strategie prace s zaky s potfebou podptirnych opatieni je spiSe formalni, prace asistentil
pedagoga byla v fad¢ hodin neefektivni a nepinosna (6.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kdd Kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vyuwzivat vysledky pedagogické diagnostiky pii planovani a realizaci individualizované
a diferencované vzdélavaci nabidky v matetské Skole

Podporovat ve vétsi mife samostatnost déti matefské Skoly pfi stravovani

Vytvofit podminky pro efektivni préaci ¢leni poradenského pracoviste a zefektivnit
pfenos mformaci mezi vSemi Cleny pedagogického sboru o individudlnich potfebach
74k, zarovenl vénovat pozornost ucelné praci asistentli pedagoga

Cilenou pozornost veénovat systému vedeni stézejnich dokumentli Skoly tak, aby

poskytovaly informace v odpovidajicim rozsahu a nastavit piehledna pravidla pro praci
s dokumentaci zaki se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami

Zaméiit se na sjednoceni kritérii hodnoceni zakli v ramci jednotlivych predmétovych
komisi
Efektivné vyhledavat rizikové oblasti z oblasti bezpecnosti prostor pro vzdélavani

Vénovat pozornost vzdélavani zakl se specialnimi vzd€lavacimi potiebami a s odlisnym
matefskym jazykem

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly

ve

lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu

inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkidm, prijmout opatreni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

10.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni 1ZO: 107 602 636 Matetska Skola, 1ZO:
948 512 630 Zakladni $kola, IZO: 118 200 089 Skolni druzina, 1ZO: 118 201 247
Skolni jidelna — vydejna z 23. 4. 2024

S1-01 Vykaz o matefské Skole podle stavu k 30. 9. 2023 ze 6. 10. 2023
M3 Vykaz o zakladni $kole podle stavu k 30. 9. 2023 ze dne 19. 10. 2023

Z 2-01 Vykaz o Skohi druziné — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2023 ze dne
2.11. 2023

Z 17-01 Vykaz o ¢mnosti zafizeni Skolntho stravovani podle stavu k 31. 10. 2023
ze 3. 11. 2023

Koncepce rozvoje ZS a MS Brno, Kiidlovicka 30b, $kolni rok 2020/2021 — 2025/2026

Stiednédoby plan rozvoje $koly ZS a MS Brno, Kiidlovicka 30b na obdobi 2023 —
2026

Organiza¢ni tad (véetné organizatniho schématu Skoly) ze dne 1. 1. 2021
Jmenovani feditelkou Skoly, €. j. MMB/215427/2012, ze dne 21. 6. 2012 (v¢etné
prodlouzeni funk¢niho obdobi)

Plan Skoly na Skolni rok 2023/2024 (rozdéleni ukoli ve Skolnim roce)
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11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.

20.

21.

22.

23.
24.
25.

26.
27.

28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.

40.
41.

Plan kontrolni ¢innosti na skohi rok 2023/2024

Vyro¢ni zpravy Skoli rok 2021/2022, 2022/2023

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolim roce 2023/2024

Zapisy z jednani predmétovych komisi ve $kolnim roce 2023/2024

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki ve Skolnim roce 2023/2024
(vzorek)

Plan dal8tho vzdélavani pedagogickych pracovnikli ze dne 1.9.2023

Adaptacni obdobi za¢inajicich uciteld (pfidéleni uvadéjicich uciteld)

Hospitacni zdznamy vedeni Skoly (vzorek)

Dokumentace $koly k hodnoceni ekonomickych podminek, zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi déti a zZaki a Skolntho stravovani

Smlouva o poskytovani $kolniho stravovani s Mateiskou Skolou Brno, pfispévkovou
organizaci, Nadvorni 3, Brno 603 00 ze dne 12. 11. 2014, v¢. dodatku ze dne 30. 6.
2022 - pro mateiskou Skolu

Smlouva o poskytovani stravovani kit se Skolni jidelnou Brno, Nadvorni I,
prispévkovou organizaci ze dne 1. 9. 2022, Dodatek ze dne 15. 3. 2022 — stravovani
zakt

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani pii ZS a MS Bro, Kiidlovické
30b s G¢innosti od 1. 9. 2020

Vnitini fad $kolni druziny, ¢. j.: KRIDL/1230/2023 s t¢innosti od 4. 9. 2023

Skolni tad zakladni $koly, &.j.: Kridl1227/2023 s u&innosti od 1. 9. 2023

Elektronicky systém — tfidni knihy deviti oddéleni $kolni druziny vedené ve Skolnim
roce 2023/2024

Prihlasky do zajmového vzdélavani pro Skoli rok 2023/2024 — vzorek

Dochazkové seSity pro evidenci zakli ranni druziny vedené ve Skolhim roce
2023/2024

Celoro¢ni plany ¢innosti jednotlivych oddéleni pro skoli rok 2023/2024

Hospitatni zaznamy a zapisy z porad vychovatelii Skolni druziny ve Skolhim roce
2023/2024

Dokumentace $kolniho poradenského pracovisté

Program poradenskych sluzeb ve Skolnim roce 2023/2024

Seznam zaki se specialnimi vzd€lavacimi potfebami

Dokumentace zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami (vzorek)

Vypis z matriky zaka (vzorek)

Pocty zaki podle jednotlivych tfid ve Skolnfim roce 2023/2024 ke dni 24. 4. 2024
Zakovské pisemnosti (vzorek)

Zapisy z jednani Skolniho poradenského pracovisté od skolniho roku 2017/2018
Zapisy z jednani se s zaky, zakonnymi zastupci, organy statni spravy za Skolni rok
2023/2024

Skoli vzdélavaci program pro piedikomi vzdélavani Svét kolem nas platny od
1.9. 2020

Tridni vzdélavaci programy matetské Skoly platné ve Skolnim roce 2023/2024
Tiidni knihy matefské Skoly vedené ve Skolnim roce 2023/2024
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42.  Diagnostické zdznamy o détech a portfolia déti ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)
43.  Skolni matrika mateiské Skoly vedend ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Ilona Ptackova, Skolni inspektorka, vedouci nspekcéniho tymu
Mgr. Zdetika Kubikova, Ph.D., Sskolni inspektorka

Mgr. Jakub Mojzs, Skolni inspektor

PhDr. Sarka Maletidkova, Ph.D., $kolni mspektorka

Mgr. Zuzana Podlouckova, Skolni mnspektorka

Ing. Hana Sarounova, kontrolni pracovnice

Bc. Martina Slischkova, skoli mnspektorka

Bc. Olga Karmazinova, kontrolni pracovnice

20. 6. 2024

11/11



