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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni umélecka $kola, Dviar Kralové nad Labem, okres Trutnov (dale ZUS)
je prispévkovou organizaci, kterou ziizuje Mésto Dviir Kralové, nam. T.G.Masaryka 38, Dvur
Kralové nad Labem.

Na zakladé¢ rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité Skol, predskolnich zatizeni a Skolskych zaftizeni,
které vydal Skolsky uiad Trutnov dne 22. 11. 1999 pod &. POO/99 s uéinnosti od 1. 9. 1999,
realizuje vyuku v hudebnim (HO), literarné-dramatickém (LDO), tane¢nim (TO) a vytvarném
(VO) oboru. Vzdélavani je organizovano v souladu s ustanovenim vyhlaSky o zékladnich
uméleckych Skolach. Pocty zakl v jednotlivych oddélenich jsou ovlivnény personalnimi
moznostmi Skoly i tradici oboru ve Skole. Zjem Zakl o studium v hudebnim, tane¢nim a
vytvarném oboru je dlouhodobé stabilizovan. Nejméné zakli navstévuje literarné-dramaticky
obor.

Nabidka studijnich specializaci a kvalita poskytovanych zdkladi uméleckého vzdélani
je ovlivnéna persondlnimi podminkami a vybavenim Skoly. Obsahové je vyuka rozvrzena tak,
aby poskytla potfebné mnozstvi informaci a rozvinula dovednosti zZakli do t€¢ miry, aby je mohli
vyuzit pfi aktivitich v amatérskych ob&anskych sdruzenich uméleckého zaméfeni. Zaci, ktefi
projevi zdjem o vzdélavani v uméleckych stiednich nebo vysokych Skolach, jsou zatazeni do
skupin, ve kterych probiha intenzivnéj$i individudlni pfiprava ke zvladnuti naroc¢nych
pozadavkl talentovych zkousek.

V dob¢ konani inspekce navstévovalo Skolu celkem 417 zaki.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni/kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e personalnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvdlenym ucebnim planim
aucebnim osnovam hudebniho oboru v hudebné-teoretickych piredmétech (pfipravna
hudebni vychova, hudebni nauka), v ptedmétech instrumentalni vyuky (hra na klavir, hra na
zobcovou flétnu, hra na zobcovou flétnu nebo jiny pfipravny dechovy néstroj, hra na kytaru)
v pfedmétech pevecké hlasové vychovy a vytvarného oboru ve skolnim roce 2002/2003

¢ materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim
planim a u¢ebnim osnovam v hudebnim a vytvarném oboru ve Skolnim roce 2002/2003

e prubchu a vysledkll vzdélavani a vychovy v hudebné-teoretickych predmétech (pfipravna
hudebni vychova, hudebni nauka), v ptedmétech instrumentalni vyuky (hra na klavir, hra na
zobcovou flétnu, hra na zobcovou flétnu nebo jiny pfipravny dechovy nastroj, hra na kytaru)
v pfedmétech pevecké hlasové vychovy a vytvarného oboru ve skolnim roce 2002/2003

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM




Vyuku odbornych pfedmétl hudebniho, literarné-dramatického, tane¢niho a vytvarného oboru
zabezpecuje spolu s feditelem Skoly celkem devatenact internich pedagogickych pracovnik.
V piepoctu na plné zaméstnané je pocet internich pedagogli kumulovan do 13,5 uvazku.
Ucitelé zabezpecuji celkem 280,5 vyucovanych hodin tydné. Kontrolou dokladii o dosazeném
vzdélani bylo zjisténo, Ze Sesti vyucujicim chybi pozadovand odborna a pedagogicka
zpusobilost. Tti dokoncuji vysokoskolské studium, jeden ma stfedoskolské vzdélani textilniho
zaméfeni a dva maji pouze vyucni list bez maturitni zkousky.

Vedeni Skoly se snazi sestavovat ivazky ucitelll s ptfihlédnutim k jejich vzdélani a odborné
zpusobilosti. U nekvalifikovanych pedagogt, kteti nepocit'uji potfebu ziskat potiebné vzdélani
je prihlizeno k jejich dosazenym dovednostem.

Organizacni struktura Skoly odpovida ustanoveni vyhlasky o zékladnich uméleckych Skolach.
Graficky zpracované schéma je soucasti Organiza¢niho fadu platného od 1. 1. 1998. Piehledné
znazoriuje vztahy podfizenosti mezi pracovniky a vazby mezi jednotlivymi useky, poradnimi
organy, provoznim oddélenim a Sdruzenim rodicu a ptatel déti pii Zakladni umélecké skole.
Statutarnim organem je feditel, ktery odpovida v plném rozsahu za kvalitu vSech pracovnich
¢innosti Skoly jak v oblasti pedagogické, tak i1 v oblasti ekonomické, administrativni,
bezpecnosti prace apod. Na piimém Fizeni ZUS se i¢inné podilela do konce $kolniho roku
2001/2002 dtive jmenovand statutarni zastupkyné fteditele Skoly. Od 1. zaii 2002 doslo
k poklesu celkového poctu vyucovanych hodin pod hranici, kterd je stanovena vyhlaskou
0 ZUS. Tim zanikly podminky pro jmenovani a vykon této funkce. V souéasné dobé sice
zastupuje feditele, ale nema sniZzeny pocet vyucovacich hodin a ani ptiznén ptiplatek za vedeni.
Na fizeni vychovné-vzdelavaciho procesu se spolupodileji poradni organy fteditele Skoly.
Obsahovou néplni jejich prace je predevsim koordinace vnitinich ¢innosti a vetrejnych aktivit
Ta velmi Uzce spolupracuje sradou uméleckou, kterou tvofi sdruzené piredmétové komise
vyucovanych obord. Spole¢nd jedndni probihaji 5x ro¢né€. Pisemné zdznamy z jednotlivych
jednani vérohodné dokumentuji celoro¢ni podil poradnich organti na organizaci Skolniho roku,
jejich vliv na pribeh vychovné vzdelavaciho procesu, hodnoceni zakl, apod. Pfi pololetnich
klasifika¢nich poradach dale zaujimaji stanovisko k vysledkiim vnitfnich i vnéjSich kontrol, k
hospita¢ni Cinnosti vedeni Skoly apod. Umeéleckd rada aktualizuje kritéria komisiondlnich
zkousek (pfijimacich, postupovych i zavérecnych), navrhuje zplsoby prace s mimofadné
talentovanymi zaky a snazi se pozitivn¢ ovlivnit celkovy image Skoly.

Kontrolni a hospitacni €innost zabezpecuje v plném rozsahu feditel Skoly. Sledovani kvality
prace pedagogii probihd v souladu se stanovenymi hospitatnimi kritérii. Dlouhodoby plan
hospitaéni ¢innosti vychazi z potieb Skoly. Kontrolni ¢innost probiha v pravidelnych periodach.
Zjisténi slouzi tediteli ke stanoveni tématickych okruhii hospitacni Cinnosti, pii kterych si
ovetuje kvalitu vyuky dil¢ich usekii vzdélavaciho procesu (napt. planovani, vliv planovani na
motivaci zdka, funk¢nost pribézného hodnoceni vyuky apod.). Zjisténé nedostatky jsou
s pedagogem rozebrany a pii pohovoru je stanoven termin jejich odstranéni. Kontrolni ¢innost
je pisemné dokumentovana. Ziskané informace slouzi jako podkladovy material pro hodnoceni
prace pedagogu.

Pravidelné provadéné analyzy poznatkll z kontrolni i hospitacni Cinnosti jsou vyuzivany pii
praci poradnich orgdnii jako material, na zdkladé kterého jsou urCovany pracovni priority
nasledujiciho Skolniho roku.

Vedeni ZUS se snazi vytvaiet optimalni podminky k zabezpeeni viech forem vzdélavani —
finanéni thrada kurzl, seminai, nakup potfebné odborné literatury apod. Jednoducha



organizacni struktura umoziuje rychly pfenos vSech oboustranné potiebnych informaci jak
pisemnou, tak i ustni formou.
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Vnéjsi informacni systém slouZi predevS§im rodi€im k poskytovani informaci o vzdélavacich
Gisp&ich zakt a k informovanosti o viech §kolnich aktivitach pro vefejnost. Siroka vefejnost je
o Skole informovana prostiednictvim dostupnych sdélovacich prostfedkti — tisku, rozhlasu,
televize, nastének, informacnich bulletind ZUS apod.

V soucasné¢ dobé se personalni podminky Skoly postupné zlepsuji. Tti vyucujici dokoncuji
vysokoskolska studia. Ur¢itym handicapem, ktery negativné ovlivituje kvalitu plnéni zékladnich
pracovnich povinnosti, je zam&stnavani uciteld z jinych Skol, ktefi si tak rozsifuji nejen okruh
své pusobnosti, ale i mnozstvi celkovych, velmi ¢asto duplicitné vykazovanych odpracovanych
hodin. Na celkovy image Skoly negativné plsobi i zamé&stndvani uciteli bez odborné a
pedagogické zpusobilosti, kteti nemaji predpoklady ziskat alespont vSeobecné stfedoskolské
vzdélani.

Celkova kvalita persondlnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvilenym
ucebnim dokumentiim je priimérnd.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Zakladni umélecka skola, Dvir Kralové nad Labem, okres Trutnov je umisténa v pravém kiidle
prvniho a tfetiho podlazi budovy, jejimz hlavnim uZivatelem je zdkladni Skola. Vyuka ctyf
oborti probiha ve ¢trnacti odbornych ucebnach, z nichz je dvanact uzplisobeno pro vyuku
hudebniho oboru, jedna vytvarného oboru. Tane¢ni sal, ktery vyuziva i obor literarné-
dramaticky je pouZivan pro interni vefejna vystoupeni zakd vSech oborti. Potfebné prostorové
zazemi (Satny, sklady apod.) vzniklo improvizovanym piepaZenim chodeb.

Vybaveni vSech pouzivanych tfid svéd¢i o snaze vedeni Skoly vytvofit ve stavajicich
podminkéch pracovni prostfedi, které umoziiuje realizovat vzdélavaci program ZUS v plném
rozsahu. VSechny ucebny individudlni, skupinové i kolektivni vyuky jsou vkusné a ucelné
zatizeny. V kazdé tfidé hudebniho oboru je kvalitni nastroj s konstantnim ladénim. Potiebné
ucebni pomicky (napf. audiovizudlni technika, CD ptehravace, akustické nosice, knihovna,
notovy archiv apod.) jsou peclivé udrZzovany a pravidelné¢ obménovany.

Vytvarny obor vyuziva funkéné vybavenou odbornou ucebnu a mistnost pro finalni zpracovani
keramiky s potfebnym zatizenim.

Tanecni obor ma k dispozici tanecni sdl, jehoz zakladni vybaveni (zrcadlova sténa, pevné
zakotvend madla, pracovni néacini apod.) je velmi dobré. Zna¢nym handicapem je absence
kapacitné odpovidajiciho socidlniho zdzemi oboru (délené Satny, sprchy, relaxacni zafizeni
apod.).

Literarné-dramaticky obor vlastni pracovni zdzemi (zejména sal s pddiem) nemd. Vzhledem
k poctu 74kl jsou pouzivané prostory pro praci oboru odpovidajici.

Celkové prostiedi Skoly je peclivé udrzované a vytvari atmosféru klidu a pracovni pohody.
Kvalitu vyzdoby pozitivn€ ovlivituje esteticky cit a vkus pedagogti vytvarného oboru. Pracovni
prostiedi tfid pro individualni vyuku hudebniho oboru je ovlivnéno vyucovanou specializaci a
vkusem pedagoga.




Reditel $koly pravidelné sleduje funkénost vyuzivani hudebnich nastrojii i dal§ich ugebnich
pomicek jak pfi vlastni vyuce v hodinach, tak i pfi prezentaci vzdélavacich vysledki ve Skole i
mimo ni - vetejné koncerty, vystavy apod.

Materidlné-technické podminky vzdélavani a vychovy jsou vihledem ke schvdlenym
ucebnim dokumentiim velmi dobreé.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY
VE VYBRANYCH PREDMETECH HUDEBNIHO A VYTVARNEHO OBORU

Realizace vyucovanych oboru

Ve skolnim roce 2002/2003 realizuje Skola vyuku v hudebnim, literarné-dramatickém,
tanecnim a vytvarném oboru.

Vyucované obory jsou v souladu s Rozhodnutim MSMT o zafazeni do sité $kol,
predskolnich zafizeni a Skolskych zaiizeni ze dne 22. 11. 1999 s ucinnosti od 1. 9. 1999.

V souladu se stanovenym predmétem inspekce byla provedena kontrola rozvrhu hodin, t¥idnich
knih pro individualni, skupinovou i kolektivni vyuku hudebniho a vytvarného oboru, katalogt
o pribéhu studia zakt hudebniho a vytvarného oboru a vykazii oducenych hodin
inspektovanych pedagogli. Kontrolovanad dokumentace prokézala, Ze pfidélené hodinové
dotace i skladba vyucovanych pfedmétd v oddélenich hry na klavesové nastroje, dechové
nastroje a kytaru hudebniho oboru nejsou vzdy vsouladu sudebnimi plany pro ZUS.
U ctyfiadvaceti kontrolovanych zakii nebyla za uplynulé obdobi Skolniho roku 2002/2003
zabezpecena vyuka komorni a souborové hry. Instrumentdlni vyuka v navstivenych
individudlné vyucovanych hodinach souhlasila s u¢ivem, které bylo pisemné zaznamenano
v ro¢nich studijnich planech tfidnich knih. Ucebni osnovy hlavnich predméti byly v dobé
inspekce napliiovany.

Vyuka vytvarného oboru je pldnovdna a realizovdna v souladu s pozadavky upravenych
uéebnich planti vytvarného oboru zakladnich uméleckych $kol, schvalenych MSMT CR dne
3.5.2002 pod ¢.j. 18455/2002-22 s platnosti od 1. 9. 2002. Tydenni hodinova dotace vyuky
a pocty zakli ve vyucovanych skupindch jsou dodrzovany. Predmétova skladba vytvarnych
¢innosti a jejich naplii je planovana v souladu s pozadavky platnych ucebnich dokumentt
varianty A.

Inspekci navstivené vyukové lekce v hudebnim i vytvarném oboru probihaly v souladu
s ucebnimi plany a vypracované studijni plany individudlni a skupinové vyuky odpovidaly
ucebnim osnovam.

Ttidni dokumentace je vedena na platnych tiskopisech. Terminy zapsanych vyucovacich lekci
v tfidnich knihdch souhlasi s rozvrhem hodin. Zaznamy o pribéhu vzd€lavani maji znacné
rozdilnou vypovidaci hodnotu. Jejich kvalita je do zna¢né miry ovlivnéna vzdélanim a vztahem
ucitelti k vykonavanému povolani. V nékolika pfipadech bylo zjisténo, Ze v dob& neptitomnosti
pedagoga (nemoc, vedlejsi aktivity apod.) neni vyuka zabezpecena a lekce bez nahrady
odpadé. V ptipadé nekdy realizované néhradni vyuky, kterd z dlivodu mimotadného volna
(napf. stitem uznané svatky) nebyla provedena vrozvrhem stanoveném terminu, je tzv.
nahradni vyuka zabezpeCena tak, ze je zdk pozvan do vyukové lekce Zaka jiného, kterému




je zkracena. Vyuka je tak hrazena zpisobem, pfi kterém je vzdé€lavaci ¢as kracen obéma
zaktim. Tento systém nahrazovani vyuky byl jednim ucitelem realizovan i v priibéhu inspekce.
Dokumentace je vedena a zachycuje celkovy priubéh vzdélavani.

Kontrolni ¢innosti sleduje teditel Skoly kvalitu vychovné-vzdéldvaci prace a vypovidaci
hodnotu vedené povinné dokumentace. Soucasti periodickych 1 namatkovych kontrol
je dodrzovani bezpecnostnich predpist, dodrZzovani pracovni doby, ucelnost vyuzivani
ucebnich pomticek v pribéhu pfimého vyucovani apod.

Pti vlastnich hospitacich sleduje celkovou kvalitu vychovné-vzdélavaci prace ucitele ve tiide
i pti vefejnych produkcich. Hodnoti uc¢innost pouzivanych metodickych postupt a dodrzovani
psychohygienickych zasad. Soucasti kontrolni Cinnosti je i metodickd pomoc, kterd slouzi
predevsim zacinajicim pedagogiim a mnohdy zabrafiuje 1 vzniku moZnych problémi. Kontrolni
zjisténi jsou projednavana s poradnimi organy. Nedostatky jsou okamzit€ projednany s
pedagogem. Pfijimana opatfeni jsou konkrétni. Stanoveny casovy horizont odstrafiovani
zjisténych nedostatki je redlny. Dodrzeni stanoveného terminu je nasledné¢ kontrolovano.
Zapisy z hospitaci jsou velmi piehledné a svéd¢i nejen o bohatych zkuSenostech ale predevsim
kvalité¢ pedagogického vzdélani feditele ZUS. Pisemné formulované zavéry ukladd v
ojedinélych piipadech a vétsinou voli formu dialogického vyteSeni zjisténé¢ho problému. Tento
zpiisob kontrolni ¢innosti je vétSinou pedagogl akceptovan.

Kontrola vedené povinné dokumentace je provadéna pololetné a piti hospitacich. Inspekcei
nebyly shleddny ve vedeni povinné dokumentace a v plnéni ucebnich plant a osnov Zzadné
zavazné nedostatky.

Kontrolni systém je realizovan. Volené formy jsou dostatecné ucinné.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v hudebnim oboru

V hudebnim oboru se vzdélava celkem 204 zaki. Jedenadvacet z nich je zafazeno do oddéleni
ptipravné hudebni vychovy (PHV) a zbyvajicich 178 Zakl navstévuje vyuku nastrojové hry v L.
a II. stupni zékladniho studia. Personalni zabezpeceni Skoly umoziuje realizovat vyuku hry na
klavir, keyboard, akordeon, housle, violoncello, kytaru, zobcovou flétnu, pii¢nou flétnu,
klarinet, saxofon, trubku, vyuku pévecké hlasové vychovy a sborového zpévu.

V pribéhu inspekce probihala individudlni vyuka instrumentdlni hry na hudebni nastroje
a kolektivni vzdélavani zakii v hudebni nauce. Navstivena vyuka byla povétSinou zabezpecena
vyucujicimi, jejichz vzdélani spliiovalo pozadavky vyhlasky o odborné a pedagogické
zpusobilosti. Pouze vyuku kytarové hry realizoval vyucujici, ktery je pouze vyucen ladicem
klavirt.

VétSina navstivenych vyucovacich lekci se vyznacovala zaZzitym fadem. Jejich stavba
se nikterak nevymykala b&znému, pro ZUS charakteristickému uspofadani. Jednotlivé &asti
hodiny na sebe navazovaly a sled hraného instruktivniho repertodru povétSinou smetfoval
ke hte prednesovych skladeb.

Vyucyjici se snazili vytvofit vstficnou pracovni atmosféru. Zvolené pracovni tempo
a narocnost pozadavkli odpovidaly celkové vyspélosti zdka a v nékterych piipadech
i schopnostem vyucujiciho. Pfi tvodni motivaci Zéka se zaméfila vétSina pedagogt na ziskani
informaci o kvalit¢ jeho domdaci pfipravy. Ziskané informace nésledné¢ zakomponovali



do vlastni pfipravy na vyucovani. Casové rozvrzeni lekce bylo upraveno tak, aby vznikl ¢asovy
prostor k opétovnému vysvétleni a procviceni doma nezvladnutého ukolu.

Vzdélavaci lekce byly ucelné prokladany relaxa¢nimi ukony, které mély za kol odstrafiovat
nakumulované psychické i fyzické napéti zdka a osvézit jeho celkovou pozornost a vnimavost.
VétSina vyucujicich vyuZzivala této ¢asti hodiny k opakovani teorie. Velmi Gc¢elna relaxace byla
provadéna v hodinach pévecké hlasové vychovy. Vyucujici pouzivala jednoduchych kondi¢nich
cvikli nejen k rychlému psychickému uvolnéni Zékd, ale 1 k fixaci potfebnych navykt pro
spravné dychani, drzeni téla apod. Jini ucitelé vyuzivali ptiznivé atmosféry k rozvoji
komunikac¢nich dovednosti pfi odborné ladéném dialogu, pii hodnoceni apod.

Razeni hraného repertoaru mélo ve viech hodinach ustdlenou podobu - stupnice, akordy,
technickd cviCeni, etudy, polyfonie, sondta a piednes. Vybér technickych cviceni a etud
odpovidal poZadavkiim ucebnich osnov a technickou naroc¢nosti se pohyboval povétSinou
ve stfednim aZ leh&im pasmu obtiznosti. Usek hodiny, ve které byl hran instruktivni repertoar,
byl zaméfen na zdokonalovani prstové techniky, na kvalitu brani¢niho dychéni, drzeni téla,
natisku apod. U prednesovych skladeb bylo dbano piedev§im na rozvoj vyrazovych
dovednosti.

Celkovy prubéh vzdelavacich lekci vyznamné ovliviiovala kvalita piipravy pedagoga
na vyucovani. Pfi vyuce hry na klavir, hry na dechové néstroje a pévecké hlasové vychovy
vyrazn¢ pievazovala motivace zaka osobnim piikladem pedagoga. Propracovanost piipravy
a odbornd erudovanost vyucujicich vytvérely atmosféru vzijemné partnerské sounalezitosti,
kdy ucitel pouze korigoval umélecky projev zdka. Pribéznad motivace ucelné propojovala
jednotlivé ¢asti hodiny a gradovala celkovou pracovni atmosféru. Tento zpiisob prace
se projevoval (zejména pifi vyuce hry na zobcovou flétnu) i u zacinajicich pedagogii.
Diametraln¢ rozdilnd byla vyuka hry na kytaru. Ptiprava ucitele do hodiny byla soustfedéna
na hledani notového materidlu za pfitomnosti pfihlizejicich zakt. Po tspésné dokoncené
piipravé nasledovala nastrojova souhra tii kytar, na které se podilel i vyucujici. Pfi motivaci
bylo opomenuto piesné rozdéleni nastrojovych partl,, coz se odrazilo i pfi realizované
dvojhlasé interpretaci tfihlasé¢ho partu. Z prubéhu vyuky, kdy byl pfevazné hran dlouhodobé
zadany repertodr vyplyva, Ze absence odborného i vieobecného vzdélani pedagoga se umérné
odrazi jak v dovednostech, tak ve znalostech Zakl. Tento fakt se projevil zejména pii
interpretaci stupnic, kdy hra byla pouze mechanickd. Zaci neznali ani u doma nacvitené
stupnice pfedznamenani, tonové fazeni, strukturu akorda apod.

Z poznatkli ziskanych hospitacemi ve vyucovanych hodin vyplyva, Ze vSichni vyucujici
preferuji individudlni ptistup k zakovi a upfednostiiuji motivaci vlastnim uméleckym piikladem.
Odborna terminologie byla ve vSech hodindch uzivana funkéné€ a svou naroc¢nosti odpovidala
znalostem zakd.

Hodnoceni pedagogem i vzajemné sebehodnoceni zakl bylo ladéno pozitivné a do zna¢né miry
posilovalo Zakovo sebevédomi. Cetnost zapsanych znamek v tiéidnich knihach poskytuje
dostatek podkladii pro objektivni klasifikaci. U kontrolovanych Zakl souhlasily uvedené
znamky v tfidnich knihach se znamkami v Zdkovskych seSitech. Vyro¢ni hodnoceni (¢tvrtletni,
pololetni, tfictvrtletni a zdvérecné) jednotlivych predmétl je pojimano jako souhrn dosazené
technické urovné, teoretickych znalosti, kvality domaci pfipravy, aktivity pii vefejnych
prezentacich - soutéze, vystoupeni na vecircich, koncertech apod.

Komunikace mezi vyucujicimi a zaky je zaloZena na vzdjemné vstiicnosti a ohleduplnosti.
Zvolené formy a metody vytvarely prostor pro nadzorovou otevienost. Pracovni prostiedi bylo
naplnéno potiebnym tvir¢im a pracovnim zaujetim. VétSina vyucujicich se snazila vytvafet
piijemnou pracovni atmosféru a posilovat Zakovo sebevédomi.



Pribéh vzdélavani a vychovy v navstivenych piedmétech hudebniho oboru je hodnocen
Jjako velmi dobry.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve vytvarném oboru

Vytvarny obor navstévuje celkem stopatnact zakl. V pfipravnych rocnicich se vzdelava
osmndct zakd, I. stupent zdkladniho studia navstévuje sedmasedmdesat a II. stupent zdkladniho
studia dvacet Zakl. Vychovné-vzdélavaci ¢innost je v plném rozsahu zabezpefena dvéma
vyucuyjicimi s odpovidajici vysokoskolskou kvalifikaci.

Koncepce vyuky ve vytvarném oboru je prosazovana jako nedilnd soucast odborné
zabezpecené vzdélavaci nabidky volnocasového vyziti déti a mladeze. Obor je cilevédomé
rozvijen jak po strance materidlné-technické, tak i po strance ucinnosti ve vztahu
k potenciondlnim z4jemctim o vytvarné vzdélavani.

Vyuka probiha klasickym zpiisobem v trojhodinovych vyucovacich lekcich. Metodické postupy
jsou velmi peclivé propracované a disledné napliuji pozadavky ucebnich osnov. Rozsah
vzdélavani inklinuje k variant¢ A. Z predloZzené dokumentace a findlnich praci jednoznacné
vyplyva, ze zakladem vzdélavani je snaha splnit jasn€ stanoveny obsah a cil vyuky. Naro¢nost
zadavanych ukoli odpovida celkové vyspélosti zakid. Témata i1 vytvarné techniky jsou voleny
tak, aby byly pro zéky pfitazlivé a nenasilné rozvijely jejich manudlni dovednosti. Pracovni
postupy podporuji rozvoj potfebné fantazie, cit a smysl pro srozumitelnost a piipadnou
barevnost vytvarného vyjadfovani. Rozvoji osobitého projevu, tvofivosti a originalité¢ je
vyucujici snazi podporovat a cilené¢ ovliviiovat pfirozenost projevu zakil pii prezentaci
vlastnich prozitki jak slovem, tak i vytvarnymi prostredky.

Vyucujici dbaji na dodrZovani psychohygienickych zasad — délka hodiny, ptestavky, relaxace
apod. Vziajemna davéra a respektovani vedou k vytvofeni vstficné pracovni atmosféry.
Materialni podpora vyuky vytvarnym materidlem a pomuckami je v souc¢asné dob€ primeérna.
Ze ziskanych poznatkii jednoznacné vyplyva, ze zabezpeceni i vlastni priibéh vzdélavani jsou
mimofadné piikladné. Vyucujici v maximéalni mife uplatiuji své vzdélani a zkuSenosti, coz
se pozitivné odrazi jak v béznych vzdélavacich vysledeich, tak i pfi ndsledném profesnim studiu
fady zakli v umélecky orientovanych skolach vyssiho typu.

Pribéh vzdélavani a vychovy vytvarného oboru jsou hodnoceny jako vynikajici.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjiSt'ované Skolou

Skola vlastni evaluaéni nastroje nemé. Vysledky vzdélavani jsou zjistovany béznymi metodami
— klasifikace, Gstni hodnoceni, porovnavanim s vystupy z predchazejicich let, s nazory odborné
vefejnosti apod. Vsechny formy prezentace ZUS na vefejnosti jsou smérovany k posilovéani
celkového povédomi a vytvaieni osobitého image Skoly.

Hodnoceni viech aktivit ZUS, usp&snost zakd v soutézich a pfi pfijimacim Fizeni na stéedni
a vysoké skoly jsou prezentovany verejnosti ve vyrocni zprave.

Celkové hodnoceni priabéhu vzdélavani a vychovy.
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Sledovand vyuka probihala ve vstiicné a tvitréi pracovni atmosférie. Persondlni zabezpeceni
vyuky a kvalifikace pedagogii odpovidaji moZnostem, podminkam a vzdélavacim zamériim



zakladni umélecké Skoly. Spolu s odpovidajicim materialné-technickym zdazemim umoZiuji
realizovat deklarovany vzdélavaci program v potiebném rozsahu.

Kvalita vzdélavani a vychovy je ovlivnéna odpovédnym pristupem a celkovym vitahem
pedagogit k vykondvanému povoldani. Pozitivnost jejich prdce se projevuje zejména ve snaze
rozvijet citovou vnimavost détské duse.

Motivace Zdkit je podminéna piedev§im osobnim piikladem a snahou o vytvoreni pracovni
atmosféry partnerstvi a vidjemné soundleZitosti. Ve vSech formdch vzdélavani je kladem
patiicny duraz na velmi dobré zvladnuti ukolii, ale u Zadného Zdaka neni potlacovin
Dpiirozeny détsky projev, hravost a zvidavost. PFi vyuce je cilené podporovina zdrava
soutéZivost déti.

Vétsina vyucujicich klade pii vyuce potiebny diraz jak na plianovdani, motivaci,
komunikaci, vyuZivani u¢ebnich pomiicek, objektivnost hodnoceni vysledkii, tak i na rozvoj
citové vnimavosti Zdaka.

Celkovou kvalitu vzdélavani a vychovy pozitivné ovliviiuji ve Skole piisobici pedagogické
osobnosti, materidlné-technické zdzemi ZUS, mo3inosti prezentace vzdélavacich vysledkii,
zapojeni Zdakit do veiejného Zivota mésta apod. NidleZitd pozornost je vénovdana i piipravé
Zaki ke studiu ve stiednich i vysokych Skolach uméleckého nebo umélecko-pedagogického
zaméieni.

DALSI ZJISTENI

Soulad se zrizovaci listiny a rozhodnuti o zarazeni do sité Skol, predSkolnich zarizeni
a Skolskych zarizeni

Organizace dolozila Zfizovaci listinu ZUS Dvir Kralové nad Labem ze dne 12.12. 1997.
V dokumentu neni uvedeno ¢islo jednaci. Zakladni udaje souhlasi s Rozhodnutim o zatazeni do
sité §kol, predskolnich zafizeni a $kolskych zafizeni, které vydal Skolsky ufad Trutnov pod &j.
POO/99 dne 22.11.1999 s ucinnosti od 1.9.1999. Stanovend kapacita Skoly nebyla
ptekrocena.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Ziizovaci listina ZUS Dviir Kralové nad Labem, okres Trutnov bez ¢&j., kterou vydalo
Zastupitelstvo mésta Dvora Kralové nad Labem dne 18. 12. 1997

2. Rozhodnuti o zatfazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni , vydané
SU Trutnov pod ¢.j.POO/99 ze dne 22. 11. 1999 s G¢innosti od 1. 9. 1999

3. Doklady o vzdélani inspektovanych pedagogti ZUS Dviir Kralové nad Labem pro
Skolni rok 2002/2003

4. Prihlasky zakt do ZUS platné pro $kolni rok 2002/2003

5. Tiidni knihy pro individudlni a skupinové vyucovéani hudebniho oboru za Skolni rok
2002/2003

6. Titidni knihy pro skupinové vyu€ovani ve vytvarném oboru za $kolni rok 2002/2003

7. Vykazy zékG a oducenych hodin pedagogii hudebniho oboru ve Skolnim roce
2002/2003




8. Protokoly o komisiondlnich zkouskach za Skolni rok 2001/2002

9. Zapisy z jednani pedagogickych rad za skolni rok 2002/2003

10. Zapisy z jednani pfedmétovych komisi za Skolni rok 2002/2003

11. Plan prace skoly pro skolni rok 2002/2003

12. Zaznamy z provedenych hospitaci a kontrol ve §kolnim roce 2002/2003

13. Rozvrhy hodin vybranych pedagogt za skolni rok 2002/2003
14. Vykaz o zékladni umélecké skole Skol (MSMT) V 24-01 podle stavu k 15. 10. 2002

15. Ptiloha k vykazu o zakladni umélecké skole podle stavu k 15. 10. 2002
16. Vyrocni zpréva o ¢innosti skoly za rok 2001/2002

ZAVER

Vzdélavani je organizovano v souladu s vyhlaSkou o zdakladnich uméleckych Skoldach.
Ziskany rozsah znalosti i dovednosti umoZituje absolventiim piisobit v amatérskych
uméleckych sdruZenich, pokracovat ve studiu v profesné orientovanych stiednich
a vysokych Skolach nebo pracovat v oblasti kulturniho managementu.

Persondlni zajisténi vyuky sledovanych piedmétii hudebniho a vytvarného oboru je velmi
dobré a zpoznatku vyplyva, Ze vedeni Skoly se postupné snaZi zvySovat celkovou
kvalifikovanost vyuky hudebniho oboru. Prdce poradnich orgdnit je systematickd,
prokazatelnd a dostateéné funkcéni. Metodické a pedagogické zaleZitosti jsou v popiedi
zdjmu vSech clenit poradnich orgadnil.

Materidlné technické podminky vyuky jsou ve sledovanych oblastech vyuky dobré
a umoZiuji plnit deklarovany vzdélavaci program v plném rozsahu.

Kontrolou tiidni dokumentace a piimym pozorovdanim vyuky bylo zjisténo, Ze vzdélavaci
program svym rozsahem i obsahem koresponduje s poZadavky ucebnich planii i ucebnich
osnov. VSichni vyulujici se snaZi obohacovat vzdélavaci sloZku novou studijni literaturou,
rozSifovat vSeobecny kulturni rozhled a predev§im pozitivné ovliviiovat celkovy duSevni
vyvoj ditéte.

Zavedeny a piedevSim realizovany kontrolni systém v potiebné mire omezuje vznik
problémovych situaci.

Skola dosahuje dlouhodobé vynikajicich vysledkii ve vyuce vytvarného oboru. Celkovi
kvalita vzdélavani pozitivné ovliviiuje umisténi Zaki pii soutéich i jejich celkovou
uspésnost pri talentovych a piijimacich zkouSkdch na stiedni a vysoké umélecké Skoly.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
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Razitko

Skolni inspektoFi Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu PhDr. Richard Safaiik PhDr. Richard Safaiik v.r.

Dalsi zaméstnanci CSI

Ilona Oskrobané — kontrolni pracovnice
Veéra PetraSova — kontrolni pracovnice

V Hradci Kralové dne 26. ¢ervna 2003

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 26. Cerven 2003

Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Mgr. Ivan Moravec — feditel Skoly Mgr. Ivan Moravec v.r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy
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Adresat

Datum odeslani inspekéni

Podpis piijemce nebo ;.

Mésto Dvir Kralové nad Labem,
Masarykovo namesti,
544 01 Dviir Kralové nad Labem

Zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky ufad — odbor Skolstvi 14.07. 2003 091 936/03-4021
Kréalovéhradecky kraj
odbor skolstvi, mladeze a t€lovychovy
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové
Ztizovatel — 14.07. 2003 091 937/03-4021

Piipominky reditele Skoly
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Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

.- - Ptipominky nebyly podany
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