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ZAKLADNI UDAJE

e ZS Pardubice, Josefa Ressla 2258 je uplna zakladni $kola s 21 tiidami 1. — 9. roéniku.
Je zaméfena na rozSifené vyucovani matematice a piirodovédnym predmétim
a od roku 1999 také na rozsifené vyucovani télesné vychovy (ledni hoke;j).

o Skola neni zafazena do sité Zdravych §kol.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpist, zamétena na 1. stupent zakladnich skol.

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Zjistit a zhodnotit podminky $kol k realizaci vychovy ke zdravi

Skola vykonavéa &innost tak, jak je uvedeno ve ziizovaci listing a v rozhodnuti o zafazeni
do sité skol. Kapacita Skoly je 520 zakt, ptficemz ke dni inspekce Skolu navstévovalo celkem
491 zakda.

Skola ma zpracovan minimalni preventivni program, ktery je zaméfen zejména na zneuzivani
navykovych latek a na chovani zakli v mimotadnych situacich, jeho uroven je co do obsahu
irozsahu spiSe formalni. Ve Skolnim fadu jsou podrobnd ustanoveni o vychové ke zdravi
obsazena ve zvlastni kapitole. Stanovené provozni podminky a vnitini rezim Skoly maji
kladny vliv na oblast vychovy ke zdravi.

Rozvrh hodin respektuje zatazeni vyucovacich pfedmétli podle naro¢nosti. O prestdvkach
maji zaci za piiznivého pocasi moznost vyuzit hiist€¢ na koSikovou a florbal v aredlu Skoly.
Informace smérem k Zakiim jsou pfedavany v dostate¢né mife prostfednictvim Zakovskych
knizek, fady nastének, Skolniho rozhlasu a zejména osobnim kontaktem s tfidnimi uciteli.
Reditel spolupracuje s neformalnim sdruzenim rodi¢d, tzv. Radou rodi¢t. Skola rovnéz
vydava jednou zatii mésice Skolni zpravodaj. Zfizeny jsou iinternetové stranky skoly
(Www.zsjres.cz).

Kazda tfida ma k dispozici kmenovou ucebnu s odpovidajicim vybavenim a kazdy zdk ma své
stalé misto. Prostory pro ukladdni odévu a obuvi zakd jsou v suterénu a kazdy zak
ma k dispozici vlastni uzamykatelnou skiiitku. V neddvné dobé byly také rekonstruovany
toalety pro zaky 1 ucitele. Kabinety jsou k dispozici pro jednotlivé pfedméty nebo skupiny
pfedmétl. Ucebny na prvnim stupni jsou vybaveny novym, vyskové stavitelnym nabytkem,
obdobné je vybavena i tfetina tfid na druhém stupni. Ve Skole je odborné pracovna pro vyuku
chemie a fyziky, dvé ucebny informatiky, standardné vybavenda télocvi¢na, mensi prostor
zafizeny jako posilovna. V objektu Skoly se nachazi nékolik venkovnich hiist (volejbal,
beachvolejbal, standardni travnaté h¥i§t&, prostory pro vyuku lehké atletiky). Skolni kuchyné
a Skolni jidelna jsou modern¢ vybaveny (celkova rekonstrukce v neddvné dob€) a prispivaji
k vysoké urovni kultury stravovani. Prostfedky prvni pomoci jsou umistény na né€kolika
mistech ve skole tak, aby byly dostupné po celou dobu skolniho vyucovani. Ve skole neni
zvlastni prostor k pfipadnému oSetieni urazu a kratkodobému pobytu zranéného zéka,
vyuzivany jsou zejména prostory kancelare Skoly a pracovna vychovného poradce, které jsou
pro dany ucel vyhovujici.
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Utebnice piimo uréena k vychové ke zdravi neni na trhu k dispozici. Skola ma dostatek jiné
odborné literatury k dané problematice. Vybaveni pomiickami umoziuje realizovat vyuku
ve sledované oblasti. Partnerské vztahy jsou standardni co do rozsahu i urovné.

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na standardni urovni. Velmi dobré
podminky k realizaci vychovy ke zdravi ma Skola zejména v oblasti Skolniho stravovdni.
Rovnés se da¥i vytviret podminky pro relaxaci %dkii béhem piestivek. Uroveii minimdlniho
preventivniho programu je pouze formdlni. Vzdjemné partnerské vitahy ve Skole
standardné p¥ispivaji k vychové ke zdravi.

Hodnotici stupnice k bodu 1:

stupeii: -1 stupeii: 0 stupeii: +1

Podminky $koly k realizaci vychovy ke Podminky $koly k realizaci vychovy ke Podminky $koly k realizaci vychovy ke zdravi
zdravi obsahuji rizika zdravi jsou na standardni tirovni jsou na urovni ptikladu dobré praxe

2. Zjistit a zhodnotit personalni Fizeni a personalni podminky $koly pro oblast vychovy
ke zdravi

Reditel piispiva k vnitini reformé $koly zejména tim, Ze zaméstnance prvniho stupné vede
k patficné komunikaci, podporuje rozvoj sboru, preferuje jasné definovani odpovédnosti
a poskytuje maximum delegovani odpovédnosti. Ve spolupraci mezi obéma stupni skoly
se snazi odstrailovat bariéry, usiluje o vytvarfeni efektivnich tymu.

Informace od vedeni Skoly se k uc¢itelim na prvnim stupni dostavaji prostiednictvim vedouci
sekce prvniho stupné (zkusSend ucitelka). Aktudlni informace jsou poskytovany operativné,
feditel upfednostiiuje osobni kontakt.

Pro oblast vychovy ke zdravi nebyl vytvoten zvlastni tym pracovniki, jednotlivé tkoly jsou
feSeny béZnou spolupraci vedeni Skoly s vedoucimi sekci pro jednotlivé pfedméty a skupiny
pfedmétl, na praci se podili i preventistka a vychovna poradkyné. Ve skole jsou vytvoreny tii
tymy, které pfipravuji Skolni vzdéldvaci program (hlavni tym, vedeny feditelem Skoly
a koordinatorem, a dva dil¢i tymy, které realizuji prifezova témata pro prvni stupeil a pro
druhy stupen. Pedagogicti pracovnici (dale jen PP) maji ptilezitost se podilet na plnéni cilii
vychovy ke zdravi, mira jejich zapojeni a uplatiiovani této pfileZitosti je standardni. Skolska
rada se ¢aste¢né podili na koncepénim planovani zejména v oblasti financovani skoly.
Poradensky servis ve vSech podstatnych oblastech (integrovani zaci, nadani zaci, profesni
poradenstvi) poskytuje vychovna poradkyné pro oba stupné skoly.

Reditel provedl analyzu pracovnich mist a popis pracovnich mist, ma predstavu o jejich
obsazeni. Primérny vék PP na prvnim stupni je 37, 2 roku, pracuje zde 85,7 % zen.

Personal na prvnim stupni je stabilni, odchody ucitelli jsou pouze ojediné€lé¢ (mateiska
dovolena apod.). Kritéria pro vybér i systém uvadéni zacinajicich pedagogickych pracovnikl
ma feditel vytvofena.

Reditel $koly ma odbornou kvalifikaci. Celkové na prvnim stupni pracuje 14 pedagogickych
pracovnikil, z toho 11 mé odbornou kvalifikaci a 3 ucitelky jsou absolventky stfedni Skoly
bez odborné kvalifikace, pfiCemz jedna z ucitelek studuje ucitelstvi na vysoké Skole a jedna
podala vtomto Skolnim roce piihlaS8ku. Na prvnim stupni pracuje jeden ucitel, ktery
absolvoval Skoleni koordinatora tvorby skolniho vzdélavaciho programu.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale jen DVPP) feditel cilené¢ sméruje
na konkrétni priority, které vychazeji ze zdmért skoly a z Dlouhodobého zdméru vzdélavaci
soustavy CR. Ve sledovaném obdobi Feditel uptednostiioval vzdélavani v oblasti vypodetni
techniky a v oblasti cizich jazyki. Celkem se zi€astnilo DVPP 27 pedagogickych pracovniki,
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ztoho pro splnéni kvalifika¢nich pfedpokladid jeden, pro splnéni dalSich kvalifikacnich
pfedpokladti také jeden (koordinator Skolniho vzdélavacitho programu). V oblasti
prohlubovani odborné kvalifikace se ve sledovaném obdobi vzdélavalo celkem 25
pedagogickych pracovnikii, ztoho cilené¢ zaméfeného vzdélavani k vychové ke zdravi se
zucastnil jeden ucitel (ekologie).

Persondlni fizeni a persondlni podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou
na standardni trovni. Reditel md piedpoklady vést $kolu k reformé. Jeho styl Fizeni
je demokraticky, zaméieny na ¥izeni kvality. Komunikacni systém je funkcni, reditel
se snaZi vytvdiet efektivni tymy a vyuZivat jejich prace. Mda piedstavu o pracovnich mistech
a jejich obsazeni, realizuje prakticka opatieni pro ziskdvdani novych pedagogickych
pracovnikii. Dba o dalsi vzdélavani ve vSech oblastech (kvalifikacni piedpoklady, dalsi
kvalifikacéni piedpoklady, roz§ifovdani kvalifikace). Reditel nadstandardné zabezpeluje
pro Skolu financni prostiedky z dalSich zdrojii (sponzoii). Cilené sméruje pedagogické
pracovniky ke vzdélavani v prioritdch.

Hodnotici stupnice k bodu 2:

stupeii: -1 stupeii: 0 stupeii: +1

Personalni fizeni a personalni Personalni fizeni a personalni Personalni fizeni a personalni podminky skoly
podminky $koly k realizaci vychovy ke podminky $koly k realizaci vychovy ke k realizaci vychovy ke zdravi jsou na Girovni
zdravi obsahuji rizika zdravi jsou na standardni tirovni prikladi dobré praxe

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina Zakladni Skoly Pardubice, Josefa Ressla 2258, vydand Statutarnim
méstem Pardubice dne 28. 12. 2005

2. Rozhodnuti o zafazeni do_sité¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
k 1. listopadu 2000, vydal Skolsky tfad Pardubice dne 31. fijna 2000 pod c¢islem
jednacim 2153/2000

Skolni tad ZS Pardubice, Josefa Ressla 2258

Organizaéni ad ZS Pardubice, Josefa Ressla 2258

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2003/2004 a 2004/2005

Ttidni knihy za Skolni rok 2004/2005 a 2005/2006

Plan vzdélavani pedagogickych pracovnikil na Skolni rok 2004/2005 a 2005/2006
Zapisy z pedagogickych rad od 25. ¢ervence 2004 do 25. ledna 2006

Personalni dokumentace

XN wn kW

10. Minimalni preventivni program na $kolni rok 2005/2006
11. Rozvrh hodin na $kolni rok 2005/2006

ZAVER

Podminky Skoly, persondlni ¥izeni a persondlni podminky Skoly k realizaci vychovy
ke zdravi jsou na standardni uirovni. Nejlépe se daii vytviret podminky pro relaxaci béhem
Pprestavek. Nadstandardni podminky Skoly k realizaci vychovy jsou také v oblasti Skolniho
stravovdni. Reditel posouvd $kolu smérem k Fizeni kvality, vychdzi z priorit dlouhodobého
zdméru vzdélivaci soustavy CR. Vyraznym kladem je vysokd tispéSnost pii ziskdvini
financnich prostiedki 7 jinych zdrojii. Dopracovat a rozsiiit je tieba minimdlni preventivni
program.
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SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu: Mgr. Pavel Skokan e,

Clenka tymu: Mgr. Eva Skodova e,

Ve Svitavach dne 23. inora 2006
Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe ieditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekcei do 14 dnii po jejim pievzeti
na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Ceskd $kolni  inspekce, Milady
Hordkové 10, 568 02 Svitavy.

Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprava véetné pripominek je veiejna.
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Datum: ................. 23.2.2006.....c.cceeeiiiiiiiiinn,

Razitko

Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za Skolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Stanislav Sturma s
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel — Statutarni mésto 24. biezna 2006 bj2cz103

Pardubice, Magistrat Mésta Pardubice

Skolska rada ZS Pardubice, Resslova 24. biezna 2006 bj2cz103

2258, ptedseda Ing. Libor Joska, Na

Zavadilce 2667, 530 35 Pardubice

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
__________ Ptipominky nebyly podany.
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