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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist.

Rizeni koly

Podminky a priibéh vzdelavani

zafazeni do sité Skol a Skol. zafizeni ze dne 27.5.1996, c;.
1074/95/Pe-00, vyjimka z poctu zapsanych déti, rozhodnuti

o OSD 4x, vnitini ¥ad 8koly, koncepce $koly, vyroéni zprava,
ptihlaSky, evidenéni listy, tfidni knihy, zapisy z hospitaci,
zapisy z pedagogickych porad, zapisy z jedndni s rodici,

dochazka  zaméstnancu,

diagnostika,tématické plany.

dochazky  déti, pedagogicka

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI]

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Roc¢ni plan Skoly na Sk.rok 1998/99 je zpracovan s ohledem na: a/ plnéni
dlouhodobych ukoli ve vychovném pojeti:

*respektovat v€kové potieby jednotlivych déti a rozvijet jejich osobnost

*v matefské Skole vytvaret prostiedi pro proziti Stastného détstvi

b/ a s ohledem na zaméfeni Skoly:

*prohlubovani vztahti déti a rodict k lidovym zvykim a obycejiim.

Inspekéni zprava - str. 1




PInéni cilii je podrobné rozepsano v jednotlivych ro¢nich obdobich, jsou stanoveny
terminy plnéni i obsah jednotlivych ¢innosti, v€etné tematickych vychéazek . Dal$imi
z hlavnich tkoli je systematicka logopedicka péce a prace s détmi s OSD.

Koncepce Skoly byla schvilena na zahajovaci pedagogické poradé i na setkdani

s rodici. Planované terminy jsou sledovany reditelkou i rodicovskou verejnosti.
Uroveii zpracovani i realizace cilit je nadpriimérnd.

2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organizacni struktura

Reditelka $koly ma 29 let pedagogické praxe, z toho 13 let piisobi na této MS
ve funkci feditelky. Své postaveni obhdjila pfi konkursnim fizeni v roce 1992.
Povinnosti z funkce vyplyvajici plni fadné a svédomité, v rocnim planu Skoly
vymezuje prostor pro aktivni, samostatné plnéni cili vSem pracovnikiim Skoly.
Ptilohou ro¢niho planu je i rozpis sluzeb ucitelek a provoznich zamé&stnancti. Vnitini
fad je zpracovan systematicky , umoziiuje efektivni plnéni cili a poskytuje moZnost
kontroly. Heterogenni uspotfddani obou tfid ma jiz nckolikaletou tradici a je
vytvofeno s plnou podporou rodi¢ii. Vnitini organiza¢ni fad stanovi provozni dobu
Skoly od 6.45-17.00 hod, zptsob schazeni i rozchézeni déti a dalSi organizacni
pokyny, se kterymi byli rodi¢e seznameni na zahajovaci schiizi.

Organizacni sytém je propracovdn, vychazi i 7 konzultace s pedagogickym
a provoznim persondlem a rodicovskou veiejnosti. Jeho funkcnost je spise
nadpriumérnd.

2.2 Personalni struktura

Vsechny 4 pedagogické pracovnice jsou pedagogicky i odborné zpulsobilé.
Vekova struktura kolektivu je v rozmezi od 35-55 let. Podminky pro stabilizaci
kolektivu jsou vytvafeny zejména osobnosti feditelky i prostfedim a zaméfenim
matefské Skoly, se kterym jsou vSechny ucitelky ztotoZznény. K ¢astecné obmeéné
patrné dojde pti odchodu jedné z ulitelek do diichodu. Cely pedagogicky kolektiv je
vstiicny k pfijiméani novych podnétl a inovacnich postuptl, dalsi vzdélavani ucitelek
je feditelkou podporovano a uskute¢iiovdno zejména prostiednictvim akci PC.
Provozni personal /hospodaika, kuchatka, Skolnice/ se aktivné podili pfi
uskutecniovani koncep&nich zamért skoly.

Stabilita pedagogického kolektivu vyznamné piispiva k uskuteCriovani
dlouhodobych cilii koncepce Skoly, jeji uroveri je spiSe nadpriimérnd.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Zptsob kontroly je zakotven v ro¢nim planu Skoly. Spocivd v pravidelném
uskuteciiovani hospitacni ¢innosti, analyze zavéri v pedagogickych poradach i dennim
kontaktu fteditelky se vSemi zaméstnanci. Delegovani kompetenci na jednotlivé
pracovnice a jejich plnéni je rovnéz v pedagogickych poraddch hodnoceno. Pedagogické
problémy tvoii podstatnou ¢ast jednani porad, zapisy se zavéry pro dalsi ¢innost realizuje

Inspekéni zpréava - str. 2



zastupkyné fteditelky. Kritéria pro hodnoceni jsou déna plnénim ukoll jednotlivych
ucitelek.
Kontrolni systém je planovan a plnén v oblasti priiméru.

we

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém je zaloZen pfedev§im na osobnim kontaktu feditelky se
vSemi zaméstnanci Skoly, coZ je déno vnitinim uspofadanim Skoly 1 dobrymi
interpersonalnimi vztahy. Pravidelné¢ jsou konany i pedagogické a provozni porady.

Vnéjsi systém vychazi z neformalni spolupréace s rodici, ktefi se na akcich plnicich
koncepéni program aktivné podileji. Zakladem je pobyt rodi¢ti v MS pii adaptaci jejich
ditéte, pfi kterém maji moZnost poznat organiza¢ni zajiSténi chodu Skoly i tlohu ucitelek
ve vychovné vzdélavacim procesu. Tato zkuSenost se promitd i do schvalovani
koncepcnich zaméra a jejich aktivni ucasti v pedagogickém procesu Skoly. Zajem rodict
o akce v oblasti poznavani lidovych zvykul a obyceju / peceni a zdobeni pernickii, zdobeni
velikonoc¢nich kraslic, atd./je velky. Dobra je i spoluprace s Kruhem rodicti, sponzorské
ptispévky, pomoc pfi Gpraveé skolni zahrady apod.

Skola spolupracuje se SU, OU, PPP, ZS Interbrigady a Jazykovou $kolou Gold
English Line.

Informacni systém je neformdlni, ucinny, se zajiSténou zpétnou vazbou. Jeho
uroveii je vynikajici, zejména v oblasti interakce Skola-rodina.

Vedeni povinné dokumentace

Dokumentace Skoly je systematicky zpracovana, dokumenty jsou tadné Vedevny na
tiskopisech urcenych pokynem MSMT CR ¢&j. 26498/96-70. Pro déti s OSD je
vypracovana pedagogicka diagnostika se zavéry pro dalsi pedagogickou ¢innost.

Dokumentace je vedena v souladu s platnou legislativou.

PInéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumentu

Rocni plan Skoly zahrnuje obecné cile, které vychazeji z heterogenniho uspotradéani
tfid a jsou zohlediovany kazdy Skolni rok /respektovani vékovych potieb déti, vytvaieni
prostiedi pro proziti Stastného détstvi/. Ucitelky tyto cile disledné uskutecnuji, prace
s détmi je vyrazné€ diferencovéna, individudlni pfistup je sledovan , prostiedi matetské
Skoly dokresluje optimalni podminky pro skupinovou praci a vytvareni pohody.

Zaméfeni Skoly na seznamovani s lidovymi zvyky a obyc¢eji je konkrétné zpracovano
a po cely rok neformalné plnéno i za ucasti rodict. V Ptehledech vychovné prace jsou
zapisy ¢innosti uvadény dle vychovnych slozek, tematickd navaznost neni vzdy dodrZena.

Koncepénimi zaméry je zajisténo uspokojovani estetickych potieb déti v ramci
lidovych zvykii a obycejii. Vychovné vzdélavaci cile se daii plnit na vynikajici tirovni.
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7 Efektivnost vyuZivani financ¢nich prostfedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvilenym u¢ebnim dokumentim

Finan¢ni prostfedky poskytované ziizovatelem c¢ini zalohové 600,-K¢& mési¢né, pii
vétich odiivodnénych vydajich je skole piidélena dalsi ¢astka. Z rozpoétu pridéleného SU
Skola hradi pomiticky , hracky i1 vzdélavani ucitelt /zaloha ¢ini 300,-K¢ mésicné
+ celorocné 5.000,-K¢/. Rozpocet umoziiuje plnit vzdélavaci program Skoly za
pfedpokladu, Ze Skola dal$i prosttedky na vytvarny a pracovni material ziskava
prostiednictvim sponzorskych darti od rodici, ¢i firem /zbytky textilu, papird apod./.
Finanéni prostiedky za prondjem prostor /byt, garaz/ jsou odvadény OU. Ptispévky rodic¢t
na dal$i neinvesti¢ni vydaje Skole nezstavaji.

Piidélované financni prostiedky jsou vyuZivany efektivné

8 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Budova byla postavena v r.1938, v roce 1954 v ni byla zfizena matetskd $kola.
Prostorové podminky jsou vynikajici, v pfizemi je umisténa Satna a ze tfi mistnosti
vytvofena tfida s hernou, v patfe je z dalSich tii mistnosti vytvorena dalsi tfida, dale
socialni zafizeni, Satna, feditelna. Ve druhém poschodi je mistnost, kterd slouzi zdjmovym
¢innostem /vyuka Aj atd./ a kabinet. Reditelka ze dobu svého piisobeni ve funkci
uskutecnila fadu oprav a Uprav interiéru , pii kterych je vzdy pfihlizeno k citlivému
zachovani piivodnich stavebnich a architektonickych zadmért. Plivodni vytapéni pevnymi
palivy bylo v lofiském roce inovovano na plynové. Ztizovatel uvazuje o vymeéné radiatort,
feditelka se piiklani spiSe k nutné opravé stfechy /zatékéani/. Ve tfidach byly vyménény
détské zidle a stolky. Vkusné byla provedena oprava plasté¢ budovy a Castecné zvétSena
plocha zahrady pro détské hry. Zahrada svym uspofdddnim i1 vybavenim vyhovuje
potiebam dé&ti, k zastinéni slouzi markyzy /i na terase/.Skola ziskala od sponzori
kopirovaci zafizeni, které vyuzivd na mnoZeni pracovnich listl apod. Dalsi vybaveni
didaktickou technikou je vyborné, televizi feditelka z vychovnych diivodl nezakoupila.

Materialné technické podminky pro vychovné vzdélavaci ¢innost jsou vynikajici.

9 Hodnoceni psychohygienickych podminek

V heterogennich skupinach je celkové zapsano 44 déti, 7 déti dochazi na polodenni
dochazku. Uc¢itelky ptihliZeji pti veSkerych ¢innostech k vékovym zvlastnostem
a potiebam déti ,fizené a spontanni ¢innosti jsou v rovnovaze. Mirn¢ pfevazuje prace ve
skupinach a individudlni piistup. Pitny rezim je zaveden v pribéhu celého dne. V jarnich
mésicich je zkracena, ¢i zcela vynechéna doba spanku pro nejstarsi vékovou skupinu
a jsou voleny relaxacni a zajmové Cinnosti. Hygiena prostfedi je vzorna, ve tfidach jsou
umistény Cisticky vzduchu. Vysoka je estetickd uroven prostiedi, ktera je zcasti dana
atypickym interiérem, ale zejména vkusnou a ndpaditou vyzdobou vytvarného
a konstruktivniho charakteru vytvafenou pedagogickym kolektivem. Po dohod¢
s pracovnicemi $kolni jidelny je svacina pfipravena a détmi postupné konzumovana
v rozmezi od 8.00-9.15 hod., dle potieby déti.

Psychohygienické podminky maji vynikajici uroveri.

10 Hodnoceni z hlediska kvality vyu€ovani

Hospitacni ¢innost byla provedena u vSech ctyt pedagogickych pracovnic. Byly
sledovany spontanni ¢innosti, cvi€eni, stravovani, vytvarné pracovni , jazykové
a rozumové oblasti. Vychovné vzdélavaci proces probihd jiz pfi schazeni déti, ucitelky
pracyji individudln€ a v malych skupinach. Déti byly pii vSech Cinnostech stimulovéany
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vhodnou motivaci, ucitelky mély ptipraveny pomilicky v dostate¢né mire, prostiedi
umoznovalo komunikaci i sebehodnoceni, verbalni projev ucitelky a déti byl v rovnovaze.
Zietelny je jednotny piistup ucitelek v obou tfidach a diirazna diferenciace dle véku. Dvé
ucitelky absolvovaly kurz logopedickych asistentek a pravidelné zafazuji do vychovné
vzdélavaci prace logopedickou péci se sledovanymi détmi. Vytvarné pracovni Cinnosti
byly zatazeny aktudlné, tikoly byly ¢erpany z planu /sazeni osiva na Velikonoce/. Cviceni
mélo rychly spad, tepova frekvence déti se vyrazné zvysila, atmosféra byla radostna
a stimulujici.

Kvalita vychovné vzdélavaci Cinnosti je ovlivnéna zajmem a schopnostmi ucitelek
a jeji uroveii je nadpriimérnd.

Hodnoceni z hlediska vysledki vyucovani

Rozvoj osobnosti ditéte je jednim z ukoli ro¢niho planu. Pro tento cil jsou vytvaieny
dobré podminky a prostfedky, zejména moznost vybéru hry, kamarada, prostiedi
i ucitelkami respektovany prostor pro projev ditéte. V kolektivech je vytvéfena
kamaradskd atmosféra, tydenni adaptace novych déti za ptitomnosti rodi¢li rovnéz
ptispiva k pfirozenému zaclenéni déti do kolektivu. Mezi ucitelkami a détmi je navozena
diivéra, oslovovani déti je Casto zdrobnélé, coz piejimaji i déti mezi sebou. S détmi
s odloZenou Skolni dochazkou probiha prace dle pokynti PPP. ZvySena péce je vénovana
i détem predskolnim, 1x tydn& dochazeji s ugitelkami na cviceni do ZS Interbrigady. Na
zacatku sk. roku provadi jedna z logopedickych asistentek jazykovou depistaz a dle téchto
ukazatelli jsou déti rozdéleny do Ctyt skupin, kde je potom jazykova péce diferencovana.
a dal$i odbornou péci. Rozvoj samostatnosti v sebeobsluze je podporovan i samostatnou
ptipravou svacin, 1x v tydnu si déti i samy mazou pecivo pomazéankou. Prostiedi
1 vyzdoba matetské Skoly v rdmci koncepéniho zdméru vyrazné kultivuje osobnost déti
a jejich prostfednictvim ovliviiuje i rodice.

Metody a formy vychovné vzdélavaci prdace jsou efektivni, promyslené, s ditrazem
na rozvoj a kultivaci osobnosti. Zejména péce o socialni prostiedi je vynikajici.

Vyroéni zprava

Je zpracovéna dle osnovy ur¢ené SU.

Hodnoceni vychovného poradenstvi

Skola ma dobrou spolupraci s PPP, dvé dochazejici déti maji maminky zaméstnané
v obvodni poradng. Uzké jsou i kontakty se ZS Interbrigidy a Pomocnou $kolou
/spole¢né divadelni programy/. V pfipadé potieby nékterych problémovych déti je
dohodnut diagnosticky pobyt ve Specialni FMS Arabska. Reditelka i ugitelky jsou
schopny rodi¢tim kvalifikované poradit, na zédkladé spole¢nych akci byl vytvofen prostor
pro komunikaci, rodic¢e maji ke skole davéru.

Vychovné poradenstvi je funkcéni a ma spise nadpriimérnou urovei.

Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovlivituji vychovné vzdélavaci ¢innost
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Dalsi aktivity Skoly rozvijeji a dopliiuji koncepéni zdmér - navstévy divadel, kostela
sv.Matgje, baziliky sv. Jifi, Narodni galerie, vychazky do Stromovky apod. Dvakrat tydné
je uskutecnovana vyuka Aj.

Akce Skoly dokresluji koncepcni linii a jejich uroveii je nadpriimérna.
15 Hodnoceni ¢innosti Skolskych zarizeni , ktera jsou soucasti Skoly.

Skolni jidelna pomaha kole napliiovat vychovné vzdélavaci cile jednak organizatné
/variabilni doba svacin/, jednak pestrosti stravy s piihlédnutim k zvla§tnostem déti.

Urovetii je spise nadpriimérna.

ZAVERY

Rizeni matetské Skoly ma spiSe nadprimérnou uroven.
Podminky a pribeh vychovné vzdélavaci innosti jsou vynikajici.
Obecné zavazné pravni predpisy nejsou porusovany.

Reditelce mateiské skoly se za dobu jejiho piisobeni ve funkci podaiilo vytvofit stabilizovany
a odborn¢ erudovany kolektiv ucitelek, ktery je spojen spolecnymi cili a zdjmem o déti.
Koncepéni zdméry se dafi plnit zejména aktivnim zapojenim rodicl, ktefi ocenu;ji
smysluplnost 1 pfitaZlivou atraktivnost zvolenych témat v oblasti lidovych tradic

a obycejii.Vzajemna dlivéra podporuje komunikaci a pfinasi vysledky v oblasti péce

o problémové déti a déti s OSD. Nedilnym prostiedkem k usp&$nému uskute¢iovani
vychovné vzdélavaciho procesu jsou i vynikajici psychohygienické podminky a prostiedi
matetské Skoly.

razitko

Podpisy inspektort: inspektor .Vandova v.r.
V Praze dne 24. biezna 1999
Ptilohy:

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 29. bfezna 1999
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razitko

Podpis feditelky Skoly Vodrazkova v.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich pt’edpisﬁ, miZe fieditel Skoly - zaiizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 1999-04-12 015 19/99-1505

Skolsky urad: 1999-04-12 Drtina v.r.

Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

1999-04-12 nebyly zaslany pfipominky
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