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4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.
Rizeni §koly
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1.
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Inspekéni dotaznik

Povinna dokumentace Skoly - § 38 zdkona €. 29/1984 Sb.,

ve znéni pozdéjsich uprav
Zarazeni do sité skol

. Zépisy z porad a hospitaci
. Pedagogicka dokumentace uéiteltit ZUS

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Dlouhodobé zaméry rozvoje Skoly jsou pisemné zpracovany a navazuji na koncepci,
kterou feditel Skoly pfedlozil u konkurzniho fizeni. Plan je pribézné aktualizovan podle
vznikajicich potieb Skoly, zfizovatele a mésta.

Plan je ¢lenén do dvou ¢€asti. Jedna zahrnuje oblast materialné technického vybaveni
Skoly. Tato ¢ast planu je kazdoro¢né€ konzultovana se zfizovatelem a majitelem budovy.

Druh4 ¢ast dlouhodobého planu se zabyva vychovné vzdélavacim procesem. Hlavni
cil je zaméfen na postupné zkvalitilovani persondlniho obsazeni $koly. Postupné zvySovani
odborné a pedagogické zpusobilosti vyuky je feSeno pfijimanim novych absolventi nebo
vytvofenim podminek pro ziskani pozadovaného vzdélani pro pedagogy, kteti nespliuji
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pozadavky vyhlasky ¢. 139/97 Sb., o podminkach odborné a pedagogické zpisobilosti
pedagogickych pracovniki a o predpokladech kvalifikace vychovnych poradct.

V dlouhodobém planu je vénovana znacnd pozornost rozsifeni vzdélavaci nabidky -
LDO. Vychovné vzdélavaci Cinnost je pravidelné konzultovana s uciteli na Ctvrtletnich
pedagogickych radach. Reditel $koly klade diiraz na kvalitu a obsah vychovné vzdélavaci
¢innosti. Zékladni problémy vychovné vzdé€lavaci ¢innosti fesi feditel ve spolupraci
s pfedmétovou komisi. Plan prace predmétové komise vychazi z potieb vychovné
vzdélavaci ¢innosti - tematické plany, vybér pfednesového repertoaru zaka HO, organizace
vefejnych akci Skoly apod. Plan obsahuje i1 zdkladni poZadavky na zlepSeni materialné
technického zabezpeceni v oblasti ndkupu novych ucebnich pomicek.

Koncepcni zaméry Skoly a koncepcénost planovdni jsou spise nadpriimérné.

Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Reditel $koly Josef Vlach byl jmenovan do funkce na zakladé konkurzniho Fizeni
k 1. lednu 1998. M4 odpovidajici vyssi odborné vzdélani - konzervatoft, obor housle.

Povinnosti vyplyvajici ze zédkona ¢. 564/90 Sb. ve smyslu pozdéjsich tprav
vykonédva v plném rozsahu. Vzhledem k velikosti Skoly neni jmenovan zastupce
feditele skoly.

Cinnosti celé $koly jsou uréeny struénym organizaénim fadem, ve kterém jsou
stanoveny principy €innosti Skoly, pracovné pravni vztahy a ¢lenéni celé organizace.
Na organizacni fad navazuje vnitini fad skoly, ktery je ¢lenén do nekolika ¢asti - rezim
Skoly, zasady chovani zakl ve Skole a pfi ¢innostech mimo Skolu, hygiena
a bezpec€nost prace a povinnosti a prava pracovnikli §koly. Vnitini fad Skoly obsahuje
v pfevazné vétsing€ povinnosti a nafizeni. Prava zacastnénych jsou opomenuta.

V soucasné dob¢ vedeni skoly zpracovava novou dokumentaci k fizeni skoly.

Poradnimi organy feditele Skoly jsou pedagogicka rada a predmétova komise,
kteréd sdruzuje pedagogy vSech odbornosti. Pracuje podle planu, ktery navazuje
na plan prace skoly. Pfedmétova komise spolupracuje s oborovymi sekcemi okresni
umélecké rady. Hlavni néplni této spoluprace je organizace akci okresniho charakteru
(soutdze, prehlidky, spoledné koncerty viech ZUS, kulturni ¢innost ve mésté apod.).

Spolupraci s Oblastni uméleckou radou ZUS CR v Hradci Kralové zajistuje
feditel Skoly, ktery je zaroven ¢lenem klubu fediteltit ZUS V€. oblasti.

Vedeni Skoly a zastupci mésta se snazi vytvotit podminky pro stabilizaci nové
pfijimanych pedagogii. Skola zamé&stnava na Gaste¢ny tvazek jednoho posluchade
konzervatofte, ktery studuje obor housle. Snazi se vytvafit v§estranné podminky
pro jeho trvaly pracovni pomér v ZUS po ukonéeni studii.

Zakladni ume¢lecka skola v Hronové byla zalozena 1. zafi 1951. Nyni pracuje
jako prispévkova organizace s pravni subjektivitou, kterou zfizuje Mésto Hronov.
Posledni zatazeni do sit¢ Skol, piedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni bylo
kontrolovano podle dokumentu ze dne 30. €ervna 1998. Nové zatazeni
s identifikatorem zatizeni nebylo ZUS ke dni inspekce doruéeno.
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Néazev skoly:

Identifikator zafizeni: 600 094 189

Zakladni umélecka skola Hronov,

Adresa: Hostovského 245, 549 31 Hronov
Pravni forma: Ptispévkova organizace
Ztizovatel:

Odloucena pracoviste: Velké Potici

Zdarky (budova ZS)

Skola sdruzuje:

kapacita: 230 zaki
1Z0: 102 266 336
Studijni obory:

1. Zakladni umélecka skola

Mésto Hronov, MU, Namésti CSA 5, 549 31 Hronov
(budova ZS)

hudebni (HO), literarné-dramaticky (LDO), vytvarny (VO)

Odloucena pracoviste nejsou uvedena v rozhodnuti o zatazeni do sité skol.

Podty zaki ke dni inspekce odpovidaji rozhodnuti o zatazeni ZUS do sité $kol.

Informace o strukture Skoly

Vyucované obory $koly - souhrn
Hudebni Vytvarny Tanecni Lit. dram. Celkem
Vékové rozpéti zaki 4-17 6-12 - 6-14 4-17
Pocty Zaki - 1. stupen 192 17 - 11 220
Pocet vyucovanych hodin 204 6 - 6,5 216,5
Vyse Skolného - mési¢né

Piipravny ro¢nik 70,- 100,- - 90,- -

L. stupen zakladniho studia 160,- 100,- - 130,- -

I1. stupen zakladniho studia 160,- 100,- - - -
Studium pro dospélé - - - - -

INFORMACE O ZACIiCH

HUDEBNI OBOR
Ro¢énik Pocet zZaki zakladniho studia - ZS Piiprava ke
$kolni Pocdet Zaki rozSireného studia - RS studiu na VS, PF
dochazky | Individudl. vyuka | Skupinova vyuka | (UP¢. 15, 16, 17) Zaci celkem Z toho navstévuje
YA RS YA RS HN
PHV MS - - -
Pripravny 18 19 37
Celkem pi.r. 18 19 37
1. 50 3 53 38
2. 28 1 29 20
3. 23 - 23 20
4. 16 - 16 13
5. 13 - 13 10
6. 9 - 9 1
7. 4 - 4 -
Celkem L. st. 143 4 147 112
1. 4 - - 4
11. 2 - - 2
111. 1 - - 1
1V. 1 - - 1
Celkem II. st. 8 - - 8
SPD - - - -
ZUS celkem | 169 23 - 192
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HUDEBNI OBOR (zikladni studium) vyuka hry na nastroj

Nastroj PHV] 1. | 2. 3. 4. 5. 6. 7. I. | II. |IIL. | IV. | SPD | Celkem
Klavir - 9 5 7 2 8 4 2 - - 1 1 - 38
Varhany - - - - - - = = - - - - - -
Elektr.klaves.nastr. - - 5 - = = = = 5
Housle - 4 2 2 5 2 4 1 3 - - - - 23
Viola - - - - - - - - - - - - - -
Violoncello - 1 - 1 - - - - - - - o 2
Kontrabas - 1 - - - - - - - o 1
Piiprav.dech. nastr. - - - - - -
Zobcova flétna - 14 7 7 5 2 - 1 - - - - - 36
Pii¢na flétna - 3 - - 2 - - - - = 5
Hoboj - - - - - - - - - o -
Klarinet - - - 1 - - - - - - 1
Fagot - - - - - - - - - - -
Lesni roh - - 1 - - - - - - 1
Trubka - 11 4 1 - - 2 - - = 18
Trombén - - - - - - - - - - -
Pozoun - - - - - - - - - o -
Tuba - - 1 - - - - - - = 1
Tenor, Baryton - 4 - 1 - - - - - = 5
Lidové nastroje - - - - - - - - - - - -
Bici_nistroje - - - - - - - - - = -
AKkordeon - - - - - - - - - - - - - -
Kytara - - - - - - - - - - - - - -
Chramova hudba
Pév.hlas.vy. a zpév - 3 3 5 1 2 - - - - - - = 14
Sborovy zpév - 3 1 - - - - - - - - - = 4
Ostatni * - - - - - - - - - - - - - -
Celkem
PHV MS 2%

PHV I. ZS
PHV II ZS

Celkem za Skolu

VYTVARNY OBOR
Ro¢nik $kolni Pocet Zaki zakladniho Rozsifena vyuka Piiprava ke studiu na VS Celkovy pocet Zaki

dochazky studia v ro¢niku (UP ¢. 34) (UP ¢. 33) v ro¢niku

PVV MS - -

PVV 1. 3 3

PVV 2. 5 5

Celkem PVV 8 8

1. 1 1

2. 5 5

3. 1 1

4. 2 - 2

5. - - -

6. - - -

Celkem 1. st.

o
1
o

ZUS celkem

Na druhém stupni neni vyuka realizovéna.

PVVMS | PVV 1. | PVV2. | L stupei RV IL. stupeti | Pfiprava na SPD

(UP &34) v§
(UP & 33)
Pocet skupin
- 1 1
Celkovy podet
7akii ve
skupinach 8 9
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LITERARNE DRAMATICKY OBOR

Podet zaka zikladniho studia Piiprava
Roznik L. stupeii I1. stupeii ke Celkem
Skolni oddéleni oddéleni studiu Zaki
dochazky dram.a slovesné loutkaiské dramatické slovesné loutkaiské na V§
Piiprav. MS - - -
Piiprav. - - -
Celkem PV - - -
1. 3 - 3
2. 3 - 3
3. 5 - 5
4. - - -
5. - : -
6. - - -
Celkem L. st. 11 - 11
ZUS celkem 11 - - - - 11
Vyuka na druhém stupni neni realizovéna
1. stupen 1. stupeni Pfiprava na VS
PV LLDQ | dramatické | Joutkaiské | dramatické | slovesné | loutkaiské (UPe¢.
a slovesné
39,41,43)
Pocet skupin _ 2 _ _ _ _
Celkovy pocet
Zaku ve -
skupinich 11 B B B B
Organizacni struktura Skoly je priumérnd, odborné a pedagogické iizeni
je priimérné.

2.2 Personalni struktura

a pedagogicka zpusobilost ucitelii je priimérnd.

Personalni struktura skoly vychézi z pozadavkd, spolecenskych potfeb mésta
a moznosti ziskdni ucitell s pottebnou odbornou a pedagogickou zptisobilosti.

Vyuku tii oborli - hudebniho, vytvarného a literarn€ dramatického zabezpecuje
celkem 15 pedagogickych pracovnikii. Z tohoto poctu je 11 uciteld internich

a 4 ugitelé externi (DPC). Odborna a pedagogicka zptsobilost sboru v piepoétu

na fyzické osoby dosahuje cca 53 %. Vyuka bez pozadované odborné a pedagogické
zpusobilosti je v pfevazné vétsin€ u externich ucitel.

V pfepoctu na pocet vyu¢ovanych hodin ¢ini odbornd a pedagogicka zpusobilost
vyuky v hudebnim oboru cca 82 %, ve vytvarném oboru 0% a v literarn¢ dramatickém
oboru 0 %. Odborné a pedagogicky zplsobila vyuka celé skoly ¢ini 77,4 %.

Vékové slozeni pedagogického sboru je ptiznivé. Vedeni Skoly se snazi vytvaiet
optimdlni podminky pro piijimani novych absolventdi uméleckych a umélecko
pedagogickych skol.

Pedagogtim, ktefi nespliuji pozadavky vyhlasky ¢. 139/97 Sb., o odborné
a pedagogické zpusobilosti jsou vytvareny podminky k riznym formam vzdélavani
pfi zaméstnani.

Personalni struktura $koly je v danych podminkdch priimérnd, odbornd
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3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Vedeni Skoly provadi kontrolni a hospita¢ni ¢innost podle zpracovaného planu. Plan
je zaméfen na kontrolni ¢innost v oblasti vedeni pedagogické dokumentace a dodrzovani
BOZP pfi vyuce. Hospitacni ¢innost je cilené¢ zamétena na metodické postupy jednotlivych
pedagogii. Kontroly na dodrZzovéani obecné platné Skolské legislativy a vedeni pfedepsané
dokumentace jsou provadény v pravidelnych intervalech. S planem a terminy kontrol jsou
seznamovani vSichni ucitelé na pedagogickych radach. Vedle individudlnich hospitaci
provadi feditel i souhrnné hospitace na internich vecircich a vefejnych vystoupenich zaka
Skoly.

Z kontrol a hospitaci jsou provadény zapisy. Po kazdé hospitaci nasleduje pohovor
s pedagogem. Ziskané poznatky jsou projednavany na pedagogickych radach a slouzi
k hodnoceni prace jednotlivych ucitelt, oddéleni a celé $koly. Reditel §koly seznamil
vSechny pracovniky s kritérii hospitacni ¢innosti a celkového hodnoceni na zahajovaci
poradg.

Hodnoceni vysledki prace zaki je provadéno prabézné po cely skolni rok. Zapisy
v zakovskych knizkach a seSitech maji vypovidaci hodnotu, ale rozdilnou kvalitu. Lze jich
vyuzit jako informacni materidl o pracovnich vysledcich zakt. Celkové hodnoceni zahrnuje
jejich pracovni vysledky v individualni vyuce, souborové hie, hudebni nauce, etnost
a kvalitu vetejnych vystoupeni a zapojeni do mimoskolnich akci. Znamkovani vzdélavacich
V)’/sledkfl zakl je u veétSiny pedagogl provadéno podle platného klasifikaéniho fadu
pro ZUS.

Kontrolni systém Skoly je spiSe nadpriimérny, hodnoceni Zakii ma béZnou urovei.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém je zabezpeCovan formou pisemné ptreddvanych pokynil,
zprav a nabidek. Ustni sd&leni jsou pfedavana na pravidelnych poradich a aktualni
informace jsou bezprostfedné sdélovany osobné.

Pracovnici Skoly i zaci maji pfistup ke vSem potfebnym informacim, které se tykaji
plynulého zabezpeceni chodu Skoly. Pedagogové vénuji mimotfadnou péci v predavani
informaci Zzakim nizSich tfid a pfipravnych oddéleni. VeSkeré dulezité informace zakim
jsou piedavany pisemnou formou prostfednictvim zakovskych knizek a seSita.

w7

Vnéjsi informacni systém mezi Skolou a rodi€i je zajistovan pomoci pisemnych zprav
v zakovskych knizkach (sesitech), pfimym kontaktem s rodici a v pfipad¢ potieby
1 dopisem. Rodie maji rovnéZ moznost ziskat veskeré potfebné informace o pracovnich
vysledcich a aktivitach svého ditéte ptimo ve vyucovaci hodiné.

Na zacatku kazdého Skolniho roku jsou rodice pisemné sezndmeni se vSemi zménami,
které bylo nutno provést pro zabezpeCeni Skolniho roku. Informace se tykaji predevSim
zmén v platbach Skolného, zmén rozvrhu hodin kolektivnich pfedmétli, planovanych
celoskolnich akcich a spoluprace Skoly s rodici.

Skola se snazi prezentovat své vysledky v mistnim i regionalnim tisku. Porada vefejné
koncerty zakt, besedy, vystavy apod. Na vSech akcich zvetejiuje sponzory skoly.

Informacni a komunikaéni systém mezi vedenim $koly, CSI, SU a MU je na dobré
urovni.

Vnitini i vaéjsi informacni systém Skoly jsou spiSe nadpriimérné.
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5 Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace Skoly je vedena v souladu s platnou legislativou. Jeji kontrola
byla provedena podle § 38a odst.1 pismen a - | v rozsahu zékona ¢. 29/1984 Sb.,
o soustavé zakladnich Skol, stfednich Skol a vysSich odbornych §kol (Skolsky zakon)
ve znéni pozdéjsich uprav a novel.

Ke kontrole byly ptedloZeny tyto dokumenty:

e rozhodnuti o zafazeni do sité Skol,

e tiidni knihy, tfidni vykazy, katalogy o priib¢hu studia,

e evidence zakl - vykaz odu¢enych hodin, kmenovy vykaz,
e rozvrh hodin, Skolni fad,

e protokoly o pfijimacim fizeni,

e protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach,

e jednaci protokol.

Kontrolou nebylo zjisténo poruseni platné legislativy. Dokumentace je fadné
a funk¢né vedena.

Kvalita vedeni povinné dokumentace je nadpriimérnd.

6 Plnéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych uéebnich dokumentii

Vzdélavaci program Skoly je stanoven vyhlaskou ¢. 292/91 Sb., o zdkladnich
uméleckych Skolach. Vyuka je realizovdna podle ucebnich planti, které byly schvéleny
MSMT CR dne 26. &ervna 1995 pod &.j.: 18.418/95-25 s platnosti od 1. zai 1995.

Na uéebni plany navazuji doposud platné osnovy pro LSU z let 1981 - 1987. Vyuka
je Casove dotovana v toleranci pfedepsanych limitli vyucovacich lekci ucebniho planu.

Ucebni osnovy jsou rozpracovany do tematickych planti jednotlivych predméta.

Individudlni plany hudebniho oboru jsou pfizptisobovany talentu, schopnostem, technickym
dovednostem a domécimu zdzemi kazdého zdka. Vybér studijni literatury navazuje
tematicky plan pfedeslého Skolniho roku. U niZSich ro¢niki I. stupné hudebniho oboru
je pfihliZzeno pfedevsim k fixaci potfebnych navykt a rozvoji hudebni gramotnosti.
U vysSich ro¢nikit 1. a II. stupné je upiednostiiovan piedev§im rozvoj vnimavosti,
samostatnosti a psychické zdatnosti zakl pfi samostudiu a vefejné realizaci nastudovaného
repertoaru. Tematické plany maji stanoveny vzdélavaci cil ro¢niku, ktery odpovida
osnovam. Vybér instruktivni literatury je v plné kompetenci ucitele hlavniho pifedmétu,
pfednesova literatura je vybirdna s pfihlédnutim k jejimu vyuziti pfi vefejnych vystoupenich
a soutézich zaki.

Struktura vyucovanych pfedméti hudebniho oboru a personalni obsazeni Skoly
umozhuji plnit ucebni plany v plném rozsahu. Vyjimky, které se vztahuji prevazné k vyuce
nepovinné HN v 6. a 7. ro¢niku jsou povolovany pouze u dojizdéjicich zaku, jejichz pobyt
ve Skole je vazan spoji hromadné dopravy. Inspekci nebyl zjistén piipad, kdy zak absolvuje
pouze individudlni vyuku.
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Tematické plany nehudebnich oborl jsou rovnéz piesné rozpracovany v navaznosti
na osnovy a ucebni plany. Ucebni plany uvedenych oborl jsou napliiovany v celém rozsahu.

Zapisy v tfidnich knihach jsou provadény tak, aby byl k dispozici okamzity prehled
o vyuce jednotlivych predméti.
PlInéni ucebnich planii je priimérné, plnéni ucebnich osnov je spise nadpriimérné.

7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu

vzhledem k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Zakladni umelecka Skola v Hronové ziskava finan¢ni prostiedky pro svou ¢innost

od Skolského titadu v Nachodé a MU v Hronové. Dotace MU pokryva veskeré finanéni
naklady, které jsou spojeny s provozem skoly. Mzdové prostiedky, ptidélené na zaklade
dohodovaciho fizeni s SU v Nachod¢ plné pokryvaji mzdové néklady. Prispévek na thradu

néaklada spojenych s poskytovanim zékladi vzdélani ve Skole, ktery je stanoven
§ 11 vyhlasky ¢. 292/91 Sb., o zékladnich uméleckych Skolach je soucasti rozpoctu Skoly.

Pridélené finan¢ni dotace dostatecné pokryvaji bézny provoz a neomezuji vzdélavaci
program. Vedeni Skoly dbad na maximalni hospodarnost a efektivnost vyuzivani vSech
ziskanych financnich prostfedkii. Ekonomické zdzemi a aktivity Skoly vytvareji ptiznivé

podminky pro realizaci vzdélavaciho programu a dalsi zlepSovani estetického prostredi.

V soucasné dobé Ize jednoznaéné konstatovat, ze vedeni ZUS planovité vybavuje viechny

obory potfebnou moderni audiovizuélni technikou, potiebnymi ucebnimi pomtickami a dba

na soustavné zlepSovani estetického a celkového pracovniho prostiedi. V poslednim obdobi

byl zakoupen jeden klavir - kiidlo a byla zaji$téna jedna generalni oprava klaviru.

Efektivnost vyuZivani financnich prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu

vzhledem ke schvidlenym ucebnim dokumentiim Ize celkové hodnotit jako priimérnou.

ZAVERY

Zékladni umélecka skola v Hronové vytvaii odpovidajici podminky pro zajiSténi vyuky

zékladniho uméleckého $kolstvi v deklarovaném rozsahu a kvalité. Reditel koly béhem svého

ro¢niho plsobeni ve funkci provadi postupnou reorganizaci celého fizeni a vlastniho chodu
Skoly. Cilevédomé zpracovava veskerou podptirnou dokumentaci, kterd postupné zprahlediuje
veskeré kompetence pracovnikil, prava a povinnosti zakl a snazi se do celého systému vnést
demokratické prvky fizeni. Velkou péci vénuje kontrolni a hospitani €innosti. V soucasné

dob¢ nechava pfipominkovat organiza¢ni fad, kritéria hospitacni ¢innosti a snazi
se navazat tésnou spolupraci s okresni uméleckou radou.

Koncepce dalsiho rozvoje Skoly vychazi z predepsané legislativy a finan€nich moZznosti.
Osobnost feditele a dobra spoluprace Skoly se ziizovatelem déavaji predpoklady dalSiho

dobrého rozvoje ZUS.
Klady :

o cfektivni planovani a fizeni Skoly,
e spoluprace se zfizovatelem,
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e koncepcni tidici prace,
¢ snaha o demokrati¢nost v fizeni Skoly,
e vzajemna spoluprace oborti ZUS.

Doporuceni inspekce k dalsi ¢innosti $koly:
e postupné dobudovat literarné dramaticky obor,
¢ postupné vybavovat modernimu uc¢ebnimi pomutickami nehudebni obory.

razitko
Podpis inspektora: PhDr. Richard Safaiik, v.r.
V Trutnové dne 9. dubna 1999
Ptilohy: nejsou
Inspekéni zpravu jsem pievzal dne 13. dubna 1999
razitko
Podpis feditele skoly Josef Vlach, v.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona & 564/1990 Sb., o statni spravé a samosprdvé ve Skolstvi,
ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe reditel Skoly - zaiizeni podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ziizovatel: M¢ésto Hronov 20. 04. 1999 095 230/99-4021

Skolsky ufad: ~ Nachod 20. 04. 1999 095 230/99-4021

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. CSI Text

.- .- pfipominky nebyly vzneseny
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