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Predmét inspekéni Cinnosti

Inspek¢ni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) Skolského zikona.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdelavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programi pro pifedSkolni vzd€lavani, zikladni vzd€lavani a zajmové
vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni piislusSnych Skolich vzdélavacich programd.



Charakteristika

Zakladni Skola a Matetska Skola Lutin pfispévkova organizace (dale ,Skola®“, ,subjekt®)
vykondva ¢innost matefské Skoly, zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.

V terminu mspek¢éni C¢mnosti matefska Skola vzdélavala 90 déti ve cCtyfech tiidach.
Z celkového poctu philo 34 déti povinné predskolni vzdélavani veetné tii déti s povolenym
odkladem skolni dochazky, jedno dit¢ se vzdélavalo individualné. PiedSkoli vzd€lavani je
poskytovano i détem mladsim tii let.

Zékladni Skola zajist'uje vzd€lavani zaktm prvniho az devatého roéniku. Ve skolnim roce
2024/2025 vykazala celkem 344 7aka zatazenych v 18 téidach. Zajmové vzdélavani
uskute¢tiuje v péti odd€lenich $koli druziny pro 143 zapsanych ucastnikd zajmového
vzdélavani.

Skola eviduje &tyfi déti a 85 Zikd se specialnimi vzdéldvacimi potfebami v prvnim az
Ctvrtém stupni podpurnych opatieni i dit€¢ a 17 zaka s odliSnym matefskym jazykem.
Organizace Skolntho stravovani je realizovana formou provozu dvou vlastnich Skolnich
jidelen, zviast pro mateiskou a z&kladni skolu. Détem v mateiské $kole je zajistén celodenni
pitny rezim.

Informace o Skole jsou publikovany prostiednictvim vyrocnich zprav o ¢mnnosti Skoly
a na webovych strankach skoly https://zs.lutin.cz/.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rizeni $koly vychazi z koncepénich zaméra na obdobi 2023-2028. Vychozim prostfedkem
pro jejich postupnou realizaci jsou $koli vzdélavaci programy. Jejich inovace respektuji
legislativni pozadavky i soudobé naroky na vzdélavani. JsSou oporou pro uc¢inny rozvoj
osobnosti déti a zakt, napliovani jejich potieb a zajmi. Reditelka $koly dlouhodobé vytvaii
podminky pro rozvoj piiznivého $kolniho Kklimatu. Napliiovanou prioritou je oteviena
a vstiicna komunikace se vsemi Ucastniky poskytovaného vzdé€lavani s dirazem na korektni
vztahy se zakonnymi zastupci déti a Zaka.

Vicestupiiovy systém fizeni vychazi z delegovani kompetenci feditelky Skoly na zastupkyni
pro predskolni vzdélavani, dva zastupce pro zakladni vzdé€lavani, piedsedy ustanovenych
metodickych organd, vedouci vychovatelku ve Skolni druziné a dalsi pedagogické
pracovniky. VsSechny kompetence tykajici se kontroly a zjiStovani kvality piedSkolniho
vzdélavani feditelka Skoly delegovala na zistupkyni pro piedskolni vzd€lavani, fizenim
Skolni druzmy povéfila vedouci vychovatelku. Obé pedagozky vynikaji dlouholetymi
profesnimi  zkuSenostmi. S postupné implementovanou zménou organizaéni struktury se
aktualné vyviji stanoveni transparentnich pravidel a jasné vymezenych ukoli k optimalnimu
provozu subjektu. Platformu pro participaci vSech pedagogi na pedagogickych procesech
predstavuji pravidelné porady i jednani pedagogické rady v mateiské a zikladni $kole, na
nichZ jsou projednavany vsechny podstatné zaleztosti tykajici se poskytovaného vzdélavani
i zdsadni pedagogické dokumenty.

Kvalita vzdélavani je posuzovana pravidelhou hospitacni ¢mnnosti, ktera vychazi z piedem
stanovenych priorit a prib&mého sledovani dennho provozu. Reditelka 8koly kromé
hospitacni ¢innosti v zdkladni Skole pfilezitostné monitoruje vzdélavaci proces v mateiské
Skole i Skolni druziné kratSimi rezimovymi vstupy. Jeji informovanost o Urovni
poskytovaného piedSkolniho a zajmového vzd€lani je tak pouze zprostfedkovana, vychazi
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predevs§im ze sdé€leni od zastupkyné pro predskolni vzdélavani a vedouci vychovatelky ve
Skolni druziné. Vysledky z kontrolni ¢innosti vedeni Skoly zobecniuje. Zpétna vazba
poskytovana Kk praci jednotlivych pedagogii je zpravidla relevantni, sdopadem na
sebereflexi pedagogti a stanoveni kroku k jejich dalsimu profesnimu ristu. Ptesto se doposud
piedevsim v zakladni Skole nepodafilo pIn¢ eliminovat nékteré nedostatky, coz vyplynulo
béhem hodnoceného pribéhu vzdélavani. Spocivaly zejména V nedostate¢né aplikaci
diferencované¢ho pfistupu podle vzdelavacich moznosti a potieb déti a zakl, v malo Castém
vywzivani formativné hodnoticich nastroji dulezitych pro utvafeni uceni zaka nebo
Vv cileném zafazovani kooperativnich aktivit. V zikladni $kole byla navic zaznamenana
rozdilnd mira Zadouci sou¢innosti pedagogh s asistentem pedagoga a mala mira aplikace
ziskanych poznatkti k vyuwziti interaktivni techniky a inovativnich metod prace do vyuky.

K napliovani konceplnich zaméri napomaha ¢innost pedagogického sboru, ktery je
pribézné¢ dopliiovan o nové Cleny. Tém je ve skole vénovana potiebna pozornost a péce.
Cinnosti uvadgjiciho ucitele a konzultace s kolegy i vedenim $koly pfispivaji k adaptaci
na redlné podminky vychovné-vzdélavaci CEmnosti Skoly a bezproblémovému zaclenéni
do pracovniho kolektivu. Za ucelem inspirace, odborné zpétné vazby a vymény zkuSenosti
scilem dalkiho profesniho ristu jsou systematicky realizované vzajemné hospitace vsech
pedagoghi v mateiské Skole. Vedeni Skoly podporuje intenzivnéj$i rozvoj pedagogicke
spolupréce sdilenim pedagogického procesu v subjektu, mensi diraz klade na realizaci
vzajemnych hospitaci s pedagogy jinych $kol. Podminky pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikti vychazi z potieb Skoly i osobniho profesniho rozvoje pedagogi.
Reditelka $koly pfi vytySeni priorit reaguje na problematiku vzdélavani zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, na inovativni pfistupy ve vzdélavani, rozvoj gramotnosti,
digitdInich kompetenci aj.

V ramci vychovy ke zdravi je kladen diraz na pfirozené pohybové aktivity déti a zakd,
psychohygienu a napliiovani jejich individualnich potieb. Promyslena skladba stravy
prispiva k vytvareni zdravych stravovacich navykli a podminek pro zdravy vyvoj déti a zak.

Matetska Skola vyuziva vkusné vybavené mistnosti, didaktické pomicky a hracky,
K pohybovym aktivitam déti slouZi rozlehld $kolni zahrada. Zakladni Skola disponuje
dostatecnym mnozstvim didaktické techniky, jednotlivé ucebny Skoly jsou moderné
vybaveny potiebnymi ucebnimi pomickami. K estetické tpravé celého subjektu jsou
vhodné vyuzivany détské a Zikovské vytvarné prace i tematickd dekorace. Vytvotfeni
funkéniho, pifjemného, klidného a estetického prostfedi pro praci déti, zakt i uciteld
piedstavuje idealni zaklad pro kvalitni vzdélavani, relaxaci i volnoCasové aktivity. V oblasti
materialnich podminek feditelka Skoly Uspésné realizuje vlastni koncepéni zaméry
V navaznosti na objem finan¢nich prostfedkd zskanych formou wyrazného piispévku
zizovatele 1 za podpory dotaci poskytnutych ze statniho rozpoCtu (zejména projektové
aktivity, financni prostiedky z jednotlivych dotaénich titult evropskych fondl apod.).

Dlouhodobé partnerské vztahy se zfizovatelem a dalsimi subjekty | mmnozstvi projektd
vyzmamné obohacuji vzdélavaci nabidku a podili se na zvySovani kvality poskytovaného
vzdélavani a Skolskych sluzeb. Provazand spoluprace subjektu piiposkytovani predskolniho
a zdkladniho vzd€lavani cilen¢ piipravuje déti matefské Skoly k navazujicimu vzdélavani.
Spokojenost zaki a jejich zdkonnych zastupci se Skolnim prosttedim a kvalitou
poskytovaného vzd€lavani Skola pravideln€¢ ovéfuje s vyuwzitim evaluiaénich dotaznikti.
Vcasnad identifikace potencidlnich problémi sméfuje k efektivnimu planovani a realizaci
opatfeni zaméfenych na zlepSeni vzdélavaciho prostiedi a podporu rozvoje zaka.

3/10



Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Planovani vzdé€lavaci nabidky vychazi ze Skolntho vzd€lavaciho programu pro predskolni
vzdélavani, tfidni program jednotlivych tfid odpovida aktudlnim vzdélavacim potiebam déti.
Béhem hodnocené¢ho vzdélavani ucitelky ucelné spolupracovaly s asistentkami pedagoga se
zacilenim na specialni vzd€lavaci potfeby déti vyzadujicich individudlni piistup. Zaciajici
wCitelky aktivné vyuzivaly poznatky z pravidelnych vzijemnych hospitaci, metodicky byly
vedeny svymi kolegynémi.

Hodnocené c¢innosti byly zaméfeny na rozvijeni osobnosti ditéte ve vSech oblastech
S prevahou environmentalni a ¢tendiské pregramotnosti prostiednictvim prozitkového uceni.
V pribéhu aktivit ve vSech tfidach mateiské Skoly pfistupovaly ucCitelky k détem vstiicné,
respektovaly jejich pfirozené projevy, dodavaly jim pocit bezpeci a divéry.

Pfi rannich c¢innostech mély déti libovolnou Skalu vybéru ke spontannim ¢i fizenym
aktivitam Kk pravé probihajicimu tématu, zaclenovany byly tvofivé, vytvarné, manipulaéni
a konstruktivni ¢innosti. UCcitelky ke své praci vyuzivaly pomicky zredlného Zivota,
predev§im pifrodniny. V nekterych tfidach bylo uspotadani pomicek a hracek neptehledné
a nesystematické, coz zt€zovalo spontdnni volbu déti pii vybéru a jejich samostatnost.

Pravideln¢ provadéné télovychovné chvilky byly provdzané stématem napaditou motivaci,
vyuzivanim reprodukované hudby a sportovniho nacini. Logopedické chviky a zpév
probihaly efektivné v pribéhu celého dne. Pfi fizenych cinostech pfevazovala skupinova
prace, prace ve dvojicich ¢i samostatn€, kooperativni vzdélavani probihalo v menSi mfie.
Déti mély mozmost vybéru ¢mnosti zaméfenych na manipulaci, vytvarné tvoreni, rozvijeni
Ctenaiské a digitdlni pregramotnosti.

Pijprava déti v povinném piedSskolnim vzdélavani probihala zejména pii rannich ¢i
odpolednich ¢innostech, popiipadé po ukonCeni fizenych aktivit a jednou tydn¢ cilené
pomoci metody dobrého startu. Ke zhodnoceni ukonceného vzdélavaciho bloku vSech
¢innosti dochazelo po piichodu déti z pobytu venku, ucitelky vyuzivaly prvky formativniho
hodnoceni a podnécovaly déti k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni vrstevnikli v ramci
zacilenych aktivit déti s povinnym piedskolnim vzdélavanim. Vzdélavani déti se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami probihalo na zakladé doporuceni Skolského poradenského zafizeni
dle individudlniho vzd€lavaciho planu, s efektivni spolupraci mezi ucitelkami a asistentkami
pedagoga.

Pobyt déti venku byl realizovan na Skolni zahrad¢ nebo vychdzkami do blizkého okoli. Déti
mély dostatek prostoru pro spontanni ¢mnosti nebo aktivity a tvofeni S pifrodninami.
V ramci odpoledntho odpocinku byla respektovana individualni potfeba spanku, déti
S nizkou potfebou spanku mély k dispozici moznost nabidky klidovych ¢nnosti Béhem
stravovani bylo piihlédnuto k individualnimu tempu a potfebam déti, byl dan dostatek
prostoru kazdému ditéti bez natlaku a shonu.

V hodnocenych vyuCovacich hodindch v zdkladni Skole panovala poztivni pracovni
abezpeéna socialni atmosféra. Partnersky pfistup pedagogi Kk zaktim nenaruSovaly zadné
komunikacni chyby. Ve vyuce pievazovalo frontdlni vyucovani, kdy ucitelé dopliovali
vyklad rozhovorem nebo diskusi se Zaky, a samostatnd prace zakl. Pii vykladu nového uciva
ucitelé vhodné vyuzivali mezipfedmétové vazby doplnéné o zajimavosti, vyrazné motivacni
u¢inek mélo uvadéni poznatkti do SirSich souvislosti s poukazovanim na jejich uplatnéni
Vv praktickém Zzivoté.

Neékteré z hodnocenych vyuCovacich hodin vSak postrddaly metodickou propracovanost,
zpravidla tak odrazely osobni piistup nebo mensi pedagogickou zkuSenost uciteli.
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Nedostate¢na pestrost uplatiiovanych forem a metod této wyuky vedla k nerovnomérnému
zapojeni 7zaki do vzdélavacitho procesu. Nekteri ucitelé ucelné zatazovali aktivity
podporujici kooperaci a komunikaci zaka ve dvojicich. Prace ve skupinach byla méné Casta.
V n€kolika vyuovacich hodinaich pedagogové vytvareli piilezitosti k tymové spolupraci
7aka, ale ne vzdy tato organizace vyuky vedla k ocekavanému cili

Metody kritického mySleni pfizpisobené veku a schopnostem ziku se v hodnocenych
vyuCovacich hodinach vyskytly vyjimeéné. V nékterych piipadech nebyl efektivné vyuzit
prostor pro vyjadfeni a obhajeni vlastnich nazori zaku, coz by jejich kritické mySleni mohlo
Epe podpoiit. Kjeho rozvoji chybélo zatazovani prace s riznymi zdroji informaci
a s chybou. Didakticka technika byla v nekterych vyucovacich hodinach vyuzita pro oziveni
vyuky, avSak interaktivni forma byla mén¢ Casta.

Zadavané tkoly nebyly vzdy efektivné diferencovany a individualizovany s piihlédnutim
K rozdingym vzdélavacim mozostem a potfebam jednotlivych Zzakt. Podpora nadani
¢1 hlubsiho zajmu nékterych zaka o dané téma dalsim rozSirujicim ucebnim materidlem nebo
vy$8i naro€nosti zadani byla malokdy zaznamenana. Pracovni tempo bylo piiméfené
schopnostem 7ikt. V hodnocenych vyuovacich hodindch vykazovala préace asistenti
pedagoga rozdinou uroven. Efektivni rozd€leni roli mezi nimi a uciteli zpravidla nebylo
patrné. Piima pedagogickd prace se zaky s pfinanymi podplUrnymi opatfenimi byla
pfenesena pifevazné na asistenty pedagoga. Pribézna interakce asistenti pedagoga
s ostatnimi  zaky ve tfidé a vyucujicim nebyla piiliS zjevna.

Ve vyucovacich hodinach Casto chybéla sebereflexe Zaka a prostor k jejich vzajemnému
hodnoceni. Nebyly tak dotvafeny zpétné vazby ve vztahu ke spinéni stanovenych wyukovych
cili pro zaky i uitele a rozvijeny a upeviovany socialni kompetence zaku. Zpétna vazba
poskytovand zaklim vychazela prevazné z okamzit¢ho hodnoceni jejich projevil a vysledki,
formativni hodnoceni vedouci k podpofte jejich motivace k dalsimu uceni nebylo dostate¢né
vyuzivano. Zavérecné shrnuti vzdélavaciho obsahu bylo ve wetSiné hodnocenych
vyucovacich hodin rozpracovano dostate¢né, ale ¢asto s opomenutim motivaéniho stanoveni
dalSich vzdélavacich cili. Pozorovanym jevem byl také pfesah né¢kolika vyuovacich hodin
do pfestavky, coz ubiralo zaktm prostor pro potfebnou relaxaci a pipravu na dalsi vyuku.

V terminu  inspekéni Cinnosti probihalo zajmové vzdélavani ve vSech oddélenich skolni
druziny Vv pifjemné a pratelské atmosfére. Skladba a rozvrzeni ¢innosti umoziiovaly relaxaci
zakli po vyuCovani i ziskavani novych znalosti a dovednosti. Vsichni Zaci méli vytvofeny
rovné podminky pro zapojeni se do nabizenych aktivit a moznost vybéru podle svych zalib,
v nékterych odd¢lenich i za efektivni podpory asistenta pedagoga. Prezentace tydenniho
tématu byla podpofena vyuwzitim vhodnych ndzornych pomicek i interaktivni technikou.
Zaci pracovali se zijmem, bezproblémové komunikovali, vymétiovali si ndzory a navzajem
si pomahali. Hodnocené zijmové cCinnosti celkové pfispivaly k upeviiovani socialnich
vztahli a napomahaly zaktm k jejich osobnostnimu rozvoji.

Hodnoceni vysledka vzdélavani

Vzdélavaci cile matetské skoly jsou zamefeny na vSestranny rozvoj osobnosti déti zejména
prostiednictvim  prozitkového wuceni a vyuziti okoli pifrody. Priméfen¢ veéku déti
prezentovaly jiz osvojené dovednosti zejména v environmentdlni oblasti Projevovaly se
prirozen¢, bezprostiedné komunikovaly mezi sebou i1 s dospélymi, byly vedeny
k zodpovédnosti, zdvorfilému chovani a Setrnému zachazeni s hrackami a pomickami.
Ucitelky pfistupovaly k détem vstficné a empaticky, respektovaly jejich specialni potieby.
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Evaluacni syst¢ém matefské skoly je zpracovan ve Skolim vzdélavacim programu pro
predskolni vzdélavani, realizace a vyhodnocovani integrovanych bloki probihd pravidelné
a systematicky. Rozvoj jednotlivych déti ucitelky monitoruji prostrednictvim zavedenych
portfolii, pedagogickou diagnostiku o pokrocich a vzdé€lavacich vysledcich déti provadi
ucitelky pravidelné se zavéry a zaméfenim na rozvijeni jejich osobnosti. V mensi mife vSak
byla v pribéhu hodnocenych ¢innosti zaznamenana diferenciace vzd€lavani s piihlédnutim
K vékovym a individudlnim moznostem a schopnostem déti Matefska Skola cilené
vyhledava déti s potiebou podpurnych opatieni pii vzdélavani a spolupracuje se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi. Zakonni zastupci déti jsou o pribéhu a vysledcich vzdélavani
pravideiné informovani prostfednictvim kazdodennich fotografii z aktivit, které se zobrazuji
na televizi v Satné¢ déti Dalsi piilezitosti k mformovani zahrnuji tfidni schiizky, osobni
kazdodenni kontakt, a v piipadé potieby je mozné vyuzit také individualni konzultace.

Z&Kladni Skola sleduje uspéSnost zaka ve vzdélavani, jejich vysledky za jednotliva
klasifikaéni obdobi pravideiné¢ vyhodnocuje na jednanich pedagogické rady i metodickych
organli Skoly. Se ziskanymi daty dale pracuje a pijimd konkrétni navrhy ke zlepSeni
wsledk?l jednotlivych Zakt. Skola identifikuje Ziky s rizikem 8kolntho netsp&chu
azajistye jim primarmi podporu v pribéhu vyuCovani nebo realizuje dle jejich
individualnich potfeb podporu formou pedagogické mtervence. Piiznivé podminky vytvari
také pro budouci zaky stfednich $kol organizovanim piipravy k pfijimacim zkouskam, kde
si prohlubuji arozsifuji diive zskané vedomosti a dovednosti Systém zistovani
a hodnoceni vysledkti vzdélavani Zakh je zaloZzen zejména na uplatiiovani standardnich
evaluanich nastroji s vywzitim riznych forem pisemného a Ustntho ovétovani zakovskych
znalosti a dovednosti. Ve vybranych vyucovacich predmétech Skola zafazuje pisemné prace
vétstho rozsahu a zapojuje se do vybérového testovani ikt organizovaného Ceskou skolni
inspekci. Vyslednd data ztestovani jsou analyzovana, vyucujici se zabyvaji navrhem
opatieni vedoucich k mmimalizaci chyb a ke zZlepSovani vysledkli vzd€lavani zakt. Interni
aexterni evaluace aktudlné umoziuji porovnavat dosazené vysledky s ocekavanymi vystupy
deklarovanymi ve skolnim vzdé€lavacim programu pro zakladni vzdélavani a hodnotit
pokrok 7akli v deim asovém horizontu. Skola také zaméfuje pozomnost na praci s ziky
talentovanymi. Uroveii dosaZenych znalosti a dovednosti mohou porovnavat v ramei soutéZi,
regionalnich i krajskych kolech. Cilena podpora zakid v ucasti na téchto akcich pomaha
formovat a rozvijet jejich osobnostni rist, nadéani i studijni ptredpoklady.

Soucasti podpory osobnostniho rozvoje zakli je Skolni poradenské pracoviste, které je
tvofené tymem pracovnikl, ktefi tzce spolupracuji s vedenim Skoly, tfidnimi uciteli
a poskytuji poradenské a konzultatni shzby. Zaméfuji se ptredevS§im na podporu zaku
se specialnimi vzdélavacimi potiebami, prevenci Skoli neuspésnosti, kariérové poradenstvi
aprevenci rizikovych jevl, které fesi na pravidelnych schizkach. Mensi pozornost je
vénovana metodickému vedeni pedagogi s cilem zefektivnit kvalitu a ucinnost jejich
spoluprace s asistenty pedagoga pii vzdélavani zakt. Vychovny poradce odpovida za oblast
podpory Zzakli se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami, pedagogicky sbor pravidelné
informuje o individualnich potfebach a moznostech téchto zaku stanovenych v doporuc¢enich
Skolskych poradenskych zafizeni. Zejména téidni ucitelé identifikuji individualni potieby
zaklt srizikem Skolntho nelspéchu 1 se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a vytvari
podminky pro jejich vzdélavani. Pravidelné vyhodnocovani jejich Cinnosti umoziuje
sledovat vzdélavaci pokroky zakt a pifpadné piijimat nasledna opatieni. Zpracovany
preventivni program odpovidd potfebam Skoly. Prevence rizikového chovani zakt je
nedilnou soucasti vychovnych a vzdélavacich strategii a prolind celym vzdélavacim
procesem. Na zakladé znalosti potieb zaku Skola vhodné realizuje tematicky zaméfené
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besedy vedené odborniky, ptednasky, exkurze, preventivni programy, projektové dny
a bohatou nabidku volno¢asovych aktivit. Vysokou G¢innost preventivni strategie $koly
doklada minimalizace rizikového chovani zakt. Zaci maji piflezitost se vyjadfit k déni ve
Skole a podilet se na jejim chodu rovnéz prostiednictvim fyzické i elektronické schrany
divéry. Samospravni C¢innost Skolntho parlamentu ve Skole pfispiva k bezpeénému
a pratelské klimatu Skoly, cilené vede zaky k vzajemnému respektu a sluSnému chovani.
V ramci kariérového poradenstvi Skola vyuzivd pestrou Skdlu ndstroji, Zici jsou vedeni
k promyslené volbé dalitho vzd&lavani ve stfednich $kolach. Cinnost $koliho poradenského
pracovisté Skola vhodné prezentuje a pravidelné vyhodnocuje.

Skola organizuje vzd&livaci a kulturni akce, besedy, vylety, tematické exkurze, adaptaéni
kurzy pro zaky tfetiho a Sestého roc¢niku, rizné projektové a sportovni aktivity, zajiStuje
pestrou nabidku zajmovych ¢innosti. Podpora Zaku v ucasti na téchto akcich u¢inné pomaha
formovat a rozvijet jejich obcanské kompetence i vzdélavaci ptredpoklady a ma pozitivni
dopad do oblasti primarni prevence.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Skola pokraduje ve zkvalitfiovani prostorovych i materialnich podminek a v rozvoji
piinosnych partnerskych vztaha.

— Od posledni inspek¢ni ¢innosti doslo ke zlepSeni ¢innosti zakladni skoly v oblasti prace
s vysledky vzdélavani zakut, pretrvavaji nékteré nedostatky ve vedeni wyuky.

Silné stranky

— Uzk4 spoluprice se ziizovatelem i daliimi partnery pozitivné ovlivituje &innost 3koly,
ucinné¢ obohacuje Skolni vzdélavaci programy apfispiva k aktivnimu zapojeni déti a zakt
do spolecenského Zivota obce. (1.5)

— Systematickym vyhodnocovanim stavu materialnich a technickych podminek se vedeni
Skoly pribémé a v souladu s vymezenymi strategickymi cili dafi modernizovat
materialné technické vybaveni Skoly. (2.4)

Matetska skola

— Matetska Skola vyznamné rozviji pifrodovédné pregramotnosti deti prostrednictvim
vzdélavani vychdzejictho z redlného Zivota a realizaci programli environmentalni
vychovy v priubéhu celého Skolniho roku. (1.2)

— V predskolnim vzd€lavani jsou systematicky zavedeny vzajemné hospitace vSech
pedagogickych pracovnikii $koly za icelem inspirace, odborné zpétné vazby a vymény
zkuSenosti s cilem dals§itho profesniho ristu pedagogickych pracovnikt. (3.3)

— Efektivni spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi matefska Skola G¢inné
podporuje vsestranny rozvoj vsech déti. (6.1)

Zékladni Skola

— Realizace pestrych preventivnich aktivit vyznamné rozviji socialni kompetence zakt
a prispiva k vytvareni pozitivnich vazeb mezi nimi. (6.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Mateiska skola

Mén¢é cCetné zafazovani pestrych metod a forem vzd€lavani, které by umoziovaly
diferencované vzdélavani déti s ohledem na jejich vékové a individudlni potreby. (4.2)

Zékladni Skola

Nedostate¢na metodicka podpora pedagogh a asistentii pedagoga se zaméfenim na jejich
efektivni soucinnost béhem spole¢né poskytovaného vzdélavani. (2.1, 4.4)

V hodnocenych vyuCovacich hodinach byly v malé mife zaznamenany kooperativni
aktivity K posileni socialniho rozvoje a komunikac¢nich kompetenci zikl i Cinnosti
vedouci k objevovani, experimentovani a rozvoji kritického mysleni Ziki. Zaci ojedingle
pracovali s riznymi informa¢nimi zdroji. (4.1, 4.2)

V minimalni mife byla v hodnocené vyuce zatazena diferenciace vzdé€lavaciho obsahu
a wukovych aktivit pro optimalni naplnéni individualnich vzdélavacich potieb vSech
7kt Zaci byli malokdy vedeni k sebehodnoceni a vzijennému hodnoceni. Ugitelé
nevytvareli piilezitosti pro G¢elné vyuziti formativniho hodnoceni zakd. (4.3, 6.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Pribéznou kontrolni a hospita¢ni Cinnost feditelky Skoly dislednéji zaméiit na predskolni
a zajmoveé vzdélavani pro odhaleni piipadnych rizik a realizaci vhodnych opatieni.

V matetské skole promyslet prostorové usporadani tiidy a herny véetné redukce mnozstvi
didaktickych pomticek a hracek tak, aby byla détem usnadnéna vlastni volba pii hre
a spontannich ¢mnostech a byly systematicky vedeny k samostatnosti pfi jejich ukladani
na stanovené misto.

Cilen¢ vyuzivat vystupy z pedagogicke diagnostiky v predskolim vzd¢lavani k pipraveé
individualizovaného vzd€lavani s diferencovanou vzdéldvaci nabidkou. Vice zatazovat
kooperativnich ¢mnosti ve flexibilnich skupindich do fizenych didakticky zacilenych
aktivit.

Hospitani ¢mnost v zdkladni Skole intenzivnéji zaméfit na efektivni rozdéleni roli
asistenta pedagoga a pedagoga ve wyuce s cilem sjednotit kvalitu a G¢innost spoluprace
piitomného pedagoga s asistentem. Do hospita¢ni ¢innosti vhodné zapojit i Cleny
Skolntho poradenského pracovisté (napi. Skolni specialni pedagog, Skolni psycholog).

V zdkladni Skole duslednéji diferencovat vzd€lavaci ¢mnosti Zaka s ohledem na jejich
individualni vzdélavaci moznosti a potieby. Identifkovat také Zzaky talentované
V konkrétnich vzdélavacich oblastech a zaméfit se na jejich rozvoj prostfednictvim
vhodnych vyukovych aktivit (napf. obohacovani vzd€lavaciho obsahu, zadavani
specifickych tkolt).

Podpofiit rozvoj kritického mySleni zdka castéjSim zafazovanim prace s riznymi
mformaénimi zdroji a aktivitu Zzakd vyuzitim pestrych metod ve vyuce. Intenzivnéji
uplatiovat prvky formativniho hodnoceni, sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni Zaka.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

© oo N o

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.
19.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstifku $kol a Skolskych zafizeni o Zakladni Skole a Matetské Skole Lutin,
piispévkové organizaci, ze dne 11. 10. 2024

Strategicky plan rozvoje Skoly na obdobi 2023-2028, ze dne 11. 10. 2024

Skolni vzd&lavaci programy pro predskolni zakladni a zajmové vzdélavani, platné
k terminu inspekéni ¢innosti

Skolni fady matefské Skoly, zikladni $koly, vnitini fady $kolni druziny a $kolni
jidely, platné k terminu inspekcni Cinnosti

Ttidni knihy matefské Skoly, zdkladni Skoly, ptehledy vychovné vzdé€lavaci prace
Skolni druziny, zaznamy pedagogické intervence, skolni rok 2024/2025 k terminu
mnspekcni Cinnosti

Rozvrh vyu€ovacich hodin zikladni Skoly, Skolni rok 2024/2025

Plany prace skoly pro skolni rok 2024/2025, ze dne 2. 9. 2024

Kritéria pro pfjimani déti do matetské Skoly, s G¢innosti od 25. 4. 2024

Pedagogicka diagnostika, portfolio déti, Skolni roky 2023/2024, 2024/2025

Plan a zaznamy o hospitacni Cinnosti, vcetn¢ vzajemnych hospitaci, Skolni roky
2023/2024 a 2024/2025

Zépisy z jednani pedagogické rady a provomich porad, Skoli roky 2023/2024
a2024/2025, k terminu inspekéni ¢innosti

Dlouhodoby plan a rocni plin dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
k terminu inspek¢éni ¢innosti

Skoli matrika §koly a $kolni elektronicky informa¢ni systém, deniky zaka, zaznamy
z tfidnich schiizek, tdaje k terminu mnspekcéni ¢innosti

Souhrnny piehled vysledkti vzdélavani, chovani a absence zaku, Skolni rok 2023/2024
Interni a externi evaluace vysledki vzdélavani a ¢innosti Skoly véetné dotaznikovych
Setfeni, k terminu mnspek¢ni ¢innosti

Zapisy z jednani metodického sdruzeni prvniho stupné a predmétovych komisi
druhého stupné zikladni Skoly, Skolni roky 2023/2024 a 2024/2025

Souhrmnd dokumentace poradenskych sluzeb ve Skole véetné dokumentace Zzaka se
specialnimi vzdé€lavacimi potfebami, Skolni rok 2024/2025

Zaznamy z jednani Skolniho parlamentu, Skoli roky 2023/2024 a 2024/2025

Personalni dokumentace pedagogickych zaméstnancti (doklady o dosazeném
vzdélani), k terminu inspekéni Cinnosti

9/10



20.  Doklady vztahyujici se k bezpe€nosti a ochrané zdravi déti a zakid, k terminu nspekcni
¢innosti

21.  Doklady vztahyjici se k finanénim podminkdm Skoly, k terminu inspekcni ¢mnnosti

22.  Doklady vztahyjici se k oblasti Skolntho stravovani, k terminu nspekéni Cinnosti

23.  Inspekéni zprava, &j. CSIM-18/19-M, ze dne 7. 2. 2019

24.  Omameni o piijeti opatfeni k odstranéni zjiSténych nedostatkil, ze dne 28. 2. 2019

25.  Vyrocni zprava o ¢nnosti Skoly, Skolni roky 2022/2023, 2023/2024

26.  Webové stranky skoly k datu inspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Monika Gloserova, skoli inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Lucie Hladkova, Skoli nspektorka

RNDr. Josef Husarek, Ph.D., Skolni inspektor

Mgr. Jitka Martinkova, Skolni inspektorka

Ing. Eva Stachova, kontrolni pracovnice

28. 11. 2024
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