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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym vzdélavacim
programiim

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym
vzdélavacim programim

% prubéhu a vysledkti vychovné-vzdelavaci prace v matei'ské skole

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiska Skola je jednotfidni s celodennim provozem od 7,00 do 15,15 hodin. Do sité skol
byla zafazena jako pfispévkova organizace rozhodnutim Krajského ufadu kraje Vysocina
&. KUJT 3717/2002 OSMS ze dne 13. ledna 2003. Jeji kapacita je stanovena na 25 déti.
Ztizovatel, Obec Markvartice, ma sidlo na adrese Markvartice 67, 675 22 Statec. Ve vykazu o
matefské Skole podle stavu k 30. zafi 2003 je pro Skolni rok 2003/2004 vykazéno celkem
16 déti ve véku od dvou do Sesti let z toho dvé na nepravidelnou dochdzku. Kromé mistnich
jsou do Skoly zapsany déti z obci Chlistov a Rokytnice nad Rokytnou.

Skolnim vzd&lavacim programem je dokument ,Vzdélavaci program Mateiské 3koly
Markvartice*.

Stravovani je zajiSt€éno dovazenim hotovych ob&di ze Skolni jidelny pifi Zakladni Skole
v Rokytnici nad Rokytnou, svaciny pfipravuje Skolnice v matetské skole.

|[PERSONALNi PODMINKY VZDELAVANI

Vzhledem k tomu, Ze je v matefské Skole zapsan nizsi pocet déti, je jeji persondlni obsazeni
nestandardni. Dopoledni vychovné-vzdé€lavaci prace je zajistovana teditelkou s pozadovanou
odbornou pedagogickou zplsobilosti. Odpoledni a v nutnych ptipadech po dobu nezbytné
nutnou i dopoledni &innosti zabezpefuje nekvalifikovana pracovnice. Skolnice zajistuje
provozni a tklidové prace, pfipravuje dopoledni svaciny a v zimnim obdobi vykonavé i funkci
topice.

Organizace provozu Skoly je stanovena organiza¢nim a provoznim fadem, vnitfnim fddem pro
rodice, rezimem dne a rozvrzenim pracovni doby zaméstnancli. Pracovnice byly prokazatelné
seznameny s povinnostmi, které vychézeji z jejich pracovniho zatazeni.

Vnitini informaéni systém je zaloZen pfedevS§im na osobnich kazdodennich kontaktech vSech
pracovnic. K pfedavani informaci je vyuzivana také provozni porada, ktera se kona na pocatku
Skolniho roku a pedagogické rady svolavané podle planu né€kolikrat roéné. Dle zapist se jejich
jedndni rovnomérné zabyvaji otdzkami pedagogickymi i organiza¢nimi a jsou zde predavany
také dulezité aktuadlni informace. Stanovena organizacni struktura i vnitini informaéni systém
jsou funk¢ni.

Reditelka ma dlouholetou praxi v piedikolnich zafizenich a to v oblasti prace s détmi i fizeni
Skoly. Odbornost si dale rozsifuje GcCasti na vzdélavacich seminafich i studiem metodické
literatury a odbornych casopisii. Ziskané poznatky uplatiiuje v pedagogické 1 fidici préci.



Nabidku vzdélavacich akei sleduje, ale jeji tcast je ovlivnéna finan¢nimi prostfedky i1 nutnosti
zajistit predev§im kaZdodenni provoz matetfské Skoly. V poslednim obdobi absolvovala
semindfe zaméfené na metodickou pomoc pii zpracovani a realizaci Skolniho vzdé&lavaciho
programu.

Metodické vedeni nekvalifikované ucitelky spociva predevSim v pomoci pii planovani
vychovné-vzdélavacich Cinnosti, pifi pripravé pomicek a nabidce metodické literatury
k prostudovani. Reditelka ji rovndZ seznamuje se sou¢asnymi trendy piedskolni vychovy.
Usiluje také o sjednoceni pozadavkli na déti a vzajemnou navaznost ve vychovné-vzdélavaci
praci. Ucitelska knihovna je pro samostudium velmi dobfe zisobend moderni odbornou
literaturou.

V malém kolektivu mé feditelka dobry ptehled o kvalité prace obou pracovnic. Priibézné jejich
préci sleduje a hodnoti. Ptipadné zjiSt€né nedostatky operativné fesi. Vychovné-vzdélavaci
préaci sleduje kazdodenné pii piekryvani pracovni doby, ale také pii cilenych hospitacich
planovanych jednou mésicné. Cile jednotlivych hospitaci koresponduji s hlavnimi tkoly
Skolniho vzdélavaciho programu a vychazi také ze skutecnosti, Ze je ucitelka nekvalifikovana.
Vystupem jsou stru¢né zapisy s vymezenymi zavery pro dalsi ¢innost.

Pro hodnoceni prace zaméstnanct nezpracovala feditelka kriteria pro vyplaceni nendrokovych
slozek platu. Pfiurovani jejich vyse pfihlizi predevsim ke kvalité pInéni pracovnich povinnosti
a aktivité pfi zajiStovani akci Skoly.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

S ohledem na pocet zapsanych déti jsou prostorové podminky zatizeni velmi dobré. Matei'ska
Skola sidli ve starSi neucelové budové byvalé zdkladni Skoly. K dispozici jsou ttida, détské
socidlni zafizeni, stala loznice, détska Satna, pfipravna jidla, feditelna a socidlni zafizeni pro
zaméstnance. Prostorna tfida slouzi k realizaci vychovné-vzdélavaci Cinnosti a ke stravovani
déti. Je vybavena star§im nabytkem, jeho rozmisténi vytvafi rizné pracovni, herni a relaxacni
koutky. Détské stolky a zidlicky stejné velikosti nezohlediiuji rozdilnou vysku déti.

Materidlné-technické vybaveni dostacuje potfebam piedskolniho zafizeni. Podle financnich
moznosti je dopliovan inventdi hracek a pomticek iaktualizovan fond détské a odborné
knihovny. Herni kouty a hracky umisténé v dosahu déti stimuluji jejich zajem o spontdnni
Cinnosti. Didakticka a audiovizudlni technika je funkéni. Skolni prostiedi je upravné a vhodné
vyzdobené. V dobé konani inspekce ucitelka vhodné vyuZzivala audiovizualni techniku, riizné
ucebni pomiicky i vytvarny material.

Skola neni vybavena poéitatem. Reditelka vyuzivd k odesilani dokumentii elektronickou
postou a ke zpracovani skolnich dokumenti vlastni PC.

Soucasti matetské Skoly je Casto vyuzivand zahrada se zdkladnim vybavenim pro rekreacni
a odpocinkové ¢innosti.
Planovéani zlepSovani materidlnich podminek Skoly je ovliviiovano nejasnou budoucnosti Skoly.

Materidlné-technické podminky vzdélavani jsou hodnocené jako velmi dobré



VZDELAVACI PROGRAM

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Vychovné-vzdelavaci €innosti jsou realizovany podle Skolniho vzdélavaciho programu, ktery
postihuje specifika a podminky matetfské Skoly. Pti jeho zpracovéani feditelka vychazela
z Ramcového programu piedSkolniho vzdélavani a analyzy predchazejiciho obdobi. Hlavnim
vychovné-vzdélavacim zamérem je rozvijet déti a jejich schopnost uceni, vést je k osvojovani
zakladnich hodnot, na nichz je zalozena naSe spolecnost, ucit je ziskat osobni samostatnost
a schopnost projevovat se jako samostatna osobnost.

Skolni vzdélavaci program je ¢lenén na &tyii &asti podle roénich obdobi. Ctvrtletni téma je déle
¢lenéno na podtémata, ktera jsou vyuzivana pii zpracovavani tydennich plant a k bezprosttedni
piipravé vychovné-vzdélavaci prace.

V pribéhu roku se déti zGcasthuji riznych kulturnich akci, které vhodné dopliuji realizovany
Skolni vzdé&lavaci program.

Vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Povinnd dokumentace stanovena platnymi pravnimi pfedpisy je vedena. Nedostatky byly
zjistény ve vedeni evidence déti. Pro jedno dit€ zahrnuté do celkového poctu zapsanych déti ve
vykazu o matefské Skole podle stavu k 30. zaii 2003 nebylo vydano rozhodnuti o pfijeti, ani
nebyl zaveden evidencni list.

Realizované vzdélavaci cinnosti prokazujici plnéni vzdélavaciho programu jsou pravidelné
zaznamenavany v piehledu vychovné prace.

Ve vedeni povinné dokumentace byl zjistén nedostatek. Dokumentace prokazujici plnéni
vzdélavaciho programu je iddné vedena.

Ve Skole je vytvoren systém kontroly a hodnoceni plnéni Skolniho vzdélavaciho programu,
ktery zahrnuje sebehodnoceni ucitelky, hospita¢ni ¢innost a hodnoceni v ramci pedagogickych
rad. Podstatnou ¢ast plnéni vychovné-vzdélavaciho programu zajistuje feditelka. Svoji praci
pribézné vyhodnocuje a vysledky promita do planovani a realizace v dalsim obdobi.

Systém kontroly plnéni vzdélavaciho programu je ucinny.

Realizovany denni rezim odpovidd psychohygienickym pozadavklim. Stanovuje odpovidajici
Casovy interval mezi jidly, ¢as pro pobyt venku iodpoledni odpocinek déti. Je dostatecné
flexibilni, umoziuje ucitelce reagovat na aktudlni situaci a individudlni potieby déti. Pomér
spontannich a fizenych ¢innosti v dennim programu je vyvazeny. DéEti nejsou pretézovany,
ucitelka na né klade pfiméfené¢ néaroky. Maji dostatek casu iprostoru pro spontdnni hru
a pohyb. Velkd pozornost je vénovana ochrané jejich zdravi a bezpe¢nosti. Pitny rezim je
zajistovan odebirdnim vody Rosana. V dobé konani inspekce jej déti nevyuzivaly, ani nebyly
k piti vybizeny. Pozitivné€ je hodnocena organizace odpoledniho odpocinku, kterd respektuje
individuélni potteby spanku kazdého ditéte.

Informovanosti rodi¢i veénuje feditelka dostateCnou pozornost. Snazi se o navazani
oboustranného a neformalniho kontaktu. Rodice jsou informovani o provozu skoly, organizaci
Skolniho roku, pldnovanych akcich, projevech svych déti, Skolnim vzdélavacim programu
iopravé realizované vychovné-vzdélavaci cinnosti. V pribéhu Skolnitho roku jsou
uskutecnovany riizné aktivity — spolecnd tvoreni rodi¢l s détmi, sportovni akce, drakiada,



tabordk, oslavy svatkli apod. Zavedeny informacni systém je funkéni, poskytuje rodicim
potiebné informace.

Organizace vychovné-vidélavaci prdace odpovida specifickym cilum piedSkolniho
vzdélavani.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

OPZ pedagogickych pracovnikii

Kvalitu vychovné-vzdélavaci ¢innosti pozitivné ovliviiuji odpovidajici odbornéd a pedagogicka
zpusobilost feditelky, jeji zkuSenosti z dlouholeté pedagogické praxe a zdjem o zvySovani
odbornosti.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Bezprostfedni ptiprava ucitelky ma podobu tydennich planti, €lenénych do péti zavaznych
oblasti dle R&mcového programu pro piedSkolni vzdélavani. Planované ¢innosti jsou motivacné
i obsahové propojené, naméty cerpa ucitelka z vlastni praxe, moderni metodické literatury
a vzdelavacich akci.

Organizace vzdélavacich Cinnosti byla tradicni, vychazela ze stanoveného denniho rezimu.
Jednotlivé casti dne byly sice motivacné provazané, ale spontanni afizené cCinnosti byly
realizovany jako odd¢lené celky. Déti tak nedostavaly moZnost volby mezi fizenou a spontanni
aktivitou.

Motivace fizenych a spontannich ¢innosti vychazela z planovaného tematického celku.
Motivaéni prvky byly uplatnény jiz pti hrach a dale prolinaly dalSimi aktivitami. Vstupni
motivace, spocivajici prevazné¢ ve slovnim podnécovéni, byla ulitelkou rozvijena vyuzitim
pomiicek, hudebniho nastroje, hudebni nahravky a détskych knih. I kdyZ byly vyuZity tradicni
nepiili§ vyrazné motivacni prvky, dafilo se ziskat déti k aktivni spolupraci. Sebevédomi
a sebedivéra déti byly posilovany pozitivnim hodnocenim, ocenénim konkrétnich vykonii
a pokroku.

Niz8i pocet ptfitomnych déti vytvarel velmi dobré podminky pro rozvoj komunikativnich
dovednosti. Dé&ti mély dostate€ny prostor pro sdéleni svych poznatkli, pociti a pfani.
Pedagogicka pracovnice jim soustavné poskytovala pfilezitosti pro volné vyjadfovani
arozvijeni slovni zasoby. Klidny pribéh organizatnich piechodl ovlivnily strucné
a srozumitelné pokyny ucitelky, pfedem stanovend pravidla i dislednost ve vedeni déti.
Ve vztazich mezi nimi nebyly zaznamenany véEtsi projevy agresivity. Byly schopné
spolupracovat, rozdélit si a pfijimat Ulohy. Vz4jemnd komunikace dospélych a déti byla
vstficnd a pfirozena. Ve tfidé prevladala klidna a pratelskd atmosféra.

Pro spontanni cinnosti byl vymezen prostor piedevSim v dobé rannich her. Jejich obsah
vyplynul z danych podminek tfidy, nabidky hernich ¢innosti a vlastniho rozhodnuti kazdého
ditéte. Prevazovaly skupinové namétové hry, déti mély moznost rozvijet vlastni fantazii
a tvofivost. Dokazaly vyuZzit celého prostoru, pomucek i hracek, ke kterym mély volny pfistup.
Do spontannich aktivit byla zaclenéna nabidka ¢innosti z oblasti pracovni a vytvarné vychovy.
Ucitelka hry sledovala, nendsiln¢ do nich vstupovala. Snazila se je svymi podnéty rozvijet
a obohacovat nebo v pfipad¢ potieby usmériiovat. Vhodné€ vyuzivala ptilezitosti k pfirozenému
uceni a ke komunikaci s jednotlivymi détmi. Hry byly ukoncovany hromadnég, pfechod



k fizenym c¢innostem byl organizovany. Pozdé&ji pfichazejici déti tak mély pro hru omezeny
casovy prostor.

Sledované fizené Cinnosti (ranni cviceni a tzv. zaméstnani) byly organizovany frontaln€, tento
zpusob jejich vedeni, omezil moznost zohlediovat individudlni a veékové zvlastnosti déti.
Byly vyuzity klasické metody prace s dominantni roli ucitelky. Cilem bylo zapojit do Cinnosti
vSechny pfitomné déti, ale v piipadé, Ze o né nemély z4jem mohly je pouze sledovat.
Stanovené ukoly neodpovidaly vékovému slozeni tfidy, chybéla rozmanitéjsi nabidka
orientovand na rozvoj individudlnich schopnosti a zajmt déti. Pracovala vétSinou cela skupina
déti najednou ve stejném Case, byla tak omezena moznost (s vyjimkou vytvarnych ¢innosti)
zohlediovat jejich rozdilné pracovni tempo. Diferenciace se projevila pouze v riizné naro¢nosti
ukoll pfi ¢innostech zamétenych na rozvijeni rozliSovacich schopnosti, ur€ovani mnozstvi
predmétt apod.

I kdyz ptfevazovaly tradicni metody prace, uplatnily se i nékteré progresivni prvky, které
vytvéiely prostor pro aktivni uceni. Cast ¢innosti byla organizovana tak, aby déti mohly pfi
plnéni ukolli samostatné uplatiiovat své dosavadni poznatky a dovednosti nebo spolupracovat
pfi skupinové praci. Byly zafazeny cinnosti rozvijejici smyslové vniméni, grafomotoricka
cviceni, pohybové a hudebné-pohybové aktivity, dochazelo k integraci rtiznych vychovnych
slozek.

Déti byly pfirozenym zptisobem vedeny k samostatnosti v sebeobsluze a dodrzovani zakladnich
hygienickych a spole¢enskych navykd.
Spontdanni ¢innosti jsou hodnoceny jako velmi dobré, Fizené jako dobré.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybové schopnosti déti, hrubd a jemna motorika byly na odpovidajici Grovni.

Déti mely zvladnuté zédkladni dovednosti v oblasti sebeobsluhy i kulturné spolecenskych
navykl. Respektovaly dohodnutd pravidla komunikace s dosp€lymi i mezi sebou, vétSinou
dokazaly souvisle a srozumitelné vyjadiovat své myslenky. Star$i déti projevovaly velkou miru
samostatnosti ve volb€ ¢innosti 1 vytrvalosti v jejich priibéhu. Nabizenych ¢innosti se vétSina
déti zacastnila spontanné a s velkou aktivitou.

V socidlnich vztazich ptevladala ohleduplnost, vzdjemna pomoc a spoluprace.

Velmi dobrych vysledkt déti dosahovaly v péveckych, instrumentdlnich a hudebné-pohybovych
aktivitach, vysledky ve vytvarné-pracovnich ¢innostech byly dobré.

Uroveii poznatkii a myslenkovych operaci je pfiméfena véku a individualnim zvlastnostem déti.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prdace jsou celkové hodnoceny jako velmi dobreé.

DALSI ZJISTENI

e Udaje v rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni jsou
v souladu s udaji ve zfizovaci listing.

e Mateiska Skola spolupracuje s dalsimi subjekty — se zfizovatelem, Zakladni Skolou
v Rokytnici nad Rokytnou a jinymi matefskymi Skolami. Obsah a formy spoluprace jsou
podrobné zpracovany v jednotlivych planech. Na vetejnosti se Skola prezentuje kulturnimi

programy u prilezitosti ,,Vitani obcanki“, spoluucasti na organizaci oslav svatki
a organizaci sportovnich akci, kterych se zucastiiuje i SirSi vetejnost. Tyto aktivity ji



zaclenuji do vefejného Zivota v obci a pomahaji v détech péstovat socidlni citéni a pocit
soundleZitosti k mistu, kde Ziji.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPiRA

1.

o

Rozhodnuti, kterym se méni zatazeni do sité skol, predSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni
&. KUJI 3717/2002 OSMS s téinnosti od 1. ledna 2003, vydané Krajskym tfadem kraje
Vysocina odbor skolstvi, mladeze a sportu dne 13. ledna 2003

Protokol o provedeni zmény v siti $kol, pfedSkolnich a Skolskych zafizeni ¢j. Sine/2003
vydany Krajskym tfadem kraje Vysocina odbor Skolstvi, mladeze a sportu dne 31. biezna
2003

. Ztizovaci listina pro piispévkovou organizaci Matetska Skola Markvartice ze dne

21. prosince 1995 vydand na zakladé¢ usneseni zastupitelstva dne 23. biezna 2001
s u¢innosti od 1. ¢ervna 2001 na dobu neurcitou

. dodatek ke zfizovaci listin€ ze dne 11. fijna 2002, kterym zastupitelstvo Obce Markvartice

ziidilo dnem 1. ledna 2003 Matetfskou Skolu Markvartice jako ptispévkovou organizaci
s pravni subjektivitou

vykaz o matetské Skole podle stavu k 30. zati 2003

povinnd dokumentace piedskolniho zatizeni

evidencni listy vSech piijatych déti, rozhodnuti o pfijeti déti do matefské Skoly

prehled vychovné prace — Skolni rok 2003/2004

. prehledy dochdzky déti — skolni rok 2003/2004

10.8kolni vzdélavaci program pro Skolni rok 2003/2004, ttidni vzdélavaci program, tydenni

plany ¢innosti

11.ro¢ni pracovni plan Skoly pro rok 2003/2004

12.vnitini, organiza¢ni a provozni fad matetské Skoly, prubéh ¢innosti v pritbéhu dne

13.plan kontrolni ¢innosti, zaznamy z hospitacni ¢innosti

14.plan pedagogickych rad, zapisy z pedagogickych rad

ZAVER

Hodnoceni personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace

Persondlni podminky Skoly nejsou z hlediska odborné a pedagogické zpiisobilosti
optimalni. Vzhledem k tomu, Ze vychovné-vzdélavaci Cinnosti zajiSt'uje pievainé reditelka
s poZadovanou kvalifikaci, ale umoZituji napliiovani vychovné-vzdélavaciho programu.
Organizace provozu a vnitini informacni systém jsou velmi dobie zajistény. Vychovné-
vzdélavaci Cinnosti jsou organizovany v souladu s psychohygienickymi poZadavky. Vnitini
informacni a kontrolni systém jsou funkcni.

Hodnoceni materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace

Materidalné-technické podminky napomdhaji ke kvalitnimu plnéni vzdélavacich cili.
Vybaveni hrackami a pomiickami i prostorové podminky jsou velmi dobré.



e Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vychovné-vzdélavaci prace mateiské Skoly

Mateiska Skola plni vypracovany Skolni vzdélavaci program. Hospitacni Cinnosti bylo
gjisténo, Ze se pedagogickd pracovnice na prdaci s détmi zodpovédné piipravuje. I kdyZ
nejsou vidy uplatitovany pri realizaci planovanych cinnosti nové metody a formy prdce,
ziskavaji déti dostatek znalosti a dovednosti. Pii planovani a realizaci vychovné-vzdélavaci
prdce neni ndrocnost cilit a nabidka Cinnosti dostatecné diferencovand s ohledem na
pomérné Siroké vékové rozpéti déti ve tiide.

¢ Vyvoj materské Skoly od posledni inspekce

Od posledni inspekce, ktera v mateiské Skole probéhla v roce 2000, se vyrazné sniZil pocet
zapsanych déti. V ndvaznosti na tuto skuteCnost se zhorsily persondlni podminky
vzdélavani. V oblasti pedagogické pietrvava nediislednd diferenciace ukolit 7 hlediska
vékovych a individudlnich zvlaStnosti v planovani i realizaci vychovné-vzdélavaci prdce
konstatovanad ji7 v minulosti. Materidlné-technické podminky vychovné-vzdélavaci prace se
vyrazné nezménily.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu EvaCepkova e

Clenka tymu Renata Hanova

V Ttebic¢i dne 27. ledna 2004

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 4. 2. 2002
Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis



Vlasta Moudréa — feditelka Skoly e

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj. Otmarova 3, 674 01 Tiebi¢ . PFipominky k obsahu inspekéni zpravy se stavaji jeji
soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky ufad kraje Vyso€ina — odbor 2004-02-19 28/2004
Skolstvi, mladdeze a sportu

Obecni ufad Markvartice 2004-02-19 29/2004
Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky nebyly podany.
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