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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani. Zjistovani a hodnoceni
naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovymi
vzdélavacimi programy. Hodnoceni vySe uvedené pravnické osoby vykonavajici ¢innost
Skoly se uskutecnilo podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o pfedSkolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon),
ve znéni pozdéjsich predpist.

AKktualni stav Skoly

Stfedni primyslova Skola, Ptrerov, Havlickova 2 (dale také ,sSkola*) je ptispévkovou
organizaci, jejimz zfizovatelem je Olomoucky kraj. Do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
byla zapsdna rozhodnutim Ministerstva Skolstvi, mladdeze a télovychovy s ucinnosti
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od 1. ledna 2005. Skola vykonavé &innost v souladu s platnou ziizovaci listinou a tidaji
uvedenymi ve Skolském rejstiiku.

Skola poskytuje stfedni stupefi vzdélani s maturitni zkoudkou. Ve 8kolnim roce
2010/2011 realizuje v denni formé vzdelavani vSech sedm obort ¢tyfletého studia, které ma
zapsany ve Skolském rejstiiku.

V dobé€ od posledni inspekéni ¢innosti Skola naplnila povinnost tvorby a realizace Skolnich
vzdélavacich programl zpracovanych podle rdamcovych vzdélavacich programii pro obory
odborného vzde€lani, jez byly zatazeny do prvni viny Skolské reformy.

Obory odborného vzdélani vyucované ve Skolnim roce 2010/2011, véetné uvedeni
uéebnich dokumenti, podle kterych vzdélavani probiha:
Obor 23-41-M/01 Strojirenstvi (vzd€lavani probiha v 1. a 2. ro¢niku)

Skolni vzd&lavaci program Strojirenstvi, s platnosti od 1. zai1 2009

Obor 23-41-M/001 Strojirenstvi (dobihajici obor, vzdélavani probiha ve 3. a 4. ro¢niku)
Ugebni dokumenty, &j. 37 747/97-23, schvalené MSMT dne 29. prosince 1997

Obor 26-41-M/01 Elektrotechnika (vzdélavani probihd v 1. a 2. ro¢niku, a to ve dvou
zaméfenich: Automatizacni technika a Technika pocitaci)

Skolni vzdélavaci program Elektrotechnika — Automatizatni technika, s platnosti
od 1. zati 2009

Skolni vzd&lavaci program Elektrotechnika — Technika po¢ita&t, s platnosti od 1. zai 2009

Obor 26-41-M/002 Elektrotechnika (dobihajici obor, vzdélavani probiha ve 3. a 4. ro¢niku)
Ugebni dokumenty, &j. 27 617/99-23, schvalené MSMT dne 31. srpna 1999

Obor 26-44-M/001 Automatizacni technika (dobihajici obor, vzdé&lavani probiha
ve 3. a 4. ro¢niku)

Ugebni dokumenty, &j. 29 162/99-23, schvalené MSMT dne 4. ijna 1999

Obor 78-42-M/01 Technické Lyceum (vzdélavani probihd v 1. a 2. ro¢niku)

Skolni vzd&lavaci program Technické lyceum, s platnosti od 1. zati 2009

Obor 78-42-M/001 Technické Lyceum (dobihajici obor, vzdé€lavani probiha
ve 3. a 4. ro¢niku)

Ugebni dokumenty, &j. 24 959/99-23, schvalené MSMT dne 7. Eervence 1999

Naplnénost skoly vzhledem k jeji stanovené cilové kapacité (540 zaki) méla ve sledovaném
obdobi poslednich tii Skolnich rokd (2008/2009 — 2010/2011) klesajici tendenci.
Ve skolnim roce 2008/2009 cinila 82,8 %, ve Skolnim roce 2009/2010 dosahovala
77,0 % a ve skolnim roce 2010/2011 je 72,6 %.

VysSe zminény pokles naplnénosti Skoly v ptfedchozich letech byl zplsoben zejména
z diivodu mensi poptavky o studium Technického lycea a Strojirenstvi. Naopak dlouhodobé
stabilni zajem projevuji uchaze¢i o studium obou Skolou nabizenych zaméfeni oboru
Elektrotechnika.
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V dobé¢ inspekéni ¢innosti se v 16 tiidach skoly vzdélavalo celkem 389 zak.

Pedagogicky sbor Skoly je v soucasné dobé stabilizovan, spolu s feditelem Skoly a jeho
zastupkyni jej tvoii 37 ucitell (zuvedeného poctu jsou 2 externi pracovnici). Kromé
pedagogti Skola zaméstnava také 7 provoznich pracovnik.

V dobé od posledni inspekce zaméfené na hodnoceni podminek, pribéhu a vysledka
vzdélavani (Skolni rok 2007/2008) Skola odstranila dil¢i nedostatky zjisténé v oblasti
zajistovani bezpecnosti a ochrany zdravi 74k, udrzela si dobrou urovei predevsim v oblasti
strategie fizeni, persondlnich podminek, partnerskych vztahti a kvality poskytovaného
vzdélavani. K pozitivnim zméndm doSlo zejména v zajiSténi materidlniho zabezpeceni
¢innosti skoly.

Podrobné informace o Skole jsou zvefejnény mj. na jejich webovych strankéach
(http://www.sps.pr-net.cz).

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu ke SVP

Pfijimani uchazec¢ii ke vzdélavani probiha v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy.
V poslednich dvou letech Skola pfijimala zaky ke vzdélavani bez pfijimaci zkousky
na zéklad¢ kritérii, oznamovanych vefejnosti dostatecné a vcas. V souladu se Skolskym
zdkonem vede $kola pozadovanou dokumentaci a $kolni matriku. Udaje byly v dobé& konéni
inspekce aktualizované.

Jednou z podminek piijeti ke vzdélavani je splnéni zdravotni zptsobilosti. Skola nema
bezbariérovy piistup, sohledem na charakteristiku zvoleného oboru vSak pfijima
ke vzdélavani i zdky s télesnym postizenim. Vzdélavani je poskytovano rovnéz zakim
se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami (dale také ,,.SVP*). Ke dni inspekce evidovala Skola
18 téchto zaki integrovanych v béznych ttidach. Péci o zaky se SVP a poradenskou pomoc
zakim 1jejich zakonnym zastupclim v zéleZitostech tykajicich se vzdélavani zajistuje
odborné kvalifikovand vychovna poradkyné. Do jeji kompetence spada 1 profesni
poradenstvi a spoluprace srovnéz kvalifikovanou Skolni metodi¢kou prevence vyskytu
negativnich jevli mezi zaky. Pribézné preventivni aktivity vychazeji z Minimalniho
preventivniho programu Skoly a jsou zaméfené mimo jiné na minimalizaci Sikany,
extremistickych jevil, posileni pozitivnich vztahil a vytvofeni pfijemného klimatu ve Skole.
V této oblasti je funkéné realizovdna spoluprace s tfidnimi uciteli a v ptipadé zajmu jsou
poskytovany poradenské sluzby také zakonnym zéstupctim zaki i zletilym zakim.

Aplikované ucivo ve sledované vyuce obsahové odpovidalo osnovam realizovanych
ucebnich dokumentid. Po odborné strance bylo aktualizovano v souladu se soudobymi
poznatky v daném oboru, vyucujicimi bylo prezentovdno bez chyb. Vyuka byla
po metodické strdnce vesmeés dobie piipravend a promyslend. Uplatiovany byly zejména
tradicni formy prace, frontdln¢ vedena vyuka byla ucelné¢ dopliiovana rozhovorem se Zaky.
Ti méli dostatek prostoru pro vyjadieni a zdivodnéni svého nazoru, zvolené pracovni tempo
bylo piiméfené. Zaci se SVP byli zohlediiovani. Oboustranné funkéni byla vzajemna
komunikace mezi vyucujicimi a zaky, pifevazovala pfiznivd pracovni atmosféra
s pfimeéfenou mirou demokratického pfistupu uciteli k zakiim. Vhodnym vyuZitim
prostiedkt ICT v €asti sledované vyuky byly posilovany motivace a informacni gramotnost
zakl. Pfi praci s pocitatem Zéaci pracovali zpravidla individudlné (meli vSak moZnost
i kooperovat se spoluzaky), prokazovali vétSinou velmi dobré zvladnuti uzivatelskych
dovednosti v praci s pocitacem 1 jednotlivymi aplikacemi. Zpravidla G€elnym zplisobem
byla u zakd rozvijena také kompetence uzivat matematiku v praktickém zivot€. Diraz
na rozvoj matematické gramotnosti byl zfetelny nejen v matematice, ale i odbornych
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vyu€ovacich pfedmétech. Rozvoj kompetenci k feSeni problémi byl podpoten zatazovanim
samostatné prace zakl. V men$i mife byla zafazovana skupinova vyuka. Pokud byla
vyuzita, pak ptispéla k rozvoji zejména socidlnich a komunikativnich kompetenci zakd.
Ptedevsim v odbornych vyucovacich pfedmétech byly vhodnym zpiisobem zdiraziiovany
moznosti vyuziti ziskanych védomosti a dovednosti v profesni praxi i béZzném Zzivoté. Patrné
bylo uplatiiovani mezipiedmétovych vztaht, do obsahu vyuky byla vhodné zafazovana
prifezova témata. Podpora rozvoje Ctendiské gramotnosti v podobé prace s textem méla
v pfedmétech spolecenskovédniho zaméteni standardni Groven. Ve vyuce byla zfejma snaha
vést zaky k promySlenému propojeni a aplikaci ziskavanych informaci, G¢eln€ byl vyuzivan
1 vSeobecny kulturné-politicky ptehled zakli. Vysoka odbornd uroven vyucujicich a jejich
pedagogické schopnosti ptispivaly k motivovanosti zakl. Pii vyuce ruského jazyka byla
pro komunikaci se zdky nadmérné vyuzita opora v matefském jazyce, coz sniZzovalo ucinek
podpory komunikativnich dovednosti v cizim jazyce. Pribézné hodnoceni bylo podlozené,
zdivodnéné, pro zaky meélo motivujici charakter, vyucujicim poskytovalo pozadovanou
zpétnou vazbu. Mensi pozornost ze strany vyucujicich vSak byla vénovana sebehodnoceni
a vzdjemnému hodnoceni zakd. Maly diraz byl kladen na zavére€né motivaéni shrnuti
vyucovaci hodiny.

Vysledky vzdélavani zaka sleduje skola dlouhodobé zejména prostfednictvim vnitinich
evaluaénich nastrojii, véetné vstupnich srovnavacich testd. Ctvrtletni pisemné prace
a kontrolni testy odpovidaji pfedpokladané turovni znalosti zakli, hodnoceni testl je
jednoznacné a srovnatelné s predem danymi kritérii. Nasledna prace s chybou vramci
systematické opravy zvySuje jejich zpétnovazebni ucinnost. K jejich efektivnéjsimu vyuziti
pro zkvalitnéni vysledki vzdélavani chybi analyza chyb na trovni tfidy nebo ro¢niku
a nasledné pfijeti opatfeni.

V poslednim uskutecnéném externim (komerénim) srovndvacim testovani vroce 2008
dosahli Z&ci oboru Technické Ilyceum ve vSech testovanych pfedmétech vyrazné
nadprimérnych vysledkii ve srovnani s Zaky skol téhoz typu (stfednich primyslovych Skol).
Svymi vysledky se Skola zatfadila k nejlep$im i mezi gymnazii. Zaci jinych oborl testovani
nebyli.

Maturitni generalky MAG 2010 se $kola zac¢astnila rovnéZ s nadpraimérnymi vysledky. Zaci
(0spéSnost kolem 70 %), v matematice se Usp&€Snost pohybovala v priméru kolem
60 %, nejslabsich vysledki (v priméru 53 %) dosdhli v némeckém jazyce.

Primérny prospéch zakl v jednotlivych klasifikac¢nich obdobich je v poslednich tiech letech
témét konstantni, pohybuje se mezi 2,43 az 2,52, pricemz nejlepSich primérnych vysledki
dosahuji dlouhodobé zici oboru Strojirenstvi (2,2 — 2,3), nejslabsich, ale relativné stale
dobrych vysledki z&ci oboru Automatizacni technika (2,6 — 2,8). Stale klesa pocet
neprospivajicich zaku, a to z 10 % pted 3 roky na 2,5 % ve Skolnim roce 2009/2010.

Vysledky zakti u maturitnich zkousek lze také hodnotit jako velmi dobré. Za posledni tii
roky postupné¢ vyrazné¢ klesal pocet neprospivajicich zakt, a to z18 % vroce
2008 na 4 % vroce 2010. Procento zakli maturujicich s vyznamendnim se pohybuje
v rozmezi od 10 do 18 %.

Absence 74kl ve vyuce nepiesahuje bézny primér, a to kolem 60 hodin na zaka za pololeti.
Pocet hodin neomluvené absence je minimalni, pouze kolem 0,1 hodiny na Zéka. Tento stav
se odrazi i v nizkém poctu zakl se sniZenou zndmkou z chovani, ten se pohybuje pouze
kolem 1 %, pfiCemZ nejcastéjSim diivodem ke sniZenym stupniim z chovani byla pravé
neomluvena absence. Zadny Zak nebyl ve sledovaném obdobi vylouéen ze studia.
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Skola nevykazuje zaky mimo#adn& nadané, piesto talentovani zaci $koly dosahuji vyraznych
uspéchli zejména v odbornych soutézich, a to jak na regiondlni, tak i na celostatni
a mezinarodni trovni. K nejvyznamnéjSim Gspéchiim patii 1. misto v soutéZi s mezindrodni
ucasti ,,Autodesk Academia Design 2011%. V roce 2010 dosahli mimotadného uspechu zaci
4. ro¢niku v mezindrodni soutézi s nazvem ,,F1 ve Skolach®, kde po vitézstvi v moravském
a celostatnim kole postoupili do celosvétového findle v Singapuru a umistili se na 11. misté.
Velkym tspéchem je rovnéz 2. misto z roku 2010 na celorepublikové soutézi v iDESIGN
technologiich. Od skolniho roku 2010/2011 nabizi Skola zdkiim moZnost ziskani celosvétove
uznavaného certifikatu Cisco Networking Academy. Uspéchy svych zaki $kola pravidelng
prezentuje zejména prostiednictvim webovych stranek a regionélniho tisku.

Pies 80 % zakl skoly se kazdoro¢né hlési ke studiu na vysokych Skolach, uspésnost jejich
ptijeti ke studiu je témét stoprocentni. Absolventi Skoly jsou uspésni i na trhu prace, pocet
nezaméstnanych absolventi se podle statistického zjistovani Ufadu prace ke konci zari
pohybuje kazdoro¢né v priméru pouze kolem 5 %.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki
Skolského ziakona

Skolni vzdélavaci programy byly zpracovany s ohledem na vnégjsi prostfedi a realné
podminky a moznosti skoly, vytvaii tak pfedpoklady pro pifiznivé ovlivnéni uspéSnosti zakt
ve vzdélavani. Jejich obsah vychazi z pfisluSnych rdmcovych vzdélavacich programi
pro odborné vzdélavani a je v souladu s pozadavky skolského zakona a ostatnich pravnich
ptredpist.

Nastavena pravidla fizeni umoziuji ucelné delegovani kompetenci tkoli na jednotlivé
pracovniky a zajistuji tak celkové efektivni fungovani subjektu. Obsah vzdélavani
1 koncepcni cile stanovené feditelem Skoly jsou v souladu s poslanim a zamétenim daného
typu skoly. Vedeni Skoly se soustfed’'uje predev$im na udrzeni a podporu soucasné tirovné
Skoly, inovaci vzdélavacich programli, posileni modernich metodickych postupli
a uplatiiovani technickych inovaci ve vyuce s dirazem na konkurenceschopnost, na dalsi
zvySovani kvality vyuky a postupny rozvoj pozadovanych klicovych a odbornych
kompetenci zaka.

Dil¢i nedostatky souvisejici s oblasti fizeni, jez vyzaduji napravu, byly shledany v obsahu
Skolniho tadu. V rozporu s pozadavkem ustanoveni § 30 odst. 1 pism. a) Skolského zédkona
nejsou v tomto dokumentu upraveny podrobnosti k vykonu prav zdkonnych zastupct zak.
V pravidlech pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaki, kterd jsou soucdasti Skolniho fadu,
jsou jako mozZna vychovné opatieni udilena zadkim Skoly mj. uvedena ,,napomenuti ucitele
praxe® a ,,dutka uclitele praxe®, ackoliv ustanoveni § 10 odst. 3 vyhlasky ¢. 13/2005 Sb.,
o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve znéni pozdéjSich ptedpist, tyto
kategorie vychovnych opatfeni neuvadi.

Finan¢ni pfedpoklady Skoly umoZziuji UspéSnou realizaci stanovenych cili vzdélavani.
Rozhodujici objem piijmu predstavovaly pro Skolu ve sledovaném obdobi normativni dotace
ze statniho rozpoctu a déale pak finan¢ni prostiedky poskytnuté ziizovatelem na provoz.
Vyznamngj$i finance byly ziskany také z dopliikové ¢innosti (prondjmy) a ucelovych dotaci
poskytnutych Olomouckym krajem, MSMT, mj. vramci realizace projektil, a z dalsich
zdroja.

Z podrobnych rozborli vyplyva, Ze finan¢ni prostiedky byly Skolou cerpany piimétené
k provoznim potfebam subjektu, v souladu s dlouhodobou koncepci rozvoje Skoly
a ve spoluprici se zfizovatelem. Nejvetsi objem financnich prostfedkd byl Cerpan v oblasti
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mzdovych nékladl, které, stejné jako organizovani dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovniki (dale také ,,DVPP*), byly plné pokryty ze statniho rozpoétu. Skola se aktivné
zapojila do fady rozvojovych a dalSich projekti. Finan¢ni prostfedky takto ziskané vyrazné
ptispely k celkovému zkvalitnéni cinnosti Skoly zejména v oblasti materialni podpory
a organizace vzdélavani.

Kontrolou ucebnich planti realizovanych oborti vzdélani a jejich porovnanim s rozvrhy
hodin jednotlivych tfid nebyly zjiStény nedostatky, ucebni plany jsou plnény ve stanoveném
rozsahu. Disponibilni ¢asova dotace byla vyuZita v souladu se stanovenymi vzdélavacimi
cili a profilem absolventi danym realizovanymi vzdélavacimi programy. Pti déleni tfid
do studijnich skupin Skola vychazela z finan¢nich pfedpokladii pro stavajici obdobi, ne vzdy
vsak byly respektovany pozadavky pravnich ptedpist. Pti organizaci vyuky Ruského jazyka
v 1. roéniku nebyl dodrZzen stanoveny nejvyssi pocet tfiadvaceti zakii ve skuping.
Nedostatky byly zjistény také v rozvrhu vyucovacich hodin, kdy ve tiidé E2 ve Ctvrtek
a ve tfid€ S2 v utery nebyla zajisténa pro vSechny Zaky poledni ptestdvka v minimalni délce
30 minut. Skola je§té v pribéhu inspekéni ¢innosti oba uvedené nedostatky odstranila
upravou organizace vyuky.

Zajisténi vhodnych persondlnich podminek pro vyuku vénuje vedeni Skoly potifebnou
pozornost, fizeni Skoly ma v této oblasti velmi dobrou troveil. Ve $kolnim roce 2010/2011
zabezpecuje vzdélavani zakh celkem 37 pedagogickych pracovniki. Z celkového tydenniho
poctu vyucovanych hodin je 10 % realizovano péti vyucujicimi bez pozadované kvalifikace.
Tato skute¢nost nema negativni vliv na plnéni cili vzdélavacich programii. Vedeni Skoly
nedostatky v persondlnim zajiSténi vyuky vyhodnotilo a pfijalo opatieni k jejich feSeni
(napt. uloZeni studia ke splnéni kvalifikaénich pfedpokladt, slozeni uvazka uciteld,
zastupovani v dobé nemoci). Celkove jsou podpora dal§itho vzdélavani pedagogl a jejich
profesni rozvoj realizovany planovité. Mimo dosazeni kvalifikacnich ptfedpokladl je dale
prioritné podporovano studium k prohloubeni odborné kvalifikace pedagogl, vzdélavani
uciteli v souvislosti s novou koncepci maturitni zkouSky a vzdéldvani ve vyuzivani
specidlniho software (Cisco, MS Windows server, CAD). Prace pedagogickych
zaméstnanct je hodnocena diisledné podle stanovenych kritérii. Zacinajici a nekvalifikovani
ucitelé jsou vhodnym zplisobem seznamovéni se systémem prace Skoly, jejich uvadéni
do praxe je zajisténo funkcéné. Vychovné poradenstvi zabezpecuje pedagog s pozadovanou
kvalifikaci.

Systém zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka (dale také ,,BOZ*) je disledné stanoven
a uplatiovan s ohledem na specifické prostorové podminky Skoly i realizované Skolni
aktivity. Cinnosti vztahujici se k zajisténi bezpeného prostiedi pro vzdélavani jsou
realizovany planovité, tato oblast je nalezité zpracovana v dokumentech skoly. Bezpec¢nostni
a zdravotni rizika jsou vyhodnocovana pravidelné, na zakladé zjiSténi jsou pfijimana
adekvatni opatieni. Zjisténé drobné nedostatky v oblasti BOZ byly v prubehu inspekce
operativn¢ odstranény.

Zkvalitiiovani materidlnich a technickych podminek pro vzdélavani je planovité, vedeni
Skoly v této oblasti postupuje koncepcné, udrzbé a obnové Skolniho komplexu a jeho
vybaveni je vénovana stald pozornost. Materialni zazemi Skoly je odpovidajici pro plnéni
pozadavkii udebnich dokumentli. Skola disponuje dostateénym mnozstvim kmenovych
a odbornych uc¢eben i vhodné vybavenymi dilnami a laboratofemi. Z hlediska casovych ztrat
je nevyhodna absence Skolni télocviény a nutnost piesunu zakl na vyuku do télocvicny
jiného subjektu. Celkoveé je prostiedi Skolni budovy a mnohych uceben i1 laboratofi
pro vzdélavani podnétné a estetické, 1 kdyZ nékolik méalo kmenovych a odbornych uceben je
dosud vybaveno zastaralym zakovskym nabytkem a podlahova krytina je v nich jiz zna¢né
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provozné opotfebovana. Fond ucebnich pomticek a vyukovych materidli je na standardni
urovni, vybaveni laboratofi pro elektrotechniku a strojni zatizeni dilen je velmi dobré stejné
tak 1 vybavenost skoly vypocetni a prezentacni technikou.

Jednim ze zasadnich pfedpokladii pozitivné ovliviiujicich fungovani Skoly je rozvijeni
partnerskych vztahti se zfizovatelem, skolskou radou, zdkonnymi zastupci zaki, socialnimi
partnery a dalS$imi subjekty. Ztizovatel je pravideln¢ informovan o planech a ¢innosti Skoly,
jsou s nim projednavany koncepéni zaméry. Reditel $koly poskytuje $kolské radé dostatek
informaci, vytvaii tak odpovidajici podminky pro jeji ¢innost. Dobrou troven spoluprace
Skoly se zdkonnymi zastupci zaki a ostatni vetejnosti podporuje zejména funkéné nastaveny
informaéni systém Skoly. Zakonni zastupci participuji na Zivoté Skoly prostfednictvim
obcanského sdruzeni, které Skole poskytuje finan¢ni pfispévky a ptispiva tak ke zkvalitnéni
urovné vzdélavani. Spoluprace s firmami je uplatiiovana nejen v rdmci splnéni povinnosti
realizace odborné praxe zakul, ale je Skolou vhodné vyuzivana také jako zpétnad vazba
pro hodnoceni dosahovanych vysledkii vzdélavani, a to zejména v oblasti rozvoje
pozadovanych odbornych kompetenci zakt. Nékteré z téchto firem Skolu také sponzorsky
podporuji. Vyznamné misto zaujimd rovnéz spoluprace s jinymi stfednimi Skolami
obdobného zaméfeni v ramci republiky i na Urovni mezinarodni. Tato forma spoluprace
pozitivné piispiva zejména rozvoji jazykovych a odbornych znalosti Zaka.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Skoly je v souladu se ziizovaci listinou a odpovidd podminkdm stanovenym
v rozhodnuti o jejim zaiazeni do Skolského rejstiiku.

Pii vzdélavani byla dodriovana zdsada rovného p¥istupu, vidélavani bylo uzpiisobovino
osobnostnim a intelektovym dispozicim Zaki.. Systém poradenskych sluZeb Skoly je
Sfunkéni.

Realizované Skolni vzdélavaci programy pro odborné vzdélavani byly zpracovany
koncepcéné, redlnym zpuisobem zohlediiuji podminky Skoly. Svym obsahem odpovidaji
ramcovym vzdélavacim programiim, podle nich? byly zpracoviny, a jsou v souladu
s poZadavky Skolského zdkona a ostatnich pravnich piedpisii.

Systém Fizeni je z hlediska organizacni struktury a souboru vnitinich dokumenti
nastaven zpitsobem odpovidajicim podminkam Skoly. Kompetence a odpovédnosti
DFi Fizeni pedagogickych procesii jsou rozdéleny ucelné a umoZiiuji realizaci cilii
vzdélavani. Dil¢i nedostatky byly shledany v obsahu Skolniho Fddu a stanovené organizaci
vzdélavani.

Z hlediska ekonomického zabezpeleni jsou naplnény piedpoklady pro zajisténi
odpovidajici urovné vzdélavani. Materidlni i persondlni podminky jsou Skolou sledovdany
a jsou na urovni umoZitujici begproblémové realizovini stanovenych ucebnich
dokumentii.

Skola podporuje zdravy vyvoj %dkii, systematicky vytvdii vhodné podminky pro zajisténi
jejich bezpecnosti. Diuslednou primdrni prevenci, Skolnimi i mimoSkolnimi aktivitami
se Skola snaZi eliminovat vyskyt nezddoucich jevii mezi Zdky.

%

Cinnost Skoly pozitivné ovliviiuji partnerské vitahy se ziizovatelem, Skolskou radou, Zaky
a jejich zakonnymi zdastupci a dal§imi subjekty. Pro kvalitu vzdélavani je piinosnd také jeji

rvr

spoluprdce s dal§imi Skolami a zapojeni Zakii do odbornych soutéZi.
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Realizovana vyuka podporuje rozvoj poZadovanych klicovych i odbornych kompetenci
Zakii stanovenych ve Skolnich vzdélavacich programech. V pribéhu inspekce Zdci
vétSinou prokazovali osvojeni poZadovanych védomosti a dovednosti.

Ceska $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zdkona &. 552/1991 Sb.,
o statni kontrole, ve znéni pozdéjSich predpisi, poZaduje ve lhité do 30 dnu
od projedniani a prevzeti inspekéni zpravy podani pisemné zpravy o odstranéni
nedostatkii zjiSténych v oblasti obsahu Skolniho Fadu (poruSeni ustanoveni
§ 30 odst. 1 pism. a) Skolského zikona, porusSeni ustanoveni § 10 odst. 3 vyhlasky
& 13/2005 Sb.). Zpravu zaSlete na adresu: Ceskia 3kolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.m@ecsicr.cz) s pripojenim elektronického

podpisu.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a material, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.
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Pouceni

Podle ustanoveni § 174 odst. 13 Skolského zdakona miie reditel Skoly/Skolského zaiizeni
podat piipominky k obsahu inspekéni zprdavy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii
po jejim pievzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu: Ceskd Skolni inspekce,
Olomoucky inspektordt, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s piipojenim elektronického
podpisu.

Inspekéni zpravu spolecné s pFipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce z¥izovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva véetné

Ppripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jich?
se tykd, a v Olomouckém inspektordatu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy:

V Olomouci dne 18. dubna 2011 (razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce Podpis

Mgr. David Nahlik, Skolni inspektor D. Néhlik v. r.

Mgr. Hana Skalicka, Skolni inspektorka Hana Skalicka v. r.

Mgr. Viktor Verner, $kolni inspektor Viktor Verner v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy:

V Pierové dne 28. 4. 2011

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce Podpis

Ing. Jan Slezacek, tfeditel Skoly Selzacek v. 1.

Pripominky Feditele Skoly:

Datum Text

- -- Piipominky byly/nebyly podiny.



mailto:csi.m@csicr.cz



