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| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni $kola Budiméfice, okres Nymburk sdruzuje zakladni $kolu (ddle ZS) a $kolni
druzinu (SD). Inspekce se tykala pouze ZS. Skola ma dvé téidy se vSemipéti ro¢niky.
Aktualné plni 8kolni dochazku 20 zakd, oddéleni SD navstévuji vsichni. V1. t¥idé jsou
zatazeni zaci 1. a 2. ro¢niku, ve II. tfid€ 3.-5. ro¢niku. Vyuka a vychova se realizuji podle
schvéaleného vzdélavaciho programu Zdkladni skola (MSMT CR, ¢&j. 16 847/96-2, véetnd
Uprav a doplitkti schvalenych MSMT ¢&j. 25 018/98-22).

Skola ma udélenu vyjimku z poétu zakil. Obédy zakiim zajistuje zfizovatel dovaZzenim stravy.

PREDMET INSPEKCE

Pifedmétem inspekce bylo zhodnoceni:

e persondlnich podminek vzdélavani v ceském jazyce, matematice, ptirodovéde,
prvouce, télesné vychoveé a hudebni vychové ve Skolnim roce 2004/2005 ke dni
inspekce,

e materialné-technickych podminek vzdélavani v ceském jazyce, matematice,
ptirodoveédé, prvouce, télesné vychoveé a hudebni vychové ve skolnim roce 2004/2005
ke dni inspekce,

e pribéhu a vysledkli vzdelavani v ceském jazyce, matematice, piirodovédé, prvouce,
télesné vychové a hudebni vychové ve Skolnim roce 2004/2005 ke dni inspekce,
vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentiim.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Personalni zabezpeceni vyuky

Reditelka kola ziskala vysokoskolské vzd&lani se zaméfenim na piipravu ugitelii pro 1.-5.
ro¢nik zékladni Skoly, zastava zaroven funkci vychovné poradkyné. Mé pozadovanou délku
praxe pro ob€ funkce, ale neabsolvovala kvalifikaéni studium vychovného poradenstvi.
Vychovnou a vzdé€lavaci Cinnost dale zabezpecuji dvé ucitelky. Jedna znich ziskala
vysokoSkolské vzdélani se zaméfenim na pfipravu uciteli pro 6.-9. ro¢nik, druha
vysokoskolské vzdélani pedagogického sméru obor uditelstvi pro stiedni Skoly. Ob& maji
dlouholetou praxi na zakladni Skole. Z hlediska naplnéni podminek odborné a pedagogické
zpisobilosti jsou personédlni podminky sledovanych predmétii velmi dobré. Pracovni Gvazky
vSech pedagogickych pracovnic a jejich skladba vychézeji z potfeb Skoly a maximalné
vyuzivaji jejich odbornou zpiisobilost.

Organizace ¢innosti a provozu Skoly

Jednoduché organizaéni struktura skoly uvedena v organiza¢nim fadu, delegovani pravomoci
na ustanovenou zastupkyni feditelky, vzadjemnd zastupitelnost ucitelek, ur€ené naplné prace
vSech zaméstnancli, umoziiuji bezproblémovy provoz Skoly. Pienos informaci se dé&je
okamzité¢ pfi dennim kontaktu pracovnic. Specidlni metodicky organ, s ohledem na pocet
pracovnic, ustaven neni, jeho poslani plni jednani pedagogické rady, ale hlavné operativni
porady ucitelek.

Systém vedeni a hodnoceni zaméstnanci

Charakter vedeni je pozitivné ovlivnén malym poctem pracovnikil a jejich dennim osobnim
kontaktem. Vykonavand hospitacni a kontrolni c¢innost v loniském Skolnim roce byla



dostatecna, jeji vysledky byly prokazatelné projednavany s kontrolovanymi pracovnicemi.
Rozbory hodin provedené feditelkou v ramcei inspekce byly metodicky fundované. Svédcily
o jeji pedagogické zkuSenosti, o snaze vclenit nové poznatky do pedagogické Cinnosti
kolegyn a tim zkvalitiiovat priib&h vyucovani.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) je zamé&feno na fizeni Skoly, vyuku
ciztho jazyka a vychovnych predméti. Vybér seminaiit a jejich obsahovd skladba
koresponduji s potfebami Skoly a napoméhaji v dal§im profesnim rastu pracovnic.

Jasné stanovena kritéria pro pfidélovani osobnich pfiplatki a mimofadnych odmén umoznuji
transparentni hodnoceni zamé&stnanct. Pfi projednavani hodnoceni se vyuZziva predevSim
moralni ocenéni. Vysledky kontrolni ¢innosti ovliviiuji rozhodovani feditelky pfi obsazovani
predméta a vyuzivani odbornosti jednotlivych pedagog.

Persondlni podminky vzdélavani byly hodnoceny jako velmi dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Prostredi, prostory a vybaveni Skoly

Skola ma k dispozici pfiméfené vyukové prostory s dostateénym funkénim vybavenim, které
odpovidaji psychohygienickym pozadavkim. Dvé ucebny, mensi télocvicna, skolni druzina,
vlastni hfisté, pozemek a socidlni zatizeni pro ucitele a zaky tvofi dostatecné pracovni zazemi.
Mistnosti, svételné itepeln¢ dobie zajistené, jsou vybaveny vhodnym a udrzovanym
zikovskym nabytkem. Uspoiadani lavic vyhovuje frontélni i skupinové vedené vyuce. Uprava
uceben je napadita a po estetické strance ma velmi dobrou troven. Jejich vyzdoba je podnétna
a vkusnd, tvofi ji origindlni vytvarné a rukodélné prace zakl, zivé kvétiny. Dopliuji ji
pomiicky a knihovnicky. Souc¢ésti vybaveni jsou ndsténné tabule zejména pro vyuku ¢eského
jazyka, matematiky, vlastivédy a ptirodovédy.

Zaci pracuji s novymi ucelenymi sadami uéebnic. V hodinach vyuzivaji pracovni seiity,
nékteré procviCovaci materidly, pracovni listy, nakopirované texty, obrazové a dalsi
publikace. Chybi nova odborna a naucna literatura. Knizni fond Skolni knihovny je zastaraly,
nepouzivany. Materidly a pomiicky pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (SVP)
maji standardni Groven. Radu praktickych ugebnich pomiicek si zhotovuji ugitelky samy.
Vyucujici maji k dispozici béznou didaktickou a audiovizudlni techniku. Vybaveni $kolniho
kabinetu u¢ebnimi pomickami je na primérné urovni, obsahuje pfedevSim starS$i pomicky,
které pro zaky nejsou atraktivni. Skola vlastni &tyfi poéitade s pfipojenim na internet, t¥i jsou
umistény ve tiidach pro celodenni pouZzivani pro zaky. VéEtsinu softwarového vybaveni ziskala
Skola v rdmci programu internet do Skol, ma k dispozici i vyukové programy pro napravu
¢teni a psani.

Prostory, s vyjimkou bezplatného prondjmu télocvi¢ny, jsou aktudlné vyuzivany pouze pro
potieby $koly. Reditelka ma dobry piehled o celkovém stavu aredlu a kvalité uéebnich
pomiicek. Podle planu se snazi o jejich obnovu. Pravideln4 kontrolni ¢innost v této oblasti je
ucinna a zpusob jejiho pldnovani napomaha zlepSovani vybaveni Skoly.

Materialné-technické podminky vzdélavani byly hodnoceny jako velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Realizace vzdélavaciho programu

Vyuka a vychova probihaji podle schvaleného vzdélavaciho programu Zdkladni Skola. Ve
Skole se vyucuje anglicky jazyk. Pojeti vychovné-vzdelavaci €innosti, kterou Skola realizuje,



vychdzi z celoro¢nich dokumenti s nazvy Ekologicky projekt a Zdravy Zivotni styl.
Vzdélavaci program dopliiuje ¢innost Skolni druziny.

Skola vykazuje tii integrované zaky se SVP, pro které vypracovala funkéni individualni
vzdélavaci programy (/VP) se vSemi pozadovanymi nalezitostmi.

Schvaleny ucebni plan pro skolni rok 2004/2005 je dodrzen ve vSech roc¢nicich. Ucitelky si
zpracovavaji ¢asoveé-tematické plany pro jednotlivé pfedméty. Vyuka sledovanych predméti
ve Skolnim roce 2004/2005 byla ke dni inspekce v souladu s platnymi ucebnimi osnovami
zvoleného vzdélavaciho programu.

Zapisy v tiidnich knihach maji potfebnou vypovidaci hodnotu, zachycuji prikazné prubeh
vzdélavani. PInéni osnov kontroluje feditelka pfi kolektivnim sestavovéani obsahu tematickych
plant v zacatku Skolniho roku, priibézné béhem pedagogickych rad a pti hospitacni ¢innosti.
Dany zpiisob kontroly osnov je postacujici a i€inny.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu Skoly

Vyucovani probihd podle stabilniho rozvrhu hodin, ktery je vsouladu se zisadami
psychohygieny. Klidnou pracovni atmosféru umoziiuje fakt, ze se ve Skole nepouziva
zvonéni. Vyuka s ohledem na spojeni dojizd&jicich zaki zacina v 7:30 hodin.

Rad $koly a provozni tad $koly odpovidaji ustanovenim vyhlasky MSMT ¢&. 291/1991 Sb.,
o zékladni skole, ve znéni pozdéjsich predpisti. Byly projednany na pedagogické rad€. Zapisy
v tfidnich knihach dokladuji, Ze s nimi byli zaci prokazatelné seznameni. Jejich ptilohu tvofi
fad Skolniho hiisté a provozni fad télocvi¢ny. Ustanoveni fadi zakiim dovoluji o pfestavkach
volny pohyb po Skole a pobyt v pfirod€. Pitny rezim je zcasti zajisStovan skolou. Organizace
vychovné-vzdélavaciho procesu je funkéni.

Ve vztahu k zdkonnym zastupcim zakidi vyuziva Skola bézné formy pfenosu informaci
tzn. zakovské knizky, tfidni schliizky a v ptipadé potieby operativné voli osobni projednéni.
Pro vetejnost potadd Den otevienych dveri.

Systém vychovného poradenstvi zajiStuje feditelka Skoly. Standardni je spoluprace
s pedagogicko-psychologickou poradnou. Skola neméd $kolniho psychologa, ani specialniho
pedagoga. Kvalitné zpracované IVP umoziuji provadét individualni napravy cteni a psani.
Jejich korekci pravidelné po vyucovani zajiStuje ambulantnimi nacviky proSkolena
pracovnice. Prevence socialné-patologickych jevli vychazi z minimdalniho preventivniho
programu. Ma pramérnou uroven, jeho zdkladem jsou vySe jmenované celoro¢ni projekty
a ¢innost SD. Skola ve dvouletém sledovaném obdobi nemusela Fesit zadné piestupky v této
oblasti. Vychovné poradenstvi je ii¢inn€ integrovano do vychovné-vzdélavaciho procesu.

Prubéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych predmétech

V pribéhu inspekce (8 hodin) byla pozornost rovnomérné rozloZzena mezi piredméty
s prevahou naukového i vychovného charakteru.

Planovani a pfiprava vychazely z casové-tematickych planG pro jednotlivé predméty.
Bezprostifedni ptipravé vénovaly ucitelky znacnou pozornost. Jeji kvalita se nasledné
odrazela pfimo ve vzdélavacim procesu, pii uplatiovani $kaly zajimavych metod a forem
prace. Stanovené vyukové cile odpovidaly aktudlnimu slozeni tfid. Jen v jednom ptipadé
zvolené informace a udaje byly pro nékteré zaky obtizné. Vyucujici byly informovany
o Zacich se specifickymi poruchami uceni a chovani, vhodné reagovaly na skutecnost, ze
v jedné tiid¢ jsou Zaci vice ro¢nikd. Ucelené fady ucebnic zajistuji kontinuitu vyu¢ovani mezi
jednotlivymi ro¢niky. Ptiprava vyuky byla velmi dobra.

Persondlni podminky z hlediska odborné a pedagogické zptsobilosti jsou velmi dobré, coz se
pozitivné odrazi na pribéhu vyuc€ovani. U¢ivo bylo zaklim interpretovano vécné spravné.
Verbalni projev vyucujicich byl na vysoké tirovni.



Vyuka probihala v u¢ebnach a na hiisti Skoly. Ucitelky pfipravily pro Zaky hlavné tabelarni
obrazovy material, nakopirované texty a ¢innosti s u¢ebnicemi a pracovnimi sesity. V prvouce
a ptirodovédeé méli zaci k dispozici encyklopedie, pracovni listy a manipulacni atlasy rostlin,
pii hudebni vychové kytaru, zpévniky a pfiméfené mnoZstvi rytmicko-melodickych nastrojt.
Utelné vyuzivani vypoletni a audiovizudlni techniky bylo patrné v 5 hodinach. Materialni
zazemi zhlédnutych hodin bylo vzhledem k vyuzivani u¢ebnich programi nadprimérné.
Struktura sledovanych hodin odpovidala veku zaki i1 vyukovym cilim. Vyucovani nebylo
striktné rozdeleno na praci v oddélenich podle jednotlivych ro¢nikii, ale umoziovalo takeé
kooperaci mezi rizné starymi zaky. Ti Gi€eln€ pracovali v nejriznéjsSich uskupenich (dvojice,
skupinky, fady apod.). Zadavané Ukoly, az na jednu vyjimku, byly svym rozsahem
a pozadovanou hloubkou védomosti pfiméfené naro¢né vzhledem ke schopnostem Zzaka.
PribéZzné opakovani navazovalo na probirané ucivo, pomahalo vytvéaret zZakiim ucelenou
mySlenkovou strukturu. Nova latka vzdy navazovala na jiz zazité védomosti. Ve vyuce se
uplatiiovaly pestré formy a metody prace (prvky problémového vyu€ovani, skupinové prace,
parové Cinnosti, individudlni ¢innosti v ramci samostatnych pract).

V matematice byli Zaci pti procvicovani nového uciva vedeni k pfesnému uzivani spravného
algoritmu pfi feseni zadanych ptikladi. Cinnosti vychéazely z praktickych zku$enosti zakd,
znaény prostor byl vytvofen pro jejich aktivni uceni. Manipulaci s riznymi predméty
(obrazci) za vyuziti nazornosti byla u nejmladSich Z&kd rozvijena prostorova orientace
a upeviiovana matematicka pfedstavivost.

V &eském jazyce byla zaznamenana velmi dobra prace s chybou. Zaci byli podnécovani
k rozvoji a obohacovani slovni zasoby. Nacvik psani novych pismen a procvicovani vlnovek
do pracovnich sesiti byl veden metodicky spravné a pro zaky zajimavou formou. Organizace
hodiny umoznovala v§em Zaklim pracovat individualnim tempem.

V ptirodovéde se ucili vyhledavat informace (na pocitacich, uc¢ebnicich a v odborné literatuie)
a zaznamenavat je formou vypiskll. Zadavané problémové otazky a pouziti u¢ebnich pomicek
vytvarely prostor pro samostatné a aktivni uceni. V jednom piipadé byl ukol pro skupinové
opakovani ¢asoveé narocny a v daném limitu nesplnitelny. V prvouce byla vytvoiena vstticna
pracovni atmosféra, kterd zaky pozitivné motivovala. Byl u nich pé&stovan smysl pro tymovou
spolupraci (1. ro¢nik-vyroba z pfirodnin). Pii samostatné cinnosti hledali alternativni
moznosti feSeni zadanych ukold (2. a 3. ro¢nik).

Sledované ptredméty vychovného charakteru (t€lesnd a hudebni vychova) byly vyucovany
spole¢né se vSemi zdky. Svoji predstavivost méli moznost uplatnit pii hudebni vychové
(kresba reagujici na poslech ukazky). Rozvoji pohybovych aktivit a hernich ¢innosti byla
vénovana télesna vychova.

V hodinach se stfidalo se pfimé a nepiimé vyucovani s velkym podilem samostatnych praci.
Pti feSeni ukolii byla zaka poskytovana ze strany vyucujicich individudlni pomoc. Vyucujici
Casto vyuzivaly vlastni odborné publikace, nazorné a audiovizualni pomicky. Smysluplné
zafazovaly praci na poéitadich. Zaci aktivné reagovali na jasné a srozumitelné organizaéni
pokyny ucitelek. Vyu€ovaci ¢as byl téméf vzdy efektivné vyuzit.

Zasady psychohygieny dodrzovaly vyucujici zatazenim relaxacnich chvilek, moznosti
volného pitného rezimu, vyuzitim celého prostoru tfidy (vyuka na koberci), popt. zménou
¢innosti. V télesné vychoveé byly respektovany zasady bezpecnosti. Mensi nedostatky se
objevily pfi psani, kdy z4ci nedodrzovali spravné drzeni téla.

Ucitelky vénovaly zna¢nou pozornost motivaci a hodnoceni. VSechny hodiny zahajovaly
motiva¢nim rozhovorem, pisnickou nebo uvadénim ptikladl z praxe. Prubézné povzbuzovaly
zaky aktivizatnimi vyzvami. Zfejma byla globalizace vyuky a zatfazovani mezipfedmétovych
vztahll (s prvoukou, ptirodovédou a matematikou). Hodnoceni zakii zalozené na klasifikaci



znamkou bylo objektivni, zdGvodnéné a prevazné pozitivni. V zavéru provadéné celkové
shrnuti a hodnoceni vykonu zaka postradalo jejich sebereflexi. Motivace a hodnoceni byly na
velmi dobré urovni.

Interakce mezi Zaky a ucitelkami probihala vramci dohodnutych pravidel a v atmosféte
piiznivych vztahti zalozenych na vzajemné divéie. Zaci projevovali k vyuce pozitivni vztah
a snahu dobfe plnit zadané ukoly. Bylo ocividné, Ze se v prostiedi skoly citi velmi dobfe.
Vyucujici vytvarely prostor pro vzajemnou komunikaci, vedly zaky k posilovani v oblasti
pozitivnich mezilidskych vztahii. Interakce a komunikace byly celkové na velmi dobré
urovni.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych piedmétech byly velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Reditelka $koly kontroluje vysledky udeni zakt komeréné dodavanymi standardizovanymi
testy v5. rocniku z matematiky, Ceského jazyka a vSeobecné Casti. Vyuziva ve vSech
roCnicich srovnavacimi testy a analyzuje Uspé&Snost Zzakd pifi pifijimacim fizeni. Analyza
vysledkll vzdélavani se stdva pfedmétem jednani pedagogické rady. Zvoleny zplisob evaluace
Skoly je postacujici.

Celkovy prubéh a vysledky vzdélavani byly hodnoceny jako velmi dobré.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina Skoly vydana Zastupitelstvem obce Budimétice ze dne 10. listopadu 2002

2. Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni vydané
MSMT 5. biezna 2003 pod ¢j. 10 800/03-21

3. Inspekeni zprava ¢j. 036 290/99-2453 ze dne 28. zati 1999

4. Rozhodnuti o udéleni vyjimky z poétu zaki na $kolni rok 2004/2005 vydané MSMT pod
¢j. 17 986/04-22 ze dne 30. dubna 2004

Vykaz Skol (MSMT) V3-01 ke dni 30. zaii 2004 (feditelka skoly)

Jmenovani feditelky Skoly do funkce ze 15. ¢ervence 2003 ¢j. 141/2003 (starosta obce)
Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2003/2004 a 2004/2005 ke dni inspekce
Rad $koly (25. srpen 2004, feditelka $koly)

. Rad skolniho hiisté (1. zaii 2003, feditelka $koly)

10.Provozni tad télocvicny (1. zaii 2003, feditelka Skoly)

11.0rganizac¢ni tad (1. zati 2003, feditelka Skoly)

12.Provozni fad Zakladni Skoly Budiméftice (1. zati 2004, feditelka Skoly)

13.Kritéria pro stanoveni osobniho hodnoceni - ucitel, vychovatel, provozni zaméstnanci
(2. zati 2003, feditelka skoly)

14.Vyrocni zpréva o ¢innosti Skoly 2003/2004 (15. zati 2004, feditelka skoly)
15.Plan DVPP na 8kolni rok 2004/2005 v ZS Budiméfice

16.Ptehled DVPP za $kolni rok 2003/2004 v ZS Budiméfice

17.Tematické plany sledovanych predméti

© % N o

18.Rozvrh hodin platny ve Skolnim roce 2004/2005 ke dni inspekce
19.Ttidni knihy vSech ro¢niki za Skolni rok 2003/2004 a 2004/2005
20.Ttidni vykazy a katalogové listy vSech zaki platné ve Skolnim roce 2004/2005



ZAVER

Persondlni podminky sledovanych piedmétit jsou velmi dobré. Organizacni uspoidaddani,
Skoly a vedeni pracovnikii je funkéni. Vnitini informacni systém je ucinny.

Materidlné-technické zazemi Skoly tvoFi standardni didaktickda a audiovizudlni technika.
Uéebni pomiicky, odborna literatura, fond Zakovské knihovny jsou zastaralé, potiebuji
inovaci. VyuZivani pocitacii a jejich softwarového vybaveni (vyukové a diagnostické
programy) bylo v hodindch béziné.

Vyuka byla uicelné ¥Fizena. Ucitelky uplatituji variabilitu vyucovacich metod. Zdci byli
vedeni v hodindch ke kooperaci a vzdjemné toleranci. Velmi dobré psychohygienické

podminky pozitivné ovliviiovaly priznivé vnitini klima Skoly.

Ve srovndni s posledni inspekéni zpravou byla zaznamend pozitiva, zejména v pouZivani
vyucovacich metod.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor ~ Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Vedouci tymu Viclav Zemek V. Zemek v.r.
V Benesové dne 20. fijna 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pievzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 20. fijen 2004

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
PaedDr. Hana Zizkova H. Zizkova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich predpisii, miZe reditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni zpravy
Ceské §kolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho
inspekéniho tymu, ti. CSI BeneSov, Cernoleska 1997, 256 15 BeneSov. PFipominky
k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi 2004-11-01 b1-1227/04-2801

Ztizovatel 2004-11-01 b1-1229/04-2801

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Ptipominky nebyly podany.






