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| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Z¥izovatelem Vyssi odborné $koly a Stiedni primyslové $koly, Sumperk, Gen. Kratkého 1 je
Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy. Stanovena kapacita zakti Stredni pramyslové
skoly (dale SPS) je 750 a Vyssi odborné koly (dale VOS) 270. V dobé& konani inspekce
studovalo na Skole 845 zaki, z toho 200 na Vyssi odborné skole.

VOS a SPS je viceoborova $kola, ktera ma ve $kolnim roce 2000/2001 nasledujici podet tfid:
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Pocet tfid podle studijnich obori ve §kolnim roce 2000/2001
[udimiobor _______________ TRefwk  [Poferid |
64-42-M/003 Strojirenska technicka administrativa A4 1
26-41-M/002 Elektrotechnika El 1
E2A, E2B 2
E3 1
E4 1
23-41-M/001 Strojirenstvi S1 1
S2 1
S3 1
S4 1
37-41-M/004 Zasilatelstvi Z2 1
Z3 1
Z4 1
26-47-M/003 Informacni technologie - aplikace osobnich IT1 1
pocitaci
IT3A, IT3B 2
IT4A, IT4B 2
37-41-M/006 Provoz a ekonomika dopravy PD1 1
78-42-M/001 Technické lyceum TL1 1
Celkem SPS 21
26-31-N/013 Uziti pocitaci - denni VP1A, VP1B, 3
VPIC
VP2A, VP2B, 3
VP2C

VP3A, VP3B 2
26-31-N/013 Uziti pocitaci - dalkové DV1 1
Celkem VOS 9




Studijni obory na stfedni primyslové Skole poskytuji absolventim tUplné stfedni odborné
vzdélani technického charakteru zakoncené maturitni zkouskou v poslednim ro¢niku studia,
studium na VOS se ukonéuje absolutoriem, které je sloZeno z obhajoby absolventské prace,
z ustni zkousky z ciziho jazyka a odbornych pfedmétil. Absolventi VOS ziskavaji oznadeni
diplomovany specialista piislusného studijniho oboru.

Skola vyuziva k vyuce tii objekty, z nichz dva jsou v majetku mésta a jeden v majetku koly.
V soucasné dobé se realizuje jeho dostavba s cilem soustiedit veskerou vyuku do jednoho
komplexu.

Stravovani 7kt je zajisténo v nedaleké Skolni jideln€ s vlastni pravni subjektivitou.

Skola provozuje hospodéaiskou ¢innost, jejim predmétem je lektorska a vzdélavaci prace
v oblasti vypocetni techniky a software. Kontrolou bylo zjiSténo, Ze hospodarska cinnost je
provadéna v souladu s vyhlagkou MSMT &. 34/1991 Sb., o hospodai'ské ¢innosti piedikolnich
zatizeni, $kol a Skolskych zafizeni, ve znéni pozd&jsich predpist.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Vyuka vSech sledovanych pfedméti (odbornych, spoleCenskovédnich, cizi jazyk, cesky jazyk
a literatura, ekonomika, fyzika a matematika) probihda podle schvalenych ucebnich
dokumentt. Systém planovani uciva je ve Skole jednotny a je postaven na postupném
rozpracovani u¢ebnich osnov do tfech stupiii: A, B, C. Jednotlivé stupné se od sebe li§i mirou
rozvedeni uciva tematickych celkil a upfesnénim jejich hodinové dotace. Plany A kopiruji
ucebni osnovy, plany B jsou ptizplisobeny podminkam Skoly a plany C reflektuji specifické
potieby zakl jednotlivych tfid. Na planovani uciva se v rdmci predmétovych komisi podileji
vsichni ucitelé, (dohodli se napiiklad na pouzivani jednotné fady ucebnic, navrhuji ucast zakt
v soutézich, organizuji exkurze, navstévy divadel atd.), kone¢nou verzi schvaluje feditel
Skoly.

Se zpracovanymi plany pracuji v pritbéhu celého Skolniho roku nejen uditelé, ale i vedeni
Skoly, které jejich prostiednictvim pravidelné kontroluje plnéni osnov.

Skola poskytuje zakiim nadstandard v oblasti rozsifeni praktickych ¢innosti a dovednosti.
Umoziuje jim ziskat certifikat riznych firem a organizaci, naptiklad Novell, Autodesk

a Elektrotechnicky svaz Cesky. Rozsifit své védomosti a znalosti si mohou v nepovinnych
predmétech, seminatich a krouzcich. Jedenkrat ro¢né€ Skola organizuje tydenni jazykovy kurz
(dale viz kapitola Planovani).

Nekteti ucitelé zpracovavaji studijni skripta, tzv. moduly, které si mohou Zaci zaptjc¢it nebo
koupit. Ve skole je vybudovana ucitelskd i zdkovska knihovna a studovna. Knizni fond
obsahuje tituly odborné i krasné literatury a je dopliiovan podle planu a v navaznosti na
pozadavky jednotlivych pfedmétovych komisi.

Pro kontrolu znalosti 74kt sledovanych predméti vypracovali ucitelé testy v programu
DOTEST.

Skola disponuje vhodnymi, esteticky podnétnymi a velmi dobie vybavenymi uéebnimi
prostorami.

Cizi jazyk
Ve Skolnim roce 1999/2000 se kontrolni ¢innost vedeni Skoly ve spolupraci s okresnimi
metodickymi organy a vedoucim predmétové komise zaméfila na hodnoceni kvality vyuky

cizich jazykl s cilem zlepsit vystupni védomosti a dovednosti Zakli vzhledem k planované
statni maturitni zkousce.
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Do ucebniho planu vSech studijnich oborli a rocnikl jsou zatazeny dva cizi jazyky. Pfi volbé
prvniho jazyka rozhoduje ndvaznost na vyuku ciziho jazyka, kterému se ucil zak na zékladni
Skole, druhy jazyk si voli zak tak, aby jeden ze zvolenych jazyka byl jazyk anglicky. Skola
nabizi tyto cizi jazyky: anglicky, francouzsky, némecky a rusky. Pro prvni, tzv. hlavni jazyk,
je stanovena, s vyjimkou studijniho oboru Zasilatelstvi (Ctyfhodinova tydenni dotace),
titthodinova tydenni dotace pocinaje prvnim rocnikem, pro druhy jazyk dvouhodinova.

Volba ucebnic odpovida sou¢asnému komunikativnimu pojeti vyuky ciziho jazyka

a umoziuje vyvazenou formou probirat u¢ivo jazykové, gramatické i lexikalni.
Prostfednictvim textd alternativnich ucebnic a autentickych materiali jsou Zaci seznamovani
s redliemi pfislusné jazykové oblasti a tématy, ktera se vztahuji k profesni orientaci zaki.
Ttidy jsou pro vyuku pfedmétu déleny na skupiny.

Do viech ro¢nikii VOS je zafazen s pétihodinovou tydenni dotaci pouze anglicky jazyk. Na
zakladé vysledk vstupnich testli vznikd Sest skupin: tfi skupiny pokrocilych Zzakl a tfi
skupiny zacate¢nikd. Cilem vyuky je, aby v pribéhu prvniho ro¢niku doslo ke sjednoceni
védomosti, znalosti a dovednosti vyu€ovaného ciziho jazyka. Po absolvovani prvniho ro¢niku
dochazi k novému déleni tfid podle zaméteni studijniho oboru, ktery si zak zvoli.

Pozitivnim zjiSténim je skute¢nost, Ze hodiny konverzace u¢i vzdy zahrani¢ni lektor

a odborny jazyk specialista - technik s odpovidajicim jazykovym vzdélanim.

Po strdnce materialni je vyuka zabezpecena vhodnymi ucebnicemi a skripty, tzv. moduly,
které si v souladu se stanovenymi vystupnimi cili zpracovali ucitelé pfedmétu. Vyuzivany
jsou autentické materialy a zvukové nahravky k textim.

Pfi vyuce jsou uplatiovany komunikativni formy a metody prace a projektové vyucovani.
Ucitelé funkEné zafazuji samostatnou, individudlni a skupinovou préaci. Pii zadavéani
domacich tikolii kladou diiraz, zejména v roénicich VOS, na samostudium a praci s riiznymi
zdroji informaci. Probirand témata i1 stanovené vychovné-vzdélavaci cile ve sledovanych
hodinéch odpovidaji odbornému zaméfeni jednotlivych studijnich obort. Sledované hodiny
byly vedeny v piislu§ném cizim jazyce. Cinnosti v pribéhu hodin se stiidaly, Z4ci pracovali
ve skupinach, byli vedeni k uméni argumentace a k vyjadfeni a obhéjeni vlastniho nazoru.

V hodinéach vyuzivali uitelé rliznych forem vstupni motivace, napt. rozbor aktudlnich text
z internetu. Pouze nékteré hodiny postradaly formy aktivniho uceni. Po odborné strance bylo
ucivo interpretovano vécné spravné. Schopnost aplikovat u¢ivo v praxi si Zaci ovétuji
v prub¢hu tydenniho jazykového kurzu nebo pii zahrani¢nich vyménnych pobytech v ramci
programu Leonardo, do n¢hoZ je Skola zapojena. Jako pfiprava na tyto zahrani¢ni aktivity
slouzi krouzek konverzace. Nejlepsi Zdaci reprezentuji Skolu v konverzacnich soutéZich,
v nichZ se umist'uji v rdmci okresu na prednich mistech.

Vyuka konverzace sledovanych hodin vychézela z praktickych ptikladl a osobnich zkuSenosti
zaki. Jejich znalosti a dovednosti si ucitelé provetuji pisemnou i Gstni formou
a prostfednictvim srovnavacich testa.

Kvalita vyuky predmétu cizi jazyk je velmi dobra.

Cesky jazyk a literatura

Skola dodrzuje doporuéené proporce mezi jednotlivymi slozkami predmétu - jazykovou

a literarni. V kazdém ro¢niku jsou stanoveny v souladu s osnovami dvé kontrolni slohové
prace. Zaci jsou vedeni k rozvoji jazykovych a étenaiskych dovednosti. Za asistence uéitelky
Ceského jazyka a literatury je koordinovano vydavani Skolniho mési¢niku Sepesak

a pravidelné rozhlasové vysilani. Nejlepsi zdkovské prace jsou publikovany ve sbornicich
Skoly. Zaci $koly se v ramci vyuky &eského jazyka zapojuji i do dalsich aktivit jako napt. do
recitacni soutéze, do olympiady v Ceském jazyce a do celoskolni akce Viktor, na niz se
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vyhodnocuji nejlepsi Zaci Skol danych oblasti, napt. spolecenskovédnich, sportovnich aj.

Zaky se specifickymi poruchami uéeni vedeni §koly zjiit'uje jiz v souvislosti s organizovanim
ptijimacich zkousek =z Ceského jazyka, ucitelé predmétu zohlediiuji jejich dysfunkce
v prub¢hu celého studia. Pfi kombinovaném postiZeni mohou pouzivat vlastni pocitacovou
techniku.

Pro zpestieni vyuky si u€itelé pfipravuji v potfebném mnozstvi predev§im pracovni texty

a riizny dopliujici material. Zakiim jsou pribézné doporucovany odborné publikace i tituly
Skolni Cetby, jsou vedeni ke sledovani aktualnich kulturnich podnétl. S vypocetni technikou
pracuji predev§im v dobé piipravy na vyucovani, informaci z internetovych stranek vyuzivaji
ke zpracovani referatli, seminarnich praci atp.

Organizace vyuky pfedmétu odpovidd jeho obecnym i specifickym cilim a schopnostem
zakl. Pojeti vyuky je ¢asteCné ovlivnéno vyty€enymi pozadavky ke statni maturitni zkousSce.
Splnéni védomostnich cili ucitelé uptfednostiiuji pfed procvicovanim a upeviiovanim
dovednosti a schopnosti (napf. dovednost pracovat s béznymi informacnimi piiruckami,
pouzit knihovnickych sluzeb, pracovat v tymu, aplikovat ziskané poznatky). V dobé inspekce
se literarni vzdelavani vétSinou v rlizné mife prolinalo s jazykovym. Pouze vyjimecné nebylo
pii analyze literarnich textli zafazeno procviceni jazykovych, stylistickych a komunika¢nich
dovednosti zaki. Jejich ¢innost ucitelé prevazné organizovali frontdlnim nebo individudlnim
zptisobem, skupinovd a tymova prace byla vyuZita ojedinéle. Pravidelnd kratkd mluvni
cvieni na aktualni téma zatazovala pouze jedna vyucujici. Zaci byli vedeni predeviim k praci
sucebnici a castecné s jinymi zdroji informaci. Rezervy byly zjiStény ve vyuZivani
jazykovych piirucek, slovnikli a encyklopedii. Audiovizudlni technika, softwarové vyukové
programy a zp&tny projektor nebyly v dobé inspekce ve vyuce pouzity.

Ucitelé zaky motivovali aktualizaci uciva, propojenim jednotlivych slozek predmétu

a vyuzivanim mezipfedmétovych vztahl. Interakce a komunikace probihala prevazné mezi
uciteli a zaky, ojedinéle pti praci zakli ve dvojicich nebo skupiné. Pozitivné Zaci vnimaji
moznost cerpani informaci z internetu, zpracovavani textll pomoci textovych editort,
talentovani zaci mohou publikovat v literarnim mési¢niku skoly.

Vysledky uceni zaki ucitelé vyhodnocuji prubézné, k provétovani osvojenych védomosti

a dovednosti rovnomérné vyuzivaji tstni i pisemnou formu. Zaci s vyvojovymi poruchami
uceni byli v priibéhu inspekce zohlediiovani v mluveném i psaném projevu (napf. zapis uciva
pomoci pfenosného pocitace, pozitivni ocenéni vykonu). Prostor pro uplatnéni sebehodnoceni
systematicky vytvari pouze jedna ucitelka, a to pfi aplikaci kratkych mluvnich cviceni nebo
samostatnych ukoll. Pfi individudlnim a frontalnim provéfovani védomosti vétSina zaka
prokdzala dobré az velmi dobré vysledky. Testovani Zz&kd pomoci Skolnich evaluacnich
nastroji je pfipraveno. Plosné vyuziti zatim nebylo aplikovéano, jeho zahéjeni se pfipravuje od
ptistiho Skolniho roku.

Kvalita vyuky predmétu je celkové hodnocena jako velmi dobra.

Ekonomika

Hospitované hodiny jsou vyuéovany v béznych uéebnach a na VOS v poslucharnach.

Vybaveni pomickami je ptikladné. Ucitelé maji k dispozici platné pravni normy, odbornou
literaturu, vysokoskolské i stfedoSkolské ucebnice a odborné Casopisy, které jsou vyuzivany
pro aktualizaci uéiva a aplikaci novych poznatkii. Zaci nemaji uéebnice, pro nékteré kapitoly
uciva zpracovali ucitelé studijni texty. Pro zaky VOS zpracovali uéitelé fadu textii (modulir),
které si Zaci mohou zakoupit. Nekteré studijni texty jsou v elektronické podobé a jsou
ptistupné prostfednictvim pocitatové sité. Dalsimi pomiickami jsou soubory dokladl
v elektronické 1 listinné podobé¢, folie pro zpétny projektor se schématy, tabulkami, ptiklady.
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Hospitované hodiny byly uciteli odpoveédné ptipraveny, mély jasn€ stanovené cile, které byly
v jejich pribéhu splnény. Probirané ucivo bylo piiméfené veku zakid a vzdélavacimu
programu. Hodiny mély tradi¢ni ¢lenéni (opakovani, vyklad, shrnuti), nepostradaly potfebnou
dynamiku a aktivitu zakd. MnoZstvi pfedavanych informaci odpovidalo naro¢nosti uciva,
volené pracovni tempo bylo pfimétené. Nové jevy a pojmy byly ndleZité vysvétleny

a procviceny. Ucivo bylo interpretovano vécné spravng, vyraznou piednosti byla aktualizace
uciva, Casté uvadeéni piikladii z praxe a uplathovani mezipfedmétovych vztaht. Pfi diskuzi
byly otazky ucitelli zaméteny nejen na pamétné zvladnuti uciva, ale i na pochopeni vztaht

a souvislosti mezi ekonomickymi jevy a procesy. Ve vétSin€¢ hodin byly vyuzity pomuicky
(schémata na zpétném projektoru, doklady) i prace s textem.

Vyuka ekonomiky je na prikladné urovni.

Blok odbornych predmétii z oblasti vypocetni techniky (prace s pocitatem, tabulkové
procesory, textové editory, vypocetni technika)

Pro vyuku pfedméta jsou vytvoreny piikladné prostorové a materidlné-technické podminky.
Ve Skole je Sest odbornych uceben, které jsou denné¢ maximalné vytiZzeny, probihd zde 1 vyuka
dalSich odbornych piredmétl (napf. pocitacové sit€, programovani, pocitacova grafika).
Usporadani uceben je ucelné, instalovany nabytek vhodny. Ttidy se d€li na skupiny tak, aby
kazdy Zzak pracoval u pocitae samostatné. Vyucuje se vétSinou ve dvouhodinovych blocich.
Technické 1 programové vybaveni odpovida vzdélavacimu programu Skoly a umoziuje plnit
ucebni osnovy ve vSech studijnich oborech. Pocitace jsou zapojeny v siti, z kazdého je pfistup
na internet. Kazdy 74k ma zfizenu individualni poStovni schranku. Vybaveni dal§imi
pomuckami (dataprojektor, scanner, plotter, hardwarové komponenty) i odbornou literaturou
a Casopisy je prikladné. Ucitelé zpracovali fadu textii (moduld), které si zdci mohou zakoupit,
nékteré jsou volné piistupné na siti.

Ve vétsin€ hospitovanych hodin byly pouzity podobné metody a formy prace. Po zahajeni

a stru¢ném zopakovani nasledoval vyklad a procvi¢ovani, v zavéru shrnuti u¢iva. Vyuka byla
dostatecné naroc¢na, s jasné stanovenymi cili, tempo bylo pfimétené véku a schopnostem zak.
Pokyny byly srozumitelné, ucitelé pribézné sledovali praci jednotlivych zaki, dbali na
dostatecné procviceni uiva a poskytovali pomoc pfi feSeni ukoli. Hodiny mély Cinnostni
charakter. Jako méné efektivni hodnoti CSI zavedeni hodin prednasek ve VOS v piedmétech
textové editory a tabulkové procesory.

Zaci si uvédomuji vyznam ovladani poéita¢i pro svoje dal§i profesni uplatnéni.
Nejvyznamnéj$im motivaénim faktorem je prakticka vyuzitelnost ziskanych dovednosti.
VétSina zaki prokazovala aktivni piistup k praci s technikou a odpovidajici dovednosti. Pouze
u nekterych byla ziejma ¢astecna nejistota.

Vyuka odbornych predmétii 7 oblasti vypocetni techniky je na piikladné vurovni.

Blok odbornych predmétii (elektrotechnika, stavba stroji a zarizeni, technické kresleni)

Vyuka probihd v kmenovych ucebnach, pro vyuku vSech vyse uvedenych predméti ma skola
dostatek ucebnich pomicek, které vSak vzadné hospitované hodin€ nebyly pouzity.
Didaktickd technika nebyla rovnéz vyuzita, ucitelé pracovali pouze s tabuli a kiidou.
Poznamky byly Zzdkim diktovany, pfestoZze ve vétsiné hodin méli k dispozici ucebnice.
Kolektivni prace zakti a metody podporujici zapamatovani uciva nebyly pfi vyuce aplikovany.
Na vétSinu kontrolovanych hodin byli ucitelé dobfe piipraveni. Pouze v jedné hodiné
elektrotechniky se projevila nedostatecnd odbornad 1 metodickd pfipravenost ucitele, ucivo
bylo probirano bez logickych navaznosti, ve vykladu uciva se objevily odborné nedostatky.
Struktura hodin odpovidala véku zdkid a vyukovym cilim. Tempo vyuky bylo ve vSech
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ptipadech pfimétené. Ucivo bylo interpretovano vécné spravné (s vyjimkou vySe uvedené
hodiny). Z hlediska organizace, pouzitych forem a metod vyuky byla vétSina hospitovanych
hodin na béZné trovni.

Malou pozornost vénovali ucitelé ivodni motivaci. V pribehu sledovanych hodin nejcastéji
motivovali pochvalou a odkazy na souvislosti probirané latky s kazdodenni praxi a Zivotnimi
zkuSenostmi zakli. Mezipfedmétové vztahy byly uplatiovany jen omezené. Otazky pri
zkouSeni a opakovani byly zakiim kladeny se zaméfenim nejen na pamétni zvladnuti uciva,
ale 1 s ohledem na pochopeni hlubsich vztahii a souvislosti. Pti zkouSeni zakl u tabule byli
ostatni Zaci vétSinou pasivni. Klasifikace zakl byla objektivni, odpovidala jejich znalostem.
Vyuziti okamzité zpétné vazby, analyzy a hodnoceni v zavéru nékterych hodin chybélo.
Chovani zakt pfi vyucovani bylo klidné a ukaznéné. Nezadouci projevy v jejich chovani
nebyly béhem hospitaci zaznamenany. Ucitelé dokézali s Zzadky pfirozené¢ komunikovat,
vétSinou vSak Zaci pouze odpovidali na poloZené otdzky. Prostor pro vyjadieni vlastniho
nazoru byl zakiim poskytovan, nebyl jimi viak ve vét§ing piipadt vyuzivan. Uroven verbalni
a neverbalni komunikace ucitelii se pohybovala v rozmezi od vynikajici aZ primérné.

Kvalita vyuky v bloku odbornych predmétii je na pritmérné urovni.

Fyzika

Vyuka probihd v klasickych ucebnach, odbornou ucebnu Skola nemé. Kabinet je vybaven
zakladnimi uc¢ebnimi pomtickami. V dob¢ konani inspekce provadeéli zaci laboratorni prace ve
strojni a elektrotechnické laboratofi. Nékteti ucitelé¢ zpracovavaji pro zaky studijni skripta —

- moduly, které jsou jim k dispozici.

V uvodu vsech hospitovanych hodin byli zZaci sezndmeni se vzdélavacimi cili. Ucitelé meli
hodiny dobfe pfipraveny a stanovené cile se jim podatilo splnit. Zadna hospitovana hodina
nebyla doplnéna experimentem, coZ Uzce souviselo s probiranym ucivem, které nebylo
vhodné k demonstraci. V jedné hodiné pouzitd didaktickd technika vhodné zefektivnila
probirani ryze teoretického uciva.

Fyzikalni ptiklady, které byly v hospitovanych hodinadch pocitany, mély odpovidajici
narocnost a byly feSeny metodicky i odborné spravné. Zakiim byl dan dostate¢ny prostor pro

Vv w

samostatnou praci, kterd byla uciteli priibézné kontrolovéna a opravovana.

Motivace a aktivita zakli v jednotlivych hodinach byly vétSinou velmi dobré. Vzajemna
komunikace mezi uciteli a Zdky byla vstficnd, z reakci zakl byla zfejma divéra k ucitelim,
zaci se nebali vyslovit a obhajovat vlastni nazor. Efektivita vétSiny hodin byla vysoka.

Zakam byly vytvafeny dobré psychohygienické podminky, uéitelé vhodné stiidali metody
a formy prace. VSechny hodiny mély klasickou strukturu, metody aktivniho uceni nebyly
pouzity. Na zavér vétSiny hodin bylo provedeno celkové shrnuti probiraného uciva bez
zhodnoceni vykonu zaki.

Laboratorni prace vykonavaji Zaci v souladu s u¢ebnimi osnovami a maji je zatazeny vzdy
tak, aby vhodné dopliiovaly probirané ucivo. Jejich naroc¢nost je optimalni k véku zaka

1 zvolenym studijnim oborlim. Pfi laboratornich pracich maji Zaci k dispozici i moderni
elektronické piistroje.

Kvalita vyuky fyziky je velmi dobra.

Matematika

Vyuka matematiky probiha v kmenovych ucebnéch, odbornou u¢ebnu skola nemé. Vybaveni
pomtckami je na béZné urovni.
Hospitované hodiny mély klasickou strukturu. Ucitelé byli na vyuku dobfe pfipraveni. Ve
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vSech hodinach bylo probirano nové ucivo v uzké navaznosti na diive ziskané znalosti

a védomosti, které u vétSiny zakid mély dobrou uroveil. Opakovani, procvi€ovani

a upeviiovani nového i starsiho uciva byl vénovan dostatecny prostor. Pii samostatné praci si
zaci mohli volit individualni tempo. Byli vedeni ke schopnosti analyzovat matematicky text,
nachazet rizné zpusoby feSeni uloh a soucasné vyuzivat algoritmil feSeni. Byla jim ddna
moznost vyjadfit a obhdjit vlastni zpisob feSeni uloh, ne vzdy tuto pftileZitost vyuzili. Ve
vSech hodinach byla pouZivéna spravna terminologie, frazeologie a symbolika.

I ptes vzornou piipravu mély nekteré hodiny stejného ucitele nizkou efektivitu zpisobenou
jeho mensimi naroky na obtiZnost feSenych tloh a zbyte¢né pomalym tempem pti opakovani

1 probirdni uciva.

Ve Skole je pro ¢tvrté ro¢niky zaveden nepovinny predmét cvieni z matematiky a fyziky, ve
kterém si zaci dopliuji a rozSifuji védomosti a znalosti z obou pfedmétli, potiebné pro
uspésné sloZeni prijimacich zkousek na vysoké Skoly.

Ucitelé matematiky zpracovali pro vlastni kontrolu znalosti zaki testy, které jim slouzi
k porovnéavani znalosti jednotlivych Zakt i celych tfid. Vysledky testil jsou analyzovany

v pfedmétovych komisich. Vysledky analyzy slouzi jako podklad pro dalsi praci uciteli

1 pfedmétovych komisi.

Pro Zzéky talentované na matematiku Skola pofadda soutéZe, nadani Zaci se zcastiiuji
matematické olympiady. Velky zdjem maji Zaci o mezinarodni matematickou soutéz Klokan,
kde se i v celostatnim méfitku umist'uji na prednich mistech.

Kvalita vyuky matematiky je velmi dobra.

Spolecenské védy (déjepis, obéanska nauka, obchodni psychologie)

Vyuka probiha v kmenovych uCebnach nebo odborné ucebné spolecenskovédnich predméti,
kterd je vybavena audiovizudlni a didaktickou technikou. Zaci iucitelé vyuzivaji fond
zakovské 1 odborné knihovny. Ve sledovanych hodinach k nazornosti vyuky pfispél zpétny
projektor, rozmnozené texty a doplikova literatura.

Na zacéatku sledovanych hodin ucitelé¢ Zdky vhodné motivovali, poté nasledovalo vétSinou
frontalni opakovani, které navazovalo na dosud probranou latku. Cile vyu€ovacich hodin byly
stanoveny, k jejich splnéni vyuZzivali ucitelé riznych metod a forem prace - diskuze, dialogu
s zaky, skupinovou a samostatnou praci, problémové uceni, praci s ucebnici. Volili takové
metody a formy prace, které byly adekvatni aktudlni irovni poznavacich schopnosti Zzakl
a jejich dosavadnim Zivotnim zkuSenostem. Vhodné integrovali poznatky, dovednosti
a zkuenosti z vyuky a osobniho Zivota 7akii s informacemi z dal§ich zdroji. Zakiim byl dan
prostor k vyjadfovani svych nazort, myslenek a riznych zpusobi feSeni zadaného problému.
Aktivita zakl byla vice vyuZita v hodinach, kdy méli samostatné fesit zadané problémy

a nasledn¢ obhajovat své vlastni mySlenky anazory v dialogu nejen s ulitelem, ale ise
spoluzéky. Praktické procviCovani nového uciva vhodné dopliovalo organizaci hodiny
a podporovalo aktivitu zaku a jejich uplatnéni ve vyucovacim procesu, zaci rovnéz samostatné
pracovali s uCebnicemi a odbornymi texty. Pfipominky a nazory zakl byly uciteli pfijimany
a respektovany.

Pouze vjedné hodiné¢ bylo nové ucivo probirdno pievazné¢ formou vykladu, ktery byl
doprovazen zépisem promitnutym na zpétném projektoru, ktery ovSem nebyl dostatecné
¢itelny, a Zaci proto vétSinou jenom pasivné piijimali pfednasenou latku.

Chovani zakl pti vyucovani bylo klidné a ukaznéné. Vzajemny vztah mezi uliteli a Zaky byl
ptatelsky a vzajemné respektujici. Znalosti zakti odpovidaly pozadavkim osnov. Efektivita
vétSiny hodin byla vysoka.

K hodnoceni zakid vyuZzivali ucitelé rizné formy, pfevazovalo pribézné a motivujici slovni
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hodnoceni ve spolupraci s zaky. Komunikace mezi Zéky a uciteli byla zaloZena na vzajemné
divéte.

Domaci ukoly zaddvané v hodinach byly funkéni anavazovaly na probirané ucivo.
Klasifikace a hodnoceni zaka v hospitovanych hodinach byly objektivni.

Kvalita vyuky spolecenskych véd je velmi dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita vzdélavani sledovanych piedmétii je velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RIZENI

Planovani

Vedeni Skoly piredlozilo pisemné zpracované koncepéni zdméry rozvoje Skoly, které tvofi
samostatny dokument s jasné stanovenymi cili. Koncepce $koly vychazi z podminek Skoly,

z analyzy aktudlniho stavu a stanovuje hlavni sméry vyvoje, kterymi se chce Skola ubirat.
Soucasné postihuje ménici se podminky na trhu prace a zdjem vetejnosti o studijni obory,
které $kola nabizi. Skola je profilovana jako viceoborova, coz umoziuje lepsi uplatnéni
absolventli na trhu prace, obory jsou zaméfené na vypocetni techniku a jeji aplikace.
Vymezené oblasti rozvoje se vztahuji ke zkvalitiovani persondlnich a materialné-technickych
podminek vychovné-vzdélavaciho procesu. Modernizaci zazemi Skoly se dafi postupné
realizovat (vystavba Saten, probihajici vystavba nového kiidla budovy, postupnd modernizace
uceben vypocetni techniky atd.).

Koncepce deklaruje stézejni ukoly v daném ¢asovém obdobi, urcuje postup pfi jejich realizaci
a vymezuje odpovédnost pracovnikll. Soucasné konkretizuje priority ¢innosti Skoly,
organizaci jejiho vzdélavaciho a vychovného programu a urcuje nejdilezitéjsi tikoly kontrolni
¢innosti. Na tvorbé koncepce Skoly se podileli pedagogiCti pracovnici, jeji zdméry jsou
postupné napliiovany.

Hlavni soucasti planovani v tomto $kolnim roce je Plan prace Skoly na Skolni rok 2000/2001,
ktery predstavuje dokument zahrnujici hlavni tidaje dilezité pro zajisténi ¢innosti a chodu
Skoly (organizace a fizeni vychovné-vzdélavaciho procesu, persondlni a materidlni
zabezpeceni a kontrola provozu $koly). Dokument je otevienym pracovnim materidlem, ktery
je prubézné doplhovan a konkretizovan. Soucasti planovani jsou i1 plany jednotlivych
predmétovych komisi, které obsahuji hlavni ukoly v oblasti vychovné-vzdélavaci oblasti,
materidlniho zabezpeceni, odborného ristu uciteldi, spolupraci s firmami a plan exkurzi.
Planované terminy jsou vedenim Skoly prokazateln¢ sledovany a tukoly pribézné
vyhodnocovany. Vedeni skoly pti planovani vyuziva podnétl metodickych organti

a pedagogickych pracovnikda.

Planovani je pojato jako systém plani, ktery rozviji koncepci Skoly a soucasné upfesiiuje
rozhodujici podminky pro realizaci vychovné-vzdélavaciho poslani Skoly.

Studijni obory jsou vyuCovdny podle platnych ucebnich dokumenti a v souladu
s rozhodnutim o zatazeni Skoly do sité Skol.

Volitelné a vybeérové predméty jsou zarazeny v souladu s ucebnimi plany, navic §kola nabizi
nepovinné predméty ( sportovni hry, cviceni z matematiky a z fyziky) a zajmové krouzky
(napt. konverzace v némeckém jazyce, zéklady podnikéni, elektrotechnika, mikroprocesorové
techniky, vodacky). Postupné se vSichni Zaci zapoji do projektu Rozvoj osobnosti studenta -

- zdravy Zivotni styl. Tento projekt je v prvnim a druhém ro¢niku realizovan se vSemi zZaky,
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zatimco ve tfetim a ¢tvrtém ro¢niku do néj vstoupily vZdy jen dvé tfidy v rocniku. Podstatou
projektu je zamé&feni na vnitini evaluaci aktivit Skoly, které smétuji do vychovné oblasti, kde
se vénuje pozornost metodam pouzivanym ve vychovném procesu ve vztahu k rozvoji
osobnosti kazdého Zéka. Jsou tak vytvareny optimalni podminky pro jejich odborny

a osobnostni rozvoj.

Pro financni zabezpeceni plynulého chodu Skoly je na zikladé skuteénych vydaja
ptedchazejicich let zpracovana finan¢ni rozvaha. Bilance pfedpokladanych vydajli organizace
vroce 2000 vychazi z moZnosti jejich pokryti prosttedky pridélenymi ze Skolského uradu
nebo z dalSich zdrojl, vlastnich nebo cizich. V roce 2000 byla finan¢ni rozvaha dvakrat
upiesiiovdna podle zmény rozpoctu. V poslednim zpracovani k 21. listopadu 2000 bylo
celkové pokryti viech predpoklddanych vydaji stanoveno na 98 %. Céste¢né nepokryty
zustaly pouze odpisy majetku, na které skola neobdrzela finan¢ni prostfedky od zfizovatele
v plné vysi. Vydaje skoly (investi¢ni 1 neinvesticni vydaje) jsou pokryty z 92 % prostiedky ze
statniho rozpodtu, 5 % tvoii vlastni zdroje (pedevsim vybér skolného od studentis VOS)

a 1 % je kryto cizimi mimorozpoctovymi zdroji.

Kvalita planovani je vynikajici.

Organizovani

Chod 8koly se tidi organiza¢nim a Skolnim fadem.Vedoucimi pracovniky Skoly jsou: feditel,
statutarni zastupce teditele, dva zastupci feditele pro pedagogickou ¢innost, ucitel fidici praxi
a praktické vyucovani.

Na jednotlivé pracovniky jsou delegovany pfislusSné pravomoci. Zastupci feditele plni
samostatné ukoly stanovené planem <c¢innosti a popisem prace. Tim jsou vytvoieny
pfedpoklady pro efektivni fizeni Skoly. Poradnim organem feditele Skoly jsou pedagogické
rady a porada vedeni Skoly s predsedy predmétovych komisi. Dal$im poradnim organem
vedeni Skoly je Rada rodicl a pratel Skoly, ktera Skole pom4ha i finan¢né.

Metodickymi organy jsou pfedmétové komise. Podnéty a pfipominky metodickych organt
jednotlivel jsou projednavany na poradach vedeni a icelné vyuzivany pti planovani

a organizovani chodu skoly.

Skolni tad je vyvazeny, obsahuje nejen povinnosti, ale i prava zaki. Jsou v ném zakotvena
ustanoveni tykajici se podavani informaci zletilym Zzaktm. Zakazovy charakter ma jen
v ptipad¢ prevence patologickych jevil spolecnosti a zasadach bezpecnosti.

Organizace vyucovani odpovidda obecné¢ zavaznym pravnim predpisim z hlediska
maximalniho poc¢tu vyucovacich hodin povinnych predméti v jednom dni. Vyuka v soucasné
dobé¢ probihd ve vice budovéach, coz zplsobuje problémy pti presunu zakiti i ucitelt.
Namatkovou kontrolou povinné dokumentace nebyly zjistény nedostatky v jejim vedeni.
Vnitini informaéni systém je podrobné rozpracovan. Umoziuje rychly ptenos informaci ke
vSem subjektim prostfednictvim Skolni sité Intranetu, néstének na chodbé Skoly a ve
sborovné, tfidnickych hodin a porad predmétovych komisi. Jako zpétnd vazba slouzi vedeni
Skoly Skolni ¢asopis “Sepesak™ a Skolni radio. Zaci maji rovnéz moznost vyuzivat schranku
divéry nebo pfimou navstévu u tfeditele skoly.

Vnéjsi informaéni systém je zaloZen na klasickych metodach - tfidni schiizky, zdkovské
knizky, v ptipadé€ potieby osobnim jednanim se zdkonnymi zastupci zaktl. Pro zajemce

o studium potéada kola Tyden otevienych dvefti a setkani s rodi¢i zaktl - zajemct o studium.
Rozhodnuti feditele Skoly jsou jednozna¢nd, konkrétni a pokud jsou vydavéana ve spravnim
fizeni, maji pfedepsané nalezitosti. Ochrana osobnich dat zaméstnanct i Zakl je zabezpecena.

Dostatek informaci poskytuje Vyro¢ni zprava, nemé vSak charakter sebehodnoceni.
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Vysledky své prace skola prezentuje pomoci vlastntho CD-ROMu, ucasti na prezentaci
sttednich $kol okresu Sumperk — Skola 2000, vydanim almanachu ke stému vyroc¢i skoly

a Ucasti na vystavach a veletrzich informac¢nich technologii. Skola ma téz své vlastni webové
stranky. Zaci se zapojuji do soutézi a olympiad.

Organizace $kolniho roku ve VOS odpovidd vyhlasce MSMT &. 265/1996 Sb., kterou se
stanovi podrobnosti o organizaci studia a jeho ukoncovani ve vyssich odbornych skolach.

e Personalni oblast

Vyuka je zajiSténa Sedesati ¢tyfmi pedagogickymi pracovniky vcetné feditele Skoly, jedenact
z nich nespliiuje kvalifika¢ni pfedpoklady pro vyuku na daném typu Skoly.

Kontrola se zame¢fila také na dodrzovani ustanoveni Zakoniku prace souvisejici s vedenim
osobni agendy. Ke kontrole byly piedlozeny pracovni smlouvy, dohody o zméné sjednanych
pracovnich podminek a dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér. Kontrola
prokdzala, Ze vSechny namatkov€ vybrané pracovni smlouvy zaméstnancli obsahovaly
pfedepsané nalezitosti v souladu se Zakonikem prace. Zmény pracovnich podminek
sjednanych v pracovni smlouvé provadi zaméstnavatel “Dohodou o doplnéni sjednanych
podminek”.

Ke kontrole byly vyzadany vSechny dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér, které
byly uzavirany pfedevsim na udrzbatské, manipulacni, délnické a uklidové prace v souvislosti
se stethovanim dilen a nekterych uceben do provizornich prostor zékladni $koly z divodu
zapocatych investinich praci na ptistavbé Skoly, dale na vypracovani oponentskych posudkt
zavéretnych praci student VOS, na dozory v poéitadovych uéebnach a vyuku odbornych
pfedmétl. Celkovy pocet uzavienych dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér

byl 111. Dle mzdovych rekapitulaci bylo pracovnikiim zaméstnanym na zéklad€¢ dohody

o pracich konanych mimo pracovni pomér vyplaceno za rok 2000 ze mzdovych prostiedka
pfidélenych ze statniho rozpoctu v ramci ostatnich plateb za provedenou praci (dale jen
OPPP) celkem 460.000,-- K¢&.

Kontrola dohod o pracovni cinnosti a provedeni prdace neprokdzala nedostatky. Dohody
predlozené ke kontrole spliiovaly predepsané nalezitosti a byly uzavieny v souladu s § 236

a § 237 Zakoniku prace ¢. 65/1995 Sb., ve zneni pozdéjsich predpisii.

e Mzdova oblast

Namatkové bylo kontrolovano zafazovani zaméstnancti do platovych tfid, vySe pfiznanych
ptiplatkti za vedeni, vyplata dalSiho platu, vyse ptiplatkii za tfidnictvi a pfiznani ptiplatka

za nocni praci, za praci vsobotu a vnedéli, za praci pres€as a odmény za pracovni
pohotovost.

Kontrola prokazala, Ze osmi pedagogiim, kteri se zucastnili lyZarského vycviku zaku, byly
misto odmeény za pracovni pohotovost vyplaceny priplatky za nocni praci. Tim doslo

k poruseni zakona ¢. 143/1992 Sb., o platu a odmeéné za pracovni pohotovost v rozpoctovych

a v nekterych dalsich organizacich a organech, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Priplatky za nocni prdaci byly vyplaceny neopravnéne, cimz doslo k poruseni rozpoctové kazné
ve smyslu § 30 zdakona ¢. 576/1990 Sb., o pravidlech hospodareni s rozpoctovymi prostredky
CR a obci, ve znéni pozdejsich predpisii.

e Tvorba a ¢erpani FKSP

Prostiedky FKSP jsou v souladu s § 12 odst. 3 vyhlasky Ministerstva financi ¢. 310/1995 Sb.,
o fondu kulturnich a socialnich potieb, ve znéni pozdéjsich predpist, ukladany na samostatné
vedeném bézném uctu. Jejich pouziti je upraveno Kolektivni smlouvou organizace.
S rozpoctem FKSP byli vSichni zaméstnanci sezndmeni na pedagogické rad¢.

Prostredky FKSP byly pouzity v souladu s vyhlaskou Ministerstvo financi ¢. 310/1995 Sb.,
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o fondu kulturnich a socidlnich potreb, ve zneni pozdéjsich predpisii, na stravovani, kulturu
a telovychovu, rekreace, socialni vipomoci a piijcky.

e Vedeni ucetnictvi a vykaznictvi

V oblasti ucetnictvi se kontrola soustfedila na jeho spravnost, Uplnost a prikaznost.
K podrobné kontrole vSech ucetnich doklad byly namatkové vybrany mésice unor a kvéten
roku 2000. Vyjimkou byl jeden ptipad chybného uctovani zjistény kontrolou vydajovych
pokladnich dokladu (dale jen VPD) za mésic tnor 2000, kdy ndkup filmu AGFA byl omylem
zauctovan jako poskytovana sluzba (VPD ¢. 47 ve vysi 99,-- K¢).

Inventarizace hmotného majetku véetné inventury zasob a penéznich prostedki byla

ve Skole provedena k 31. prosinci 2000, a to na zéklad¢ pisemného piikazu feditele Skoly

ze dne 12. fijna 2000. Inventarizaci hmotného majetku dle jednotlivych sbirek provadi skola
pravidelné jednou za dva roky a kontrola prokazala, Ze spliiuje veskeré nalezitosti v souladu
s ustanovenim § 29 zakona ¢. 563 /1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist.

Kontrola prokdzala, Ze podvojné ucetnictvi je ve Skole vedeno radne, v souladu s prislusnymi
ustanovenimi zdakona ¢. 563/1991 Sb. o ucetnictvi, ve znéni pozdejsich predpisii.

V oblasti vykaznictvi bylo kontrolou zjisténo, Ze udaje o vedoucich pracovnicich skoly

a rozdélent jejich pracovniho ivazku mezi VOS a SPS v zahajovacich vykazech VOS a SPS na
Skolni rok 2000/2001 neodpovidaji skutecnosti. Uvedenim chybnych tidajii ve vykazech Skol
(MSMT) V7-01 a Skol (MSMT) V10-01 doslo ze strany skoly k poruseni §2 odst. 6 zdkona

¢. 89/1995 Sb., o statni statistické sluzbe, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Kvalita organizovani je velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni pracovnikil vychazi z jasn¢ stanovenych zésad, které vyplyvaji z vytvoreného systému
planovani  vychovné-vzdélavaci cCinnosti, organizovani 1z pouzivanych kontrolnich
mechanizmi. Ugeln& jsou vyuZivany nastroje operativniho fizeni. Ugitelé maji piehled
o koncepcnich zdmérech Skoly, osobnim pfistupem se podileji natvorbé 1 realizaci
stanovenych vychovné-vzdélavacich cilii. Jejich iniciativa se projevuje v napadité¢ a vkusné
vyzdob¢é interiéru Skoly, v osobni zainteresovanosti pifi budovani odbornych uceben,
v organizaci Skolnich i mimoskolnich akei (Intech), soutézi a olympiad, u nekterych ucitelii
také v uplatiiovani pedagogické tvofivosti a iniciativy pifimo ve vyucovacim procesu (napf.
aplikaci aktiviza¢nich metod a forem préce, individudlnim pfistupem k zdkim) a v z&djmu
o ruzné formy dal$iho vzdélavani.

Pravidla hmotné stimulace jsou stanovena tak, aby ucitele motivovala k osobnimu podilu na
realizaci koncepcnich zamért Skoly. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli navazuje na
vymezené priority, zvySena pozornost je vénovand ucitelim odbornych pfedmétii a cizich
jazykl. Promyslena je prace s novymi uciteli i zplisob posouzeni zadanych tkol.

Prvek sebehodnoceni uciteltl (posouzeni vlastniho vykonu v ramci hospitacni ¢innosti, prace
v metodickych orgédnech, podil na realizaci koncepénich zamért apod.) vedeni Skoly vyuziva.
Systém sebehodnoceni je zaveden i na Grovni celé skoly (viz kontrolni mechanizmy).

Pro pfiznavani nenarokovych slozek platu ma feditel Skoly stanovena kritéria, kterd jsou
soucasti vnitfniho platového piedpisu. Pro pfiznavani odmén zaméstnanciim je vypracovana
stupnice plnéni pracovnich tkol. Osobni ptiplatky jsou dvakrat roéné pfehodnocovéany podle
dosazenych pracovnich vysledkli zaméstnancti.

V kontrolovaném obdobi roku 2000 tvofily osobni ptiplatky 12,5 % a odmény 3 %
z celkového objemu vyplacenych mzdovych prostredki.

Kontrola osobnich priplatkii prokdzala, zZe vyse vyplacenych osobnich priplatkii Fediteli skoly
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nekorespondovala s priplatky pisemné priznanymi pro rok 2000. Tim vznikl viici zaméstnanci
nedoplatek, ktery je organizace povinna doplatit v nejblizsim vyplatnim terminu.

Kvalita vedeni a motivovani pracovnikii je vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Skola méa zpracovany Plan prace $koly na pfisluiny $kolni rok, jehoz piilohou je i planovani
kontrolni ¢innosti VOS a SPS. Reditel Skoly pravidelné¢ vyhodnocuje pribéh a splnéni
planovanych kol zaméstnanct Skoly.

Systém vnitini kontroly je vymezen vici celé organizacni struktufe. Na vSech urovnich fizeni
je stanovena odpovédnost za kontrolu svéfeného useku a jsou vytvofeny zpétnovazebni
nastroje.

Kontrolni mechanizmy pouZzivané¢ ve vychovné-vzdélavacim procesu sleduji vSechny jeho
¢asti (planovani, organizovani i pfimou pedagogickou praci) a maji riznou formu. Rozsah
vytvofenych mechanizml do zna¢né miry eliminuje vznik a pfezivani nedostatkl v celkové
praci ucitelli. PInéni ucebnich osnov kontroluje vedeni Skoly prostfednictvim predmétovych
komisi a podrobné zpracovanych tematickych pland. Povinnd dokumentace je zavedena
v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy. Pii jeji kontrole nebyly zjiStény nedostatky. Kvalita
pfimé pedagogické prace je zjiStovana hospitani Cinnosti. V tomto Skolnim roce byla
hospita¢ni Cinnost zaméfena na nové ucitele nebo pedagogické pracovniky s pracovni
smlouvou na dobu urcitou. Hospita¢ni rozbory vedeni Skoly v dobé inspekce sledovaly
metody, formy prace a dodrZzovani obecnych didaktickych zasad. Ucitelé dostali vétSinou
prostor pro hodnoceni vlastniho vykonu. V piipad¢ zjiSténych nedostatkii byla pfijiména
opatfeni k jejich odstranéni.

Ke sledovani urovné vysledkii uc¢eni zakl byl vypracovan evaluacni systém, ktery je v tomto
Skolnim roce postupné zavadén do vSech predméta. Jeho cilem je:

e srovnavani vysledkil na trovni celé skoly, jednotlivych obord, tiid, predmétii
a pfijimani opatfeni ke zkvalitnéni prace
e spoluprace vyucujicich pii hodnoceni znalosti zakli s vazbou na mezioborové
a mezipfedmétové vztahy
e zmapovani a vyhodnoceni vychovné slozky
e testovani zakli pomoci vlastnich i celostatnich testl
Do systému jsou strukturované zaclenéni vedeni Skoly, vedouci pfedmétovych komisi, tfidni
ucitelé a ucitelé predmétii.
Vedeni skoly kontroluje ¢innost pracovnikii hospodéiského a provozniho useku. Hodnoceni
jejich kvality prace se odrazi ve vysi pfiznanych osobnich piiplatkii a odmén.

Kvalita kontrolniho systému je vynikajici.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita Fizeni je vynikajici.
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HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE
STATNIHO ROZPOCTU_

1. Hodnoceni ¢erpani NIV

Kontrola vyuZivani rozpoétovych prostiedki pridélenych $kole ze Skolského titadu Sumperk
se zam¢fila na rozpoctovy rok 2000.

Rozpocet $koly upraveny k 31. prosinci 2000

celkové neinvesti¢ni vydaje ze SU 21.114.000,00 K&
z toho: | mzdové prostiedky 12.052.000,00 K¢
ostatni platby za provedenou praci 460.000,00 K¢
ostatni neinvesti¢ni vydaje (dale jen ONIV) 3.983.000,00 K¢&
povinné pojistné 4.619.000,00 K¢

Rozepsané prostredky statniho rozpoctu na neinvesti¢ni vydaje byly pln€ vycerpany,

k nedodrZeni nebo piekroceni zavaznych ukazatelti nedoslo.

Skola sdruzuje Stfedni primyslovou $kolu a Vys§i odbornou $kolu, wétovani adresnych
nakladi a vydaji je provadéno na prislusnou soucast Skoly, spole¢né naklady a vydaje (napf.
na energie, sluzby, opravy aj.) jsou roziftovany na pfisluSnou soucést Skoly pomoci
prepocitaciho koeficientu.

Kontrola prokazala, Ze vy$e a Gthrada $kolného na VOS je v souladu s platnymi piedpisy.

Porovnanim vynost a ndkladii v hlavni ¢innosti dle Vykazu zisku a ztraty k 31. prosinci 2000
byl vycislen zaporny hospodaisky vysledek ve vysi 115.490,--K¢. Byl zptisoben piedevsim
zautovanim vysokych odpist hmotného investiéniho majetku, které nebyly ze strany
ziizovatele plné pokryty. V hospodatské ¢innosti byl dosazen zisk ve vysi 38.434,-- K¢, ktery
byl vplné vysi pouzit k ¢astecnému pokryti zdporného hospodaiského vysledku v hlavni
¢innosti. Celkovy zaporny hospodaisky vysledek organizace po pouziti zisku z hospodaiské
¢innosti byl 77.056,-- K¢&.

Financni prostiedky piidélené Skole ze statniho rozpoctu byly pouZity v souladu se zakonem
& 576/1990 Sb., o pravidlech hospodaieni s rozpoctovymi prostiedky CR a obci, ve znéni
pozdéjsich piedpisii.

1. 1 Hodnoceni ¢erpani mzdovych prostredkii

V oblasti cerpani mzdovych prostiedki nedoslo k piekroc¢eni zavaznych ukazateli mzdové
regulace. Upravou rozpisu rozpoétu k 1. listopadu 2000 byl limit poétu pracovniki stanoven
ve vysi 76,94 prepoéteného podtu pracovnikil, skute¢né plnéni dle statistického vykazu Skol
(MSMT) P1-04 k 31. prosinci 2000 bylo vy¢isleno ve vysi 71,65 piepoéteného podtu
pracovniktl. Skola dosahuje tGsporu 5,29 pracovnikl. Neplnéni limitu poétu pracovniki
neovlivni negativnim zptisobem kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu ve Skole.

Mzdové prostiedky vcetné prostiedkii na ostatni platby za provedenou préaci byly plné
vycerpany, fadné zuctovany a vykdzany v pozadovanych statistickych vykazech. Jejich
cerpani v pritbéhu roku nebylo rovhomérné, coz bylo zptusobeno piedevsim nepravidelnym
vyplacenim osobnich pfiplatki v rdmci nendrokovych slozek platu. Princip rozdéleni
nenarokové slozky platu mezi osobni piiplatky a odmény v poméru 80 : 20 byl dodrZen.

Mzdové prostiedky nebyly v priitbéhu roku Cerpdny rovnomérné a organizace nesprdavné
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vyplatila p¥iplatky za nocni prdci pedagogickym pracovnikiim v ramci lyZaiského vycviku.
1 pres tyto skutecnosti celkové hodnotime pouZiti mzdovych prostiedkii jako efektivni.

1. 2 Hodnoceni ¢erpani ostatnich neinvesti¢nich vydaji (dale jen ONIV)

Finan¢ni prostfedky ptidélené ze statniho rozpoctu a urcené na vydaje spojené s provozem
Skoly byly zcela vy€erpany, Skola do svého rozpoctu zapojila navic mimorozpoctové zdroje.
Prostfedky ptidélené na ONIV byly pouzity ptedev§im na tthradu nékladt spojenych

se spotfebou materidlu, energii a sluzeb (celkem asi 96 % z celkovych ONIV), na nékup
ucebnich pomicek byla pouzita jen minimalni ¢ast téchto prostiedki (piiblizné 4 %). Jednalo
se 0 nadkup drobného naradi na doplnéni zatizeni Skolnich dilen a dalSiho drobného materialu
slouZziciho k potfebam vyuky.

VétSina vydajli souvisejicich s ndkupy ucebnich pomicek se tykala pofizeni vypocetni
techniky, které¢ bylo ve Skole realizovano z investi¢nich prostiedkli na zdklad¢ vybérovych
fizeni (viz dale bod. 1. 3.).

Kontrolou nebyl zjistén Zdadny piipad neoprdavnéného Cerpdni prostiedkii na ostatni
neinvesticni vydaje, piidélené prostiredky byly pouZity v souladu s prisluS§nymi ustanovenimi
zdkona & 576/1990 Sb., o pravidlech hospodaieni s rozpoctovymi prostiedky CR a obci,

ve znéni pozdéjsich piedpisii. Cerpdni prostiedkii na ONIV hodnotime jako efektivni.

1. 3 Hodnoceni pouziti iicelovych prostiedki

Ugelové prostiedky byly $kole ze §kolského tifadu poskytnuty v ramci rozpo&tovych tiprav
ONIV v mésicich dubnu a ¢ervenci v celkové vysi 774.000,-- K¢, z toho 624.000,-- K¢

na ngjemné a 150.000,-- K¢ na projekt LEONARDO. Prosttedky urené na projekt
LEONARDO byly skole poskytnuty na dobu dvou let, proto jejich zii¢tovani bude provedeno
az k 31. prosinci roku 2001.

Ucelové prostiedky na ndjemné piidélené ze stitniho rozpoltu v roce 2000 byly pouZity
k uréenému ucelu a Fadné zuctovany Skolskému uradu.

1. 4 Hodnoceni ¢erpani investi¢nich prostredki

Skole byly pro rok 2000 ptidéleny investiéni prostiedky na investiéni akce schvalené MSMT.
Jednalo se o nakupy vypocetni techniky (u¢ebni pomticky) a prvni etapu rozséhlé investini
akce - pfistavby skolnich budov (investi¢ni vystavba). Veskera dokumentace k vybeérovym
fizenim tykajici se investi¢nich akci roku 2000 byla provéfena a jeji kontrola prokézala, ze
splituje pfedepsané naleZitosti v souladu s pfisluSnymi ustanovenimi zakona ¢. 199/1994 Sb.,
o zadavani vetfejnych zakazek, ve znéni pozdéjsich predpist.

V souvislosti s pldnovanou investini vystavbou feSila Skola své majetkopravni vztahy.
Kontrolou byly provéieny také darovaci a kupni smlouvy, které se tykaly pfevodu budovy

a pozemku Skoly.

Cerpdni investi¢nich prostiedkii hodnotime jako efektivni, nebot’ byly poufity k ucelu,
k némuz byly urceny, a to zcela v souladu s predepsanou legislativou.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
¢.j. 11 593/2000-21 ze dne 21. ledna 2000

Ucebni dokumenty studijnich oborti, uvedenych v platném rozhodnuti
Organizacni smérnice Skoly ze dne 11. prosince 2000

Vnitini platovy piedpis ze dne 11. prosince 2000

Zahajovaci vykazy k 1. zati 1999 a k 1. zati 2000

Statisticky vykaz $kol (MSMT)P1-04 za 1. - 4. &tvrtleti roku 2000

Rozpis rozpoétu neinvestiénich vydajii na rok 2000 ze $kolského titadu Sumperk véetné
uprav rozpoctu

Vykaz zisku a ztraty za obdobi r. 2000

Uttova osnova platna v roce 2000

Finan¢ni rozvaha na rok 2000

Osobni slozky zaméstnanct

Dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér

Podklady k vyuétovani uéelovych prostiedki pro SU Sumperk
Vydajové pokladni doklady za mésice unor a kvéten roku 2000

Inventarizace hmotného investi¢niho majetku, inventura zasob a penéznich prostredki
k 31. prosinci 2000

Plan prace skoly na Skolni rok 2000/2001
Darovaci smlouva €. j. MP - D 28/00/JG ze dne 18. zati 2000

Kupni smlouva na odkoupeni pozemku ze dne 14. inora 1997 schvalend MSMT pod &. j.
17 883/98-14 dne 1. zati 1998

Zaznam o praci v predmétech: textové editory - tfida VP1A, tabulkové procesory - ttida
VP2A, ekonomika — tiidy VP1A, VP2B

Koncepce VOS a SPS Sumperk

Investi¢ni rozvojovy program

Organizacni fad ze dne 11. 12. 2000

Skolni fad ze dne 31. 8. 1998

Vnitini #ad §koly (pro VOS) ze dne 1. 9. 1997

Informaéni systém VOS a SPS Sumperk ze dne 11. 12. 2000
Rozvrh hodin na $kolni rok 2000/2001

Semindrni prace z déjepisu

Zahajovaci vykazy k 1. zati 1999 a k 1. zati 2000

Inventarizace hmotného investi¢niho majetku, inventura zasob a penéznich prostredki
k 31. prosinci 2000

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za $kolni rok 1999/2000
Vyro¢ni zprava o hospodateni za rok 2000

Podkladova inspekéni dokumentace

Ttidni knihy hospitovanych tfid
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Ttidni vykazy vSech tfid za Skolni rok 2000/2001

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2000/2001

Zapisy z jednani predmétovych komisi sledovanych predméti za Skolni rok 2000/2001
Ostatni dokumentace feditele Skoly

Klasifikaéni ¥ad VOS schvaleny MSMT CR

Organizace $kolniho roku 2000/2001 VOS

Organizace konani absolutoria ve §kolnim roce 2000/2001

Tematické plany uciva sledovanych predméta

Vzorky segitii a pisemnych praci sledovanych predmétil, zdkovské knizky a indexy VOS

ZAVER

Hodnoceni kvality vzdélavani

Skola vyuéuje studijni obory uvedené v platném rozhodnuti o zafazeni $koly do sité §kol
podle schvalenych ucebnich dokumentt. V plnéni ucebnich planii a osnov sledovanych
predmétil nebyly zjistény nedostatky. Skola nabizi i bohatou §kalu nepovinnych predméti
a z4jmovych krouzkii. Ve spolupréci s firmami a dal§imi organizacemi poskytuje zakim
dle jejich zajmi nadstandard v rozsifeni praktickych cinnosti a dovednosti. Vytvari
optimalni podminky pro jejich odborny a osobnostni rist.

Materialné - technické a prostorové podminky pro vyuku sledovanych predmétii jsou na
rozdilné trovni, od vynikajici az po primérnou. Piikladné jsou pro vyuku stéZejnich
odbornych pfedmétl z oblasti vypocetni techniky, béZzné jsou v oblasti vSeobecné-
-vzdélavacich spolecenskovédnich predméti.

Vétsina hodin vyuky sledovanych predmétli je zabezpecena uciteli s pozadovanou
odbornou a pedagogickou zptisobilosti.

Skladba rozvrhu respektuje didaktické a psychohygienické zasady, které byly dodrZzovany
1 ve sledovanych hodinach kontrolovanych predméti.

Kvalitu vyuky sledovanych pfedmétii hodnoti CSI jako velmi dobrou. P¥ikladna je

v odbornych pfedmétech z oblasti vypocetni techniky a ekonomiky. Vyuka pfedméti -

- elektrotechnika, stavba strojii a zafizeni, technické kresleni je na primérné urovni.
V nedostatecné mire byly ve sledovanych hodinich téchto predméti pouzivany ndzorné
pomicky a audiovizualni technika, mald pozornost byla vénovana vstupnim motiva¢nim
metodam. V hodnoceni vyuky ciziho jazyka, Ceského jazyka a literatury, fyziky,
matematiky a spole¢enskovédnich pfedmétti pfevazuji pozitiva nad negativy.

Kvalita vzdélavani je velmi dobra.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovani ¢innosti Skoly tvofi uceleny systém pland, které reaguji na ménici se podminky
trhu préace, zdjem vetejnosti o studijni obory nabizené Skolou a rozbor vychovné-
-vzdélavaciho procesu Skoly.

Organizac¢ni struktura Skoly umoziuje jeji funkéni fizeni. Informacni systémy
zprostfedkovavaji vc€asné a dostacujici pfedavani informaci uvniti Skoly i1 smérem
k verejnosti. Piikladné je vyuzivani Internetu.

Vedeni a motivovani pracovnikii tvoii promysSleny a funkéni systém. Vedeni Skoly
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vyzaduje plnéni stanovenych tkold, pfi vzajemném jednani uplatiiuje zadsadu otevienosti.
Vsichni zaméstnanci Skoly maji dostatek prostoru k uplatnéni své tvofivosti a iniciativy.
Vedeni Skoly vénuje velkou pozornost vzdélavani ucitelli, zejména odbornych predméth
a cizich jazykd, a praci predmétovych komisi.

e Systém vnitini kontroly zahrnuje celou organizacni strukturu Skoly, na vSech trovnich
fizeni je stanovena odpovédnost za kontrolu svéteného tiseku a je zajisténa zpétna vazba.

Kvalita Fizeni je vynikajici.
Hodnoceni efektivnost vyuZivani prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu

o Utelové prostiedky piidélené ze statniho rozpoétu vroce 2000 byly pouzity na ucel,
k némuz byly urceny, a organizaci byly fadné zii¢tovany.

e Pouziti mzdovych prostiedkii hodnoti CSI jako efektivni, i kdyz mzdové prostiedky
nebyly v priibéhu roku Cerpany rovnomérné a organizace nespravné vyplatila ptiplatky za
noc¢ni praci pedagogickym pracovnikiim v ramci lyzatrského vycviku.

e V hospodafeni s rozpoctovymi prostfedky v ramci ostatnich neinvesticnich vydajii Skola
postupovala v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy.

e Kontrolou bylo zjiSténo, Ze iidaje v zahajovacich vykazech o vedoucich pracovnicich VOS
a SPS na skolni rok 2000/2001 neodpovidaji skutecnosti.

V Cerpdani financnich prostiedkii pridélenych ze statniho rozpocltu nebyly zjiStény
nedostatky.

vv s

Na zikladé provedené komplexni inspekce hodnoti CSI Vy$si odbornou $kolu a Stiedni
primyslovou Skolu, Sumperk, Gen. Krdtkého 1 jako $kolu velmi dobrou, s vyraznou
Ppievahou pozitiv.

V kontrolovanych oblastech za obdobi roku 2000 nebylo zjisténo nehospoddrné
vynakladani prostiedkii  stdatniho rozpoctu v ramci ucelovych prostiedkii, mzdovych
prostiedkii, prostiedkii na ostatni neinvesti¢ni vydaje a investicni vydaje. Jejich Cerpdni je
efektivni ve v§ech oblastech.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
a dalsi zaméstnanci CSI:
Vedouci tymu Mgr. Dagmar Raisova Mgr. Dagmar Raisova v. r.
Clenové tymu RNDr. Vlastimila Kozelskd  RNDr. Vlastimila Kozelska v. r.
Ing. Petr Lip¢ik Ing. Petr Lipc¢ik v. r.
Mgr. Pavel Oklestek Mgr. Pavel Oklestek v. r.
Mgr. Lenka Zedkova Mgr. Lenka Zedkova v. r.
Ing. Renata Skutkova Ing. Renata Skutkova v. 1.
Ing. Eva Stachova Ing. Eva Stachova v. r.
Ing. Markéta Tomeckova Ing. Markéta Tomeckova v. r.
V Prostéjove dne 18. kvétna 2001
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 22. kvétna 2001
Razitko

Reditel §koly Podpis
Ing. Petr Vepiek Ing. Petr Veprek v. r.

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.
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Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadpriumérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primérnd uroven
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy 2001-06-11 133 107/01-05013

(samospravy): Referat skolstvi

Sumperk

Ztizovatel: MSMT 2001-06-11 133 108/01-05013

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

-- Ptipominky nebyly zaslany.
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