CESKA SKOLNI INSPEKCE

Oblastni pracovisté

Sttedni Cechy

Inspek¢ni zprava

Specialni Skoly Slany, okres Kladno

Palackého 570, 274 01 Slany

Identifikator Skoly: 600 021 572

Termin konani komplexni inspekce: 8. - 12. leden 2001

Cj. 023 54/01-1093

Signatura kb3zu251

$ 01 2001



| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Specialni Skoly Slany, okres Kladno jsou ptispévkovou organizaci, ktera sdruzuje zvlastni
Skolu (IZO: 102 114 013, kapacita 160 zakt), pomocnou Skolu (IZO: 110 451 112, kapacita
30 zakl), ptipravny stupen pomocné Skoly (IZO: 110 451 121, kapacita 6 zaku) a Skolni
druzinu (IZO: 110 034 473, kapacita 14 zaki). Skola poskytuje péci zdkim s mentalnim
postizenim a nékolika zaklim s vice vadami.

Specialni skoly sidli v objektu, ktery je majetkem Mésta Slany. Ve Skole se vyucuje podle
vzdélavaciho programu zvlastni Skoly ¢.j. 22 980/97-22 a vzdélavaciho programu pomocné
Skoly a ptipravného stupné pomocné skoly €.j. 24 035/97-22, podle potieby skola také nabizi
individudlni vzdé&lavaci programy. Zakladni vzd€lavaci nabidka je rozSifena o nepovinny
predmét anglicky jazyk a fadu z4jmovych utvara.

Spadovou oblasti je mésto Slany a cca Ctyficet okolnich obci.

Reditelkou $koly je Mgr. Beata Kurillova.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Pomocna $kola

Utebni dokumenty - uéebni plan iudebni osnovy jsou dodrzovany. Casové tematické plany
uciva iindividualni vychovné-vzdélavaci plany vychéazeji ze schvalenych ucebnich osnov,
navaznost uciva je zajisténa. Pro nékteré zaky je vypracovan individudlni vzdélavaci program.
Rozdiln4 uroven bezprostiedni piipravy vyucujicich na hodiny se projevila v odlisné kvalité
tizeni vyuky. Planovani vyuky ma celkové velmi dobrou urover.

Vyuku ve dvou tfidach pomocné skoly zajistuji celkem tii pedagogické pracovnice (ve tiidé
s ptipravaym stupném pusobi ucitelka a vychovatelka). Jedna ucitelka splituje podminky
odborné a pedagogické zpusobilosti ve smyslu § 2 odst. 1, 4 vyhlasky MSMT CR
¢.139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracovnika
a pfedpokladech kvalifikace vychovnych poradct, druhd vyucujici je pedagogicky zplsobila,
vychovatelka nema odpovidajici vzdélani.

Ucebny jsou dostatecné prostorné, funkéné uspotradané, pro vyuku velmi dobte vyhovuji. Dil¢i
nedostatek v prostorovych podminkach je ve tfid€ s pfipravnym stupném, kde chybi misto pro
relaxaci. Psychohygienické zédsady byly vétSinou dodrzovany. V psychohygienickych
podminkach vyuky prevazuji pozitiva. K dispozici je ucelend fada ucebnich textli, pouze
vyhovujici je vybaveni ucebnimi a specialnimi pomickami. Podminky pro vyuku jsou celkovée
prumeérné.

V ptipravném, niz§im a stfednim stupni pfevaZovalo integrované pojeti vyuky, tematické
okruhy se vyucovaly v menSich Casovych celcich, vychovné slozky se prolinaly. Ve vySSim
a pracovnim stupni je rozvrh hodin pevné stanoven. Vyucujici mladsich zakt vedla vyuku
vynikajicim zplsobem, Cinnosti pfizptisobovala moznostem a kolisajici soustfedénosti déti
i celkové aktualni situaci ve tfidé. Pestrou nabidkou aktivit a neustdlym povzbuzovanim se ji
dafilo udrzet zdjem Zz4kl. Diraz kladla na vychovnou slozku vzdélavani a samostatnost
v sebeobsluznych ¢innostech. Pfi upeviiovani pracovnich navykl byla dislednid. Vyuka ve
vysSim a pracovnim stupni postradala nazornost, doba vénovana jednotlivym cinnostem byla
nepiiméfené¢ dlouhd. Neadekvatni byl irozsah textu, se kterym zaci pracovali v hoding c¢teni,

Inspekeni zprava - str. 2



chybélo ovétovani, zda Zaci ¢tou s porozuménim. Organizace, metody a formy vyuky jsou
celkove velmi dobré.

Ucitelky vétSinou ke vzbuzeni zajmu o €innost vyuZivaly emocionality Zakd, ¢asto je chvalily.
V motivaci a hodnoceni vyrazné prevazuji pozitiva.

Vzijemné kladné vztahy mezi ucitelkami a Zaky se projevily v ochoté déti ke spolupraci pii
vSech Cinnostech, negativni reakce nebyly zaznamendny. Rezervy byly v reedukaci
vyslovnostnich vad zaki. Interakce a komunikace jsou celkove velmi dobre.

Kvalita vyuky v pomocné Skole je velmi dobra.

Zvlastni Skola

Cesky jazyk

Hodinova dotace pfedmétu je v souladu se vzdéldvacim programem zvlaStni Skoly, hospitace
a kontrola zapist v tfidnich knihach prokazaly plnéni u¢ebnich osnov. Casové tematické plany
uciva jsou konkrétni pro jazykové vyucovani, pro literdrni vychovu a sloh jsou vétSinou
stanovena jen témata, chybi vymezeni vyukovych cili. Plany zajist'uji navaznost uciva, jejich
dodrzovani sleduji i metodicka sdruZeni a pfedmétova komise. Bezprostiedni planovani vyuky
bylo vyjma dvou hodin solidni. Planovani vyuky ma celkove velmi dobrou uiroven.

Predmét vyucuje dvanact ucditelli, ztoho Sest odborné a pedagogicky zpisobilych, dva
pedagogicky zpiisobili a Ctyfi ucitelé nemaji ani odborné ani pedagogické vzdélani. Chybéjici
odbornost ve vétsin€ sledovanych hodin neméla zdsadni negativni vliv na Groven vyuky.

Zaci pracovali hlavné s uéebnicemi; pracovni sesity, které s nimi tvofi ucelenou fadu, méli
k dispozici vétSinou jen ucitelé, ktefi zaktim jednotlivé listy podle potieby kopirovali. Vybaveni
uc¢ebnimi pomiickami je primérné, vétSina specialnich pomicek, které jsou ve Skole
k dispozici, je zastarala. U€ebny jsou prostorné a poskytuji détem podnétné pracovni prostiedi
pro vyuku pfedmétu (rizné informacni materidly prevazné zhotovené uciteli). Stény mezi
predélenymi ucebnami nejsou odhluénény. Ve sledované hodiné ve tfidé¢ VIII. B akusticka
prostupnost téchto stén pisobila velmi rusivé. Psychohygienické podminky jsou velmi dobré,
psychohygienické zasady byly vcelku dodrzovany, vétSina hodin byla Clenitd a individualni
pracovni tempo zaki respektovano. Jen vyjimecné byly zjistény hodiny bez ¢astéjsiho stiidani
¢innosti, ndro¢né na udrzeni pozornosti zakl. Podminky pro vyuku jsou celkové priimérné.

V organizaci hodin byly velké rozdily. V niz8ich roc¢nicich zvolené vyukové metody
vyhovovaly specifickym potfebam zak (stfidani ¢innosti v lavicich, u tabule i v prostoru tfidy,
zafazovani hernich prvkill). Na druhém a hlavné tfetim stupni dominovalo klasické pojeti vyuky
istavba hodin. Prace se Zdky méla pfevazné verbalni charakter, pracovalo se hlavné s celou
skupinou, vzdy bez vnitini diferenciace obtiznosti zadavanych tkolt. Individualni pfistup me¢l
charakter respektovani pracovniho tempa, vyjime¢né zadavani dopliujicich ukold. V méné
efektivnich hodinach ptevazoval autoritativni zpiisob vedeni vyuky a malé vyuzivani pomticek.
Procvicovéani a upevilovani uciva byl vénovan potiebny ¢as. Kladem bylo vedeni zdka ke
zdivodilovani svych rozhodnuti. Zavaznych metodickych chyb se dopustila vyucujici ve ttide,
kde je zarazena Zdkyné s téZkou sluchovou vadou. Ucebni misto Zzdkyné bylo nevhodné
zvoleno, vyuCujici ji neumoznila odezirdni mluvené feci. Evidentné chybi spoluprace se
specialné-pedagogickym centrem pro sluchové postizené. Rozsah pisemnych praci zakl je
s ojedinélymi vyjimkami pfiméfeny. V jednom piipadé ma vyucujici na rozsah pisemného
projevu zaki velmi nizké naroky, ve druhém jsou zaci pfili§ Casto ze svych védomosti
provéfovani pisemnou formou (dvacet sedm klasifikovanych diktatd). Ucitelé casto
nekontroluji pisemné prace zaka disledné, v sesitech zlistavaji neopravené chyby. Organizace,
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metody a formy vyuky vykazuji pozitiva a negativa témér v rovnovaze.

Motivovani zakli na pocatku vyuky 1 v jejim pribéhu bylo zaznamenano pfedevsim v nizSich
ro¢nicich, ve vyssich byl vyznam vstupni motivace Casto podcenovan. Bezprostfedni slovni
hodnoceni v hodinach poskytovalo Zzakiim odpovidajici zpétnou vazbu. Frekvence klasifikace
zjisténa v zdkovskych knizkach byla pfimétend. V jednom piipadé vyucujici nezohlediiovala pii
klasifikaci individualni moZnosti zakt, zasadni chybou bylo hodnoceni zaloZené na srovnavani
vykonu Zékia (vyucujici nejprve klasifikovala ¢tenarsky vykon zaka zndmkou chvalitebna, po
srovnani jeho vykonu s vykonem dal§ich zakti mu plivodni zndmku zménila na dobrou).
Motivovani a hodnoceni Zakii ma celkové spise nadpriimérnou az nadpriumérnou urover.

Dohodnuta pravidla spoluprace Zzaci vétSinou bez problémit  akceptovali. Rozvijeni
komunikativnich dovednosti bylo disledné hlavné v nizSich ro¢nicich, ve vyssich vyucujici
bézné tolerovali jednoslovné odpovédi. V interakci a komunikaci vyrazné prevazuji pozitiva.

Kvalita vyuky Ceského jazyka je velmi dobra.

Matematika

Hodinové dotace vSech ro¢nikll jsou v souladu s u¢ebnim planem zvlastni skoly. Pro vSechny
roéniky jsou zpracovany Casové tematické plany uciva, které odpovidaji u€ebnim osnovam.
Dil¢i formalni nedostatky jsou v planech ve ctvrtém, sedmém a devatém rocniku; v osmém
ro¢niku Casovy tematicky plan nezajistoval ndvaznost uciva. Piiprava na vétSinu hospitovanych
hodin byla ze strany vyucujicich zodpovédna, probirané ucivo odpovidalo u¢ebnim osnovam.
Planovani a priprava vyuky jsou celkové velmi dobreé.

Vyuku matematiky ve zvlaStni Skole zajiStuje celkem dvanact vyucujicich, z nichz sedm ma
pfislusnou odbornou ipedagogickou zpisobilost, jedna pouze pedagogickou zpusobilost
a Ctyfi vyucujici jsou bez odborné a pedagogické zpiisobilosti.

Vyuka probihala v kmenovych, pro pfedmét podnétné vybavenych uc¢ebnach, které prostoroveé
vyhovuji aktudlnimu poctu zakl. Vybaveni u¢ebnimi pomuickami odpovidd béZznému standardu,
vsichni zaci maji k dispozici uebnice, které jsou soucasti ucelené tady. Psychohygienické
podminky jsou dobré z hlediska poctu zakt ve tfidach, ve tfech ucebnach jsou dil¢i nedostatky
(kyvajici se zakovské stolky, poSkozené zakovské Zzidle, neodpovidajici vyska zdkovskych
stolkii a zidli). Pro zdkyni se sluchovou vadou vyucujici nezvolila vhodné ucebni misto.
Podminky vyuky jsou celkové priumeérné.

Vsech sedm hospitovanych hodin mélo dobrou stavbu s pievazujici frontdlni praci. Vhodné
bylo stfiddno pamétné a pisemné pocitdni, ucitelé ale malo vyuZzivali ucebni pomticky.
Typickym znakem ctyf hospitovanych hodin byla pestrd napln a Casté stfidani cinnosti.
Diferenciace ve smyslu zaddvani uloh rizné obtiznosti byla patrnad pouze ve tfech zhlédnutych
hodinach. S vyjimkou jedné hodiny byla zdkiim ponechdna moznost pracovat individudlnim
tempem. VéEtSin€ hospitovanych hodin chybélo efektivnj$i zakonceni. Organizace, formy
a metody vyuky jsou celkove velmi dobré.

Ve vSech hodinach byla zafazena vstupni motivace ve formé sezndmeni s programem.
K pribézné motivaci slouzilo hlavné pozitivni hodnoceni zaka, v nizsich rocnicich i zatazovani
zabavnych a soutézivych forem prace. Frekvence prabézné klasifikace v Zakovskych knizkach
je dostacujici, v nekterych ttidach (IV. A, IV. B, VII. C aIX. A) nebylo zapisovano, které
konkrétni ucivo bylo pfedmétem klasifikace. Ve IV. AalV. B byly znamky zapisovany
kumulovang za urcité obdobi. Motivace a hodnoceni jsou celkové velmi dobreé.

Dohodnuta pravidla interakce a komunikace byla v hospitovanych hodinich respektovana,
projevy nekdzn¢ nebyly zaznamenany. Ve vztazich mezi vyucujicimi a zadky byla patrna
vzajemna divéra. V jedné hodin€ byla zaznamenana ve vztahu k Zakiim nervézni a podrazdéna
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reakce ucitelky na nedostatky ve znalostech diive probiraného uciva. Celkové jsou interakce
a komunikace velmi dobreé.

Kvalita vyuky matematiky je velmi dobra.

Fyzika

Fyzika se vyu€uje v souladu sucebnim pldnem s jednohodinovou tydenni dotaci. Ucivo
zatazené v Casovych tematickych planech odpovidd ucebnim osnovam. Dil¢i nedostatek byl
shledan v planu devatého ro¢niku (neni zatazeno ucivo €ocky - spojky a rozptylky). Aktudlni
piiprava vyucujicich na hospitované hodiny byla vétSinou dobra, v jednom piipadé¢ byly rezervy
v promysleni provadénych experimentll. Celkové jsou planovani a priprava na priimérné
urovni.

Predmét vyucuji Ctyii ucitelé, z toho dva s ptislusSnou odbornou i pedagogickou zptisobilosti.
Vyuka fyziky probihd v kmenovych ucebnach. Vybaveni ucebnimi pomickami je pouze
vyhovujici, k dispozici je jen menSi pocet starSich pomicek, nékteré jsou jiz Castecné
poskozené. Vybaveni ucebnicemi je dobré, vyuzivaji se ucebni texty, které jsou soucésti
ucelené ftady. Psychohygienické podminky vyuky vykazuji pozitiva a negativa témer
v rovnovaze. Psychohygienické nedostatky ucebny devatého rocniku jsou uvedeny
v podminkdch vyuky matematiky, vyucujici v hospitovanych hodindch psychohygienické
zasady vétSinou respektovali. Podminky pro vyuku jsou celkové priimerné.

Pozitivem dvou ze tii hospitovanych hodin byla snaha o ¢innostni uceni, provadéni frontalnich
experimentll. Pouze v jednom piipadé¢ vSak byly uskutecnéné pokusy efektivné vyuzity
v dalSich fazich hodiny a dopliiovaly pfehledny a srozumitelny vyklad nového uciva. V jedné
z hospitovanych  hodin nazorné pomicky chybély, pievazovala prace s ucebnici
a s nakopirovanym zadanim Uloh. Ve dvou hodinich byly zaznamenany vécné nedostatky
(nepfesna nebo nelplnd fyzikalni terminologie), které vyucujici nekorigovali, v jednom piipade
se odborné chyby dopustil ucitel. V jedné hodiné chyb€lo prehledné zavérecné zopakovani
a shrnuti probiraného uciva. Organizace, formy a metody vyuky jsou priimeérné.

Uvodni motivace nebyla zatazena ve viech hospitovanych hodinach. V priibézné motivaci bylo
vyuzivano povzbuzovani a pozitivni hodnoceni Zakl, motivace formou praktickych ptikladt
vztahujicich se k probiranému ucivu byla vyuzita pouze v jedné hodin€. Zavérecné hodnoceni
prace zakl nebylo provedeno v zddné z hospitovanych hodin. Frekvence pribézné klasifikace
odpovida hodinové dotaci predmétu, ve tfidach VII. C alIX. A vnékterych piipadech
v zakovskych kniZzkach chybi informace o konkrétnim klasifikovaném ucivu. Motivace
a hodnoceni jsou priumeérné.

Vztahy mezi zéky auciteli byly zaloZzeny na divéte a respektovani dohodnutych pravidel,
v hospitovanych hodinach nebyly zaznamenany zadné rusivé projevy. Rezervy byly v rozvoji
komunikativnich dovednosti zakili. Interakce a komunikace maji celkove prumérnou urover.

Kvality vyuky fyziky je prumérna.

Spolecenskovédni predméty (déjepis, vlastivéda, obéanska vychova)

Tydenni hodinova dotace spolecenskovédnich predmétli je v souladu s ucebnim planem,
pfevazné velmi strucné tematické plany uciva odpovidaji osnovam. VétSina vyucujicich si
stavbu hodiny dobfe promyslela, pfipadné operativné vhodné piizpisobila fizeni a cil vyuky
aktudlni situaci ve tfid€ (vysoka nemocnost zakt). Planovani a priprava vyuky jsou celkove
prumeérné.

Spolecenskovédni pfedméty vyucuje devét ucitell, ztoho Ctyfi spliuji podminky odborné
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a pedagogické zplsobilosti, dva jsou pedagogicky zpusobili atfi bez ptislusného
pedagogického i odborného vzdélani.

Vyuka probihala vesmées v kmenovych, pfevazné pro vyuku podnétnych ucebnach (materidly
k probiranému ucivu). Tempo vyuky bylo pfimétené, zaci méli na vSechny Cinnosti dostatek
Casu. Psychohygienické podminky vyuky jsou velmi dobré. Pracovalo se s ucelenymi fadami
ucebnic, pracovni seSity méli stejné jako v ostatnich predmétech k dispozici vétSinou jen
vyucujici a jednotlivé listy ztéchto materiall Zakim podle potieby kopirovali. Vybaveni
ucebnimi pomickami pro spolecenskovédni pfedméty vyjma vybaveni pro vyuku obcanské
vychovy, pro kterou ma skola kvalitni videotéku, je pouze vyhovujici. Podminky vyuky jsou
celkoveé priimerne.

Vyuka byla zalozena témét vyhradné na frontalni praci, vyznacovala se verbalismem ze strany
uciteld, vzdélavaci proces byl ponejvice zalozen na pasivnim vnimani zakl a praci s ucebnici.
Hlavnim nedostatkem vyjma dvou zhlédnutych hodin byla nedostacujici ndzornost vyuky, ktera
souvisela s vySe uvedenym Spatnym materidlnim vybavenim. V Sesti z osmi sledovanych hodin
vyucuyjici vyukové cile splnili, ve dvou ptipadech méla vyuka zdsadni nedostatky, vyty¢eného
cile nebylo dosazeno. Jedna hodina vlastivédy byla organizovana nevyhovujicim zplsobem,
vyznacovala se nejasnymi pokyny a ¢etnymi odbornymi i vécnymi chybami ze strany ucitelky,
v jednom pfipad¢ byly zaznamenany metodické chyby ve vztahu k integrované Zékyni se
sluchovou vadou. Vyucujici casto nezatadili zadveérecné shrnuti a uttidéni uciva. Organizace,
formy a metody vyuky jsou primeérne.

Vstupni motivace spocivala v seznadmeni s vyukovym cilem, pribézna v povzbuzovani zakt
k dal$i cinnosti a v né€kolika hodindch ive vyuziti vlastnich zkuSenosti zaki. Frekvence
klasifikace je pfimefend. Vetfidé VII. A vyucujici dle zaznamu v zdkovské kniZce
neadekvatné hodnotila Zdka v pfedmétu déjepis - klasifikovala ho zndmkou nedostatecnd, aniz
by znala skute¢nou uroven jeho védomosti (nedostate¢na za nevypracovany ukol). Motivovani
a hodnoceni jsou celkove velmi dobreé.

Komunikace v hodinach byla sice vétSinou spontanni, ale ucitelé od zakli nevyZzadovali
souvislejsi mluvni projev, k jednoslovnym odpovédim zadky mnohdy vedl izplsob kladeni
otazek. Interakce a komunikace maji priimernou uroven.

Kvalita vyuky spolecenskovédnich piedmétii je priimérna.

Pracovni vyucovani

Tydenni hodinova dotace odpovida ve vSech ro¢nicich schvalenému vzdéldvacimu programu.
Skola nezajistila pfedprofesni piipravu a vyuzila proto moznosti dané ucebnim planem
a v devatém rocniku sniZila pocet hodin pracovniho vyucovéani o dv€. Od patého ro¢niku
probihd vyuka chlapcti a divek oddé€lené. Pro vSechny roc¢niky jsou zpracovany cCasové
tematické plany uciva. Uvedené plany pro prvni az tieti ro¢nik odpovidaji u¢ebnim osnovam,
pro skupinu chlapcii pfiblizné respektuji doporuceny pomer praci v domécnosti, dilenskych
a péstitelskych praci. Casové plany uéiva pro skupinu divek vykazuji ve slozce dilenskych praci
nckteré nedostatky: na druhém stupni (4.- 6. rocnik) neni zastoupena prace s kovem, na tfetim
stupni (7. - 9. rocnik) jsou zafazeny malo ndro¢né montazni a demontadzni prace (v sedmém
ro¢niku pouze hra se stavebnici). Charakter a obsah dilenskych praci divek je znacné
ovliviiovan personalnim obsazenim vyuky, kterou vedou ve vSech hodindch Zeny. V naplni
pracovniho vyucovani pfevlada slozka praci v domdcnosti. Bezprostfedni piiprava vétSiny
hospitovanych hodin byla ze strany vyucujicich pecliva, velmi dobra. Planovani a priprava
vyuky jsou celkové priimérné.
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Pracovni vyucovani vyucuje sedmndct uciteld, z toho osm splituje podminky Uplné odborné
1 pedagogické zpiisobilosti, dva vyucujici maji pro vyuku predmétu pedagogickou zptisobilost
a sedm nema odpovidajici vzdélani.

Vyuka predmétu probihd v kmenovych ucebnach a v odbornych pracovnach (kovodilna,
dievodilna, cvicna kuchynka, dvé pracovny pro vyuku rucnich praci). K vyuce péstitelskych
praci slouzi pozemek v arealu $koly, ktery neni pro jeji potiebu zcela dostadujici. Rady
odbornych pracoven jsou vypracovany (fad dievodilny neni vzhledem k soucasnym
podminkdm aktualizovan). Vyukové prostory vyhovuji poctu Zzakl, vybaveni pracovnim
nafadim a naCinim je solidni. Pracovni material (plech, draty, dfevo, sklo, vytvrzovaci
modelovaci hmota apod.) neni ve Skole k dispozici v potfebném mnozstvi, v nékterych
ptipadech nakupuji vyucujici tento spotiebni materidl za vlastni financni prostfedky.
Psychohygienické zasady byly v hospitovanych hodinach dodrZovény, pfi praci v odbornych
ucebnach Zéaci pouzivali pracovni odév. Ve dvou hodinach vyucujici dostatecné nedbali na
neposkozeni vybaveni ucebny (nevhodna velikost pracovnich podlozek). Podminky vyuky jsou
celkoveé prumérné. Vyrazné nedostatky jsou ve vybaveni pracovnim materidlem.

V hospitovanych hodinach byla vyuka pfevazné ucelné fizena, organizacni pokyny byly jasné
a srozumitelné, pfimefené véku a moznostem déti. V nékterych hodinach dilenskych praci v§ak
zaci neméli k dispozici pisemny zapis pracovniho postupu. Pracovni tempo bylo pfiméiené,
respektovalo individualni dispozice Zaka. V hodinéch byl patrny individuélni pfistup ucitele ke
slab$im, ¢i mén& manudlng zruénym zakim. Zaci respektovali pokyny vyucujicich, pracovali
aktivné a se zajmem. V sledované hodin€ v devatém ro¢niku byla ndro¢nost tkolii montaZnich
a demontaznich praci (prace se stavebnici) nizs$i, nez stanovi ucebni osnovy. Organizace,
Jformy a metody vyuky jsou celkove velmi dobreé.

Uvodni motivaci vénovali pozornost jen néktefi vyulujici. V priibéhu hodin Ziky ¢&asto
povzbuzovali k dalsi praci pozitivnim hodnocenim, v jedné hodin€ pani ucitelka ocenovala
dosazeny pokrok v ziskanych pracovnich dovednostech, v jednom piipadé bylo vhodné vyuzito
sebehodnoceni zakl. Frekvence prubézné klasifikace v Zdkovskych knizkach byla dostacujici,
v nékterych tiidach v nich ale byla uvedena pouze klasifikace z dilenskych praci, chybéla
klasifikace z praci v domacnosti a pé&stitelskych praci. Motivace a hodnoceni jsou velmi dobreé.
Ve vétsiné hodin byla klidnd pracovni atmosféra, komunikace mezi vyucujicimi a zaky byla
ptirozend. Interakce a komunikace jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

Kvalita vyuky pracovniho vyucovani je velmi dobra.

Prirodovédni predméty (prvouka, prirodovéda, prirodopis, chemie)

Tydenni hodinovd dotace sledovanych predméti odpovida ucebnimu planu realizovaného
vzdélavaciho programu. Nebylo zjisténo neplnéni ucebnich osnov. Kontinuita vyuky mezi
jednotlivymi ro¢niky je zajiSt€éna zejména Uzkym kontaktem mezi vyucujicimi a kvalitnimi
casovymi tematickymi plany. Pfipravu vyuky pojali vSichni vyucujici zodpoveédné. Planovani
a priprava vyuky jsou velmi dobré.

Ptirodovédni pfedméty vyucuje devét uciteld, z toho pét s uplnou odbornou a pedagogickou
zpusobilosti, jedna vyucuyjici je pedagogicky zplsobild a tfi vyucujici nemaji odbornou ani
pedagogickou zpusobilost.

Vyucuje se v kmenovych tiidach, v prostfedi vétSinou podnétném pro vyuku sledovanych
pfedmétii, v ucebnach jsou materialy k probiranému udivu. Zéaci pracuji se schvalenymi
ucebnicemi. Prumérné vybaveni ucebnimi pomiickami je z finan¢nich divodi dopliované
a inovované s velkou rozvahou. Ucitelé maji k dispozici dostatek informativni literatury
a vlastnich jednoduchych pomicek, zejména rlizné namnoZené materidly. Dostupné pomiicky
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byly v hodinach vétSinou Ucelné vyuZivany, ve dvou piipadech vyucujici pouzili didaktickou
techniku. Psychohygienické podminky vyuky byly prumeérné. U¢itelé mélo zatazovali relaxacni
pohybové prvky a dbali na sprdvné drzeni téla pfi psani, Casto tolerovali nedbalé sedéni
(houpani se na zidlickach, polehdvani na lavicich). Pro relaxaci bylo pifevazné vyuzivano casté
sttidani riznych ¢innosti. V podminkach vyuky jsou celkové pozitiva a negativa v rovnovaze.
Ve v8ech hospitovanych hodinach byly ziejmé vyukové cile, probirand latka navazovala na
predchazejici ucivo. Pievazoval frontalni zptisob vyuky v opakovacich i vykladovych ¢astech
hodin a pfi zjiStovani dovednosti a védomosti zakii. Nejcastéjsi metodou byl poutavy vyklad
ucitelll s vyuzitim ucebnice. Frontdlni prace byla v mensi mife doplilovana samostatnymi
¢innostmi zakd. Praci ve skupinach zaradili dva vyucujici. Do opakovani byli zapojeni vSichni
7aci, ucitelé jim poskytovali podle potieby individualni pomoc. Hodiny byly vétSinou ukonceny
shrnutim poznatkd, jen vyjimecné zhodnocenim vykonu jednotlivych déti. Odbornd Uroven
hodin byla velmi dobrd, ucitelé pouzivali spravnou terminologii, podavali uc¢ivo vécné spravné.
Vsechny zékovské pisemnosti jsou vétSinou prubezné kontrolovany a hodnoceny, ne vzdy je
ale kontrola duslednd, v seSitech zakii zstavaji neopravené chyby. V nékterych ptipadech zaci
nemohou zapisy uciva z hodin vyuzivat v domaci ptipraveé - zapisy v seSitech jsou sporadické
nebo Zaci nemaji seSity vibec zavedeny. Organizace, metody a formy vyuky jsou celkove
prumeérnée.

V hodinach byla vétSinou zafazena vstupni motivace (sdéleni tématu, vyuziti uciva pro
prakticky Zivot, mezipfedmétové vztahy). Vykony zakl ucitelé hodnotili vystizné, prevazné
verbalné. Frekvence pribézné klasifikace v zdkovskych knizkdch je az na jednu vyjimku
v letoSnim Skolnim roce dostacujici. Motivace a hodnoceni Zakii jsou celkove velmi dobré.
Vsichni ucitelé byli trpélivi, k Zaktim se chovali pfivétivé a vstiicng. Ve vSech tfidach panovala
pohoda, Zaci pracovali v klidném prostfedi. Déti respektovaly dohodnutd pravidla pro préci
a komunikaci. NedoSlo k Zddnym zivaznym projeviim nezadouciho chovéani. Na rozvijeni
komunikativnich dovednosti ucitelé dbali spiSe ojedinéle, tolerovali zdkim jednoslovné
odpovédi a obas pouzivali vyrazy hovorového jazyka. Komunikace mezi Zaky navzdjem
a mezi zaky a uciteli je velmi dobra.

Kvalita vyuky prirodovédnich piedméti je velmi dobra.

Skolni druzina

Skolni druzina ma dvé oddéleni, v nichz je v tomto §kolnim roce zapsano celkem sedmnact
zakl prvniho az ¢tvrtého ro¢niku a Zaci ze tfid pomocné Skoly. P&t déti dochézi jen ve dnech
odpoledni vyuky (ttery a ¢tvrtek v dob¢ stravovani).

Provozni doba Skolni druziny je stanovena efektivné s ohledem na pocet pritomnych zaku,
v pondéli, tery a ¢tvrtek od 11:30 hod do 15:30 hod, ve stiedu a v patek od 10:30 hod do
15:30 hod. Od 13:30 hodin je zajisStovan provoz pouze v jednom (spojeném) oddéleni.
Reditelka vydala vnitini fad $kolni druziny a schvélila program jeji &innosti.

Tydenni skladba vychovné-vzdélavaci Cinnosti je vyvazend, zafazeny jsou odpocinkové,
rekreacni, piirodovédné, pracovni a estetické aktivity ipfiprava na vyuCovani. Plnéni
konkrétnich ukold vychazi z vychovné-vzdélavaciho planu Skolni druziny pro Skolni rok
2000/2001. Déti maji ve vybéru aktivit volnost, do ¢innosti se mizou zapojovat podle
vlastniho uvazeni. Planovani a bezprostiedni priprava vychovné-vzdelavaci prdace ve Skolni
druziné vykazuje pozitiva nad béznou uroven.

Provoz skolni druziny zabezpecuji dvé vychovatelky, které nespliluji pro tuto praci podminky
odborné a pedagogické zpiisobilosti ve smyslu vyhlasky MSMT CR ¢&. 139/1997 Sb.; jedna
z nich je cizi narodnosti a nesplituje ani podminky § 3 odst. 1 téZe vyhlasky.
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Skolni druzina vyuziva pro svou &innost vlastni, pro ob& oddéleni spoleéné prostory, které jsou
vyzdobené vytvarnymi pracemi déti. Vybaveni pomilckami a hratkami pro volnocasové
aktivity a stavajici pocet zarazenych déti nevyhovuje. Druzina miize vyuZzivat barevny televizor
s videopiehravatem. Celkové jsou podminky pouze vyhovujici.

Ve sledovanych ¢innostech si déti mohly vybirat z predem piipravené nabidky, vSechny se do
nabizenych €innosti aktivné zapojily. Obé vychovatelky détem poskytovaly individudlni pomoc
a ocelovaly jejich snahu. Zatazena byla i pfiprava na vyucovani. Vzdjemna komunikace byla
prirozend, pratelskd, bez negativnich jevl. Psychohygienické podminky vychovné-vzdélavaci
prdce, organizace, formy a metody, motivace a komunikace jsou velmi dobré.

Z provedené hospitace a z kontroly predepsané dokumentace je zfejmé, Ze organizace
vychovné ¢&innosti ivedend dokumentace odpovidd pozadavkim vyhlasky MSMT CR
¢. 87/1992 Sb., o skolnich druzinach a skolnich klubech.

Kvalita ¢innosti Skolni druZiny je priimérna.

Kvalita vzdélavani je celkové hodnocena stupném velmi dobry.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce rozvoje skoly je zpracovana rdmcové na obdobi let 1998 - 2002 a jeji hlavni cile
vedeni §koly postupné napliluje. Reditelce se podafilo svymi osobnostnimi piedpoklady zlepsit
pracovni atmosféru a vytvofit celkem stabilni pedagogicky sbor s vysokym podilem ucitelt
v perspektivnim veku.

V soucasné dob¢ postupné, z finan¢nich diivodli jen velmi pomalu, realizuje dalsi cil -
dovybavovani Skoly novym nébytkem a inovaci kabinetnich sbirek. Dosud byl zakoupen novy
zakovsky nabytek pro dvé ucebny zvlastni a jednu ucebnu pomocné Skoly. Obmeéna ucebnic
probiha dle potieby, Zakiim jsou zdarma poskytovany schvalené ucebni texty.

V oblasti vychovné-vzdélavaci prace a prevence nezadoucich socidlné-patologickych jevi
Skola planuje ve druhém pololeti tohoto Skolniho roku rozsitit nabidku volnocasovych aktivit
o krouzek keramiky. Pro zakoupeni keramické pece jsou jiz vyclenény financni prostedky.
V pftistim Skolnim roce planuje zfizeni pocitacové ucebny.

Z hlediska zlepSeni technického stavu budovy se feditelce nepodafilo zrealizovat zamyslenou
opravu fasddy zadniho traktu budovy, jejiz neuspokojivy a zdravi déti ohrozujici stav je
podloZen zpravou hlavniho hygienika. Dosavadni jednani feditelky s pronajimatelem objektu
o rekonstrukci fasady nebyla pro nedostatek finan¢nich prostiedkii uspésna.

Prace vtomto Skolnim roce vychazi z podrobného ro¢niho pldnu. Stanovené ukoly jsou
rozpracovany do Sesti oblasti. Jsou konkrétni, vychdzeji z koncepce rozvoje a logicky na sebe
navazuji. Z planu je zfejmé, jakymi prosttedky a kym by mély byt splnény. Soucésti rocniho
planu jsou: ukoly jednotlivych slozek vychovy, plan akci, hospitac¢ni a kontrolni ¢innosti, plan
prace vychovné poradkyné, program protidrogové prevence, ¢asové tematické plany uciva
jednotlivych predmétt a individudlni vychovné-vzdélavaci plany. Konkretizaci ro¢niho planu
rozsitené¢ho o aktudlni tikoly jsou kratkodobé meésicni plany.

Ugebni plany realizovaného vzdélavaciho programu jsou dodrzovany. Zaci mohou navitdvovat
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nepovinny piedmét anglického jazyka. Skola ve $kolim roce 2000/2001 nabizi fadu
zajmovych krouzki: florbal, fotbal, stolni tenis, posilovna, vytvarny, Sikovné ruce, hudebni.
Zaci ze zOdastiuji sportovnich a spoledenskych akci, které organizuje p¥imo $kola nebo dalsi
Skoly ¢i Skolska zatizeni v okrese.

Vsechny plany jsou pedagogickym pracovnikli ve sborovné volné pfistupné a mohou se na
jejich tvorbe s vedenim Skoly spolupodilet.

Planovani ma velmi dobrou uroverni.

Organizovani

V tomto Skolnim roce je vyuka organizovana v patnécti tfidach zvlaStni a dvou tfidach
pomocné Skoly; vyjma jedné tfidy zvlastni (spojeni Ctvrtého a Sestého ro¢niku) a obou tiid
pomocné skoly se vyucuje v samostatnych ro¢nicich.

Mgr. Beata Kurillova byla do funkce feditelky jmenovéna s G¢innosti od 1. srpna 1993 na
zakladé vysledki konkurzniho ftizeni, dne 15. Cervna 1998 byle ve své funkci potvrzena.
Jmenovala svoji zastupkyni, ustanovila vychovnou poradkyni, protidrogového preventistu,
vedouci vychovatelku, tfidni ucitele. Povinnosti vSech pracovnikdl jsou jasné vymezeny
Organizaénim fadem ze dne 1. listopadu 1999 a v pracovnich néplnich.

Organizacni uspofadani je vzhledem k velikosti a potfebam Skoly promyslené a umoziuje
efektivni, ucelné tizeni vSech c¢asti Skoly. Vyukové a vychovné problémy zakl fesi vyucujici
priubézné pii vzajemnych konzultacich, pravidelné pedagogicka rada, ptipadné porada SirSiho

24

vychovna komise. Diilezitym organiza¢nim ¢lankem jsou také pracovni porady.

V komunikaci se zaméstnanci feditelka dava prednost osobnimu jednani, pti némz jim uklada
ukoly, hodnoti jejich pedagogickou préci, ocefuje jejich piinos pro Skolu, pozornost vénuje
vytvafeni kvalitnich pracovnich podminek pro vSechny zaméstnance.

Organizace vyucovani zakli odpovidd obecné zdvaznym pravnim piedpisim. Z hlediska
efektivniho vyuZivani finan¢nich prostfedki neni optimalné organizovdna vyuka pracovniho
vyu€ovani chlapct Sestého, sedmého a osmého ro¢niku. V Sestém roc¢niku jsou vytvoreny dvé
(4 a5 z4kl), v sedmém rocniku tii (5, 6 a 7 zakl) a v osmém ro¢niku rovnéz tti skupiny (6, 6
a7 zaku) zakt. V dobé inspekce byli pii vyuce v jedné skupiné pfitomni jen dva ZAci.
Dokumentace upravujici organizaci vychovné-vzdélavaci c¢innosti je piehlednd. Povinna
dokumentace Skoly je vedena v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy, s drobnymi formalnimi
nedostatky.

Informacni systém je ve vztahu k zaklm, pracovnikim Skoly i vefejnosti funkéni, predavani
informaci uvnitt Skoly je operativni a nezkreslené (porady, ndsténky ve sborovné a volné
pfistupnych prostorach Skoly, kazdodenni vziajemnd neformalni komunikace). Informace
rodicim Skola poskytuje tradicnim zplsobem prostiednictvim tfidnich schizek, zapist
v zékovskych knizkach a konzultaénich hodin vychovné poradkyné. Rodice vSech nové
O cinnosti Skoly je vefejnost informovana riznymi ptispévky v regiondlnim tisku (Kladensky
denik, Slanské noviny) a pii dnech otevienych dvefi. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni
rok 1999/2000 ma solidni vypovidaci hodnotu, je zpracovana v souladu s §17e odst. 2 zdkona
€. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospraveé ve Skolstvi, ve znéni pozdé&jsich predpist, byla
prokazatelné schvéalend pedagogickou radou a pfedana vSem zdkonnym adresatim.

Reditelka pii pridélovani piedméti ugitelim piihlizi k jejich odborné a pedagogické
zpusobilost, respektuje, je-li to mozné, jejich z4jem o vyuku nékterého predmétu. Od posledni
inspekce doslo v pedagogickém sboru k nékolika zménam, které piiznivé ovlivnily jeho
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odbornou a pedagogickou zptisobilost. Ucitele bez odpovidajiciho vzdélani (pracovni pomér na
dobu urcitou) nahradili vétSinou pedagogové spliujici podminky odborné a pedagogické
zpusobilosti. V soucasnosti je vyuka ve zvlastni Skole zajisténa z 57 % odborné a pedagogicky
zpusobilymi, ze 3 % odborné zpiisobilymi a z 8 % pedagogicky zplsobilymi uciteli, 32 %
hodin je oduceno vyucujicimi bez odborné ipedagogické zpilisobilosti. V pomocné Skole je
46 % hodin oduceno uciteli s odpovidajici odbornou a pedagogickou zptsobilosti, 54 % hodin
uciteli s pedagogickou zptisobilosti.

Dosavadni rozhodnuti feditelky Skoly (vyjimka z maximalniho poctu zakd ve tfidach III.
Aall. A, prodlouzeni Skolni dochézky, osvobozeni z vyuky hudebni a télesné vychovy,
pracovniho vyucovéni a rysovani) byla vydana v souladu s platnymi pravnimi predpisy a jsou
dolozena potfebnymi dokumenty (vyjadieni odborniki, zadosti rodich).

Organizovani ma velmi dobrou uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni pracovnikll spociva v planovitém rozdélovani ukolli a funkénim operativnim fizeni.
V fidicim stylu feditelky jsou vyrazné demokratické prvky, ucitelé mohou predkladat vedoucim
pracovnicim naméty na zlepSeni chodu Skoly a aktivné se tak spolupodilet na jejim fizeni. Je
ustanoveno $ir$i vedeni, které zce spolupracuje s feditelkou a jehoZ ¢leny si zvolili pracovnici
sami. [ pfesto, ze pocet Clenti pedagogického sboru je pomérné vysoky, feditelka vytvari
otevieny prostor pro kazdodenni komunikaci s uciteli.

Ve skole jsou ustanovena metodicka sdruzeni (pro 1. - 3. ro¢nik; 4. - 6. ro¢nik) a pfedmétové
komise (Cesky jazyk; matematika; pracovni vyucovani chlapcli; pracovni vyucovani divek;
zemepis, dejepis a obcanska vychova; fyzika, chemie a ptirodopis). Metodické organy sleduji
dodrzovani casovych tematickych planti uciva, projednavaji sjednoceni pozadavkid na
klasifikaci, vytvareji si vlastni evaluacni nastroje, které jsou vyuzivany k porovnavani vysledk
uceni v paralelnich ro¢nicich, projedndvaji navrhy na zakoupeni ucebnich pomucek. Dil¢i
rezervy v jejich ¢innosti jsou ve sledovani kvality ¢asovych planti uciva (viz dil¢i nedostatky
v planovani v ptedmétech matematika, fyzika, pracovni vyucovani divek).

Metodické vedeni zacinajicich ucitelli zajistuji zkuSeni pedagogové, popiipadé feditelka.
Uvadéni do praxe spociva predevsim v poradenské Cinnosti podle potieb zacinajiciho ucitele.
Metodicka pomoc neni systematickd, kompetence uvadéjicich uciteli nejsou stanoveny.
Vzajemné hospitace nejsou v metodickém systému zavedeny.

Reditelka podnécuje pedagogicky sbor k dal§imu sebevzdélavani a sama mu jde piikladem.
V soucasnosti absolvuje bakalafské studium - obor management ve Skolstvi, tii ucitelé si
dopliyji vzdélani vysokosSkolskym studiem. Vychovatelka Skolni druziny studuje stfedni
pedagogickou Skolu - obor vychovatelstvi. Pfehled akci, kterych se vyucujici v poslednich
dvou letech zicastnili v rdmci dalSiho vzdé€lavani a rozSifovani odbornych znalosti, svédci
o jejich promysleném vybéru s ohledem na specifické potieby skoly.

Reditelka ma vytvofeny funkéni systém hmotného a moralni stimulovéani pracovnikd, na jehoz
metodice se spolupodileli pracovnici Skoly. Uvedeny systém ponejvice preferuje kvalitu
vychovné-vzdélavaci prace aje v praxi dodrZzovan. Hodnoceni je pracovnikiim sdélovano
pisemné.

Vedeni a motivovani ma velmi dobrou uroveri.

Kontrolni mechanizmy

Zavedeny kontrolni systém postihuje celou organiza¢ni strukturu. Plan kontrolni ¢innosti je
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soucasti rocniho planu a vymezuje hlavni oblasti kontroly; konkrétni tkoly a kompetence
véetn¢ Casového harmonogramu stanovi materidl ,kontrolni ¢innost”. Zaznamy o vSech
provedenych kontrolach jsou vedeny, kontrolni zjisténi jsou podkladem pro hodnoceni
pracovniki a jejich nasledné finan¢ni ohodnoceni.

Kontrolnimi nastroji na tseku vychovné-vzdélavaci prace jsou hospitace, kontrola pedagogické
dokumentace a praci zékd. Reditelka si vytvofila vlastni evaluadni nastroje ke zjistovani
vysledkll uceni - pisemné provérky z ¢eského jazyka a matematiky pro Ctvrty az devaty ro¢nik.
Vysledky pisemnych praci vyuziva ptredevsim ke kontrole plnéni ucebnich osnov. O kvalité
prace metodickych sdruZeni a pfedmétovych komisi ziskava piehled zejména piimou ucasti na
jejich jednani.

Hospita¢ni ¢innost feditelky a jeji zastupkyné€ neni Cetnd. Z hospitaci jsou provadény zapisy, ze
kterych vyplyva kompetentnost vedeni Skoly pii hodnoceni fizeni vyuky, jsou sledovany
podstatné jevy, vyvozené zavéry jsou s pracovniky projednavany, jejich plnéni je nasledné
kontrolovano. Ze zavéri jsou ziejma metodickd doporuceni ucitelim. Opatfeni stanovena na
zaklad¢ kontrolnich zjisténi ve vétSin€ ptipadech ptizniveé ovliviiuji kvalitu jejich dalsi prace.
Vedeni kromé& turovné fizeni vyucovaciho procesu sleduje také plnéni osnov a soulad
probiraného uciva s asovymi tematickymi plany. Na tomto uUseku jsou dil¢i rezervy (viz
zminované asove tematické plany uciva matematiky, fyziky a pracovniho vyucovani divek).
Drobné nedostatky byly shledany také v kontrole Zdkovské dokumentace. Frekvence znamek je
v nékterych predmétech nizka, rozsah pisemnych praci neni vzdy odpovidajici aktualni skladbé
zaki ve tiidé (Cesky jazyk), v seSitech zakl zstavaji 1 po kontrole uciteli chyby.

Kontrolni mechanizmy maji velmi dobrou uroveri .

Kvalita vizeni je celkové hodnocena stupném velmi dobry.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

e Funkci vychovné poradkyné je povéiena odborné a pedagogicky zptisobilad ucitelka, ktera
neabsolvovala specializa¢ni studium vychovného poradenstvi. Ve své poradenské praxi fesi
pfedevSim vychovné problémy. Hlavnimi nezadoucimi jevy je zaskolactvi v oteviené
iskryté podob€, prvky agresivniho chovani, drobné podvody a kradeze. Neomluvena
absence se tykéd jen malé skupiny z4ku, ale vyskytuje se jiz na prvnim stupni. Vychovné
komise, na kterou jsou pisemné zvani irodice. Pokud se zakonni zastupci Zaka nedostavi
do Skoly ani po opakované vyzvé nebo se problém opakuje, je informovano oddéleni péce
o dit&, popt. Policie CR. Z jednani vychovné komise je pofizovan zapis, ve kterém jsou
stanovena vychovna opatfeni. Sezndmeni s nimi rodife stvrzuji podpisem. Spolupraci
s oddélenim péce o dit¢ Skola hodnoti jako nedostate¢nou vzhledem ke kompetencim
socidlnich pracovnikil. Problém zaSkolactvi je feSen individudlné. Pfi udélovani opatieni
k posileni kdzn& vyucujici postupuji citlivé s ohledem na znalost sociokulturni urovné
rodiny Zzdka. Negativni jevy vchovani Zzakti Skola dlouhodobé ftes$i posilenim
pedagogického dozoru o prestdvkach. Prevenci nezaddoucich jevil je i promyslené utvareni
ttidnich kolektivii, do kterych jsou Zzaci zafazovani na podkladé kvalitni pedagogické
diagnostiky. Na pomoc zakiim byla zfizena i schranka divéry, v jednom ptipadé jiz Skola
fesila na podnét ze schranky divéry problém s agresivnim chovanim. Na velmi dobré
urovni je zajiStovana pomoc v oblasti profesni orientace.
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Soucasti komplexni inspekce byla dotaznikova anketa zadana rodiciim zak tieti, ¢tvrtého,
patého, Sestého, sedmého a osmého roc¢niku (44 dotaznikil). Vyhodnoceni ankety sice
probéhlo standardnim zplisobem, ale cca v 30 % vracenych dotaznikii nebyly zodpovézeny
vSechny otdzky. Rodice byli se vSemi sledovanymi oblastmi z 90 % zcela nebo spiSe
spokojeni. Sest rodi¢ll upozoriiovalo na Spatné materidlni vybaveni Skoly a osm na
nepfiznivé az agresivni vztahy mezi Zaky. S vysledky ankety byla feditelka Skoly
seznamena.

Problémy souvisejici s dopravni obsluznosti $kola fesi individualn€é. Na Zadost zdkonnych
zastupcil jsou zaci uvolilovani z ¢asti vyucovani nékterého predmeétu.

Zaci nejsou v rozporu s Metodickym pokynem ke klasifikaci a hodnoceni zaki zvlastni
Skoly ¢j. 10 182/98-24 (katalogovy list zakyné S.R. devatého rocniku) klasifikovani na
vysvédceni z nepovinného predmétu.

Skola zjistuje zajem rodicti o prestup zak na zakladni $kolu atim disledné naplituje
metodicky pokyn MSMT CR ¢j. 28 498/99-24 k zajisténi pietazeni UspéSnych zaka
zvlastnich Skol do zdkladnich. Do doby inspekce byla registrovana jedind Zadost, ktera ale
nebyla podpotena doporucenim pedagogicko-psychologické poradny.

Pii Setfeni stiznosti feditelka postupuje v intencich vladni vyhlasky ¢. 150/1958 Sb.,
o vyfizovani stiznosti, oznameni a podnéti pracujicich.

V komisiondlnich a opravnych zkouskach nebyly shledany nedostatky, Skola postupuje
podle Cl. 9 Metodického pokynu ke klasifikaci a hodnoceni Zzakii zvlastni Skoly
¢j. 10 182/98-24.

Ve srovnani s predchazejicim inspekénim zjiSténim pietrvavaji nedostatky v technickém
stavu budovy, o jejich odstranéni majitele objektu diirazn¢ zadala pracovnice OHS Kladno
dopisem dne 23. &ervna 2000 pod &j. 4057/231/2000-Ka. Cast zavad byla odstranéna
béhem letnich prazdnin, havarijni stav omitky vnitini fasady ale trva (odpadavaji kusy
zdiva) - velkd ¢ast dvora je vyfazena z provozu.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

Rozhodnuti MSMT CR o zatazeni do sité $kol a $kolskych zafizeni &. 20 609/99-21 ze
dne 24. zari 1999,

koncepce Skoly na obdobi 1998-2002,
plan prace na Skolni rok 2000-2001, mésicni plany, plan kontrolni ¢innosti,
vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999/2000,

personalni dokumentace, ptehled o vzdélani pedagogickych pracovnikli vydany feditelkou
Skoly pod ¢&j. 10/2001 (ptehled byl v pribéhu inspekce konfrontovan s doklady
o dosazeném vzdé€lani jednotlivych pedagogickych pracovnik),

vykaz o specialni Skole podle stavu zakt k 30. zati 1999,
ad skoly, organizaéni fad, fady odbornych pracoven,

tfidni knihy, rozvrh hodin, zaznamy o praci v nepovinném piedmétu za Skolni rok
2000/2001,

ttidni vykazy a katalogové listy II. A, V. A, V. B, IX. A,
zakovské knizky, seSity a pisemné prace zaki skoly,

zapisy z jednani pedagogické rady a predmétovych komisi,
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e hospitacni zdznamy feditelky a jeji zastupkyné,

e Casové tematické plany uciva sledovanych pfedmétl a individudlni vyukové plany za Skolni
rok 2000/2001,

e dokumentace Skolni druZiny (vychovné-vzdélavaci plan, tydenni skladba cinnosti, fad
Skolni druziny, organizace provozu, zapisové listky, prehled vychovné-vzdélavaci prace
a dochazkovy sesit za Skolni rok 2000/2001),

e dokumentace k Setfeni stiznosti,

e rozhodnuti vydana feditelkou,

e protokoly o komisiondlnich zkouSkéach,

e podkladova inspekéni dokumentace,

e inspekéni zprava &j. K-02-03/9697-K10/ZvS,

e dotazniky pro rodice.

|ZAVER

Hodnoceni podminek vzdélavani

Ve Ctyriadvaceticlenném pedagogickém sboru je Sestndct ucitelii s vysokoSkolskym
pedagogickym vzdélanim, 7 toho tiindct z nich spliiuje podminky odborné a pedagogické
zpiisobilosti. Reditelce se od piedchdzejici inspekce podaiilo pedagogicky sbor stabilizovat
a zvysit jeho odbornou a pedagogickou zpusobilost.

Materidlni podminky se vyrazné od piedchdzejici inspekce nezlepsily. Zici maji k dispozici
schvilené ucebnice, jednotlivé listy pracovnich seSitii jim vyulujici kopiruji. Skola md pro
vyuku nékterych predmétii nedostatek béinych i specidlnich pomiicek, chybi spotiebni
materidal pro pracovni vyucovani. Pouze vyhovujici je vybaveni ve tiidach pomocné Skoly,
nevyhovujici ve Skolni druZiné. Psychohygienické podminky jsou celkové velmi dobré,
dil¢im nedostatkem je nedostatecné odhlucnéni stén v piedélenych tiiddach.

Podminky pro vzdélavani jsou pritmérné.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita vzdélavani si ve srovndni s predchazejicim inspekénim zjiSténim zachovavd stejnou,
velmi dobrou uroven. Pretrvavd klasické pojeti vyuky s vhodné volenymi vyukovymi
metodami. MenSi ndzornost vyucovdni souvisi s méné priznivymi materidlnimi
podminkami. Pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu vyucujici prizpiisobuji specifickym
potiebam mentdlné postiZenych Zdki, rezervy jsou v diisledném individudlnim piistupu ve
smyslu vnitini diferenciace ndarokii.

Kvalita vzdelavani je celkové velmi dobrad.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovani tvoii uceleny systém, koncepce a na ni navazujici plany jsou redlné a postupné
naplitované. Organizacni uspoiddani velmi dobie vyhovuje potiebam Skoly, je funkcni,
zaloZené na neformdlni spoluprdci pracovnikii Skoly s jejim vedenim. V Fidicim stylu se
vyznamné uplatiiuji demokratické prvky, hodnotici nastroje jsou objektivni. Dilci
nedostatky vykazuje uvadeéni zacinajicich ucitelit do praxe. Kontrolni mechanizmy postihuji
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v§echny potiebné oblasti, na useku vychovné-vidélavaci prdace jsou rezervy v kontrole
planovani (Casové tematické plany uciva) a ve vedeni tiidni a Zakovské dokumentace.

Rizeni je celkové na velmi dobré urovni,

V efektivité Cerpdni financnich prostiedkii pridélenych Skole ze statniho rozpoctu byly
shleddany dil¢i nedostatky - neefektivni déleni Zdakit na skupiny v piedmétu pracovni
vyucovani.

Skola je vzhledem ke kvalité vzdélavini a iizeni, dalSim zjisténim a efektivité Cerpdni
financnich prostiedkit piidélenych ze statniho rozpoétu hodnocena jako velmi dobrad.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Jitka Kozdkova e,
Clenové tymu Mgr. Jitina Veseld e

Mgr. Viktor Keller

V Kladné dne 2. tnora 2001
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum pfevzeti inspekcni zpravy: 6. tinora 2001

Razitko

Reditelka $koly Podpis

Mgr. Beata Kurillova e
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Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zikona miiZe reditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Okresni urad Kladno (zfizovatel):

23. inora 2001

023 117/01-1093

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

XXX

XXX

Pfipominky nepodany.
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