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Predmét inspekc¢ni Cinnosti
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki vzdélavani podle piishiSnych
Skolich vzdélavacich programi (dale SVP), jejich napliiovani a souladu s pravnimi
predpisy a ramcovym vzd€lavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jSich predpist.

Charakteristika
Zé4kladni Skola s rozsfienou vyukou jazyki Magic Hill s.r.o. (ddle ,8kola*) vykondva ¢mnost
zakladni Skoly, $kolni druziny, $koli jidelny — vydejny a Skoli jidelny — vyvafovny. Jedna
se 0 soukromou pné organizovanou $kolu, fungujici od Skolniho roku 2006/2007 s vyukou
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na prvnim stupni a od $kolniho roku 2016/2017 s rozsitenim o vyuku na druhém stupni.
Prostiednictvim SVP pro zikladni vzd&lavani (dale SVP ZV) se profiluje jako $kola
pro 21. stoleti poskytujici smysluplné vzdélavani v pratelském prostredi a piipravujici
tak své zaky v bilingvnim (Cesko-anglickém) prostiedi na realny Zzivot.

Ke dni inspekce se v zakladni Skole vzdelava 232 zaky ve 14 tridach (nejvy$si povoleny
pocet zaku Skoly je naplén z 91 %), dlouhodobé pocet zaku Skoly vyrazné narista.
Ve srovnani s Udaji k datu predchazejici inspekéni Cmnosti v roce 2014 je to vice nez
trojndsobny narist. Aktualné se ve Skole vzdélava sedm zaka se specialnimi vzd€lavacimi
potiebami (dale SVP).

Zajmové vzdélavani ve Skoli druziné je uskuteCnovano v deseti odd€lenich s aktudlnim
poétem 147 ucastnikd, jeji nejvyssi povoleny pocet je tak piekroc¢en o sedm tcastniki.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (ddle ,jeditelka*) je ve funkci od srpna 2020. Po nastupu zacala
s napliiovanim rozvojové koncepce Skoly 2016 — 2027 aktualizované od ¢ervna 2021,
zaloZzené na smysluplném vzdélavani v souvislostech, za pomoci metod vyzadujicich viastni
aktivitu zakt, v souladu s dovednostmi potiebnymi v 21. stoleti a S partnerskym ptistupem.
Diléi cile jsou mefitelné a reané naphitelné. Dochaz k jejich postupné realizaci. Struktura
a organizace ftizeni odpovida podminkdm 1 velikosti Skoly.

V souladu s nastavenymi prioritami  $koly feditelka aktivné uplatiuje  koordinaci
pedagogickeho procesu — zidila tzv. SOS tym sdruzujici vedouci ucitele prvniho a druhého
stupné a zastupce anglicky mluvicich vyucujicich. Spole¢né s feditelkou vedou workshopy
pro ucitele, pfi kterych sjednocuji vzdélavaci strategie a vyhodnocuji efektivitu jejich
uplathovani. Na zakladé cetné hospitani Cinnosti provadéji rozbory vyuCovacich hodin
a nasledné pedagogiim poskytuji efektivni zpétnou vazbu. Vysledky této podpory pozitivné
ovliviiyji vzdélavaci proces.

Charakteristickym znakem vzdélavani dle SVP ZV je tedy smysluplnost, dvojjazyénost
a respekt. UCivo je zastfeSovano dlouhodobymi tématy a propojovano do prakticky pojatych
celkli zplisobem, ktery upoutdva zijem zakd, je pro né motivujici, zajimavy a odpovidajici
jejich véku. Na prvnim stupni jsou stanovena meésicni témata a na stupni druhém jsou to pak
témata dvoumésiéni, v ramci nichz je Ctyfikrat ro¢né zafazen projektovy tyden. Vybrana
témata jsou na pocatku jejich realizace predstavena zikim na spoleéném shromazdéni
a Vv daném obdobi se prolinaji vhodnym zpisobem do vSech pfedméta, aktivit. Ucitele voli
pro dané téma vhodné wylety, exkurze, planuji projekty, kdy dochazi ke spolupraci mezi
jednotlivymi uéiteli. Specifickym pfedmétem je IndividudIni projekt vyu¢ovany na druhém
stupni. Zaci v ném maji piilezitost objevovat svijj talent &i zdjem, ziskat konkrétni studijni
a pracovni dovednosti a prispét tak k rozvoji svého potencidlu ¢i hledat budouci profesni
smery.

Pedagogicky sbor tvoii 29 ucitelt, z nichz devét je vyucujicich v anglickém jazyce, ktefi
zdrovenn pisobi jako vychovatelé ve Skolni druzin€ spolecné s dalsSimi tfemi ceskymi
vychovatelkami. Podporu pii vzdélavani zakim se SVP poskytuje jedna asistentka
pedagoga. Odbornou kvalifikaci postradaji Ctyii ucitelé (jeden si ji dopliyje studiem) a dvé
vychovatelky. Vyucujici v anglickém jazyce, stejné jako pii predchazejici inspekéni
¢innosti, nedolozili nostrifikaci dokladu o nejvy$Sim dosazeném vzdé€lani, jeden si dopliuje
pedagogické vzdélani studiem. Tyto nedostatky se vSak negativné nepromitaji do kvality
poskytovaného vzd&lavani. Reditelka spliuje predpoklady pro vykon své fiunkce a hleda
odborné kvalifikované pedagogy do svého tymu.
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Skoli poradenské pracovisté tvoii Skolni metodicka prevence a zirove vychovna
poradkyné (v obou ptipadech bez absolvovani specializaéniho studia), specialni pedagozka,
Skolni psycholozka a feditelka. Tento tym U(zce spolupracuje a poskytuje efektivni
poradenskou pomoc zakiim s potfebou podplrnych opatfeni. Kariérové poradenstvi se dafi
zajistovat v potiebném rozsahu i kvalité. Preventivni systém je dobfe nastaven na omezovani
riznych forem rizikového chovani.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli vychazi z potfeb Skoly i zijmu pedagogt.
Prevazné bylo zaméfeno na vyuwzivani rozlicnych metod vcetné on-line vyuky, vzdélavani
zakl se SVP, vyuzivani prostfedkd informa¢nich a komunikacnich technologii a vyukovych
programil.

V materialnich podminkach $koly doSlo k vyraznému pozitivnimu posunu. Funguje v noveé
(2016) a ucelné zizené budové, kterd velikosti, ¢lenénim i vybavenim odpovidé
pozadavkim moderniho vzdélavani i vlastnimu zaméfeni Skoly. Velmi pinosné jsou
odborné ucebny, relaxatni zony 1 venkovni prostory zahrnujici 1 Skolni farmu, ktera
efektivné slouzi napliiovani SVP v nékolika oblastech — péstitelské a chovatelské prace,
ekologické aktivity, projektova ¢mnost, doplikovée kurzy apod. Celkoveé prostiedi Skoly
vyrazné podporuje vzdelavani.

Pro realizaci zijmového vzd&livani jsou materidlni podminky také velmi dobré. Skolni
druzina vyuzivd kmenové ucebny a spole¢né prostory Skoly vybavené zna¢nym mnozstvim
didaktickych a pracovnich pomicek i materidld vcetné vicejazyCnych knihovnicek,
relaxacnich koutkli a nafadi pro rozmanité pohybové aktivity a hry ucastnik. Umoznuje
to viestrannou podporu G¢astniktl a bezproblémovou realizaci SVP.

Zaci i GCastnici zajmového vzdélavani jsou prokazatelnd sezmamovani s bezpeénostnimi
rizky pfi vzdélavacich ¢mnostech. Pocet urazii se snizuje a je vétSinou umérny vzhledem
K poctu zaku Skoly, jedna se pfevazné o drobna poranéni. Budova je zajist€na proti vstupu
neopravnénych osob, realizovand opateni byla v pribéhu inspekéni Cinnosti u¢nna.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vyuka napii¢ obéma stupni vzdélavani vhodné vychazela z nastavené Skolni strategie, ktera
se zamgfuje na rovnom¢rny a vyvazeny rozvoj védomostni, dovednostni i postojové slozky
osobnosti zakll. Obsah vzdélavani reflektoval spolecné aktudlni mésicni téma vychazejici
ze SVP ZV, které se piirozené prolinalo viemi vyudovacimi predméty. Vstéicny a klidny
piistup pedagogi podporoval piithodnou atmosféru k ufeni Vyulujici vyuzivali Siroké
spektrum forem a metod vzdélavani. Prace zakl ve skupinach s Gceiné rozdélenymi rolemi
podporovala jejich spolupréci i zodpovédnost jednotlivece za piinos celku. Poztivem bylo
také vyuzivani vzajemn¢ho u€eni a pomoci mezi zaky. Tuto kooperaci vhodné dopliovala
frontalni vyuka a samostatna prace zaku. Ve vSech hodinich byly velmi ucelné vyuzity
moderni vyukové metody, napt. mySlenkova mapa, brainstorming, projektova vyuka. Zajem
a motivace ikt byly také vhodné podporovany zatazovanim her, soutéZ a kvizi. Zaci byli
cilené vedeni ke kritickému a konstruktivnimu mysleni, se zajmem diskutovali se spoluzéky
i s uéiteli o zpisobech feSeni zadanych Ukoll, bez obav pokladali otdzky a nabizeli rizné
zpusoby feSeni. Bylo patrné, Ze znaji a bez problémti dodrzuji pravidla chovani a Skolni
préce, se kterymi jsou opakované seznamovani, stejné jako se vzdélavacimi cili vyuCovacich
hodin i1 deBich vzd€lavacich celkd, napt. dlouhodobych projektil.

Pedagogové zakim poskytovali pribémou efektivni zpétnou vazbu. Jejich hodnoceni zak,
vzajemné vrstevnické hodnoceni i sebehodnoceni Zzakt bylo bézmou soucasti hodin,
obsahovalo formativni slozku respektujici individualni ptedpoklady jednotlivet. Ucitelé

20212022 3



zohlediovali jejich osobnostni i specidlni vzdélavaci potieby. Zakim se SVP byla
poskytovana piisliSna podpora zefektivnéna také tizkou spolupraci vyuCyjicich s asistentkou
pedagoga nebo Skolnimi asistentkami. Jen ojedinéle vSak byla diferencovana naro¢nost
a forma zadavani tkolu s ohledem na vzdé€lavaci ptredpoklady Zaki.

Digitalni technika byla Gcelné¢ vyuzita, predevs§im vsSak uciteli Velmi dobie byla v piipadé
potieby zvladnuta tzv. hybridni vyuka, pii které byla Cast zak ve tiidé piitomna pouze
prostiednictvim on-line pfipojeni. Nazornost vyuky byla dobfe podporovana vyuzivinim
cetného mnozstvi didaktickych pomicek.

Hodiny ceského jazyka byly zaméfeny na procviCovani gramatickych a jazykovych jevil
I rozSifovani slovni zasoby zZaku a jeji uplatiiovani v pisemném i Gstnim projevu. VyucCujici
v nich vywitim riznych metod prace s textem nenasilné podporovali zajem zaka
0 Ctenafstvi. Pii diskuzi pfi spoleném plnéni ukoli byla patrnd dovednost Zakli vyuzivat
prvky asertivniho jedndni, vést efektivni komunikaci i vysvétlit a obhajit svij nazor.

V predmétu  Svét vyuCujici vhodn¢ vyuzila mezipfedmétové vztahy. S dlrazem
na spolecenské a historické souvislosti vedla Ziky k uplatnéni poznatkii pfii piiprave
spole¢né prezentace vysledku tfidniho projektu. Zaci pracovali se zaujetim a prokazovali
schopnost komplexné feSit problém, ktery vyzaduje postup v n€kolika krocich, a i pies
nesndze doslhi Gspésné ke spoleénému vysledku.

Vyuka angli¢tiny byla vedend rodilymi mluvéimi, jejichz entuziasmus a pratelsky pfistup
podporoval zijem a aktivitu zakl. Prostfednictvim jazykovych her a kvizii byli Zici
nenasilné vedeni k bezprostfednimu vyjadiovani a konverzaci i rozvoji slovni zasoby.
Prokazovali velmi dobré komunika¢ni kompetence a schopnost domluvit se anglicky
Vv béznych situacich. VétSina znich dokazala bezprostifedné reagovat na pokyny vyucujicich,
vyjadiovala porozuméni a kratce i podrobnéji dokdzala spravné odpovédét na polozenou
otazku.

Skola je vramci vyuky modemich d&in zapojena do projektu Dgjepis+ uplatiujici
badatelsky piistup ve vyuce a moderni a efektivni metody, které jsou zaloZené
na metodickych materidlech doporucenych pro vyuku déjin 20. stoleti Ugcitelka vhodné
a spravné¢ powzivala dobovou fotodokumentaci, dobové Kkarikatury a texty. Vyuka byla
ucelné dopliovana historicky pojatymi aktivitami jako napt. ,sametovy tyden®, ,pravod
z Albertova“.

Mira napliovani kli¢ovych principtt  Hejného metody vramci wyuky matematiky
se na jednotlivych stupnich Skoly i1 v jednotlivych hodinach liSila. Vyuka na druhém stupni
jak v matematice, tak v dalsich piirodovédnych predmétech, vhodné navazovala na pozitivni
piinosy prvostupiiové vyuky - podporu spoluprace a komunikace, rozbor uloh, budovani
schémat, skute¢nou motivaci aj. Spole¢nou vlastnosti bylo rizné kvalitni, ale pravidelné
provadéné hodnoceni prace na konci hodiny Zzidky podle pfedem stanovenych kritérii.
Zejména na druhém stupni se vsak zhruba v poloviné hodin vyskytly i nedostatky
v metodické i vécné roving. VétSinoveé byla zpétnd vazba pasivni, Zzakum tak vznikaly
neefektivni prostoje, malo u¢inna byla prace s chybou. Jen ojedinéld kontrola urovné
vedenych zikovskych ziznaml byla v rozporu se Skolou jinde uspéSné uplatiovanym
principem formativniho hodnoceni.

Pfi hodindch télesné vychovy byly ucitelkami zohlediioviny a podporovany piirozené
pohybové predpoklady zakti a jejich vSestranny rozvoj. Struktura hodin odpovidala
pozadavkiim psychohygieny a zohlednovala fyzické ptredpoklady zakt mladstho Skolniho
vé€ku. RuSnd ¢ast hodin vcetné rozcvicky i dalsi fizené Cnnosti vhodné podporovaly jejich
hravost a radost z pohybu.
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Vzdélavani ve Skoli druziné pithodné vychazelo z nastavené Skolni strategie a bylo Uzce
tematicky propojeno se zakladnim vzdélavanim. Bylo vedeno pfevazné v angli¢ting, tudiz
pii ném byla G¢elné rozvijena cizojazy¢na gramotnost uCastnikt. Vychovatelé kladli diraz
na uplatnéni cizho jazyka pfi fizenych, odpocinkovych i spontannich cinnostech. Pifjemna
atmosféra poztivné podporovala motivaci UCastnikll. Aktivity se efektivné stridaly,
nejcastéji byly cilené na rozvoj slovni zisoby prostiednictvim tématu tradic a zvyka
vV riznych zemich, komunikacnich dovednosti a spolupraci ucastnika.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Uspé&snost 7aktl ve vzdélavani je skolou dlouhodobé sledovana a vyhodnocovana. Aktualni
informace o vysledcich vzdélavani zaka Skola ucelné Cerpa z mnoha zdroji a riznorodymi
nastroji. VSechny vhodné odpovidaji koncepci Skoly — podpora tzv. soft skills dovednosti
zaka, prioritou nejsou ,znamky®“. Ty Skola pro pribézné hodnoceni zakli nepouziva.
Vysledky vyvozuje, ovliviiuje a eviduje prostiednictvim Zikovskych portfolii a deniki;
vystupt projektovych ¢innosti — individualnich, skupinovych, absolventskych i sledovanim
trovné daich ¢innosti zakd. Ti vydavaji Skolni ¢asopis, pracuji v samospravném organu,
ucastni se podpirnych, ekologickych, charitativnich projekti apod. Ve sledované vyuce byly
Casto zaznamenany reakce zaklli dotvrzyjici vysokou miru respektujicich postupt,
dovednosti v sebehodnoceni, komunika¢nich a socidlnich dovednosti.

Pravidelné¢ byly zadavany a prubézné porovnavany srovnavaci testy, jejichz vysledky jsou
zvefejiiovany. Bilingvni charakter skoly se vyznamné odraz ve skuteCnosti, Ze vSichni Zici
v prub¢hu vzdélavani dvakrat GspéSné prochdzeji standardizovanym testovanim urovné
dosazenych znalosti a dovednosti v anglickém jazyce. Skolou provedené analyzy vysledkt
anketnich ziStovani byly G¢innou metodou pro sebereflexi.

Dosahované vysledky vzd€lavani vétSiny zakl jsou v souladu s pozadovanymi vystupy
realizovanych vzdé€lavacich programi. Hodnoceni ziki je vyrazn€ poztivni — ve Skolnim
roce 2020/2021 dosahlo 93 % zakt hodnoceni ,prospél s vyznamendnim®, Zzadny zik nebyl
hodnocen stupném ,neprospel*.

Poztivem je skutec¢nost, Ze vedeni Skoly pii zjiSténi rizkovych stavi pfijima 0¢nna opatieni
K jejich napravé. Pfi zjisténi slabSich vysledkli v nékterém vyuCovacim predmétu byla
napft. posilena jeho tydenni hodinova dotace. Jindy Skola pijjima personalni opatieni, velmi
u¢innou formou byva individualni jednani se zdkonnymi zastupci a dohodnuty spole¢ny
postup.

UGinné pracuje monitorovaci, kontrolni a zejména podptrny systém Skoly. To se projevuje
napi. ve skuteCnosti, ze pocet zakti se slabym prospéchem, ve smyslu terminologie
pouzivané $kolou, se v prib&hu $kolntho roku snizuje. Skolni poradenské pracovisté
monitoruje a vyhodnocuje vzdélavaci proces zakt se SVP. Poskytovani podptirnych opatieni
na zédklad¢ vlastni diagnostiky i na zdkladé doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni
je efektivni, dosahuji obdobné vzd¢lavaci vysledky jako ostatni zici Mez 18 ziky
se slabym prospéchem byl ve Skolnim roce 2020/2021 jediny se SVP.

Aktivity zaméfené na prevenci rizikového chovani jsou realizovany pribézné v ramci vyuky
formou projektl, besed a spoluprace s externimi organizacemi. Chovani zaka V prabéhu
inspekéni ¢innosti bylo velice dobré. Skola klade zna¢ny diiraz na dodrzovani nastavenych
pravidel chovani a komunikace v souladu s tzv. kodexem S$koly, na dobré vztahy mezi
spoluzaky a aktudlné piedevSsim na jejich adaptaci na Skolni prostiedi po obdobi distancni
wuky. Vyjimeén¢ ukladana kazeniska opatieni byla vzdy U¢inna, ptevazuji ud€lované
pochvaly. Motivovanost Zzakt k dobrému chovani ucelné poskytyji také sami ucitelé svym
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pfistupem a uplathiovanim vzorcl vlastniho poztivniho chovani. Piinosem pro udrzeni
dobrého klimatu ve Skole je pusobeni $kolni psycholozky.

Spoluprace a sdileni zkuSenosti vychovateli ve Skolni druzmé se poztivné projevuje
Vv kvalitni realizaci tematickych ¢mnosti, které podporuji zajmy ucastnikl. Z prezentovanych
vysledkti  této Cinnosti je patrné, Ze korespondyjii se stanovenymi cili piishiSného
vzdélavaciho programu.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Zména ve vedeni Skoly.

- Vyrazny narist poctu zaku skoly a s tim spojeny nariist poctu pedagogickych pracovnikt
a prostorovych dispozic skoly.

- Podstatné zkvalitnéni materidlnich podminek Skoly.

- Nedostatky zjisténé pii piedchoz inspek¢ni ¢innosti se podafilo odstranit pouze ¢asteéné
— pretrvava napf. u rodilych mluvéi nedolozeni nostrifikace jejich dokladu o nejvy$sim
dosazeném vzdélani, v oblasti pribéhu vzdélavani nizka mira diferenciace.

Silné stranky

- Uspéiné zaméfeni Skoly na bilingvni vzdélavani a dosaZeni certifikace  zakd
V cizojazy¢ném vzdélavani.

- Efektivni vyuzivani materialnich podminek - vybaveni vhodnymi u¢ebnimi pomickami
a prostorové zajisténi vyuky (napf. moznost vyuziti Skolni farmy).

- Ukinny rozvoj tzv. soft skills - napt. viestranné komunikace a spoluprace Zakt pii vyuce,
feSeni projektl v ramci vyuky.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Chyb¢jici  diferenciace zaddvanych uloh a cviceni zakim vzhledem k jejich
predpokladim ke vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Dbéat na dolozeni nostrifikace dokladu o nejvyssim dosazeném vzdélani u rodilych
mluved.

- Zajistit a podporovat ve vyuce chybégjici diferenciaci zadavanych uloh a cviceni zakiim
vzhledem k jejich ptfedpokladim ke vzdélavani.

Pro Ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢mnost Skoly dosahuje vysledkt

hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani

dotaci soukromym Skolam, pfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé&jSich
predpisti.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhiité do 30 dnii pfijmout adekvatni opatieni k nedostatkiim zjiSténym pii inspekéni
¢innosti a ve stejné lhiité pisemné informovat Ceskou Skolni inspekei, jaka byla prijata
opatieni.
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Zpravu zaSlete na adresu Ceska §kolni inspekce, Stiedoesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

10.
11.
12.
13.

14.
15.

16.
17.

18.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Skolni matrika ke dni inspekce
Ekonomicka dokumentace — vefejnospravni smlouvy o poskytnuti dotace na $kolni

rok 2020/2021 a 2021/2022, finanéni vypoiddani dotaci poskytnutych MSMT
transferem v roce 2020

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki za skolni rok 2021/2022 vetné
jmenovani do funkce feditelky Skoly, absolvovanych seminait a webinaitt za Skolni
rok 2020/2021 a 2021/2022, Dlouhodoby plan dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikii platny pro obdobi 2016-2021

Dokumentace Kk bezpe€nosti a ochrané zdravi (Protokoly revizich hernich prvki,
elektrickych pristroj, kniha trazi) za Skoli rok 2021/2022

Rozhodnuti o zipisu nejv¥§§iho povoleného poctu zakii ve Skole do rejstitku Skol
a skolskych zafizeni ¢j. MSMT-4289/2021-4 G¢inné od 1. 9. 2021

Vypis spravniho Fizeni o zapisu nového statutarniho organu pravnické osoby
do rejstiku skol a skolskych zafizeni vydany ucinny od 5. 8. 2020

Skolni vzde€lavaci program pro zakladni vzdélavani ,Skola pro 21. stoleti ¢inny
od 4. 9. 2020, ¢j. SVP 08/20

SVP pro skolni druzinu ,, S angliétinou do svéta“ u¢inny od 1. 9. 2020

Skoli fad Zakladni 8koly s rozffenou vyukou jazykti Magic Hil s.r.o. u&inny
od 1. 9. 2020

Vnitini ¥ad Skolni druziny a¢mnny od 1. 9. 2020

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2019/2020 a 2020/21

Vnitini fad skolni jidelny — vydejny G¢inny od 1. 9. 2019

Doklady o piijimani k zakladnimu a zajmovému vzdélavani za Skolni roky 2020/2021
a 2021/2022 ke dni inspekce

Rozvrhy vyucovacich hodin tfid a uciteli za Skolni rok 2021/2022 ke dni inspekce
Tiidni knihy a Piehledy vychovné vzdélavaci prace za Skoli roky 2020/2021
a 2021/2022

Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté platnd ke dni inspekce

Zaznamy z pedagogickych rad za Skolni rok 2020/2021 a 2021/2022 véetné
prezencénich listin s podpisy zaméstnancti $koly

Inspekéni zprava &j. CSIS-930/14-S ze dne 13. 5. 2014
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaflete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Stiedofesky
inspektorat, Arabska 683, 16066 Praha 6, piipadné prostfednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronické ho podpisu, a to
K rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Ale§ Franc, Ph.D., Skoli inspektor, PhDr. Ales Franc, Ph.D. v. 1.
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Iveta Hroudova, Skolni inspektorka Mgr. Iveta Hroudova v. r.
Mgr. Karel Kumstyt, Skolni mnspektor Mgr. Karel Kumstyt v. .

Ing. Hana Bortivkova, kontroni Ing. Hana Boravkova v. r.
pracowvnice

Mgr. Be. Stanislava Matulova, Skolni Mgr. Bc. Stanislava Matulova v. r.
inspektorka

V Praze 30. 12. 2021

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Klara Docekalova,
feditelka Skoly Mgr. Klara Docekalova v. r.

V Ri¢anech 17. 1. 2022
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