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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledki vzdé€lavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu, zjiStovani a hodnoceni napliiovani Skolniho vzdélavaciho
programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a sramcovym vzdélavacim programem
za obdobi od posledni inspekéni Einnosti.



Charakteristika

Pravnické osoba Zakladni $kola Gabry a Malinky Stitna nad VIaii, okres Zlin, piispévkova
organizace (dale ,,§kola®), jejimz ziizovatelem je obec Stitna nad VI1aii — Popov, vykonava
ginnost zakladni $koly (dale ,,ZS*), $kolni druziny (dale ,,SD%) a $kolni jidelny (dale ,,SJ*).
Skola se od $kolniho roku 2014/2015 zapojila do mezinarodniho programu Ekogkola
(Eco — Schools), ktery stanovenou metodikou sedmi kroki vede k naplnéni cile programu
— environmentalni vychova a vzdélavani. Zakim se za podpory uéiteld doposud podafilo
uskutecnéni tii krokli (vytvofeni ekotymu, zpracovani ekokodexu a provedeni analyzy).
Nejvyssi povoleny pocet zaku skoly byl 350 a ve skolnim roce 2015/2016 se k datu
inspekce vzdélavalo v ZS 200 zakt v 5 tiidach prvniho stupné a 5 téidach druhého stupné.
SD s kapacitou 90 zakd ve tiech oddélenich byla k datu inspekce naplnéna na 100%. Skola
ve sledovaném obdobi vzdélavala 24 zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale
»SVP).

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiam

Reditel $koly na zakladd zpracované stiednédobé koncepce rozvoje $koly vytvaiel
celoroéni plany prace $koly. Aktivné spolupracoval se zastupkyni pro ZS i s vedoucimi
dalsich jednotlivych useki Skoly. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost byla realizovdna podle
planu hospita¢ni ¢innosti pro dany Skolni rok jak feditelem, tak zastupkyni feditele Skoly a
na zakladé¢ vyhodnoceni této hospitaéni Cinnosti byla pfijimana opatieni k odstranéni
ptipadnych zjisténych nedostatk.

Zaci ZS se vzdélavali podle $kolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavéni
s motivaénim nazvem Skola — dilna lidskosti (dale ,,.SVP ZV*), ktery byl zpracovan
v souladu se vSemi pravnimi predpisy i s ramcovym vzdélavacim programem zakladniho
vzdélavani (dale ,RVP ZV*). SVP ZV je od letosniho $kolni roku k dispozici také
v elektronické podobé v informaénim systému Ceské 8kolni inspekce InspIS SVP.
Vzdélavani v SD se uskutediiovalo podle $kolniho vzdélavaciho programu pro SD (dale
SVP SD*), zpracovaného dle viech piislusnych pravnich piedpist. SVP ZV i SVP SD
byly zvefejnény na webovych strankach Skoly 1 na vetejné pristupném misté ve Skole.

Fungovéni Skoly podle jasnych pravidel zajistil feditel Skoly vydanim Skolniho fadu (déle
SR, ktery vsak nebyl v souladu s piedepsanymi pravnimi predpisy. V oblasti pravidel
pro hodnoceni vysledk vzdélavani zakl byla vyuzivana neplatnd terminologie pro
kézeniska opatieni. Tento SR byl projednan na pedagogické radé, schvélen $kolskou radou
a byli s nim prokazateln& seznameni pracovnici $koly, Zaci i jejich zakonni zastupci. Skolni
fad byl zvefejnén na webovych strankach $koly i na vefejné piistupném misté ve skole. SR
byl na nevyhovujici trovni a byla stanovena lhita k odstranéni zjisténych nedostatkd.

Vzdélavani v ZS v dobé inspekce zajistoval stabilizovany zkuseny pedagogicky sbor
slozeny z 18 ucitelll a 2 asistentli pedagoga. Ve sledovaném obdobi nebyl ve Skole zadny
za¢inajici pedagog. V SD pracovaly 3 vychovatelky. Z pedagogickych pracovnikti §koly
nespliiovaly stanovené piedpoklady odborné kvalifikace 3 ucitelé pracujici na castecny
uvazek ztad vychovateli a asistent pedagoga. Ucitelé, ktefi neziskali pozadované
vzdélani, vykonavali pifimou pedagogickou c¢innost v nezbytném rozsahu (Gvazky
celkem 0,41) a na dobu nezbytné nutnou, nez bude mozno zaméstnat kvalifikovaného
ucitele. Nabidka volného pracovniho mista byla zvefejnéna. Asistent pedagoga je
zamestnan na dobu urcitou do 30. 6. 2016, to je do doby ukonceni Skolni dochazky zdka se



SVP. V zijmu integrace tohoto Zaka neucinil feditel persondlni opatfeni vzhledem
K neplnéni stanovenych pozadavkti na odborné kvalifikaci asistenta pedagoga.

Prostfednictvim zpracovani celoro¢niho planu Skoly na jednotlivé Skolni roky
a zpracovanim plani osobnostniho rozvoje pedagogl, usmérnovalo vedeni Skoly zaméteni
dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale ,,DVPP*). Odborny riust pedagogt byl
podporovan také vybavenim ucitelské knihovny. Pedagogové vyuzivali moznosti ke svému
profesnimu rtstu a absolvovali DVPP orientované na prohloubeni odborného rozvoje
Vv jednotlivych pfedmétech, uplatiovani novych metod a forem vyuky a na oblast prevence
socialné patologickych jevi. Vedeni Skoly se zaméiilo zejména na DVPP v oblasti
managementu a zpracovani a vedeni zdkladni dokumentace Skoly. Personalni podminky 1
cilena péce o profesni rozvoj pedagogickych pracovnikili byly na o¢ekévané arovni.

Skola vyuZivala pro své ¢innosti objekt skladajici se ze ti pavilond propojenych spojovaci
chodbou. Bezbariérovy pfistup byl zajistén v celém arealu skoly, schodisté byla opatiena
ploSinami pro ptfepravu osob se snizenou schopnosti pohybu. V okoli $koly se nachazi
vyukova a uzitkova zahrada a sportovni hfits. Skola také vytvofila podminky pro &innost
vytvarného a hudebniho oboru (hra na klavir, housle) Zakladni umélecké skoly Valasské
Klobouky.

Objekt skoly svou prostornosti a barevnosti spolu s upravenymi odpocinkovymi kouty,
plochami pro vystavy praci zakt, galerii pro vystavy profesionalnich umélct 1 prostorem
pro celoskolni akce (koncerty, divadelni pfedstaveni, besedy apod.) poskytoval piijemné
prostfedi. Velmi pfiznivé prostorové podminky umoznily vedle kmenovych uceben
postupné ztizeni 12 odbornych pracoven piirodovédnych a spolecenskovédnich obord,
jazykl a vychov. Ve skole jsou také pracovny pro vyuku praktickych ¢innosti. Materidlni
podminky se podafilo Skole vyrazné¢ zkvalitnit za znaéné podpory zfizovatele
a prostiednictvim zapojeni do projekti s podporou z ESF a sponzori. V roce 2012 byla
dokoncena rozsahla rekonstrukce Skoly zahajena vroce 2007. Od roku 2010 byly
provedeny stavebni prace aupravy ke zlepSeni technickych parametrii a estetického
vzhledu objektu (zatepleni snovou fasadou, rekonstrukce rozvodii vody, elekttiny,
kanalizace, osvétleni malé télocvi¢ny, nova vysadba zelené v okoli $koly, uprava Skolni
zahrady a dal$i) i modernizace interiér (rekonstrukce socidlnich zafizeni, barevné natéry
a dalsi). Patrné je i zkvalitnéni vybaveni uceben, kdy vSechny byly dovybaveny vySkovée
nastavitelnym ndbytkem. Byla zfizena nova ucebna pocitacl, zrekonstruovana a noveé
vybavena ucebna chemie a pfirodopisu, nové byly vybaveny Skolni dilny pro préci se
dfevem vcetné pofizeni ru¢niho naradi a nastroji. Vedeni skoly se orientovalo také na
technickou podporu pro vyuzivani modernich informaénich a komunika¢nich technologii
ve vyuce. Kromé vybaveni odbornych pocitacovych uceben dataprojektory, byly dvé
ucebny vybaveny interaktivni tabuli, byla pofizena nova vypocetni technika, tablety pro
zaky, notebooky pro pedagogy a umoZznén piistup k internetu. Pribézné€ byly pofizovany
ucebnice vcetné interaktivnich, ucebni pomtcky, vyrazné byl rozsifen fond zakovskeé
knihovny. Pro vyuku télesné vychovy, sportovni zajmové a relaxaéni aktivity vyuzivala
Skola dvé télocvicny, viceucelové venkovni sportovisté, détské hiisté a dale sportovni
zafizeni v obci.

SD vyuzivala pro &innost tfi oddéleni samostatné prostory, které byly vybaveny novym
nabytkem a byly v nich vytvoieny nové odpocinkové zony.

Pro zvyseni bezpecnosti byly nainstalovany kamery a pfistupovy systém do objektu Skoly
prostiednictvim cCipovych karet, ktery byl propojen se stravovacim systémem
a elektronickou evidenci stravnikd.



Cinnost $koly byla finanéné zajisténa prostiedky ze statniho rozpoctu, projekti
z Evropského socidlniho fondu, dotaci zfizovatele, z projektu Gfadu prace a z ostatnich
zdroji.  Prostiedky ze statniho rozpoctu pokryly piedevsim vydaje Skoly v oblasti
persondlniho zajiSténi vyuky (mzdy a souvisejici zdkonné odvody), castecné naklady na
pofizeni uéebnich pomucek a Skoleni zamé&stnanci. Projekty z ESF byly zaméfeny nejen
na zaky, ale také na pedagogické pracovniky a podporovaly zejména rozvoj Ctenaiské a
pfirodovédné gramotnosti, zlepseni podminek pro vzdélavani V pfirodovédnych a
technicky zaméfenych predmétech na ZS (vybaveni $kolnich dilen a u¢ebny piirodopisu).
Dalsi prostiedky z projektti byly vyuzity na potizeni uebnich pomucek predevsim ICT,
knih, DVPP, k thradé mzdovych nékladd, tvorbu materiali pro vyuku, sluzeb a dalsich
vydajii souvisejicich s realizovanymi projekty. Dobra spoluprace a financni podpora
ziizovatele byla dostacujici k zabezpeceni vydaji souvisejicich s béznym provozem Skoly
a na zkvalitnéni vybaveni, obnov¢ a pofizeni u¢ebnich pomuicek, z¢asti i pokryti mzdovych
nakladi. Finan¢nim zdrojem k pofizeni investic bylo vyuziti fondu investicniho rozvoje,
ktery Skola tvofila z odpisi investicniho majetku a rezervniho fondu ze zlepSeného
hospodaiského vysledku, tvofeného piredev§im z doplitkové CcCinnosti, vramci které
realizovala Skola hostinskou ¢innost a pronajmy. Ve sledovaném obdobi obdrzela skola
finan¢ni prostfedky z darti od sponzord, rodi¢ovského sdruzeni a z grantu ziizovatele na
zajmové aktivity Skoly (folklorni soubor Javornic¢ek). Prostiedky rezervniho fondu pouzila
Skola na nakup vybaveni, uCebnich pomutcek a mimoskolni aktivity a k pokryti vydaja
nezabezpecenych rozpo¢tem. Kladny hospodaisky vysledek umozioval Skole tvorbu
rezervniho fondu a fondu odmén. Materialni i finanéni podminky skoly umoznily zajistit
naplilovani vSech ¢innosti skoly a jejich dalsi zkvalitiiovani.

Skolni stravovani bylo zabezpe¢eno vlastni SJ. Rozsah, podminky a organizaci $kolniho
stravovani a uhrady stravného upravovaly vnitini ptedpisy. Poskytované stravovaci sluzby
podporovaly zdravy Zivotni styl, skladba jidel byla pestra. Sestaveni jidelniho listku se
ptizplisobovalo dodrzovani spotfeby vybranych druhii potravin na strdvnika a den
(vyzivovych norem). Pro aktivni vytvareni zdravych stravovacich navykid zakt Skolni
jidelna nabizela 3 dny v tydnu vybér ze dvou jidel. Uptednostnéni zajmu stravnikl se vsak
projevilo v nenaplnéni stanovené spotieby ryb a luiténin. CSI doporuéuje zvysit frekvenci
nabizenych jidel s obsahem téchto potravin. Nad ramec zdkladniho rozsahu Skolniho
stravovani byla Skola zapojena do projektu na podporu zdravi ,,Ovoce do Skol“. Sluzby
Skolniho stravovani byly poskytovany na ocekavané urovni. Byly uplatiovany zasady
zdravé vyZivy a pii organizaci a rozsahu stravovacich sluzeb byla respektovana vyhlaska o
Skolnim stravovani.

Skola vytvéiela bezpetné prostiedi pro vzdélavani zéki a jejich zdravy fyzicky, psychicky
a socialni rozvoj. Zaci byli pravidelné upozoriiovani na mozna rizika vyskytujici se jak v
aredlu Skoly, tak pfi vSech mimoskolnich aktivitaich. Zaméstnanci byli proskoleni o
pravnich a ostatnich ptedpisech k zajiSténi bezpefnosti a ochrany zdravi, které dopliuji
jejich odborné predpoklady a pozadavky pro vykon prace. Vzdélavani osob odpovédnych
za bezpecnost zakli bylo dolozeno zdznamy, osnovami Skoleni a prezenénimi listinami.
Pravidelné revize BOZ a PO a jejich vyhodnocovani potvrzovaly z4jem vedeni skoly o
vytvafeni bezpeéného prostfedi pro chod $koly a vzdélavani. Skola méla zpracovany
funkéni systém urazové prevence, véetné periodického seznamovani zakl s nebezpe¢nymi
situacemi. Evidence urazovosti byla fadné vedena v souladu s platnymi ptedpisy.

Zpracovana dlouhodoba Skolni preventivni strategie byla cilena na Zaka a jeho rozvoj po
osobnostni strance a také v oblasti zdravého Zivotniho stylu a vztahu k pfirodé a zivotu
kolem nas. Svym zaméfenim podporovala rozvoj pozitivniho klimatu Skoly. Kazdoro¢né
sestaveny Minimalni preventivni program (dale ,,MPP*) vychazel z dlouhodobé



preventivni strategie a dale ji rozvijel. MPP byl zaméfen na soustavné plisobeni na zaky
vV kazdodennim styku, promital se do vesSkerého déni ve Skole. Jeho cilem bylo
prostiednictvim bohaté nabidky Skolnich 1 volnoCasovych aktivit, projektd, besed,
pfednaSek a prozitkovych aktivit budovat pozitivni pratelské klima, atmosféru divéry a
spoluprace mezi vSemi UcCastniky vzdélavani. V ramci preventivni strategie nabizela Skola
zaktim pestrou nabidku zdjmovych krouzka. Cilem realizovanych preventivnich programu
Skoly bylo poskytnout zakiim v zavislosti na jejich véku nejvhodnéjsi informace z riznych
oblasti socialn¢ patologickych jevi, vytvaret ve skole pratelské a bezpecné misto.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji o¢ekdvanou uroveri.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola pii piijimani 74kt k zakladnimu vzdélavani respektovala pravni piedpisy a rovny
piistup ke vzdélavani. Reditel $koly v ramci piijimaciho fizeni k zakladnimu vzdélavani
pfijal vSechny zéky, o jejichz pfijeti zdkonni zéastupci pozadali. Dokumentace zaki
ptijatych k zédkladnimu vzdélavani, zakt s odkladem povinné Skolni dochazky i
dokumentace zaku, kteii presli k zakladnimu vzdélavani z jinych Skol, dokladala ptijiméani
zakl bez jakychkoliv rozdil a byla vedena se vSemi nalezitostmi pozadovanymi pravnimi
predpisy. O vzdélavaci nabidce, postupu pfi pfijimani k zakladnimu vzdélavani i ¢innosti
Skoly byli vsichni zdkonni zastupci véetné verejnosti informovani dostatecné, dostupnym a
prokazatelnym zplisobem prostfednictvim webovych stranek Skoly, v prostorach skoly a
informacemi v matei'skych skolach.

V dobé konani inspekce Skola vzdé€lavala 24 zakt se SVP, znichz 11 se zdravotnim
postizenim bylo integrovano do béznych tiid, ve kterych byli na zaklad¢ doporuceni
pedagogicko-psychologické  poradny  vzdélavani podle kvalitné  zpracovanych
individualnich vzdélavacich plana (dale ,,IVP*). V souladu s doporu¢enimi $kolskych
poradenskych zafizeni, byla Zadkiim poskytovana reedukacni ndprava vyukovych obtizi.
Vychovné poradenstvi zabezpeCovaly dvé vychovné poradkyné, které meély rozdélené
kompetence. Vychovna poradkyné ustanovenda pro zaky se SVP vedla potiebnou
dokumentaci téchto zakt, v ramci systematické péce o tyto zaky poskytovala metodickou
pomoc pedagogiim pfti vytvareni IVP, ve spolupraci s poradenskymi zafizenimi a tfidnimi
uditeli konzultovala vhodné metody a postupy pii vzdélavani tchto zakd. Skola
poskytovala také poradenské sluzby zakim a jejich zakonnym zastupcim v oblastech
kariérového poradenstvi, vychovy a vzdélavani. V ramci kariérového poradenstvi ve
spolupraci s Uradem prace, zastupci stfednich $kol a $kolskymi poradenskymi zatizenimi
vychovna poradkyné pomahala zdkim druhého stupné pii vyberu jejich profesniho a
spolecenského uplatnéni.

V pribéhu inspekéni &innosti byla sledovana vyuka na prvnim i druhém stupni ZS
v pfedmétech Cesky jazyk, matematika, ¢lovek a jeho svét a télesna vychova.

Ve vsech sledovanych hodinach byla vyuka pfipravend, byly stanoveny vhodné cile, které
vychazely ze SVP ZV zohlediiovaly schopnosti a dovednosti zaki. Organizatné byly
hodiny dobie zvladnuty, stfidaly se rizné formy (frontalni a skupinova vyuka, samostatna
préace i prace ve dvojicich) a metody vyuky (transmisivni, komunikativni, prace s textem,
problémové uceni, ndzorné¢ demonstrac¢ni i dovednostné praktické metody). VSechny tyto
formy a metody byly do vyuky zatazeny ucelné.



Sledovana hodina cCeského jazyka v prvnim rocniku byla zaméfena na procvicovani
ziskanych dovednosti ve ¢teni a psani. Zaci spoleéné plnili zadané ukoly, pii kterych byly
uplatnovany mezipiedmétové vztahy a vyuzita prifezova témata. Vyucujici s zaky
komunikovala zdvofilym a piatelskym zptisobem.

Vyuka predmétu Clovék a jeho svét ve tfetim rocniku umoznovala zakiim procviceni a
ujasnéni si probraného uciva formou fizeného rozhovoru a aktiviza¢nich her. Zaci byli
vhodn¢ motivovani, diky dobré znalosti tfidniho kolektivu vyucujici uplatiovala
individualni piistup K zakam, respektovala specialni vzd&lavaci potieby. Zaci s vyuéujici
intenzivné komunikovali, reagovali na jeji aktivizacni metody a formy préace.

Ucivo ceského jazyka v sedmém rocniku bylo zdkiim podévano véku piiméfenou a
zérovenn zajimavou formou. V pribéhu vyucovaci hodiny uskute¢fiovana vzajemna
komunikace mezi zdky a ucitelkou se vyznaCovala oboustrannym respektem, coz se
nasledné projevilo na pifjemné atmosféfe ve t¥idé. Zaci pfirozené reagovali na pokyny
vyucujici, fesili jazykové problémy, v piipadé potieby jim byla poskytnuta G¢inna podpora
a pomoc. Ze strany vyucujici byl patrny individualni piistup K jednotlivym zaktm. Zaci
Vv pribéhu vyuky prokazali dobré praktické jazykové dovednosti.

Ve sledované hodin¢ matematiky ve ¢tvrtém ro¢niku bylo velmi zdatile vyuZzito mnoZstvi
udebnich pomicek. Casteéné byla vyuzita souvislost obsahu vyuky s realnymi situacemi
bézného Zivota. Komunikace mezi ucitelkou a zéky byla ptatelska a ptispivala k navozeni
pfijemné pracovni atmosféry. Na konci hodiny bylo okrajové zatrazeno sebehodnoceni a
vzajemné hodnoceni zaktu. Zhodnoceni vyucovaci hodiny na jejim konci bylo provedeno
pouze ucitelkou.

Hodina matematiky v osmém roéniku se vyznacovala velkym dirazem na uzivani odborné
terminologie a duslednym vedenim zakt k jednotnym zapisim pii feSeni jednotlivych
uloh. Komunikace mezi uditelkou a zéky se vyznacovala vzajemnym respektem. Pribézna
zpétnd vazba poskytovand ucitelkou jednotlivym zakliim byla dostacujici, ale v hodiné
chybélo sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zakii.

Télesna vychova v devatém rocniku se konala v délené skupiné divek. Hlavni ¢ast hodiny
byla vé€novéana nacviku jednotlivych hernich ¢innosti ve volejbalu a samotné hie. Hodina
byla velmi dobfe pfipravena, zadkyné se aktivné zapojovaly do vSech aktivit a zvladaly 1
naro¢néjsi €innosti, coZz svédci o dlouhodobé kvalitni pifiprave. Béhem hodiny panovala
velmi pfijemna a uvolnénd atmosféra, komunikace mezi ucitelkou a zdkynémi, 1 Zakynémi
navzajem, byla piatelska. Zakyné ziskavaly od vyucujici velmi kvalitni pribéznou zpétnou
vazbu ke vSem provadénym c¢innostem. V Gvodni 1 zav€re¢né Casti hodiny byly zafazeny
pozadované Cinnosti (zahtati organismu, rozcvieni a protaZzeni namahanych svalovych
partii).

Zajmové vzdélavani v SD kvalitng pfispivalo k podpore vzdélavani zakt a vychazelo ze
SVP SD. Ke své ¢innosti vyuzivala SD uréené prostory $koly i venkovni zahradu a hfists.
Reditel $koly ziskava dalsi prostifedky pro zlepSovani ¢innosti SD od sdruZzeni rodict a
zfizovatele. Ze ziskanych prostfedkli byl financovan nakup vybaveni a pomicek
podporujicich aktivni odpoginek Gcastnikii po vyucovani. Skolni druzina v ramci svych
¢innosti organizovala sportovni akce, kulturni akce a koncerty.

Priibéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim ma ocekdvanou uroveri.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Pedagogové skoly zéky pravidelné hodnotili, pro ziskani piehledu o vysledcich vzdélavani
provadéli pravidelné testovani zakd formou ctvrtletnich a pololetnich pisemnych praci
v predmétech Cesky jazyk a matematika. Pro srovnani s ostatnimi Skolami vyuzivali externi
testovani. Ve srovnani s ostatnimi Skolami zaci prvniho stupné (3. a 5. ro¢nik) dosahovali
nadpramérné vysledky v ¢eském jazyce, matematice, angli¢tin¢ a oblasti ¢lovék a jeho
svét. Zaci druhého stupné ve srovnani s ostatnimi §kolami dosahovali vét§inou primérnych
¢1 mirn€¢ nadprimérnych vysledkt v pfedmétech Cesky jazyk, matematika, anglictina,
némcina, fyzika a biologie. Velmi uspésné pro skolu bylo testovani SCIO zaka 9. ro¢. ve
Skolnim roce 2014/2015, kde dosahli vynikajicich vysledkl v Ceském jazyce a zaradili se
vysledky. Metodické organy spolu s vedenim Skoly fesili vysledky interniho i externiho
testovani, vyhodnocovali je a pfijimali potiebna opatteni k jejich zkvalitnéni. Pedagogicka
rada se pii svych jedndnich vysledky vzdélavani dasledné zabyvala. V zévéreénych
hodnocenich ve sledovaném obdobi nadpolovi¢ni vétSina zakt prospéla s vyznamenanim,
Skola vzd&lavala rovnéz zaky, ktefi v pribéhu vzdélavani selhavali a konali opravné
zkousky, v hodnoceném obdobi také jeden zak opakoval ro¢nik. V hodnoceni chovani
pedagogové ve znaéné mife vyuzivali vychovnd opatteni, v disledku toho pocet
napomenuti a dutek jak tfidniho ucitele, tak fteditele Skoly wvyrazné pievysoval
zaznamenany pocet pochval. (Sk. rok 2014/2015 - 1 pochvala, 60 napomenuti a ditek a
dvakrat snizeny stupefi z chovéani). Zaci $koly své dovednosti a schopnosti ziskané
Vv pribc¢hu vzdélavani provéfovali rovnéz ve Skolnich a regiondlnich védomostnich,
soutézich. Pozitivni zpétnou vazbou o kvalité pedagogické price ve Skole byla také
uspésnost zaka Skoly pfi pfijimacim fizeni na stiedni Skoly.

V aktudlnim Skolnim roce pracovala pii Skole deviti¢lennd Skolska rada, jez byla nove
zvolena na svém jednani dne 8. 10. 2015. Reditel $koly se ucastnil jednani jako host,
seznamil Cleny Skolské rady s ¢innosti a plany Skoly a piedlozil k projednani stanovenou
dokumentaci. Spoluprace se zakonnymi zastupci zakt probihala predevsim
prostfednictvim rodicovskych schiizek, individualnich konzultaci a dnli otevienych dvefi.
Rodigovské sdruzeni Klub piatel déti a skoly pti Zakladni $kole Gabry a Malinky Stitna
nad VIlari se zapojovalo do organizace Skolnich i mimoskolnich akei. Pfi své €innosti Skola
aktivné a na vyborné Grovni spolupracovala se zfizovatelem. Ve Skole ptsobi od roku 1997
Skolni sportovni klub, ktery je soucasti Asociace $kolnich sportovnich klubii Ceské
republiky (ASSK CR) a spolu s dal§imi sedmi sportovnimi kluby okolnich zékladnich $kol
organizuje 12 sportovnich soutéZi, jez tvoii tzv. Vala§skou sportovni ligu. Pfinosna pro
zaky i Skolu byla také spoluprace s krajskou pedagogicko-psychologickou poradnou ve
Zlingé a specidlnim pedagogickym centrem ve Valasskych Kloboukach. Pro snadnéjsi
prechod a adaptaci déti z predSkolniho vzdélavani Skola aktivné spolupracovala s mistni
mateiskou $kolou a MS Jest¥abi. Dal§imi partnery §koly jsou mistni knihovna, Policie CR,
Hasi¢i, Utad prace, DDM Brumov-Bylnice a DIS Frysték.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekdvanou uroveii.



Zavéry
Zasadni klady
- Zapojeni do projektu Ekoskola (Eco — Schools).

- Fungovani skolniho sportovniho klubu a jeho zapojeni do regiondalnich
| republikovych aktivit.

Slabé stranky

- Skolni Fad neni zcela vsouladu s platnou legislativou v oblasti kdzeriskych
opatieni.

- Vysoky pocet kazenskych opatreni, vyrazné prevysujici pochvaly a ocenéni.

Navrhy na zlepSeni stavu

- Zvysit pocet udélovanych pochval a ocenéni vzhledem k uspéchum ZzZakii ve
veédomostnich a sportovnich soutezich.

Hodnoceni vyvoje
- Dokoncenim rekonstrukce skoly bylo vytvoreno prijemné a bezpecné prostiedi ke
vzdelavani a poskytovani skolskych sluzeb.

- Vyrazné zkvalitnéni materialnich podminek skoly rozsirenim poctu odbornych
uceben a zkvalitnéni jejich vybaveni a pokracujici modernizace zarizeni skoly
véetné vytvoreni podminek pro vyuzivani informacnich a komunikacnich
technologii ve vyuce.

- Vyuziti skolnich prostor pro prezentaci praci Zaku i profesiondlnich umélcii.

Seznam dokladii a ostatnich materialii, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina Zakladni Skoly Gabry a Malinky Stitna nad VI1ai, okres Zlin vydana
obci Stitna nad Vlaii - Popov na zaklad¢é usneseni zastupitelstva obce ¢. 20/Z0/2009
ze dne 7. 10. 2009

2. Jmenovéni feditele Zakladni §koly Gabry a Malinky Stitna nad V1ai, okres Zlin vydané
23. srpna 2010, s ucinnosti od 1. 9. 2010

3. Rozhodnuti ve véci navrhu zmény v Gdajich o pravnické osobé ¢. j. 5752/2007-21
ze dne 4. 6. 2007, s Gginnosti od 1. 9. 2007, vydané MSMT CR

4. Rozhodnuti ve véci ndvrhu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zafvizeni 55 j. 25 361/2010-21 ze dne 11. 10. 2010, s u¢innosti od 11. 10. 2010, vydané
MSMT CR

5. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani Skola dilna lidskosti s platnosti
od 1. 9. 2007, verze 2 s platnosti od 1. 9. 2015

6. Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2015



7. Skolni tad platny od 1. 9. 2015
8. Vnitini ad Skolni druziny platny od 1. 9. 2015

9. Organizacni ad Skoly sp. z. 1.3 s G¢innosti od 1. 9. 2012

10.
11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.

20.

21.

22.
23.
24.

25.

26.

217.

28.

29.
30.

31.
32.

Celoro¢ni plan $koly na $kolni rok 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016 k datu inspekce
Koncepce rozvoje Skoly ze dne 1. 9. 2015
Plan osobniho rozvoje na skolni rok 2015-16 k datu inspekce

Plan hospitaci feditele Skoly a zastupkyné teditele ve Skolnich rocich 2013/2014,
2014/2015, 2015/2016 k datu inspekce

Hospitatni zaznamy feditele Skoly a zastupkyné feditele ve Skolnich rocich
2013/2014, 2014/2015, 2015/2016 k datu inspekce

Zapisy zjednani Skolské rady ve Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015
a 2015/2016 k datu inspekce

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Skola dilna lidskosti s platnosti od
1. 9. 2007

Zapisy o jednani s rodic¢i zaka za $kolni rok 2015/2016 k datu inspekce
Skolni matrika od §kolniho roku 2013/2014 k datu inspekce

Spisové slozky zaka piijatych k zakladnimu vzdélavani za Skolni rok 2013/2014,
2014/2015, 2015/2016 k datu inspekce

Spisové slozky zaki s odkladem Skolni dochazky za Skolni rok 2012/2013 2013/2014,
2014/2015 k datu inspekce

Spisy integrovanych zakd vzdélavanych podle individudlniho vzdé€lavaciho planu
za skolni 2015/2016 k datu inspekce

Kompetence vychovného poradce na Skolni rok 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016
Minimalni preventivni program na Skolni rok 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016

Vyhodnoceni Minimélniho preventivniho programu za Skolni rok 2012/2013,
2013/2014, 2014/2015

Zapisy z jednani pfedmétovych komisi za Skolni rok 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016
k datu inspekce

Zapisy z komisionalniho ptezkouSeni zdkd za Skolni rok 2013/2014, 2014/2015,
2015/2016 k datu inspekce

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016
k datu inspekce

Vysledky testovani zakli devatych rocnikt SCIO za $kolni rok 2013/2014, 2014/2015,
2015/2016

Zprava z testovani zaka 3., 5. a 9. ro¢nikd Skolni rok 2013/2014, 2015/2016

Doklady o dosazeném vzdé¢lani pedagogickych pracovnikii zaméstnanych ve Skole
k datu inspekce

Rozvrh hodin uéitelt $kolni rok 2015/2016 k datu inspekce
Piehled o pedagogickych pracovnicich ve skolnim roce 2015/2016 k datu inspekce



33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

42.
43.

44,
45.
46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.
55.
56.
57.

Informace o zvetejnéni nabidky volného pracovniho mista ve sk. roce 2015/2016
Pracovni smlouva uzaviena s asistentem pedagoga (os. ¢. 155)

Celoroc¢ni plan Skoly od sk. rok 2013/2014 do sk. roku 2015/2016

Vnitini fad Skolni jidelny platny pro sk. rok 2015/2016

Vykazy o ¢innosti zafizeni $kolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2015
Ptihlasky ke Skolnimu stravovani — Sk. rok 2015/2016

Seznam stravovanych zakt — matrika za Sk. rok 2015/2016

PInéni vyzivovych norem a jidelnicky za zati — prosinec 2015, leden 2016

Mg¢sicni uzavérkové sestavy skolniho stravovani za Cerven, zaii — prosinec 2015, leden
2016

Zavazné ukazatele rozpocCtu neinvesti¢nich vydaja za rok 2013, 2014, 2015

gltvrtletnvi vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim Skolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2013, 2014, 2015

Ucetni zavérka (vykaz zisku a ztraty, rozvaha) k 31. prosinci 2013, 2014, 2015
Podklady ke sledovani vyvoje piijmt a vydaju skoly za rok 2013, 2014, 2015

Finanéni vyporadani dotaci ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci poskytnutych
na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie za rok 2013, 2014, 2015

Operaéni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost (oblast podpory ZvysSovani
kvality ve vzdélavani) — nazev projektu: ,,Gabra a Malinka pted interaktivni tabuli*
(realizace 2008-2011) Operaéni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost (oblast
podpory Rovné pfilezitosti ve vzdelavani) — nazev projektu: ,,Rovna pftilezitost pro
Gabru a Malinku* (realizace 2010-2012)

Smlouva o partnerstvi s finan¢nim ptispévkem (smluvni partner BOXED s.ro.),
investice do rozvoje vzdelavani (evropsky socidlni fond) projekt s ndzvem ,,Dotknéte
se inovaci“(CZ.1.07/1.3.00/51.0024 realizace 2014-2015)

Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost (oblast podpory ZvySovani
kvality ve vzdélavani) — nazev projektu: ,,Rozvoj ¢tenaistvi® (7/2015-12/2015)

Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost (oblast podpory ZvySovani
kvality ve vzdélavani) — nazev projektu: ,, Technické vzdélavani® (9/2015-12/2015)

Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost (oblast podpory ZlepSeni
podminek pro vzdélavani na ZS) — nézev projektu: ,,Moderni vzdélavani (1/2011-
10/2013)

Smérnice k zajisténi BOZ ve Skolach a skolskych zafizenich ze dne 1. 1. 2007 platna
k datu inspekce

Provozni fady odbornych pracoven, ostatnich odbornych uceben, télocviény, pro Skolni
rok 2014/2015, 2015/2016

Vyhodnoceni pracovnich rizik v organizaci ze dne 10. ledna 2014
Traumatologicky pladn, Navod na zajiStovani a poskytovani PP ze dne 1. 9. 2012
Pozarni poplachova smérnice ze dne 1. 9. 2014

Evakuacni plan ze dne 1. 9. 2012 platny k datu inspekce
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58. Zapis o provérce BOZP a PO ze dne 28. 4. 2015

59. Smérnice pro stanoveni organizace zabezpeceni PO ze dne 1. 9. 2014

60. Kniha urazt pro zaky, Skolni rok 2014/2015, 2015/2016

61. Skoleni vedoucich zaméstnancti z BOZP ze dne 20. 1. 2014 (3 zaméstnanci)
62. Skoleni vedoucich zaméstnancti o PO (3 zaméstnanci) ze dne 20. 1. 2014
63. Skoleni zaméstnancii BOZP — prezenéni listina ze dne 27. 8. 2015

64. Skoleni zaméstnancti o PO — prezenéni listina ze dne 27. 8. 2015

65. Osvédeeni o kurzu zakladni normy zdravotnickych znalosti - prvni pomoc — CCK(17
zaméstnanctl) ze dne 28. 8. 2012

66. Skoleni zaméstnanct zatazenych do pozarni hlidky ze dne 27. 8. 2015
67. Pozarni kniha potizena dne 1. 3. 1979, platna k datu inspekce
68. Soupis provedenych praci z kontroly hasicich pfistroji ze dne 27. 1. 2015

69. Zprava o revizi elektrického zatizeni-elektroinstalace v ZS Stitnd nad VI1aii ze dne
28. 4. 2015

70. Protokoly o revizich elektrickych spotiebicii v ZS vykonané inor-biezen 2015, 2016
71. Zapis o odborné prohlidce nizkotlaké kotelny ze dne 5. 2. 2015
72. Zprava o revizi elektricke instalace plynové kotelny ze dne 8. 12. 2015

73. Protokol o odborné technické kontrole ZS (t&locviéné natadi a sportovni vybaveni)
2X télocvicna ze dne 19. 1. 2016

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 S§kolského zakona miZe i‘editel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, ato do 14 dni po jejim pievzeti. PFipadné
pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88,
760 01 Zlin, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csiz@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu/ vySe uvedenou adresu, a to
k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

11



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Jifi Sev¢ik, Skolni inspektor Jiti Sevcik v. r.
Mgr. Jana Chodnickova, skolni inspektorka Jana Chodnickova v. r.
Ing. Anna Zamecnikova, kontrolni pracovnice Anna Zamecnikova v. r.
Bc. Marie Grebenickova, kontrolni pracovnice Marie Grebenickova v. r.

Ve Zliné 6. 5. 2016

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a pi‘evzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Josef Hnanicek Josef Hnanicek v. r.

Ve Zlin€ 11. 5. 2016
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