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Inspek¢ni Cinnost na misté 4.-6.2.2026 a9. 2. 2026
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena doruCenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného ve stfedni Skole podle
8 174 odst. 2 pism. a) az c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zikladnim, stfednim,
vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsSich predpist.

Charakteristika

Pravnicka osoba Stiedni odborné ucilisté Valasské Klobouky (dale ,8kola®) vykondva
¢innost stfedni Skoly, domova mladeze, nternatu a Skolni jidey.

Ve skohim roce 2025/2026 wvyuka probihala ve dvou oborech vzdélani s maturitni
zkouskou, ztoho ve Ctyflettm - 68-43-M/01 Vetfejnospravni Cinnosti a dvouletém
(ndstavbové  studium) — 64-41-/51 Podnikani. Soucasné byli Zici vzdélavani ve
Ctyfech oborech s vyuénim listem - 23-68-H/01 Mechanik opravai motorovych vozidel, 36-



67-H/01 Zednik, 41-55-H/01 Opravai zemédélskych strojii, 65-51-H/01 Kuchai — ¢inik a
péti oborech s vyuénim listem uréenych hlavné pro Zaky se specidlnim vzdélavacimi
potfebami - 23-51-E/01 Strojirenske prace, 36-57 E/01 Malitské a natéracské prace, 36-67-
E/01 Zednické prace, 65-51-H/01 Stravovaci a ubytovaci shizby a 75-41-E/01 Pecovatelské
shuzby.

V dobé inspekce se ve Skole vzdélavalo celkem 277 zakd, z nich bylo identifikovano 69 zaka
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,SVP“) s pfiznanym 1. az 4. stupném
podptrného opatfeni a 9 zakd s odlisnym mateiskym jazykem. Skola poskytuje Zakim
ubytovani v internatu iv domové mladeze, kde bylo celkem ubytovano 32 Zzakut. Stravovani
je zabezpeCeno prostrednictvim vlastni Skohi jidelny.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola ma jasné a srozumitelnd formulovanou, piehlednd zpracovanou koncepci svého
rozvoje. Stanovené cile jsou realné, promyslené a dopnéné o konkrétni indikatory 1 kroky
K jejich naplnéni. Koncepce vychazi z aktualnich podminek a potieb Skoly a je v souladu se
zasadami profesntho vzdélavani i s pozadavky na uplatnitelnost absolventii na trhu prace.
Pii zpracovani koncepénich zaméri vedeni Skoly vychazelo z provedené analyzy
pfedchoziho stavu i z pozadavkl reflektyjicich aktudlni trendy ve stfednim odborném
vzdélavani. Stanovené cile zaméfené na zvySovani kvality vzdélavani, podporu zika,
profesni rozvoj pedagogického sboru, modernizaci vyuky, rozvoj spoluprace s regionalnimi
partnery a posilovani inkluzivniho klimatu Skoly se dafilo pribézn¢ uspéSné napliovat.
O sve strategii rozvoje komunikuje zejména se zizovatelem a daliimi kliCovymi aktéry
vzdélavani, véetné zdkonnych zastupct Zakl. Organizacni struktura Skoly odpovida jejimu
zaméteni 1 velikosti. Pravidla a mechanismy pro organizaci ¢mnosti Skoly jsou nastaveny
funk¢éné a prehledné. Vedeni Skoly ucelné tidi pedagogické procesy na trovni celé instituce
v souladu s koncepci rozvoje a stanovenymi strategickymi cili. Kontrolni ¢nnost v oblasti
vychovné-vzdélavaciho procesu je realizovana systematicky a planovité. Z hospitacni
¢mnosti ziskavaji vyuCyjici kvalitni zpétnou vazbu, ktera podporuje jejich profesni rozvoj a
Zkvalitovani pedagogické prace.

Vzdélavani je zajisténo Uceln¢ sestavenym pedagogickym sborem, ktery je s ohledem na
vzdélavaci potieby zakt vyzadujicich podpiirna opatieni vhodné doplnén o asistenty
pedagoga. Vedeni Skoly systematicky podporuje profesni rozvoj pedagogickych pracovnikii
a vytvafi piiznivé podminky pro jejich dalsi vzdélavani. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikii je realizovano planovité, vychazi z identifikovanych potfeb Skoly, jejich
finanénich monosti i profesnfho zajmu pedagogh. UCast pedagogh na vzdélavacich
aktivitaich  vytvaii predpoklady pro pribézné zkvalitiovani vzdélavaciho procesu a
zvySovani kvality poskytovaného vzdélavani.

Se skolnimi vzdélavacimi programy vyuCujici aktivné pracuji. V ndvaznosti na zmény
v oblasti informatiky a revizi ramcovych vzdélavacich programii pro stfedni vzdélavani
provedla Skola uc¢elné upravy svych Skohich vzdélavacich programii v souladu s aktualnimi
pozadavky kurikularni politiky.

Skola systematicky vytvaii a dale zkvalitiiuje materialni podminky pro vzdélavani zaka.
Realizované investicni akce a opravy vedly ke ZlepSeni technického 1 estetického stavu
Skolniho aredlu a k postupné modernizaci vyukovych prostor i celkového zazemi Skoly.
Instalace vytahu ve Sskolni budoveé zvysila funkcnost objektu a zajistila bezbariérovy piistup.
Materidini vybaveni uceben odpovidd soucasnym vzdélavacim pozadavkiim a umoziiuje
efektivni uplatnovani modernich vyukovych metod wvCetné systematického vyuzivani
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digitdlnich technologii. Spole¢né prostory skoly poskytuyji zaklim odpovidajici podminky
pro relaxaci a odpoc¢inek. Pro realizaci pravidelnych pohybovych aktivit je k dispozici
télocvicna s posilovnou, ktera je uCelné a systematicky vyuzivana v ramci vyuky i dalSich
aktivit Skoly. Pfinosem pro rozsffeni vzdélavaci nabidky je nové vybudovand aula vybavena
moderni digitalni technikou. Pofizenim venkovnich lavic byl vytvofen prostor vyuZivany
K vyuce ik traveni volného Casu zakt. Na zkvalitiovani venkovni ucebny se podili také
zakovsky parlament. Prostory a prostfedi obou ubytovacich zafizeni jsou udrZzované a
esteticky podnétné. Efektivni hospodafeni s finanénimi prostredky umoziuje vytvatret
kvalitni podminky pro realizaci vzd€lavacich programi i1 pro zajisténi plynulého chodu
Skoly. Aktivnim piistupem feditele se daii ziskdvat dalsi fimancni zdroje prostfednictvim
projektové Cinnosti, Které jsou vyuzivany ucelné. Soucasné prostfednictvim doplikové
¢mnosti Skola pfispiva k posileni svych finannich zdroja.

Pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakli méa Skola zaveden funkéni systém.
Bezpec€nostni rizika jsou pravideln¢ vyhodnocovana a v pifpad€ potieby jsou pijimana
odpovidajici preventivni &i napravna opatieni. ZAci jsou pribémé informovani o moznych
bezpeCnostnich rizicich v prostorach Skoly, praktického vyuCovani 1 pifi Cinnostech
organizovanych mimo $kolu. Skola ve spolupraci se $kolni jidelnou podporovala zdravy
vyvoj 7zakl a zdravy Zivotni styl prostfednictvim nutricné vyvazené stravy.

Poradenské shuzby ve Skole byly kvalitné zabezpeGovany pracovniky $kolnho poradenského
pracovisté, a to v ucinné spolupraci s vedenim Skoly, ostatnimi pedagogickymi pracovniky
a Skolskymi poradenskymi zafizenimi. K posileni poztivnich vztahli mezi vSemi aktéry ve
vzdélavani pfispiva druhym Skolim rokem ¢innost Skoliho psychologa.

Skola dlouhodobé a systematicky spolupracuje s fadou partnert. StéZejnimi partnery jsou
firmy, podniky a organizace zajiStujici zejména praktické vyuCovani. Spoluprace zahrnuje
mimo zapojeni partnerd do tvorby koncepénich zaméri rozvoje Skoly a Skolnich
vzdé€lavacich programi také Gcast partneri formou odbornikli z praxe v teoretické vyuce
odbornych predmétl, podporu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli i realizaci stazi
ucitell teoretického a praktického vyucovani. Oboustranné pifnosna je spoluprace s méstem
Valasské Klobouky, mistnimi organizacemi, zikladnimi Skolami, socidlnimi partnery a
sttednimi  $kolami v regionu. Skola rovnéZ rozviji dlouhodoba meznarodni partnerstvi se
Skolou na Slovensku. Vyznamnou soucasti mezinarodni spoluprace je zapojeni do programu
Erasmus+, v jehoz ramci Zaci absolvuji odborné stdze v zahrani¢i a Skola soufasné piijima
zahrani¢ni stazisty. Tyto aktivity pfispivaji k rozvoji odbornych i jazykovych kompetenci
7zakli a podporuji mternacionalizaci vzdélavani. Spoluprace se zfizovatelem Skoly 1 se
zakonnymi zastupci zakl je dlouhodobé na velmi dobré trovni a pfispiva ke stabilnimu
fungovani Skoly a napliovani jejich strategickych cil.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V Ceském jazyce a literatuie byla efektivné uplatiovana prace zakd ve dvojicich 1 ve
skupinach. Pouzit¢ metody a organiza¢ni formy podporovaly propojovani uiva s realnym
Zivotem a vytvaiely prostor pro samostatné vyjadfovani nazord a postojil zakit. Ugelnd byly
zatazovany Cmnosti rozvijejici tvofivost a schopnost fesit zadané tkoly rliznymi postupy.
Zakim byla poskytovana pribéma zpétna vazba k jejich vykomim. Vyuka anglického
jazyka byla vedena pievané v cilovém jazyce. Podpora kritického mySleni vyznamné
rozvijela komunika¢ni dovednosti zakd. Systematicky byly uplatiiovany aktivizaéni metody
aformy prace podporujici rozvoj jazykové gramotnosti, fonetickych dovednosti i odbornych
znalosti. Udelné zatazovani prace ve dvojicich a skupinach slouzilo k upeviiovani uéiva.
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Vyuka matematiky byla dobie strukturovand avedena zplisobem, ktery podporoval dosazeni
stanovenych vzd€lavacich cili. Ve vétSiné hodin byli Zaci cilené vedeni k formulovani
odpovédi, logickému mysleni, volbé spravného postupu pii feSeni plnénych ukoli a
k dodrzovani spravné terminologie. PromysSlené vyukové metody a ukoly jim umoznily
aktivni zapojeni, coZ pozitivné ovlivnilo motivaci i porozuméni ucivu.

Vyuka télesné vychovy byla vedena aktivné s jasnym zaméfenim na dosazeni vzdé€lavacich
cili. Vhodné zvolené metody a tlohy umoZznily zapojeni vétSiny Zakl, podpofily jejich
motivaci, zlepSovani fyzick¢ kondice a rozvoj pohybovych dovednosti. Poskytovand zpétna
vazba pomahala Zikim porozumét vlastnim pokrokim i oblastem ke zlepSeni. Vyuka byla
ptizplisobena rozdilnym schopnostem a potiebam zaki, ucelnd prace s chybou podporovala
jejich motorické uceni. Zatazené kooperativni c¢innosti rozvijely tymovou spolupraci
a schopnost hodnotit vykon podle stanovenych Kritérii.

V teoretické wvyuce odbornych piedmétli zamétenych na strojirenstvi a zemédélske stroje
byly vhodné dodrzovany pedagogicko-didaktické zasady, vcetné jasné formulace
vzdélavacich cili. Ve vétSiné hodin byli Zici i¢inn€ motivovani k aktivité. Nové ucivo bylo
prevazné prezentovano frontdlni metodou s vyuzitim didaktické technky a dopliiovano
struénym zapisem. Ve vyuce odborného vycviku byly systematicky rozvijeny kompetence
zakt sméfujici k osvojovani potfebnych dovednosti a pracovnich navykd pfi ru€nim
obrabéni kovi a pii montdznich a demontaznich pracich na cvinych vozdlech a
zemédeélskych strojich. Organizaéni formy a metody vyuky byly voleny uceln¢ s ohledem
na charakter vykonavanych cmnosti V pribéhu vyuky byl Zici cilené upozoriiovani na
piipadné nedostatky a vedeni ke spradvnym pracovnim postuptim. V ziavéru ucebniho dne
byla efektivné vyhodnocena prace kazdého zika i jeji kvalita spolu s wvyslednym
hodnocenim, které probihalo v souladu s pfedem stanovenymi a zakiim znamymi kritérii.

V teoretické vyuce gastronomickych odbornych pfedméti ptevazovala frontalni forma
vyuky, doplnéna praci zaki ve dvojicich, ktera ucelné podporovala rozvoji vzajemné
komunikace zakt Zvolené metody a formy piispivaly k napliovani stanovenych
vzdélavacich cil. Zaci byli vhodné vedeni k samostatnosti a kreativitd, efektivnimu
vyuzivani teoretickych poznatkli 1 jejich porovnavani se zkuSenostmi z praxe a z ucasti
v barmanské soutézi. Vyuka odborného vycviku probihala v odlou¢eném pracovisti a ve
cviéné kuchyni v prostorach Skoly. Cinnosti ziki zahrnovaly redlné praktické (koly
a projekty odpovidajici skute¢nym pracovnim situacim, ¢imz byla posilovana pfipravenost
7kt na budouci profesni uplatnéni. Zaci pii piipravé pokrmi byli cilend vedeni
k odpovédnému normovani spotfeby surovin a k vzajemnému hodnoceni vysledkt své
prace. Dokdzali rovnéz vyuzivat piipadné chyby jako prostfedek vlastniho uceni. V pribéhu
praktickych ¢mnosti byl disledné kladen diraz na dodrzovani zasad bezpecnosti prace,
osobni hygieny a systému preventivniho fizeni bezpe€nosti potravin.

Vyuka v oborech vzdélani urCenych hlavné pro zaky se SVP byla pfipravena a promyslena,
s jasn¢ stanovenymi, konkrétnimi a pfimétenymi vzdé€lavacimi cili. Pii vzd€lavani byly
efektivné zohlediovany predchozi znalosti a zkuSenosti téchto zaki, na které nové ucivo
plynule navazovalo. V hodinach pievazovala frontadlni vyuka kombinovana se samostatnou
praci jednotlivcii ¢i praci ve dvojicich. Nazorné ufebni pomicky a didaktické materialy,
véetné digitdlni techniky, byly vyuzivainy ucelné a podporovaly porozuméni probiranému
ucivu. Zvolené metody a formy prace respektovaly veékové a individudlni zvlaStnosti zaki
se SVP, tempo vyuky bylo pfiméfené, a umoznovalo dostatek ¢asu pro procvicovani a
upeviovani udiva. Zaci se SVP se aktivné zapojovali do ¢innosti a projevovali snahu
zvlddnout ucivo diky poztivni motivaci Praktické vyucovani probihalo prevazné ve
Skolich dilnach a pracovistich, které poskytuji odpovidajici materialni a organizaéni zAzemi
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pro rozvoj zakovskych odbornych dovednosti. V piipadé oboru vzdélani pecovatelské
sluzby je vywZivano externi smluvni pracovisté, kde Zaci se SVP zisk&vaji praktické
ZkuSenosti v realnych podminkach a osvojuji si dovednosti potiebné pro uplatnéni v oboru.
Vyuka odborného wycviku piirozené navazovala na teoretickou wyuku a vychdzela
z zakovskych dosavadnich znalosti a dovednosti. Zadané ukoly odpovidaly individudInim
moznosti téchto zakli a podporovali jejich samostatnost i1 vzadjemnou spolupraci. VétSina
7aka se SVP pracovala se zijmem a aktivné se zapojovala do nabizenych Cinnosti, piicemz
néktefi dokazali samostatné vyuzivat jiz ziskané zkuSenosti Chyby byly vyuzivany jako
pfirozend soucast uceni a citlivé sdélovand zpétnd vazba ziky se SVP motivovala k dalSimu
ZlepSovani, pfi plnéni zadanych tkoli prokazovali odpovédnost, peclivost a respektovani
zasad hygieny a bezpecnosti prace.

Zavéretné hodnoceni vyuky probéhlo se zaméfenim na shrnuti a upevnéni probraného uciva
za aktivniho zapojeni zaki. ZAci véak méli jen omezenou moznost volby tkolil s réiznou
kognitivni naro¢nosti, b&hem vyuky 1 vjejim zavéru se v malé mite podileli na
sebehodnoceni a vzajemném hodnoceni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

V prubéhu vzdélavani s$kola pravidelné monitorovala uspéSnost zakt a zabyvala se jejich
vzdélavaci vysledky. V ramci externiho ovéfovani znalosti probéhlo testovani pifrodovédné
a Ctenaiské gramotnosti, pifi kterém Skola dosdhla podprimémych vysledkii ve srovnani
s celorepublikovymi vysledky. Vysledky pravidelného externiho Setieni, realizace ,maturity
naneCisto®, vstupniho testovani prvnich roc¢nikii ve vSech oborech vzdélani z matematiky,
¢eského a anglického jazyka, stejn€ jako priibézné hodnoceni vzdélavani jednotlivych Zzakd,
byly pravideln¢ projednavany a vyhodnocovany vedenim Skoly i pfedmétovymi komisemi.
Soucasné Skola provad€la srovnavaci analyzy vzd€lavacich vysledki zaki a sledovala
predCasné odchody Zakli béhem studia. Z provedenych analyz vyplynulo, Ze pfijatd opatieni
mela pozitivni vliv na zlepSeni vysledkti zakd, prispéla k eliminaci ptred¢asnych odchodii a
ke zvySeni tspéSnosti zaku pii ukonovani vzdélavani.

Zaktim se SVP byla poskytovana cilend podpora formou podptrnych opatieni, ktera
zahrnovala asistentskou pomoc a moznost vzdélavani podle individualnich vzdélavacich
plant & plant pedagogické podpory. Skola vénovala naleZitou pozornost prevenci socialné
patologickych jevll, zam¢fenou zejména na vytvareni dobrych vztahii mezi vSemi uCastniky
vzdélavani, podporu poztivniho klimatu ve tfidach a spolupraci se zakonnymi zastupci zakd.
Pro podporu pozitivnich vazeb v novych tfidnich kolektivech byly cilené realizovany
adaptaéni pobyty pro zaky prvntho rocniku. Rovnéz vysledky dotaznikovych Setfeni
umoznily pedagogim efektivnéji pracovat na budovani bezpecného a ptatelského klimatu
nejen ve tiidach, ale i v celé Skole. Skola aktivng pofadala vzd&lavaci akce pro Ziky a
pravidein¢ spolupracovala s organizacemi zameéfenymi na prevenci rizikového chovani.
Zakim ohrozenym $kolnim netspéchem byla poskytovana kvalitni systematickd podpora
formou doucovani, konzultaci a moZnosti zapUjeni notebookl. Soucasné probihalo
doutovani 7ikd s odli§nym matefskym jazykem. USelnost doucovani byla pravidelnd
vyhodnocovana a dopliiovana piipadnymi navrhy na zlepSeni vysledki vzd€lavani zak.

Skola vénovala nélezitou pozornost sledovani Usp&Snosti 7kl u maturitni i zivéredné
zkousky v pribehu poslednich tii let. Vysledky zakt ctyfletého oboru vzdélani ve spolecné
Castt maturitni zkousky byly na velmi dobré trovni. S vyjimkou velmi nizké miry
neuspésnosti v Ceském jazyce a literatufe a v matematice ve Skolnim roce 2022/2023, ktera
byla srovnatelnd s republikovymi vysledky, vSichni Zici v letech 2023/2024 a 2024/2025
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uspéli. Nejlepsich vysledkti dosahli zici v anglickém jazyce. Dobrych vysledki dosahli také
zaci nastavbového studia. Ve Skolnim roce 2022/2023 uspéli vSichni Zici ve spolecné casti
maturitnich zkousek, v nasledyjicich dvou letech byla jejich uspésnost rovnéz vysoka,
zejména v anglickém jazyce. V matematice a Ceském jazyce a literatuie nebyli vSichni Zaci
uspésni, presto byla celkova UspéSnost srovnatelnd nebo lepsi nez republikovy primer.
V profilové ¢asti maturitni zkousky dosahuji Zici Ctyfletého oboru vzd€lani i1 nastavbového
studia velmi dobrych vysledki, pfiCemz jejich uspéSnost je lepsi nez celorepublikovy
primér. Vysledky zavérecnych zkousek za posledni tii roky byly rovnéz velmi dobré,
vSichni Zici u zkouSek uspéli. Vedeni skoly i1 pfedmctové komise se pravidelné zabyvaji
vysledky maturitnich i zdvérecnych zkousek, vyhodnocuji je a na zdklad¢ zisténi piijimaji
opatieni smefujici k jejich zZlepSeni. Pozitivni vliv na zlepSeni zakovskych vysledki, zejména
u maturitni zkousky, mélo pravidelné doucovani zakl ohroZenych Skolnim neuspéchem.
Skola cilené motivovala své zaky k Ulasti na aktivitich podporujicich rozvoj jejich
kompetenci. Zaci byli aktivné podporovani v zapojovani do védomostnich a dovednostnich
soutéZi a olympidd. Mez vyznamnéj$i uspechy patii pravidelnd ucast zakd oboru Mechanik
opravat motorovych vozidel v dovednostnich soutézich na drovni kraje. Dalkim tspéchem
byla reprezentace Skoly v celostatnim kole amatérské filmové soutéZe Ci soutéz zaméfené
na kreativitu mladych talentl.

V domové mladeze ainternatu je kladen diraz na respektujici pfistup k zAkiim ana vytvateni
pratelského a bezpecného prostredi. Zapojeni vSech zakti do kolektivu 1 spole¢nych aktivit
je cilené¢ podporovano a zaktim je poskytovana kvalitni podpora podle jejich individudlnich
potieb. Rozmanitost Zzikli je vnimdna jako pfirozend soucast Zivota obou Skolnich
ubytovacich zafizeni a je zohlediovana pii planovani ¢innosti. Soucésti Cinnosti domova
mladeze a internatu jsou také adaptacni a seznamovaci aktivity, které podporuji vzijemné
poznavani a rozvoj socialnich a osobnostnich dovednosti Zaku.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Zm¢na na pozci zastupce feditele.
— Posileni Skoliho poradenského pracovisté o pozci Skolntho psychologa.

— Zkvalitnéni a modernizace materidlniho vybaveni Skoly vCetné vybaveni internatu a
domova mladeze.

— Zefektivnéni a rozsiteni projektové ¢innosti a mobility zakd i pedagogu.
Silné stranky

— Poskytovani kvalitnich poradenskych sluzeb zaktim, zakonnym zastupcim a pedagogim
Skoly Skolnim poradenskym pracovistétm. (6.2)

Domov mladeZe a internat

— Systematickd podpora inkluzivniho prostfedi, aktivni zapojeni vSech zakl a rozvoj jejich
socialnich a osobnostnich dovednosti. (6.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Nizk4 mira zaClenovani sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni 7kl a zatazovani uloh
rizné obtiznosti ve wyuce. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Pfi hospitacni ¢innosti se zaméfit na uCelné zarazovani kol rizné kognitivni naro¢nosti
a na podporu efektivniho sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni Zaka ve wyuce.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 15 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatka zjiSténych inspekéni ¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Koncepéni dokumenty Skoly ve Skolnim roce 2023/2024, 2024/2025 a 2025/2026
k datu inspekce

2. Kontrolni a hospitacni ¢innost vedeni skoly ve Skolnim roce 2024/2025 a 2025/2026
k datu inspekce

3. Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zdkona ve Skolnim roce 2024/2025
a 2025/2026 k datu inspekce

4.  Dokumentace Kk zajisténi podminek bezpecnosti a zdravi zaku a Skolnimu stravovani
ve Skolnim roce 2025/2026 k datu inspekce

5. Dokumentace k ¢innosti Skolntho poradenského pracovist¢ ve Skolnim roce
2024/2025 a 2025/2026 k datu inspekce

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam feditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zveiejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Zuzana Miickova, Skolni inspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Soma Bergerova, Skoi inspektorka

Mgr. Jana Hrazdirova, Skolni nspektorka

Mgr. Radovan Zichacek, Skolni mspektor

Ing. Aneta Simonikova, kontroli pracovnice

Ing, Miroslav Skoloudik, odbornik na strojirenstvi a elektrotechniku
Véra Znglikova, odbornik na gastronomii

24. 2. 2026
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