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Termin inspekéni Einnosti 13.—15. 2. 2019

Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Pfedmétem inspekéni Cinnosti provedené podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zidkona
¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisi, bylo zjistovani a hodnoceni podminek,
pribé¢hu a vysledki vzdélavani. Dale hodnoceni napliovani Skolniho vzdé€lavaciho
programu pro zajmové vzdélavani a posouzeni jeho souladu s pravnimi predpisy.



Charakteristika

Dim déti a mladeze Duha Usti nad Orlici (dale DDM) je $kolskym zafizenim, které pracuje
jako stfedisko volno¢asovych aktivit, je zfizen méstem Usti nad Orlici. Poskytuje zajmové
vzdélavani pro rizné vékové skupiny z Usti nad Orlici a blizkého okoli (od déti predskolniho
véku az po dospélé), pricemz nejvétsi podil maji ucastnici ve véku 6 az 15 let. DDM
provozuje ¢innosti pravidelné, piilezitostné, osvétové a spontanni. Pravidelnd zajmova
&innost probiha formou zajmovych ttvart (dale ZU) s pestrou §iii zaméfeni v dobé od konce
zafi do kvétna. Prazdninova ¢innost probihda formou pobytovych a pfiméstskych taboru.
Od minulé inspekéni ¢innosti se mirné snizil poget ZU (ze 77 na 73), pocet ucastnikil se
naopak zvysil (misto 1064 nyni zapsano 1094). Mezi ptihlasenymi je 51 déti, 903 zaka
a 140 ostatnich. DDM neeviduje zadného tcastnika se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Cinnost DDM je realizovana podle zpracovancho Skolniho vzdé&lavaciho programu
pro zajmové vzdélavani (dale SVP DDM).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skolské zafizeni spliiuje formalni podminky vzdélavani podle $kolského zakona. Udaje
uvedené ve zfizovaci listin€ DDM a v zapisu do rejstitku skol a Skolskych zafizeni
odpovidaly skutecnostem zjisténym pfti inspekéni ¢innosti. Povinnou dokumentaci skolské
zafizeni vede podle pozadavki $kolského zakona, v dobé inspekéni Cinnosti obsahovala
viechny pozadované udaje. Reditelka vydala vnitini ¥ad, sjeho obsahem byli vsichni
Giastnici zajmového vzdélavani seznameni na Gvodnich schiizkach ZU. Jeho nedilnou
soudasti byly podminky zaji§téni bezpecnosti a ochrany zdravi. Skolni vzdé&lavaci program
pro zajmové vzdélavani je vsouladu s pfisluSnymi ustanovenimi S$kolského zakona.
Zamétuje se na zavadéni novych forem c¢innosti v souladu s aktudlnimi trendy s cilem
kvalitniho a smysluplného vyuziti volného ¢asu déti, zakt, studentti i dospélych. Vytycuje
cile ¢innosti nejen pravidelné, ale i dalsi (kulturni akce pro veiejnost, piilezitostné akce,
prazdninovou ¢innost).

Piijimani Gcastniki do ZU probihd nazikladé elektronickych pfihlasek, stejné jako
ptihlasovani na jednotlivé akce. Aktualni nabidka zajmovych krouzkl je zvefejnéna na
webovych strankach DDM. Prostiednictvim mistnich novin je zacatkem zaii do kazdé
rodiny ve mésté dorucen tistény letdk s nabidkou ZU. Interni pedagogové s letaky také
navstévuji zakladni a stiedni skoly ve mésté a v okoli.

Rizeni DDM zajist'uje feditelka s pozadovanou kvalifikaci, ve své funkci piisobi sedmy rok.
Pro mésto vypracovava stfednédoby ekonomicky vyhled ¢innosti. Nabidka akci reaguje
na poptavku vefejnosti. Reditelka vitd naméty pedagogti na nové krouzky, pfi¢emz ob&as
byva problém nékteré zajimavé naplnit. Reditelka velmi tizce spolupracuje se viemi &tyfmi
internimi pedagogickymi pracovniky, pfenos informaci probiha pievazné neformalng,
pfi kazdodennich setkdnich. Na pravidelnych tydennich poradach jsou feSeny pievazné
organizacni zalezitosti a zajiSténi aktudlnich akci. Interni pedagogové maji piidélené
kompetence smérem k jednotlivym vedoucim ZU. Zajist'uji komunikaci a pfenos informaci
s celkem 52 externimi pedagogy volného ¢asu, sleduji a hodnoti jejich ¢innost. Reditelka
jim stanovila povinnost nejméné jedenkrat za dva roky kazdého externistu navstivit.
U novych pracovnikii provadi hospitaéni Cinnost feditelka. V dobé inspekcni Einnosti
21 externich pedagogti nemélo pozadovanou odbornou kvalifikaci, z toho poctu 15 zaka
stiednich $kol, kte¥i pracuji pod dohledem kvalifikovaného pedagoga. Reditelka pravidelnd
zvefejiiuje na webovych strankich DDM i na Utadu prace Usti nad Orlici pozadavek
kvalifikovaného pedagoga volného ¢asu.



Dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnikli je v DDM vénovana zna¢na pozornost.
Kazdy z internich pedagogl se kazdoro¢né zucastni piiblizn¢ péti vzdélavacich akci.
Vzdélavani vétsinou probiha podle zajmu a odbornosti pedagogt, dale zohlediuje aktualni
trendy v zajmovém vzdélavani (napi. rekvalifikace pedagogli na jiné krouzky, rozvoj
odbornosti, zvladani krizovych situaci). V planu pro letosni rok jsou zafazeny také jazykové
kurzy pro pedagogy.

Vyhodna poloha DDM nedaleko centra mésta v blizkosti dvou velkych zakladnich $kol
a plaveckého bazénu piispiva k Sirokym moznostem jeho ¢innosti. Skolské zatizeni stale
sidli v budové Stfedni $koly uméleckoprimyslové Usti nad Orlici. Cinnost fady krouzki
probihd v télocviénach a ucebnach mistnich zékladnich skol, v plaveckém bazénu,
na mistnim stadionu. Od posledni inspek¢ni c¢innosti doslo k bézné obnové pomiicek
a nakupu vybaveni pro zajmové krouzky. Diky sponzorskému daru mistni firmy doslo
v rdmci podpory technického vzdélavani k vybaveni u¢ebny pro technické krouzky robotika
a baslirna. V ramci moznosti se pedagogové snazi prostory DDM esteticky upravit, piesto
nékteré plisobi opotifebované, zastarale (kuchyika). V suterénu na chodb¢, kudy ucastnici
dochéazeji na keramické krouzky, byl pii prohlidce prostor silné citit cigaretovy kouf,
ptestoze je v celém objektu koutfeni zakazano.

Skolské zafizeni hospodati s finanénimi prostiedky poskytnutymi ziizovatelem na uhradu
provoznich nakladt a s prostfedky ze statniho rozpoctu, které jsou pouzity na pokryti
mzdovych nakladt, zakonnych odvodu a ostatnich neinvesti¢nich nakladi. Dal$im pifijmem
je Skolné od ucastniki (déti, zaki, dospélych), které je pouzito na provoz Skolského zatizeni.

Skolské zatizeni obdrzelo nékolik dotaci na rozvojové programy MSMT: Zvyseni platii
pedagogickych a nepedagogickych pracovnikii; Zvyseni platii nepedagogickych pracovnikii
regiondlniho Skolstvi; Podpora soutézi a prehlidek v zajmovém vzdelavani. V roce 2017
skon€il projekt Dum zahranicni spoluprace z grantu ERASMUS+.

V roce 2017 a 2018 ziskalo $kolské zafizeni finanéni prostiedky od mésta Usti nad Orlici
na projekt s ndzvem Tradicni akce Domu déti a mladeze Duha, Které byly pouZity
na potadani tdchto akci: Carodéjnice, Zahradni slavnost, Tanecni soutéz Dance fitness,
Lezecké zavody a Vanocni besidka.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

DDM nabizi Sirokou $kalu zajmovych aktivit, ktera je pravidelné obnovovana a dopliovana
tak, aby odpovidala aktudlnim trendiim, z4jmim 1 potiebam déti, zak, studentil i1 Siroké
vefejnosti. V &innosti jiz fadu let pokraduje nékolik ZU s dlouholetou tradici (atleticky,
lezecky, plavecky, karate), se stalym znaénym poctem ucastniki. Do oblibeného krouzku
vzdusna akrobacie 7 kapacitnich diivodii nelze ptijmout vS§echny zajemce. V tomto skolnim
roce piibylo nékolik novych atraktivnich krouzka (napt. pochoutky, baslirna, plastikovy
modelar, box, fotograficky, kralici hop, Siti bot pro prirozenou chiizi). Zajem je o krouzky
pro pfedSkolaky od Ctyft let.

Pti sledovani prtibé¢hu vzdélavani byla hospitovana pravidelna zajmova Cinnost. VSechny
ZU pracovaly v uréenych prostorach podle stanoveného rozvrhu. Naplit hodin vychazela
Z pracovnich planti a navazovala na predchdzejici ¢innosti. Vychovné vzdélavaci proces byl
zaméfen na individualni podporu a rozvoj kazdého ucastnika podle jeho schopnosti,
odpovidal zasadam rovného piistupu. Vedouci ZU nabizeli tematicky zaméfené &innosti,
podporovali rozvoj jednotlivce, podnécovali ke komunikaci a poméahali rozvijet vzajemnou
spolupraci. Pozitivni motivaci vedli k rozvoji dovednosti a efektivité realizovanych ¢innosti.
Smyslem c¢innosti bylo aktivni zapojeni vSech Uucastnikii, pocit vlastniho uspéchu



a sounalezitosti. Sledované cinnosti byly ze strany pedagogii pfipravené, probihaly
v pratelské atmosfére. Komunikace mezi ucastniky a pedagogy byla v roviné vzajemného
respektu a porozumeéni. Bylo patrné, ze zvolené aktivity pfinadSeji potéSeni, pedagogové
ucastniky vhodné povzbuzovali pochvalou. Vytvareli tak ptedpoklady zejména k rozvoji
kompetenci ke smysluplnému traveni volného ¢asu. Vsichni vedouci se ucastnikam
vénovali se znaCnym nasazenim, napliovali zdsady zdjmového vzdélavani. Nabizeli
zajimave kreativni ¢innosti, podporovali nadani, rozvoj a estetické citéni ucastniki,
podnécovali K tvorivosti, upeviovali vzajemnou spolupraci. Jejich snahou bylo rozvijet
talent a nadani ucastnikd s aktivnim zapojenim v dané cCinnosti a naplnénim pocitu
uspésnosti. Vzdy byla patrnd pozitivni motivace s pochvalou a povzbuzovanim, pficemz
ucastnici zpravidla reagovali vstficné, spontanné. MéEli dostate¢ny prostor k uplatiovani
vlastni pfedstavivosti a kreativity. Pfi praci oteviené komunikovali, dokazali si organizovat
praci a dokoncit stanovené tkoly. Ziskavali znalosti a dovednosti v rozsahu vzdélavaciho
obsahu z&jmového Utvaru, konzultovali postup své prace s vedoucimi. V nékterych
krouzcich ucastnici pracovali netradicnimi zajimavymi metodami a postupy zhotoveni
vyrobki. Pti ¢innostech vesmés pievladala piijemna atmosféra s patrnym zajmem tcastnik.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani sleduji a vyhodnocuji vedouci krouzki po celou dobu dochéazky
ucastnik do zajmovych krouzku, priabézné jim poskytuji zpétnou vazbu. Pii sledovanych
¢innostech mélo hodnoceni vzdy vyraznou motivaéni roli, ptiznivé ovliviiovalo rozvoj
zdravého sebevédomi tucastnikti. Bylo zaméfeno predev§im na ovladani zakladnich
komunika¢nich prostfedki, na projevy samostatného a logického mysleni, pohybovych
a kreativnich dovednosti, tvofivosti, na vyuZivani ziskanych védomosti a dovednosti. DDM
pravidelné vyhodnocuje svoji ¢innost, vysledky kazdoro¢né zvetejituje ve vyrocni zprave,
kterd podporuje prezentaci zafizeni. Nékteré ZU jsou vedeny na profesionalni Grovni
(karate, atletika), z(&astiuji se soutdZi na krajské i celostatni Girovni (mistrovstvi CR
v karate, spéchy atletickych a tane¢nich krouzk na krajské urovni).

DDM se aktivné zapojuje do zivota mésta, spolupracuje se Skolami, sportovnimi
organizacemi a kluby. Svoji ¢innost prezentuje na svych webovych strankach, v mistnim
tisku, regionalni televizi, v méstské knihovng, informa¢nim centru. Propagaci ¢innosti DDM
je organizace fady akci bez nutnosti pfihlaSovani (napt. Svétovy den prvni pomoci s jizdou
zruénosti na kole, Den déti s outdoorovymi aktivitami pro déti i dosp€lé). Mnoho aktivit
probiha ve spolupraci se zfizovatelem (Fit rodina, Mésto v pohybu). Kazdoro¢né na zaveér
$kolniho roku se jednotlivé ZU prezentuji pii Zahradni slavnosti a Dni otevienych dvefi
S vystoupenimi a ukazkami praci tcastnikli. Za velké ucasti zakid skol mistnich i okolnich
probiha Den Zemé &i tradiéni jarni béh O pohar Vaclava Cevony. Pro zakladni §koly DDM
pravidelné zajist'uje kurzy dopravni vychovy. Zakonni zastupci jsou zvani na vanoéni
besidky nékterych krouzki, zajem dospélych je o workshopy (keramicky) a dalsi akce (Kral
lezcit).

Kazdoro¢né probihd bohatd prazdninova taborova cCinnost, zvysil se zajem o tabory
priméstské (jeden o jarnich a &tyfi o hlavnich prazdninach). Nékteré ZU organizuji vicedenni
pobytové akce a soustfedéni (pévecky sbor, karate, horolezci, atleti). DDM pro ucastniky
| vefejnost pifipravuje jednodenni vylety (Legoland, Muzeum cokolady, JumpPark Brno,
Lezecke centrum Smichov.

DDM zajist'uje organizaci okresnich kol v§ech pfedmétovych olympiad.



Zavéry
Vyvoj §kolského zarizeni
- Dil¢i zlepseni materialnich podminek pro vzdélavani ucastnikd,
- vznik nové ucebny pro technické krouzky.
Silné stranky
- Pestra nabidka z4jmové ¢innosti pro Siroké spektrum ucastnik,
- inovace zdjmovych utvari podle aktuédlnich trendl, podpora technického vzdelavani,
- rluznoroda prilezitostna Cinnost s velkym poctem ucastnikt, taborova ¢innost,
- organizace soutézi a okresnich kol olympiad,
- zajisténi dopravni vychovy pro zaky skol ve mésté,
- spoluprace se Skolami, sportovnimi organizacemi ve mésté, Se zfizovatelem,

- pestra nabidka akci pro Sirokou verejnost, prezentace ve meste.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

- Chybgjici odborna kvalifikace externich pedagogti volného Casu,
- mens$i inovace zafizeni a vybaveni prostor,

- zastaralé vybaveni n¢kterych u¢eben (kuchynka).

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Vice motivovat externi pedagogy ke studiu pozadovaného kurzu,
- zlepsit, zmodernizovat prostory pro zajmovou ¢innost,

- netolerovat porusovani zdkazu koufeni v prostorach Skolského zatizeni.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce
Skolského zarizeni ve lhité do 30 dni piFijmout adekvatni opatieni k prevenci
nedostatki zjiSténych pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhaté pisemné informovat
Ceskou skolni inspekci, jaka byla prijata opatfeni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova tiida

1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.



Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina pfispévkové organizace s ucinnosti od 1. 7. 2017
Jmenovani do funkce feditelky s i€innosti od 1. 4. 2012
Potvrzeni na pracovnim mist¢ feditelky ze dne 26. 3. 2018
Skolni vzdélavaci program ze dne 19. 10. 2016 s ptilohou 1
Vnitini fd4d DDM s u¢innosti od 20. 9. 2017
Deniky z4jmovych utvart, skolni rok 2018/2019
Ptihlasky do zajmovych utvari, Skolni rok 2018/2019
Rozvrh zajmovych utvart, Skolni rok 2018/2019
Personalni dokumentace (vybeér), Skolni rok 2018/2019
Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2017/2018
Zapisy z porad, Skolni rok 2018/2019
Kniha trazl zalozené dne 1. 9. 2016
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe Feditelka Skolského zaiizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. PFipadné pripominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova tiida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostifednictvim datove
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichZ
se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. Zarovei je inspekéni
zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Marta Hunalov4, skolni inspektorka, ,
, . o, PaedDr. Marta Hunalova v. r.
vedouci inspekéniho tymu

Bc. Daniela Razova, kontrolni pracovnice Bc. Daniela Rizova v. r.

Magr. Klara Jelinkova, odbornik - zajmové vzdélavani  Mgr. Klara Jelinkova v. r.

V Pardubicich 11. 3. 2019

Datum a podpis fFeditelky Skolského zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Stépanka Svobodovi, feditelka $kolského zafizeni Mgr. Stépanka Svobodova v. r.

V Usti nad Orlici 11. 3. 2019



