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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni kvality vzdélavani v pFfedmétech ¢esky jazyk a prvouka (1. - 5. ro¢nik)

Casova dotace sledovanych predméti byla v souladu s uéebnim planem vzdélavaciho programu
zvlastni Skoly. Clenéni ugiva v hospitovanych hodinich odpovidalo udebnim osnovam
jednotlivych ro¢nik. Vyukové cile byly stanoveny s ohledem na aktudlni sloZeni tfid,
v nékterych hodinach bylo uplatiovano spojeni teorie s praxi. VétSina vyucovacich hodin
navazovala na predchazejici lekce. Nékteti vyucujici maji zpracovany pllroéni tématické plany
uciva, z nich v8ak neni patrné zajisténi kontinuity mezi jednotlivymi ro¢niky.

Cast sledovanych hodin byla vedena vyucujicimi se stiednim odbornym vzdélanim

a absolventkou VOS. Tfi uéitelky mély odbornou i pedagogickou zpiisobilost pro vyuku

ve zvlastni Skole, ztoho jedna dichodkyné, ktera dlouhodobé zastupuje kvalifikovanou
vyucujici. Studiem na vysoké Skole si dopliuje vzdélani pouze jedna ucitelka.

Vsechny ucebny jsou funkéné zafizeny a vybaveny, jejich prostfedi plsobi Cisté a esteticky.
Vybaveni u¢ebnimi pomiickami a didaktickou technikou je pfiméfené, v hodinach bylo vyuzito
nazornych obrazi, encyklopedii, modelii zvifat a radiomagnetofonu. Zaci maji k dispozici nové
ucebnice a ucebni texty, vétSinou z nakladatelstvi Septima. VétSina hodin byla ¢lenéna
v souladu s psychohygienickymi zdsadami, v omezené mife byly zatfazovany relaxacni ¢asti.

Ve ve&tSiné hodin pifevazovalo ucelné fizeni vyuky, organizaéni pokyny byly jasné
a srozumitelné. Vyucujici respektovali didaktické zdsady. Vyklad nového uciva se opiral
o znalosti zakl z minulych lekci, dostatek casu byl vénovan opakovani a procvicovani uciva.
Podle mozZnosti byly vyuzivany ndzorné pomucky. V nékterych hodinach byli Zaci vedeni
k samostatnosti a tvofivosti, k posileni zdjmu o ucivo a rozvoji vyjadfovani bylo vyuZito prvkl
aktivniho uceni. V omezené mife byly uplatiovany poznatky Zzaka z jinych pfedmét a jejich
vlastni zazitky a zkuSenosti. V nékolika hodinach zcela chybéla aktivizace Zakl zajimavymi
¢innostmi, soutézivé a hravé formy prace byly uplatiiovany spiSe vyjimecné. V jedné z hodin
byla patrna zna¢na pasivita vétsiny zakda.

Pievéazné nechybéla uvodni motivace. Pribéznd motivace vSak méla rozdilnou uroven. Nekteti
vyucujici vyuzili aktualizace uciva piiklady z praxe a mezipfedmétovymi vztahy. Po vykladu
nové latky bylo ovéfovano pochopeni obsahu uciva, pfi samostatné praci ucitelé zakim
poskytovali pomoc. V zavéru hodin bylo provadéno shrnuti vyucovaci lekce. V nékolika
hodinéch byl patrny individualni pfistup k zdktim. Hodnoceni zakli mélo obcas charakter
pozitivni motivace. V nékterych tfidach maji Zaci zapsano v zdkovskych knizkach znacné
mnozstvi negativnich poznamek ucitelt.

Uroveii interakce a komunikace mezi ugiteli a Zdky se v jednotlivych hodinach lisila.
V n€kolika byla patrna snaha vyucujicich o rozvoj komunikativnich dovednosti zak,
o rozSifovani jejich slovni zasoby a vyjadfovani. Podle moZznosti byl vytvaifen prostor pro
diskusi, byla respektovana osobnost zdka. V jinych hodinach vSak vzajemna komunikace mezi
uciteli a zaky vazla, otazky vyucujicich zaky nepodnécovaly k zajmu o ucivo. Vyjimecné byl
zaznamenan odevzdany az ironicky ton ucitelského hlasu.

Planovani a piiprava vyuky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Persondlni podminky vyuky jsou hodnoceny jako priimérné. Podminky materidalni maji
velmi dobrou uroveri.

Organizace, formy a metody vyuky jsou celkové hodnoceny jako dobré.
Motivace a hodnoceni ma celkové priimérnou uiroveri.
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Oblast interakce a komunikace vykazuji urcité nedostatky, celkové je hodnoceno jako
dobré.

Kvalita vzdélavani ve vyse uvedenych piedmétech je dobra.

Spolecenskovédni predméty - esky jazyk a déjepis (6. - 8. ro¢nik)

Ptistup k tématickému uspotfadani uciva pro Skolni rok je u vyucujicich velmi odlisny. Nékteti
pracuji promyslené a systematicky, jini se vyznacuji stereotypni pfipravou na vyuku s patrnymi
prvky nahodilosti. Stanovené vyukové cile ne vzdy odpovidaly aktualnimu slozeni tfidy.
Individudlni pfistup k potfebam a specifikdm zdravotné postizenych zakl byl zfejmy pouze u
nékterych uciteld. Individudlni vychovné vzdélavaci program je sestaven pouze u jedné zZakyné
kombinovan¢ zdravotné postiZzené.

Persondlni zajisténi vyuky vykazuje rozdilnou uroven. Pouze vyuka déjepisu v 7. ro¢niku je
zajisténa ucitelkou s odbornou a pedagogickou zptisobilosti pro specialni Skolstvi. VétSinou
vyucuyjici disponuji pouze pedagogickou zpusobilosti, v jednom piipadé absentuje i tato
zpusobilost. V materidlnich podminkach byly konstatovany vétSinou nedostatky ve formé
chybégjicich uc¢ebnich materialti, u¢ebnich pomticek, nasténnych piehledt uciva atd.. ve vyuce.
Fond téchto pomticek je tfeba inovovat. Psychohygienické podminky vyuky nebyly v pfevazné
mife optimalni, nebylo reagovano na unavitelnost a niz§i miru soustiedénosti zakl, nebyly
viazovany relaxacni vstupy apod.

V mens$i mife byla sledovana vyuka se stfidanim pfiméfenych metod a forem prace
se zafazenim z&douciho ndzorného vyucovani. Prevazovala frontalni vyuka, pasivita zakd,
neuplatnéni zpétné vazby. Nebylo reagovano na rezervy ve védomostech zakd. Odborna
troven vyuky nedosahovala profesionalnich kvalit. Céast hodin se vyznadovala nizkou
efektivitou vyuky, monologem vyucujicich. V pravidelné kontrole pisemnych projevi zaka
bylo konstatovdno opomijeni nespravnych pravopisnych jevii a nesoustavna kontrola. Jeden
z vyucujicich nearchivuje hodnocené diktaty zak.

Aktualizace uciva byla misty zfejma. Pouze v nékterych hodinach bylo vyuzito motivacnich
slozek vyuky. Snaha a pokrok zaktli nebyly ve vSech ptipadech nalezité¢ ocenény. V hodnoceni
prospechu prevazuji Ciselna vyjadieni, absentuje pozitivni stimula¢ni hodnoceni, neformalni
slovni sdéleni se v Zdkovskych knizkach nachézi spiSe vyjimecné.

V oblasti interakce a komunikace mezi Zaky navzdjem a Zaky a uciteli byla opét konstatovana
riznd uroven. VétSina uciteli respektovala osobnost zakli a rozvijela jejich komunikativni
dovednosti. Vyucovani probihalo v atmosféfe spoluprice a divery. Vyjimecné se objevila
nepfimétend negativni reakce na neznalost zaku.

Sledované aspekty vyuky, tj. planovani, podminky vyuky, organizace, motivace a
komunikace, maji misty aZ diametralné odlisnou kvalitu od hodnoceni velmi dobrého
k hodnoceni se zasadnimi nedostatky. Celkové hodnoceni je dobré.

Prirodovédné piredméty (prirodovéda, fyzika, pracovni vyucovani)

Planovani vychovné vzdélavaciho procesu nese prvky soustavnosti. Piiprava na vyuku je
promyslend, o ¢emZ svédc¢i pouzity u¢ebni material a pomucky.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré. RovnéZ materidlni zajisténi odpovida
pozadavkim vyuky ve zvlaStni Skole. Ve vytvofeni psychohygienickych podminek byly
konstatovany dil¢i rezervy, vyuka probihala v nepfetrzitém sledu bez uvolnéni zaka, dbani na
spravny styl sezeni apod.

Vyucujici volili riizné metody a formy prace s ndzornym demonstracnim pokusem. Zaci byli
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vedeni k aktivnimu zapojeni se do vyuky, k aplikaci probiraného uciva. Dil¢i ukoly byly
zadavany skupinam zaku.

Z vedeni vyuky byla patrnd aktualizace uciva. Dochdzelo k respektovani individudlnich
dispozic zéki, byla oceflovana snaha. Mezi uditeli a zaky vladlo piijemné pracovni prostiedi
s moznosti uplatnéni se ze strany zaki. Ucitelé zjevné usiluji o vytvoreni kladného vztahu zakt
k danym predmétim.

Sledované oblasti vyuky jednotné hodnoceny velmi dobve.

Celkova kvalita vzdélavani je dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zaméry Skoly jsou rozpracovany do néckolika okruhti. V materidlné technickém
zabezpeceni Skoly je pozornost zamétena mj. na Upravu okoli Skoly, zejména zajisténi Skolniho
pozemku pro vyuku péstitelskych praci v ramci pracovniho vyucovéni. Dalsi okruh se tyka
uplatinovani maximalniho individudlniho piistupu k zaklim za vyuziti specidlnich pedagogickych
metod a forem prace. Prozatim se tento zdmér jevi jako formalni vzhledem k absenci kontrolni
Cinnosti feditele Skoly a hospitaénim zavéram CSI. Koncepce $koly se dale zaméiuje na
podporu odborného ristu pedagogickych pracovnikli a vyraznéjsi spolupréci s rodi¢i zaku.
K vy¢€lenéni koncepcni priority nedoslo.

V dokumentu ,,Hlavni ukoly prace Skoly - skol. rok 1999/2000* jsou vytyCeny stéZejni tkoly
pro Cinnost Skoly v daném obdobi. Napln tohoto roc¢niho planu vznikla ve spolupréci
s pedagogickym sborem na pedagogické rad€ v srpnu 1999. Jednotlivé ukoly jsou dale
konkretizovany v mésicnich planech vcetné stanoveni terminti a osobni odpovédnosti. Plnéni
planu je pravidelné vyhodnocovano na poradach. Vedeni Skoly vychazi vstfic namétim a
vécnym pripominkdm ucitel.

Vyuka probihd dle schvéleného ucebniho planu. UCcitelé maji rozpracované ucivo o
neobvyklych pilro¢nich tematickych plant. Kvalitni stanoveni planii bylo konstatovano pouze
u c¢asti vyucujicich. Neékteti ucitelé zcela podcenili tento ukol, byly pfedloZzeny plany po
formalni 1 obsahové strance zcela nevyhovujici, neodpovidajici u¢ebnim osnovam. Z nabidky
zajmovych aktivit pro zaky je v tomto Skolnim roce realizovan sportovni krouzek. V rozvrhu
hodin bylo zjisténo u nékterych tfid nerovnomérné rozlozeni naukovych a vychovnych
pfedmétd a kumulace pfedmétu v jeden den (napf. tfi hodiny ceského jazyka v 6. ro¢niku).
Zakim s mentalni retardaci je zadouci rozlozit $kolni zatizeni rovnomémé s respektovanim
zasady soustavnosti a piiméfenosti.

Oblast planovani je celkové hodnocena jako priiomérna.

Organizovani

Kompetence a povinnosti pracovnikli $koly jsou znamy, pisemnou formou byla zpracovana
pracovni naplii zastupkyné feditele Skoly v oblasti kontrolni a fidici. Organizacni struktura
umoznuje U€inné fizeni Skoly.

Dokumentace upravujici organizaci vychovné - vzdélavaci ¢innosti Skoly je vedena. Jeji
analyzou byla zjisténa vétSinou bézna uroven, pouze u nékolika vyucujicich je tfeba zvysit
formalni uroven zaznami. V jednom piipadé byl konstatovan nesoulad zdznaml uciva
pracovniho vyucovani skupiny chlapcti a divek v tfidni knize (9. ro¢nik). Zpravy PPP
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z vysetfeni zaki jsou Casto velmi struéné, méné podnétné pro metodickou pomoc vyucujicim.
Spolupraci s SPC pro mentalné postizené Kaminek v Usti nad Orlici $kola dosud nenavéazala.
Skolni tad stanovuje povinnosti a piikazy pro zaky. Jsou opomijena prava déti s ohledem na
jejich osobnost a zdravotni postizeni. Misty se v textu objevuji nepfesna stylisticka spojeni a
formalni nedostatky. Od zati 1999 doslo nékolikrat ke kraceni vyucovani z provoznich divodii
bez nahrady. Zakonni zastupci z&kd jsou pfedem informovéani o této skuteCnosti pouze
formaln€ nebo vibec (diive ze Skoly odchdzeji vSichni bez rozdilu, zda se prokéazi podpisem
rodi¢ti u dané informace).

Informovanost pedagogického sboru je na velmi dobré urovni. Kazdodenné se dulezité
informace predavaji pisemné v obéZnikové knize (podpisy uciteltt). Aktudlni zaleZitosti jsou
vyvéSovany ve sborovné. Kazdy mésic se kond provozni porada. Osobni data pracovnikil a
zakl jsou chranéna proti zneuziti.

Informace rodi¢lim jsou podavany pétkrat ro€né za malé rodicovské ucasti. Jedingym zdrojem
informaci ziistavaji Zdkovské knizky a notysky. Dle potteby navstévuji vyucujici rodiny osobné.
Skola spolupracuje s nadaci Nadé&je a se socialnim odborem M&U v Ceské Tiebové. Cinnost
Skoly je prezentovdna na vefejnosti vystavkami vyrobku zakl, dopisovanim do mistniho
zpravodaje a Gcasti na riznych sportovnich a dopravnich soutézich.

Zpracovana vyro¢ni zprava za Skolni rok 1998/99 podéava velmi strucny, statisticky pohled na
Skolu (pouze dle pozadavkli SU), je heslovitd, v malé mife zachycuje specifika zvlastniho
Skolstvi.

Organizacni zajisténi Skoly md rozdilnou uroveri, celkova kvalita je priiomérna.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni Skoly usiluje o vytvofeni podminek pro uplatnéni tvofivosti a iniciativy pracovniki.
Jsou akceptovany podnétné navrhy ze strany vyucujicich. Skola je pifjemné vyzdobena
zakovskymi pracemi. Dle moznosti a zajmu jsou vyuzivany nabidky vzdélavacich aktivit.
K uvoliiovani uciteld v dobé vyuky by mélo vedeni Skoly pfistupovat pouze ve vyjimecnych
piipadech tak, aby byl fadné zabezpecen chod $koly.

Zacinajicim ucitelim jsou napomocni zkuSenéjsi. Rezervy byly zjistény v odborné pomoci
nekvalifikovanym ucitelim, pfip. malo zkuSenym pedagogim zejména v oblasti zdravotné
postizenych zaku.

Kriteria pro stanoveni nenarokovych sloZek platu jsou zndma. Funguji jako stimul morélniho a
hmotného ohodnoceni vyucujicich. Sebehodnoceni Skoly jako systematicka zalezitost nebylo
zavedeno.

Vedeni a motivovdni pracovnikii md priimérnou uiroveri.

Kontrolni mechanizmy

Reditel $koly provadi namatkové kontroly dozord, potadku ve tiidach, Satnach apod.
Absentuje vSak piima hospitacni ¢innost. V letosSnim Skolnim roce neprovedl Zadnou hospitaci.
Zastupkyné feditele Skoly byla pfitomna pouze ve tfech vyuCovacich hodinach. Priibézné je
provadéna kontrola povinné dokumentace vedené zejména tfidnimi uciteli, zp&tnd vazba
napravy neni zcela funkcni. V oblasti piimé kontrolni ¢innosti jsou zna¢né nedostatky a
vytvofeny systém se jevi v této oblasti jako formalni. V ptid€lovani osobniho ohodnoceni
z hlediska kvality kazdodenni prace uciteld byly shledany nedostatky.

V kontrolnich mechanizmech shledany nedostatky, hodnoceni jesté vyhovujici.
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Hodnoceni kvality Fizeni

Celkové hodnoceni kvality Fizeni Skoly je dobré.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Realizace doporuceni na zékladé provedené inspekce ze dne 5. kvétna 1997:

Vedeni Skoly se podafilo nabidnout zakiim nepovinnou zajmovou aktivitu - sportovni
krouzek.

Doporucené zvySeni urovné fidici a kontrolni ¢innosti se nedaii naplnit v hospitacni
¢innosti vedeni skoly.

Ptetrvava pozadavek na provedeni revize Skolniho fadu.

Protokol - zji§ténd poruseni obecné zdvaznych pravnich norem byla odstranéna.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Inspekéni zpréava ¢j. O-10-05/9697-160 a protokol ¢j. P-10-05/9697-160.
Dotaznik pro feditele Skoly pfed inspekei.

Rozhodnuti o viazeni do sité §kol MSMT &j. 31 695/98-21.

Vzdélavaci program zvl1astni skoly ¢j. 22 980/97-22.

Podkladova inspekéni dokumentace (rozvrh vyucovacich hodin, persondlni piehled
pedagog. pracovnikil a jiné).

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly a hospodateni Skoly za Skolni rok 1998/1999.
Rad skoly.

Osobni dokumentace zdravotné postizenych zakd.

Ttidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy vSech tfid Skoly.
Zapisy z pedagogickych rad.

Tematické plany uciva.

Koncepéni zaméry Skoly.

Hlavni tkoly prace skoly - $kol. rok 1999/2000, mési¢ni plany.
Pracovni néplii zastupkyné teditele Skoly.

Plan kontrolni ¢innosti.

Kritéria osobniho hodnoceni uciteltl.

ObéZnikova kniha informaci a tkoll pro ucitele.
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ZAVER

Kvalita vzdélavani a vizeni Skoly ma dobrou uroveii. Ve sledovanych oblastech nebylo
Zjisténo neefektivni Cerpdni financnich prostiedkii ze statniho rozpoctu. Doporuceni k
odstranéni zjisténych nedostatkii a rezerv 7 minulé inspekce bylo realizovdno pouze
Cdastecné. PoruSeni obecné zdavaznych prdavnich norem (vig protokol ¢&. P-10-05/9697-160)
bylo odstranéno.

Pozitiva:

e Estetické prostfedi uceben.
e Vzdélavaci aktivity pedagogickych pracovniki Skoly.
e Zapojeni Skoly do soutézi, prezentace na vefejnosti.

¢ Kuvalitni informovanost pedagogického sboru.

Negativa:

e Tématické plany uciva maji formalni charakter, nezajistuji kontinuitu uciva v jednotlivych
ro¢nicich.

e Absence relaxacnich ¢innosti a hravych forem prace ve vychovné vzdélavacim procesu.

e Nepfiméiené mnozstvi poznamek v zakovskych knizkach.

e Rozdiln4 Groven komunikace ucitel - Zak.

e Nizka troven vyuky ¢eského jazyka v n€kterych t¥idach.

e Absence ptimé kontrolni ¢innosti feditele Skoly ve vyu¢ovacim procesu.

e Kraceni vyucovani bez nahrady.

¢ Opomijeni zodpovédnosti za zaky v dob¢ fadného vyucovani dle rozvrhu hodin.

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspektorky Titul, jméno a prijmeni Podpisy
Vedouci tymu Mgr. Eva Skodovd e
Clenka tymu PaedDr. Marta Hunalovd e,

V Pardubicich dne 15. prosince 1999
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Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 29. prosince 1999

Razitko

Reditel §koly Podpis

Mgr. Ladislav Houser Mgr. Ladislav Houser v.r.

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 2000-01-17 102 018/00-4033

Ziizovatel v ’

Rada skoly Neni zfizena.

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Ptipominky nedoruceny.
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