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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni skola a matetskd Skola Hranice - Drahotuse, Hranickd 100, okres Pferov ma pravni
subjektivitu stanovenou od 1. ledna 1992 na zdkladé usneseni ¢. 107/1991 meéstského
zastupitelstva v Hranicich dle zfizovaci listiny a jejiho dodatku ze dne 9. kvétna 2000,
¢.j. 684/2000 - MR 34.

Podle posledniho platného Rozhodnuti o zatazeni do sit¢ Skol, ptedskolnich zafizeni
a Skolskych zatizeni €.j. 3112/2000 ze dne 26. kvétna 2000 skola sdruzuje :

Zakladni Skolu s kapacitou 300 zak.

Skolni druzinu a §kolni klub s kapacitou 60 zaku.
Skolni jidelnu s kapacitou 400 jidel.

Mateiskou Skolu s kapacitou 50 déti.

Vydejnu stravy matetské Skoly s kapacitou 50 jidel.

Skola mé tfi odloutena pracovi§té, ve kterych jsou umistény mateiska $kola, $kolni jidelna
a Skolni druzina se Skolnim klubem.

Piredmét Cinnosti Skoly je v souladu se zfizovaci listinou a soucasné s platnym rozhodnutim
o zafazeni Skoly do sité $kol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni.

Skola hospodaii jako piispévkové organizace.
Vsichni ucitelé splituji podminky odborné a pedagogické zptisobilosti pro vyuku na daném typu
a stupni Skoly.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Vykaz Skol P1-04

Vykaz Skol P1-04 za 1. - 2. étvrtleti 2000 byl predlozen v podobé pocitaové sestavy jednak
celkové za Skolu vcetné jejich soucasti a jednak samostatné za kazdou soucast, tzn. za zédkladni
$kolu, matefskou §kolu, $kolni jidelnu, 8kolni druzinu a 8kolni klub. Vykaz Skol
P1-04 za 1. - 2. ¢tvrtleti 2000 za vydejnu stravy mateiské Skoly nebyl zpracovan z divodi
vykazovani pracovnice vydejny s tvazkem 0,21 ve vykazu mateiské Skoly. Zvoleny postup
vykazovani neni spravny, nebot’ vydejna je v Rozhodnuti o zatazeni $koly do sité zatazena jako
samostatna soucast koly a proto by méla mit i samostatny vykaz Skol P1-04.

V jednotlivych vykazech jsou pocty zaméstnancii a jim piidélené mzdové prostiedky, clenéné
podle slozek platu, sledovany samostatné.

Zadna soudast $koly neprovozuje hospodaiskou ¢&innost. Skolni jidelna hospodafi, kromé
prosttedkll ze statniho rozpoctu, i s prostiedky z ostatnich zdroji. Z prostfedkti statniho
rozpoctu urcenych na pokryti mezd pracovniki Skolni jidelny je hrazeno 3,534 uvazku,
z ostatnich zdrojt 1,5 Gvazku.

Zpracovani podkladovych tabulek

W

Tabulka €. 1 ,,PInéni ukazateli mzdové regulace za 1. pololeti r. 2000* byla vyplnéna dle
predlozenych vykazii Skol P1-04 v pozadovanych ukazatelich souhrnné za viechny pracovniky
a viechny soucasti $koly. Udaje dopnéné CSI byly porovnany s tidaji z analytickych tabulek
MSMT. Porovnanim tidajii o plnéni poétu zaméstnancti, o Eerpani prostiedki na platy a o
primérném mési¢nim platu zji§ténych kontrolou s idaji stanovenymi MSMT vyplyvaji tyto
skute¢nosti:
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e Porovnanim udajii o prepoéteném podtu zaméstnancii ziskanych z vykazi Skol P1-04
za 1. - 2. &trtleti 2000 s idaji MSMT nebyly zjistény zadné rozdily.
e Porovnanim tudajii o celkovém objemu prostiedkii na platy ziskanych z vykazi Skol P1-04
za 1. - 2. &tvrtleti 2000 s udaji MSMT byly zjistén minimalni rozdil 4,- K&, ktery je ziejmé
zpisoben zaokrouhlovanim.
e Porovnanim udaji o praimérném mési¢nim platu ziskanych vypoétem s tidaji MSMT nebyly
zjistény zadné rozdily.
e Limity pfepocteného poctu zaméstnancli, objemu mzdovych prostfedkii a primérného
mési¢niho platu uvedené v rozpisu rozpoctu organizace na rok 2000 odpovidaji udajim
uvedenym v analytickych tabulkach MSMT (minimalni rozdil 2,- K& u objemu mzdovych
prostiedkt je zptisoben pravdépodobné zaokrouhlovanim).
e Skute¢ny primérny mésicni plat pracovnikd organizace dosahuje pouze 97,17 %
limitovaného primérného mési¢niho platu stanoveného organizaci Skolskym tGradem.
e Organizaci v pribé¢hu 1. pololeti roku 2000 nebyla ze strany Skolského ufadu provedena
zadna uprava rozpoctu, Skola nezddala o zménu zavaznych ukazateld.
e Porovnanim vyc€islenych procentudlnich vyjadfeni zévaznych ukazateli regulace
zaméstnanosti zjisténych kontrolou s optimalnimi hodnotami stanovenymi MSMT bylo
zjisténo, Ze :
= Pocet zaméstnancl organizace, ktery byl v 1. pololeti roku 2000 plnén na 104 %, byl
ptekrocen o 2,7 % vzhledem k optimélnimu plnéni (101,3 %) celoro¢niho limitu poctu
zaméstnancti stanoveného Skole Skolskym uradem.

= Cerpanim prostfedkii na platy v 1. pololeti roku 2000 ve vysi 50,53 % bylo piekroéeno
optimalni cerpani (48,5 %) celoro¢niho objemu limitu prostiedkii na platy o 2 %.

= Primémy skute¢ny mésicni plat zaméstnancl organizace nedosahuje vySe
rozpoctovaného primérného mésicniho platu zaméstnanct regionalniho Skolstvi pro rok
2000 (rozdil ¢ini 1175,- K&) a souCasné predstavuje pouze jiz uvadénych 97,17 %
limitovaného primérného mési¢niho platu stanoveného organizaci Skolskym tGfadem.

Tabulka & 2 ,Clenéni primérného platu zaméstnancti regionalniho $kolstvi z prostiedki
statniho rozpo&tu* byla vyplnéna dle piedlozenych vykazii Skol P1-04 samostatné za jednotlivé
soucasti Skoly a za celou Skolu komplexng. U pedagogickych a nepedagogickych pracovnika
Skoly byl primémy mési¢ni plat detailn€ roz¢lenén na jeho jednotlivé slozky. Byla vypoctena
narokovéa i nendrokova slozka platu a nasledné¢ bylo vypocteno procentudlni vyjadieni
nendrokové slozky platu k tarifnimu platu. Porovnanim udaji byly zjiStény nasledujici
skute¢nosti:
e Zakladni Skola
U pedagogickych pracovnikd ¢ini procentudlni vyjadfeni nendrokové slozky platu
k tarifnimu platu 8,65 %, u nepedagogickych pracovnikd 10,01 %. Nenarokova slozka platu
byla v 1. pololeti roku 2000 tvofena pfevazné osobnimi piiplatky. Odmény z prostiedkii
statnitho rozpoctu byly v zikladni Skole vyplaceny pouze tfem osobam, ¢imz doSlo ke
zkresleni udaji o primémé vysi odmén piipadajici na jednoho pedagogického C¢i
nepedagogického pracovnika. Ostatni pracovnici Skoly obdrzeli odmény z prostiedkt fondu
odmén. P¥i zjistovani udaji ve vykaze Skol P1-04 o vy§i odmén nepedagogickych
pracovnikii zakladni Skoly vyplacenych z prostiedkl statniho rozpoctu bylo zjisténo, ze
uvadéna vyplacena ¢astka 2000,- K& nekoresponduje s vykazovanou ¢astkou 4500,- K¢.
Setienim vykézaného rozdilu bylo zjisténo, Ze $kola kromé statnich prostiedkli ve vysi
2000,- K& vykazala v fadku 0324 ve vykazu Skol P1-04 zakladni §koly i 2500,- K&, které
poskytuje Skole obecni ufad jako finan¢ni kompenzaci za udrzbu cisti€ky odpadnich vod.
Castka poskytnuta §kole obci byla ve vykazu Skol P1-04 nespravné uvedena.
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e Mateiska Skola
U pedagogickych pracovnikdi ¢ini procentudlni vyjadfeni nendrokové slozky platu
k tarifnimu platu 6,95 %, u nepedagogickych pracovnikii 9, 15 %. Nendrokova slozka platu
byla v 1. pololeti roku 2000 tvofena pouze osobnimi pfiplatky. Odmény z prostiedkii
statniho rozpoctu nebyly u pedagogickych i1 nepedagogickych pracovnikli matefské Skoly
vyplaceny.
e Skolni druZina a $kolni klub
U pedagogickych pracovnikd ¢ini procentudlni vyjadfeni nendrokové slozky platu
k tarifnimu platu 7,68 %. Nenarokovou slozku platu u pedagogickych pracovnikli Skolni
druziny tvofi pouze osobni ptiplatky, odmény z prostfedkl statniho rozpoctu za 1. pololeti
roku 2000 nebyly vyplaceny. Nepedagogicti pracovnici neméli v 1. pololeti roku 2000
vyplaceny ani osobni pfiplatky, ani odmény.
e Skolni jidelna
U nepedagogickych pracovnikid ¢ini procentualni vyjadieni nenarokové slozky platu
k tarifnimu platu 8,07 %. Je tvofena pouze osobnimi ptiplatky. Odmény za 1. pololeti roku
2000 nebyly z prostiedkt statniho rozpoctu vyplaceny.
e Zakladni Skola a mateiska Skola - celkem
Pti hodnoceni urovné nenarokové slozky platu za Skolu celkem bylo zjisténo:
= U pedagogickych pracovnikli ¢ini procentualni vyjadieni nendrokové slozky platu
k tarifnimu platu 8,38 % u nepedagogickych pracovnikii 9,14 %.
= Nenarokova slozka platu byla v 1. pololeti roku 2000 tvofena zejména osobnimi
piiplatky.
= Porovnanim procentudlniho vyjadfeni nenarokovych slozek platu k tarifnimu platu
u pedagogickych a nepedagogickych pracovnikli bylo zjisténo, Ze nedochazi
ke zvyhodnovani jedné skupiny pracovnikli na tkor druhé. Vzhledem k vysi tarifniho
platu nepedagogickych pracovnikii nelze tento rozdil povazovat za zvyhodnovani
a vyrovnavani jejich nizkého tarifniho platu.

Zmény zavaznych ukazatelit mzdové regulace

Skola neobdrzela v pribéhu 1. pololeti roku 2000 zadnou upravu zavaznych ukazatelli mzdové
regulace a sama o provedeni zmén nepozadala. Prvni Gpravu zévaznych ukazateli mzdové
regulace provedl Skolsky urad Pierov az k 1. fijnu 2000.

Upravou rozpoétu k 1. ¥ijnu 2000 doslo u organizace k posileni rozpoétu v ukazateli
,Prostredky na platy” o ¢astku 1442,- K¢ a soucasné¢ ke sniZeni limitu pfepocteného poctu
pracovnikl z 29 na 28,89 pracovnika.

Veskeré realizované zmény v Upravach rozpoctu byly provedeny ze strany Skolského ufadu
na zaklad¢ navrhu feditele Skoly na provedeni organizacnich a persondlnich opatfeni
ve Skolnim roce 2000/2001.

Pri¢iny vzniku extrémnich hodnot nenarokovych sloZek platu

Reditel $koly predlozil aktualizovany ,Vnitini mzdovy predpis“, ktery je rozpracovan
dle zdkona ¢.143/1992 Sb., o platu a odméné za pracovni pohotovost v rozpoctovych
a nékterych dal§ich organizacich a organech, ve znéni pozdé&jsich predpisti a naiizeni vlady CR
¢. 251/1992 Sb., o platovych pomérech zaméstnanci rozpoctovych a nékterych dalSich
organizacich, ve znéni pozd¢jsSich piedpisi. Ve Skole neni ustavena odborovéa organizace,
proto neni sepsana kolektivni smlouva. Vnitini mzdovy pfedpis jednoznacné stanovuje kritéria
pro piiznavani nendrokovych slozek platu zaméstnancim organizace. Evidence piiznanych

osobnich pfiplatkli je o kazdém pracovnikovi vedena samostatn¢, nebyla jim vSak vydana
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pisemna rozhodnuti o pfizndni, odebrani, popt. snizeni osobniho ptiplatku, coZ je v rozporu
s Pokynem ministra k poskytovani osobnich piiplatkt, ¢.j. : 15 997/95-42 z 27. 6. 1995, ve
znéni Natizeni vlady ¢. 70/1996 Sb.

Pro Skolni rok 1999/2000 ptedlozil fteditel Skoly zpracovand ,Kritéria pro pfiznani
nenarokovych slozek platu“, ze kterych je zfejmé, za jaké konkrétni Cinnosti ma dany
pracovnik pfizndnu nendrokovou slozku platu. Uvedend kritéria vyzaduji plnéni tkolh
nad ramec béZnych pracovnich povinnosti zaméstnancli organizace.

Z analyzy dajii zpracovanych v tabulce ¢. 2 vyplyva, Ze doporuceny pomér pii rozdéleni
nenarokovych slozek platu na osobni pfiplatky a odmény (80:20) nebyl dodrzen u zadné
ze soucasti Skoly. Vyplacené odmeény se u jednotlivych soucésti Skoly pohybovaly v rozmezi
0 - 14 % zcelkového objemu prostiedkl urenych na nenarokové slozky platu, primérna
procentni vySe odmén za celou organizaci ¢ini 10,62 %. Pfi hodnoceni procentni vySe
vyplacenych odmén je nutno vzit v ivahu skutenost, ze ve vykazu Skol P1-04 byla chybné
do prostfedkil statniho rozpoctu zahrnuta i ¢astka na odmény poskytovana skole obci, coz
pfedstavuje sniZzeni primémé procentni vySe odmén za celou organizaci aZ na 8,74 %
z celkového objemu prostiedki statniho rozpoctu urcenych na vyplaceni nenarokovych slozek
platu.

Zakladni pficiny, které ovlivnily nizké procento nenarokové slozky platu:

e Prekroceni limitu poctu zaméstnanct v 1. pololeti roku 2000 o 1,16 piepoctené¢ho poctu
pracovnik.

e V disledku piekroceni stanoveného limitu poctu zaméstnanci doSlo v 1. pololeti
roku 2000 k vy$§imu cerpani z celorocniho objemu limitu prosttedkli na platy
a v souvislosti s tim ke sniZeni objemu prostfedkii uréenych na vyplaceni nenarokovych
slozek platu.

Odménovani pracovniku Skoly do konce roku 2000

Za 1. pololeti roku 2000 bylo na platy vycerpano 50,53 % z celoro¢niho limitu prosttedkt
na platy vzhledem k pfekroceni stanoveného limitu poctu zaméstnanct organizace. S platnosti
od 1. zafi 2000 vedeni Skoly v ndvaznosti na organizacni a personalni opatieni ve Skolnim roce
2000/2001 plni limit poctu zaméstnancii organizace. Zmény realizované vedenim Skoly v tomto
Skolnim roce umozni a predloZzend mzdova rekapitulace k 31. 10. 2000 doklada, Ze finan¢ni
situace skoly do konce roku 2000 zcela pokryje néklady na platy a zakonné odvody v plném
rozsahu pfi zachovani stavajici vySe nenarokovych slozek platu.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

-----

formou volitelnych a nepovinnych pfedmét byl u€ebni plan naplnén na horni hranici poctu
oducenych hodin.

e Deéleni tfid na skupiny ve volitelnych pfedmétech i n€kterych dalich pfedmétech (napt. cizi
jazyky, matematika, cesky jazyk) bylo provedeno efektivné vzhledem k poctu zakh
1 podminkam Skoly.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zfizovaci listina organizace vydand na zdéklad¢ usneseni ¢. 107/1991 méstského
zastupitelstva v Hranicich a dodatek ke =zfizovaci listin€ ze dne 9. kvétna 2000,
¢.J. 684/2000 - MR 34.

e Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
¢.j. 3112/2000 ze dne 26. kvétna 2000.

e Vykaz Skol P1-04 za §kolu a jednotlivé souéasti §koly za 1. - 2. &tvrtleti roku 2000.
e Rozpis rozpoctu skoly ze skolského tfadu véetné tpravy z 31. fijna 2000.

e Finan¢éni rozvaha na rok 2000 s ptfehledem skute¢ného mési¢niho cerpani mzdovych
prostifedki za obdobi leden - fijen roku 2000.

e Vnitini mzdovy predpis Skoly v€etné kritérii pro pfiznani nendrokovych slozek platu.
e Podklady pro piescasovou praci pedagogickych a nepedagogickych pracovniki Skoly.
e Persondlni dokumentace vSech pedagogickych pracovnik skoly.

e Pracovni smlouvy.

e Piehled vyplacenych osobnich ptiplatki.

e Piehled o vyplacenych mimotadnych odménach.

e Protokol o vysledku kontroly hospodafeni s financnimi prostiedky poskytnutymi
ze statntho rozpoc€tu prostfednictvim SU zdkladni Skole, ¢.j. 66/2000 ze dne
22. srpna 2000.

e Souhrnny navrh feditele iplné ZS na provedeni organizadnich a personalnich opatfeni
ve Skolnim roce 1999/2000 a 2000/2001.
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ZAVER

e V kontrolovaném subjektu nedochazi k neoprdvnénému vyplaceni nendrokovych slozek
platu.

e Ucebni plan $koly je dodrzen, déleni t¥id na skupiny bylo provedeno efektivné. Sirokou
vzdélavaci nabidku Skoly realizovanou formou volitelnych a nepovinnych predméti lze
hodnotit jako nadprimérnou.

e Soucasna finan¢ni situace Skoly umoZzni do konce roku 2000 pokryti nakladi na platy
a zdkonné odvody v plném rozsahu pti zachovani stavajici vySe nenarokovych slozek platu.

e V disledku piekroceni stanoveného limitu poctu zaméstnanci o 1,16 prepocteného
pracovnika doslo v 1. pololeti roku 2000 k vy$Simu cerpani z celorocniho objemu limitu
prostfedkll na platy a v souvislosti s tim ke sniZzeni nendrokovych slozek platu zaméstnanci
organizace. | pfes zjiSt€né prekroCeni stanovenych limitl se nejednd o poruseni zadvaznych
ukazatell statntho rozpoctu, nebot’ tyto ukazatele byly posuzovany pouze
za pololeti kalendainiho roku (viz. ¢l. 3 odst. 1 pism. a) Metodického pokynu k pouziti
finan¢nich zdroji ptfi odménovani zaméstnancli rozpoctovych a prispévkovych organizaci
resortu Skolstvi, ¢.j. 27 418/99-43 ze dne 3. 11. 1999).

e Nebyl dodrzen doporuceny pomér (80 : 20) pti rozd€lovani nenarokovych slozek platu.

e Pracovnikim organizace nebyla vyddna pisemnd rozhodnuti o pfizndni, odebrani,
pfip. snizeni osobniho piiplatku, coZ je vrozporu s Pokynem ministra k poskytovani
osobnich ptiplatkd, €.j. : 15 997/95-42 z 27. 6. 1995, ve znéni Naftizeni vlady ¢. 70/1996 Sb.

e Organizaci nebyl zpracovan vykaz Skol P1-04 za 1. - 2. &tvrtleti roku 2000 za vydejnu
stravy matei'ské Skoly, ktera je zafazena jako samostatna soucast Skoly.

e Organizace nespravné vykazala ve vykazu Skol P1-04 za soucast zékladni §kola v fadku
0324 prostredky poskytnuté Skole obci.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
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Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Vit Siroky Vit Siroky v. r.
Clenové tymu Jiti Sklenar Sklenaf v. r.
Dal§i zaméstnanci CSI ~ PhDr. Marcela Rybkova Rybkova v. r.

V Olomouci dne 27. listopadu 2000

Prilohy
1. Tabulka ¢.1 - 1x
2. Tabulka ¢.2 - 5x

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 11. 12. 2000

Razitko

Reditel §koly Podpis
Mgr. Ivan Pivoda Mgr. Ivan Pivoda v. 1.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich piedpisii.Dle §
19 odst. 8 téhoz zdikona miiZe reditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcéni zpravy
Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni zpravy
Jjsou jeji soucasti.

Dalsi adresati inspekéni zpravy
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Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky urad Pterov, Bii 2000-12-29 134 151/00
Hovtirkovych 17, 751 52 Pterov

Ziizovatel Mésto Hranice, 2000-12-29 134 151/00
PernStejnské namésti 1, 753 01

Hranice
Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany.
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