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Inspekéni ¢innost na misté 22.1.2024 —25. 1. 2024
Inspekeni ¢innost byla zahdjena dorucenim ozndmeni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného ve stfedni $kole podle
8 174 odst. 2 pism. a) az c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolim, zikladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve zné€ni pozd&jSich predpist.

Charakteristika

Pravnickd osoba Stiedni $kola podnikatelska a Vy$8i odborna $kola, s.r.o. (dale ,Skola®)
vykonava Cinnost stfedni Skoly a vySSi odborné Skoly. Zrizovatelem skoly je DZC,
spole¢nost s ruéenim omezenym se sidlem na adrese Karoliny Svétle 3366/6,
767 01 Kromeiz. Skola poskytuje vzdglavani ve dvou mistech — Tovacovského 337,
767 01 Krom¢tiz a nam. T. G. Masaryka 2433 ve Zliné.



V dobe¢ inspekce se ve skole vzdélavalo celkem 334 zaku, z nich 299 ve ctyfletém oboru
vzdélani 63-41-M/01 Ekonomika a podnikéani realizovaném denni formou studia a 35 ve
tiiletém nastavbovém oboru vzdéldni 64-41-L/51 Podnikani formou dalkového studia.
Vzd¢lavani formou denntho studia probithd v pronajatych prostorach ve Zlin¢ a formou
dalkového studia v Krométizi.

Skola identifikuje Zaky se specialnimi vzdélivacimi potfebami (dale ,,SVP*) i mimoiadné
nadané, z nich se 13 vzdélavalo podle individualné vzdélavacich plant.

Vyuka ve vys$si odborné $kole ve Skolnim roce 2023/2024 neprobihala z divodu jeji
nenapnénosti.

Skola nema vlastni zafizeni pro poskytovani ubytovacich a stravovacich shieb, Zaci maji
moznost vyuzit podle svého zijmu Skolska zafizeni v blizkosti Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vize $koly zpracovana na obdobi 2023 az 2025 vychazela z kvalitné vyhodnocené analyzy
predeslé koncepce rozvoje. Priority koncepce zamétené na zkvalithovani vychovné
vzdélavaciho procesu, materidlnich a persondlnich podminek, na udrzovani poztivni
atmosféry, partnerstvi a prezentace Skoly na vefejnosti se podafilo sphhit. Realn¢ a
promyslené nastavené cile koncepénich zamérti soucasné vize $koly s ¢asovym rozvrzenim
a nastroji k jejich naplnéni odpovidaji aktualnimu stavu a potfebam.

Pravidla a mechanismy Kk organizaci chodu skoly byly nastaveny efektivné. Kontrola
vychovné vzdélavacitho procesu byla realizovana vedenim S$koly V dostate¢né mite.
K hodnoceni trovné vyuky vyuzivalo vedeni Skoly také Zakovska dotaznikova Setfeni.
Z hospita¢ni ¢innosti vyucujici dostavali podrobnou zpétnou vazbu podporujici rozvoj jejich
pedagogickych dovednosti, mén¢ se dafilo vedeni $koly sledovat zatazovani Uloh rozdilné
kognitivni naroc¢nosti a podporu rozvoje komunikativnich dovednosti zak.

Vzd&lavani probihd podle Skohich vzdélavacich programi (dale ,SVP*), se kterymi
vyuCujici v ramci predmétovych komisi aktivné pracovali. Na zaklad¢ revizi ramcovych
vzdélavacich programi byly provedeny zmény v oblasti matematického a jazykového
vzdélavani a profilovych zkousek. V souvislosti s rozsitenim vzdélavaci nabidky o dalsi
zaméfeni Ctyflettho oboru vzdélani byl konkrétné pro nova zaméfeni na sportovni
management a na trenérstvi vypracovan dalsi skolni vzdélavaci program.

Vyuku zabezpecuje ucelné slozeny pedagogicky sbor, ktery se dafilo s ohledem na rozvoj
Skoly postupné stabilizovat a dopliiovat kvalifikovanymi pedagogy s potiebnou specializaci.
ZvySovani kvality pedagogického sboru je neoddé€litelnou soucésti pedagogického vedeni
Skoly. Pedagogové jsou motivovani k rozvoji osobnostné profesnich kompetenci a
odbornych znalosti a dovednosti v souladu s potfebami Skoly i s ohledem na jejich zajem.
V ramci projektové ¢mnosti bylo cilené organizovano vzdélavani k soucasnym trendim ve
wyuce Ve stiednich Skolach. Vedeni $koly ma propracovany systém podpory pro zvySovani
kvality prace jednotlivych vyuCyjicich. Piinosem pro pedagogy je jejich vzajemna
spoluprace a sdileni pedagogickych zkuSenosti ina Urovni jinych stfednich Skol obdobného
typu véetn¢ zahrani¢nich.

Skola ma potiebné finanéni zdroje pro realizaci vzdélavani. Diky Uzké spolupraci se
zizovatelem a uCelnému zapojeni do projektd se zkvalitnilo materialni vybaveni. Se
zvySujicim se poCtem Zaka se rozsitily také prostory pro vyuku. V oblasti materidlnich
podminek doslo od minulé nspekce k vyraznému posunu, probéhla modernizace vybaveni
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uceben i spoleénych prostor, byly potizeny nové digitdIni technologie a moderni didakticka
technika vcetné softwarového vybaveni, ¢imz si $kola vytvofila optimalni podminky pro
jejich vyuzivani ve vyuce. Podafilo se vybudovat novou pocitacovou ucebnu a vytvofit
zazemi pro Cmnost studentské firmy. V souvislosti Snoveé vytvofenym zaméfenim
vzdélavani orientovanym na sportovni management a trenérstvi byly potizeny daki ucebni
pomiicky a pfistrojova technika. Na zakladé partnerstvi v oblasti sportu ma Skola moznost
vywzivat k vyuce télesné vychovy sportovni halu, atleticky stadion, bazén v méstskych
laznich a dalsi sportovisté. Systematicky provadénymi kontrolami byla zajisténa bezpe¢nost
prostiedi a ochrana zdravi zakd, ktefi byli pribézné poucovani o bezpe¢ném chovani
a seznamovani s moznymi rizky zejmena v souvislosti se sportovnimi aktivitami, které jsou
Castou pfi¢mou vzniku zikovskych urazi.

Poradenské shizby Skoly byly efektivné a kvalitné zajistény diky velmi dobré spolupraci
svedenim $koly a ostatnimi pedagogickymi pracovnky. Skola se G¢innd zaméfuje na
poskytovani cilené podpory Zakiim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami 1 zakUm
mimofadné nadanym prostiednictvim riznych podptlirnych opatieni. Individudlni vzdélavaci
plany pro zaky s vyjime¢nymi schopnostmi v oblasti sportu a také implementace podptirnych
opatfeni vychazejici z konkrétnich doporuCeni pro Zzaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami byly komplexné a systematicky navrhovany s durazem na jejich individudlIni
potieby. Skola se aktivné zapojuje do projektli zaméfenych na kariérové poradenstvi pro
zvyseni konkurenceschopnosti absolventii Skoly na trhu prace.

Dlouhodobé a vzajemné pifnosna byla spoluprace Skoly se stfednimi a vysokymi Skolami na
mistni i regiondIni Urovni. Vyznamna a efektivni byla spoluprace s fadou dalsich sdruZeni a
profesnich organizaci v oblasti cestovniho ruchu, podnikani a sportu a také ucinna byla
mezindrodni spoluprace souvisejici s mobilitou zaku i vyucujicich. Na velmi dobré Grovni
probihala G¢inna kooperace Skoly se ziizovatelem, zikonnymi zastupci zakli a s méstem Zlin
a Krom¢tiz a jejich socidlnimi organizacemi.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani bylo sledovano ve wyuce vseobecné vzdélavacich a odbornych piedmétt oboru
vzdélani 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani.

Metody a formy vyuky v Ceském jazyku a literatuie a anglickém jazyku byly vzhledem ke
stanovenym vyukovym cilim voleny efektivné. Zejména Zzaci zavéreénych ro¢nika byli
aktivné¢ zapojeni do vyuky, pii praci ve dvojicich ¢i skupmach dokazali vhodné reagovat a
kriticky posoudit zadany Ukol. Cilené zvolena motivace zaku v anglickém jazyku se kladné
projevila na Urovni jejich komunika¢nich dovednosti.

Ve wuce matematiky byly vhodné vyuzivany dosavadni znalosti a zkuSenosti zaki. Pouzité
metody a formy spole¢né s procviCovanim a upevitovanim probiraného uciva mély pozitivni
viiv na kvalitu vzdélavani. Zaci byli vedeni Kk volbé spravného postupu pii feseni tkold,
pribémé dostavali dobrou zpétnou vazbu vyuwZitelnou k jejich daliimu uéeni. V predmétech
piirodovédného zaméteni byla Gi¢elnost vyuziti metod a forem kromé vyuky biologie nizka,
chybélo aktivngjSi zapojeni zaku.

Vyuzité aktivity ve wyuce télesné vychovy cilené umozniovaly rozvoj pohybovych
schopnosti a dovednosti ziki. Cinnosti zakti byly uéeln& vyhodnocovany, pribé&mé jim byla
predavana kvalitni zpétna vazba tykajici se jejich pokroki v oblasti pohybovych dovednosti.

Spole¢nym rysem vyuky odbornych piedméti bylo optimalni propojeni teorie s piklady
a situacemi z praxe. Na zaklad¢ jednozna¢nych a srozumitelné volenych pokynu byl Zaci
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cilené vedeni ke spravnému pouzivani odborné terminologie, osvojovani novych poznatki
v souvislostech a seznamovani s aktualnimi zménami v oboru. Nejéastéji pouzita forma
frontalni vyuky kombinovana s fizenym rozhovorem, do kterého se Zici s rozdinou mirou
nazord a k argumentaci Kk probirané latce, coz ne vzdy dostate¢né podporovalo rozvoj jejich
komunika¢nich dovednosti. Didakticka technika a digitdIni technologie byly vyuzity ucelné.
V hodinach zamétenych pievazné na praktické Cinnosti, Kdy Zici pracovali piedevsim
samostatné na zadanych ukolech se zajmem uplatiiovali své dosavadni dovednosti a
Kreativitu, prubémé dostavali zpétnou vazbu ke své praci. SouCasné velmi dobie byly
rozvileny odborné kompetence zaku. Efektivitu wyuky pisemné a elektronické
korespondence snizovalo nedostatené ovladani klavesnice desetiprstovou hmatovou
metodou u velkého poctu zaki.

Ve wuce odbornych predméti v oblasti trenérstvi a managementu sportu bylo promysle né
vyuzito efektivnich metod a uloh, které u¢mné sméfovaly k dosazeni vzdélavacich cild.
Vhodnymi kombinacemi tradicnich metod s modernimi pfistupy byla podporovana interakce
mezi zaky a uCitelem, ucelné byl kladen diraz na praktické uplatnéni znalosti v redlnych
situacich. Zaci se aktivné zapojovali do vjuky, dostavali dostate¢ny prostor na feseni ukold,
formulaci odpovédi a reflexi probfranych procesi.. Systematicky poskytovana zpétna vazba
prispivala k dalsimu rozvoji jejich ucebnich dovednosti Dtraz byl kladen na interaktivni
komunikaci jak mez ucitelem a ziky, tak mezi samotnymi ziky. Digitalni vzdélavaci zdroje
byly u¢inn¢ vyuzivany, Zzaci um¢li adekvatné komentovat ziskané poznatky. Aktivné
spolupracovali pii feSeni tkoli a vedli cilené diskuse, coz pfispivalo K hlub§imu porozuméni
probiraného uciva. Ve wuce byl aéelné podpoten také rozvoj jazykové gramotnosti pii praci
S cizojazyénym textem.

Ve sledované wyuce Zaci respektovali nastavend pravidla, panovala zde ptijemna pracovni
atmosféra spojend se vzajemnym respektem a vstiicnym piistupem jak ze strany ucitelti, tak
7akt. Ve vyuce chybéla mozost vybéru tloh odlisné kognitivni narocnosti. Ne vzdy se
podafilo vyClenit v zavéru wuky dostate¢ny ¢as na shrnuti a upevnéni uciva.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

V pribéhu vzdélavani zakia Skola systematicky zjiStovala jejich Gspé&Snost a pravidelné se
zabyvala jejich vzdélavacimi vysledky. V ramci externiho oveéfovani znalosti probéhlo
testovani v oblasti ¢tenaiské gramotnosti a v modernich déjinach, pfi kterém Skola dosahla
mirn¢ podprimérnych vysledkti ve srovnani s vysledky celorepublikovymi. Interni Setfeni
vzdélavacich vysledki zaka pravidelné probihalo v matematice a v ¢eském jazyce formou
kontrolnich praci. Zjisténé vysledky ze Skolniho a externiho Setieni i z pribéhu vzdélavani
jednotlivych 74kt spole¢né s vysledky tiid vedeni Skoly projednavalo a na zikladé
wyhodnocovani byla pfijimana vhodnd opatieni k jejich zkvalitnéni. Efektivita piijatych
opatieni byla pravideiné vyhodnocovana.

Skola systematicky pracovala s Ziky ohroZenymi $kolnim netspéchem, Se specidlné
vzdélavacimi potiebami i S mimotfadnym nadanim. Studijnimi neuspéchy se pedagogové
V souc¢innosti s vedenim Skoly pribézné zabyvali a pijimali feSeni pro zajisténi wucinné
podpory zakim. Pravidelné vyhodnoceni poskytované podpory umoziiovalo cilen¢ reagovat
na jejich individualni potieby. VSem zikiim byla v pfipadé jejich zajmu poskytovana
potfebna systematickd podpora formou doucovani a konzultacnich hodin. Soucasné byl
kladen diraz na formovani poztivnich vazeb mez ziky a podporovana socialni integrace
prostiednictvim adaptacnich pobytl pro zaky prvnich ro¢nik?.
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Znacnad pozornost byla vénovana také sledovani UspéSnosti 7kt u maturitni zkousky.
Vysledky v poslednich tfech letech v ¢eském jazyce a literature i profilové ¢asti maturitni
zkousky Zaki nastavbového studia Podnikani byly na velmi dobré Grovni. Uspésnost zaki
v anglickém jazyku byla ve srovnani s republikovymi vysledky nizsi. U Etyfletého oboru
vzdélani Ekonomika a podnikani Vv ¢eském jazyce a literatufe a anglickém jazyku byly
vysledky oproti profilové ¢Casti stabilni. V' porovnani s celorepublikovymi vysledky byla
uspéSnost zakl Vv této Casti maturitni zkousky mirné nizsi. V profilové c¢asti doslo zejména
ve Skolnim roce 2022/2023 k vyraznému zhorSeni.

Vedeni Skoly i pfedmétové komise se vysledky maturitnich zkousek pravideln¢ zabyvaji,
vyhodnocuji je a piijimaji opatieni sméfovana k jejich zepSovani. Jednim z piijatych
opatieni pro zlepSeni maturitnich vysledkti v ¢eském i anglickém jazyce u Ctyiletého oboru
vzdélani byl zplsob piipravy ke zkouSce nastaveny pro Skoli rok 2023/2024 s cilem
podpoiit zaky pii pribé&ném phéni zadavanych tukolt. Cinnosti 7k a plnéni uloh byly
prubézné vyhodnocovany, nasledné byla piijimana opatfeni ke zkvalitnéni. Vystupem
opatieni byly pracovni listy vypracované zaky a viastni portfolia. Soucasné ve Skolnim roce
2023/2024 skola piijala také opatieni pro zlepSeni Uspésnosti zakli v profilové ¢asti maturitni
Zkousky.

Skola cilené motivovala své Zaky k zapojeni do aktivit s pozitivnim dopadem na rozvoj
jejich kompetenci. Mimo vyuziti stipendijniho fadu poskytujiciho moznost formy finan¢niho
ohodnoceni nabizi $kola zakim také motivacni program, jako zajimavé ohodnoceni jejich
vysledkd, aktivit iUCasti v projektech a programech pofadanych ve Skole i pii mimoskolnich
aktivitach.

Zaci byli podporovani v moznostech zapojeni se do fady souté pofadanych na $kolni,
okresni i krajské Urovni v oblastech matematiky, geografie, sportu a ekonomie, kterych se
pravidelné¢ zicastiiovali.

Skola ma zavedeny systém pro zitovani uplatnitelnosti swych absolventti a ziskané
poznatky vyuziva pro svij dalsi rozvoj.

Zavéry
Vyvoj $koly

— Vyrazny nartst zaka denniho studia stfedni Skoly a rozsiteni vzdé¢lavaci nabidky o dalSi
zaméfeni SVP na sportovni management a na trenérstvi.

— Stabilizace a rozsiteni pedagogického sboru Vv souvislosti s rozvojem $koly.

— Roziteni prostor pro vyuku, modernizace vybaveni, pofizeni digitdlnich technologii
a didaktické techniky vcetné softwarového vybaveni.

— Ukelné vyuwzivani projektovych aktivit ke zkvalitndni vzd&lavani Zik®, osobnostné
profesni rust pedagogi a propojeni vzdélavani s praxi.

Silné stranky

— Dlouhodoba kvalitni spoluprace zejména s firmami v oblasti podnikani a cestovniho

ruchu a také sportovnimi organizacemi a kluby zlepSujici uplatnitelnost absolventii na
trhu préce. (1.5)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Absence moznosti vybéru z uloh odlisné kognitivni naro¢nosti, mélo efektivni podpora
rozvoje komunikaénich dovednosti v odbornych pifedmétech ekonomického zaméieni.
4.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

— V ramcei hospitacni ¢innosti se zaméfit na zafazovani kol odliSné kognitivni naro¢nosti
a na zvySeni uCinnosti podpory rozvoje komunikacni kompetence u zakd v odbornych
predmétech ekonomického zamgreni.

— Pfi planovani dalsiho vzd€lavani pedagogickych pracovnikii se zaméfit na moznosti
vyuzivani tloh s odlisnou narocnosti.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykondvajici c¢innost Skoly dosahuje Skola

vysledkd hodnoceni poZzadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢&. 306/1999 Sb.,

0 poskytovani dotaci soukromym Skoldm, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni

pozdéjsich piedpisti.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Ziizovaci listina Soukromé stfedni podnikatelské Skoly, Havlickova 2788, 767 01
Kroméfiz ze dne 1. 7. 1993

2. Notarsky zapis ¢. N 31/97, NZ 29/97 ze dne 5.2. 1997 a notarsky zapis ¢. N 261/2005,
NZ 245/2005 ze dne 14. 10. 2005

3. Vypis spravniho fizeni ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku Skol
a skolskych zafizeni ¢j., MSMT-33098/2020-2 ze dne 14. 8. 2020 s u¢innosti
od 14. 8. 2013, vydané MSMT CR

4.  Jmenovani do funkce feditele Stfedni Skoly podnikatelské a Vys$§i odborné skoly,
s.r.o. ze dne 18. 8. 2014

Skoi #ad &., VP/2023-2024/SPOS/1 s t¢innosti od 4. 9. 2023
Skolni vzdélavaci programy ve $kolnim roce 2023/2024 k datu inspekce
Tiidni knihy arozvrhy vyucovacich hodin ve Skolnim roce 2023/2024 k datu inspekce

Vize $koly na obdobi 2023 az 2025 s vyhodnoceni dlouhodobé koncepce z obdobi
2017 az 2022

O N O

6/7


https://kriteria.csicr.cz/

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

Zaznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ve Skolim roce 2021/2022, 2022/2023 a
2023/2024 k datu inspekce

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2022/2023 a 2023/2024 k datu
inspekce
Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2020/2021, 2021/2022 a 2022/2023

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogh k datu k datu inspekce (vzorek) ve skolnim
roce 2023/2024 k datu inspekce

Plan daiho vzd&lavani pedagogickych pracovnkd ¢&j., SPOS/DVPP/2023/1
sucmnosti od 1. 9.2023

Dokumentace vychovného a kariérového poradenstvi a prevence rizikového chovani
zakt ve Skolnim roce 2022/2023 a 2023/2024 k datu inspekce

Dokumentace Kk zajiSténi podminek bezpecnosti a zdravi zakd ve Skolnim roce
2023/2024 k datu inspekce

Podklady k vyhodnoceni piijmi a vydaji Skoly za rok 2021, 2022 a 2023 k datu
inspekce

Pouceni

Podle 8 174 odst. 11 §kolského zakona miiZze Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluSiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Zuzana Miickova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu

Ing. Tlona Ptackova, Skolni inspektorka

Ing. Anna Zamec¢nikova, kontrolni pracovnice
Mgr. Radovan Zichacek, Skomi mnspektor
Mgr. Jana Zamecnikova, Skolni inspektorka

12. 2. 2024
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