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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena doruCenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. a), b) a c) Skolského zikona, ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

2ika, zadkladni Skola Zlin s.r.o., pravni forma spole¢nost s ru€enim omezenym, vykonava
ginnost zékladni 8koly, $kolni druziny a $koli jidelny-vydejny. Skola sidli v pronajatych
prostorach v centru Zlina. Pné organizovana zakladni Skola s deviti postupnymi ro¢niky od
posledni inspek¢ni Cinnosti vyrazné navySila pocet zakd, v dob¢ inspekce vzdélavala 108
7zaku v osmi tiidach (ve Skolim roce 2021/2022 v sedmi tiidach 62 ziki). Zajmove
vzdélavani ve Skolni druzin¢ bylo realizovano ve dvou odd€lenich s 57 zapsanymi ucastniky.



Hodnoceni podminek vzdélavani

Cile v kvalitné zpracovaném dlouhodobém planu rozvoje $koly na obdobi 2022-2027 jsou
zaméfeny piedevS$im na oblast fizeni a spravy, vzdélavani, socialni, materidlné-technickou,
personalni, ekonomickou a na oblast mformacnich systémil a kontakti s vefejnosti. Hlavni
koncep¢ni cile z roku 2022, nastavené pro efektivni praci $koly po zapsani do rejstifku $kol
a Skolskych zafizeni, jiz byly spinény. Skole se daii vytvatet prostiedi vzajemného respektu,
partnerstvi a divéry. Skola je v souladu se svou vizi oteviend smérem k potiebam Zakd,
rodiCli 1 zaméstnanct.

Skola vytvofila finkéni systtm planovani, provadéni a vyhodnocovani kontrolni
a hospitatni ¢mnnosti, ktera byla realizovana fteditelkou 1 jeji zastupkyni. Pribéh sledované
wyuky byl s pedagogy projednan, byla identifikovana pozitivni i negativni zjisténi ana jejich
zaklad¢ stanovena doporuceni a opatfeni ke zkvalitnéni vzdélavani. Poskytovana zpétna
vazba byla pifinosnd zejména v oblasti nastaveni spoluprace asistenti pedagoga
s vyuCujicimi a systému sebehodnoceni na prvnim stupni.

Vzdélavani bylo zabezpeceno Ucelné slozenym pedagogickym sborem, ktery byl vzhledem
ke zkvalitnéni péfe o Zdky se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami vhodn¢ dophén
0 asistenty pedagoga. Soucasti pedagogického sboru jsou také externi spolupracovnici,
zkuseni pedagogové pro vyuku hudebnich nastrojii a tance, a také rodili mluvéi poskytujici
7akum ve spolupraci s vyucujicimi kontakt s cizim jazykem v jeho ryzi podobé a propojeni
Srealnym zivotem. Vedeni Skoly podporuje pribézmé vzdélavani pedagogického sboru
v ramei kvalifikagniho, odborného i osobnostniho rozvoje. Skola podporuje pedagogy
Vv intenzivnim a kvalitnim samostudiu, sdileni vlastnich poznatkii z tohoto studia a jeho
predavani mez kolegy. Napliovani podrobného Plinu osobniho rozvoje kazdého pedagoga
je predmétem vyhodnocovani s vedenim $koly na konci $kolniho roku.

Skola navygila kapacitu $kolni druziny a roziffila vyuzivané prostory pro vyuku. ZvétSenim
jedné kmenové tiidy se podafilo zajistit vhodnéjsi podminky pro vzdélavani a zaroven
umoznit zakim vyuzivat tento prostor jako oddéleni Skolni druziny. Pro ¢innost Skolni
druziny vsSak Skola i naddle postradd samostatné, trvale vyclenéné prostory, coz se projevuje
omezenymi moznostMi organizace zijmovych a relaxacnich ¢innosti. Pro venkovni aktivity
vyuwziva Skoli druzina Skolni hii§t¢ a zahradu kolem budovy Skoly, které vSak nejsou
dostate¢né vybaveny prvky ke sportovnim i hernim ¢innostem. Prostfedi tfid je podnétné,
jsou vybaveny uGebnimi pomtickami, knihami a didaktickou technikou. Skola disponuje
bohatym vybérem pomicek pro podporu riznych druhii a oblasti uceni ve vyuce na prvnim
stupni, prubézné dopliuje zejména ucebni pomicky typu Montessori, ¢imz rozviji podminky
pro aktivni a nazorné uceni. K vyuce télesné vychovy vyuziva okolni sportovisté jinych
organizacl.

Provoz Skoly probihd v komeréni budové, kterou sdili dalsi subjekty. V jednom z pater, které
Skola vyuziva, se podatilo zvysit Uroven bezpeCnosti elektronickym vstupnim systémem
(Cipy). Dalsi dv& patra vSak zistavaji voln€ pfistupnd, coz pifedstavuje rizko Vstupu
nepovolanych osob. Cast spoleénych prostor je sice monitorovana kamerovym systémem,
avSak celkové zabezpeCeni vSech pater vyuzivanych Skolou je nedostate¢né a vyzaduje
posileni, aby byla zaji§t€éna plnad ochrana Zakl 1 zamé&stnanc.

V oblasti materidlniho vybaveni $kola Uspésn¢ Cerpala financni prostiedky z riznych
projekti. Zapojeni do projektl zaméfenych na movativni vzdélavani, véetné vyuziti Skolniho
asistenta, piispélo ke zkvalitnéni vzdélavaciho procesu. Dale Skola zskala prostiedky
na rozvoj digitalnich a robotickych technologii, které jsou zafazovany do vyuky.
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Skolni stravovani je zajistovano na zikladé smluvniho vztahu se Zakladni $kolou Frystak,
okres Zlin. Strava poskytovana zaktm je pestra, nutriéné vyvazena aodpovidd doporu¢enym
vyzivovym normam. V jidelicku je pravidelné zastoupeno dostatecné mnozstvi ovoce
a zeleniny, které piispiva k podpoie zdravych stravovacich navyku.

Poradenské sluzby byly kvalitné zabezpeCeny vychovnym poradcem, metodikem prevence,
Skolni psycholozkou a specialnim pedagogem v uéinné spolupraci s feditelkou Skoly
a ostatnimi  pedagogy. Vychovna poradkyné, vedouci Skolntho poradenského pracoviste,
nastavila systém pribéznych setkavani jednotlivych clenii a vzijemnou informovanost.
Primarni prevenci vénuje Skola zvySenou pozornost, zZdkim poskytuje co nejvice informaci,
nasloucha jejich problémim, ve vztahu mez uCitelem a zdkem buduje vzijemnou divéru.
Pro posileni prace s tiidnimi kolektivy Skola zafadila dvouhodinovy blok pfedmétu Svét
v souvislostech vedeného tridnimi uciteli a realizuje projektovou vyuku s propojovanim
7aka z riznych ro¢nikl. Vzhledem k velikosti a organizaci Skoly ik poctu zaméstnancli jsou
vSichni ucastnici vzdélavani denné v uzkém kontaktu, tato skuteCnost napomaha véasnému
rozpoznani moznych probléml ajeho feSeni. V ramci piedchdzeni rizikovému chovani Skola
aktivné poradala vzdélavaci akce pro ziky, tematické dny, pravideln¢ spolupracovala
S organizacemi, které se na prevenci zamétuji.

Skole se velmi dobfe dafi prohlubovani partnerského vztahu s rodi¢i, spoledné vytvateji
optimalni podminky pro vzdélavani kazdého Zaka. Skola vyuzivd zapojeni rodict, dalich
rodinnych pfisluSnik a externich odbornikli do Zivota Skoly napf. formou prezentace jejich
profese a sdileni pracovnich zkuSenosti, konickii a dovednosti jako obohacujicich
a inspirujicich podnéti pro sméfovani zaku k vybéru povolani nebo k aktivni zajmoveé
¢mnnosti. Spoluprace se dvéma zakladnimi Skolami, se kterymi Skola sdili podobné vize
a piistup, piispiva k vzajemnému obohaceni a spolupraci. Skola také pravidelnd aktivné
spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, mstitucemi podporujici movativni
vzdélavani a s organizacemi zaméfenymi na ochranu piirody a historii.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledovana wyuka na prvnim stupni probihala pfevazné v promyslenych blocich nebo
v uCelném deleni zaki v souladu s napliovanim strategie $kolniho vzd€lavaciho programu.
Metodickeé postupy wvychdzely z poznatkti alternativnich koncepci a metod, zvlasté
pedagogiky Montessori. Zejména ve vysSich ro¢nicich byla vyuka piipravena tak, aby Zaci
dostali po konzultaci s pedagogem prostor pro samostatnou praci a fizeni svého Casu.
Piedev§im v pfedmétu Svét v souvislostech bylo u€ivo pfirozené  propojovano
mezipfedmétové, byly vytvafeny vhodné podminky pro objevovani nowych souvislosti
avywiti zkuSenosti zrealného Zvota zakd. UGelnd byly vyuzivany pomicky Montessori,
které si Zaci prevazn€¢ sami vyhledavali dle aktudlnich potieb. Frontdlni vyuka se efektivné
stfidala se skupinovou a samostatnou praci, prace ve dvojicich zaznamenana nebyla.
Podnétné volené otazky nabadaly zaky k rozvoji logického mysleni. Vyuka anglického
jazyka probihala pfevazné zaZitkove s aktivni Ucasti zaka, kteti byli efektivn€ a netradi¢né
motivovani Kk rozvoji svych komunika¢nich dovednosti v cizim jazyce. Otevieny, pratelsky
a vstiicny partnersky vztah mezi pedagogy a zdky vytvarel béhem vyuky poztivni, az
rodinné klima, tém& ve vSech hodinach Zici dodrzovali nastavena pravidla. Za ucelem
hodnoceni zaku jsou vyuzivana portfolia, denni zdznamy v zapisnicich o pribéhu vyuky a
z hlediska dlouhodobého sledovani zapisy do map ,.Cesty”, ktera vypovida o ucebnim
pokroku a vyvoji zédka na prvnim stupni.
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Ve sledované wvyuce na druhém stupni byli zici seznamovani s konkrétnimi cili, Kktere
vychdzely z ocekavanych vystupti $kolniho vzdélavaciho programu, byly piiméfené jejich
véku a schopnostem. V ramci stanovenych cilii byli Zici vedeni piedevsim k prohlubovani
a rozvijeni znalosti i dovednosti, pouze vyjimeéné byla obsaZena také postojova slozka. Zaci
dodrzovali nastavena pravidla, ve vyuce panovala pifjemna atmosféra a komunikace byla
bezproblémova, byly respektovany nazory zaka a bylo podporovano jejich vyjadfovani.
Pievladala frontalni vyuka doplnéna o samostatnou praci, prace ve dvojicich nebo skupinova
prace pro rozvoj kooperativniho uceni, vzajemnou diskuzi a rozvoj kritického mySleni
zatazena nebyla. Zaci béhem vyuky pracovali s u¢ebnicemi a pracovnimi listy, uceln¢ byly
vywzity digitdlni technologie a vhodné pomucky ve vyuce piirodovédnych predmétu.
V pribéhu vyuky byli zici vedeni k dodrzovani spravné odborné terminologie, metody
podporovaly rozvoj Ctenaiské, jazykove a medialni gramotnosti. Béhem hodiny anglického
a némeckého jazyka vedené v cilovém jazyce byli zici motivovani k rozvoji svych
komunika¢nich dovednosti, u¢elné byly vywzity prostorové i technické moznosti jazykovych
uceben. V pribc¢hu hospitované vyuky nebyly dostatecné vyuzity didaktické postupy
podporujici aktivni uceni zikd. Chybéla systematickd prace s chybou, kterd by ziktim
umoznila porozumét vlastnimu pokroku a identifikovat oblasti k dalsimu ZepSeni.
Mezipredmétové  vztahy nebyly do wvyuky integrovany, coz omezlo moznosti
komplexnéjsitho propojeni uciva s dalsimi vzdélavacimi oblastmi. Nedostate¢né byla
uplatnéna individualizace a diferenciace vyuky —Zaci pracovali jednotné stejnym zplisobem
bez moznosti volby postupu €i naro€nosti ukoli. Pfestoze tiidy disponuji velmi nizkym
poctem zakl, nebyl tento potencidl vyuzit pro intenzivnéj$i praci s jednotlivei ¢i podporu
spoluprace mezi Zidky. Hodnoceni v pribéhu vyuky nebylo realizovano podle piedem
stanovenych kritérii a nebyly zafazeny c¢mnosti umoziujici vzajemné hodnoceni Ci
vrstevnické uceni. Ve vyuce byl zajistén jen maly prostor pro rekapitulaci, sebehodnoceni
ani naslednou motivaci zakl. Prvky formativniho hodnoceni nebyly zatazeny, coz snizilo
mformovanost zakil o jejich pokroku a dalsim sméru uceni.

Ve sledované wyuce piedmétu Svét v souvislostech Zaci nacviGovali spoleéné vystoupeni na
vanocni koncert Skoly. VSichni pracovali s hudebnim nastrojem, pro vyuku byl vhodné
vyuzit prostor Skolni jidelny. Aktivitou byl u zakli rozvijen vztah k hudbé, schopnost
spolupréce, vnimani rytmu ikoordinace ve skupiné. V této ¢asti vzdélavani byla prace s
chybou uplatnéna efektivné — Zakim byla poskytnuta okamzitd zpé&tna vazba a byli vedeni k
postupnému  ZlepSovani svého vykonu.

Vzajemna spoluprace asistenti pedagoga s pedagogickymi pracovnky ve vSech
sledovanych hodindch byla u€mnnd a efektivni a jejich souCinnost pozitivné ovliviovala
pribeh a kvalitu vzde€lavani zaka se specialnimi vzd€lavacimi potfebami.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druzin€¢ smyslupIné rozsifuje a dophiyje vzd€lavaci nabidku
Skoly. Pfispivd k rozvoji osobnosti UCastnikl, jejich individudlnich zajmid, tvofivosti
i socialnich dovednosti. Sledované cCinnosti zohledovaly aktualni potieby a preference
ucastniki zaméfené na praktické dovednosti spojené s kulturnimi tradicemi daného ro¢niho
obdobi. Pestrd nabidka aktivit umoZiiovala ucastnikiim volbu podle aktudlniho zijmu.
Skolni druzina organizuje b&hem $kolniho roku akce, které posiluji vztah Ziki ke skole.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani
Uspé&snost 7akd v pribéhu $kolniho roku i v jednotlivych klasifikadnich obdobich $kola

pravideln¢ sleduje. Pedagogové Skoly pribémé vyuzivaji riznych forem hodnoceni
a provétovani vysledki vzdélavani zakid. Systém zjistovani vysledki vzdeélavani na Skole je
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rozpracovan nerovnomérné. Na prvnim stupni jsou prvky formativniho hodnoceni zavedeny
a funkéni. Ucitelé systematicky pracuji se sebehodnocenim zakt prostiednictvim nastroje
»Moje cesta®, ktery podporuje porozuméni individualnimu pokroku a rozvoj odpovédnosti
za vlastni uceni. Naopak na druhém stupni dosud neni systém zjiStovani vysledkl
vzdélavani plné a funkéné zaveden. Mezi pedagogy neni sjednocen princip sledovani
dosahovani cilovych kompetenci a nejsou sdileny jednotné postupy pro praci s prvky
formativniho hodnoceni. Chybi Skolou stanoveny systém sebehodnoceni zikl, ktery by
podporoval jejich schopnost reflektovat vlastni udeni a stanovovat si dal§i cile. Zakovska
portfolia na druhém stupni nejsou vyuzivana jako ndstroj formativniho hodnoceni, ale slouzi
prevazng jako ulozné slozky bez aktivniho zapojeni Zzakl do jejich tvorby, aktualizace C¢i
reflexe. Tim neni naplnén potencial portfolii jako prostredku sledovani dlouhodobého
pokroku.

Souhrnné  wysledky vzdélavani  pedagogové projednavali na pravidemé konanych
pedagogickych radach, vyhodnocovali vychovné-vzdélavaci postupy a nasledné piijimali
potiebna opatieni vedouci k poztivnim zméndm Vv kvalité nabizeného vzdélavani. Zaci
ohrozeni Skolnim netspéchem a zaci se slab$im prospéchem byli ve Skole evidovani,
pedagogové se jejich potiebami cilené zabyvali, vSem témto zZakiim byla vénovana potiebna
systematickd podpora. Uéinna individualni péce externi specialni pedagozky byla vénovana
zakim se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami prostfednictvim predmétu specialné
pedagogické péce.

Skola vywzla ve $kolnim roce 2022/2023 piflezitosti k ovéfeni celkovych vysledki
vzdélavani v jednotlivych pfedmétech prostiednictvim testovani v celorepublikovém
méfitku.  Zaci 5. ro¢nku vném dosihli jak Vv oblasti Gtenaiské gramotnosti, tak
v dovednostech usnadiyjici uceni vybornych vysledkd. Ve Skolnim roce 2021/2022 byli zaci
9. ro¢niku zapojeni do testovani v matematice s wvybornymi, Vv Ceském jazyce pak
s primérnymi vysledky. Spolecnost zajiSt'ujici realizaci piijimacich zkousSek na stfedni Skoly
vyhodnotila podle svych dat v loiiském Skolni roce Zakladni Skolu 2ika v ramci Zlinského
kraje jako jednu ze $kol s nejlepSimi vysledky v testu z Ceského jazyka. VSemi témito
vysledky se skola aktivné zabyvala.

O obsahu a vysledcich vzdélavani zaki jsou rodiCe pribézné informovani prostiednictvim
konzultaci s pedagogy (osobné, telefonicky ¢i jinou formou vzdalené komunikace), $kola
organizuje pravidelnd setkani za uCasti zdka, pedagoga a rodicii o pribehu Skolniho roku
zpravidla spojend s hodnocenim a sebehodnocenim za ur¢ité obdobi.

Skola efektivné podporuje motivaci pro aktivni zapojeni ikt do védomostnich, uméleckych
I sportovnich soutézi a olympiad, postupujici Zaci poté Skolu reprezentovali v dalsich kolech.
Vybornych  vysledki  dosahovali  jednotlivei v matematickych, zemepisnych
| pirodovédnych soutéZich a v olympiadé medidlni gramotnosti, v niz Zaci v roce 2025
postoupili do krajskeho kola. Mez nejvétsi tispéchy zaki Skoly ve sledovaném obdobi patii
postup do celostatniho kola matematické soutéze a 3. misto v celostatnim kole kreativni
souté¢Zze v kategorii fotografie.

Skola vytvaii prostor pro setkdvani celé komunity prostiednictvim pofadani riznych
slavnosti, vystav, koncertli a prezentaci, vyprav, vyleth a exkurzi, na jejichz organizaci
se spole¢né podileji vSichni aktéfi. Ve Skolnim roce 2024/2025 uzavieli Zaci 9. ro¢niku své
studum prvnim slavnostnim Skolnim plesem. V ramci spolecenské odpovédnosti Skola
spolupracuje s domovem pro seniory azapojuje se do charitativnich sbirek a projekt. Skola
prezentuje své aktivity na novych webovych strankach a facebookovém profilu.
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Vyvoj $koly

Vyrazné navySeni poctu zaku.
Rozsiteni prostor pro vyuku, navyseni kapacity Skolni druziny, zfizeni druhého odd€leni.
Casteéna obmeéna pedagogického sboru.

Doplnéni ¢lenti Skolntho poradenského pracovisté o Skoltho psychologa a skolniho
specialniho pedagoga.

Modernizace materialniho  vybaveni prostfednictvim projektt (digitalni, robotické
pomticky, novativni vzdélavani).

Systematické dopliovani Montessori pomiicek pro vyuku na 1. stupni.

Silné stranky

Vytvateni prostiedi vzajemného respektu, partnerstvi a duvéry. (2.2)

Skola podporuje pribémé vzdélavani pedagogického sboru v ramci kvalifikaéniho,
odborného i osobnostniho rozvoje. (2.3)

Oteviend Skola smérem k potfebam zaka, rodic¢h 1 zamestnanci. (3.2)

Vyuzivani bohatého vybéru pomiicek pro podporu rliznych druhli a oblasti uceni ve vyuce
na 1. stupni. (4.1)

Kvalitni vyuka cizich jazyk(; vyuka vzdélavaciho oboru Hudebni vychova — rozvoj
individualnich schopnosti a dovednosti pfi hudebnich aktivitich na druhém stupni. (4.4)

Efektivni  spoluprace pedagogh Skoly s asistenty pedagoga pii podpofe zikl
se specialnimi vzdélavacimi potiebami. (6.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Absence samostatnych prostor pro zajmové vzd€lavani, pro venkovni aktivity vyuziva
Skolni druzina Skolni hiiSt¢ a zahradu kolem budovy Skoly, které vSak nejsou dostatecné
vybaveny prvky ke sportovnim ihernim ¢innostem. (2.4)

Nedostate¢na individualizace a diferenciace vyuky na druhém stupni, zafazovani metod
a forem podporujicich spolupraci zaku, diskuz, kritické mySleni, praci schybou a
meziptedmétové vztahy. (4.2)

Nedostate¢né vyhodnocovani vzdélavacich cili vyuCovacich hodin ve vyuce na druhém
stupni, sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni Zakl, zafazovani postojove slozky
vzdélavacich cili. (4.3)

Nejednotny systém hodnoceni vysledki vzdélavani Zaka na druhém stupni, absence
stanoveni principu sledovani dosahovani cilovych kompetenci, sdileni a uplatiovani
prvka formativniho hodnoceni. (5.1)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
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— Usilovat o ziskani samostatnych prostor pro zijmové vzdélavani, dopinéni Skoltho hiiste
a zahrady o prvky ke sportovnim a hernim aktivitam.

— Sjednotit na druhém stupni systém sledovani vysledki vzdé€lavani, zavést jednotny $kolni
ramec formativniho hodnoceni.

— Vybudovat systém sebehodnoceni zikt také na druhém stupni, rozpracovat praci
s portfolii, zapojit zaky do jejich tvorby, dopliovani a reflexe.

— Podporovat ucitele v rozvoji metod aktivniho uceni — diskuse, kritické mySlenti,
kooperativni Ulohy, diferenciace, prace v malych skupinach.

— Vyuzit vyhody nizkého poctu zakli ve tfidach k systematictéjSi individualizaci
a poskytovani cilené zpétné vazby.

— Zarazovat pravidein¢ rekapitulaci a pribézné vyhodnocovani uceni jako piirozenou
soucast hodin, a tim posilovat motivaci Zakl a jejich pifehled o vlastnim pokroku.

— Ve wuce na prvnim stupni disledné trvat na dodrzovani nastavenych pravidel.

Pro GCely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledk
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zikona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, predskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozd¢jSich
predpist.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatreni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy, ¢.j. MSMT-6483/2023-2, zména sidla
organizace 2ika, zakladni $kola s.r.o., Divadelni 3242, 760 01 Zlin od 1. 3. 2023

2.  Krajsky ufad Zlinského kraje ¢.j. 58805/2025, navySeni kapacity Skolni druziny
s ucinnosti od 1. 9. 2025

3. Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona ve $kolnim roce 2024/2025
a 2025/2026 k datu inspekce

4.  Dlouhodoby plan rozvoje Skoly na obdobi 2022-2027
Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miZe feditelka Skoly podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dni po jejim prevzeti.
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Pfipadné pripominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWw.CSicr.cz.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Kristina Kubeckova, Skolni mspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Sarka Kaséalkova, $kolni inspektorka

PaedDr. Jii Sev¢ik, skolni inspektor

Bc. Marie GrebeniCkova, kontrolni pracovnice

1.12. 2025

8/8


http://www.csicr.cz/

