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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola byla ziizena k 1. zafi 1993 jako spole¢nost s ruenim omezenim, jejim zfizovatelem je
soukromd osoba. Zfizovatel je zaroven jednatelem spoleCnosti a feditelem Skoly. Objekt, ve
kterém Skola sidli, je v majetku Magistratu hl. m. Prahy, s nimz ma zfizovatel uzavienou
najemni smlouvu. V téze budové je umisténa jesté Obchodni akademie, Vinohradska 38, Praha
2. Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni do sit& §kol, predkolnich zatizeni a $kolskych zafizeni
¢j. 10 501/99-21 ze dne 4. Gnora 1999 s ucinnosti od 1. Gnora 1999 uvadi dva povolené
studijni obory: 63-41-M/038 Obchodné¢ podnikatelské ¢innosti, studium denni, délka 4 roky a
63-41-M/004 Obchodni akademie, studium denni, délka 4 roky (tento studijni obor Skola ve
Skolnim roce 2002/2003 nerealizuje). Kapacita 200 Zakt neni piekrocena, v kazdém ro¢niku je
jedna tfida s 33 Zaky. Skola jiz v nazvu deklaruje své zaméfeni na sport, vétina zakd aktivnd
sportuje v prazskych sportovnich klubech. V dobé od posledni inspekce se cela Skola
ptestéhovala do stavajicich prostor, které lépe vyhovuji svou kapacitou i umisténim v centru
mesta.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pfedmétem orientacni inspekce bylo zjiSténi a zhodnoceni:

e persondlnich podminek vzdélavani a vychovy v ceském jazyce a literatufe, ve
spolecenskovédnich predmétech, v télesné vychoveé vcetné souvisejicich odbornych
teoretickych predmétii a v odbornych ekonomickych predmétech vzhledem ke schvalenym
uc¢ebnim dokumentim

e materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy v ceském jazyce a literatufe, ve
spolecenskovédnich predmétech, v télesné vychoveé vcetné souvisejicich odbornych
teoretickych predmétii a v odbornych ekonomickych predmétech vzhledem ke schvalenym
uc¢ebnim dokumentim

e prubc¢hu a vysledku vzdélavani v Ceském jazyce a literatufe, ve spolecenskovédnich
pfedmétech, v télesné vychové vcetné souvisejicich odbornych teoretickych predméti
a v odbornych ekonomickych predmeétech vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentim

o cfektivnosti vyuzivani finanCnich prostfedkid ptid€lenych ze statniho rozpoctu za obdobi
2001.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vyuka vétSiny sledovanych predméti ve Skole je zajiStovana uciteli s Gplnou odbornou
a pedagogickou zpusobilosti. Pfispiva k tomu i skutecnost, Ze vyuCovani predmétl s nizsi
hodinovou dotaci zabezpetuji kvalifikovani externisté. Reditel §koly i néktefi uditelé publikuiji
v odborném tisku a jsou spoluautory ucebnich textd. V predmétu ucetnictvi pfevazuji ucitelé
s odbornou zptisobilosti bez pedagogické kvalifikace, v plné mife ji vSak nahrazuji jejich
dlouholeté zkuSenosti. V pfedmétu télesnd vychova ma uplnou odbornou a pedagogickou




zpusobilost jedna ucitelka s kratkou praxi, jeden ucitel spliiuje pozadavek odborné a jeden
pedagogické zpusobilosti. VSichni maji malé zkuSenosti s pedagogickym procesem, coZ mimo
jiné negativné ovlivnilo volbu metod ve sledovanych hodindch. Vékové spektrum ucitela je
rovnomérné rozlozené od zacinajicich po zkuSené pedagogy. Funkci vychovné poradkyné plni
ucitelka s dvouletou pedagogickou praxi, absolventka studia psychologie.

Vzhledem k malému poctu uciteld nejsou ve Skole ustaveny predmétové komise ani jiné
metodické organy. Velmi dobfe funguje neformélni spoluprace uciteld, pedagogicky sbor je
stabilizovany, ma zkuSenosti s vyukou v tomto typu skoly. Kompetence pro fizeni pedagogické
oblasti a pro organizacni zajiSténi provozu Skoly byly pfeneseny na zastupkyni feditele (v
internich dokumentech je oznafovana jako pedagogicka feditelka). Ta zajiStuje koordinaci
préace jednotlivych ucitell, vykonava hospitacni ¢innost, sleduje zacinajici ucitele a je garantem
plnéni ucebnich plani v jednotlivych predmétech (s vyjimkou TV).

Organizacni struktura Skoly je pfehledna, kompetence jednotlivych vedoucich pracovniki jsou
vymezeny. Vedle zastupkyné pro pedagogickou oblast ustanovil feditel Skoly pro usek
ekonomicky funkci ekonomického feditele. Vnitini fad Skoly je z hlediska prav a povinnosti
zakl nevyvazeny. Obsahuje zkladni pravidla dochazky do $koly, chovani a zpiisob klasifikace,
prava zaki se omezuji pouze na moznosti konzultaci (neupravuje vztah Skoly ke zletilym
zaklim). Informacni systém je propracovany a funk¢ni. Zaméstnanci Skoly jsou pravidelné
informovani na pracovnich poradach, dilezité pokyny piedava zastupkyné feditele osobné
proti podpisu, jsou umistény také na nasténkach ve sborovné. Ctvrtletné se schazi pedagogicka
rada, o prospéchu vkazdém ¢&tvrtleti informuje $kola rodige. Zéaci ziskavaji informace
prostiednictvim tfidnich ucitelli a na ndsténkach. Informace o prospéchu, chovani a dilezita
organizaéni sdéleni se zapisuji do zdkovskych knizek. Reditel $koly preferuje osobni jednani
srodiCi a z&ky, coz pozitivné ovliviluje jejich postoj ke Skole. K prezentaci slouzi rovnéz
vyrocni zprava, jeji ptipravé vénuje Skola nalezitou pozornost.

Persondlni podminky jsou CSI hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vyuka teoretickych pfedméti probiha ve standardné vybavenych kmenovych tfidach
jednotlivych ro¢nikii, v nékterych piipadech (vypocetni technika, obchodni korespondence, cizi
jazyky) jsou vyuZzivany na zékladé dohody s Obchodni akademii dalsi prostory v budové. Ttidy
jsou prostorné a svétlé, svou kapacitou plné postacuji. Celkové vybaveni a vyzdoba tiid
nevytvaii podnétné prosttedi ve vztahu k predmétim. Na chodbé jsou nasténky se sportovni
tematikou, které informuji 1 o Uspé&Sich zakt Skoly (v€etné vysledkli pravidelnych ctvrtletnich
vykonnostnich testil). Satna je prostorové omezend, slouzi k odkladani svrchniho odévu, Zaci
se nepfezouvaji. Pro relaxaci mohou vyuZzivat bufet v ptizemi budovy, ktery je spole¢ny s OA.
Skola nema vlastni tdlovychovné zafizeni. Nékteré hodiny télesné vychovy jsou realizovany ve
fitness centru (Welness-Fitness Centrum Praha 3), déle si $kola pronajima halu TJ Bohemians
v Praze 2. Nevyhodou obou sportovist’ je jejich vzdalenost od Skoly a problematika zajiSténi
bezpecného pirechodu zakli na vyuku. Te¢locvicna TJ Bohemians mé& vyhovujici
rozméry, socidlni zatizeni v t€sné blizkosti splituji psychohygienické pozadavky. Fitness
centrum je nové, vybaveni ma na vynikajici urovni, kapacita je vSak omezena (posilovaci stroje,
aerobik - cca 12 mist). Skola nemé venkovni hfi§ts.




Materialni zabezpeceni didaktickou technikou pro vyuku teoretickych pfedmétd je spise
podprimérné. V jedné tiidé je umisténo video, zpetny projektor pouzity ve sledované vyuce
neni majetkem Skoly. Pro vyuku odbornych ekonomickych pifedmétd nejsou k dispozici
vyukové programy. Nakup odbornych publikaci zélezi na iniciativeé ucitelti, Skola jim vse hradi
v plné vysi. Ucebnice si Zaci kupuji, ucitelé v hojné mife vyuZzivaji i kopirované texty.

Veskeré materialni zdroje byly podle zjisténi CSI vyuzivany Giceln& a efektivné. Vedeni $koly
vSak neprovadi analyzu potfeb a nestanovilo preference v koncepci dalSiho zlepSovani
materidlné-technickych podminek vzhledem k profilu skoly.

Materialné technické podminky, zejména vzhledem k teoretické vyuce, jsou hodnoceny jako
priimérné.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY V CESKEM
JAZYCE A LITERATURE, VE SPOLECENSKOVEDNICH PREDMLETECH,
TELESNE VYCHOVE VCETNE SOUVISEJICiCH ODBORNYCH
TEORETICKYCH PREDMETU AV ODBORNYCH EKONOMICKYCH
PREDMETECH

Realizace vzdélavacich programi

Ve skolnim roce 2002/2003 probihd vyuka v oboru 63-41-M/038 Obchodné podnikatelské
¢innost, studium denni, délka 4 roky, v souladu s Rozhodnutim MSMT CR o zafazeni do sité
Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni ¢j. 10 501/99-21 ze dne 4. inora 1999
s u¢innosti od 1. tnora 1999. Druhy povoleny obor 63-41-M/004 Obchodni akademie, studium
denni, délka 4 roky, Skola nerealizuje.

Na zaklad€ analyzy pribéhu a vysledkl vzdélavani piistoupila Skola v roce 1999 k vytvoteni
vlastnich ucebnich dokumentii oboru 63-41-M/038 Obchodné¢ podnikatelské cinnosti.
Dokumenty byly schvaleny MSMT CR dne 3. kvétna 1999 pod &. 18895/99-23 s platnosti od
1. zafi 1999 pocinaje 1. ro¢nikem. Tyto dokumenty zahrnuji Siroké spektrum volitelnych
pfedmétl, z nichz jsou vyucovany jen nékteré - management sportu (v téidnich knihach chybné
zapsan jako sportovni management a marketing), matematickd cviceni, biologie ¢loveéka a
sport, psychologie sportu, specializovana sportovni piiprava (SSP), sportovni a kondi¢ni
ptiprava (SKP) a konverzace v cizim jazyce. Povolené ipravy celkového poctu hodin a obsahu
uciva, stejné¢ jako mozZnost pfesunu hodinovych dotaci jednotlivych pfedmétl, umoziuji
zna¢nou variabilitu pfi sestavovani ucebniho planu v daném Skolnim roce. Kontrolou rozvrhu
hodin CSI zjistila, e tydenni Gasové dotace ve sledovanych pfedmétech odpovidaji
schvalenému uc¢ebnimu planu, feditel vyuzil moZnosti Giprav pro posileni maturitnich predmétt.
Osnovy volitelnych predméti byly CSI predloZeny a jsou plnény. Vyjimkou jsou pfedméty SSP
a SKP (nebyly predmétem inspekce), které maji celkovou dotaci 6 hodin tydné. Zaci -
vrcholovi sportovei, maji povoleno plnit si vyuku téchto dvou predmétii ve svych sportovnich
klubech.

Kontrolovana pedagogicka dokumentace je vedena v souladu s platnou legislativou. Formalni
nedostatky, které CSI zjistila, byly vétSinou operativné odstranény v pribéhu inspekce.
Nékteré zapisy v tfidnich knihach vSak jsou pfili§ obecné a maji malou vypovidaci hodnotu
(zejména v pfedmétu télesnd vychova), znesnadnuji tak kontrolu plnéni osnov.




Vzhledem k rozdéleni kompetenci a neustaveni predmétovych komisi je primarni kontrolou
plnéni ucebnich pladnii a osnov povéiena zéastupkyné feditele (viz vySe). Formou hospitaci
a kontrolou tfidnich knih sleduje plnéni ucebnich plant, nema vSak delegovany potiebné
nastroje k odstranéni ptipadnych nedostatki. Vedeni skoly si je védomo kvalit jednotlivych
ucitelli, absence metodického poradniho orgénu a rezervy ve vyuziti zpétné vazby se vSak
projevily napi. v nedisledné kontrole plnéni osnov télesné vychovy a v malém materidlnim
zabezpeceni teoretické vyuky. Analyza vysledki vzdélavani a vychovy probihd zejména na
klasifika¢nich poradach, jeji soucésti je i hodnoceni télesné zdatnosti a sportovnich vykont
zakl v pfedmétech SSP a SKP.

Hlavnim zdmérem Skoly je umoZnit talentovanym sportovciim zarovenn aktivné sportovat
i dosahnout stfedniho odborného vzdéldni. Tomu je uzptisobena i organizace vyuky. Zaci
mohou vyuzivat moznosti odpolednich individudlnich konzultaci v ptfipadé netcasti ve Skole
z diivodu sportu. Skola sama viak v oblasti sportovni p¥ipravy nevyviji zvlastni iniciativu
s vyjimkou pravidelnych vykonnostnich testli. Neméd ktomu ani potfebné materidlni
a personalni zizemi. Zaci se Ucastni stiedoskolskych sportovnich soutézi, v nichz dosahuji
velmi dobrych vysledkd (florbal, fotbal, volejbal).

Realizovany vzdélavaci program je v souladu s Rozhodnutim o zafazeni do sité¢ Skol,
predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni. Sledovana vyuka probihala v souladu s u¢ebnim
planem, povinna dokumentace je vedena. Rezervy jsou v kontrolni a analytické ¢innosti. Skola
umoziuje zakim rozvijet sviij sportovni talent v ramci matetskych sportovnich oddili.
Realizace vzdélavaciho programu je v souladu se schvdlenymi dokumenty.

Prubéh a vysledky vzdélavani v predmétu Cesky jazyk a literatura

Piedmét ve viech t¥idach vyuduje jedna ugitelka. Urovei vyuky je kladné ovlivnéna jednak jeji
odbornou a pedagogickou zpiisobilosti, jednak jejimi zkuSenostmi. Tydenni hodinova dotace
pfedmétu je v souladu s povolenymi upravami posilena v kazdém roc¢niku, ve 4. ro¢niku je
jedna hodina ptilena a slouzi k procviceni a upevnéni uciva.

Hlavnim motivacnim faktorem sledovanych hodin byla jejich promyslend stavba a funkéni
stfidani Cinnosti. Vykony z4akli byly pribézné hodnoceny, v omezené mife se uplatnilo
vzajemné hodnoceni a sebereflexe. Narocnost utkolli odpovidala pozadavkiim maturitniho
predmétu, v jedné sledované hodiné€ vsak chybéla zpétna vazba v zévéru.

Bezprosttedni ptiprava na vyuku byla velmi pecliva a promyslend, coZ se projevilo ve struktuie
hodin, variabilita ¢innosti napomahala aktivnimu uceni. Deklarovany cil byl vzdy splnén.
Obvyklé rozdéleni obsahu uciva b&hem tydne na literaturu a mluvnici ucitelka nevyuziva,
probira vzdy jeden tematicky celek z literatury a po ném zafazuje celek z mluvnice. Texty
uzivané v hodindch literatury vhodné upeviiuje gramatické jevy a naopak.

Pouzité vyu€ovaci metody aktivizovaly Zaky a pfispivaly k efektivité¢ vyuky. Ve sledovanych
hodinach se nejcastéji objevila prace s textem, fizeny rozhovor, feSeni problémovych situaci,
prace s chybou. Metodu vykladu vyuzila ucitelka jen ke shrnuti uciva a potizeni zapisu.

Béhem sledovanych hodin pracovali zaci se z4jmem, diskutovali. Byl vytvofen prostor pro
rozvoj jejich komunikativnich dovednosti, pfi praci stextem byli vedeni k formulovéani
vlastnich nazori. Atmosféra ve tfidach byla pratelska a oteviend, uplatnila se pfirozena autorita
ucitelky.

Jedinou pomtickou pouzitou kromé ucebnice a sesitu byly pracovni texty. Ukazky uméleckého
textu prednasela ucitelka, ptipadné si je Cetli Zaci sami. Vzhledem k minimalnimu materidlnimu
vybaveni skoly v této oblasti byla materialni podpora sledovanych hodin pouze primérna.



CSI hodnoti pribéh a vysledky vzdéldvini v predmétu Cesky jazyk a literatura celkové jako
velmi dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve skupiné spolecenskovédnich predméti (obcanska
nauka, pravo)

Sledované predméty vyucuji dva externi ucitelé. Obcanskd nauka je vyucovédna ucitelem
s uplnou odbornou a pedagogickou zpiisobilosti, vyucujici prava mad pouze odbornou
zpisobilost a kratkou pedagogickou praxi. Tato skutecnost mirné negativné ovlivnila
organizaci hodiny.

Kladem vyuky byla snaha motivovat zZaky pfedevSim vyuzitim Zivotnich zkuSenosti a ptiklad
z praxe. Rovnéz moznost vyjadfit svlij vlastni nazor vedla zaky k udrZeni pozornosti a aktivité.
Vykon zakt byl hodnocen priibézné, v zdvéru sledovanych hodin v§ak chybéla zpétna vazba.

Vyuka probiha podle osnov pro stfedni odborné Skoly, tematické plany slouzi pouze
k ¢asovému rozvrzeni uciva. Bezprostfedni pifiprava na sledované hodiny byla promyslena, cil
hodiny byl vzdy splnén. Ve vSech hodinach byla zastoupena naukova i vychovnaé slozka, diraz
byl kladen na rozvoj interpersonalnich vztahtli a na orientaci v soucasném svéte.

Ve sledovanych hodinach se nejcastéji uplatioval fizeny rozhovor v kombinaci s vykladem,
nové poznatky a pojmy byly vyvozovany na zaklad€ ptedchozich védomosti. Shrnujici zépis byl
diktovan do seSitu. Uplatnéni mezipfedmétovych vztahli a odkazy na sportovni problematiku
zvySovaly efektivitu uceni.

Ve tfidach vladla pracovni atmosféra, Zaci oteviené vyjadiovali své nazory k dané
problematice. Uc¢itelé vhodné usmériiovali diskusi.

Zakladni ucebni pomickou je sesit a ucebnice. Ucitelé v rdmci svych moZnosti ozivuji vyuku
pracovnimi texty, casto zaméfenymi na konkrétni piiklady. Skola nedisponuje didaktickymi
pomickami pro podporu vyuky téchto predméti.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve skupiné spolecenskovédnich predméti (obéanskd nauka,
pravo) hodnoti CSI jako velmi dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve skupiné odbornych predmétii (management sportu,
biologie ¢lovéka a sport, psychologie, prirodovéda a ekologie)

Piredméty vyucuje Sest uciteld, vSichni splituji podminky odborné a pedagogické zptisobilosti,
vétSina z nich ma dlouholeté zkuSenosti s pedagogickym procesem (pouze jedna ucitelka je
zaCinajici) a tato skuteCnost se pozitivné¢ projevila na dobré kvalit¢ vyuky jednotlivych
predméta. Diléi rozdily byly spiSe v urovni organizace vyucovani a v efektivni komunikaci se
zaky.

Vstupni motivace spocivala v sezndmeni Zzakd s obsahem a cilem hodiny, pfi opakovani byly
vyuZivany zivotni zkuSenosti a dosavadni znalosti Zakl. Zpétna vazba byla obecné mensi, Casto
byli zapojovani pouze aktivni Zaci, v n€kterych ptipadech se snaha ucitele nesetkala s adekvatni
odpovédi. Klesajici motivace v jednotlivych hodindch souvisela s malou obménou c¢innosti.
Motivaéni bylo vyhodnocovani zadanych testil a zavérecné zhodnoceni prace zaku.

Planovani a bezprostfedni piiprava na vyuku byly celkové velmi dobré, vychazely
z vypracovanych tematickych pland jednotlivych predmétii, které respektuji schvalené ucebni
osnovy a kontinuitu mezi ro¢niky.



Organizace a metody prace pouzité ve sledovanych predmétech byly rozdilné, vedle frontalniho
vyucovani, které bylo zalozeno na dialogu se Zaky (t€Zist€ prace spocivalo na ucitelich), se
vyskytovaly metody skupinové a samostatné prace (napt. psychologie, management sportu).
V mensi mife bylo vyuzivano aktivniho uceni a hledani vlastnich postupt zéky. Ucitelé
vétsinou zietelné a srozumitelné, na velmi dobré odborné urovni, piedkladali zakiim nové
ucivo, které pievazné smetfovalo k praktickému vyuziti ve sportovni oblasti, s Castym
zafazenim mezipfedmétovych vztahti (napf. biologie ¢loveka a sport).

Vsechny hodiny probihaly ve znameni dobrého ptatelského vztahu uditelt k zZakiim. Pouze
v ne¢kterych tfidach (napf. management sportu) zaci projevovali velmi dobré komunikativni
dovednosti, pfi kterych prezentovali vlastni ndzor. Jinde pasivné pfijimali nové informace,
ptipadné odpovidali jednoslovné. Prostor pro vyjadfovani zakii byl vzdy vytvofen, ne vzdy
vsak byl vyuzivan. Vyjimecné v nékterych Cinnostech pievazovala prace ucitele nad aktivnim
ucenim zakd.

Ve vyuce nebyly pouzivany ucebnice (ve vetSin€ piipadli je zaci nemaji), ulitelé funkéné
pracovali pouze s odbornymi texty a nakopirovanymi materidly. Z didaktické techniky bylo
v jednom piipadé (management sportu) vhodné a uceln¢ vyuzito video.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve skupiné sledovanych piedmétii jsou hodnoceny jako velmi
dobreé.

Prubéh a vysledky vzdélavani v predmétu télesna vychova

Personalni zajisténi vyuky predmétu je prumérné (viz vysSe), vSichni tfi ucitelé maji malé
zkuSenosti s pedagogickym procesem a s vyukou télesné vychovy na stfedni Skole. Tato
skutecnost se negativné, i pies jejich snahu, odrazila v nizsi kvalité¢ vyucovani.

Hodnoceni Zakt ucitelé provadéji, kazdy dle vlastniho rozhodnuti. Respektuji predevsim
individudlni dispozice zakil a ocenuji jejich piistup k vyuce predmétu. Motivaénim faktorem je
zatfazovani sportovnich her (jednostranné), které zvysuji atraktivitu vyuky télesné¢ vychovy
obecné. Presto byl zaznamenan vyssi pocet zaku, ktefi se omlouvali, ptipadné se nedostavili
na vyuku. Tato skute¢nost mlize byt zpisobena také tim, Ze byly zaznamendny niz§i efektivita
vyucovani a minimalni pestrost zafazenych hernich cviceni. Atmosféra pti hodinach rozvijela
smysl pro fair play 1 vzdjemnou toleranci.

Vyraznym nedostatkem je skuteCnost, ze neni vypracovan plan rozvrZzeni uciva tclesné
vychovy, ktery by obsahoval slozky télesné vychovy dané osnovami. Jejich neplnéni je vyrazné
ovlivnéno materialnimi podminkami (absence hiisté atd.). Z kontroly tfidnich knih vyplynula
skutecnost, Ze hlavni naplni vyuky je fotbal a nohejbal, bez bliz8i podrobnéjsi specifikace
¢innosti (herni cviCeni jednotlivce atd.) a bez vzijemné navaznosti (zdznamy nedavaji
dostatecné podrobnou informaci o probraném ucivu). Problematice vyuky télesné vychovy je
ve Skole vénovana mensi pozornost i pies skutecnost, ze skola mé sportovni zaméfeni (zaci
jsou vrcholovymi, vykonnostnimi nebo rekreacnimi sportovci). Vhodné vedena pestra vyuka by
vSak byla mimo jiné velmi dobrym doplikem, ptipadné kompenzaci k tréninkovému procesu.
Skola organizuje jeden lyzaisky vycvikovy zajezd, sportovni den, hokejovy den a piatelska
utkani s ostatnimi Skolami. Druzstva zakl Skoly se U€astni soutézi prazskych skol ,,Poprask
v atletice, fotbalu i dal$ich sportovnich akci.

Vzhledem ke skutec¢nosti, Ze vyuka probiha v prostorach vzdalenych od Skoly, je realizovana
formou dvouhodinovek. Sledované hodiny v télocvicné TJ Bohemians se vyznacovaly snahou
ucitelit (dvé skupiny chlapcth — pocet 11 a 8 — v kazdé hodiné vzdy pfitomni dva ucitelé)
o spravnou skladbu vyucovaci jednotky pouze tim, Ze na Uvod bylo zafazeno vhodné



rozcviceni, stejné tak vyrovnavaci, relaxac¢ni cvifeni na zavér (cca 4 minuty). Dlraz na
bezpecnost ze strany ucitelti byl nizky (zaci méli hodinky, fetizky atd.). Hlavni ¢ast vyuky
probihala formou utkdni dvou druZstev, bez jakéhokoliv zdsahu ze strany ucitelii. Fyzické
zatizeni vzhledem k naplni hodiny (sportovni hra) bylo vysoké. Vyuka divek se konala
paralelné ve fitness centru, ndplni byl aerobik, vedeny na velmi dobré odborné urovni
cvicitelkou fitness (za pritomnosti ucitele télesné vychovy). V tfidnich knihdch (do doby
inspekce) nikde neni zaznam o hodinach realizovanych ve fitness centru, rovnéz vzajemné
stiidani skupin Zakd ve sportovni hale a fitness nebylo CSI zaznamenéno.

Celkova atmosféra hodin a piistup ucitelii k zakim byly pratelské a korektni.

Priubéh a vysledky vzdélavani v piedmétu télesna vychova jsou hodnoceny jako pouze
vyhovujici.

Pribéh a vysledky vzdélavani v bloku ekonomickych predméti (obchodni
korespondence, ekonomika, icetnictvi)

Kvalita sledovanych hodin byla pozitivné ovlivnéna zkuSenosti a odbornou erudovanosti v§ech
peti vyucujicich, absence pedagogického vzdelani (dva ucitelé) je pln€ vyvazena jejich
dlouholetou praxi. Dva ucitelé publikuji odbornou ekonomickou literaturu, kterou vhodné
vyuzivali i ve vyuce

Praveé hluboké odborné znalosti a volba ptikladli z praxe byly hlavnimi motiva¢nimi faktory
sledované vyuky. V pfedmétu ekonomika byli Zaci pfedem sezndmeni s programem vyuky, coz
se odrazilo na aktivni spolupraci tfidy pfi vykladu. Pfi opakovani piedchozi latky byla vzdy
snaha zapojit celou tfidu, ovétovani pochopeni uciva probihalo v pribéhu celé hodiny, zejména
v 1. ro¢niku v pfedmétu obchodni korespondence.

Probirané ucivo bylo v souladu s ucebnim planem, ucitelé maji vypracované vlastni asove-
tematické plany. Ve 3. ro¢niku v predmétu ekonomika byl v dobé inspekce ve vyuce mirny
predstih, ¢as bude vyuzit pro zavére¢né opakovani latky. Cil hodiny byl vzdy splnén.
Vyucovaci metody byly voleny promyslené vzhledem k obsahu uciva a ke stanovenym cilim.
Pii prezentaci nové latky pfevladal vyklad stfidany fizenym rozhovorem a procvicovanim
uciva. Absence didaktické techniky nutila v nékterych ptipadech ucitele k uziti méné
efektivnich metod (viz dale).

Atmosféra sledovanych hodin byla pracovni, mirné¢ ji naruSovaly pozdni ndstupy zaka do
vyuky. V piipad¢, kdy pozornost ucitele byla soustfedéna na dlouhy zapis na tabuli
(0Cetnictvi), panoval ve tfidé neklid. Kvalitu vyuky by zvySilo vyuziti didaktické techniky
(zpétny projektor). Ucitelé by se pak mohli ve vetSi mife zaméfit na piipadné dotazy
k pfedndsenému tématu, pfitom mit tfidu v zorném thlu a efektivnéji vyuZit ¢as.

Zakladni ucebni pomickou je ucebnice. V pfedmétu ucetnictvi, kde vyucujici publikuje
v oblasti Ucetnictvi a zaci tak maji veSkeré zmény aktualizované diive neZ zareaguje knizni trh,
ucebnice nejsou doporucované, nebot’ jejich obsah byva v nékterych ptipadech zavadéjici
(napt. zmény v uctové osnove). V hodinach ekonomiky byl pouZivan zpétny projektor (neni
majetkem Skoly) a pro studenty 4. ro¢niku jsou vyklddana témata zpracovdna zaroven na
disketach, takze v piipad€é nepfitomnosti se mohou pii doucovani lépe orientovat v dané
problematice. Vzhledem k tomu, Ze se jedna o maturitni predmét, je tato Cinnost pedagogi
velice uzitecna a zaky vitana. Pii vyuce obchodni korespondence byly k praktickym cvicenim
pouzity elektrické psaci stroje.

CSI hodnoti pribéh a vysledky vzdélavani v bloku ekonomickych piedmétii (obchodni
korespondence, ekonomika, ucetnictvi) jako velmi dobreé.



Vysledky vzdélavani a vychovy

V pfedmétu Cesky jazyk a literatura probiha pribézné ovéfovani formou pisemnych praci
a tstniho zkouSeni. Ve skupin€ spolecenskovédnich predméti a ve skupiné odbornych
pfedmétd (management sportu, biologie ¢loveéka a sport, psychologie, ptirodovéda a ekologie)
je hodnoceni provadéno jednak na zéklad¢ prace v hodindch, dale formou testii a hodnoceni
samostatnych praci zakt. V predmétu télesna vychova je sledovana pribézné vykonnost zaka
formou pravidelnych testu.

Zékladnim evaluacnim nastrojem Skoly jsou Ctvrtletni klasifikaéni porady, na nichz je
hodnocena prace kazdého zéka za uplynulé obdobi. Dosazené vysledky jsou sumarizovany,
chybi systematické analyza.

Skola se ulastni pravidelné sportovnich soutdZ v ramci prazskych stiednich $kol, uspdchi
dosahuje zejména v kolektivnich hrach.

Celkové hodnoceni pribéhu vzdélavani a vychovy véetné realizace vzdélavacich
programu

Vychovné-vzdélavaci proces ve sledovanych piedmétech ma (s vyjimkou télesné vychovy)
velmi dobrou uroveii. Nedostatek didaktickych pomiicek v teoretické vyuce vede ucitele
nékdy k uZivani alternativnich metod a forem prdce. Realizovand vyuka je v souladu
s ucebnimi dokumenty, povolené upravy ucebniho planu umoZituji jeho piizpiisobeni
potiebdm %dkii. Skola pousivd vnitini evaluacni ndstroje, chybi podrobnéisi analyza
vysledkii. Celkové je pribéh vychovy a vzdélavani ve sledovanych piedmétech hodnocen
Jjako velmi dobry.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené ve zfizovaci listing z 16. ervna 1993 zachycuji stav v dobé vzniku $koly. Poté,
co Skola zménila nazev, nebyla tato skutecnost ve ziizovaci listin¢ zaznamenana. Néazev Skoly
uvedeny v poslednim rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych
zafizeni proto neni v souladu s ndzvem uvedenym ve zfizovaci listing.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM ZA OBDOBI ROKU 2001

Zuctovani pridélené dotace ze statniho rozpoctu ve sledovaném obdobi probéhlo v terminu
podle platnych pravnich ptfedpisti a pokynu Magistratu hlavniho mésta Prahy, ktery vychazel
z metodiky rozpisu rozpoctu MSMT CR.




Statni prostiedky, které Skola obdrzela ve formé dotace, byly pouzity v souladu s jejich
pridélenim v plné vysi.

Vyroéni zprava o hospodaieni Skoly za rok 2001 spliiuje pozadavky platnych pravnich
predpist a obsahuje udaje o hospodateni Skoly s pfidélenymi financnimi prostfedky ze zdroju,
kterymi byla Skola v kontrolovaném obdobi financovana.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina Obchodni akademie se sportovnim zaméfenim, Vinohradskd 38, 120 00
Praha 2, ze dne 16. Cervna 1993

2. Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni do sit& §kol, predskolnich zatizeni a $kolskych zafizeni
¢j. 10 501/99-21 ze dne 4. tnora 1999 s Gi¢innosti od 1. tnora 1999

3. Jmenovani zastupkyné feditele (pedagogické teditelky) ze dne 29. prosince 1997

4. Utebni dokumenty schvalené MSMT CR dne 3. kvétna 1999 pod &. 18895/99-23
S plgltnosti od 1. zafi 1999 pocinaje 1. roénikem (vCetné osnov vydanych MSMT CR pro
SOS)

5. Organizacni schéma Skoly

6. Vnitini fad Skoly

7. Povinna dokumentace podle § 38 a zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zdkladnich
a stfednich kol a vyssich odbornych skol, ve znéni pozdéjsich predpisii (Skolsky zédkon)

8. Personalni dokumentace vybranych pracovnikl podle pfedmétu inspekce

9. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Sk. rok 2001/2002 a zprava o hospodateni za rok 2001

10.Vykaz Skol (MSMT) V 7-01 o stiedni odborné $kole podle stavu k 30. zati 2002 ze dne
4. fijna 2002

11.0zndmeni jednatele spoleénosti Skolskému tfadu Praha 2 o vykonu funkce feditele
soukromé skoly ze dne 29. prosince 1997

12.Smlouva o poskytnuti zdkladni dotace na Skolni rok 2000/2001 ze dne 24. listopadu 2000
13.Smlouva o zvySeni zékladni dotace pro Skolni rok 2001/2002 ze dne 28. bfezna 2001
14.Vytctovani dotace ve Skolnim roce 2000/2001 ze dne 10. fijna 2001

15.Vyuctovani dotace ve Skolnim roce 2001/2002 ze dne 10. zaii 2002

16.Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu ze dne 21. ledna 2002
17.Dotace na obdobi leden az srpen 2001 ze dne 2. dubna 2001

18.Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o pracovnicich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2001

19.Pfedvaha G¢tu 648 Ostatni provozni vynosy za obdobi 1 — 12/2001

20.Kone¢né zustatky ucth za obdobi 1 — 12/2001 (Géty 521/06 Mzdové nédklady — dotace,
524/061 — Zakonné socialni pojisténi — dotace a 524/062 — Zakonné zdravotni pojisténi —
dotace)

21.Vyrocni zprava o hospodateni za rok 2001 (tabulkova ¢ast s komentaiem)
22.Aktudlni persondlni slozky pedagogli hospitovanych pfedméta
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23.Dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér v roce 2001

ZAVER

Ve Skole pracuje stabilizovany a kvalifikovany pedagogicky sbor s vyvdZenou vékovou
strukturou. Kladem je neformdlni spoluprdce a iniciativa jednotlivych ucitelii. Nediislednda
kontrola a chybéjici metodické vedeni v nékterych dilCich p¥ipadech mirné negativné
ovlivnily prdci nezkuSenych ucitelii.

Materidlné-technické podminky umoZituji plnit vychovné-vzdélavaci cile. Tridy kapacitou
vyhovuji potiebam Skoly, pronajata sportovisté maji kvalitni zafizeni i zdazemi, vybaveni
didaktickou technikou a u¢ebnimi pomiickami pro teoretickou vyuku je vS§ak minimadlni.
Realizovana vyuka ve sledovanych predmétech zajist'uje dosaZeni deklarovaného profilu
absolventit - pripravit Zaka pro vykon obchodné podnikatelskych funkci na urovni
stiedniho managementu, skladba volitelnych piedmétii rozSifuje moZnost uplatnéni
o sportovné manazerskou &innost. Skola sama (i kdyi md v ndzvu sportovni zaméieni) se
cilené nezaméiuje na rozvoj sportovniho talentu Zaki. V ramci povolené upravy ucebniho
planu zaiadila volitelné piredméty specializovana sportovni piiprava a sportovni a kondiéni
prFiprava, vytvdii tak prostor pro realizaci sportovnich aktivit Zdkii, a to i na urovni
vykonnostni ¢i vrcholové ve sportovnich klubech.

V ramci piredmétu inspekéni a kontrolni Cinnosti nebylo 7jiSténo neefektivni vyuZivani
financnich prostiedki piidélenych ze stitniho rozpoctu.

Od posledni inspekce se Skole podaiilo uspéSné ziskat dalSi prostory ve stavajici budové,
takZe teoretické vyucovani probihd v jednom misté, i naddle vSak pretrvdavaji rezervy ve
vybaveni didaktickou technikou a ucebnimi pomiickami. Stabilné vysokd je kvalita vyuky
teoretickych predmétii, jak konstatovala jii piedesla inspekcni zprava.

V souladu s § 5 odst. 3 c) zakona 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym Skolam,
predSkolnim zaiizenim a Skolskym zavizenim, ve znéni pozdéjSich piedpisii, CSI hodnoti
cinnost Skoly ve sledovanych oblastech jako lepsi neZ priumérnou.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektoFi  Titul, jméno a pFijmeni Podpis

11




Vedouci tymu PaedDr. Jana Bilkova J. Bilkova v.r.

Clenové tymu Mgr. Jaroslava Knénicka J. Knénicka v.r.

Dalsi zaméstnanci CSI

Ing. FrantiSek Soudil

V Praze dne 30. fijna 2002

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 7. listopad 2002
Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

RNDr. FrantiSek Fremuth F. Fremuth v.r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd vrover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

— odbor Skolstvi

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislusny organ statni spravy MHMP 27.11. 2002 010 1017/02-5154

Ztizovatel ;: F. Fremuth —

Rada skoly -—-

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany
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