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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledka vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpist;

zjiStovani ahodnoceni podminek, pribc¢hu a vysledkii vzdélavani podle pfislusnych
vzdélavacich programi; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programil
a jejich souladu s pravnimi piedpisy a pfisluSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy podle
§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona, ve znéni pozd¢jSich predpisil,

ziskavani informaci o vzdéldvani zakli a o cinnosti Skoly v oblasti podpory rozvoje
matematické gramotnosti podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona, ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Cile inspekéni ¢innosti:

e zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani podle realizovanych vzdélavacich
programu ve stfedni Skole,

e zhodnotit napliovani Skolnich vzdélavacich programi pro sttedni odborné vzdélavani
(SVP) pro obory vzddlani 66-41-L/01 Obchodnik, 66-52-H/01 AranZér,
69-51-H/01 Kadetfnik ajejich soulad s pfisluSnymi rdmcovymi vzdélavacimi
programy (RVP) a s pravnimi ptedpisy,

e zjistit informace o vzdélavani zaki v oblasti matematické gramotnosti (MG).



Charakteristika Skoly

Ztizovatelem Stiedni Skoly sluzeb a podnikéni, Ostrava-Poruba, ptispévkové organizace (dale
jen Skola) je Moravskoslezsky kraj. S Gi¢innosti od 1. 9. 2009 doslo ke slouceni Stfedni Skoly
odévni, sluzeb a podnikani, Ostrava-Poruba, Pficna 1108, ptispévkové organizace, se Stredni
Skolou obchodni, Ostrava, ptispévkovou organizaci, sidlici v Ostravé-Piivoze, Na Mlynici 36.
Na téchto dvou mistech se uskuteciiuje prevazné teoretické vyu€ovani. Praktické vyucovani
probiha na dalSich tfech odloucenych pracovistich (Otakara JeremidSe, Ostrava-Poruba,
Patrice Lumumby, Ostrava-Zabieh, Mojmirovct, Ostrava-Maridnské Hory).

Skola ma zazemi nékolika budov sbé&znymi t¥idami, odbornymi uéebnami i dilnami.
Praktické vyuCovani probiha také na smluvnich pracovistich.

Ve skole ptsobi celkem 105 ucitelti a 1 psycholog. Z toho 8 ucitelt pro teoretické vyucovani
a 5 uciteld praktického vyucovani nespliiuji pozadavky na ptisluSnou odbornou kvalifikaci.

Skola poskytuje stiedni vzdélani s maturitni zkouskou, stiedni vzdélani s vyuénim listem,
nastavbové studium v denni 1 v dalkové formé vzdelavani.

Ve skolnim roce 2009/2010 Skola poskytuje stiedni vzdeélavani v oborech vzdélani:
69-51-H/01, 69-51-H/001 Kadeinik (denni)

34-56-H/001 Fotograf (denni)

31-58-H/001 Krej¢i (denni)

69-41-L/01 Kosmetickée sluzby, 69-41-L/004 Kosmeticka (denni)
31-43-L/004 Operator odévni vyroby — odévni vyroba (denni)
31-43-M/001 Odévnictvi (denni)

69-41-M/001 Masér sportovni a rekondicni (denni)

64-41-L/524 Podnikéni (denni, dalkové)

31-43-L/501 Odévnictvi (dalkové)

66-52-H/01, 66-52-H/001 Aranzér (denni)

34-57-H/01, 34-57-H/001 Knihai (denni)

66-51-H/01 Prodavac (denni)

66-51-H/004 Prodavac — smiSené zbozi (denni)

66-51-H/005 Prodavag — elektrotechnické zboZi (denni)
66-51-H/006 Prodavac — drogistické zbozi (denni)

66-51-H/006 Prodavag — textil, odévy, obuv (denni)

66-41-L/01, 66-41-L/008 Obchodnik (denni)

66-41-L/501 Provoz obchodu (denni, dalkové)

Nejvyssi povoleny pocet zaki stfedni Skoly je 2172 zakt. K 30. 9. 2009 bylo ve 43 tiidach
1092 74kl denni formy vzdélavani a ve 12 tfidach 298 Zakt dalkové formy vzdélavani.
K terminu inspekéni cCinnosti stfedni Skola evidovala celkem 1270 Zzak®, ztoho 37
integrovanych se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (SVP), z nichz 1 Zak se vzdélava podle
individudlniho vzdélavaciho planu (IVP).

Kamerovy systém se zdznamovym zatizenim nebyl ve Skole instalovan.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické a materidlni podminky Skoly byly sledovany na zakladé¢ ekonomickych
ukazateld za roky 2007 az 2009.

Skola ve sledovaném obdobi hospodatila predeviim s finanénimi prostfedky poskytnutymi
ze statniho rozpoctu na piimé naklady na vzdélavani, s pfispévkem na provoz z rozpoctu
ziizovatele a s vlastnimi zdroji (produktivni prace zaka, doplitkova cinnost). Poskytnuté
finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu Skola pouZila zejména na platy a souvisejici zakonné
odvody, na ucebni pomucky a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki. Dotace ze statniho
rozpoctu Cinily v priiméru 79 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydajt skoly.

Kapacita skoly byla ve sledovaném obdobi vyuZzivana v priméru na 30 %. Pocet 7kl Skoly
vroce 2008 vzrostl oproti roku 2007 024 a v roce 2009 o 233. Pfepocteny pocet
pedagogickych pracovnikl Skoly v roce 2008 klesl o 0,637 oproti roku 2007, v roce 2009 se
zvysil o 15,536 oproti roku 2008. Diivodem zvyseni poctu zakl a pedagogickych pracovnikil
bylo slouceni s Obchodni Skolou, Ostrava- Ptivoz s Gi€innosti od 1. zafi 2009. Jak celkové
vydaje skoly, tak i vydaje ze statniho rozpoctu maji kazdorocné€ vzestupnou tendenci.

Vydaje naucebnice, uCebni texty a ufebni pomucky postupné klesaly. Podil prostfedka
statniho rozpoctu na téchto vydajich Cinil v priméru 77 % za sledované obdobi. Na Skoleni
a vzdélavani Skola vynaklada prostfedky jak ze statniho rozpoctu, tak i z ostatnich zdroju, tyto
vydaje byly nejvyssi v roce 2008.

Ve sledovaném obdobi $kola ziskala ze statniho rozpoctu také ucelové prostredky. V roce
2007 nadalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikii v souvislosti se zavedenim nové
maturitni zkouSky. Vroce 2008 obdrzela ucelovou neinvesticni dotaci na zvySeni
nenarokovych a motivacnich slozek plati pedagogickych pracovnikii. V roce 2009 skola
ziskala ucelové neinvestiéni dotace narozvojové programy urcené k odménovani
pedagogickych anepedagogickych pracovnikli, Hustota a Specifika, ktery byl pouzit
na thradu platu a souvisejicich zdkonnych odvoda pedagogickych pracovnikli, na podporu
vzdélavani socidlné znevyhodnénych zakd a projekt romské komunity, ktery byl pouzit
k ndkupu ucebnich pomitcek a Skolnich potieb. Financni prosttedky na rozvojové projekty
byly pouZity v souladu s cili projekti.

Déle ziskala v roce 2007 az 2009 dotaci v ramci programu Leonardo da Vinci na projekt
Krokem do Evropy — zkvalitnénim vyuky cizich jazyki a zvySeni konkurenceschopnosti zaki
na trhu prace, ZvySovani gramotnosti zakll inovaci odbornych piedméti s efektivnim
vyuZitim prostiedkli informacnich a komunikaénich technologii (ICT) a Posileni odborného
profilu zakd zvySenim jejich jazykové kompetence aneb anglicky mluvici prodavaci,
financovany z Evropského socialniho fondu. Tyto projekty podpofil zfizovatel mimotadnou
ucelovou dotaci.

Déale obdrzela Skola od zfizovatele v hodnoceném obdobi tcelové prostiedky na ICT,
na podporu zmén v oblasti Skolstvi souvisejicich s ndklady spojenymi se stéhovanim,
na financovani Skolniho psychologa, na kryti odpist dlouhodobého hmotného majetku
a dlouhodobého nehmotného majetku.

Na provozni vydaje zfizovatel poskytoval finan¢ni prostiedky v dostacujici mife. Budovy
Skoly jsou majetkem zfizovatele a Skole jsou svéfeny do spravy. Na investice a vEtsi opravy
poskytuje ziizovatel ucelové dotace.

Skola ve sledovaném obdobi pouzila své vlastni investini zdroje zejména k zatepleni budovy
na odlouceném pracovisti v Ostravé-Porubé a vybudovani masérského salonu. V roce 2009
byly skole ptidéleny zfizovatelem ucelové finanéni prostiedky na investice, a to na instalaci
a revizi elektrickych obvodi a odhlu¢néni jazykové ucebny.



Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje zakonné zastupce o své vzdélavaci nabidce prostfednictvim internetovych
stranek Skoly, vlastnich propagacnich materidlti a v médiich. Potada dny otevienych dvefi,
prezentuje se pii projektech, piisetkani s rodi¢i, béhem vzdélavacich akci a propagacnich
navitév zakladnich $kol. Ugastni se akei prezentujicich nabidku stiednich $kol. Tyto zptisoby
informovani jsou dostupné v§em uchazectm.

Pii pfijimani ke vzdélavani postupuje podle platnych pravnich pifedpist, vytvaii rovné
podminky pro vSechny uchazece. Neprojevuji se prvky diskriminace a jsou vytvareny vhodné
podminky respektujici potteby zakt se specialnimi vzdélavacimi pottebami (SVP).

Skolni matriku vede v elektronické i pisemné podobé. Ve spolupraci s poradenskymi
pracovisti a s vychovnymi poradci identifikuje a eviduje zdky se SVP. K terminu inspekce
jich je ve skole evidovano tficet sedm, jeden je vzdélavan podle individudlniho vzdélavaciho
planu. Zaky nadané dosud nevykazuje. Ke specialnim potiebam zakt vyudujici piihlizeji.
Zaktm, u kterych bylo identifikovano riziko neusp&$nosti ve vzdélavani, se pedagogiéti
pracovnici vénuji individudlné piedevS§im v ramci bézné vyuky a podle potieby jim nabizeji
mimo vyucovani konzultace a douc¢ovani.

Preventivni strategie Skoly pfispivd k omezeni rizik vzniku Skolnich urazii a socidlné
patologickych jeva. Plan minimalniho programu prevence, vypracovany Skolni metodi¢kou
prevence socidlné patologickych jevi, vychazi z mistnich podminek. Jeho hlavnim cilem je
predchéazeni narastu socialné patologickych jevi. Duraz klade na vytvafeni pozitivniho vztahu
zakl ke Skole, na podporu komunikace mezi zaky, jejich rodici a uciteli, rozvoje zdravého
zivotniho stylu a aktivniho vyuzivani volného Casu zaki. Témata prevence jsou zapracovana
do n&kterych pfedmétl, na plnéni preventivnich Cinnosti se podileji vSichni pedagogicti
pracovnici. Skola spolupracuje srodi¢i a se subjekty zabyvajicimi se danou tematikou.
Na pracovisti v Pfivoze se Gcastni projektu Terénni program Prace s obétmi trestné cinnosti —
POMOCNA RUKA, ktery koordinuje ¢innost méstské policie, Policie CR, socialniho odboru
meéstského ufadu, obcanskych sdruzeni Vzajemné souziti, Jekhetane, Vesnicky souziti
a dotCenych Skol na tizemi méstského obvodu Ptivoz pfi feSeni trestné Cinnosti a zajisténi
napravy.

Skola ptijima opatfeni k odstranéni bariér v rovném piistupu pii ukoncovani vzdélavani
avytvaii rovné podminky pii ukoncovani vzdéldvani pro vSechny ziky. Zapojila se
do pilotniho zpracovani a ovéfovani zavérecné zkouSky vramci projektu KVALITA
ve spolupraci s Narodnim ustavem odborného vzdélavani — garant oboru vzdélani kadetnik.
Skola poskytuje informace a poradenskou pomoc v zaleZitostech tykajicich se vzdé&lavani
apii zméné vzdelavaciho programu. Poradenské sluzby zajiStuji jednotlivi ucitelé, dva
vychovni poradci a Skolni psycholog v ramci stanovenych konzulta¢nich hodin.

Vedeni Skoly

Vzdélavaci nabidka $koly odpovida podminkam zafazeni $koly do $kolského rejstiiku. Skolni
vzdé¢lavaci programy, podle nichz Skola vyu€uje prvnim rokem, byly zpracovany v souladu
s pozadavky Skolského zakona a zidsad RVP. V pribéhu inspekéni €innosti byly formalni
nedostatky odstranény. Inovace obsahu vzdélavani odpovidaji zasaddm a cilim Skolského
zdkona a profilu absolventa Skoly. Ve svych Skolnich vzdélavacich programech Skola
zohlednuje vnéjsi (socidlni, regiondlni) i vnitini prostedi, realné podminky a moznosti Skoly,
které mohou ovlivnit ispéSnost zakl ve vzdélavani.

Management Skoly priitbézn¢ hodnoti a inovuje strategie a plany. Koncepce rizeni a rozvoje
uvadi priority rozvoje a zaméieni Skoly, zahrnuje vSechny oblasti ¢innosti. Autoevaluace
(vlastni hodnoceni $koly) byla zpracovdna zarok 2007. Poskytuje objektivni informace



o ¢innosti Skoly a sleduje ptehledné vyvoj podminek ke vzdélavani. Kazda oblast je podrobné
zhodnocena, doplnéna navrhy opatfeni ke zlepSeni stavu. Na strategickém fizeni a vlastnim
hodnoceni se podileji povéfeni pracovnici Skoly a pedagogicka rada, se kterou vedeni Skoly
projednava potiebné dokumenty. Vyuku jednotlivych predméti koordinuje jedendct
predmétovych komisi. Reditel 3koly respektuje specifika odlou¢eného pracovisté
v Ostravé-Piivoze, Na Mlynici 36, jehoZ vedenim povéfil svou zastupkyni. Jejich spoluprace
je zaloZena na oboustranné fungujicich pravidlech a pozitivné ovlivituje trovent vzdélavani
a prispiva k dobrému pracovnimu klimatu.

Reditel $koly splituje pozadavky pro vykon funkce a plni pravni povinnosti vyplyvajici
z piislusnych ustanoveni Skolského zakona. Vytvafi podminky pro dalsSi vzdélavani
pedagogickych pracovnikti (DVPP), pro Cinnost Skolské rady a studentské rady. Vnitini
dokumenty Skoly podporuji funkéni organizaci vzdélavani.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Skola sleduje personalni rizika, pfijima opatieni k jejich odstranéni, podporuje a odborné vede
zaCinajici pedagogické pracovniky (do tii let praxe).

DVPP probiha planovité a odpovida potfebam Skoly pii realizaci vzdélavacich programt.
Mezi stanovené priority patfi pribézné vzdeélavani, studium v oblasti pedagogickych véd,
studium pedagogiky a studium ke splnéni dalSich kvalifika¢nich ptedpokladii. Pro dalsi
profesni riist zaméstnancti vedeni vytvaii vhodné podminky; finan¢ni prostiedky poskytnuté
ze statniho rozpoctu na DVPP jsou ucelné vyuzivany.

Skola usiluje o podporu zdravého psychického, socialniho i fyzického vyvoje zaki. Prostiedi
pro vzdélavani je bezpecné. VéEtSina uceben je vybavena nastavitelnym zakovskym nébytkem.
Skolni #ad upravuje podminky pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl a jejich
ochrany pfed socidlné patologickymi jevy, pfed projevy diskriminace, nepfatelstvi nebo
nasili. Bezpecnost zaki je zajiStovana prokazatelnym proSkolenim a pravidelnym poucenim
o bezpecném chovani, informacemi o rizicich a pedagogickym dohledem. Kniha urazi je
vedena za kazdé pracovisté samostatné. Pocet urazi na sto 74kl se za posledni tfi roky mirné
kolisa.

Pribéh vzdélavani

Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky odpovidaji vzd€lavacim potfebam
a moznostem 74kt vzhledem ke vzdélavacim programim. Skola vytvotila dobré prostorové
i materialni podminky vzdélavéani, k dispozici ma b&zné 1 odborné ucebny a odborna
pracovisté. Napliiuje ucebni plany podle schvélenych u¢ebnich dokumentt a podle SVP.
Organizace vzdélavani podporuje uspéSnost zakl.. Pedagogicti pracovnici uplatiuji
pedagogickou diagnostiku v ramci hodnoceni, vytvareji moznosti pro individualni vzdélavaci
pristup a diferencované cinnosti, motivuji zdky kvyuzivani raznych vzdélavacich
a zajmovych aktivit zejména na pracovisti v Ostravé-Piivoze.

Ve sledované vyuce ucitelé¢ vyuzivali rozdilnych styli vyuky. Zvolené metody a formy prace
vychéazely z tradi€niho pojeti vyucovani zalozené na kli€ové roli ucitele, ojedinéle se
objevovala moderni vyuka vedouci k vyraznému rozvoji osobnosti zakt. Cetnost a stiidani
metod se v jednotlivych hodinach liily podle materialnich podminek a osobnosti uéitele. Zaci
komunikovali na Grovni dané jejich vékem a stupném vzdélani. Ve vétSiné hodin je ucitelé
vhodné€ motivovali, pribézné hodnotili a nahodile je vedli k sebehodnoceni.

Partnerstvi

Reditel Skoly tzce spolupracuje se Skolskou radou podle piislusnych ustanoveni Skolského
zakona, se zfizovatelem pifedev§im v oblasti zlepSovani materialnich podminek vyuky
a pfedavani informaci o ¢innosti $koly, se smluvnimi partnery pifi zajiStovani praktického



vyucovani zaki. Zakonné zastupce zaki Skola pravidelné informuje o vysledcich vzdélavani
74kt a o ¢innosti $koly. Skola spolupracuje se smluvnimi partnery pii realizaci odborného
vycviku a odborné praxe (hypermarkety, soukromé firmy). V této oblasti se dale zapojila
do projektu zahrani¢nich stazi zak v zemich Evropské unie (Polsko, Slovensko, Némecko)
MOBILITY - Leonardo da Vinci. Uzce spolupracuje se Spole¢nosti rodi¢t a piatel $koly
zejména pii zajiStovani financni podpory aktivit Skoly (zdjezdy, odmény pro zaky apod.).

Urovei kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostitednictvim vzdélavaciho obsahu

Skola ovéiuje dosahovani tirovné kompetenci, sleduje jejich napliiovani v celém vzdélavacim
cyklu. Pfi analyze pfi€in netispéSnosti zak piihlizi k jejich individudlnim moznostem. U zaka
podporuje rozvoj jejich socialnich vztahti a osobnostnich vlastnosti. Ziskané odborné znalosti
a uzivatelské dovednosti Zaci vyuzivaji aovéfuji pfireprezentaci Skoly na vefejnosti
a v celostatnich soutézich jako Vzdélani a femeslo, Trienale umélecké knizni vazby, Cesta
do Evropského parlamentu. Skola se ziastiuje projekti a rozvojovych programil, které
napomahaji dalSimu individudlnimu rozvoji Zaki. Pfianalyze pfi¢in nelsp&Snosti zaki
pfihliZi k jejich individudlnim moZnostem.

Podporu funkéniho rozvoje klicovych kompetenci v oblasti matematické gramotnosti
zajistuje vedeni Skoly ve spolupraci s pfedmétovou komisi sdruzujici ucitele matematiky
a ptirodovédnych predméth. Metodické organy ucelné zajistuji ukoly organizac¢niho
charakteru a ovéfuji Urovenl znalosti zakli prostfednictvim pisemnych provérek. Vysledky
kontrolnich pisemnych praci analyzuji jednotlivi vyucujici. Vyuka matematiky je zajiSténa
odborné kvalifikovanymi uciteli. Nabidka DVPP v této oblasti je vyuzivana pfimétené, jeji
Sife a misto konani je vyhovujici.

Urovent materialnich podminek dosahuje obvykly standard, pomicky jsou prib&zné
dopliiovany. Zaci v hodinach matematiky vyuZivaji zejména ulebnice a sbirky qiloh,
k dispozici je 1 pocitacova ucebna a datovy projektor s interaktivni tabuli. Odborna literatura
se nachazi v kabinetu matematiky a jeji aktualizace probiha pravidelng. Ucitelé Casto Cerpaji
informace z vlastnich zdroja.

Matematickd gramotnost je zakomponovana i do jinych predméta predevsim piirodovédného
zaméfeni, zejména fyziky a chemie. Ve SVP jsou k posileni dotace vyuky matematice vyuZity
dvé¢ disponibilni hodiny. Hodiny matematiky nejsou déleny ani pfedméty vztahujici se
k matematice nejsou zastoupeny mezi volitelnymi pfedméty.

Skola vénuje pozornost zakiim se SVP. Mimoiadné nadané ani talentované Zaky v oblasti
matematiky Skola neeviduje. Srovnavaci testy kromé vlastni provérky Skola neprovadi.

Aktivity podporujici rozvoj matematické gramotnosti mimo vyucovani Skola nevede, ani se
nezapojila do rozvojovych projektii podporujicich jeji rozvoj.

Vysledky vzdélavani Zaki na urovni Skoly

Vysledky vzdélavani zakl Skola pravidelné hodnoti a analyzuje predevs§sim na pedagogickych
radach, kde pfijimé opatieni ke zlepSeni stavu. Vedeni Skoly sleduje miru Uspé&S$nosti zakt
po celou dobu jejich dochazky 1 nésledné jejich uplatnéni v praxi. Dlouhodobé sleduje
a vyhodnocuje uspé$nost zakli u maturitnich a zavére¢nych zkousek, zucastnila se pfipravy
organizace statni maturitni zkouSky Maturita nanecisto. Ke srovnavani dosahovanych
vysledkti zakt s daldimi $kolami v kraji a Ceské republice se kola zapojila do projektu
KVALITA podporovaného Moravskoslezskym krajem a vyuzila standardizovanych testi
CERMAT — HELP 2009.



Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu s rozhodnutim o zaifazeni do rejstiiku kol
a Skolskych zarizeni.

Skola zajist'uje bezpecnost a ochranu zdravi ¥dikii a studenti, podporuje jejich zdravy
psychicky i fyzicky vyvoj, vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika a prijimd opatieni
k jejich minimalizaci. Vypracovand preventivni strategie stiedni Skoly umoZiiuje piedchazet
socidalné patologickym jeviim vcetné Sikany.

Financni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola pouZiva v souladu s ucelem,
na ktery byly piidéleny a byly dostatecné k zabezpeceni vyuky podle Skolnich vzdélavacich
programii.

Skola pii vzdélavini %ikii respektuje zdsadu rovného p¥istupu ke vzdélani p¥i realizaci
Skolnich vzdélavacich programii. Dodriuje stanovend pravidla pro hodnoceni vysledki
vzdélavani Zdkii.

Skola podporuje rozvoj osobnosti ¥ika a sleduje tiroveri vysledkii vzdélavani vzhledem
k poZadavkiim ramcovych vidélavacich programii.

Vystupem inspekéni Cinnosti podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona bude tematicka
zprava Ceské skolni inspekce. Analyza ziskanych informaci o vzdélavani zaki v oblasti
matematické gramotnosti bude obsazena i ve vyrocni zprave Ceské skolni inspekce.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ztizovaci listina Stfedni Skoly SluZzeb a podnikani, Ostrava-Poruba, pfispévkova
organizace C.j. ZL/065/2001, uplné znéni ke dni 15. 10. 2009, vydana ke dni
9. listopadu 2009 na zéklad€ usneseni Zastupitelstva Moravskoslezského kraje ¢. 7/442
ze dne 14. fijna 2009 (v¢etné piiloh 1 a 2 a dodatka 1 - 7)

2. Vypis z rejstiiku kol a Skolskych zatizeni ze dne 28. 4. 2010

3. Vypis zusneseni (€. 5/325) 5. zasedani zastupitelstva kraje konaného dne 17. 6. 2009
¢.J. MSK 106302/2009 ze dne 18. 6. 2009 — rozhodnuti o slouceni organizace
Stredni Skola odévni, sluzeb a podnikdni, Ostrava-Poruba, Pficna 1108, ptispeévkova
organizace s organizaci Stiedni Skola obchodni, Ostrava, piispévkova organizace
s u€innosti od 1. 9. 2009

4. Rozhodnuti Ministerstva §kolstvi, mladeze a télovychovy (MSMT) ¢&. j. 24 811/2009-21
ze dne 4. 11. 2009 ve véci ndvrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni (zména nazvu Skoly) s u€innosti ode dne 4. listopadu 2009

5. Rozhodnuti MSMT ¢&. j. 25 531/2009-21 ze dne 21. 1. 2010 ve véci navrhu na zapis
zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni (obory vzdélani podle
Klasifikace kmenovych oborii vzdélani a Ramcové vzdélavaci programy) s ucinnosti
od 1.9.2010

6. Rozhodnuti MSMT ¢&. j. 15 365/2009-21 ze dne 21. 7. 2009 ve véci navrhu na zapis
zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni (obory vzdélani podle
Klasifikace kmenovych oborii vzdélani a Ramcové vzdélavaci programy) s ucinnosti
od 1. 9. 2009

7. Rozhodnuti MSMT &. j. 8515/2009-21 ze dne 17. 8. 2009 ve véci zapisu zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni (obory vzdélani podle Klasifikace
kmenovych obori vzdélani a Ramcové vzdélavaci programy) s G¢innosti od 1. 9. 2010
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27.
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29.
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34.
35.

36.
37.

38.
39.

Vypis spravniho fizeni — §kola/zaiizeni, ¢. j.: 8515/2009-21, zména zapisu, vydan MSMT
dne 17. 8. 2009 (obory vzdélani podle Klasifikace kmenovych oborti vzdélani a Ramcové
vzdélavaci programy)

Rozhodnuti MSMT ¢&. j. 5443/2009-21 ze dne 10. 3. 2009 ve véci zapisu zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni (obory vzdélani podle Klasifikace
kmenovych oborii vzdélani a Ramcové vzdelavaci programy) s t¢innosti od 1. 9. 2009
Jmenovani do funkce feditele Integrované stiedni Skoly odévni, sluzeb a podnikani 70800
Ostrava-Poruba, Pfi¢na 1108 ¢&. j. 21 267/97-61 vydané vrchnim feditelem pro spravu
regionalniho 8kolstvi MSMT Ceské republiky Mgr. Jifim Matuskem v Praze
dne 23. 6. 1997 s t€innosti od 1. 7. 1997

Potvrzeni ve funkci feditele Integrované stfedni Skoly odévni, sluzeb a podnikani,
Ostrava-Poruba, Pfi¢na 1108, pfispévkova organizace ze dne 31. kvétna 2001 vydany
Moravskoslezskym krajem, Radou kraje usnesenim ¢. 124/6 ze dne 10. kvétna 2001
Vykaz S 8-01 o stfedni Skole podle stavu k 30. 9. 2009, 2008 a 2007

Vykaz R 13-01 o feditelstvi $kol podle stavu k 30. 9. 2009, 2008 a 2007

Vykaz R 36-01 o urazovosti déti a mladeZe ve Skolach a Skolskych zatizeni za Skolni rok
2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Skolni vzdélavaci programy pro obory vzdélani 66-41-L/01 Obchodnik, 66-52-H/01
Aranzér, 69-51-H/01 Kadetnik s platnosti od 1. 9. 2009

Ucebni dokumenty pro obory vzdélani 66-41-L/01 Obchodnik (&j. 19 626/2004-23
s u€innosti od 1. zati 2005), 66-52-H/01 Aranzér (¢j.20 448/03-23 s tcinnosti od 1. zafi
2003), 69-51-H/01 Kadetnik (¢j. 22 175/98-23 s ti¢innosti od 1. zaii 1998)

Ucebni plany skoly platné ve Skolnim roce 2009/2010

Skolni 7ad (véetnd Pravidel pro hodnoceni Zikii) s platnosti ode dne 1. 4. 2010
Organizacni rad (véetné organizacniho schématu), leden 2010

Plan prace SS na skolni rok 2009 — 2010 ze dne 18. 9. 2009

Koncepce ¥izeni a rozvoje SS odévni, sluzeb a podnikdni ze dne 8. zaii 2006 véetné
Dodatku ze dne 2. 11. 2009

Autoevaluace - Vlastni hodnoceni skoly rok 2007

Prehled rozvrhu tiid pro Skolni rok 2009/2010, platny k terminu inspek¢ni Cinnosti
Prehled rozvrhii ucitelii pro skolni rok 2009/2010, platny k terminu inspek¢éni ¢innosti
Ttidni knihy vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2009/2010

Denik odborného vycviku tfidy HIA

Katalogy tiid a katalogové listy zaki platné ve Skolnim roce 2009/2010

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly, Skolni rok 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Personalni dokumentace ucitelt Skoly ve Skolnim roce 2009/2010 (doklady o dosazeném
vzdélani a DVPP)

Plan dalsiho vzdélavani ze dne 1. zati 2008

Provozni rad ze dne 1. zaii 2009

Knihy urazii - vedené od 20. 1. 1999 do 19. 3. 2010 a od 19. 3. 2010 k terminu inspekéni
¢innosti

Kniha urazit (Pfivoz) vedend od 5. ledna 2008

Kniha trazii (Pfivoz) vedena od 9. listopadu 2009

Zdznam o vvodnim sezndmeni Zdkii pii nastupu do Skoly se Skolnim Fadem a v§eobecnymi
zasadami bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci (prehled predpist)

Pouceni zZdkii o bezpecnosti, seznameni se Skolnim 7adem (soucast tiidni knihy)
ve Skolnim roce 2009/2010

Traumatologicky plan ze dne 3. 9. 2007

Plan cinnosti a vnitini kontroly reditele Skoly ze dne 7. z&ti 2009

Plan cinnosti a vnitini kontroly zastupce reditele pro teoretické vyucovani (Ptivoz)
ze dne 25. srpna 2009
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Hospitacni cinnost (plan hospitaci, hospitacni zaznamy) — Skolni rok 2009/2010

Porady vedeni — zapisy z porad vedené od Skolniho roku 2007/2008

Zapisy z porad predmétovych komisi ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010

Pedagogicka rada — seSit zapisi zjednani vedeny od Skolniho roku 2008/2009
(k terminu inspekéni ¢innosti)

Plan minimdlniho programu prevence 2009/2010 ze dne 1. 10. 2010

Program proti Sikanovani (soucast Planu minimdalniho programu prevence)

Plan prace skolniho poradenského pracoviste (bez data)

Vnitini predpis (véetn€ Kritéria pro priznani osobniho priplatku, Pravidla pro udélovani
odmen) ze dne 5. 1. 2010

Protokoly o maturitni zkousce ve skolnim roce 2008/2009, 2007/2008, 2006/2007
Protokoly o zavére¢nych zkouskéach ve Skolnim roce 2008/2009, 2007/2008, 2006/2007
(Kontrolni listy o zavérecné zkousce)

Projekty skoly od r. 2006. Krokem do Evropy — zkvalitneni vyuky cizich jazykii (Poruba),
Posileni odborného profilu zZakii zvysenim jejich jazykovych a odbornych kompetenci
(Ptivoz), ZvySovani gramotnosti Zdku inovaci vyuky odbornych predmétu s efektivnim
vyuzitim prostiedkit ICT (Ptivoz), EVVO - Za poznanim kouzla jedinecnych mist (Poruba),
Volnocasové a zdajmové aktivity pro romské deti a mldadeZz v navaznosti na jejich
vzdelavaci potieby (Poruba), Celorocni volnocasové a zdjmové aktivity pro socialné
znevyhodnénou mladez — Stop nudé (Ptivoz)

Kritéria prijimaciho Fizeni ptiloha Rozhodnuti feditele ¢. 2/2010 ze dne 29. ledna 2010:
Prijimaci vizeni pro Skolni rok 2010/2011

Zapisy ze zasedani Skolské rady vedené od 7. fijna 2006 k terminu inspek¢ni €innosti
TFidni schuzky (program jednani, piehled Gcasti) — zdznamy vedené od 24. 11. 2008

Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2007 ze dne 19. 2. 2008

Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2008 ze dne 24. 2. 2009

Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2008 ze dne 15. 2. 2010

Hlavni ucetni kniha za obdobi 12/2007 ze dne 19. 2. 2008

Hlavni ucetni kniha za obdobi 12/2008 ze dne 24. 2. 2009

Hlavni ucetni kniha za obdobi 12/2008 ze dne 15. 2. 2010

Tabulka ¢. la - Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2007 ze dne 21. 1. 2008

Tabulka ¢. la - Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2008 ze dne 20. 1. 2009

Tabulka &. 1 - Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2009 ze dne 22. 1. 2010

Tabulka ¢. 1b — Pribézné Cerpani dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované
z rozpoctu Evropské unie ze dne 22. 1. 2010

Ptipis Moravskoslezského kraje, Krajského Utfadu: Tabulka rozpisu zdvaznych ukazatel
na rok 2007 Ptiloha k zdvaznym ukazateliim rady kraje ze dne 5. 12. 2007

Druhové clenéni ndkladit a vynosii za rok 2007 UZ 00003 dotace od mezindrodnich
instituci ze dne 25. 1. 2008

Ptipis Moravskoslezského kraje, Krajského Utfadu: Tabulka rozpisu zdvaznych ukazatel
na rok 2008 Ptiloha k zdvaznym ukazatelim rady kraje ze dne 3. 12. 2008

Tabulka ¢. 3 Podklady pro vécné vyhodnoceni vyuZiti finanénich tcelovych prostiedkii
poskytnutych na zajiSténi informacnich a komunikacénich technologii - ucelové prostiedky
poskytnuté z rozpoctu MSK schvélené usnesenim ZK €. 21/1796 ze dne 20. 12. 2007
Tabulka &. 4 Udaje o finanénim vypotadani uéelovych dotaci poskytnutych z rozpoétu
Moravskoslezského kraje v roce 2008 ze dne 20. 1. 2009

Druhové clenéni ndkladii a vynosii za rok 2008 UZ 00255 iicelové prostiedky ,, Krokem do
Evropy



70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

Ptipis Moravskoslezského kraje, Krajského Utfadu: Tabulka rozpisu zdvaznych ukazatel
na rok 2009 Ptiloha k zdvaznému ukazateli rady kraje ze dne 9. 12. 2009

Tabulka ¢. 4 Udaje o finanénim vypofadani u¢elovych dotaci poskytnutych z rozpoétu
Moravskoslezského kraje v roce 2008 ze dne 22. 1. 2009

Tabulka ¢. 5 Udaje o finanénim vypoiadani u¢elovych dotaci poskytnutych z rozpoétu
Moravskoslezského kraje v roce 2008 s terminem pouziti v roce 2009 ze dne 22. 1. 2010
Ptipis Moravskoslezského kraje, Krajského ufadu: Vyuactovani ucelovych dotaci
poskytnutych z rozpoctu Moravskoslezského kraje ze dne 22. 1. 2010

Ptiloha ¢. 2 Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy: Ptehled vyuziti dotaci v roce
2009 Podpora socialné znevyhodnénych romskych zaka stfednich skol ze dne 15. 1. 2010
Tabulka ¢. 3 Podklady pro vécné vyhodnoceni vyuZiti finan¢nich prosttedkt poskytnutych
na zajisténi informacnich a komunikacnich technologii — ucelové prostfedky z rozpoctu
MSK schvélené usnesenim ZK €. 2/29 ze dne 18. 12. 2008

Program Leonardo da Vinci Vyzva 2007 — projekty mobility projekt od 2007 do 2013
Projekt. CZ.1.07/1.1.07/11.0153 Krokem do Evropy od 1. 12. 2008 do 31. 10. 2011
Projekt CZ.1.07/11.0024 Posileni odborného profilu zaka zvySenim jejich jazykové
kompetence od 11. 11. 2008 do 30. 6. 2012

Projekt CZ.1.07/1.1.07/02.0005 ICT ve vyuce odbornych piedméti od 1. 11. 2009
do 30. 6. 2012
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Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdakladnim, stiednim, vy$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisi, miZe reditel
$koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pirevzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Moravskoslezsky inspektordt, Mati¢ni 20,
702 00 Ostrava.

Inspekéni zprdvu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu deseti let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichZ
se tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu

(razitko)

Ostrava 28. ¢ervna 2010

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Ing. Hana Malarova Hana Malarova v. r.
Mgr. Jana Frankova Jana Frankova v. r.
Bc. Jaroslava Sivkova Jaroslava Sivkova v. r.
Mgr. Jan Szotkowski Jan Szotkowski v. r.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)

Ostrava 30. ¢ervna 2010

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Pavel Chrenka Pavel Chrenka v. r.
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Pripominky Feditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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