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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Predmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% Personalnich podminek vzdélavaci a vychovné cinnosti v celé Skole vzhledem
ke schvalenym uc¢ebnim dokumentiim ve skolnim roce 2003/2004

K/
L X4

Materidlné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti v hudebnim, vytvarném a
tane¢nim oboru vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentiim ve Skolnim roce 2003/2004

K/
L X4

Pribéhu a vysledkll vzdélavani a vychovy v hudebné-teoretickych predmétech (piipravna
hudebni vychova, hudebni nauka), v pfedmétech instrumentalni vyuky hry na nastroj (hra
na klavir, hra na zobcovou flétnu, hra na zobcovou flétnu nebo jiny piipravny dechovy
nastroj, hra na dechové nastroje, hra na kytaru, hra v souboru, pfipravna hudebni vychova,
hudebni nauka) a ve vybranych predmétech vytvarného a tanecniho oboru vzhledem ke
schvalenym ucebnim dokumentiim ve skolnim roce 2003/2004

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni umélecka $kola Holice, okres Pardubice (dale jen ZUS) je ptispévkovou organizaci.
Ztizuje ji mésto Holice, Holubova 1, 534 01 Holice. Na zakladé¢ Rozhodnuti o zatazeni Skoly
do sité §kol, pedikolnich a §kolskych zafizeni, které vydalo MSMT pod ¢&j. 253232 276/02-21
dne 10. 12. 2002, s Ginnosti od 1. 9. 2002 organizuje vyuku ve tiech uméleckych oborech —
hudebnim (HO), vytvarném (VO) a tanecnim (TO). Rozvrzeni jednotlivych stupiii studia
odpovida vyhlasce o ZUS. Je ¢lenéno na pifpravné studium a zakladni studium I. i II. stupné
astudium pro dospélé — v kategorii nevydélecné cinnych. Rozsifené vyucovani neni
realizovano.

V souladu s dokumentem o zatazeni $koly do sité& §kol, predskolnich a Skolskych zafizeni ZUS
zfizuje sedm odloucenych pracovist’ — 1) Byst’ 72, 2) Dasice, Sadova 416, 3) Holice, Holubova
47, 4) Holice, Komenského 500, 5) Horni Jeleni, Kolaiského 414, 6) Moravany, Komenského
118, 7) Sezemice, Jirdskova 664.

V dobé& konani inspekce navstévovalo Skolu celkem 410 zaku, z nich je zafazeno v tane¢nim
oboru 77, ve vytvarném oboru 73 a hudebnim 260.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vzdélavani zakh v hudebnim, tane¢nim a vytvarném oboru zabezpecCuje spolu s feditelem
osmndct pedagogickych pracovnikd, kteti v dobé inspekce realizovali vyuku v rozsahu 343,5
vyuCovanych hodin v tydnu. Kontrolou dokladi o dosazeném vzdélani bylo ovéteno,
ze v hudebnim oboru (243 hodin) je oduceno 196,5 hodin vyucujicimi s pozadovanou
odbornou a pedagogickou zptisobilosti. Tanecni obor (29,5 hodin) je v plném rozsahu
vyucovan nekvalifikované. Vyucuyjici vytvarného oboru splituji pozadavky kvalifikace ve vSech
jedenactyticeti vyuCovanych hodinach. Z wuvedeného poctu ucitell je celkem Sest
v diichodovém véku. Reditel $koly stanovi Givazky pedagogti podle jejich odborné kvalifikace,
zanrove profilace a zkuSenosti.

Organizacni struktura Skoly odpovida ustanovenim vyhlasky o zdkladnich uméleckych Skolach.
Vzijemné vazby mezi vedenim Skoly, pedagogickym sborem a provoznimi zaméstnanci jsou



stanoveny organiza¢nim fadem, v jehoZz pftiloze je i pfehledné grafické schéma. V organizacnim
fadu nejsou uvedeny vazby vedeni ZUS na poradni organy. Organiza¢ni schéma bylo pievzato
z jiné Skoly, pficemz nebyla odstranéna specifika, ktera byla uvedena ve vzorovém dokumentu.

Statutarnim organem ZUS je jeji feditel. Ten odpovida za kvalitu vychovné-vzdélavaciho
procesu, ekonomiku, vedeni administrativni agendy a bezpe€nosti prace. Je zplnomocnén
zastupovat Skolu pii vSech pravnich tkonech. Na pfimém fizeni se dale podili jmenovana
zastupkyné. Jeji kompetence t€sné souviseji s fidici praci feditele a je v piipad¢é jeho
nepiitomnosti zplnomocnéna k jeho zastupovani v plném rozsahu. Rizeni odlouéenych
pracovist’ zabezpecuje feditel skoly. Pobocky nejsou fizeny feditelem poverenymi uciteli.
Hlavnim poradnim organem feditele je pedagogickd rada. Uméleckd rada neni jmenovana. Jeji
¢innost zastupuji predmeétové komise. Terminy péti zasedani pedagogické rady odpovidaji
zahajeni Skolniho roku a obdobim pro ¢tvrtletni hodnoceni vysledk vychovné-vzdélavacich
¢innosti. Obsahova naplil jednani zohlediiuje potifeby Skoly, pozadavky zfizovatele, rodict
i8iroké vefejnosti. Prostfednictvim pedagogické rady se mohou vSichni ucitelé vyjadiit
k vnitinim i vn&j§im problémiim provozu ZUS. Z piedlozenych pisemnych dokumenti vyplyva,
ze pedagogické rada koordinuje vzdélavaci proces, hodnoti vysledky vyuky, navrhuje zplisoby
prace s mimofadné talentovanymi jedinci, feSi problematiku komisionalnich zkousek zaka a
vefejnych aktivit Skoly.

Soudasny vnitini i vn&jsi informaéni systém je funkéni. Organizaéni struktura ZUS umoziiuje
rychly ptenos vSech potiebnych informaci jak pisemnou, tak i ustni formou.

Prace se zacinajicimi pedagogy je zaloZena na dobrovolné spolupraci zacinajiciho pedagoga se
star§imi kolegy. V kontrolovaném obdobi $kolich let 2001 az 2003 v ZUS nebyl zaginajici
pedagog.

V prubéhu inspekce byla provedena kontrola vedeni zapist v tiidnich knihach za Skolni rok
2002/2003 a 2003/2004. Provedené zaznamy maji ustalenou podobu a poskytuji zékladni
informace o planovani i pribchu vyuky. Zcela je opomijeno dokumentovani vyuky pfedméti,
které jsou zékladem hudebni gramotnosti, tj. napt. vyuka doprovodul, pfipravy k souhfte,
elementarni improvizace apod.

Kontrolni a hospitacni cinnost je v plné kompetenci vedeni Skoly. Kritéria hospitacni
a kontrolni ¢innosti nejsou stanovena. V dob¢ konani inspekce nebyla Zadna hospitace vedenim
Skoly vykonana. Rovnéz nebyla prokazatelnym zpiisobem dolozena hospita¢ni a kontrolni
¢innost feditele za cely skolni rok 2002/2003.

Vzhledem k tomu, Ze hospitace a kontroly nejsou pisemné dokumentovany, nelze objektivné
posoudit jejich ucinnost. Podcenéni vyznamu kontroly se negativné projevilo zejména pii
organizovani vzdelavaciho procesu v odlouc¢enych pracovistich, kde nebyla v plném rozsahu
realizovana vyuka hudebni nauky.

Reditel podporuje ucast pedagogli na seminafich, vzdélavacich kurzech, zabezpecuje nakup
potfebné odborné literatury apod. Neékteii vyucujici vyuzivaji nabidek vzd€lavacich center
a absolvuji ¢etné seminafe a kursy.

Hodnoceni vysledkli prace pedagogickych pracovnikl je z&vislé na poznatcich z hospitacni
a kontrolni ¢innosti vedeni Skoly. Za soucasného stavu nelze posoudit G¢innost hodnoceni
a sebehodnoceni zaméstnanct na jejich profesiondlni rist.

Persondlni podminky vzdélavaci a vychovné cinnosti jsou ovlivnény vysokym vékovym
prumérem pedagogickych pracovnikit a kvalitou Fidici prdce. Z toho diivodu je zjistény stav
vzhledem ke schvidlenym ucebnim dokumentiim hodnocen jako vyhovujici.



HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Zékladni umélecka Skola Holice realizuje vzdélavaci proces dle zahajovaciho vykazu ve dvaceti
vyhovujicich ucebnach. Z pohledu zfizovatele jsou prostorové podminky skoly s ohledem na
technicky stav budovy v Husové ulici a mnoZstvi odlouc¢enych pracovist’ nevyhovujici. V
dokumentu, ktery vypracoval mistostarosta Holic, jsou uvedeny dvé€ varianty feSeni popsané
situace. Prvni predpoklada slougeni zakladnich §kol v Holicich a pfemisténi ZUS do stavajici
budovy ZS Holubova 500. Druh4 varianta (nedojde-li ke slouéeni ZS) piedpoklada uvolnéni
budovy v Ruzickove ulici. Zde by vSak byla nutna radikalni a finan¢né nakladnd ptestavba.
Dokument v zavéru predpoklada realizaci prvni varianty.

Celkové materialné-technické a prostorové zazemi ZUS umozituji phit deklarovany vzdélavaci
proces v potfebném rozsahu s ur€itymi obtiZzemi. Ve vSech ucebnach hudebniho oboru jsou
nastroje s konstantnim ladénim. Zasadnim nedostatkem ve vybaveni Skoly je absence klavirt
(kiidel) ve ttidach, ve kterych je hra na klavir vyu€ovana jako hlavni pfedmét. K podstatnému
zlepSeni prostorovych podminek doslo ve vytvarném oboru (nova budova v byvalé matetské
Skole). Velmi problematické se jevi materidlné-technické i prostorové zdzemi tanecniho oboru.
Ten mé pro vyuku k dispozici pouze télocvicny zékladnich Skol, a to jak v Holicich (ulice
Komenského a Holubova), tak v Bysti a Sezemicich. Ucebny vyhovuji svou velikosti, ale
ostatni vybaveni mé Uroven niz$i nez standardni (chybi baletizol, zrcadlové stény, madla,
prostory pro prevlékani zaki). Z bezpecnostniho hlediska je podlaha né€kterych uceben zcela
nevyhovujici (rozeschlé parkety na nerovnych podkladech, v podlaze jsou vsazeny uchyty pro
télocviné naradi apod.).

Materidlné-technické podminky vzdélavani v realizovanych oborech jsou zna¢né rozdilné
a pohybuji se v rovin¢ velmi dobry (vytvarny obor) az vyhovujici.

Materidlné-technické podminky vzdélavani a vychovy jsou vyhovujici a umoZziiuji realizaci
vzdéldavaciho program ZUS.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Realizace vyucovanych oboru

Ve Skolnim roce 2003/2004 realizuje Skola vyuku v hudebnim, tane¢nim a vytvarném oboru.

Vyucéované obory jsou v souladu s Rozhodnutim MSMT o zaiazeni $koly do sité $kol,
predskolnich zafizeni a Skolskych zaiizeni ze dne 10. 12. 2002 s ucinnosti od 1. 9. 2002.

V souladu se stanovenym piedmétem inspekce byla provedena kontrola povinné dokumentace
vedené ve Skolnim roce 2003/2004. Byly kontrolovany rozvrhy hodin vSech pedagog, tfidni
knihy pro individualni vyuku, tfidni knihy pro skupinovou vyuku hudebniho, vytvarného
a tane¢niho oboru, katalogy o priibéhu studia zakli hudebniho, vytvarného a tanecniho oboru
a vykazy vyucovanych hodin vSech pedagogl. Zaznamy v kontrolované povinné dokumentaci
za Skolni rok 2003/2004 prokazaly, ze feditelem pfidélené hodinové dotace pro vyuku hlavnich
predméti II. stupné zakladniho studia hudebniho oboru jsou kraceny o jednu az dvé vyucovaci
jednotky. Je realizovano pouze vzdélavani ve hie na néstroj. Pro jednaosmdesat zaki prvniho
az patého ro¢niku hudebniho oboru neni zabezpefena vyuka hudebni nauky (zejména v



odlou¢enych pracovistich). U zbyvajicich zakid probihd vyuka v souladu s platnymi uc¢ebnimi
plany. Rozvrzeni u¢iva odpovida uc¢ebnim osnovam.

Vyuka vytvarného oboru z pfevazné vétSiny probiha v souladu s inovovanymi ucebnimi
dokumenty. V dobé konani inspekce byl ve tfech skupinach pocet zaki nizsi nez predepisuji
ucebni plany.

Vzdélavani zakt tane¢niho oboru je zabezpeceno v plném rozsahu. Organizaci vzdélavaci
prace negativné ovliviiuji poCty zakd v roc¢nikov€ kumulovanych skupindch a mnohdy
irealizace vyuky plného uvazku ucitele (tj. tfiadvaceti vyucovacich hodin) pouze ve ctyfech
pracovnich dnech.

Povinnd dokumentace je vedena v plném rozsahu, ale vypovidaci hodnota provedenych
zaznamu je znacné rozdilnd. V nékterych piipadech bylo obtizné zjistit, podle jakych uc¢ebnich
pland vzdélavani probihd. Kontrolované ro¢ni studijni plany individudlni i skupinové vyuky
ve veétsing pripadi korespondovaly s u¢ebnimi osnovami.

V dobé konani inspekce nebyla vyuka hudebniho oboru zabezpecena v plném rozsahu
v souladu s u¢ebnimi dokumenty vzdélavaciho programu vyucovanych oborii.

Organizace a pribéh vzdélavaciho procesu nebyly v dobé inspekce v souladu s platnym
pracovnim fadem pro pedagogické pracovniky. V n€kolika prokazatelné zjisténych piipadech
je piimé vyuc€ovaci povinnost pedagogti kracena do Ctyi' pracovnich dnti a zbyvajici den paty je
pracovniky vyuzivan k pravidelnym jednodennim dovolenym.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je ovlivnéna casovymi moZnostmi Zdki
i mimopracovnimi aktivitami pedagogickych pracovnikii.

Prubéh a vysledky vzdélavani v hudebnim oboru

Vzdélavaci proces a pocty zaki v hudebnim oboru byly v dobé konani inspekce stabilizovany.
K nepatrnym zménam dochézelo pouze na odloucenych pracovistich. Ty byly zplsobeny
upravami rozvrhll hodin zakladnich $kol a nabidkou volnoc¢asovych ¢innosti dalSich subjektt.

V hudebnim oboru se ve skolni roce 2003/2004 vzdelava celkem dvéstéSedesat zakl. Z nich
Sestndct navstévuje piipravné studium. V prvnim stupni zdkladniho studia se vzdélava
dvéstédeset a ve druhém stupni Ctyfiatficet zakl. Vzdélavani je organizovano podle charakteru
specializace. Vyuka instrumentalni hry na nastroj probihé individudlni formou, hudebni nauka,
souborova hra a sborovy zpév jsou vyucovany skupinoveé. V odloucenych pracovistich ucitelé
vyuZzivaji moznosti skupinové vyuky hry na nastroj pouze v kytarovém odd¢leni a pfi vyuce hry
na zobcovou flétnu. Tato forma je v souladu s u€ebnimi plany. Nabidka studijnich specializaci
je dlouhodobé stabilizovana. Nepatrné zmény jsou ovlivnény zédjmem vetejnosti.

V pribehu inspekce probihala vyuka hry na kytaru, zobcovou flétnu, klavir, klarinet, hudebni
nauky, pfipravné hudebni vychovy a souborové hry.

Navstivené hodiny byly povétSinou zabezpeceny pedagogy s poZadovanym vzdélanim. Pouze
jeden vyucujici nespliioval ptredepsané pozadavky. Absence vzdélani vSak nikterak negativné
neovlivnila prib&h vyu€ovani, ba naopak, jeho dlouhodobé vzdélavaci vysledky jak pii
individualni, tak i pfi vyuce souborové hry jsou velmi dobré.

Individualni vyuka probihala v prostorové vyhovujicich ucebnach. Jejich vybaveni jak nastroji s
konstantnim ladénim, tak i dalSimi potfebnymi ucebnimi pomiickami (vyucovany nastroj) bylo
odpovidajici. Pouze v oddéleni hry na klavir byla citeln¢ znat absence kvalitniho klaviru ktidla.
Estetické prostfedi uceben bylo ovlivnéno nejen vyu€ovanou specializaci, ale predevsim



vkusem ucitelti hlavnich pfedmétti. Skupinova vyuka hudebni nauky a souborové hry probihala
v klasické ucebné, jejiz akustika neni piili§ vhodnd pro skupinovou hru dechovych nastrojt.

Vzdélavani v hudebni nauce je po materidlni strance skromné, coz klade podstatné vyssi
naroky jak na pfipravu, tak 1 na samotny prubéh vzdélavani. Vyuka v odloucenych pracovistich
probihala povétSinou v klasickych kmenovych ttidach zakladnich Skol. Pouze jeden vyucujici
mél k dispozici u¢ebnu vhodnou pro potieby ZUS.

Planovani vyuky vychazelo z ro¢nich studijnich plant jednotlivych zakt. Kvalita plant byla
u sledovanych uciteli rozdilna. Ne vSichni méli prokazatelné informace o navstevé zakh
v dalSich povinnych pifedmétech a drobné nedostatky se projevovaly v zatazeni Zzakl
do ro¢niki i pfi stanoveni odpovidajictho uéebniho planu. Rada zjisténych nedostatki byla
v pribéhu inspekce pribézné odstranovana.

VSichni vyucujici vénovali néleZitou pozornost vstupni motivaci. Pii zahdjeni vyuky ziskévali
informace o kvalit¢ doméaci pfipravy Zdka, poctech cvicnych hodin a predev§im o urovni
pochopeni zadaného problému. Stavba hodin méla béznou strukturu. Na hru stupnic
navazovala hra akordi, technickych cvi€eni a etud. Zptisob hry, tempo a technicka naro¢nost
se pohybovaly povétSinou v pasmu stiedni narocnosti, ale v plném rozsahu odpovidaly
pozadavkim ucebnich osnov. VSichni vyucujici kladli potfebny diiraz na procviceni a zvladnuti
zékladnich technickych prvkd, tj. prstokladii, natisku a dychani. Cast lekce, ktera byla uréena
ke hte instruktivni literatury a technickych cvi€eni, byla pedagogy pojiméana jako piiprava pro
hru polyfonie a pfednesovych skladeb. Pfednesové sklady byly zadany tak, aby Zaci mohli
vyuzit ziskané technické 1 vyrazové dovednosti.

V obou c¢astech hodiny ucitelé vyuzivali moZnosti rozdilnych motivacnich prvka. Pfi hie
instruktivni literatury preferovali technickou kvalitu provedeni, ale u ptfednesovych skladeb
motivovali Zzéky vlastnim uméleckych ptikladem. VéEtSi naroky kladli na celkové vyrazové
provedeni. Néktefi vyucujici pouzivali prace s chybou a zamérné vytvareli zatézové situace,
které mohou vzniknout pfi ziskdvani podiovych zkuSenosti.

Pti souborové hie vyucujici vyuzivali znalosti a dovednosti, které zaci ziskali pti individualni
vyuce. Zékladem prace v souboru byla fixace ¢ten¢ho partu, sledovani dirigenta a upevitovani
schopnosti hudebni komunikace s ostatnimi spoluhraci.

Vsichni vyucujici se snazili vytvofit ptiznivou tviiréi pracovni atmosféru, kterd byla zaloZena na
vstiicné a oteviené komunikaci. Pouzivand odbornd terminologie byla imérna vyspélosti zaka.

Pribézné hodnoceni zakii mélo povzbuzujici zabarveni a spiSe vyzvedavalo uspéechy.
Nedostatky byly sdélovany velmi dirazné, ale vzdy smeéfovaly k dosazeni kvalitnéjsiho
vystupu. V souborové hie i pti vyuce hudebni nauky vyucujici vyuZzivali vzajemného hodnoceni
zakl a sami byli spiSe v pozici koordinatora vyslovenych nazort.

Priubéh vzdélavani a vychovy v navstivenych piedmétech hudebniho oboru je hodnocen
Jjako dobry.

Prubéh a vysledky vzdélavani ve vytvarném oboru

V dobé konani inspekce navstévovalo vytvarny obor celkem osmnéct zaki ptipravného studia
a pctapadesat zaki zékladniho studia I. stupné. Vyuka byla organizovana ve skupinach rtiznych
ro¢nikd. Nehomogennost skupin si vyzadovala vyS$§i ndroky na vSechny zakladni slozky
organizace vyuka od planovani aZ po hodnoceni vysledkd.

Obé vyucujici maji pozadované vysokoskolské vzdélani. Ve sledovanych hodinach byla vécna a
odborna stranky vyuky na vysoké urovni.



VyuZzivand uéebna je vybavena pracovnimi stoly, Skolnimi stolky, zidlemi tfech velikosti,
skiinémi a policemi pro materidl a knihovnou. Didaktické technika v odborné u¢ebné chybi.
Vnitini ¢lenéni vzdélavaci lekce bylo ticelné. Volené metodické postupy a pfiméfené tempo
vyuky se velmi pozitivné odrazily ve vSech vzdélavacich slozkach. Rozhodujicim Cinitelem
motivace byla osobnost ulitelky a jeji profesni zkuSenosti, které ji umoznily z hlediska
procesualniho G¢inné uplatiiovani metod motivacnich, expozicnich, fixa¢nich a aplikacnich.
Zaci po celou dobu vyuky pracovali s velkym nasazenim. U¢itelka vytvofila ve tfidé tvofivé
klima. Motivace se stala evidentnim prostfedkem zvySovanim efektivity u¢ebniho procesu.

Stanovena pravidla komunikace byla oboustranné dodrzovana, vzajemny vztah ucitelky a zaki
Ize hodnotit jako velmi kvalitni. Vytvafela dostatecny prostor pro vyjadfeni vlastniho nazoru
zaka.

Hodnoceni trovné postupu prace jednotlivych zakli bylo prubézné. Veskeré tspeéchy byly
ocenény vetejnou pochvalou. Na piipadné nedostatky byli Zéci citlivé upozornéni a vyucujici je
navedla k vhodngjSimu feSeni daného problému. Vzdélavani mélo jednoznacné stanovena
kvalitativni i kvantitativni kritéria, ktera zajiSt'uji objektivitu a spravedInost .

Pribéh vzdélavani a vychovy ve vytvarném oboru je hodnocen jako velmi dobry.

Prubéh a vysledky vzdélavani v tane¢nim oboru

Vyuka probihala podle peclivé zpracovanych tématickych plant jednotlivych rocniki.
Stanovené cile jsou realné, odpovidaji vyspélosti zaki, jejich schopnostem a dovednostem.

U obou vyucujicich chybi pozadovana kvalifikace. Jedna absolvovala kurs na tane¢ni
konzervatofi v Praze a pedagogické minimum, druha je absolventkou SPgS a prvniho
a druhého stupné tanecniho oboru ZUS. Sledovand vyuka byla po odborné i vécné strance
vedena spravné.

Materialné-technické¢ zdzemi je skromné. Korepetice je ve vétSing piipadii moznd pouze
pomoci reprodukéni techniky. Pouze na pracovisti v Bysti je k dispozici klavir.

Vyucovaci Cas byl ve vSech sledovanych hodinach vyuzit beze zbytku. Prubéh vyuky ruSily
pozdni néstupy déeti zplisobené nevhodnou dopravni obsluznosti. Pti vzdélavani byly uplatnény
metody slovni, ndzorn¢ demonstracni i praktické, vzdy spojené s aktivnimi pohybovymi
¢innostmi zaki, které byly velmi ¢asto kombinovany rytmicko-melodickymi prvky hry na
Orffiv instrumentaf. Ucitelka vystupovala jako schopny organizator, uplatiiovala své
dlouhodobé zkusenosti z prace v oboru, kde plivodné korepetovala, respektovala individualni
schopnosti zakli a vyuZivala moZnosti pro jejich relaxaci.

Chybéjici vzdélani kompenzovala svym osobni nasazenim a zaujetim pro splnéni vychovné-
vzdélavacich cilti vyuky.

Vyucujici prubézné sledovala a hodnotila GspéSnost uceni zakl. Jako nejucinnéjsi motivacni
Cinitel ptsobi kazdoro¢ni pfiprava vetrejnych vystoupeni v kulturnim domé Holice, kterého
se Ucastni 1 zaci z odloucenych pracovist’.

Stanovena pravidla komunikace mezi uc€itelkou a zaky jsou oboustranné akceptovana, kvalita
vzéjemnych vztaht je velmi dobra. Vyrazné byl uplatiiovan ptatelsky ptistup k détem.
Hodnoceni zakt je provadéno v priibéhu celé vyuky, ma silné motivacni U€inky a je ptihlizeno
k individudlnim dispozicim zakd. Informace o pracovnich vysledcich svych déti ziskavaji rodice
prostiednictvim Zakovskych sesitlh a osobnim kontaktem s vyucujicimi. VSechny volené formy
hodnoceni posiluji zdravé sebevédomi a podporuji riist détské umelecké osobnosti.

Pribéh vzdélavani a vychovy v tanecnim oboru je hodnocen jako velmi dobry.



Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Skola vlastni evaluaéni nastroje nepouziva. Vysledky vzdélavani jsou zjistovany pievazné
pfi vefejnych vystoupenich a sout&zich ZUS.

V hodnoceni ptevazuje osvédcend forma slovni (kratsi vzdélavaci useky) a bézné klasifikace. K
prezentaci prace na vetejnosti Skola vyuzivd vSech dostupnych moZnosti — pisemna sdéleni
rodi¢tim, nasténky, prezentace v mistni tisku, buletinech apod. Zaci se pravidelné t&astni
okresnich a krajskych kol celostatnich soutéi vyhlaovanych MSMT pro jednotlivé obory
zakladnich uméleckych Skol. Dosazené vzdélavaci vysledky odpovidaji celkové zjisténé Grovni
vychovné-vzdélavaciho procesu.

Uspésnost zakil pfi talentovych zkouskach ve stiedni i vysokych $kolach je vzhledem
k velikosti Skoly srovnatelnd s ostatnimi ZUS regionu. Pocty pfijatych Zakt k profesnimu
studiu jsou pravidelné zvefejiiovany ve vyrocni zprave i na vyvésce skoly.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani a vychovy je provdadéno standardnimi ndstroji, které jsou
charakteristické pro tento typ Skol.

Sledovany vychovné-vzdélavaci proces v hudebnim, vytvarném a taneénim oboru
je personadlné zabezpecen podle vySe uvedenych zjisténi. Veiejné aktivity vytvdreji image
Skoly. Pristup pedagogu k napliiovani deklarovaného vzdélavaciho programu je ovlivnén
specifikou oboru, charakterem piedmétu, profilaci a v mnoha piipadech i nizkym prdavnim
védomim pedagogii.

Pribéh vzdélavani a vychovy jsou celkové hodnoceny jako dobreé.

DALSI ZJISTENI

Soulad zFizovaci listiny a rozhodnuti o zarazeni do sité Skol, predSkolnich zarizeni
a Skolskych zarizeni

Organizace dolozila Ziizovaci listinu ZUS Holice, kterou vydalo mésto Holice dne
15.10. 1993 s ucinnosti od 1. ledna 1994 bez ¢j. Stanovené udaje, které vymezuji hlavni ucel
a ¢innost Skoly, souhlasi s Rozhodnutim o zafazeni Skoly do sité Skol, pfedskolnich zatizeni
a §kolskych zafizeni, které vydalo MSMT pod &j. 32 276/02-21 dne 10. 12. 2002 s u&innosti
od 1. 9. 2002. Stanovena kapacita Skoly nebyla ptekro¢ena

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

1. Zfizovaci listina ZUS Holice ze dne 15.10. 1993 bez ¢&j., kterou vydalo Mésto
Holice.

2. Zména zfizovaci listiny — dodatek €. 2 ke zfizovaci listin€ s u¢innosti od 1. ¢ervence
1999.

3. Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
vydané MSMT dne 10. 12. 2002 pod &j. 32 276/02-21 s uéinnosti od 1. 9. 2002,

4. Doklady o vzdélani viech pedagogti ZUS Holice pro $kolni rok 2003/2004.

5. Prihlasky zaki do ZUS platné pro $kolni rok 2003/2004.



6. Tiidni knihy pro individudlni a skupinové vyucovéani hudebniho oboru za §kolni rok
2002/2003 a 2003/2004.

7. Tiidni knihy pro skupinové vyucovani vytvarného a tanecniho oboru za Skolni rok
2002/2003 a 2003/2004.

8. Vykazy zdkd a oducenych hodin pedagogli hudebniho, vytvarného a tane¢niho
oboru za Skolni rok 2002/2003.

9. Vykazy 74kt a oducenych hodin pedagogli hudebniho, vytvarného a tane¢niho
oboru za skolni rok 2003/2004.

10. Protokoly o komisionalnich zkouSkéch za $kolni rok 2002/2003.

11. Zapisy z jednani pedagogickych rad za Skolni rok 2002/2003, 2003/2004.

12. Zapisy z jednani pfedmétovych komisi za Skolni rok 2002/2003 a 2003/2004.
13. Plan préce skoly pro Skolni rok 2003/2004.

14. Zaznamy z provedenych hospitaci a kontrol ve Skolnim roce 2002/2003.

15. Rozvrhy hodin vybranych pedagogii za Skolni rok 2003/2004.
16. Vykaz o zédkladni umélecké skole Skol (MSMT) V 24-01 podle stavu k 15. 10. 2003
ze dne 17. 10. 2003.

17. Podklady pro Vykaz o zakladni umélecké skole Skol (MSMT) V 24-01 podle stavu
k 15. 10. 2003.

18. Vyroc¢ni zprava o €innosti Skoly za rok 2002/2003.

ZAVER

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu probihda ve Skolnim roce 2003/2004 v souladu
s vyhlaSkou o zakladnich uméleckych Skolach.

Persondalni zajisténi vyuky sledovanych predmétic hudebniho, vytvarného a tanecniho
oboru umoziiuje realizovat deklarovany vzdélavaci program. Soucasné vedeni
se dlouhodobé snaZi ziskdavat nové pedagogy 7 Fad absolventit profesné orientovanych
vysokych a stiednich Skol, ktefi by v ndsledujicich letech rozSirili pestrost celkové vzdélavaci
nabidky. Prdce poradnich orgdnii je poznamendna formdlnosti.

Soucasné materidlné-technické podminky vyuky umoZituji plnit deklarovany vzdélavaci
program s urcitymi obtizemi.

Kvalita vedené povinné dokumentace ve Skolnim roce 2003/2004 i piimé pozorovdni vyuky
potvrdily, Ze vzdélavaci program svym rozsahem i obsahem odpovida poZadavkiim ucebnich
planit i u¢ebnich osnov. Zaznamendvané informace viak neposkytuji u viech Zakii uceleny
obraz o pritbéhu vzdélavani. Vsichni vyucujici se snaZi pracovat s ovéienou i novou studijni
literaturou, kterda vede k rozSifovani vSeobecného kulturniho rozhledu. Dlouhodoby
vzdélavaci proces pozitivné ovliviiuje duSevni vyvoj déti.

Kontrolni systém neni realizovan v potiebném rozsahu a je v mnoha piipadech formadlni.
Od posledni inspekce doslo k Castecnému zlepSeni prostorovych podminek, zejména pro
praci vytvarného oboru. VnéjSi podminky vyuky neodpovidaji v mnoha pripadech
poZadovanym standardium. V uspéSnosti Zakit pii soutéZich i talentovych zkouSkdch nedoslo
od posledni inspekce k Zadnym vyraznym zméndam.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Vedouci tymu PhDr. Richard Safaiik PhDr. Richard Safaiik v.r.

Dalsi zaméstnanci CSI  Mgr. Jindfich Pavlik — externi pracovnik Ceské $kolni inspekce
Daniela Kmentova — kontrolni pracovnice
Dagmar Masopustovd — kontrolni pracovnice

V Pardubicich dne 24. fijna 2003

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prtevzeti inspek¢ni zpravy: 14. 11. 2003
Razitko

Reditel $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Jifi Riizek — teditel skoly Jifi Razek v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Krilovéhradecky inspektordt, Vocelova 1338,
500 02 Hradec Krdlové.

Piipominky k obsahu inspekéni zpravy se stavaji jeji soucasti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad Pardubického kraje
odbor skolstvi, mladeze a t€lovychovy
Komenského 125, 530 02 Pardubice

28. listopad 2003

09-1144/03-4021

Ztizovatel: Mésto Holice,
Holubova 1, 534 01 Holice

28. listopad 2003

09-1144/03-4021
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Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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