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VII. EVALUACNI SYSTEM

VIl.1 HODNOCENI DETI

Hodnoceni déti je nedilnou soucasti jejich vzdélavani.

Na jeho zaklad¢ ucitel mize vyhodnotit individualni pokrok kazdého ditéte a také ovetit ti¢innost
pouzitych prostiedkli a metod vzdélavani. Détem poskytuje hodnoceni dulezité informace o mife
splnéni zadanych tkold a motivuje je K dalsi praci.

ZASADY HODNOCENI DETI

e Pii hodnoceni uplatiluje pedagogicky pracovnik (dale jen uditel) pfiméfenou naroc¢nost.

e Pii hodnoceni posuzuje ucitel vysledky prace objektivn€, nesmi podléhat zadnému vlivu
subjektivnimu ani vnéj$imu.

e Ucitel postupuje pii hodnoceni s pedagogickym taktem.
e Hodnoceni déti je srozumitelné (pfimerené veku déti) a vSestranné.
e Hodnoceni probiha v pribéhu hodnocené ¢innosti nebo bezprostfedné po jejim ukonceni.

e Soucasti hodnoceni by mél byt i pfiméfeny navod, jak pokracovat, jak odstranit nedostatky. Ditéti
by se téZ m¢lo dostat vhodného povzbuzeni.

e Pii hodnoceni ptihlizi ucitel k vékovym zvlastnostem ditéte i k individualnim moZnostem deti se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

e Ucitel pfi hodnoceni ditéte bere v uvahu jeho aktualni zdravotni stav; chape, ze vykony ditéte mize
ovlivnit inava, nedostatek spanku, pocasi i situace v rodin¢.

e Ucitel hodnoti nejen miru splnéni pozadavkd, ale hlavné individualni pokrok ditéte v souladu s jeho
individualnimi moZnostmi.

e Vedouci mateiské Skoly a pedagogiCti pracovnici jsou povinni se bez prodleni seznamit
s doporucenimi $kolského poradenského zatizeni, pediatri a odbornych lékart. Udaje o novych
vySetienich jsou soucasti zprav ucitelti na pedagogické radé mateiské skoly.

e Kriteriem hodnoceni chovani je dodrzovani dobie znamych a pochopenych pravidel chovani.
e Rodi¢im nabizime fadu moznosti, jak byt pribézné informovani o pobytu jejich ditéte v matetfské

Skole — vystavky vyrobkl v prostorach matefské Skoly, konzultace s uciteli, tfidni schiizky, besidky
s ukazkami prace matetské Skoly apod.

HODNOCENI DETIi SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI

Vsechny déti v matei'ské skole jsou détmi se specialnimi vzdélavacimi potiebami. O pfijeti ditéte do
matetské Skoly rozhoduje feditel Skoly na zaklad¢é pisemné zadosti zakonného zastupce, pisemného
doporuceni skolského poradenského zatizeni, poptipad¢ také registrujiciho 1ékafte.

Pii hodnoceni déti se fidime vSemi zasadami hodnoceni uvedenymi v I. kapitole, zvlastni diraz
klademe na pfiméfenou naro¢nost hodnoceni, respektovani vSech omezeni vyplyvajicich z charakteru
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postizeni ditéte a individualniho tempa pii ziskavani znalosti a dovednosti. Samoziejmosti je taktni
hodnoceni - ocenujeme kazdy individualni pokrok a snazime se hodnocenim déti povzbuzovat
k dal8im, jesté lepSim vykontim.

Néekteré déti vyzaduji specialni péci i v ramci matefské Skoly pro déti se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Tyto déti mohou pracovat podle individualniho vzdélavaciho planu. Kritériem hodnoceni
vysledkil jejich prace se potom stava plnéni tohoto individudlniho planu. Tak jesté duslednéji
respektujeme potieby déti.

ZISKAVANI PODKLADU PRO HODNOCENI

Podklady pro hodnoceni ditéte ziskava ucitel zejména témito metodami, formami a prostiedky:
- soustavnym diagnostickym pozorovanim ditéte
- rozbory praci ditéte
- soustavnym sledovanim vykonil ditéte
- porovnavanim vykont ditéte v prubéhu dochazky do matetské skoly
- konzultacemi s ostatnimi uditeli, odborniky
- rozhovory s ditétem a zakonnymi zastupci ditéte

SEBEHODNOCENI DETI

Sebehodnoceni ditéte je nedilnou soucasti vzdélavani. Je velmi dulezité, aby dit¢ samo dokazalo
objektivné zhodnotit vysledky své prace, aby samo ume¢lo posoudit, co se mu podafilo, co jeste
nezvladlo, pro¢ tomu tak je a jaké jsou moznosti napravy. Tak dit€ ziskdva nejen dilezitou zpétnou
vazbu o své praci, ale uci se hodnotit i své kamarady a lidi ve svém okoli s toleranci a pochopenim.
Ucitelé vedou déti k sebehodnoceni v pribéhu prace i po jejim skonéeni. VéEtsSinou formou fizeného
rozhovoru pomahaji détem najit klady i nedostatky jejich prace a chovani. Duraz je pfi tom kladen
na celkové optimistické vyznéni rozhovoru, povzbuzeni a hledani moznosti dalsiho rozvoje.

K sebehodnoceni Ize vyuzit ale i dalsi formy prace - Ize pouzivat riizné¢ symboly, motivaéni razitka a
jednoduché obrazky ¢i graficka znazornéni miry splnéni pozadavki z pohledu samotnych déti.

VII. 2 AUTOEVALUACE SKOLY

CiLE AUTOEVALUACE

Cilem autoevaluace Skoly je zjistit aktudlni informace o stavu skoly, jejichz vyuzitim v dalsi praci se
podafi zajistit:
- kvalitni podminky pro vzdélavani
- promyslenou koncepci dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniki
- vysokou uroven pribéhu i vysledki vzdélavani
- podporu détem
- priznivé §kolni klima
- dobrou spolupraci $koly se zakonnymi zastupci, s jinymi subjekty
- kvalitni vedeni Skoly
- vyrovnané hospodareni §koly

Z téchto cili autoevaluacnich ¢innosti vyplyvaji i oblasti evaluace — tj. ty oblasti prace, které jsou
pro nas dulezité, které chceme sledovat a na zakladé¢ kterych chceme matefskou skolu hodnotit.

U kazdé z oblasti autoevaluace matetské skoly uvadime konkrétni jevy, které chceme sledovat, a pro

vétsi prehlednost u kazdého znich vtabulce uvadime kritéria, nastroje a casové rozvrzeni
autoevaluacnich ¢innosti.

OBLASTI, KRITERIA, NASTROJE A CASOVE ROZVRZENiI AUTOEVALUACE
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a) struktura pedagogického sboru

Kriteria autoevaluace

Nastroje autoevaluace

Casové rozvrzeni autoevaluace

- vékové slozeni sboru
- aprobovanost ucitelti
- stalost pedagogického sboru

- rozbor informaci o slozeni
pedagogického sboru

priabézné

b) dalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP)

Kriteria autoevaluace

Nastroje autoevaluace

Casové rozvrzeni autoevaluace

- zdjem pedagogli o DVPP

- soulad mezi poptavkou a nabidkou
DVPP

- kvalita DVPP a jeho vyuziti v praxi

- prace s nabidkou DVPP

- pohovor feditele $koly a vedouci MS
s pedagogy o dal$im vzdélavani

- zpravy absolventt dal§iho vzdélavani
na pedagogickych poradach

- hospitace

- vzédjemné hospitace vyucujicich

- na zacatku kazdého pololeti
- 1x za rok

- pribézné

C) prostorové zabezpeceni vyuky, materidlné technické a hygienické vybaveni Skoly

Kriteria autoevaluace

Nastroje autoevaluace

Casové rozvrzeni autoevaluace

- vztah mezi po¢tem tfid a poctem
déti (naplnéni kapacity tiid)
- hygienické vybaveni Skoly

- vybaveni MS hradkami, didaktic-
kymi hrami, rehabilita¢nimi a
kompenzaénimi pomiickami

- rozbor pozadavkl na prostorové,
materialn¢ technické a hygienické
vybaveni MS podle sloZeni a po&tu
deti

- rozhovor s vyuéujicimi a pracovniky
Skolského poradenského zatizeni

- na zacatku Skolniho roku

- pribézné

2. VZDELAVANI

a) soulad realizovaného SVP s RVP pro piedikolni vzdélavani

Kriteria autoevaluace

Nastroje autoevaluace

Casové rozvrzeni autoevaluace

- soulad vymezenych integrovanych
bloku s vymezenymi kli¢ovymi
kompetencemi a cili jednotlivych
vzdélavacich oblasti

- porovnani SVP a RVP

- po vytvofeni SVP, nasledna kontrola

b) vysledky vzdélavani

Kriteria autoevaluace

Nastroje autoevaluace

Casové rozvrzeni autoevaluace

- vyuziti ziskanych znalosti,
dovednosti a postojit vymezenych
Vv RVP jako kli¢ové kompetence a cile
vzdélavacich oblasti v praxi

- zamérné navozovani situaci, kdy déti
musi pokud mozno samostatné proka-
zat osvojeni danych znalosti, doved-
nosti a postoji

- pozorovani déti pfi spontannich i
fizenych ¢innostech

- hospitace

- vzajemné hospitace vyucujicich

- rozbor vytvarnych praci a vysledkt
praktickych ¢innosti

- rozbor chovéni déti

- prubézné

- uspéSnost déti na zakladni Skole

- spolupréce s uciteli a vychovateli $kol
(b&2na Z8, ZS prakticka, ZS specialni,
ZS logopedicka)

- navitéva Z8S, informace od rodict

- béhem prvniho roku povinné $kolni
dochazky
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C) respektovani individualnich vzdélavacich potreb déti

Kriteria autoevaluace

Nastroje autoevaluace

Casové rozvrzeni autoevaluace

- kvalita zpracovani individualnich
vzdélavacich plana (IVP) - soulad
IVP s doporucenimi
odbornych pracovist’

- kontrola zpracovani individualnich
vzdélavacich plani (ve spolupraci
s SPC)

- na zac¢atku Skolniho roku

- zhodnoceni IVP - na konci $kolniho roku
(ugitel ve spolupraci s SPC)
- realizace 1VP ve vzdélavani - hospitace - pribézné
- rozhovor s vyuéujicim
- vzajemné hospitace vyucujicich
- konzultace s rodi¢i a SPC
- vybaveni rehabilitaénimi a kompen- - hospitace - pribézné
za¢nimi pomuckami podle doporu- - rozhovor s vyuéujicim
&eni odbornych pracovist’ a IVP - konzultace s rodi¢i a SPC
- respektovani individualnich potieb - hospitace - pribézné

u vSech déti, nejen u déti s IVP
(ind. tempo, metody prace, pomuicky)

- vzajemné hospitace vyucujicich
- konzultace s rodi¢i, SPC, PPP

d) prace uditele

Kriteria autoevaluace

Nastroje autoevaluace

Casové rozvrzeni autoevaluace

- ptiprava na vzdélavaci praci

- motivace déti

- efektivita vzdélavaci prace

- §kala pouzivanych metod a forem
prace; flexibilita, zavadéni novych
metod

- aktivita déti

- vyuziti pomicek

- atmosféra ve tiid¢, kazen déti

- dalsi vzdélavani

- hospitace
- vzédjemné hospitace vyucujicich
- spokojenost rodic¢t

(dotaznik, rozhovory s rodici)

- ucast v DVPP, osvédceni

- pohovor feditele skoly a vedouci
matefské skoly s pedagogy o dalsim
vzdélavani

- pribézné
- 1x za 2 roky formou kratkého

$kolniho dotazniku
- jednou za 5 let dotaznikové Setfeni

1x za rok

e) hodnoceni a sebehodnoceni déti

Kriteria autoevaluace

Nastroje autoevaluace

Casové rozvrzeni autoevaluace

- Cetnost hodnoceni a sebehodnoceni
- formy hodnoceni a sebehodnoceni
- motivac¢ni efekt hodnoceni

- hospitace
- vzajemné hospitace vyucujicich
- reakce déti na hodnoceni

- pribézné

3. SKOLNI KLIMA

Kriteria autoevaluace

Nastroje autoevaluace

Casové rozvrzeni autoevaluace

- vztahy mezi détmi a uditeli

- vzajemné vztahy mezi détmi

- vzajemné vztahy mezi uciteli

- vztahy mezi uciteli a vedenim $koly

- rozhovory s détmi

- rozhovory s uciteli a vedenim $koly
- sebehodnoceni ugitelt i vedeni $koly
- dotaznikova Setfeni

- prubézné

- jednou za 2 roky formou kratkého
$kolniho dotazniku

- dotaznikové Setieni
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4. SPOLUPRACE S RODICI A JINYMI SUBJEKTY

Kriteria autoevaluace

Nastroje autoevaluace

Casové rozvrZeni autoevaluace

- zajem rodicu o praci déti v mateiské
Skole

- v€asné omlouvani absenci déti

- UiCast rodicl na Skolnich akcich

- podnéty k dalsi praci matei'ské skoly

ze strany rodicia

- informovanost rodi¢t o Zivoté
matefské skoly

- ochota rodi¢ti pomahat matetské
Skole

- spolupréce s ostatnim subjekty, napf.
- Odbor socialné pravni ochrany déti
- ,,Racéek denni stacionai pro men-

talné postizené

- okresni knihovna
- Dim déti a mladeze
- pedagogicko-psycholog. poradna
- specialné pedagogické centrum

- Gicast rodict na tiidnich schtizkach
- spoluprace rodi¢i pii feseni vychov-
nych problémt, omlouvani absenci

- pocet akci rodi¢l na pomoc matetské
skole, ucast rodi¢a na téchto akcich

- zajem o spolupraci
- pocet spole¢nych akci a jejich kvalita

- poCet vzajemnych konzultaci, jejich
kvalita a vysledky

- pribézné

- jednou za 2 roky formou kratkého
Skolniho dotazniku
- jednou za 5 let dotaznikové Setfeni

- prubézné

- pribézné

5. IMAGE SKOLY

Kriteria autoevaluace

Nastroje autoevaluace

Casové rozvrzeni autoevaluace

- prezentace MS na vefejnosti
(zpravy v tisku a na webovych
strankach,vystavy, vetejna
vystoupeni, Dny otevienych
dvert)

- zajem rodi¢l o matefskou $kolu
- konkurenceschopnost

- povést absolventll matefské Skoly

- navstévnost vystav, vefejnych

Vystoupeni, webovych stranek
- zdjem o Dny otevienych dveii
- pocet déti ve Skole

- dvody, pro¢ se rodice rozhodli
pro nasi matetskou skolu

- zpétna vazba z bézné ZS,
ZS pro déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, ZS specidlni

- pribézné

- pti zépisu do matefské skoly

- béhem 1. pololeti povinné $kolni
dochazky

6. VEDENI SKOLY

Kriteria autoevaluace

Nastroje autoevaluace

Casové rozvrzeni autoevaluace

- pInéni dlouhodobych cilti skoly

- personalni prace
- zajistovani podminek pro vyuku
- hygiena a bezpecnost prace, proti-

pozarni ochrana

- hospodarteni skoly

- sebehodnoceni vedeni
- hodnoceni zfizovatelem
- hodnoceni CSI

- struktura, stalost a aprobovanost
pedagogického sboru

- prostorové, materialné technické a
hygienické vybaveni skoly

- revizni zpravy odbornych firem

- kontrola hospodateni finan¢nim
uradem, okresni spravou socialniho
zabezpeceni, zdravotnimi pojistov-
nami, zfizovatelem

- plnéni rozpoctu skoly

- prubézné
- 8kola neovlivni
- 8kola neovlivni

- vyro¢ni zprava skoly, kazdy rok

- vyro¢ni zprava skoly, kazdy rok

- Cetnost kontrol odbornymi firmami
Skola neovlivni
- sama §kola kontroluje priubézné

- Skola neovlivni

- hospodarka $koly hodnoti pribézné
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DalSi nastroje autoevaluace $koly:

e Skola ma vypracovany vlastni Dotaznik pro sebehodnoceni §koly zamé&feny na viechny oblasti
autoevaluace. Rodi¢e mohou vyjadrit své ndzory na Skolu prosttednictvim Dotazniku pro rodice.

e SWOT analyza je metodou, diky které mizeme hodnotit silné (angl. Strenghts) a slabé (angl.
Weaknesses) stranky, pfilezitosti (angl. Opportunities) a hrozby (angl. Threats) skoly. Na zakladé¢
provedené analyzy lze posilovat a rozSifovat silné stranky, vyuzivat ptilezitosti, odstranovat slabé
stranky a fesit hrozby.

e V Setieni zaméfeném na kratkodobé, stiednédobé a dlouhodobé cile Skoly se k cilim Skoly
vyjadiuji v8ichni zaméstnanci §koly, coZ zarucuje §iroky tihel pohledu.

Kontrolu naplnéni kratkodobych cili provadime za 1-2 roky, stfednédobych cili za 3 roky a
dlouhodobych cilt za 5 let.

Dotaznikova Setfeni, SWOT analyzu a stanoveni cild $koly budeme provadét jednou za 6 let.
Vysledky tohoto sebehodnoceni skoly budou podkladem pro vypracovani planu rozvoje Skoly.

48



