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Inspekéni €innost byla zahdjena dorucenim ozndmeni o inspekéni Cinnosti.

Inspek¢ni  ¢innost byla vykonana podle § 174 odst. 6 pism. zakona ¢.561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjSich predpist. Predmétem mspekcéni Cmnosti bylo zi§tovani a hodnoceni
podminek, prabéhu a vysledkit vzdelavani poskytovaného Skolou vykonavané podle
8 174 odst. 2, pism. b), c¢) a d) Skolského zikona, vetné hodnoceni napliiovani S$kolnich

vzdélavacich programii a ziStovani a hodnoceni podminek a pribéhu poskytovanych

Predmét inspekéni ¢innosti

poradenskych sluzeb ve skolském poradenském zafizeni.



Charakteristika

Specialni zikladni $kola, mateiska $kola a prakticka $kola Usti nad Orlici (dale ,$kola“)
vykonava ¢innost mateiské Skoly (matefska Skola pii zdravotnickém zafizeni) s kapacitou
16 déti, zakladni Skoly (zakladni skola, zakladni Skola pfi zdravotnickém zafizeni, zakladni
Skola specialni, pripravny stupenn zakladni Skoly specialni) s kapacitou 190 zakd, stiedni
Skoly s kapacitou 24 7akt, Skoli druziny s kapacitou 61 zak®, interndtu s kapacitou
34 ubytovanych a specialné pedagogického centra (dale ,,centrum®). Kedni 1. 9. 2017 doslo
ke slou¢eni koly se Zakladni $kolou praktickou Ceska Tiebova.

K terminu inspek¢ni ¢innosti Skola vzdélavala celkem 161 zaku se specialnimi vzdélavacimi
poticbami. Vyuka je realizovana podle skolich vzdé€lavacich programti pro zikladni Skolu
(osm tiid, 65 zaku), zakladni Skolu specialni (devét tiid, 66 zakt) a pro praktickou Skolu
dvouletou (tfi tiidy, 22 zaki). Do piipravného stupné zakladni Skoly specidlni bylo zatazeno
osm déti, které se vzdelavaly podle Skolniho vzd€lavaciho programu pro piipravny stupen
zakladni  Skoly specialni zpracovaného podle Ramcového vzdélavaciho programu
pro predskoni vzdélavani. Tiidy jsou tvofeny zaky z vice ro¢nikl s ohledem na vzdélavaci
programy a stupeit podpirnych opatfeni Podle individualniho vzd€lavaciho planu se
vzdélavalo 24 7akd. Pocet déti a zaku na odlouceném pracovisti pii zdravotnickém zafizeni
se Vv prib&hu Skoltho roku méni v ZAvislosti na délce 1é¢ebného pobytu, aktualné bylo
evidovano Sest déti a 12 zakl. Vyuka téchto déti a zaka probiha podle Skolich vzdélavacich
programil pro pifedSkolni vzdélavani a zikladni vzdélavani. Zajmoveé vzdélavani je
realizovano ve cCtyfech oddélenich Skolni druziny s 50 zapsanymi Zziky podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro Skolni druzinu v rannich a odpolednich hodinach. V internatu je
ve tiech skupinich ubytovano 31 déti a zak®. Cinnost internitu probiha podle $kolniho
vzdélavaciho programu internatu.

Centrum poskytuje poradenské sluzby pii vychové a vzdélavani déti, zakt a studentti (dale
HKlient®) zejména s mentdlnim postizenim, s télesnym postizenim, se sluchovym postizenim,
naruSenou komunikacni  schopnosti, poruchami autistického spektra a soub&znym
postizenim vice vadami. Centrum eviduyje klienty ptedev§im z Pardubického kraje, popt.
také ze vzdalengjsich regioni vzhledem ke specifickému zaméfeni centra a v ramci prava
na svobodnou volbu poradenského zafizeni. Cinnost centra probihd ambulantng
na pracovisti, které je soucasti Skoly, a navstévami odbornych pracovnic (dale ,,pracovnice )
ve Skolach, Skolskych zafizenich a podle potfeby i v rodinach klientt.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Cinnost $koly vychazi z aktualizované koncepce, jejiz realné cile jsou pinosné zaméteny
na optimalizaci organizace, podminky i pribéh vzdélavani a poskytovani poradenskych
sluzeb v centru. Odpovidajici kompetence jsou delegovany zejména na zastupkyni feditelky,
dale na vedouci centra, vedouci interndtu a vedouci ucitelku Skoly pifi zdravotnickém
zafizeni S dlouholetymi zkuSenostmi. K dalsimu zefektivnéni organizaéni struktury by
piispélo uréeni vedouci vychovatelky Skolni druziny. Hospitatni ¢nnost je zaméfena
na sledovani pribéhu pedagogického procesu, kterd neni zcela G¢inna. Také kontrola obsahu
Skolich vzdélavacich programui a dokumentace Zaku neni efektivni, zipisy do tfidnich knih
ne vzdy odpovidaji redlnému pribéhu vzdélavani, ¢imz je snizena prikaznost napliovani
Skolich vzdélavacich programu. Uvedené oblasti proto vyzaduji systematicky a dusledny
piistup, piipadné upravu delegovani kompetenci. V pribéhu inspekéni ¢innosti  byly
provedeny formalni Upravy nékterych dokument (vnitéini fady, Skolni vzdélavaci programy,
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program poskytovanych slizeb Skolniho poradenského pracovisté). Jedndni pedagogickych
rad se prakticky zabyvaji hodnocenim vzdélavaciho procesu a vysledky vzdélavani déti
azak. Jsou doplnéna pribéznymi poradami a fink¢énim pienosem informaci, ktere
podporuji dalsi organizaci ¢innosti Skoly. Udrzet dobrou troven poskytovaného vzdélavani
ve Skole pii zdravotnickém zafizeni, ale také ji postupné zlepSovat, se daii 1 diky
nadstandardnim vztahiim se zdravotniky, Ucelné spolupraci s rodi€i i mnohymi partnery
skoly.

Skola udrzuje stabilitu pedagogického sboru. Pocet pedagogickych pracovniki se navysil
0 asistenty pedagoga, coz optimalizuje poskytovani podpory détem a zakim zejména s t&Z§i
formou postizeni. Skolni poradenské sluwby zajistuje vychovna poradkyné a $kolni
metodicka prevence. RozSitovani pedagogickych kompetenci vSech pracovnik je Skolou
podporovano a uskute¢tiovano. Systém zpétné vazby vedeni Skoly k pedagogim umoziiuje
mapovani jejich potieb a dalsi planovani, organizovani jejich vzdélavani. Prilezitosti je vice
propracovat systém v oblasti hodnoceni ¢innosti pedagogli, cozby umoznilo funk¢ni analyzu
zjiSténi a tim jesté cilenéjSi podporu pedagogii.

Prostory Skoly jsou aktudlné modernizovany a rozSitovany. VétSina tfid je vybavena
vhodnym ergonomickym nabytkem, v n¢kterych je méné prostoru, napt. pro relaxaci. Tridy
jsou wybaveny didaktickymi a kompenza¢nimi pomutckami, hrackami pro déti, volné
piistupnym ucebnim materidlem a dalsfmi pomickami pozitivné ovliviiujicimi jejich uceni.
K pohybovym aktivitdim Zzakl slouzi télocvicna, nova piirodni zahrada a Skolni hristé,
vyzadujici vSak renovaci. Tridy travi dobu Skolntho vzd€lavani v piipadé pékného pocasi
také venku, v piirodnim prostfedi. K podpoie zdravi a fyzické zdatnosti zaku piispivaji
realizované kurzy plavani. Materialni podminky internatu jsou vyhovujici se snahou pfiblizit
spolecné prostory (kuchyn, obyvaci pokoj) rodinnému prostiedi, vyjma loznic, které plsobi
stroze, bez osobit¢jstho vybaveni. Ubytovani maji k dispozici Siroké spektrum her, pocitace,
televize a dalsi V soucasné dobé chybi v dasledku probihajici rekonstrukce Skoly
samostatny prostor pro jedno oddéleni Skolni druziny. Hospitalizované déti a zaci vyuzivaji
velmi dobfe vybavenou hernu aucebny na détském odde€leni nebo oddéleni ORL, materid Ini
podminky jsou déle zkvalitiovany, vyznamny podil na tom maji ifinanéni prostiedky a dary
od sponzorti.

Poradenské sluzby centra jsou poskytovany ve stavebné oddélenych, samostatnych
prostorach v budové Skoly s bezbariérovym piistupem. PromySlena organizace a planovani
poskytovani poradenskych sluzeb zajistuji plynuly chod centra, pfestoze se jevi jako
limitujici sdileni odbornych pracoven dvéma pracovniky. Centrum disponuje odpovidajici
Skalou diagnostickych aj. pomicek. K vyjezdim za klienty jsou vyuwzivany dva slzebni
automobily. Vedouci centra prokazuje dobré manazerské schopnosti na odborné a fidici
urovni. Poradenskou ¢innost zajistuje pln¢ kvalifikovany tym pedagogickych pracovnikii
vCetné socialni pracovnice. Prednosti celého tymu je jeho pozitivni motivace Kk praci
a aktivni postoj Kk vzijemné spolupraci. Pravidelné konané porady piispivaji k feSeni
organizacnich zlezitosti, poskytuji prostor pro odborné konzultace, vyménu ndzora
| zZiskavani novych zkuSenosti. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt je realizo vano
ve prospéch profesntho ristu pracovnikl a efektivity poskytovanych poradenskych sluzeb
veetné propracovancho a praxi uskuteciovaného vedeni za¢inajicich odbornych pracovnikii.

O pravidlech bezpecnosti a ochrany zdravi jsou déti a zici poucovani. Této oblasti vénuje
$kola pozornost iv riznych vzd&lavacich oblastech. Skola hospodaii s finanénimi piispévky
ze statntho rozpoctu a od zfizovatele, dafi se ji ziskavat i dalsi finan¢ni prostiedky na rizné
aktivity Skoly.
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Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Ve sledovanych hodinach prevladala klidnd atmosféra a trpéliva komunikace uciteli
se 7aky. Zéci respektovali nastavena pravidla vzajemnych vztaht, coz vede K pfirozenému
posilovani projevii zddouctho chovani. Pokyny pedagoghi byly zaddvany srozumitelné,
obsahové piiméfené¢ schopnostem Zakl. V pribéhu prace jim byla poskytovand pifiméiena
individualni pomoc ze strany uciteli nebo asistent pedagoga. VyuCovaci zaméry acile byly
diferencovany s ohledem na specialni vzdélavaci potfeby zakd, ale méné podle vzdélavaciho
obsahu jednotlivych ro¢nikt. Nékteré zaky by také podpofila i vys$§i naro¢nost zadavanych
ukoli a Cmnosti. UCitelé vyuzivali zejména frontdlni formu vyuky a individudlni ¢i
samostatnou praci zakl. Okrajové byly zatfazovany formy vyuky vedouci ke spolupraci zaka
ve dvojicich nebo skupinich, které by dale upeviiovaly socidlni dovednosti zakd, pfispivaly
k feseni spolecnych tukoli apod. Vyuka byla nékdy propojovana s konkrétnimi piiklady
z praktického zivota, ¢imz byli zici vétSinou schopni s riznou mirou dopomoci nalézt
spravné feSeni nebo si u€ivo upevnit. Vyuzivani multimedialni technky samotnymi Zziky
bylo ve zhlédnutych hodindch méné casté (napt. prace s interaktivni tabuli, tablety,
notebooky), ale lze jej vhodné zafazovat napi. jako nabidku dalsi aktivity nebo jako
motivaéni prvek pro dalsi praci. PromySlené a tc¢elné byly provadény nacviky odbornych
dovednosti zakt praktické Skoly dvouleté. Tito Z&ci byli ve zhlédnutych hodindch velmi
aktivné¢ zapojeni. K efektivité pribéhu vzdelavani piispivalo vyuzivani kompenza¢nich
¢i reedukaénich pomticek a nazornych materialtt a videi. Ucitelé vhodné zatazovali rizné
mezipiedmétové vazby, uCivo vyuwzivali k posilovani a rozvoji Zivotnich postoji zaka.
Ucitelé 1 asistenti pedagoga vétSinou reagovali na momentdlni emocni a fyzické potieby
zejména u zaka s vy$§i mirou podpurnych opatfeni. Stiidani Cinnosti je udrzovalo v zajmu
o wuku nebo dopoméhalo Kk udrzeni pozornosti Pribémé motivaéni pochvaly za dil¢i
pokroky nebo pozitivni vyjadfovani duvéry ve schopnosti zaki podporovaly jejich aktivitu.
Ojedinéle bylo ve sledovanych hodinach patrné sebehodnoceni zakd, i to viak vykazovalo
riznou uroven provedeni. PiileZitosti pro zkvalitnéni formativniho hodnoceni je cilena
ndvaznost sebehodnoticich aktivit na konkrétni vzdélavaci cile vyuky, aby se zaci tmérné
svym schopnostem vyjadfovali k pribéhu své prace nebo ke svym ucebnim pokrokim.
Velka cast zakt projevovala radost ze svych vysledkd, coz mélo poztivni dopad i na jejich
sebevédomi. Spoluprace uciteli s asistenty pedagoga byla zpravidla planovand, vymezeni
jejich roli v hoding bylo obvykle patrné. Asistenti pedagoga podporovali ziky v udrzeni
pozornosti, motivovali je K pinéni zadanych ukoli a dopoméhali s jejich vypracovanim
a dokonéenim. Cinnost asistentdi pedagoga byla prosp&sna i pii osvojovani sebeobsluznych
dovednosti zakl. U zakd, ktefi komunikuji pouze nonverbalné, byla prevazujici ¢innosti
ve wuce podpora jejich aktivity a individualniho rozvoje prostrednictvim skladacek,
stavebnic a barevného rozliSeni jednotlivych pomiticek 1 nahradnimi komunika¢nimi
systtmy. Vyuka zakt je dopliovana smysluplnou realizaci projektd a akci cilené
zamétenych na zprostfedkovani dulezitych praktickych zkuSenosti zaktim, coz ma piiznivy
vliv na rozvoj zadoucich postoji a navyki vyuzitelnych v jejich osobnim Zzvoté. Hudebni
vychova je pravidelné obohacovana velmi odborn¢ vedenou muzikoterapii.

Hlavnim cilem poskytovaného vzdélavani v matetské Skole a zikladni Skole pfii
zdravotnickém zafizeni je usnadnit détem a zakim adaptaci na nemocni¢ni prostiedi.
Podle rezimu ur¢eného Iékatem je jim poskytovana individualizovand vyuka. Pfiméfené
mnozstvi aktivné vyuzivanych didaktickych pomiicek, materialt, knih i hracek podporovalo
napliovani stanovenych vzdélavacich cili. Nové wvzniklé pracovni koutky vyrazné
napomahaji individualni praci s détmi i s zaky. Ti jsou také zapojovani do internetovych
sout¢zi nebo rukodélnych ¢nnosti.

4/9



Nabidka c¢innosti ve Skolni druziné byla pfizpisobena jejich individudlnim zajmim
a schopnostem, jejich potfebé relaxace a aktudlni pohybové aktivité. Vychovatelky pithodné
reagovaly na momentaIni fyzicky i psychicky stav zaku a ve spolupraci s asistenty pedagoga
volili vhodnou motivaci k zapojeni do nabizenych ¢mnosti. K zijmovému vzdélavani jsou
ucelné vywzivany vSechny prostory Skoly véetné venkovnich prostor.

Poskytovani poradenskych shizeb je velmi G¢elné koordinovano soci@lni pracovnici centra,
kterd pii podrobném vstupnim pohovoru specifikuje, jaka poradenska shizba bude
poskytnuta. Pro evidenci klientd je aktivné vyuzivan elektronicky systém, ktery zvySuje
efektivitu poradenské péCe a pruzmost v predavani iformaci Osobni spisy klientdi jsou
vedeny prehledné, chronologicky a souhrnn¢ zachycuji pribéh poskytovanych shizeb.
Z jejich obsahu je patrné, ze vyznamny podil poradenskych shizeb ptedstavuje specialné
pedagogicka diagnostika, vypracovani zprav adoporuceni, piipadné doporucujicich
posouzeni. NalezitA pozornost je ve€novana také vyhodnocovani u¢innosti nastavenych
podpurnych opatfeni, a to predev§im vyjezdy do $kol a Skolskych zafizeni s pozorovanim
Klientit v pfirozeném edukac¢nim prostiedi. Vybéru diagnostickych nastrojii je vénovana
nalezitd pozornost. Psychologicka diagnostika je casto realizovana v soucinnosti
s klinickymi psychology. Spoluprace s kmenovymi Skolami klient pfispiva k pruznému
pribéhu poskytovani poradenskych sluzeb. Ptred zahdjenim diagnostického procesu jsou
vyzadany podrobné podklady o prib¢hu a podminkach vzdélavani klienta, v piipad€ potieby
je pred samotnym vySetfenim realizovano také pozorovani klienta ve Skole. Centrum ma
zpracovanu piehlednou a podrobnou databazi kontaktt na odborniky, podle potieby
klientim doporuCuje specializovana vySetfeni nebo navstévu jinych zafizeni a organizaci,
ato sdirazem na zijem klienta. Zavéry téchto vySetfeni jsou vzdy respektovany pii
stanoveni podpuirnych opatfeni. Podle analyzy vybranych spist klientd je vysledkem
poradenské pomoci v dané Ihité¢ vypracovana zprava a doporuceni, pifpadné doporucujici
posouzeni. Formulace vyplyvajici ze zavérti byly dostatecné srozumitelné a piinosné pro
vzdélavani klienth ve Skolach, popt. ve Skolskych zafizenich. Vyhodnocovani u¢innosti
podptrnych opatfeni a naphovani individualnich vzdélavacich pland probiha pii osobnich
navstévach Skoly, které centrum realizuje minimalné jednou ro¢né a pii kterych poskytuje
také metodickou pomoc pedagogickym pracovnikiim $kol a Skolskych zafizeni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Bémé zplsoby interniho owvéfovani dosazenych vysledkd jsou voleny s ohledem
na individudIni  schopnosti a dovednosti  jednotlivych  Zakd. Je vyuzivano hodnoceni
klasifika¢nimi stupni a slovni hodnoceni. U¢itelé vétSinou vedou pribémé zaznamy o Vyvoji
aprocesu uceni zaku. Ziskané podklady by mohly byt vyuzity pro dalsi zkvalitiio vani
individualizace i diferenciace, pfistupu v procesu uceni zaka a formativniho hodnoceni,
napf. pomoci UCelnéjsitho a systematictéjSitho vywzivani Zzikovskych portfolii. Zakonni
zéstupci  jsou o vysledcich vzd€lavani informovani na informa¢nich schizkach nebo
pii individualnich  navstévach  skoly. Hodnoceni zejména  vyuCovacich  predmétd
vychovného zaméfeni nebylo Vv zikovskych knizkach obcéas zazmamenavano. Déti
piipravného stupné napliovaly podle svych osobnich ptedpokladii a moznosti zdkladni
vystupy stanovené piisluSnym Skolnim vzd€lavacim programem. Pribézma i1 zavérecna
hodnoceni vedena ucitelkou maji dostateCnou vypovidaci hodnotu.

O vysledcich vzdélavani déti v matefské Skole pfi zdravotnickém zafizeni jsou vedeny
diagnostické  zaznamy. Diulezitym partnerem jsou pro Skolu zakonni zistupci
hospitalizovanych déti a zakl, se kterymi spolupracuje bcéhem pobytu v nemocnici.
Informace o pribéhu vzdélavani zskavaji v kazdodennim kontaktu. Ucitelky tzce
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spolupracuji s lékafi a zdravotnickym personalem na vSech oddélenich, kde jsou déti a zaci
hospitalizovani. Vzdélavaci nabidku ucelné dopliyi riznorodé projektové dny, vytvarné
diny 1zapojeni do mnoha védomostnich a vytvarnych soutézi.

Ve skolnim roce 2021/2022 z celkového poctu 148 zaka skoly prospélo 32 s vyznamenanim
a 104 prospélo. 1 pfes cilenou a soustavnou podporu skoly se nepodafilo dosahnout
oc¢ekavanych  vystupti  vzd€lavacich  obord  dvandcti  Zidkiim  zadkladni  Skoly
a predevsim zakladni Skoly specidlni. N¢kteti z nich pokracuji v zdkladnim vzdélavani
do dvacatého Sestého roku véku. Dvanact zakl praktické Skoly dvouleté ma doporuceni
$kolského poradenského zafizeni k rozloZeni ro¢niku na dva roky. Zaci s vysokou mirou
podptrnych opatieni jsou hodnoceni slovné vzhledem k rozsahu a druhu zdravotniho
postizeni, zejména se jedna o obor vzdélani zakladni $kola specialni. Zakonni z&stupci maji
moznost sledovat pribézné vzdélavaci vysledky svych déti také prostiednictvim
klasifikaénich stupiif. Hodnoceny jsou pfedevS§im jejich individualni pokroky vzhledem
k oekavanym vystupiim danych vzdélavacich obort. Zakim s rizikem $kolniho netispéchu
je nabizeno individualni a skupinové doucovani, je nastavena zvySena spoluprace s rodici
nebo doporucena externi pedagogicko-psychologicka diagnostika. Vzdélavaci vysledky
jsou pravidelné hodnoceny v ramci pedagogickych rad iprubézné¢ konzultovany mezi uciteli.

Spolupraci ¢lentt $kolniho poradenského pracovisté a uciteld je sledovana realizace
a uplatiiovani podpilirnych opatieni stanovenych Skolskymi poradenskymi zafizenimi, ptesto
doslo k nespravnému postupu nastaveni podplrnych opatfeni pro vzdélavani zakl v dalSim
cizim jazyce. Také v dokumentaci zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami se vysk ytly
formalni nedostatky, napt. v udé€leni informovaného souhlasu z&konnymi Zzastupci
s poskytovanim podptirnych opafeni. Udelné je zajistovano zikim a jejich rodi¢tim
kariérové poradenstvi.

Vyvazené jsou udélovana kazenska opatieni a pochvaly, které maji zaky motivovat k dalsi
pozitivni aktivit¢. Ud¢€lovani ocenéni a pochval probihd také prostiednictvim kazdodenni
ustni motivace. Vyssi neomluvena absence zakti (445 hodin, osm zaki) v minulém Skolnim
roce byla disledné feSena ve spolupraci se zdkonnymi zistupci a institucemi, napt. OSPOD,
lkafi i Policii CR. Zakim je vénovana dalii individualni péde s cilem zepsit jejich
dochédzku. Preventivni aktivity jsou planovany na zikladé vyhodnocenych cilti z pedeslého
obdobi a aktudlnich potfeb tfidnich kolektivii i jednotlivych Zzakd. Pozornost je vénovana
sledovani piipadnych signdli rizikového chovani, kter¢ jsou ihned fteSeny. Ve tfidach
probihaji preventivni programy s cilem zvladat podnéty vedouci k rizikovemu chovani
arozvijet zadouci socialni dovednosti. Nabidkou zijmovych krouzk je podporovano
smysluplné traveni volného Gasu Zik® i ubytovanych na internatu. Skola se Usp&$né
prezentuje na vetejnosti napi. Kulturnimi vystoupenimi péveckého sboru a dramatického
krouzku, prispévky v méstském tisku, nové také prostrednictvim zdafile koncipovaného
Skolntho ¢asopisu. Zaci se podle svych moznosti aktivné zapojuji do riznych akci a soutZi.
Skola spolupracuje s partnerskou $kolou v Polsku.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Slou¢eni Zakladni $koly praktické Ceska Trebova se skolou,

- pribézma modernizace a rekonstrukce prostor a vybaveni Skoly,
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nartst poctu asistentli pedagoga,
pretrvavajici méné Casté zafazovani sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni zakd,
navyseni kapacity Skolni druziny,

rozSiteni ¢innosti Skoly o skolni jidelnu-vydejnu.

Silné stranky

Stabilita pedagogického sboru,
prabéh vzdélavani ve Skole pfi zdravotnickém zafizeni,
prezentace Skoly na vefejnosti,

podrobné zmapovand a vyuzivand sit' spolupracyjicich organizaci centra se kladné
promitd v efektivit¢ poskytovanych poradenskych shuzeb,

funkéni systém rozvoje profesnich kompetenci pedagogickych pracovnikli v centru
véetné péce o zaCiajici.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Malo efektivni kontrolni a hodnotici mechanismy pfedevSsim v oblasti sledovani
vzdélavaciho procesu a zpracovani dokumentace ovlivituyjici vzdélavani déti a zakd,

nizka mira diferenciace wyuky vzhledem Kk ro¢nikovému sloZeni ttidy,
sporadické zatazovani formativniho hodnoceni rozvijejiciho sebehodnoceni zakd,
méné Casté zatazovani skupinovych a kooperativnich forem wyuky,

nizka mira vyuzivani multimedialni a digitdIni techniky samotnymi Zzaky.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zvysit intenzitu a obsah kontroly pribéhu a kvality vzdélavaciho procesu,

zrealizovat dislednou analyzu $kolni dokumentace a nastaveni podplrnych opatieni
stanovenych Skolskymi poradenskymi zafizenimi,

diferenciovat vyuku vzhledem Kk ro¢nikovému sloZeni tiid,
zaméiit se na realizaci a rozvoj formativni hodnoceni Zakd,

zafazovat uCelné skupinové a kooperativni formy wvyuky rozvijejici u zakt dovednost
spoluprace,

vywzivat ve vyuce dostupnou multimedialni a digitdIni techniku i samotnymi Zaky,
sjednotit systém vyuzivani zakovskych portfolii k hodnoceni vysledkti vzdélavani,
stanovit vedouci vychovatelku skoli druziny,

vytvofit osobitéjsi prostiedi pokojl internatu pro ubytované déti a zaky.
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Stanoveni lhiity

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiit€ do 30 dnii prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska §kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova
tiida 1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 13. 3. 2023
Zfizovaci listina v Gplém znéni s G&innosti od 1. 1. 2014, &.: KrU 3094/2014/65
OSK, ve znéni dodatkd ¢. 1-14
Jmenovani do funkce feditelky s t¢innosti od 1. 8. 2018, &j. Sp KrU 37935/2018 OS,
ze dne 29. 5. 2018
Vyjimka z poértu déti a zaka ve tiidach specialnich $kol zfizovanych Pardubickym
krajem, ¢j. KrU 28 730/207 OSMS, ze dne 22. 6. 2007
Koncepce rozvoje skoly ze dne 9. 3. 2018
Skolni ¥ad Specialni zikladni $koly, matei'ské Skoly a praktické $koly Usti nad Orlici,
platny ve Skolnim roce 2022/2023
Skolni #ad Specialni zikladni $koly, mateiské Skoly a praktické $koly Usti nad Orlici
(pracovist¢ zakladni a matefské Skoly pfi zdravotnickém zafizeni), platny ve Skolnim
roce 2022/2023
Vnitini fad Skoli druziny, platny ve Skolnim roce 2022/2023
Vnitini t4d internatu, platny ve Skolnim roce 2022/2023
Vnitini fad specialné pedagogického centra ze dne 29. 8. 2022
Skomli vzd&livaci program pro piedikoli vzdélavani Plavba za zdravim
ze dne 1. 9. 2013 s posledni aktualizaci k 1. 9. 2017

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani Plavba za zdravim
ze dne 1 9. 2013 s posledni aktualizaci 1. 9. 2017

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzd&lavani ,, SEDMIKRASKA®, platny
od 1. 9. 2017, ve znéni Dodatku ¢&. 3 ke dni 30. 6. 2020

Skoli vzd&lavaci program zakladni koly specialni, platny od 1. 9. 2010, posledni
aktualizace ke dni 30. 6. 2020, véetné Skolniho vzdélavaciho programu pro p¥ipravny
stupeni zakladni Skoly specialni, platny od 1. 9. 2010

Skoli vzdélavaci program pro praktickou $kolu dvouletou, platny od 1. 9. 2012,
ve znéni Dodatku ¢. 2 ze dne 30. 6. 2020

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny, platny od 1.9.2013

Skolni vzdélavaci program internatu, platny od 1. 9.2013

Zaznamy z jednani pedagogickych rad, Skoli roky 2021/2022 a 2022/2023
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2021/2022

Skolni matrika, $kolni roky 2021/2022 a 2022/2023 (vybér)

Tridni knihy, Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023 (v{bér)
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22.  Ptehledy vychovn¢ vzdélavaci prace, Skolni rok 2022/2023

23.  Zapisni listky, Skolni rok 2022/2023 (vybér)

24.  Rozvrhy hodin tfid, Skolni rok 2022/2023

25.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli, Skolni rok 2022/2023 (vybér)
26.  Osobni dokumentace zaku a klientd, Skolni rok 2022/2023 (vybér)

27.  Dokumentace ke Skolnimu poradenskému pracovisti, k prevenci rizikového chovani
a bezpecnosti zaktl, Skolni rok 2022/2023 (vybér)

28.  Semnam diagnostickych nastroji ze dne 16. 3. 2023
29.  Inspekéni zprava Cj. CSIE-288/17-E

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miize feditelka $koly zafizeni podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné pfipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova tida 1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostrednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné plisluSiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Petra Chaloupkova, skoli inspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Lenka Karska, Skolni mspektorka
Mgr. Bc. Iva Moravkova, Skolni nspektorka
Bc. Daniela Rizova, kontrolni pracovnice

Mgr. Eva Skodova, kontrolni pracovnice

V Pardubicich 21. 4. 2023
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