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Zakladni umélecka Skola Horice, Janderova 808, 508 01
Hoftice

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 18. — 20. biezen 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a analyzovani informaci o vzdélavani déti, zakd a studentdi, o Cinnosti kol
a Skolskych zatizeni zapsanych do Skolského rejstiiku, sledovani a hodnoceni efektivnosti
vzdelavaci soustavy podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdéldvaciho programu a jeho souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Zakladni umélecka $kola Hofice, Havlickova 1107 (dale ZUS nebo $kola) je ptispévkova
organizace. V souladu se zapisem do rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni poskytuje zakiim
vzdelavani v oborech hudebnim (dale HO), vytvarném (dale VO) a literarné-dramatickém
(dale LDO) ptipravného studia a studia I. a II. stupné€. Kapacita skoly je stanovena na 400
zaki, v dobe¢ inspekce Skola vykazovala 405 zapsanych zakl. Z tohoto poctu se 28 % zaki
vzdélava na odlougenych pracovistich jinych zakladnich $kol. Reditelka $koly byla
upozornéna na bezpe€nostni a hygienicka rizika pti vzdélavani vyssiho poctu zakl nez je
uvedeno V rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.
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Pedagogicky sbor ma celkem 16 pedagogickych pracovniki (piepocteny stav 11,98) a je
plné odborné kvalifikovany. V hudebnim oboru ZUS nabizi vyuku v oddéleni klavesovém,
smyccovém, péveckém, dechovém, strunném, v oddéleni bicich nastrojii a hudebni teorie.
Vyuka probihd podle ucebnich dokumentti vydanych Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy (MSMT) v obdobi let 1995 az 2004 a podle Skolniho vzd&lavaciho
programu pro zijmové umélecké vzdélavani (dale SVP ZUV) zpracovaného podle
Ramcového vzdélavaciho programu pro zajmové umélecké vzdélavani (dale RVP ZUV).
Skola zahrnuje velkou spadovou oblast. ZUS ma pobocky v zikladnich $kolach
v Cerekvici nad Bysttici, Laznich Bélohrad a Chomuticich. V aktudlnim S$kolnim roce
neprobihala vyuka v pobockach Ostromét a Vysoké Veseli. V zajmu zlepSeni materialnich
podminek poskytl ziizovatel Skole dv€ zrekonstruované prostorné ucebny vcetné
socialniho zdzemi na adrese ulice Janderova 808, 508 01 Hofice. Probiha zde pfedev§im
vyuka LDO.

Budova ZUS je majetkem ziizovatele a neni bezbariérova. Nachazi se v historické vile,
interiér skoly je pfizplsoben potiebam vyuky a je plné€ vyuzit. Zfizovatel udrzuje budovu
ve velmi dobrém stavu.

ZUS je nositelkou vychovy mladych umélct, prioritou $koly je snaha o co nejvyssi kvalitu
vyuky a perfektni prezentaci zakii na vefejnosti. Zajem o vzdélavani, ktery pievySuje
kapacitni moznosti §koly, je pro ZUS nejlepsi vizitkou.

Informace o vzdélavaci nabidce je dostupnd na webovych strankdch Skoly
www.zushorice.cz a V roéence ZUS, kterou sestavuji pedagogové $koly, a vydavani
finan¢né¢ podporuje mesto Hofice.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP ZUV

Skola vyuziva k propagaci své vzdélavaci nabidky vice informaénich zdroji.
Nejaktudln€jsi zpravy z ¢innosti Skoly naleznou zajemci o vzdélavani na Skolnim webu,
kde je umisténa i prihlaska ke studiu. Soucasti ptijimaciho fizeni je posouzeni dispozic ke
studiu v piipadé zajmu o vzd€lavani v pripravném studiu a aspéSné slozeni talentovych
zkousek v piipadé zadjmu o zakladni studium I. nebo Il. stupné. K postupu pfi pfijimani
zaklt ke studiu a ovéfovani dosazeni ocekavanych vysledki vzdélavani béhem studia
vydala feditelka $koly smérnici, ktera obsahuje i kritéria talentovych zkousek. Skola vede
ptedepsanym zptsobem Skolni matriku, ke studiu nejsou ptihlaSeni zadni Zaci vyzadujici
specialni vzdelavaci potieby. Vzdélavani této skupiny Zakl véetné hodnoceni vysledkil
jejich vzdélavani je zpracovano v SVP ZUV.

Organizace vyuky a vzdélavani zaka probiha v souladu s platnymi u¢ebnimi dokumenty.
Obsah vzdélavani i koncepcni cile stanovené feditelkou Skoly odpovidaji zaméfeni tohoto
druhu Skoly. Organizacni struktura je dana pisemné zpracovanym organizacnim fadem.
Vyuka probihd dle stabilnich rozvrhii hodin. Mira vyucovanych hodin v jednom dni
a pfestavky mezi jednotlivymi vyucovacimi bloky respektuji psychohygienu prace zaki
i uciteld. Pocty zakt v kolektivné vyucovanych predmétech odpovidaji piislusnym
ustanovenim ucebnich dokumentti. Skladbu pfedmétii a casovou dotaci vyuky piipravného
studia, tydenni casovou dotaci individudlni instrumentalni vyuky na I. i Il. stupni
zakladniho studia Skola dodrzuje.

Vyuka jednotlivych pifedméti zakladniho studia hudebniho oboru probihda formou
individualniho, skupinového a kolektivniho vyucovani. Ucitelé konkretizuji obsahovou
napln vzdélavani v pisemné zpracovanych studijnich planech. Roc¢ni planovani vzdy
vychazi z pozadavki ucebnich osnov daného predmétu, jsou vedeny v tiidnich knihach pro
individudlni vyu€ovani. Obsahuji vzdélavaci cil ro¢nikl, vybér notového materialu, ktery
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technickou trovni odpovida platnym osnovam a SVP ZUV, a stru¢nou charakteristiku
osobnosti zéka.

Vyuka HO v ptfedmétech hra na housle, kytaru, klavir, klarinet a v predmétu sborovy zpév
probihala v piijemné a pratelské atmosfére. Ucitelé vedli zaky k ziskani spravnych
technickych néavykt a dovednosti. Zaci prokazovali odpovidajici znalosti, dovednosti
a interpretaéni schopnosti ve svém oboru vzhledem ke svym schopnostem. Stavba
individualni vyuky byla logicky uspotfddana ve sledu rozehravani, technicka cviceni
a prednesové skladby. UcCitelé seznamovali zaky nejen s notovym zapisem a technikou hry,
ale i svnitini stavbou dila. V hodinach byli zaci dostate¢né motivovani vybérem
zajimavych pfednesovych skladeb, ndroCnosti technickych a vyrazovych prostiedkd,
moznosti vefejného vystupovani 1 uplatnéni v kolektivnich ¢innostech.

V kolektivni vyuce sborového zpévu se stavba hodin opirala o logické uspotadani
navazujicich Cinnosti, které sméfovaly ke spravné interpretaci zadanych pisni ve sledu
rozezpivani, rozbor pisni a ndsledna interpretace s piedstavou vetejného vystoupeni. Je
potieba podtrhnout i kvalitni korepetici samotné uéitelky. VSichni vyucujici prezentovali
ucivo odborn¢ spravné a nasledné jej vhodné dopliovali vlastnim ptikladem hry. Ve vyuce
nechybélo vedeni Zaka k sebereflexi, k rozvoji emotivniho vnimani hudby a k podpote jeho
vlastnich tvliré¢ich schopnosti. Ucitelé hodnotili vykony zakl v hodiné ptevazné pozitivnim
slovnim hodnocenim a nasledné¢ zndmkou do Zdkovské knizky. Pfi vyuce poskytovali
kratky, srozumitelny vyklad s pfesnymi pokyny a vysvétlenim postupu. Seznamovali zaky
snovymi prvky a nenasilné je smérovali ke spravnym technickym ndvykim
a dovednostem. Piedpokladem pro velmi dobrou troven vyuky hospitovanych hodin je
i plna kvalifikovanost pedagogt a jejich dlouholeta tispé$na pedagogicka i umélecka praxe.
Z hlediska psychohygieny jsou podminky pro ¢innost hudebniho oboru vynikajici, ucebny
jsou dostatecn¢ prostorné a esteticky usporadané.

Vysledky vzdéldvani v hudebnim oboru se projevuji pifi Skolnich koncertech
a vystoupenich, vedenim 8koly jsou pak pravidelné monitorovany a hodnoceny. Zaci se za
pomoci svych uciteld béhem skolniho roku ucastni nékolika desitek akci — koncerti,
vystav, vystoupeni a piedstaveni. Aktivné se zapojuji do soutézi ZUS vypisovanych
ministerstvem Skolstvi. Vychovné vzdélavaci proces ve vSech oddélenich hudebniho oboru
disledns respektuje pozadavky uéebnich plani a platnych uéebnich osnov i SVP ZUV.
Zaci VO tvoii v letognim kolnim roce necelych 38% z celkového poétu Zéki 3koly.
Vyuka probih4 i mimo ZUS v Hoficich, a to na odlouéenych pracovistich v Cerekvici nad
Bystfici a Laznich Bélohrad, kde se vzdélava vic jak polovina zakl navstévujicich tento
obor. Vyuka se uskutec¢niuje ve skupinach od deviti do patnécti zaka v tithodinovych
blocich. Celkem 16 skupin uc¢i 3 odborné kvalifikované vyucujici. Pro vytvarnou tvorbu
jsou ve Skole v Hoficich pomérné stisnéné prostorové podminky, dv€é podkrovni mistnosti
vyuzivané k pravidelné vyuce jsou bez umyvadla a zaroven slouzi jako sklad vytvarné¢ho
materidlu. Tyto skuteCnosti komplikuji organizaci vyuky. Ve sklepé jsou dvé mistnosti
slouzici k technicky naro¢néj$im vytvarnym ¢innostem, dale se zde nachazi elektricka pec
na vypalovani keramickych vyrobkt, dva hrn¢itské kruhy, tiskatsky lis a sklad materialu.
Prostory pro vyuku byly v minulosti zrekonstruované, problémem je zejména stala vlihkost
zdiva. Cast prostorti je v planu dalsich rekonstrukci. Vyudujici k vyuce ¢asto vyuzivaji
pocita¢ s dataprojektorem v jedné z podkrovnich vytvarnych dilen. V piipadé piiznivého
pocasi ziskdvaji zaci zkusenosti s tvorbou v plenéru na Skolni zahradé¢.

Ucivo jednotlivych ro¢nikl je zpracovano do projekti, které zaci v priabéhu skolniho roku
zpracovavaji. Zaci mohou ovlivnit volbu i vytvarné zpracovani témat, vyucujici podporuji
demokratické vztahy ve skupinach a aktivni podil Zakl na tvorbé a prib&hu vzdélavaciho
procesu. Ve sledované vyuce vyrazné pievazoval individudlni pfistup k jednotlivym
zaktim, ktefi o vytvarné ztvarnéni skutecnosti usilovali vlastni zvolenou vytvarnou

3



Krdlovéhradecky inspektordt Ceské $kolni inspekce _ Inspekcni zprava
Cj.: CSIH-168/13-H

technikou. O svych zamérech s vyucujici diskutovali, hledali nejvhodnéjsi postup, sviij
zamer uméli odivodnit. Vyucujici citlivé propojovala vlastni praci zaka s ukazkami
vytvarné kultury. Zaci si tak postupnd osvojuji zaklady d&jin uméni a konfrontuji je
s vlastni vytvarnou ¢innosti. O modernim uméni se zaci od vyucujici dozvidaji zpravidla
formou motivacnich aktivit na zacatku lekce. Zdrojem informaci je zejména internet,
odborna literatura a vlastni zkusenosti vyucujici. Vhodna témata pro umélecké ztvarnéni
a inspiraci nachézeji zaci pti exkurzich do uméleckych dilen a firem, pifi navstévach galerii
a vystav a praktickych vzdélavacich vyjezdech po Ceské republice i do zahrani¢i. Skola
umoznuje zakim tuc¢ast na vystavach a vytvarnych projektech. Vytvarné prace jsou
vystavované ve vetejnych budovach mésta, v prostorach instituci a firem a tvoii soucast
vyzdoby Skoly. Vytvarny obor se podili na tvorbé rocenky Skoly a na propagacnich
predmétech. Pti reprezentaci Skoly obvykle spolupracuje s ostatnimi uméleckymi obory.
Skolni rok je vzdy zakon&en vytvarnou dilnou pro vefejnost a vystavou praci zaki. Zaci se
pravideln¢ tcastni soutéznich prehlidek a postupuji az do tstiedniho kola. Pozornost vénu;ji
vyucujici také pripravé zaki na stfedni a vyssi odborné Skoly s uméleckym zamétenim.
LDO nabizi pohybovou a hlasovou priipravu, dramaticko-vychovnou praci s literarnim
textem a zaci se uc¢i hledat cesty k vytvofeni divadelniho ptedstaveni. Vyuka probiha
v deviti skupindch, v kazdé je v priméru Sest zdk. LDO zahrnuje piredméty tvoiiva
dramaticka hra, pfipravna dramatickd vychova, dramatickd praprava, dramatika
a slovesnost, ptfednes, prace v souboru, zdklady dramatické tvorby, sélovy dramaticky
projev a umélecky piednes a prace s dramatickym textem a piednes. Vyuku zajist'uje jedna
kvalifikovand vyucujici. Prostiednictvim dramatického textu zaci vstupuji do riiznych roli
a zivotnich situaci a u¢i se je poznavat, chapat a feSit. Vyucujici rozvijela pohybové
predstavy zakt, dbala na spravné drZeni t€la, na hlasovou a rytmickou pripravu a spravnou
slovesnost. Usp&sné rozvijela tvofivé ¢innosti dramatické (pohybové i mluvni), prednesové
a slovesné. Zaci se u¢ili vnimat a tvofivé zobrazovat lidské chovani a jednani, kolektivné
resili obtizné socialni situace. Vyucujici cilen¢ dbala na osobnostni a socidlni rozvoj zak,
vedla je ke kooperativnimu chovani. Vysledky vzdélavani jsou patrné pii absolventskych
a ro¢nikovych predstavenich, pii pfijimani zakt k dalSimu vzd€lavani a také v profesnich
soutézich. Soucasti vyuky LDO jsou i1 zaklady historie dramatické a slovesné tvorby,
piiprava vlastniho ptfedstaveni, navstévy vybranych divadelnich a filmovych piedstaveni,
vystav, koncertli a kulturnich pamatek. V prabéhu Skolniho roku probihd velmi intenzivni
spoluprace s ostatnimi obory ZUS, predeviim s hudebnim, a Zaci pfipravuji pod vedenim
ucitel n€kolik spole¢nych ptedstaveni pro rodice, vefejnost a déti z matetské skoly. LDO
vytvaii podminky pro vychovu budoucich profesionalnich iamatérskych divadelnikd,
recitatord, ale pfedev§im vzdélanych a narocnych divakd.

Oblasti a zptisob hodnoceni $koly jako systému je zachycen v SVP ZUV. Na pravidelnych
pracovnich setkdnich Skolni umélecké rady je sledovana efektivita osvojovani uciva
stanoveného pro jednotlivé umélecké obory v SVP.

Vlastni hodnoceni $koly je podkladem pro vyro¢ni zpravu, kterou feditelka Skoly z dil¢ich
hodnoticich zprav vyucujicich kazdy rok vypracovava. Ne&kteti vyucujici vyuZivaji
k analyze své pedagogické Cinnosti vlastni zakovské dotazniky. Z nich ziskana data se
stavaji podkladem pro pladnovani Cinnosti pro nasledujici Skolni rok vcetné témat, ktera
jsou pro zéky zajimava z hlediska uméleckého zpracovani.

Hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka probihajici podle stanovenych pravidel vymezenych
ve Skolnim fadu, je v souladu svyhlaskou o zakladnim uméleckém vzdélavani.
Dokumentace 0 komisionalnich zkouskach je archivovana, vysledky jsou kazdoro¢né
analyzovany a slouzi jako podklad pro planovani cinnosti Skoly. K pravidelnému
vyhodnocovani znalosti a dovednosti zakil vyuzivaji pedagogové i ucast zakl v soutézich,
vystoupenich a dalS$i dobrovolné reprezentaci Skoly na vefejnosti. O vysledcich
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pedagogové pravidelné informuji zakonné zastupce zakl zejména prostfednictvim
zakovského sesitu. Pfi porovnavani vysledki vzdélavani Skola vyuziva spoluprace
sostatnimi ZUS v regionu, Zaci a pedagogové se spoleéné setkdvaji na pracovnich
vyjezdech nebo pii praci na spole¢nych projektech. DalSim hodnoticim méfitkem je
sledovani spé$nosti zaka pti prijimacich fizenich na stfedni a vysoké skoly uméleckého
sméru. Skola dobrovolné zapojuje své absolventy do spoluprace pii projektové ¢innosti.

Z dostupnych materialti vyplyva, ze kazdoroén¢ studium predcasné ukonci nékolik zak.
Dtivodem k jejich odchodu ze Skoly nebyl nedostateCny prospéch ¢i sankce ze strany
Skoly, o ukonceni studia zadali zdkonni zastupci.

Pti vzdélavani zaku skola vyuziva moderni metody a formy prace. Motiva¢né velmi G¢inné
plusobi vlastni piiklad vyucujicich, ktefi se do spolecné umélecké tvorby pravidelné
zapojuji. Vyraznym rysem vyuky je projektova Cinnost, ktera prostupuje vSemi tfemi
umeéleckymi obory. Vétsina projektth méa dlouhodoby charakter. Pfi uméleckém zpracovani
daného tématu vyucujici zakiim umoziuji vyuzit rizné postupy a metody, pii praci jim
radi, odborné je vedou, ale nijak je neomezuji. Rozvoj uméleckého citéni je podporovan
vhodnymi motiva¢nimi aktivitami zafazenymi na tvod kazdé vyucovaci hodiny nebo jako
aktivizacni C€innost vfazenou mezi jednotlivé pracovni bloky. Vyucujici podporovali
individualni pfistup k zakidm, diskutovali s nimi o pracovnim postupu, vedli Zaky
k odbornému vyjadfovani a obhajovani vlastniho nazoru. Vyraznym rysem projektové
¢innosti je spoluprace mezi jednotlivei, skupinami a umeéleckymi obory zejména pii
prezentaci vysledkd na vefejnosti. Napt. projekt ,,Slunce pro vSechny* zavrsili vytvarnici
vydanim kalendéfe na rok 2011. Kresby a malby 74kt sSkoly vznikly na plenéru v Italii.
Kalendaie Skola vénovala predevS§im domovu pro seniory a nemocnici. Projekt financné
podpoftil zfizovatel.

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

V ramci inspekéni &innosti byl vyhodnocen soulad SVP s RVP ZUV. Komparaéni
analyzou bylo zjisténo, Ze hlavni vzdélavaci dokument je v souladu s RVP ZUV. Doplnény
a konkretizovany byly udaje v kapitole Zasady a zplisob hodnoceni zakt tak, aby
dokument jasné definoval zdsady hodnoceni a zahrnoval hodnoceni vSech vzdélavanych
skupin z4kl. V soucasné dobé dokument svou strukturou odpovidd RVP ZUV a je
plnohodnotnym nastrojem pro vzdélavani zaki zakladniho uméleckého vzdélavani.
Vzdélavani zakt 1. ro¢niku piipravného studia a 1. ro¢niku zakladniho studia I. a II. stupné
probiha od 1. za# 2012 podle SVP ZUV, Ve zbyvajicich roénicich jsou Zaci vzd&lavani dle
stavajicich platnych uéebnich dokumenti pro zakladni umélecké vzdélavani. Funkci
koordinatora SVP ZUV vykonava zastupkyné feditelky $koly. V souvislosti s kurikularni
reformou se pedagogové Skoly zucastiiuji odbornych seminafit v profesnich skupindch
zaméfenych na tvorbu a aktualizaci SVP ZUV.

Reditelka $koly byla ziizovatelem jmenovana do funkce k 1. srpnu 1994. Dal§im
vedoucim pracovnikem Skoly je zastupkyné feditelky Skoly. Oblast fizeni Skoly se
vyznacuje promyslenymi pravidly s jednozna¢nym delegovanim pravomoci na jednotlivé
zaméstnance a rovnomérnou koordinaci pedagogické, provozni a organizacni
problematiky. Preferovana je tymova prace a mezioborova spoluprace. Planovani skoly
vychazi z pravideln€ po dvou letech opakujicich se SWOT analyz a ze soucasného stavu
skoly. Roc¢ni plan prace i plan DVPP feditelka Skoly projednava a upfesiuje pii jednani
pedagogické rady vzdy na zahajovaci poradé daného skolniho roku. Plan obsahuje nejen
terminy pedagogickych i provoznich porad, ale i Skoleni BOZP, DVPP, terminy koncertd,
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vystoupeni, piehlidek a soutézi. Po konzultaci s ostatnimi zaméstnanci je tento plan béhem
Skolniho roku aktualizovan. Poradnim organem feditelky Skoly je pedagogicka rada
a Skolni umélecka rada, které se schazi v pravidelnych intervalech a z kazdého jednani je
pofizen vystizny zapis. VSichni zaméstnanci maji jasné specifikované naplné prace.
Povinnosti a konkrétni tikoly ucitell jsou projednavany a vyhodnocovany na jednani
pedagogické rady, coz dokladaji zapisy z jednani. Za¢inajicim pedagogiim je vzdy ptidélen
uvadéjici ucitel.

Hospitacni a kontrolni ¢innost feditelky Skoly je pravidelna. V planu hospitaci jsou dvé
hospitace za Skolni rok u kazdého pedagoga a jsou zaméiené piedevSim na porovnani
pouzivani shodnych vyukovych metod ve stejném studijnim zameétfeni. Vysledky
hospitaéni ¢innosti jsou individudlné rozebirdny s uciteli. Dalsi formy kontrolni ¢innosti
vychazeji z ucasti teditelky Skoly na zkouSkach, koncertech, vystoupenich, vystavach
a dalsich akcich Skoly. Kontrolni systém je funkéni a ptfinasi feditelce zpétnou vazbu.
Skola provadi kazdé dva roky vlastni hodnoceni, které vychazi z dotaznikového Setien,
pohovord i pozorovanim ¢innosti pedagogt. Vlastni hodnoceni vychazi z podkladi od
zaméstnancl, zdkonnych zastupci 1 Zakh Skoly, jsou respektovany jejich ndzory
a pozadavky. Dal$im néstrojem ke zkvalitnéni prabehu vzdélavani zakl jsou nejen tiidni
interni vystoupeni, zavérecné postupové zkousky, ale i pololetni piehravky, jejichz cilem je
porovnani vysledkil prace za ptl roku.

Vysledky vlastniho hodnoceni jsou vyuzivany k motivaci ucitelli, k rozsiteni stavajici
vzdé¢lavaci nabidky Skoly ike zlepSeni podminek ke vzdélavani (v dlouhodobém planu
Skoly je vytvofeni multimedialni ucebny). O tymové praci vSech pedagogi svédci
i pravidelné spole¢né projekty, na kterych se podileji vSechny obory a odd¢leni skoly.
Informacni systém Vramci pedagogického sboru funguje piirozené a spolehlive.
Piedavani informaci je vécné a funk¢ni, probiha ustni formou, e-mailem a prostiednictvim
nastének. Vn¢jsi informacni systém je zaloZen na tradi¢nich komunikacnich prostiedcich.
K informovanosti vetfejnosti Skola vyuziva dostupnych prostiedkii. Informace pro rodice
jsou zapisovany do zakovskych seSiti. DalSi ptrehled o vysledcich vzd€lavani zaka
ziskéavaji zdkonni zastupci i vefejnost na internich a vetejnych koncertech, prostfednictvim
regionalniho tisku, propagaci na webovych strankach a v rocence Skoly. Pravidla pro
jednotlivé ucastniky participujici na vzdélavani v ZUS jsou vymezena ve $kolnim fadu
a Vv organizacnim fadu.

V soucasné dob¢ je pedagogicky sbor Skoly stabilizovany, z celkového poctu pedagogii
splituji vSichni pfedpoklad odborné kvalifikace. Pedagogové se pravideln€ ucastni DVPP.
Zameéfeni vzdelavani vychazi z aktudlnich potteb Skoly. Kazdy ucitel zpracovava pisemny
prehled a vyhodnoceni sebevzdélavani, ucasti na koncertech a absolvovani kulturnich
vystoupeni se zaky. V minulém Skolnim roce se vSichni ucitelé zucastnili Skoleni k tvorbé
SVP ZUV. Soustavné vzdélavani patii k prioritnim oblastem.

Skola vytvaii piiznivé podminky ke spolupraci se zikonnymi zastupci Zakii. Vzajemna
komunikace probihd zejména prostiednictvim Zakovskych seSitli a osobnich setkani ve
Skole ¢i akcich pro vefejnost. Velmi korektni vztahy ma Skola se zfizovatelem. Vetejné
prostory mésta slouzi zakim a jejich ucitelim k prezentaci vysledkii vzdélavani
a k setkavani s vefejnosti. Zaci $koly se pravideln& podileji na kulturnich aktivitich mésta
a neziStn¢ spolupracuji s organizacemi ze socialni sféry. Kromé podpory vzdélavaciho
procesu se zfizovatel vyznamné podili na rekonstrukci Skolni budovy. Aktivni spoluprace
s uméleckymi Skolami v regionu je zdrojem inspiraci pro praci jednotlivych obort a pro
vznik spoleénych projektt. Zaci umélecké $koly se pravidelné podileji na kulturnich
vystoupenich v mistnich matetskych skolach, vysledkem této spoluprace je vysoky pocet
zdjemctl o vzd&lavani v ZUS. Partnerské vztahy s organizacemi piisobicimi v socidlni,
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sportovni a kulturni sféfe mésta jsou pro skolu prospésné a pozitivné se promitaji do jejiho
vychovné vzdelavaciho procesu.

Skola méa odpovidajici materialni podminky pro zajisténi vyuky nabizenych uméleckych
obord. K jednopatrové Skolni budové ptiléha oplocend zahrada, Casto vyuzivand pfi
kolektivni vyuce. V ptizemi a prvnim poschodi jsou prostorné uc¢ebny hudebniho oboru,
puda byla pfestavéna na dva mensi vytvarné ateliéry. Nedostatek prostoru je zejména pro
¢innost VO, chybi zdzemi pro uloZeni vytvarnych praci zdkd. Ve spolupraci se
ziizovatelem Skola ziskala dal$i dvé prostorné ucebny, ve kterych probiha ¢innost LDO
a péveckych sbor. K prezentaci vysledk vzdélavani zaka vyuziva ZUS prostory hofické
knihovny, muzea, foyer divadla na radnici a interiéry kosteld. Cela budova skoly je
opravena, tfidy jsou standardné vybaveny a jsou postupné dale modernizovany. Sklepni
prostory byly opraveny a vyuzity na vytvarné dilny. Nastrojovy archiv disponuje
hudebnimi nastroji, které jsou zaktim ptijcovany bez poplatku. Notovy archiv je pribézné
dopliovan. Vétsina tiid je vybavena pocitacem, ktery slouzi k praci pedagogti i jako uc¢ebni
pomiicka. V kazdé hudebni ucebné je klavir a piehrdvac¢ kompaktnich diski. Ucebna
hudebni nauky je vybavena novym zdkovskym ndbytkem, klasickou tabuli s notovou
osnovou, nasténnymi obrazy hudebnich néstrojii a jsou zde vyvéSeny diplomy a ocenéni
zaku Skoly z piehlidek a soutézi. Ucebna je pro vyuku podnétna a prostiedi zdky motivuje
k dosahovani co nejlepsich vysledkd.

Pobocky ZUS sidlici na zakladnich $koldch jsou ¢asteéné materialné vybaveny, ugitelé si
vozi nékteré udebni pomiicky ssebou. Skola nema vlastni koncertni sal, veskerd
vystoupeni se odehravaji v divadelnim sale zifizovatele nebo v mistnim kulturnim domé,
kde viak $kola plati pronijem. V ZUS probihaji pouze zavéreéné zkousky, tiidni
a absolventské prehravky. V soucasné dobé skola buduje multimedidlni ucebnu, hodiny
oducené¢ v tomto prosttedi za vyuziti moderni didaktické techniky vyrazné¢ zmodernizuji
a zefektivni proces teoretické vyuky.

Skola zajistuje bezpe¢né prostiredi pro vzdélavani a zdravy viestranny vyvoj zakd pii
viech Ginnostech, které poiada. Zaci jsou prokazatelnym zpiisobem seznamovani se
Skolnim fadem a bezpeCnostnimi riziky, vcetné predchazeni uraztim, coz dokladaji
zaznamy v tfidnich knihadch. Nepfitomni Zaci jsou poucovani dodatecné. Zasady
bezpecnosti a hygieny jsou zakotveny ve Skolnim fadu a fadech odbornych uceben.
Prevence Skolni urazovosti je u¢inna.

Skola hospodaii s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpodtu na piimé
vydaje na vzdélavani. Z nich byly ¢astecné pokryty mzdové ndklady a souvisejici zdkonné
odvody. V roce 2011 byla skole z kapitoly MSMT poskytnuta uéelova dotace na posileni
platové tirovné pedagogickych pracovnikd.

Spoluprace se zfizovatelem v oblasti financovani Skoly je na velmi dobré urovni.
Ztizovatel zabezpe€uje nejen provoz Skoly, ale ptispiva dle svych moznosti i na obnovu
materidlniho zdzemi.

V oblasti ziskavani grantii a finan¢nich prostfedkid na konani soutézi vyuziva Skola svych
manazérskych schopnosti. V uplynulych letech tak ziskala granty od mésta Hofice na
realizaci akci potadanych pro vetejnost, napt. Triangl, Vecer pisni B. Martinti, Pohadky,
baje a legendy a Slunce pro kazdého. Na organizaci soutézi ve hie na kytaru, na smyccové
nastroje, vV komornim a soélovém zpévu Skola =ziskala finanéni prostiedky od
Kralovéhradeckého kraje. Prostfednictvim téchto aktivit Skola propaguje svoji ¢innost
a praci svych zakl u Siroké vefejnosti.

Vyznamnym zdrojem financovani aktivit zakd v ramci vzdélavani i nad rozsah standardni
vyuky jsou financni prostiedky ziskané z Uplaty za vzdélavani. Tyto prostiedky skola
vyuziva nejen na nakup ucebnich pomiicek a ucebnic, ale hradi z nich i mzdové naklady.
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Zavéry

Ziizovaci listina i udaje povinné zapisované do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni jsou
V souladu se skutecnosti. Prijimaci ¥izeni probihd v souladu s pFislusnym prdvnim
piedpisem.

Skola dodriuje rovnost piistupu ke vzdélivini. Informace o vzdélivaci nabidce
zverejiiuje Skola ve vice zdrojich.

Organizace vzdélavani probihd v souladu s poslanim a zaméienim tohoto druhu Skoly.
ZUS vyuluje podle platnych udebnich dokumentii a postupné ovéiuje, zda aktudlni
obsah SVP ZUV vyhovuje praxi. Jii dlouhodobé si zachovivi velmi dobrou itiroveri
vzdélavani.

Skola md vytvoieny velmi dobré podminky pro napliiovdni vychovné-vzdélivacich cili.
Pii své praci vyucujici vyuZivaji ucelné metody vzdélavani, usiluji o zapojeni didaktické
techniky do vyuky. PievaZujici projektové vyucovdani umoZiiuje prohlubovat u Zakii
védomosti a dovednosti vedouci k napliiovini klicovych kompetenci vymezenych v SVP
ZUV.

Vyraznym rysem vzdélavini VO je projektovi price. Zdci vytvarné ztvdriiuji skutecnost
zejména v dlouhodobych projektech, témata a techniky zpracovani casto voli sami Zdci.
Individualni piistup vyucujicich umoZituje intenzivni osvojovdani uciva. Vytvarné prdce
Zdci vystavuji na veiejnosti, ucastni se soutéZi, prehlidek a vystav. V ostatnich
vyucovanych oborech ucitelé prizpisobuji pouZivané metody prace moZnostem
a dovednostem Zaku, zohlediiuji vzdélavaci potieby jednotlivcii a respektuji jejich
celkovou vyspélost.

Vyhodnocovani vysledkii vzdélavani je v souladu s aktudlnimi dokumenty Skoly. Ke
sledovani vysledkit vzdélavani Skola vyuZiva vice zdrojui vietné spoluprdace s jinymi
uméleckymi Skolami v regionu.

O uspésnosti Zaku vSech uméleckych oborii v celostitné vyhlasovanych soutéZich
a reprezentaci Skoly na verejnosti je vedena evidence, udaje jsou vychodiskem pro
planovdni. Skola pravidelné vyhodnocuje ticinnost nastaveni SVP ZUV V prvnim roce
jeho platnosti.

Systém Fizeni Skoly, planovani a kontroly jsou funkcéni. Odpovidaji podminkdam
a velikosti hodnocené ZUS. Reditelka plni povinnosti vyplyvajici z jeji funkce v souladu
se Skolskym zakonem.

Materidglni zizemi a celkové prostiedi ZUS jsou velmi dobré a umoZiiuji realizovat
deklarovany vzdélivaci program v plném rozsahu. ZUS garantuje viem zdjemciim
bezpecné prostiedi, v ramci prevence vyhodnocuje bezpecnostni rizika a prijima opatieni
k jejich minimalizaci.

Dlouholeté partnerské vitahy se v§emi zainteresovanymi institucemi jsou pro ZUS
prospésné a pozitivné ovliviiuji zajmové vzdélavani.

Skola pro zabezpeleni realizace vzdélivaciho programu a dalSich aktivit ¥dkii vyuZivd,
mimo financénich prostiedkii statniho rozpoctu a piispévku ziizovatele, | moZnosti
aktivniho zapojeni se do projektii mésta Hovice a ziskdvani prostiedkii organizovanim
soutézi.
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Seznam dokladii a materiald, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

14.

15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
217.
28.
29.

30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.

Ztizovaci listina prispévkové organizace Zékladni umélecké Skoly Hofice,
Havli¢kova 1107, s a¢innosti od 1. 10. 2009

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ¢j. 7899/2006-21 ve véci
navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni,
vydané s ucinnosti od 1. 4. 2006, ze dne 23. 3. 2006

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 8. 2. 2013

Jmenovani do funkce feditelky skoly s Gi¢innosti od 1. 8. 1994, ze dne 27. 7. 1004
Upravy rozpoétu ptimych vydaji na vzdélavani pro roky 2010 az 2012

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2010 az 2012

Ugetni zavérka sestavend k 31. 12. 2012

Hlavni kniha ucetnictvi za rok 2012

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za roky 2010, 2011 a 2012

. Vykaz o zékladni umélecké Skole S 24-01 podle stavu k 30. 9. 2012
. Vyrocni zprava o Cinnosti Skoly za Skolni rok 2011/2012
. U€ebni plan pro Zakladni umélecké skoly obor hudebni schvaleny MSMT CR dne

26. Cervna 1995 pod ¢.j. 18418/95 s uiCinnosti od 1. zati 1995

. Uéebni osnovy vytvarného oboru zakladnich uméleckych kol schvalené MSMT

CR dne 26. 4. 2000 pod &.j. 15 865/2000-22, s platnosti od 1. 9. 2000

Vzdélavaci program literarné-dramatického oboru ZUS schvaleno MSMT dne
30. ¢ervna 2004 pod ¢. j. 22 558/2004-22, s platnosti od 1. 9. 2004

Skolni vzdélavaci program Zakladni umélecké kol Hofice, Havlitkova 1107,
S ucinnosti od 1. 9. 2012

Smérnice upravujici postup pii pfijimani novych zakl ke studiu a stavajicich zakt
do vyssiho stupné studia, S ti¢innosti od 1. 9. 2012

Plan prace ZUS na $kolni rok 2012/2013

Navrh planu kontrolni ¢innosti na Skolni rok 2012/2013

RozvrZzeni hospitacni Cinnosti na Skolni rok 2012/2013

Hospitacni zaznamy (vzorek)

Koncepce Zakladni umélecké Skoly na obdobi Skolnich let 2011/2012 a 2012/2013
Koncepce literarn¢ dramatického oboru na skolni rok 2013/2014

Kontrolni fad s u¢innosti od 8. 3. 2013

Vnitini fad Skoly ze dne 27. 8. 2012

Pracovni ad s uc¢innosti od 15. 1. 2013

Osvédéeni o DVPP ve skolnich letech 2011/2012 a 2012/2013

Organiza¢ni fad Skoly Hofice platny ve $kolnim roce 2012/2013, ze dne 1. 9. 2012
Klasifika¢ni fad platny ve skolnim roce 2012/2013, ze dne 4. 2. 2013

Aktuélni rozvrhy vyu€ovacich hodin vSech pedagogickych pracovnikl Skoly platné
ve Skolnim roce 2012/2013

Skolni ¥ad ZUS Hofice véetné dodatkt s u¢innosti od 1. 2. 2013

Provozni fady uceben platné ve Skolnim roce 2012/2013

Provozni fad vytvarné dilny platny ve Skolnim roce 2012/2013

T#idni knihy individualni, skupinové a kolektivni vyuky vech oborti ZUS vedené
ve Skolnim roce 2012/2013

Vykazy tfidnich knih vedené ve vSech oborech ve Skolnim roce 2012/2013

Kniha urazti vedena od Skolniho roku 2002/2003 do doby inspekce

Organizacni pokyny k vyjezdu Zakt do zahrani¢i ze dne 26. 3. 2007
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37. Metodicky pokyn ZUS Hofice k zajisténi bezpeCnosti a ochrany zaki ze dne
1. 1. 2006

38. Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ve skolnim roce 2011/2012 a 2012/2013

39. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikt ZUS

40. Vykazy zakt a vyucovacich hodin vedené ve Skolnim roce 2012/2013

41. Rogenky ZUS vydané za $kolni roky 2009/2010 az 2011/2012

42. Rozhodnuti o pfijeti zaka ke studiu na Zakladni umélecké skole Hofice, Havlickova
1107, (vzorek pro Skolni rok 2012/2013 ze dne 6. 9. 2013)

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského ziakona miiZe Feditelka $koly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
P¥ipadné pripominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02
Hradec Kralové, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo nae-
podatelnu (csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to Krukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska §kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspek¢ni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 22. 4. 2013

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Martina Bélkova, Skolni inspektorka M. Bélkova v. r.
Mgr. Renata Nehybova, Skolni inspektorka R. Nehybova v. r.
Bc. Jaroslava Komarkova, ptizvana osoba Komarkova v. r.
Bc. Ilona Oskroband, kontrolni pracovnice Oskroband v. .

Datum a podpis reditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Hoficich 2. 5. 2013

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Zdenka Vaskovova, feditelka skoly Vaskovova Zd. V. r.
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Pripominky reditelky Skoly

D. m. rok Ptipominky nebyly podany.
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