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Charakteristika

Zékladni Skola a Matetska Skola Kiizanovice, ptispévkova organizace (dale ,Skola“)
vykonava ¢innost matefské Skoly, zdkladni Skoly, Skolni druzmy, Skohi jidelny a Skolni
jidelny — vydejny.

PtedSkolni vzdélavani je realizovano na odlou¢eném pracovisti na adrese Kiizanovice 101.
V dobé¢ inspekéni ¢innosti poskytovala matefska Skola vzdélavani 44 détem ve dvou tiidach,

které byly ve€kové rozdeleny na skupinu miladSich a starSich déti. Povmnou predSkolni
dochédzku plnilo 14 z nich a dvé déti byly mladsi tii let.

V zakladni Skole se vzdélavalo celkem 32 zaki ve tfech tfidach prvniho az patého ro¢niku,
osm zakt mélo diagnostikované specialni vzdélavaci potieby. V jedné tiid¢ byli spole¢né
vzdélavani zaci prvniho a druhého roéniku, ve druhé tfidé pak Zaci ¢tvrtého a patého roéniku,
samostatnd tiida byla zastoupena Zaky tfettho roéniku. V jednom oddéleni $kolni druziny
bylo k zajmovému vzd€lavani piihlaseno 20 Gcastnikt (dale ,,7aci).

Skohi jidelna svym nutriéng vyvazenym jidelickem podporuje zdravé stravovaci navyky
déti a zakl a pfispiva k upeviiovani zisad zdravého zvotniho stylu. Skola je zapojena
do projektu Ovoce, zelenina a mléko do Skol.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 8koly, kterd nastoupila na vedouci pracovni misto v roce 2024, pievzala fizeni
Skoly v situaci zatizené n€kterymi pietrvavajicimi nedostatky zisténymi z minulé inspekéni
¢innosti z roku 2018. Ty se tykaly zejména dokumentace Skoly, fungovani pedagogicke rady
a oblast pedagogického vedeni, fizeni ptedSskoliho vzd€lavani. Prestoze feditelka aktivné
usiluje o ZlepSovani chodu skoly a celkové zkvalitiovani fizeni, nékteré oblasti nadale
vykazuji rezervy. Na této skute¢nosti se podili mimo jiné i rozsahlejSi personalni obména,
kterd ve Skole probchla a kterd vyzaduje Cas na stabilizaci pracovntho kolektivu i1 na
sjednoceni pracovnich postupli a ocekavani. V nové zpracované koncepci rozvoje feditelka
stanovila cile a zaméry sméfujici k postupnému stabilizovani a zkvalitiovani ¢innosti Skoly.
S koncepci byli sezndmeni zaméstnanci, rodice i zfizovatel Reditelce se daii zapojovat
pedagogicky sbor a ve spolupraci s nim postupné napliiovat planované kroky. Proces vsak
vymamné komplikuje omezend spoluprace se zfizovatelem a také negativni postoje Casti
rodicl. Persondlni zajisténi vzd€lavani je oslabeno podilem pedagogii bez potrebné odborné
kvalifikace. Reditelka se proto zaméfuje na analjzu jejich schopnosti a na nastaveni takové
podpory, kterd zajisti realizaci wyuky v souladu s potfebami $koly. Soucasné vénuje
pozornost odstrafiovani znalostnich nedostatki zakd, jez jsou podle vyjadieni pedagogii
zievné a pravdépodobné vznikly v disledku nenapinéni ocekdvanych vystupli v obdobi
pfedchoziho vedeni $koly. Skola méa zpracovany plan dalho vzd&lavani pedagogickych
pracovniki a stanovuje cile jejich profesniho rozvoje a pedagogové se vzdélavacich akci
uCastni v potiecbné mife. Ziskané poznatky vSak nejsou systematicky sdileny
v pedagogickém sboru, ani neni sledovano, zda a v jaké kvalit¢ se promitaji do vyuky
a vzdélavani. S hospitani ¢innosti, ktera by mohla vyznamné pfispivat k ovéfovani a rozvoji
pedagogickych dovednosti, neni tato oblast dostatecn¢ provazana. Hospitace feditelky jsou
pravidelné a poskytuji ucitelim zakladni Skoly zpétnou vazbu, avSak chybi nasledna cilena
kontrola plnéni doporuceni a vyhodnocovani jejich uCinku pii vzdélavani déti a zaka.
Absence systematického sledovani toho, zda pedagogové vyuzivaji poznatky z dalsiho
vzdélavani i doporuceni z hospitaci, omezuje potencial téchto nastrojii piinaset ocekavané
zmény. Pedagogicka rada zaseda samostatné¢ za matefskou Skolu a zakladni Skolu,
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coz umozituje projednavat otdzky vzdélavani oddélené podle jednotlivych soucasti Skoly.
Organiza¢ni nastaveni pedagogickych rad vSak neni optimalné vywzto. V zakladni Skole
se pedagogicka rada zabyva nejen vzdélavanim, ale 1 prospéchem a chovanim ziki, zatimco
v mateiské Skole se v€nuje predev§im pouze organizanim otazkam. Chybi prostor
pro hlubsi pedagogickou diskusi, reflexi strategii vzdélavani ¢i cilenou evaluaci, kterd by
vedla k redlnému posunu kvality vzd€lavaciho procesu. Od zacatku tohoto Skolniho roku
byla nové ustanovena vedouci uéitelka, ta zajiStuje zejména organizaéni zalezitosti spojené
s chodem mateiské Skoly. VétSinu kompetenci ma ponechanu feditelka Skoly, avsSak
zdvodu feSeni nelehké persondlni situace vzdkladni Skole neméla dostatecny prostor pro
nastaveni funkéniho systému strategického fizeni a vymezeni jasnych kompetenci, a proto
je proces delegovani kompetenci a plnohodnotné pievzeti fidicich procest zatim vpocatecni
fazi. Hospitacni ¢innost v matefské Skole vykazuje rezervy, jelkoz =z piedlozené
dokumentace vyplynulo, Ze hospitace jsou provadény nesystematicky a v nedostatecné Siti
(zaznamy se vztahuji k jedné z uCitelek). Dle vyjadieni feditelky voli spiSe kratké vstupy,
ze kterych vSak nevede Zadné pisemné zdznamy. Tento pfiistup vSak neposkytuje vedeni
Skoly relevantni data o kvalit¢ vzde€lavani a ucitelkdm neumoznuje zskat potiebnou zpétnou
vazbu k jejich profesnimu rozvoji. Chybi nastaveny systém vzajemnych hospitaci, ktery
by podpofil sdileni zkuSenosti uvnité pedagogického sboru. Sdileni poznatkd z dal§iho
vzdélavani pedagogickych pracovnikid probiha pouze neforméini Ustni cestou, coZz neni
pro efektivni pfenos metodickych znalosti do praxe dostacujici.

Pro vzdélavani déti a zAkli md Skola v soucasné dobé vhodné materidlni podminky.
Po rekonstrukci byla v budové matefské Skoly upravena dispozice prostor a do objektu byla
presunuta druhd tfida, kterd byla diive umisténa Vv budové zdkladni Skoly. Obé¢ tiidy jsou
dobfe vybavené¢ funkénim nabytkem, didaktickymi materidly a doplnéné o velké relaxacni
pohovky podporujici odpocinkové aktivity déti. Uspofadani tiid je ucelné, piehledné
a podnétné, vSe je umisténo v dostupné vysce a umoziuje détem samostatné volit Cinnosti.
V zikladni Skole byl prostor efektivné vyuzit k vytvofeni tieti tfidy, ¢imz se ZepSily
podminky pro organizaci wyuky. Tiidy i spole¢né prostory zakladni $koly jsou esteticky
vyzdobeny Zikovskymi pracemi a edukacnimi nast€énnymi mapami. Tato vyzdoba podporuje
pozitivni atmosféru a motivuje Ziky k uceni a tvofivosti. Ve tiidach jsou téz k dispozici
pomiicky pro Zaky s vyS§i potiebou pohybu, které jim umoziuji regulovat aktivitu a udrzet
pozornost. Prostory pro skoli druzinu se v dobé ob&dové piestavky vyuzivaji zaroven jako
Skolni jidelna. Pfesto jsou dobfe vybaveny a umoznuji Sirokou Skalu ¢innosti, od odpocinku
po rizné zajmové aktivity, coz piispiva k rozvoji socidlnich a kreativnich dovednosti zaku.
Vybavenost $koly modernimi digitdlnimi ucebnimi pomickami jako jsou mobilni dotykoveé
tabule, tablety anotebooky umozituje rozvoj informatického mySleni a digitalnich
kompetenci zakt. Vzhledem kabsenci télocvicny v budové Skoly se pfedmét Télesna
vychova uskuteciiuje ve smluvné sjednanych prostorach TJ Sokol

Zapojenim do Opera¢niho projektu Jan Amos Komensky zskala $kola finanéni prostiedky
zejména na movativni vzdélavani ve Skolni druzin€, dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniku a tandemovou wyuku v matefské Skole. Dalsi spoluprace probihd se zakladni
a matefskou Skolou v RaSovicich formou vzajemného sdileni zkuSenosti, spole¢né ucasti
na Skolenich a predavani aktudlnich mformaci. Pedagogové obou Skol se zapojuji
do spole¢nych vzdélavacich aktivit a navzajem si poskytuji metodickou podporu.

Budova mateiské $koly je zajiSténa proti vstupu cizich osob uzamykanim, avsak v dobé
ptichodu a odchodu déti neni kontrola vstupu dostateéné G¢inna. Jako zadouci Se jevi zvazeni
moderngjSiho auzivatelsky piivétivéjSiho technického feseni zabezpeCeni, napiiklad vyuziti
videotelefonli ¢i ¢ipoveého systému. K poztivnim zméndm doslo na Skolni zahradé ubudovy
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matefské Skoly, ktera prosla revitalizaci abyla vybavena novymi hernimi prvky rozsifujic imi
moznosti pohybovych aktivit déti.

Piesto se feditelce dafi vytvaret zakladni funkéni podminky pro vzdélavani, a to aktivnim
vyhledavanim potiebnych externich zdrojd, systematickym vyuzivanim podpory Narodniho
pedagogickeho institutu a Stfedniho ¢lanku podpory, také zajisténim pravnich shzeb.
Tyto kroky, spolu s podporou a sdilenim ze strany pedagogickych pracovniki, jejich
soudrznosti a vlastni iniciativou, svédéi o tom, Ze vedeni Skoly usiluje o systematické
zvySovani kvality vzd€lavani v souladu s nejlepSim zijmem déti a zaka.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Ucitelky matetské skoly pii planovani vzdélavacich ¢innosti pro déti vyuzivaly pouze viastni
piipravy, do nichz vSak nepromitaly informace o détech ziskané pedagogickym
diagnostikovanim. Nedostate¢nym podkladem pro pedagogickou praci byl i Skolni
vzdélavaci program, ktery dlouhodobé neodpovidd pozadavkim Ramcového vzd€lavaciho
programu pro piedSkolni vzdélavani. Jeho zpracovani neposkytovalo ucitelkdm dostatecné
kvalitni metodickou oporu pro stanovovani konkrétnich vzdélavacich cili a Cinnosti,
coz vedlo k tomu, Ze nevytvarely spolecné tfidni piipravy. Organizace vzdélavani vychdzela
prevazné z tradiniho modelu, zalozeného na pevném cClenéni dopolednich ¢innosti
na spontanni hru, fizené pohybové aktivity, sva¢inu a spoleCnou fizenou cinnost. Takto
striktni uspofddani omezovalo samostatnost déti, zkracovalo prostor pro spontdnni hru
a naruSovalo plynulost i1 vzajemnou provazanost aktivit béhem dopoledne. Déti navic musely
u jednothivych ¢innosti ¢ekat na ostatni, ¢imz se dale zkracoval Cas, ktery mohly vénovat hie
jako klicovému prostfedku efektivniho uceni. Méné€ efektivn€ byla zvladnuta organizace
vydeje stravy v dobé obéda, ktery probihal soubézné pro obé tridy. To vedlo k vyraznym
prodlevam a c¢ekéni déti na jidlo. Méné vhodné bylo také podavani hlavniho chodu ve tridé
mladSich déti do hlubokych talifi a skute¢nost, Ze déti nem€ly moznost pouzivat piibor.
Ucitelky sice déti pribézné upozornovaly na spravny uchop lzice a piboru, avsak
organizaéni nastaveni poddvalo moznost jejich samostatnosti a rozvoji jidelnich dovednosti
jen omezeny prostor. Vyraznym pozitivem byla Kklidnd a pfijemna atmosféra, ktera méla
velmi piiznivy vliv na prib¢h a realizaci jednotlivych c¢mnosti. UCitelky se v pribéhu
vzdélavani zaméfovaly na osobnostni rozvoj, ktery posilovaly svym empatickym piistupem,
vytvafely pocit bezpeéi a divéry, coz se projevovalo v klidném a harmonickém prostiedi
jednotlivych tiid. Poskytovaly détem vhodné vzory chovani a postoji. Rozvijely u nich
komunikacni schopnosti, vedly déti k Setrnému zachdzeni s hrackami. AvsSak vizualizace
tfidnich pravidel nebyla ani Vv jedné ze tfid zpracovana détmi, coz oslabovalo jejich vnitini
pijeti. Ve tiid¢ starSich déti pak bylo zaznamenano méné disledné vyzadovani jejich
dodrzovani. Pfi spontannich cinnostech si déti samostatné vybfraly hracky, pomicky,
vytvarné ¢i pracovni aktivity, spolupracovaly v namétovych hrach nebo pii stavbach z kostek
a konstrukénich stavebnic. Ptthodné rozvrzené didaktické pomicky a hry umoziovaly
détem pracovat ve vétSich 1 menSich skupinich, ale také samostatn€, coz m¢lo pozitivni
dopad na rozvoj tvofivosti a vzajemné spoluprace. Pti fizené vzdélavaci Cinnosti vSak vétSina
ucitelek volila formu frontdlni, v mensi mife byly zaznamenany c¢innosti v malych skupinach
nebo ve dvojicich pro podporu spoluprace. Kladem byly pravidein¢ uskuteciiované ritudly
(uvitaci kruh, basnicky, pisnicky), které détem zajist'yji pocit jistoty a pospolitosti. Déti mély
dostateCny prostor pro sdélovani postrehli, vlastnich napadi a nazort. Béhem celého
prib¢hu vzdélavani byly posilovany komunikacni a feCové dovednosti, pamét, soustredéni,
hruba i jemna motorika, dovednosti pfedchazejici psani a ¢teni, orientace v prostorovych
a casovych pojmech, smyslové vnimani, podporovana byla détska tvoiivost a fantazie.
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Rozvoj digitalnich kompetenci vSak v dob¢ nspekéni €mnosti nebyl zaznamenan. Ucitelky
déti povzbuzovaly a chvalily, byly empatické, détem naslouchaly, projevovaly zijem
arespekt ke kazdému z nich. Pribézmé poztivni hodnoceni posilovalo sebevédomi déti
ajejich divéru ve vlastni schopnosti. Chybéla vSak formativni, konkrétni a adresnd zpétna
vazba. Sebehodnoceni se objevovalo pouze v jednoduché podobé, zatimco vzajemné
hodnoceni mezi détmi zaznamenano nebylo. Poztivnim pinosem pro télesny rozvoj deéti
bylo pravidelné zafazovani pohybovych chvilek a disledné dodrzovani doby pobytu venku.
V oblasti respektovani individudlni potieby spanku a odpocinku se jako mén¢ vhodné jevil
piistup ucitelek u déti ve tiid¢ starSich déti, kdy déti, které nespaly lezely na lehatku bez
moznosti vstat a vénovat se klidovym aktivitam.

Pribéh vzd€lavani v zikladni Skole se vyznacoval piiznivou a podporujici atmosférou,
kterou pedagogové systematicky vytvafeli svym respektujicim pfistupem, trpélivosti
aupiimnym zijmem o 7aky. Zaci byli motivovani a do vyuky aktivnd zapojeni, piestoze
pestiejsi spektrum vyukovych metod nebylo ve vyuCovani uplatiiovano v SirSi mife.
Ve sledované vyuce byly spolecné se ziky stanovovany vyukové cile, jejichz napliovani
bylo na konci hodin systematicky vyhodnocovano. Ucitelé k tomu vyuzivali sebehodnocent,
vlastni zpétnou vazbu 1 jednoduché emotikony, pomoci nichz Zaci vyjadfovali své pocity
z pribéhu vyucovani. V hodinidch se stfidala frontdlni vyuka se samostatnou praci zaku,
pricemz diferenciace byla U¢inné zajistovana mezi jednotlivymi rocniky a v n€kterych
hospitovanych hodinach také u Zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami. U téchto Zzaka
byl respektovan individudlni pracovni rytmus a byly vyuzivany odpovidajici podpiirné
pomiicky. Zaci byli do vyuky aktivné zapojeni po celou dobu, aviak v nékterych hodindch
byla délka samostatné prace pomémé rozsahla. Objevovala se prace ve dvojicich, nicméné
jiné kooperativni ¢i badatelské formy vyuky uplatnény nebyly. Mezpifedmétové vztahy
se objevovaly pouze v omezené mife a prace s vice informa¢nimi zdroji pozorovana nebyla.
Piesto ucitelé vhodné propojovali probirané ucivo se situacemi z redlného zivota
a zkusenostmi zakli. Ve vyuce byla interaktivni tabule pravideln¢ vyuzivina k nazornému
wykladu, jako podpora zapisu a k procviovani uéiva. Notebooky slouzily k procvicovani
I ovéfovani znalosti. V pfedmétech naukového charakteru, zejména vmatematice a Ceském
jazyce, byl kladen diiraz na spravné pracovni postupy a dodrzovani pravidel Ucitelé
vytvafeli podminky pro aktivni uceni prostfednictvim samostatné prace a fizeného
procviCovani, soucasti byla také systematicka podpora pisemného projevu s pribéZznou
kontrolou ze strany pedagogi. Pifi hospitacich wuky Vv nizSich roénicich ucitelka
prokazovala vyrazné empaticky a respektujici piistup, diky némuz cithivé vnimala
anapliovala individualni potfeby zakd. Vzajemna komunikace, efektivni prace s pravidly,
pribémé uplatiiované sebehodnoceni zakiu podporovalo jejich aktivni zapojeni a pfispivalo
k rozvoji ucebnich navykl a klicovych kompetenci. Dusledné uplatiiovanad pravidla, stiidani
¢innosti a pracovnich mist pfispivaly k pohybovému odleh¢eni a prevenci unavy. V hodiné
piirodovédy byla u 7kt jiz pozorovatelna tinava po obéd¢, ktera se projevila nizsi aktivitou
1 menSi mirou dodrzovani pravidel. JednotvarnéjSi organizace vyuky nenabizela pestiejsi
metody ¢i interaktivni prvky, které by Zaky vice zapojily a podpofily jejich motivaci.
Vhodin¢ hudebni vychovy se vhodn¢ prolinaly aktivni 1 teoretické c¢mnosti a Zici
prokazovali dobré hudebni schopnosti a vyraznou motivaci. Interaktivni displej byl vhodné
vywzit K poslechu a podpofte pii hudebnich aktivitich. V anglickém jazyce ucitel kombinoval
Cesky a anglicky jazyk pro zajisténi porozuméni zadéani, ZAci pracovali samostatné
i ve dvojicich, avSak vzajemna komunikace V cizim jazyce byla méné zastoupena a poslech
byl zafazen v omezeném rozsahu. Individuaini podpora poskytovand pedagogy byla
systematickd a zahrnovala poztivni motivaci, ocenovani, konstruktivni praci s chybou
a prubémou komunikaci zaméfenou na pokrok Zaka. V prubéhu inspekéni ¢innosti byl
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omezen vstup do sokolovny, v niz Skola bézn¢ realizuje vyuku télesné vychovy. Z tohoto
divodu probihala télesnd vychova ve venkovnich prostorech.

Ve Skolni druzin¢ se Zici ucastnili riznorodych aktivit podporyjicich tvofivost a spolupraci,
véetné¢ prace s dostupnou technikou, konstrukénich a vytvarnych ¢nnosti Nabidka
bezplatnych  zajmovych krouzkdi rozvijela jejich zijmy. Vychovatelka uplathovala
mndividudlni piistup, Zici spolupracovali, komunikovali a dodrzovali stanovena pravidla.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

V oblasti vlastniho hodnoceni vzdélavacich procest pietrvavaji ve Skole vyznamné rezervy
jiz od minulé inspekéni Cinnosti. Evaluace ptedskolniho vzdélavani probihala podle
vyjadieni pedagogl pouze Gstni formou, coz znemoznovalo systematické sledovani kvality
vzdélavani.  Zcela chybéla dolozitelnd reflexe napliovani vzdélavacich  zamérh
Vv jednotlivych oblastech i dosahovani stanovenych cili. Absence pisemnych evaluacnich
zaznami rovnéz limitovala moznost vyhodnocovat vhodnost vywzitych metod, forem
a pedagogickych piistupli, coz v disledku oslabovalo proces profesni sebereflexe ucitelek.
Zasadnim nedostatkem bylo rovnéz chybéjici pribézné vyhodnocovani individudlnich
vzdélavacich vysledka déti. Ucitelky sice pravidelné zaznamenavaji rozvoj déti pomoci
zavedeného diagnostického archu, ktery umoziuje sledovat jejich pokroky v pribéhu
Skolntho roku, ale uz v nich neformuluji zavéry vyuzitelné pro dalsi pedagogickou praci.
Ziskana zjiSténi tak nejsou systematicky vyuzivana pro pfizpisobeni vzdélavaci nabidky
aktualnim potfebam jednotlivych déti. Diagnostické cinnosti jsou dopliovany sbérnymi
portfolii, kterd obsahuji pfevazné¢ pracovni listy a vytvarné prace. Tato portfolia vSak plni
spiSe dokumentacni funkci a nejsou UCNn€ vyuzivana jako nastroj pro sledovani
individualniho rozvoje, podporu détské sebereflexe ani jako motivacni prostfedek vedouci
k aktivnimu zapojeni ditéte do hodnoceni vlastniho pokroku. Vysledky déti, i pies zjiSténé
nedostatky v pribéhu vzdélavani, odpovidaly zikladnim vystupim stanovenym Ramcovym
vzd€lavacim programem pro piedSkolni vzdélavani Déti mezi  sebou piirozené
komunikovaly, umély pojmenovat véci kolem sebe. Projevovaly se nenucené, vztahy mezi
nimi byly pratelské, navzajem si pomahaly. Ukoly souvisejici s realizovanymi fizenymi
¢innostmi  dokézaly phit pfimétené svému veéku. V sebeobshize byly nékteré déti méné
samostatné (zvlast¢ pfi stolovani — Spatny Uchop lzice, piboru), hygienické a kulturni
navyky mély upevnény, s ohledem na v&k, na odpovidajici Grovni. Z chovani a projevi
mladS$ich déti bylo ziejmé, ze adaptaci zvladly bez vétSich problémi a v prostiedi Skoly
se dobie orientovaly. Starsi déti zpravidla ovladaly zikladni znalosti a dovednosti souvisejici
s rozvojem kliCovych kompetenci na Grovni umoziujici jejich bezproblémovy piechod
Kk povinné Skolni dochazce. Dokazaly uplatnit diive ziskané znalosti a dovednosti,
apii pinéni ukoli postupovat podle pokyni. Spoluprace se zdkonnymi zastupci probiha
prevazné formou kazdodenni komunikace, béhem niz jsou feSeny aktualni potieby déti. Dale
Skola pofada hromadné informaéni schizky, individualni hovorové hodiny v poslednich
dvou letech nabizeny nebyly. Systematické zjistovani zpétné vazby od rodict vsak Skola
nerealizovala, a chybéla tak ucelenéjSi informace o mife jejich spokojenosti s fingovanim
Skoly.

K hodnoceni ziki skola vyuziva bézné a funkéni metody, jako je ustni ovéfovani, sledovani
projevi a pokroku zaki, oceniovani jednotlivych vykoni a rizné formy pisemného
hodnoceni. Pisemné prace a dal§i dokumenty jsou zakladany do portfolii zakd, kterd slouzi
jako podklad pro sledovani individualniho pokroku. V pololeti Zaci vypliuji sebehodnotici
list, do jehoz vyhodnocovani jsou zapojovani také zakonni zastupci. Ti poskytuji zpétnou
vazbu nejen Zzdkovi, ale i Skole, coz prispiva kposiovani komunikace a spole¢né
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odpovédnosti za vzdélavaci vysledky. Celkové vysledky vzdélavani jsou na dobré Grovni,
veétSina zakd prospiva s vyznamenanim a Skola neeviduje Ziky neprospivajici. Za vyrazné
studijni Gspéchy a reprezentaci Skoly jsou zaktim ud€lovany pochvaly, kazenska opatieni
nebyla v posledni dobé udélena. Piiosnd je spoluprdce s matetskou Skolou, zejména
pii organizaci spole¢nych akci a pii poznavani prostiedi zakladni Skoly détmi v poslednim
roce predskolntho vzd€lavani. Pii prechodu zakti na druhy stupenn Skola spolupracuje
se skolami v Bucovicich a poztivni zpétnou vazbu o prospéchu a chovani absolventl
ziskava prevazné Gstni formou od jejich vedeni.

Informovani rodicl je zajiSténo prostiednictvim elektronického systému, papirové zakovské
knizky, e-maili, tfidnich schizek a piipadné individudlnich konzultaci. Poskytovani
poradenskych sluizeb ve Skole je zajisténo v souladu s vymezenymi kompetencemi
adokumenty. Skola realizuje fadu preventivnich aktivit zaméfenych na predchazeni
rizikovéemu chovani. Maly kolektiv a rodinné klima podporuji poztivni vztahy mez Zaky
i pedagogy, diky ¢emuz se $kola dlouhodobé nepotyka s vysokou absenci ani projevy
rizikového chovani. Skola rozviji oblast prevence rizikového chovani i ve spolupraci
S externimi organizacemi, napf. Popalky, Centrum Locika, Podané ruce, ¢i se slozkami
integrovaného z&chranného systému. Nadani zakt je cilené rozvijeno Vv ramci vyuky
individualnim pfistupem, jejich zapojenim do soutézi (napf. Sachovy turnaj, sportovni
olympidda, McDonald’s Cup, Atleticky viceboj Zdanicky les a Politavi, deskové hry,
recitani soutéZ) a nabidkou zajmovych ¢innosti. V ramci poskytovani poradenskych sluzeb
je patrna pribézma spoluprace s rodi¢i a Skola vede zdznamy z jednani i dalsi dokumentaci,
kterd umozituje sledovat vyvoj a vyhodnocovat efektivitu nastavenych podptrnych opatfeni.
Rezervy byly ziStény v realizaci predmétu specialné pedagogické péce, ktery v dobé
mspekéni ¢mnosti vyucovala pedagogickd pracovnice bez pfislusSné odborné kvalifikace,
adale v dodrzovani nékterych pravnich predpisit pii vzdélavani zdkd se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami.

Skola se aktivné zapojuje do Zivota obce a podporuje Ucast déti a zaka na vzdélavacich,
kulturnich 1 volno€asovych akcich, jako jsou vystoupeni pfi rozsvéceni vano¢niho stromu,
vitdni obcanktl, oslavy Dne matek ¢i Dne déti nebo besidky pro rodice. Pro déti a zaky dale
organizuje besedy, koncerty, divadelni predstaveni a pifrodovédné programy. Zaci
se zarovenn UCastni riznych soutéz, ve kterych dosahuyji velmi dobrych vysledkt.
Pravidelnym potadanim akci pro rodiCe i SirSi vetejnost Skola posiluje spolupraci a propojeni
s mistni komunitou. Skola spolupracuje také s mistnimi organizacemi a institucemi, stejné
jako srodi¢i aprarodici, kteti obohacuji vzdélavaci nabidku a piispivaji k rozvoji déti a zaka.

Zavéry
Vyvoj skoly

— Od posledni inspekéni ¢innosti doslo k personalni zméné na vedoucim pracovnim misté
feditelky Skoly, vedouci ucitelky mateiské Skoly a Casteéné obméné pedagogického
sboru.

— Zfizenim tfidy v zakladni Skole se zvysila kapacita Skoly.
— Dostavba a vznik druhé tiidy mateiské Skoly na odlou¢eném pracovisti.
— Provoz druziny se rozsifil ina ranni dobu pfed vyuCovanim.

— Byl zaveden elektronicky komunikaéni systém.
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Ve Skole nadale pretrvavaji nckteré diive ziSténé nedostatky, které i ptes soustavné Usili
vedeni zatim nejsou pn¢ napraveny, nebot jejich feseni vyzaduje delsi ¢asovy horizont
a systematicky postup.

Silné stranky

Vedeni Skoly spolu s pedagogickym sborem stavi na individudlnim pfistupu a skute¢ném
zajmu o potfeby déti a zakd, aktivné pracuje na odstrafiovani nedostatkti z minulého
obdobi, vyuziva externi podporu a dostupné zdroje a postupnymi kroky usiluje o zlepSeni
kvality vzdélavani. (2.2)

Promyslend a kvalitné vedend vyuka vprvnim a druhém ro¢niku systematicky podporuje
rozvoj navykti dulezitych pro efektivni uceni zakti a utvafeni jejich kliCovych
kompetenci. (4.1)

Skola podporuje rozvoj socialnich kompetenci a osobnostni riist 7aki systematick ym
ocetiovanim jejich uspéchl, zapojovanim do soutéz, poskytovanim bezplatné nabidky
zajmovych krouzkli a posilovanim jejich aktivni role prostiednictvim ucasti na kulturnim
zivoté¢ v obci. (5.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Rozvoj Skoly zpomaluyji pretrvavajici zat€ze z minulého obdobi, omezené zdroje
anarotnd komunikace s kliovymi partnery, coz komplkuje zavadéni zmén
a modernizaci wyuky. (1.3)

Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzddlavani neodraZ potieby Skoly a neni
dobrym podkladem pro pedagogickou praci. (1.2)

Kontrolni a evaluaéni ¢innosti nejsou systematické a dostatecné¢ U¢inné pro cilené
zvySovani kvality ptredSkolniho vzdélavani. (2.1)

Absence tfidniho planovani, neprovazanost spontdnnich a fizenych ¢mnnosti vcetné
neproduktivnich prostoja snizuji efektivitu jinak napadité a zajimavé vzdélavaci nabidky
v matefské $kole. Skole chybi hodnotici mechanismy. (4.1)

Pedagogickd diagnostika neobsahuje zdméry potiebné pro dalsi pedagogickou praci
aneslouzi tak jako podklad pro individualizaci ¢innosti potiebnych k vyrovnavani
nerovnomernosti ve vyvoji jednotlivych déti. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

Po stabilizaci pedagogického persondlu a zajisténi jeho kvalifikovanosti zaméfit vedeni

vyuzivani  pedagogické rady, ziténi zhospitatni c¢mnosti a vhodné nastavené
komunikace a spolupréce.

Nastavit u¢inny systém evaluace (vlastniho hodnoceni), hodnoceni sméfovat na Kritické
odhalovani rezerv a pifjfimani opatfeni pro zvySovani kvality ptedSkolniho vzd€lavani.
Pii planovani a piipravé vzdélavani cilené vychazet z poznatki pedagogické diagnostiky,
dusledné individualizovat a diferencovat vzdélavaci nabidku s ohledem na vé€k, moznosti,
schopnosti, zajmy a potieby jednotlivych déti.
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— Pfizpisobit organizaci vzdélavani tak, aby v dopolednich hodindch dislednéji zajistovala
soubéznou realizaci (provazanost) spontannich a fizenych Cinnosti.

— Digitalni techniku smyslupIné zatazovat do vzdélavani a podporovat rozvoj digitdlnich
kompetenci déti i pedagogi.

— Pravidla tfidy ztvarnit spolecné s détmi, umistit je na viditelném mist¢ a systematicky
Snimi pracovat piifeSeni nevhodnych projevi déti

— Vyrazn¢ zpestiit vyuku vyuzivanim SuSi Skdly metod a forem prace, které¢ vedou
k aktivnimu  zapojeni Zaki, rozvijeji jejich samostatnost a nabizeji vEtSi prostor
pro spolupraci a komunikaci.

— Zallentt do vyuky ulohy podnécujici kritické a tvoiivé mysleni zakt, jejich schopnost
samostatn¢ pracovat sinformacemi z riznych zdroji, interpretovat je, propojovat
poznatky napfi€¢ pfedmcty a objevovat nové poznatky prostiednictvim jednoduchych
badatelskych aktivit.

— Zajistit vyuku piedmétu specialné pedagogické péce odborné kvalifikovanym
pedagogickym pracovnikem a realizovat jej v souladu s legislativnimi pozadavky.

— Zavést pravidelné dostupné a systematicky organizované konzultatni hodiny v materské
Skole a pii sdélovani vysledki vzdélavani a vzdélavacich potreb déti vyuzivat
diagnosticka zjiSténi a portfolia déti.

— Ve spolupraci se ziizovatelem dokonéit po formalni strance revitalizaci détského hiiste,
které je soucasti zahrady matetské Skoly a zajistit revize hernich prvki.

— Iniciovat otevieny dialog se ziizovatelem a rodi¢i s cilem stabilizovat spolupraci, zepsit
komunikaci a sjednotit ocekavani. Ziskavat zpétnou vazbu od rodici o kvalité
poskytovaného vzdélavani, napiiklad prostrednictvim dotaznikového Setfeni.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiaté pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Jmenovaci dekret na vedouci misto feditelky Skoly s G¢mnosti od 1. 8. 2024,
&.j. KRIZ-398/2024/ROZEH

2. Dokumentace S$koly k posouzeni ekonomickych podminek, zajiSténi Skolniho
stravovani a bezpeCnosti déti a 7kt v dobé jejich pobytu ve Skole (k terminu
inspekéni  ¢innosti)

3.  Dokumentace tykajici se koncepce, chodu, fizeni a autoevaluace Skoly, elektronicky
informacéni systém Skoly, informace z webovych stranek skoly

4.  Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona (k terminu inspekéni
¢innosti)
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5. Dokumentace déti a zakt s pfiznanymi podpirnymi opatienimi, diagnostika déti,
portfolia déti a zaki.

6. Dokumentace Skoly k posouzeni ekonomickych podminek, zajiSténi Skolniho

stravovani a bezpeCnosti déti a zaki v dobé jejich pobytu ve Skole (k terminu

inspek¢ni ¢innosti)

Rozvrh hodin tiid (platny v aktudlnim Skolnim roce)

Personélni dokumentace (odborna kvalifikace pedagogh, osvédceni z DVPP)

Pisemnosti zakd, pisemné prace a vystupy ze vzdélavani, zikovské knizky (vzorek)

10.  Inspekéni zprava Cj. CSIB-836/18-B ze dne 17.5. 2018

© o N

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverfejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Regina SmiSkova, Skolni nspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Eva Klanicova, Skoli mspektorka
Bc. Olga Karmazinova, kontrolni pracovnice

12. 3. 2026
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