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Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
mateiskou Skolou podle $kolniho vzdélavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu matetské Skoly a jeho
souladu s pravnimi piedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni
vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich predpis.


mailto:msprima@seznam.cz

Charakteristika

Mateiska skola Havifov-Podlesi P¥imé 8/1333, piispévkova organizace (dale ,,$kola, MS*)
vykonava ¢innost matefské skoly a skolni jidelny. V budové je k dispozici 5 t¥id s hernami,
socidlnim zafizenim 1 Satnami, na kterou navazuje Skolni zahrada. Kapacita Skoly je
stanovena na 134 déti. K terminu inspek¢ni ¢innosti se vzdélavalo ve 4 tiidach 84 déti, z toho
10 déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zadné dit¢ nadané. Informace o déni ve
Skole a ¢ast dokumentace jsou zvetejnény v Satnach déti i na webovych strankéch skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vzdélavani ve Skole probihalo podle Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani s nazvem ,,Hrou poznavame svét“. Jeho hlavnim cilem bylo rozvijet hru, ktera
vede déti k osvojeni dovednosti potiebnych pro Zivot. Vlastni obsah vzd¢lavani byl
v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani a byl rozdélen
do integrovanych bloka, které si jednotlivé tiidy zpracovéavaly do tfidnich vzdélavacich
programi. Ugitelky ne vzdy planovaly Cinnosti tak, aby souvisely s aktudlni situact,
individualnimi pfedpoklady déti nebo nabizenymi aktivitami. Rezervy vykazovala i oblast
posuzovani a hodnoceni procesu vzdélavani a jeho vysledka (evaluace), kterd neobsahovala
Casovy plan a odpovédnost za zpracovani tkoll, a to jak na urovni $koly, tiidy i celého
Skolniho vzd€lavaciho programu. Tato skutecnost neumoznila provadét systematickou
a pravidelnou hodnotici ¢innost a pfijimat adekvatni opatieni ke zjiSténym skute¢nostem.

Reditelka $koly, ktera je ve funkei od zaii 2012 si stanovila vize a dlouhodobé cile. Zaméry
zejména z materialné-technické oblasti a plany souvisejici se za¢lenovani déti se specialnimi
vzdelavacimi potfebami do vzdélavaciho procesu se feditelce postupné datfilo napliovat.
Znacné nedostatky vSak byly zaznamenany v oblasti fizeni matetské Skoly, které je
nesystematické a mélo efektivni. Plan hospita¢ni ¢innosti byl nastaven a realizovan, ale jeho
zavéry se ucinné nepromitaly do kazdodenni praxe. Ve skole byly pravidelné uskute¢iiovany
pouze provozni porady, které se zabyvaly organiza¢nim zajiiténim chodu MS. Pedagogické
rady, které jsou poradnim organem feditelky Skoly a maji piijimat opatfeni tykajici se
vzdélavaci ¢innosti $koly, nebyly v roce 2017 uskuteénény. Dokumentace o pedagogickych
radach v roce 2016 a 2018 byla vedena bez informaci o ptedavani poznatkl z dal§iho
vzdélavani pedagogickych pracovniki nebo jinych pedagogickych oblasti, coz se negativné
odrazilo iV poskytované kvalité¢ vzdélavani. Nebyl nesestaven plan dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovniku, ktery by vychazel z vysledki analyzy predchazejicich ¢innosti
areflektoval potieby Skoly i pedagogii. Reditelce §koly se nepodaiilo ziskat podporu
pedagogického sboru, kterd by vychdzela ze spolecné nastavenych cili a soucasnych
pozadavkil na uroven poskytovaného piedSkolniho vzdélavani. Nedostate¢né bylo také
vedeni a motivovani pedagogickych i spravnich zaméstnanct. Vyrazné obtize byly shledany
v problematickém fteSeni pracovnich konfliktli bez jasnych zavéri smétujicich k jejich
vyteSeni. V fidici praci teditelky chybi dovednost delegovat pravomoci na ostatni
pracovniky a piijat Gi¢inna opatfeni na zakladé kontrolni ¢innosti. Rizeni §koly vykazuje
zavazné nedostatky, ke kterym je nezbytné pfijmout adekvatni opatieni.

Vzdélavani déti zajistovalo 7 kvalifikovanych ucitelek veetné teditelky skoly a 7 asistentek
pedagoga, z toho pét bylo nekvalifikovanych. Skola je od roku 2016 zapojena do projektu
spolufinancovaného Evropskym socialnim fondem ,,Personalni podpora MS Piima Havitov*
zamefeného zejména na dal$i vzdelavani pedagogickych pracovnikia (Ctenaiska
a matematick& pregramotnost, inkluze a specifika prace pedagoga s dvouletymi détmi),
sdileni zkuSenosti pedagogtli z riznych Skol prostiednictvim vzajemnych navstév, prevence



logopedickych vad a probléma komunikacnich schopnosti u déti. Prestoze ucitelky priabézné
absolvovaly kurzy a seminafte urcené k prohloubeni jejich odborné kvalifikace nedochazi ke
zvyseni pedagogickych kompetenci, které by zlepsily i1 tiroven pedagogickych procest.

Reditelka koly zajistila dobré materialni vybaveni vsech t¥id didaktickym materialem
a pomuckami, ¢imz podpofila u déti zajem o kazdodenni vzdé€lavaci ¢innosti. S podporou
ziizovatele se §kole od posledni inspekéni &innosti, realizované za byvalého vedeni MS
v roce 2010, podafilo zlepsit stav budovy a Skolni zahrady. Prostory byly vkusné upraveny
a modernizovany.

Skola vytvaii podminky pro zajisténi bezpecnosti déti ve kole i pfi mimoskolnich
¢innostech. DéEti jsou seznamovany s riziky a poucovany o bezpecnosti a ochrané zdravi.
K lepsi bezpecnosti déti prispiva elektronicky zabezpeCovaci systém u vstupii do Skoly
formou kamerového systému. Opatieni k ptedchazeni Girazim byla u¢inna, pocet trazu byl
minimalni.

Hlavnim zdrojem financovani byly v roce 2017 prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu
na p¥imé vydaje na vzdélavani a rozvojové programy. Skola dale hospodaiila s ptispévkem
na provoz a vlastnimi zdroji (Uplata za vzdélavani). Finan¢ni podminky pro napliiovani
Skolniho vzdéladvaciho programu byly dobré, skola vyuzila dal$ich zdroji financovéni ke
zlepseni podminek pro vzdélavani déti.

Stravovani déti je zajistovano ve vlastni $kolni jidelné. Déti stoluji ve téidach, kde dostavaji
v ramci celodenniho stravovani ptresnidavku, obéd a odpoledni sva¢inu. Jidelni¢ky jsou
pestré, pro zlepSeni stravovacich navyku je détem poskytovan denné ovocny ¢i zeleninovy
talif v dopolednich hodinach. Pitny rezim je zajistén po celou dobu pobytu ve skole. Déti se
vV ramci sebeobsluznych ¢innosti aktivné podilely na piipravé stolovani. Dietni stravovani
Skola détem nezajiStovala, nebot’ o néj ze strany rodicovské vetejnosti nebyl zajem.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavani probihalo v souladu se stanovenymi cili $kolniho vzdélavaciho programu,
kterému dominovalo zejména vedeni déti k rozvoji hry a samostatnosti. Vyjimku tvotily
Casové useky, ve kterych zajistovaly samostatné pifimou pedagogickou €innost asistentky
pedagoga. Jejich pisobeni nenapliovalo specifické potieby déti se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, nereflektovalo doporu¢eni Skolského poradenského pracovisté a nebylo
podpotfeno vyuzitim specidlnich pomitcek, které¢ byly détem doporuceny a Skolou
zakoupeny. Asistentky pedagoga ve tfidach zajistovaly pomocné vychovné prace, pracovaly
s détmi individualné nebo jim prubézné poskytovaly podporu vradmci sebeobsluhy.
Zaregistrovan byl pouze jeden prvek alternativni a augmentativni komunikace s ditétem,
které nekomunikovalo verbalné, pfestoze tato komunikace méla byt realizovana v pribéhu
celého dne.

Pro vSechny déti byly vytvoteny rovné ptilezitosti pro zapojeni se do kolektivu, ¢imz Skola
posilovala jejich socialni integraci. V priabéhu inspekéni ¢innosti byly sledovany vzdélavaci
aktivity u vSech pedagogickych pracovnikii. Dé&ti rozvijely cinnosti realizované
ve spontannich aktivitaich od ptichodu do Skoly a zapojovaly se do nich se zajmem.
Projevovalo se zaujeti déti pro hru s uplatiovanim vlastnich naméta a napadia. Ke hram
vyuzivaly rtizné druhy stavebnic, tvofily stavebni celky v prostoru herny, vénovaly se
vytvarnym i pracovnim ¢innostem u stole¢kd, rozvijely hry v hracich koutcich zaméfenych
na posilovani a prohlubovani zkuSenosti ziskanych z bézného zivota. Uceni hrou bylo
Vv dostatecné mife vyuzivano v prubéhu celého dne.



Vzdélavani déti vzdy nebylo pedagogy organizaéné dobie zvladnuto. Z organiza¢nich forem
vzdélavani ucitelky vyuzivaly frontalni a samostatné ¢innosti, ojedinéle praci ve skupinéch,
kde formy vzajemné kooperace byly uplatiiovany jen okrajové€, ¢imz nebyla plnohodnotné
rozvijena spoluprice mezi détmi. Rizené a didakticky zacilené ¢&innosti ne vzdy
zohlediiovaly vyvojové a individualni zvlastnosti déti. Pro napliiovani stanovenych
vzdélavacich cilti byly vyuzivany metody vypravéni, vysvétlovani, rozhovoru a hudebni,
vytvarné i pohybové ¢innosti. Cinnostem schazela nabidka metod proZitkového
a smyslového uceni i objevovani. Détem nebyla dana moznost kritického mysleni a prostor
pro argumentaci. Pouzité metody a formy prace ve vétsi mife nevedly k aktivizaci déti,
individualizaci vzd€lavani ani pozitivné neovliviiovaly pribéh vzdélavani. Vzdélavaci
nabidka nebyla dostatetné diferencovana vzhledem k individualnim, vékovym
a specifickym potfebam déti. Vedeni Skoly neptijalo adekvatni a u¢inna opatieni vychazejici
z posledni inspekéni Ginnosti v roce 2010 (&j. CSIT-107/10-T), kde byla konstatovana
stagnace v oblasti vedeni a prib&éhu vzdélavani, nedostateény podil aktivizaénich metod
prace s détmi a nevhodnd organizace vzdélavani. Nedostatky z roku 2010 nadale ptetrvavaji.

Pohybové aktivity byly v pribéhu dne provadény jak v fizenych ¢innostech, tak pti pobytu
venku, kde bylo vyuZivano hernich prvki a vybaveni skolni zahrady pro rozvoj pohybovych
dovednosti déti, obratnosti a prostorové orientace. Ve vSech tfidach, kde probihala
hospitaéni ¢innost, panovalo klima podporujici vzdélavani, coz podnécovalo u déti zajem
0 Cinnosti. Détem s niz§i potiebou spanku byly nabizeny nahradni klidové ¢innosti.
V odpolednich hodin4ch déti mohly dle svého zajmu navstévovat zdjmové aktivity vedené
ucitelkami nebo externimi pracovniky. Déti jsou vedeny ke zdravému zivotnimu stylu
pravidelnym saunovanim, jeZ ma pozitivni dopad na nemocnost déti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani déti odpovidaly dil¢im cilim stanovenym ve Skolnim vzdélavacim
programu. Vztahy mezi détmi byly bezkonfliktni. Déti mezi sebou dokéazaly komunikovat
pti hrach i v pribéhu fizenych vzdélavacich ¢innosti. Ucitelky v ramci inspekeni ¢innosti
posilovaly zejména samostatnost a zdokonalovani sebeobsluznych dovednosti déti. Dobré
materialni vybaveni pomuckami a metodickym materialem podporovalo zdjem déti
0 vzdélavaci aktivity.

Snaha ucitelek i asistentek pedagoga vychazet ze znalosti déti a piihlizet k jejich
individudlnim pottebdm a specifickym piedpokladim se vyskytovala pouze ojedinéle.
Détska portfolia nebyla datovana a byla nevhodné vedena pouze za aktualni $kolni rok.
Ztracela tim podptirnou funkci spravné diagnostiky a piehled o pribéznych vysledcich déti.

Ucitelky davaly détem dostatecny prostor pro spontanni ¢innosti, které rozvijely u déeti
tvofivost, vytvaiely postoje a samostatnost piedevS§im v oblasti sebeobsluhy, Gklidu
a pripravy pomucek na cinnosti. U déti nejstarSi vékové kategorie nebyla v §irS§i mife
systematicky rozvijena schopnost pouzivat vétsi mnozstvi slovnich obratd a jednoduchych
souvéti. Rozvoj smyslového vnimani, pfechody od nazorného mysleni k mysleni slovné-
logickému (pojmovému) a cilena podpora rozvoje paméti i pozornosti nebyla pedagogy
dostate¢né uplatiiovana. Ve Skolnim vzd€lavacim programu deklarované metody a formy
prace sdétmi (napf. metody piimych zazitkd, objevovani, smyslové uceni, prace
s informacemi aj.) byly uplatnovany ojedinéle.

Ucitelkami poskytovana zpétna vazba jako reakce na détmi provadéné cinnosti méla

vSeobecny raz, bez konkretizace a dopadu na jejich individualni rozvoj. Ucitelky minimalné
vyuzivaly hodnoceni a sebehodnoceni déti. Z divodu absence vzajemného hodnoceni déti,



které nebylo vyuzito ani u nejstarsi vékové kategorie, neziskavaly uéitelky zpétnou vazbu
a sdéleni déti o jejich prozitcich. Nemély tedy moznosti zohlednit ndzory a potieby déti
v dalSich jimi planovanych ¢innostech a aktivitdch. Vzdélavaci vysledky déti, jejich posun
a rozvoj byl zaznamenavan jednorazové, ziskané informace nemély vzdy vypovidajici
hodnotu a nebyly vyuzivany pro dalsi individualizaci vzdélavani.

Skola byla pfipravena na zavedeni povinného predskolniho vzdélavani. Viechny déti,
kterych se vzdélavani tykalo, ptijala.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Reditelka $koly piisobi ve funkci od 1. zafi 2012.

Od nastupu feditelky do vedeni $koly dochazelo K realizaci spole¢ného vzdélavani,
ptijimani déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami a vzniku pracovnich mist
pro asistenty pedagogu.

Vedeni $koly ve spolupraci se ziizovatelem zkvalitnilo materialné-technické zézemi
Skoly a skolni zahrady, které je vychodiskem pro realizaci predskolniho vzdélavani.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Reditelka $koly ma zna¢né nedostatky v oblastech fizeni lidskych zdroji. Jeji nizsi
uroveni znalosti pravnich pifedpisti souvisejicich s fizenim, organiza¢nim a odbornym
zajiSténim chodu matefské Skoly se negativné promita do vzdélavaciho procesu.

Hodnotici, kontrolni, metodicka a fidici ¢innost je neucinna a malo efektivni.

Inovativni metody préce s détmi, deklarované ve Skolnim vzdélavacim programu, byly
pedagogy pii celodennim vzdélavani uplatnovany sporadicky a ojedinéle. Omezené nebo
nespravné uzité formy vzdélavani nevedly k diferenciaci vzdélavani dle individualnich
a vékovych moznosti déti.

Pii vzdélavacich ¢innostech néktefi ucitelé a asistenti pedagoga nerespektovali Vyvojové
predpoklady a specifické potieby déti, ¢imz dochazelo Kk podcenovani vzdélavaciho
potencialu nékterych déti.

Realizace dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii systematicky nepodporovala
zvySeni odbornych kompetenci pedagogt a irovné vzdélavaciho procesu.

Systém pedagogické diagnostiky (ziskavani informaci o individualnich schopnostech
a pokrocich déti) je nesystematicky a nahodily, nevede k individualizaci vzdélavaciho
procesu a zkvalitiovani predskolniho vzdélavani.

Poskytovani zpétné vazby détem neni zazitou soucasti dennich aktivit. DEti neprovadéji
vlastni ani vrstevnickd hodnoceni, neziskavaji od pedagogt adekvatni zpétnou vazbu,
ktera by plnohodnotné podporovala rozvoj jejich samostatného rozhodovani a kritického
mysSleni.

Pti vzdelavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebyla zaznamenana prace
podpoiend specialnimi kompenzacnimi pomickami, které byly Skolou pro potieby téchto
déti zakoupeny.



Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Monitorovat, analyzovat a nasledné pfijimat adekvatni opatieni tykajici se fizeni skoly.

Zaméfit se na kvalitni didaktické a metodické vedeni pedagogického sboru. Provadét
a dokladovat kontrolni ¢innost, hodnotit pracovni vysledky zaméstnanct tak, aby se
zvySovaly jejich profesni kompetence a odborna troven.

Formou metodické spolupréace a vzajemnych hospitaci v ramci $koly i regionu zvySovat
pedagogické a odborné dovednosti pedagogt.

Vyuzivat efektivni metody a formy predskolniho vzdélavani.

Zamg¢fit hospitacni ¢innost feditelky na aplikaci inovativnim metod a forem prace (napf.
problémového uceni a kritického mysleni v pedagogickém procesu).

Diferencovat obtiznost vzdélavaci nabidky dle individualnich schopnosti a moznosti déti.
Zvysit naro¢nost vzdélavacich ¢innosti zejména u piedskolnich déti a pravidelné do
vzdé€lavani zafazovat metody problémového, smyslového a prozitkového uceni.
Realizovat kvalitni a systémové vzdélavani pro pedagogické pracovniky vychazejici
Z potieb Skoly a zaveéri hospitacni ¢innosti.

Ucelné vyuzivat pedagogickou diagnostiku pro individualizované vzdélavani déti.
Vyuzivat pedagogické rady predev§im ke zvySovani urovné vzdélavani déti, diskusi ke
vzdélavacim cCinnostem a preddvani informaci z dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikii.

Postupovat pti vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami dle doporuceni
Skolskych poradenskych zatizeni.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 31. 6. 2018 odstranit nedostatky zjisténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné
lhiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény
a jaka byla prijata opatfeni.

Zpravu zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat, Matiéni
20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina Matefské Skoly Havifov-Podlesi Pfima 8/1333, pfispévkova
organizace ZL/26/2015 ze dne 14. 12. 2015

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky matetské skoly od 1. 9. 2012 na dobu
urcitou 6 let

Kvalifika¢ni studium pro feditele Skol a Skolskych zatizeni ze dne 4. 6. 2014
Skolni #ad matefské $koly s u&innosti od 1. 9. 2017
Vnitini fad Skolni jidelny ze dne 30. 8. 2017 s G¢innosti od 1. 9. 2017



6.  Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani ,,Hrou poznavame svét™ platny
od 1. 9. 2015, priloha pro déti mladsi 3 let
7. Koncepce rozvoje Mateiské skoly z roku 2012
8.  Tiidni vzdélavaci programy ve Skolnim roce 2017/2018
9.  Ttidni knihy matetské skoly ve Skolnim roce 2017/2018 (elektronicke)
10.  Dochézky déti ve Skolnim roce 2017/2018
11.  Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovniki Skoly, rozpisy piimé
pedagogické ¢innosti pedagogickych pracovnik
12.  Pouceni déti o bezpe¢ném chovani v matei'ské Skole (v tfidnich knihach) k terminu
inspekéni ¢innosti
13.  Skolni matrika — zadost o pfijeti ditéte do matetské $koly, dohoda o dochazce ditéte
do mateiské Skoly, evidencni listy, rozhodnuti o piijeti déti do mateiské Skoly
14.  Minimalni preventivni program pro MS ze dne 4. 9. 2017
15.  Eticky kodex zaméstnance ze dne 31. 8. 2015
16.  Plan hospitacni ¢innosti 2017/2018, zépisy z hospitaci za Skolni rok 2017/2018
17.  Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad v letech 2016, 2017, 2018
18.  Dokumentace skoly k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti k terminu inspek¢ni
¢innosti
19.  Kniha tirazt vedena ve $kolnim roce 2017/2018

20. Vykaz zisku a ztraty ptispévkové organizace sestaveny k 31. 12. 2017 ze dne
5.2.2018

21.  Hlavni G¢etni kniha obdobi: 12/2017

22.  Udaje o finan¢nim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu v roce 2017
ze dne 15. 1. 2018

23.  Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 16 022/0002160-01 ¢j.: MgMT-32993{2016-6
V ramci vyzvy Podpora Skol formou projekti zjednoduSeného vykazovani — Sablony
pro MS a ZS I na projekt s ndzvem ,,Persondlni podpora MS Pfima Havitov

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe Feditelka $koly podat piFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, pripadné prostfednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz S pFipojenim
elektronického podpisu, a to k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichz
se tyka, a v mistné prislu§ném inspektoratu Ceské Skolni inspekce. Zaroven je zprava
zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému InspIS
PORTAL.



SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Iveta Galuskova, Skolni inspektorka Iveta Galuskova v. r.
Bc. Alena Zakova, §kolni inspektorka Alena Zéikova v. r.
Ing. Lada Bednéarova, kontrolni pracovnice Lada Bednarova v. r.

V Ostravé 30. dubna 2018

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspek¢ni zpravy

Bc. Leona Novakova, feditelka Skoly Leona Novakovav. r.

V Havitové 7. kvétna 2018



