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Ziizovatel Mésto Stéti

Misto inspekéni Einnosti Ostrovni 300, Stéti

Inspek¢ni Cinnost na misté 7.12.2023 —11.12. 2023
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich piedpisti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a $kolni druzinou podle Skolich vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programt pro zakladni a zajmoveé
vzdélavani a jejich souladu s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Zakladni 8kola Stdti, Ostrovni 300, okres Litoméfice (dale ,3kola®) vykondva G&innost
zakladni Skoly a Skoli druziny.

V zikladni Skole se v dob¢ inspek¢ni ¢innosti vzdélavalo 292 zakd. Podptirna opatieni byla
poskytovana 33 zaktm se specialnimi vzdélavacimi potfebami, jeden zak je mimoiadné
nadany. Do zijmového vzdélavani ve Skoli druziné bylo ve ¢tyfech oddélenich zapsano 94
Ucastnika.

Dalsi informace o $kole jsou k dispozici na webowvych strankdch www.zssteti-ostrovni.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola je v souladu s cili stanovenymi ve §kolnim vzd&lavacim programu 3kolou otevienou,
vytvaii vstiicné a podnétné prostiedi pro vzdélavani, podporuje pozitivni osobnostni rozvoj
7aku, vede je k rozvoji pohybovych dovednosti a smysluplnému napliiovani volného ¢asu.

Reditel $koly nastoupil do finkce v Gnoru 2023. Obecné nastavené cile v koncepci se mu
dafi napliovat zejména v oblasti zkvalittovani materidlnich podminek pro vzdélavani,
podpory polytechnického vzdélani a postupném zlepSovani obrazu $koly na vefejnosti.

Cast organiza¢nich a kontrolnich kompetenci véetné pedagogického vedeni delegoval feditel
na svou zastupkyni. Metodicka podpora poskytovand pedagogim na zakladé hospitacni
¢innosti neni pro zlepSovani kvality jejich prace zcela u¢inna zejména Vv oblasti pouzivanych
metod a forem préce, diferenciace Vv pozadavcich podle schopnosti zikt a vyuzivani
formativniho hodnoceni.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli je zaméfeno prevazné na studium ke splnéni
kvalifika¢nich pfedpokladd, neni navazano na plan osobniho pedagogického rozvoje
jednotlivych uciteli. Vzijemné hospitace k predavani pedagogickych zkuSenosti vhodné
vyuzivaji zacinajici pedagogové, ostatni uCitele se k tomuto prosttedku profesniho rozvoje
daii motivovat jen ztidka.

Poskytovani poradenskych sluzeb je zaloZzeno na spolupraci vychovné poradkyné, metodika
prevence aod letosniho roku i socidlniho pedagoga. Nastaveny systém poradenskych sluzeb,
vzajemna spoluprace, zptsob sdileni informaci s vyuCyjicimi a delegovani rozsahu
| piislusné odpovédnosti za specializované ¢innosti jsou efektivni.

Vzdé¢lavani probihd v esteticky podnétném prostiedi, $kola i8kolni druzina maji odpovidajici
materialné technické vybaveni a nadstandardni podminky pro rozvoj sportovnich dovednosti
(v arealu skoly je i atleticky stadion). Pro relaxaci mohou Zici vyuzit prostorna respiria.
Napliiovani cili Skohich vzdélavacich programii napomahd zejména spoluprice s mistni
sttedni Skolou, Univerzitou Jana Evangelisty Purkyn¢ (fakultni Skola) a matetskou Skolou
(spolecné aktivity a krouzky). Skola také pokraduje v intenzivni kooperaci se ziizovatelem,
funk¢ni je 1spoluprace s méstskou policii a mistnimi spolky (hasici, rybafi). Kvalitni Groven
partnerskych vztaht je pro Skolu pinosem.

Zavedeny systtm komunikace se zakonnymi zastupci vytvaii prostor pro efektivni pienos
infformaci a umoziiuje jejich aktivni zaclenéni do Zivota Skoly. Do ¢innosti Skoly jsou
dlouhodobé zapojovani také Zici prostiednictvim ziakovského parlamentu. Aktivity
a uspéchy zaka jsou prezentovany na webowvych stankéach skoly.
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Zajmové vzd€lavani probiha v samostatnych castech budovy Skoly. Nadstandardni
prostorové podminky, motivaéni prostiedi a velmi dobré vybaveni $kolni druziny podporuji
uspésnou realizaci Fizenych, spontannich a relaxac¢nich ¢innosti ucastnikd.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Ve vyuce prevladala dobfe organizovand frontdlni vyuka s dommantnim postavenim ucitele,
dopliovana nejCastéji samostatnou praci zakl. Prevazovaly metody vykladu a fizeného
rozhovoru. Aktivizujici prvky se objevovaly ptfedev§sim na prvnim stupni, kde byla vétSina
vyucovacich hodin metodicky dobie vedend a organizacné pestrd. V zavéru vyuky v€novala
vétSina pedagogi na prvnim stupni prostor jednoduché formé sebereflexe Zakt. Formativni
hodnoceni pedagogové newyuzivali, jen ojedin€le probéhlo hodnoceni vzdélavaciho
pokroku jednotlivych Zaku. Diferenciace vyuky podle schopnosti, potreb ¢i vysledki zak
nebyla zaznamendna, vSichni phili obsahem, typem, rozsahem i niro¢nosti shodné tkoly.
Nedostatecny prostor byl v zavéru hodin vénovan shrnuti u¢iva a efektivni zpétné vazbé
0 naplnéni vzdélavacich cil. Vyuziti pomicek a didaktické techniky bylo ucelné.

Vyborn¢ didakticky vedena byla vyuka Ceského jazyka v Sestém ro¢niku, ktera zakum
vyznamné napomahala v rozvoji mysleni v souvislostech. Ve vyuce byly efektivné
uplatnény prvky kooperativniho vzd€lavani, pribézné poskytovand zpétna vazba
podporovala rozvoj zikovskych kompetenci i postoji. V hodindch cizich jazyki nebyly
zvoleny vhodné strategie pro rozvoj komunikativnich kompetenci zakd. V hodinach
pracovnich ¢innosti je podporovano polytechnické vzdélavani, coz ptispivA K rozvoji
zruénosti a pracovnich kompetenci zaki.

O Zacich se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami byli vyucujici informovani, poskytovali jim
podporu spoleéné se sedmi asistenty pedagoga.

Cinnosti realizované v piipravné tiidé sméfovaly k bezproblémové adaptaci déti
na povinnou Skoli dochizku. Sledované aktivity probihaly v pifjemné atmosféte, déti byly
vzdélavaci nabidkou zaujaty, mély prostor pro relaxaci i spontanni hru. Byly pribézné
motivovany apovzbuzovany, zavéreéna zpétna vazba vSak nebyla zcela efektivni. V piipadé
potieby byla détem poskytnuta individualni pomoc.

Pii vzdélavani ve Skolni druziné je kladen diraz na pravidelny pobyt venku a zapojeni do
Skolich projektt i mimoskolnich aktivit, coz piispiva K rozvoji osobnostnich a socialnich
kompetenci Gcastnkd i jejich pohybowvych dovednosti. Cinnost $kolni druziny je zpestfena
zdjmovymi Utvary vhodné podporujicimi individualni zijmy uCastnkli a rozvoj jejich
nadani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pro pribézné hodnoceni vysledk vzdélavani zakh vyuziva Skola pfedevSsim obvyklé interni
nastroje (testy, pisemné prace, Gstni zkouSeni, aktivita Vv hodinach apod). Zakonni zastupci
jsou o nich informovani prostiednictvim $kolniho informa¢niho systému, na pravidelnych
tiidnich schiizkach, a v piipadé potieby pii individualnich konzultacich. Kazdé pololeti
zadavaji ucitelé zaktm v hlavnich pfedmétech kurikula pisemné prace, kterymi oveéiuji jejich
znalosti a dovednosti. Vétsina pedagogii nezafazuje do téchto praci tlohy ruzné obtimosti,
které by umoziovaly Zzaktim s vyukovymi obtizemi i nadanym zakim fesit pro né adekvatni
Ukoly. Vysledky praci vyucujici vyhodnocuji a nasledné se ve vyuce zaméfuji na nejCastéjsi
nedostatky, veénuyi se procviovani a upevilovani vzd€lavaciho obsahu, ¢imz Zakidm
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umoziyji své kompetence zlepsovat. Pro srovnani dosahovanych vysledkti vzdélavani na
urovni kraje nebo republky vyuziva Skola vysledky externiho testovani. Vysledky
vzdélavani jsou pravidelné¢ projednavany v pedagogické radé€. Jejich hodnoceni ma vSak
spiSe statistickou povahu, chybi efektivni analyza pfiin netGspéchu, nasledné pfieti,
realizace a vyhodnocovani G¢innosti piijatych opatfeni. Zpétnou vazbu o uspéSnosti zakul
ziskava vedeni $koly také z hospitadni ¢innosti Zakim ohrozenym neuspéchem jsou
nabizeny rizné formy doucovani, ne vSichni ohroZzeni Zaci vSak nabidku vyuzivaji. Na
identifikaci pfi¢in Skolni neuspésnosti se podili isocialni pedagog, ktery ve skole plisobi od
7afi tohoto Skolniho roku. Nadstandardni sportovni vybaveni a systematicka podpora
pohybovych aktivit se odrazi v uspésich Vv riznych sportovnich akcich.

Vychovna poradkyné¢ poskytuje potiebné informace o Zicich se specidlnimi vzd€lavacimi
potfebami tiidnim ucitelim. Efektivita poskytované podpory je ve wyuce pribézné
sledovdna. V piipadé potieby jsou s vyuCujicimi i poradenskymi zafizenimi konzultovany
vhodné postupy a uplatiiovani stanovenych doporuceni.

Vyznamnd pozornost je vénovana preventivnim aktivitdim s akcentem na bezpe¢né Skolni
klima, posilovani prosocidlnich vztahi v tfidnich kolektivech a vychovu ke zdravému
zivotnimu  stylu. OsvédCenymi strategiemi jsou pravideln¢ tiidnické hodiny, program pro
adaptaci zaku pfi jejich prechodu na 2. stupen Skoly, sportovni programy a zapojeni do
mistnich i mezinarodnich projektovych aktivit, které komplexné rozviji osobnost zéki. Zaci
jsou vedeni ke smysluplnému vyuzivani volného cCasu, proto Skola organizuje Siroké
spektrum zajmovych utvari s cilem eliminovat rizikové chovani a zaroven piispivat
k rozvoji specifického nadani zakd. Piipady zaskolactvi nebo nevhodného chovani Zaki jsou
feseny bezodkladng, coz minimalizuje jejich vyskyt. Skolni poradenské pracovi§te
uskuteciované aktivity vyhodnocuje a na zakladé ziskanych informaci od zaku i1 pedagogi
je aktualizuje.

Zavéry
Vyvoj $koly

— Skola dlouhodobé poskytuje vzdélavani v prostiedi, které je esteticky i vyukové velmi
podnétné. Nadstandardni podminky pro rozvoj pohybovych dovednosti zaki se piiznive
projevuji v jejich zajmu o sportovni aktivity a v dosahovanych vysledcich ve sportovnich
soutézich.

— Od posledni inspekéni ¢innost byla nové ustanovena pozice socidlniho pedagoga, ¢imz
byla efektivné posilena ¢mnnost Skoltho poradenského pracovisté.

Silné stranky

— Skola zak®m nabizi pestrou nabidku $kolich i mimoskolnich aktivit, poskytuje kvalitni
zajmové vzdelavani, ¢imz prispiva ke smysluplnému napliiovani volného casu zikd,
vytvaii rovné piileZitosti pro zapojeni zakid Skoly a podporuje vSestranny rozvoj jejich
osobnosti. (6.1)

— Pravidelnym zafazovanim pohybovych aktivit, projektovych dnii a pestrych ¢innosti
s akcentem na podporu rozvoje osobnostnich a socidlnich kompetenci piispiva Skola
k prosocialnimu chovani zaki a jejich uplatnéni v obCanském Zivoté. (6.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Pedagogické vedeni Skoly neni zcela G¢inné Vv oblasti metodické podpory a profesniho
rozvoje pedagogi. Zpétna vazba poskytovana pedagogim z hospitaéni Cinnosti neni
dostate¢né vyuzitelnd pro zvySovani kvality vzdélavani. (2.3)

— Prevazyjici frontdlni vyuka s nedostatecnou aktivizaci zakl a diferenciaci vzdélavaciho
obsahu neumoziiyje rozvijet vzdélavaci potencidl zaku. (4.2)

— Nepravidelnd reflexe naplnéni vzdélavacich cili ve vyuce a absence formativniho
hodnoceni omezuje UCnnou zpétnou vazbu pedagogim a zaklim o mife zvladnutého
uciva. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Poskytovat metodickou podporu pedagogim, pravidelnou zpétnou vazbu, planovat dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki s ohledem na poznatky z hospita¢ni ¢innosti.

— Zallentt aktivizatni metody a formy prace, tak aby zici byli zapojeni do vyuky,
diferencovat vzdélavaci metody i obsah, aby byl rozvijen vzdélavaci potencial zaku.

— Zangtit dali vzdélavani pedagogickych pracovnikt na formativni hodnoceni, na
stanoveni cile hodiny a jeho reflexi, vyuzivat sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni Zzaku.

— Systematicky sledovat vzdélavaci vysledky, vyhodnocovat je a piijimat konkrétni
opatieni pro ZlepSeni.

Stanoveni lhity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 10 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek Kk obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekei, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Zména zizovaci listiny piispévkové organizace vydand s ucinnosti od 1. 11. 2009
véetné Dodatku €. 1

Jmenovani do funkce feditele vydané s G¢innosti od 1. 11. 2022

Vypisy z rejstikku $kol a skolskych zafizeni MSMT (ze dne 4. 12. 2023)

Koncepce rozvoje Skoly z roku 2022

Vyrocni zprava 2022/2023

Plan prace na Skolni rok 2023/2024

Skoli vzd&lavaci program pro zikladni vzdélavani Prima $kola s péti P platny od
1.9. 2021

8.  Skoli vzd&livaci program pro zijmové vzdélavani Prima $kola platny od 1. 9. 2021

No ok owbd
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.
18.

Skoi #ad platny od 3. 2. 2023

Vnitini fad skoli druziny platny ve Skolnim roce 2023/24

Rozvrh hodin, Skoli rok 2023/2024

Ttidni knihy, Skoli rok 2023/2024 (vzorek)

Skolni matrika vedena k terminu inspekéni Ginnosti

Dokumentace vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikii véetné osvédCeni z dalSiho
vzdélavani (vzorek)

Zapisy z jednani pedagogické rady, provoznich porad, metodickych organd, $kolni
roky 2022/2023, 2023/2024 (vzorek)

Inspekéni zprava Cj. CSIU-207/15-U (ze dne 9. 3. 2015)

Webové stranky Skoly www.zssteti-ostrovni.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Klara Safrankova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
PhDr. Alena Pilousova, Skolni inspektorka

Ing. Bc. Monika Souckova, skolni inspektorka

Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice

12.01. 2024
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