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Nazev pravnické osoby
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vykonavajici ¢innost Skoly: g gy

Sidlo: T¥ebizského 1010, 370 06 Ceské Budéjovice 5
IC: 450 19 517

Identifikator: 600 008 096

Pravni forma: spole¢nost s ru¢enim omezenym

Zastoupena: RNDr. Danusi Lhotkovou, Feditelkou Skoly
Ziizovatel: Cesko-anglické gymnazium s. r. o.

Misto inspek¢ni ¢innosti: T¥ebizského 1010, 370 06 Ceské Budéjovice 5

Termin inspekéni ¢innosti:  7.—11. ledna 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného stiedni
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zédkladnim,
sttednim, vys$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
predpist.

Zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolnich vzdéldvacich programi a jejich souladu
s pravnimi predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona. Hodnoceni souladu ucebnich dokumentli s pravnimi ptedpisy podle
§ 185 odst. 1 skolského zakona.

Zamé&feni inspekéni Cinnosti — napliovani cild v oblasti spolecenskovédniho,
cizojazy¢ného a ptirodovédného vzdélavani.

Posuzované obdobi — skolni roky 2010/2011 az 2012/2013 do data inspek¢ni ¢innosti.



Inspekcni zpriva
Gj.: CSIC-28/13-C

Aktualni stav Skoly

Pravnickéa osoba Cesko-anglické gymnazium s. r. o., s pravni formou spole¢nost s ru¢enim
omezenym (dale ,,8kola*), byla ziizena na dobu neurcitou. V souladu s udaji uvedenymi
v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni vykonadvéa Cinnost stfedni Skoly. Vzdélava Zzaky
v oborech poskytujicich stiedni vzdélani s maturitni zkouSkou: 79-41-K/41 Gymnazium
s délkou vzdélavani Ctyfi roky a 79-41-K/81, Gymndzium s délkou vzdélavani osm
let. V tomto Skolnim roce je zfizeno 12 tfid: 4 tfidy ctyfletého gymnazia a 8 tfid osmiletého
gymnazia. Vzdélavani se zaméfuje zejména na cizi jazyky a na oblast pfirodovédného
vzdélavani. Celkovy pocet zaki za posledni roky nevykazuje Zadny vyrazngjsi trend.
Nejvyssi povoleny pocet zakl skoly je 300, pticemz v dobé konéni inspekce méla Skola
celkem 280 zakt, tj. napln€nost 93 %. V aktudlnim Skolnim roce se ke vzdélavani
ptihlasilo 65 zajemci, piijato bylo 53 zaki. Skola ma &aste¢ny bezbariérovy piistup,
2 zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami a 10 zaka s individudlnimi vzdélavacimi
plany. Vyuka je zajiStovana celkem 30 internimi a 6 externimi pedagogickymi pracovniky
a uskutecniuje se prevazné v budove Skoly, kterd je majetkem zfizovatele. Znacna cast
vzdélavacich akci vSak probihd formou néavstév, exkurzi a kurzl, v rdmci realizovanych
projekti 1 na odbornych pracovistich, véetné¢ dlouhodobych zahrani¢nich stazi. Webové
stranky Skoly jsou aktudlni, poskytuji riznym uzivatelim vSechny potfebné informace
a dobfe dokumentuji celkovy zivot Skoly.

Hodnoceni hlavnich vysledku vzdélavani ve vztahu ke Skolnim
vzdélavacim programim

Zpracované $kolni vzdélavaci programy (dale SVP) maji strukturu piedepsanou
pfisluSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy. Stanovené cile vzdélavani v oblasti
poznavaci, postojové i psychomotorické koresponduji s ocekavanym profilem absolventt.
K jejich GspéSnému naplnéni pfispivaji vhodné zvolené vzdélavaci a vychovné strategie,
které jsou zpravidla ve dvouletych cyklech dale konkretizovany. Vlastni hodnoceni Skoly
a dosavadni zkuSenosti pedagogt s realizaci SVP jsou podnétem pro jejich kazdoroéni
aktualizaci.

Pti pfijiméani Zakh nabizi Skola vSem zdjemcim rovné podminky. Informace o vzdélavaci
nabidce vcetné podminek pfijeti ke vzd€lavani, termint pfijimaciho fizeni, kritérii pro
piijeti uchazect ke vzd€lavani a podminek zplsobilosti uchazeCli jsou zvefejnény
v prostorach skoly a na jejich webovych strankach. V ramci Sirokych prezentacnich aktivit
vyuziva Skola vSech obvyklych moZnosti, v¢etné¢ dnii otevienych dvetfi a navzdory
soucasnému populacnimu poklesu nezaznamenava dosud Zadny vyznamnéjs$i pokles
v poctu zaki. Soucasti pfijimaciho fizeni jsou u uchazect o osmileté studium piijimaci
zkousky a u ¢tyfletého studia je s uchazeci a jejich rodi¢i konan standardizovany pfijimaci
pohovor.

Organizace vzdélavani, interni pravidla, metody aformy vyuky sméfuji k ziskani
pozadovanych kompetenci 4kt podle SVP a umoziiuji realizovat obsah vzd&lavani. V této
souvislosti bylo s garantem spolecenskovédniho vzdélavani a feditelkou Skoly projednéno
vhodnéj$i rozvrzeni uciva déjepisu. V rozvrzich hodin jednotlivych tfid jsou zatazeny
vSechny povinné pfedméty dané u¢ebnim planem ve stanovené dotaci. Disponibilni hodiny
jsou v souladu se vzdélavaci strategii Skoly a profilem absolventa ve vétsi mife vénovany
jazykovému vzdélavani v cizich jazycich. Je pravidelné sledovan a hodnocen piinos SVP
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k rozvoji klicovych kompetenci. Na evaluaci se podileji asistenti feditelky, kteti stoji v Cele
predmétovych komisi a jsou odbornymi garanty jednotlivych oblasti vzdélavani.

Uspé&snost zakil je podporovina mnoha formami, ale soudasné jsou stanovena pravidla,
kdy dalsi podpora jiz neni p¥inosna ani pro Zéka ani pro $kolu. Skola vytvaii co nejvice
prilezitosti, aby Zaci ziskali zajem o urcitou odbornou oblast a nasledné si zvolili svou
studijni orientaci. Prvni dva roky vysSiho stupné gymnéazia se zaci setkdvaji s rozmanitymi
akcemi a aktivitami (pfednaSky, exkurze, besedy, prezentace absolventl gymnazia
o vysokoskolském studiu nebo jejich soucasnych pracovnich pozicich, staze atd.), které jim
maji pomoci se rozhodnout, kterym predmétim se budou vice veénovat v radmci
tzv. streamingu (individualni specializace) v poslednich dvou ro¢nicich. Rozhodovani zakt
¢1 potvrzeni spravnosti volby odborného zaméteni vzhledem k vysokoskolskému studiu
podporuje také Sirokd nabidka volitelnych a nepovinnych predmétt. K rozvoji vzdélavani
jednoznaéné piispiva intenzivni spoluprace §koly s rodi¢i zakt. Skola se snazi v co nejvétsi
mife podporovat zaky v dosahovani dobrych vysledki Sirokou nabidkou ptilezitosti, jak se
uplatnit.

Cile voblasti cizojazy¢ného, spoleCenskovédniho a ptirodovédného vzdélavani
deklarované ve SVP jsou v rozdilné mife postupné napliovany.

Vzdélavani v cizich jazycich tvoti jednu z hlavnich oblasti, na kterou se Skola zaméiuje.
Skola vytvati pestrou nabidku, pii¢emz anglicky jazyk je povinnym piedmétem pro
vSechny zaky. DalSi cizi jazyk si Zaci povinné vybiraji z nasledujici nabidky: némcina,
francouzstina, Spanél§tina. Jako nepovinny jazyk je vyu€ovana rustina. Vyuka anglického
jazyka je posilena disponibilnimi hodinami; realizuje se v hodindch zamétenych na
pfipravu k mezinarodni zkousce a v hodindch konverzace, kde Zzaci rozvijeji své
komunikativni dovednosti s rodilym mluvéim. V poslednich dvou ro¢nicich si vybiraji
jeden z nékolika okruhti odborného jazyka a skladaji z né profilovou maturitni zkousku.
Anglicky jazyk je pouzivdn 1 ve vyuce vSeobecné vzdélavacich pfedmétd. Systém
rozvrstveni vyuky je velice efektivni, umoziuje prostupnost tiid i diverzifikaci skupin dle
pokroku. PfinaSi zdkim moZznost ziskat velmi dobré jazykové vybaveni jak v roviné
obecné, tak odborné dle jejich zaméfeni a zajmu, Casto presahujici sttedoskolské znalosti
a dovednosti. Motivaci k uceni zvySuji besedy s rlznymi vyznamnymi osobnostmi,
napf. zahrani¢nimi velvyslanci, navstévy divadelnich pfedstaveni v anglictiné, poradani
tematickych dni &i tydnd i oslavy anglo-americkych svatktl. Zaci tak dosahuji vynikajicich
vysledkd, napt. v minulém Skolnim roce ze 40 zaki ziskalo 20 certifikat B2 a 18 certifikat
C1 ¢i C2. Némecky jazyk je vyucovan v sekund¢ az kvint€¢ a 1. roniku v programu
Deutsch Sprach Diplom, ktery je financovdn Spolkovou republikou Némecko
a koncipovan jako pfiprava k ziskani mezinarodné uznavané¢ho certifikatu C1. V ostatnich
ro¢nicich probih4 vyuka némeckého jazyka dle SVP. I zde dosahuji Zaci dobrych vysledki.
Ve skolnim roce 2011/2012 ziskalo 8 zaka rakousky Zertifikat Deutsch B1. Vyuka jazyki
je podpofena vysokou kvalifikovanosti vyucujicich, pfitomnosti rodilych mluvcich,
zapojovanim zakti do rozmanitych projektii, pobyty zdkli v zahranici i ptipravou zaki na
soutéze, ve kterych dosahuji vynikajicich uspéchi. Absolventi Skoly casto odchézeji
studovat na zahrani¢ni univerzity.

Ve sledovanych hodinach probihala vyuka v ptatelské pracovni atmosfétre. Ucitelé se zaky
komunikovali v daném cizim jazyce, pouzivali rizné metody i1 formy prace, efektivni
frontalni vyuku kombinovali dle potfeby se skupinovou praci, vytvaieli tak prostor pro
aktivni udeni ki a poskytovali zakiim zpétnou vazbu. Zaci dodrzovali role a pravidla
préce, aktivné spolupracovali s vyucujicimi 1 vzdjemné mezi sebou, byli schopni plynule
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hovofit o dané problematice a vyjadiovat své nazory. Formy a metody pouZzité v hodinach
rozvijely kompetence dané SVP. Z rozhovort s pedagogy dale vyplynulo, ze dle moznosti
je realizovéana vyuka pomoci poéitatt, dataprojektorti, interaktivni tabule. Zaci Gasto
pracuji s autentickymi materidly: texty, audio- 1 videonahravkami apod. Vyuka cizich
jazykll vyrazné pftispivd k rozvoji védomosti a dovednosti v Ctendiské, socialni,
prirodovédné i informacni gramotnosti. Oblast dosahuje nadstandardni Grovné.

Realizace SVP v oblasti piirodovédného vzdélavani se kromé upevnéni zékladnich
kompetenci Z4kli zamétuje 1 na dalSi rozvoj ptirodovédného vzdélavani s diirazem na
pfirozené mezipfedmétové vztahy a vazby do oblasti environmentalniho vzdélavani, které
ma na $kole tradiéné rovnéz velmi dobrou troven. Zaci se mj. seznamuji s moznostmi
trvale udrzitelného rozvoje a jsou pfimérenymi formami vedeni k osobni zodpoveédnosti za
ochranu okolniho Zivotniho prostiedi. Skola svym zaméfenim iniciuje piirodovédng
orientovanou motivaci zakd, ktera je podporovana zejména Sirokymi moznostmi zapojovat
se do projekt, soutézi 1 jednorazovych akci s pfirodovédnou tematikou. Spoluprace
s odbornymi pracovisti umoziuje zaktm, ktefi maji zdjem, poznavat zékladni principy
a metody védecké prace a spolu s vedenim zkuSenymi uciteli pfirodovédnych predmétt
pfinasi své vysledky i v mimofadng isp&iném umisténi vybranych zaki v soutézich SOC,
pfedmétovych olympiddach 1 tematickych zaméfenych interdisciplinarnich soutéZich
(napt. Oteviena véda, EXPO Science, Arbor Day aj.) Zaci $koly v nich pravideln& obsazuji
pfedni mista na krajské a neziidka i celostatni trovni.

V béznych hodindch pfirodovédnych predméth (biologie, chemie, fyzika) jsou rozvijeny
kli¢ové kompetence 4kt v souladu s cili stanovenymi SVP a vesmés na pozadované
urovni. Vyuka je zpravidla podporovana vhodnym materidlnim zabezpecenim
a pedagogovée také Casto velmi dobte vyuzivaji moznosti, které pro prezentaci i upeviiovani
novych poznatkii nabizeji IC technologie. Velmi dobrou turoven ma komunikace
avzajemna interakce zaka a uditeld, reakce zakil jsou pfirozené. Zaci nékdy mivaji
1 dostatek prostoru k vyjadieni svého nazoru, napadu nebo feseni problému. Mira téchto
moznosti vSak zavisi na aktudlnim obsahu uciva a zejména na osobnosti a zkuSenosti
konkrétniho ucitele. Zcela ojedinéle se ve sledovaném segmentu piirodovédného
vzdélavani vyskytly nepfesné kladené nebo nezodpovézené otazky a odborné nepiesnosti.
Celkové byla zjevna individudlni, popf. vzajemna podpora méné uUspéSnych zakd,
objektivni a Casto 1 fadné¢ zdivodiované hodnoceni a snaha o komplexni rozvoj
pfirodovédné gramotnosti.

V oblasti ceského jazyka, literatury a spolecenskovédnich predmétii byla zaznamenana
vysokd odbornd erudice ucitell, nezfidka s ¢innosti a vyznamem piesahujicim uroven
Skoly (napt. vysokoskolsky ucitel, spisovatel, filmovy kritik), to je pro Skolu a Zaky
pfinosnd a motivaéni skutecnost a mimotadn¢ dobry piedpoklad pro dosahovani
nadstandardnich vysledkl. Pozitivni byla Castd prace s texty jako zdroji informaci, ale
1 interpretace odbornych a uméleckych texti. Vyrazna snaha o interakci se Zéky a zietelny
partnersky pfistup k zakiim na jedné strané¢ a vzdjemna komunikace zakti a ucitelt
probihajici bez obav Z4kl a na zdvofilé Grovni na strané druhé vytvarely zpravidla dobry
pfedpoklad pro splnéni stanoveného cile 1 obsahu vzdélavani. V této oblasti byl
zaznamenan od minulé inspekce posun pozitivnim smérem. S jedinou zaznamenanou
vyjimkou byly velmi dobfe a efektivné uplatiiovany i dal$i didaktické postupy. Ugelné
vyuzivani pomticek a moznosti, které nabizeji ICT, bylo standardni.

Skola poskytuje podporu a poradenské sluzby v souladu s platnou legislativou. Ve
spolupraci s Nada¢nim fondem CAG je efektivné uplatiiovan stipendijni fad, ktery vedle
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socialni pomoci umoznuje také vyznamné podporovat zaky s vynikajicim prospéchem
asvyraznymi uUspéchy v soutdZich. Skola G¢inné poméaha evidovanym zakim se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami (prace s kompenza¢nimi pomtickami), neevidovanym
zakim s vyvojovymi poruchami uceni, riziky netspésnosti a talentovanym zakim. Vénuje
jim kvalitni individualni péci, vytvaii motivacni prostfedi k dalSimu rozvoji dle jejich
individudlnich schopnosti a zaméteni. Na zdkladé doporuceni poradenskych zatizeni a za
spoluprace vyucujicich vypracovava dle potieb individudlni vzde€lavaci plany a dohlizi na
jejich plnéni. Oblast garantuji 2 vychovni poradci, ktetfi zabezpecuji podavani informaci
a pomoc ve vSech zélezitostech tykajicich se vzdélavani, pficemz jeden z nich se zamétuje
na oblasti kariérniho smétfovani z&kh. Pfi feSeni nastalych situaci uzce spolupracuji
s vedenim, tfidnimi uciteli, metodikem prevence rizikového chovani a zakonnymi zéstupci
zaki. Datfi se tak odstranovat socidlni, zdravotni a bezpecnostni bariéry v pribchu
vzdélavani, coz dokazuje fakt, ze vétsi problémy se ve Skole prakticky nevyskytuji. Oblast
vychovného poradenstvi t¢inné€ podporuje vzdélavani zaki.

Vysledky vzdelavani jsou jak na trovni Skoly, tak individudln€ pribézné sledovany
a hodnoceny, dil¢i vystupy provadéji tiidni ucitelé a asistenti feditelky. Na pedagogickych
radach jsou pak sumarizovany informace o studijnich vysledcich jednotlivych Zzakt
a ptipadné pfijimédna opatieni. K pribéznému zjistovani Skola vyuziva obvyklé nastroje,
zejména externi i interni testy a pisemné prace. Individudlni pokrok Zzaka ucinné sleduje
a hodnoti také podle trovné vypracovani a obhajoby rocnikovych seminarnich praci, které
jsou zadavany v ramci pfedmétu studijni a prezentacni dovednosti a jako soucast profilové
¢asti maturitni zkouSky z anglického jazyka. Vystupy =z externich hodnoceni jsou
vyuzivany k porovnani s ostatnimi $kolami na narodni Grovni, pfednich umisténi dosahuji
zaci v cizich jazycich, v nichz jsou nejcetnéjsi vysledky nad 70. percentilem. Dlouhodobé¢
se fada 74kl zapojuje do predmétovych soutézi, olympidd, studentské odborné Cinnosti
amnoha dalSich tematickych soutézi nejriznéjsSiho zameéteni. Tim, ze Skola organizuje
Skolni kola a vénuje patfiCnou pozornost zakliim uspéSnym v dalSich kolech, posiluje
motivaci a ctizadost zakl. Jsou sledovany také mimoskolni zajmové aktivity zakl, v nichz
dosahuji i mezindrodnich uspéchii. Skola pribézné vyhodnocuje piinos realizovanych
projekti vramci operatniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost pro
napliiovani SVP. Dalsi poznatky khodnoceni vzdélavani $kola ziskava analyzami
pfijimaciho fizeni, maturitnich zkousek, sledovanim dalSiho studia a uplatnéni absolventii
audrzovanim kontaktii s nimi. Vysledky vzdélavani zakid Skola ptikladn€ prezentuje
mnoha formami na vefejnosti.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Skola splituje forméalni podminky pro zatazeni do rejstifku §kol a §kolskych zatizeni. Udaje
ve zfizovaci listiné a v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni souhlasi se skute¢nosti. Ma
logickou organizaéni strukturu s ¢aste¢né netradiénim systémem Fizeni. Reditelka $koly
spliuje zakonné piedpoklady pro vykon funkce a vykonava ji s mimofadnym osobnim
nasazenim. Vedle 2 zastupkyn feditelky je ustanoveno celkem 5 asistentek a asistentll
teditelky, znichZz 4 nesou plnou zodpovédnost za pribéh a vysledky vzdélavani
v jednotlivych vymezenych oblastech a 1 asistentka zodpovidd za administrativu Skoly.
VSichni zaméstnanci Skoly maji internimi piedpisy jednoznacné vymezeny rozsah
pravomoci a povinnosti. Urcité rezervy jsou ve fakticky provadéné kontrolni ¢innosti.
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Participace zakl na ¢innosti $koly je zajiSténa prostfednictvim tzv. studentského fora, které
je s vedenim Skoly v pravidelném kontaktu.

Vzdélavani je zajiStovano 34 pedagogickymi pracovniky, kteti s vyjimkou 3 ucitelt cizich
jazyka (rodilych mluvcich) spliuji kvalifikaéni pfedpoklady. Pedagogicky sbor je
vyvazeny z hlediska véku, pfiznivym pomérem jsou zastoupeni muzi (33 % sboru).
Pedagogové spolupracuji v ramci predmétovych komisi, dle potieby 1 napfi¢ predmeéty.
Vysoké odborna erudovanost vyucujicich i jejich schopnost tymové prace umoziuji zadkiim
vénovat se predmétu hloubéji, nez je na sttednich Skoladch obvyklé, s astymi piesahy do
tercidlniho vzdélavani. Jazykova vybavenost zna¢né ¢asti vyucujicich umozituje anglicky
jazyk zaclenovat do vSeobecné vzdélavacich predméth. Konverzaci ve vyucovanych
jazycich zajist'uje 6 rodilych mluv¢ich. Z hlediska specializace jsou ustanoveni 2 vychovni
poradci, metodik prevence, metodik ICT, metodik EVVO a poradce tfidnich ucitelt.
Vedeni vytvaii dobré podminky pro dalSi vzdélavani. Dle organiza¢nich mozZnosti se
vyucujici G€astni seminafi, konferenci a dalSich vzdélavacich akci. Dilezitou oblast tvofi
ziskavani a zdokonalovani kompetenci v oblasti ICT. Skola ma pro zajisténi SVP velmi
dobré personalni podminky.

Ve vztahu k poctu zaki a k realizovanym vzdélavacim programtiim ma Skola i odpovidajici
prostorové a materialni podminky. V budovée skoly je k dispozici celkem 19 uceben, z toho
6 se specializovanym odbornym vybavenim. Modernizace vybaveni se kromé béznych
potieb, jako je naptf. obnova podlah nebo ndbytku, soustfeduje zejména na obmeénu
zastaralych PC a rozSifovani softwaru. V lofiském roce byla oteviena dalsi, tieti pocitacova
ucebna a vyuzitim grantovych prostfedkti z ESF na posileni materidlniho zdzemi bylo
umoznéno i rozsifeni mezipfedmétovych vazeb. V roviné nadstandardu se objevuje dalsi
vybaveni, budované castecné svépomoci, napt. keltskd pec v zadni Casti aredlu Skoly.
Technické a materialni vybaveni je pro splnéni vystupti deklarovanych v SVP velmi dobré
a podle finan¢nich moznosti se dale zlepSuje.

Skola spolupracuje se zakonnymi zastupci zaki, poskytuje jim potiebné informace
o vzdélavani a aktudlnim déni ve Skole formou tiidnich schiizek, individualnich konzultaci
1 elektronické komunikace. Rodic¢e se ti€astni Skolnich setkani i pocetnych Skolnich akci.
Reditelka pravidelnd spolupracuje se zakovskou samospravou (studentské forum), kterd
predkladd navrhy aktivit, soutézi, ptipadné dalS$i pozadavky tykajici se chodu Skoly.
Vedeni vytvati podminky pro ¢innost Skolské rady, umoziiuje ji podilet se na sprave skoly.
Tato spoluprace je hodnocena jako vynikajici a neformalni. Skola efektivné spolupracuje
s dal§imi institucemi (napf. JihoCeska univerzita), mnoha partnerskymi Skolami doma
1 v zahrani¢i (Velkd Britanie, USA, Spolkova republika Némecko, Slovinsko, Italie,
Francie), sdruzenimi ekologické vychovy apod. Je Clenem Britské obchodni komory
a akreditovanym stfediskem britské certifikacni spolecnosti City & Guilds. Dale je
partnerskou Skolou vyucujici némecky jazyk v DSD (Deutsch Sprach Diplom), programu
podporovaném vladou SRN. Rozvinutd spoluprace se vSemi partnery vyrazné zkvalitiiuje
prubéh vzdelavani a je prikladem dobré praxe.

Financni predpoklady $koly k zabezpeéeni SVP byly hodnoceny za posledni tiileté obdobi,
to znamend ucetn¢ uzaviené roky 2009 az 2011. Financovani ndkladi na vzdélavani
a provoz $koly bylo vicezdrojové. Skola hospodafila s finanénimi prosttedky poskytnutymi
ze statniho rozpoctu pro soukromé Skoly, které se menily v zavislosti na poc¢tu zakid. Byly
pouzity zejména na mzdy a zakonné odvody. Kromé vyse uvedenych dotaci cerpala Skola
ze statniho rozpoctu ucelove prostiedky urcené na ¢astecné kompenzace vydaji vzniklych
pfi realizaci spole¢né Casti maturitni zkousky, financovani pokusného ovéfovani nové
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formy a organizace ukoncovani stfedniho vzdélavani maturitni zkouskou. Dale na
financovani asistenti pedagoga pro zaky se zdravotnim postizenim v soukromych skolach,
na posileni trovné odménovani nepedagogickych pracovnikii a na zvySeni nenarokovych
slozek platli a motivac¢nich slozek mezd pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu prace. Prostfedky ziskala Skola i z opera¢niho programu Vzdélavani
pro konkurenceschopnost, napt. na projekt Partnerstvi kol — Comenius v ramci Programu
celozivotniho uceni. Dal§im zdrojem byly ucelové prostiedky ziskané z Krajského uradu
Jihogeského kraje a statutarniho mésta Ceské Budgjovice. Do financovani jsou zapojeny
1 vlastni pfijmy Skoly, pfedevsim piijmy za Skolné. Vysledky hospodatfeni ucetni jednotky
byly v hodnoceném obdobi kladné. Financni prosttedky poskytnuté pravnické osobé ze
statniho rozpoctu v letech 2009 az 2011 pokryly jeji potfeby a byly vyuzity k realizaci
SVP.

Zavéry a celkové hodnoceni Skoly

o Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstfiku $kol a $kolskych
zarizeni. Vytvari pri vzdélavani rovné podminky pro vSechny Ziky a soucasné
vyrazné umoziiuje jejich individualni rozvoj.

e Skolni vzdélavaci programy maji strukturu pfedepsanou p¥islu§nymi ramcovymi
vzdélavacimi programy, obsah ufiva ve vybranych vzdélavacich predmétech je
dale optimalizovan.

e Dobrou drovei ma oblast Fizeni Skoly. Zejména organizace vzdélavani je efektivni
a spoluprace Skoly s partnery je prikladem dobré praxe.

e Personalni a materialné-technické podminky umoziuji $kole uspésnou realizaci
Skolnich vzdélavacich programi. Financ¢ni zdroje Skola vyuZiva ve prospéch zaka
na rozvoj a dal$i zlepSovani podminek vzdélavani.

o Skola vytvaii bezpetné prostiedi pro vzdélavani 7aki, podporuje jejich zdravy
fyzicky i psychicky rozvoj. Ve Skole je prizniva atmosféra, vzijemné vztahy jsou
prrevazné zaloZeny na toleranci a prirozeném respektu.

e KuspéSnému naplnéni profilu absolventi prispiva velmi pestra projektova
¢innost a Fada mimoskolnich aktivit. Individualni specializace Zaka v poslednich
dvou roc¢nicich (tzv. streaming) umozZiiuje absolventim Skoly dalSi a vyraznégjsi
profesni orientaci.

e Cile v oblasti cizojazy¢ného, prirodovédného a spolecenskovédniho vzdélavani
jsou postupné napliiovany. V oblasti cizich jazyki dosahuji pribéh a vysledky
vzdélavani nadstandardni urovné.

e Poskytovani informaci a podpory, poradenska ¢innost a preventivni strategie jsou
realizovany na poZadované urovni.

e Ve Skole pokracuje pozitivni vyvoj zaznamenany pri predchazejici inspekéni
¢innosti v roce 2009.

Pro ucely zvySeni dotaci podle ustanoveni § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpist je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost $koly celkové hodnocena jako
nadprumérna.
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Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

Ztizovaci listina ze dne 6. 4. 1992 vcetné dodatkd, posledni dodatek €. 2 ze dne
19. 1. 1996 na dobu neurcitou

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v rejstitku $kol a Skolskych zafizeni
¢j. 18 635/2008-21

Cesko-anglické gymnazium s. r. o. Ceské Bud&jovice — Koncepéni plan CAG na
obdobi 2013-2014

Skolni vzdé&lavaci program 79-41-K/41 Gymnézium, aktualizovany s platnosti od
1.9.2012

Skolni vzdé&lavaci program a 79-41-K/81 Gymnazium, aktualizovany s platnosti od
1.9.2012

Harmonogram $kolniho roku 2012-2013 Cesko-anglického gymnézia s. r. 0.
Vlastni hodnoceni Skoly 2010 a koncepéni plan Skoly na obdobi 2010-2012
Vyroéni zprava o ¢innosti $koly za rok 2010/2011, projednana SR 20. 9. 2011
Vyroéni zprava o ¢innosti $koly za rok 2011/2012, projednana SR 25. 9. 2012
Skolni #ad Cesko-anglického gymnézia s. r. 0., platny od 1. 9. 2012

. Informaéni systém Cesko-anglického gymnazia s. r. o.

Stipendijni ¥ad Cesko-anglického gymnazia s. r. o.

. Ramcovy plan ¢innosti vychovného poradce Cesko-anglického gymnézia s. r. o.

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii Cesko-anglického gymnazia
s. 1. 0., ve Skolnim roce 2011/2012 a 2012/2013

Cesko-anglické gymnazium s. r. 0., Plan ICT $koly 2012/2013

Plan kontrolni €¢innosti na Skolni rok 2012/2013

Zapisy z pedagogickych rad za Skolni roky 2009/2010 az 2012/2013
Pracovni naplné a povinnosti funkcionait Skoly

Program GLOBE a ekologickeé aktivity

Vysledovka roky 2009-2011

Ugetni rozvrh na roky 2009-2011

Smlouvy o poskytnuti neinvesticni dotace uzaviené se statutarnim méstem Ceské
Budé¢jovice

Darovaci smlouva SD/KHEJ/11

Avizo od OSMT Krajského tufadu Jihodeského kraje o poskytnuti finanénich
prostfedkil na rozvojové programy v letech 2009-2011

Hlavni kniha roky 2009-2011

Smlouva o realizaci grantového projektu v ramci globalniho grantu Operaéni program
Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Aviza o poskytnuti dotace na roky 2009, 2010, 2011
Inspekéni zprava &j. CSI-509/09-07 ze dne 14. prosince 2009
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Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zakona miiZe ieditel Skoly podat pripominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné pFipominky zaslete na
adresu Ceskd Skolni inspekce, Dukelska 23, P. O. Box 36, 370 21 Ceské Budéjovice, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.c@csicr.cz), s pripojenim
elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce k jejich obsahu
zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprdva véetné pFipominek je
verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichZ se tykd, a v JihoCeském
inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ceskych Budgjovicich dne 28. 1. 2013

(razitko)
Titul, jméno, prijmeni, funkce
Ing. Zden&k Vrhel, Skolni inspektor V.T.
PhDr. Jana BartoSov4, skolni inspektorka V.T.
Mgr. Ludmila Hadravova, Skolni inspektorka V. T.
Bc. Marie Rezabkova, kontrolni pracovnice V.T.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Ceskych Bud&jovicich dne 71. 2. 2013

(razitko)

Titul, jméno, prijmeni, funkce

RNDr. Danuse Lhotkova, feditelka Skoly
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