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Zrizovatel:

PiisluSny Skolsky uiad:
Termin inspekce:
Inspektori:

Predmét inspekce:

Oznaceni dokladi
a ostatnich materiald,
o které se zjiSténi opira:

Mateiska skola Svojek
Svojek 32, 507 91 Stara Paka
600 098 699

Jarmila Beranova

obec Svojek

SU Semily

19.11.1998

RaZena Janatova

1Z0: 107 586 495

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist -

Rizeni §koly.

Ztizovaci listina, zafazeni do sité Skol, Ro¢ni plan Skoly, plany
vychovné vzdélavaci prace, zapisy z porad, zdznamy o détech,
tfidni kniha, pfihlaSky a rozhodnuti o pfijeti, jednaci protokol,
dochazka déti idospélych, persondlni dokumentace, vyjadreni
OHS, protokol o predani ST k 1.4.1998.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Koncepce matetské Skoly vychazi z konkrétni situace zatizeni, obsahuje dlouhodobé
zaméteni na rozvoj charakterovych a moralnich vlastnosti s diirazem na citovou stranku
vychovy ditéte a rozvoj zdravi a fyzické zdatnosti. Matetské Skola kazdoro¢né vyjizdi do
Skoly v ptirodé. Plan Skoly byl projedndn a schvalen na pedagogické poradé, rodi¢e s nim
byli sezndmeni na tiidni schlizce.

Vychovné vzdélavaci plany obsahuji ukoly z Casové tematickych plant, uspofadané
dle ro¢nich obdobi a rozpracované mésicné do vSech vychovnych slozek.

Pti konkrétnim plénovani dennich cinnosti vychazeji obé pedagogické pracovnice
z kvalitni pedagogické diagnostiky, kde je zaznamenan i dalsi postup préace s jednotlivymi

détmi a individualni péce o déti s odlozenou $kolni dochdzkou.

Koncepéni zaméry Skoly a planovani vychovné vzdélavaci Cinnosti Ize hodnotit

jako spise nadpriimérné.
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2. Odborné a pedagogické rizeni

2.1

2.2

Organizaéni struktura

Jednotfidni matetskou Skolu s celodennim provozem ftidi feditelka Jarmila
Beranova, ktera byla do funkce jmenovadna na zdkladé konkurzniho fizeni od
10.4.1998. Dtive zde pusobila jako ucitelka a s fidici praci se postupné seznamovala
pod vedenim byvalé feditelky. Reditelka ma odpovidajici stiedoskolské vzdélani, které
ma prubézné rozsifovano dal$imi vzdélavacimi seminafi. Do konce Skolniho roku
bude vykonavat soubézné funkci vedouci skolni jidelny.

Do matetské skoly je v soucasné dobé zapsano 27 déti z toho 4 s nepravidelnou
dochazkou a kapacita, stanovend OHS na 23 déti je tak dodrZzena.

Vedeni Skoly je funkéni aptehledné ivzhledem k velmi dobré pracovni
atmosféfe mezi vS§emi zaméstnanci Skoly.

Personalni struktura

Druhou pedagogickou pracovnici je absolventka SZS se specializaci détska
sestra a praxi v jeslich. V soucasné dobé ma uvazek 0,94, feditelka pracuje na Givazek
cely. Vtomto uvazku je jiz zahrnuta péce o décti, které ucitelky doprovazeji pii
dovazeni z Libstatu a dalSich obci.

Dalsimi pracovniky jsou kuchatrka s ¢astecnym tvazkem na uklid, uklizecka,
kterd je na MD a zastupuje ji dalsi pracovnik a sezénni topi¢. VSichni maji sniZzené
pracovni ivazky.

Toto personélni obsazeni trva teprve kratkou dobu, je vSak predpoklad pro jeho
stabilizaci.

1 pres kratkou dobu v iidici funkci ma ieditelka Skoly propracovin funkéni systém

Fizeni, ktery vychazi ze soucasného persondlniho obsazeni. Z hlediska pedagogického je
tieba uvazovat o doplnéni pedagogické odbornosti u ucitelky. Celkové Ize tuto oblast
hodnotit jako primérnou.

Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Kontrola vSech pracovnikli na této jednotiidni matefské Skole je vykonavana

feditelkou Skoly priibézné a zjisténé nedostatky ¢i problémy fesi pracovnici individudlng po
dohod¢. Hodnoceni pracovnikii vychézi z bezprostfedni znalosti jejich pracovniho vykonu.

Povinnosti jsou delegovany na jednotlivé pracovniky a pribézné kontrolovany.

Cinnost ¥editelky v této oblasti md béinou itiroveii aje srovnatelnd s obdobnym

typem mateiské Skoly.

4. Informacni systém - vnitini a vnéjsi
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Konkrétni informovanost vSech pracovnikii Skoly je zajiSténa kazdodennim
kontaktem, pribézné podle potfeby jsou svolavany provozni a pedagogické porady, ze
kterych jsou pofizeny zapisy.

Informace smérem k rodi€im jsou preddvany piedevSim osobnim kontaktem pii
svazeni déti do matetské Skoly, pfed nastupem na ttidnich schiizkdch a v pribéhu skolniho
roku pii besidkadch pro rodice. VSechny zakladni informace jsou vyvéSeny na nasténce
v Satn¢ déti. Zvlastni situace je pfi schdzeni déti do mateiské Skoly, kdy podstatnou cast
déti svazeji stiidavé ob¢ ucitelky dopravnim prostiedkem, ktery poskytuje zeméde€lské
druzstvo adopravné hradi rodi¢e. Informace o pribéhu dne, planované akce nebo
informace o détech, pisi ucitelky do notyski, které rodi¢im denné piedavaji a naopak maji
moznost pisemnych informaci od rodict.

Vzhledem ke zvlastni situaci pii schazeni déti a propracovanosti kontaktu s rodici
hodnotim informacni systém jako nadpriimérny.

Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace dle § 45 GLII zdkona CNR 76/1978 Sb. je vedena piehlednd
s men§imi formalnimi nedostatky, které v prib&hu inspekce feditelka Skoly napravila.

Ztizovaci listina a Zatazeni do sité Skol s vyjadienim OHS je zalozeno. Pfi piedavani
matefské Skoly v souvislosti s odchodem feditelky do dichodu bylo k 1.4.1998 sepsano
predani Skolni jidelny, avSak protokol o predani matetské Skoly sepsan dosud nebyl.

Jako dalsi dokumentace Skoly slouzi Kronika a fotoalbum vSech akci, pofadanych
v prub¢hu celé existence zdejsi MS.

Vedeni povinné dokumentace je v souladu s prdavnimi piedpisy a ma béZnou
uroven, je vSak tieba sepsat protokol o piedini mateiské Skoly mezi byvalou
a soucasnou feditelkou Skoly.

Plnéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti

Zamérem matetské Skoly je rozvoj ditéte po strance télesné s diirazem na oblast
charakterovych vlastnosti. Svym pracovnim nasazenim a vielym vztahem k détem se dati
tyto zaméry plnit beze zbytku. Zaznamy v tfidni knize dokumentuji pribézné plnéni
planovanych ukold, z détskych praci je patrny promysleny a metodicky provazany postup.
Velmi pozitivni jsou vyjezdy do Skoly v pfirodé, kde mohou déti ve volné ptirodé zazit
mnohé podnétné situace a prirozenym zpusobem jsou vedeny k samostatnosti a poznavani
ptirody. Spole¢nymi zazitky se také prohlubuje socidlni citéni, soudrznost a kamaradstvi.

V pribéhu Skolniho roku plni Skola tematické okruhy, které odrazeji déni v piirod¢.
Spole¢né sbiraji lesni plody pro zvér, které pak odvadéji mistnim myslivetim.

Dalsimi aktivitami, které dopliiuji vychovné vzdélavaci ¢innost mateiské Skoly jsou
napiiklad sezonni sportovni ¢innosti, karneval, navstéva kina a v neposledni fad¢ podileni
se na polnich pracich - sbér brambor pro skolni kuchyn.

Pinéni vychovné vzdélavacich plani a zaméri mateiské Skoly mda nadpriimérnou
uroveri.
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7. Efektivnost vyuZivani financnich prostredki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Rozpocet finanénich prostfedkt poskytnutych SU je celkové ve vysi 497 000 K&
a postaduje na mzdové i nadtarifni slozky platu. Skolsky tfad pribézné informuje o Gerpani
tohoto rozpoctu.

Rozpocet na provoz mateiské Skoly ze strany zfizovatele nebyl v dobé inspekce
k dispozici, podle sdé€leni teditelky Skoly ziizovatel zajistuje bezproblémovy chod Skoly
a vychazi vstiic poZadavkiim na tpravy a dalsi planovanou inovaci budovy.

Finanéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu zajist’uji bezproblémovy chod
materské Skoly.

ZAVERY

Uroveii Fizeni matei'ské Skoly je spiSe nadpriimérnd s mirnou rezervou formdlniho
vedeni dokumentace.

Vyvrazné klady:

e vysoké osobni nasazeni obou pedagogickych pracovnic ptedevS§im pii zajiStovani
dopravy déti do matetské Skoly

e kazdoro¢ni vyjezdy do skoly v ptirode
e atmosféra diivéry a spoluprace mezi pracovniky Skoly i smérem k rodi¢im

e velmi dobra spolupréce se zfizovatelem

Negativa:
e absence protokolu o pfedani matetské Skoly pii odchodu feditelky do diichodu

e nekvalifikovanost ucitelky

Doporuceni $kole:

e ve spolupraci se zfizovatelem sepsat protokol o predani matefské Skoly
e nadale udrzovat kvalitu pedagogické prace s dirazem na prozivani déti

e vytvaiet podminky pro dalsi vzdélavani a dopInéni kvalifikace ucitelky
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razitko

Podpisy inspektorti: vedouci tymu Rlzena Janatova v.r...

V Semilech dne: 10.12.1998

Ptilohy: 0

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 16.prosince 1998

razitko

Podpis feditelky Skoly Jarmila Beranova v.r..

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisii, miiZe Feditel Skoly - zaFizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: obec Svojek 21.12.1998 085 228/98-1075a

Skolsky ufad: Semily 21.12.1998 085 228/98-1075b

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. CSI Text
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