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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3,
4 zakona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve
Skolstvi, ve znéni pozd¢jsich predpisii:

Rizeni §koly

Podminky a priibéh vzdelavani

Rozhodnuti SU Beroun o zafazeni $koly do sité &. 30 520/98-
21, povinna dokumentace skoly ve smyslu § 38a odst. 1 zdkona
CNR ¢&.29/1984 Sb., o soustavé zakladnich, stfednich a vyssich
odbornych $kol, ve znéni zdkona ¢&. 258/1996, plan prace na
Skolni rok 1998/99, koncepce Skoly, zapisy z pedagogickych
rad, vykaz o specidlni Skole, rozhodnuti o viazeni zakl
arozhodnuti o diagnostickém pobytu, zépisy z jednani
pfedmétové komise, Zzakovské knizky, pisemnosti zak,
hospitacni zaznamy, inspekcni zpravy ¢j. 0-02-02/9596-168/Za
a 0-02-02/9697-262, tematické plany uciva, dokumentace
Skolni druziny, vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok
1997/98.

Ve zpravé je pouzito zavedenych hodnoticich stupiiti podle kritérii CSI:

1 2 3 4 5 6 7
vynikajici | nadprimérny Spjéev .| primérny spise ) podprimérny napro St(.)
nadprimérny podprimérny nevyhovujici
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Zikladni informace o Skole

V soucasné dobé ma Skola celkem 7 tfid, z toho 6 tfid zvlaStni a 1 tfidu pomocné
Skoly, a1 odd¢leni Skolni druziny. Snizeni poctu zakl v pribéhu roku a vyssi pocet
vystupujici zaktl je pticinou pfipravovanych organizacnich zmén pro pfisti Skolni rok. Bude
zruSena samostatnd tfida pomocné Skoly, Zaci s té¢Z§im mentdlnim postizenim budou
integrovani do tfid zv1astni Skoly.

VétSina 74kt pochazi z rodin s nizkou sociokulturni urovni, pfiblizn€ polovina je
romské narodnosti. Proto je ve Skole pro vychovnou praci s romskou populaci zavedena
(v souladu s Informaci MSMT CR o zfizeni funkce romského asistenta v zékladni a zv1astni
Skole ¢j. 14 170/98-22 ze dne 3. 3. 1998) funkce romského asistenta. Jeho plisobeni na
useku spoluprace Skoly s romskymi rodinami feditel po prvnim roce zkuSenosti hodnoti
jako malo Uc¢innou. Asistent jiz ale s nimi navazal kontakt, a proto v pfiStim roce feditel
v této oblasti ocekdva pozitivni kvalitativni zmény (pfedev§im pomoc pii zajiStovani
pravidelné Skolni dochazky).

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Reditel §koly ma pisemné zpracovany koncepéni zamér dlouhodobého rozvoje $koly.
Z hlediska obsahu velmi naro¢ny dokument, vypracovany a schvaleny pedagogickou radou
v Cervnu 1996, neni asoveé ohraniCeny, v nékterych ¢astech ma rysy formalnosti. Mél by
postupné fesit dlouhodobé problémy resp. nedostatky v oblasti vychovné vzde€lavaci prace,
organizace Skoly, materidlniho vybaveni, persondlniho a ekonomického zajiSténi. Jen
nekteré jsou v soucasné dob¢ jiz odstranény (napt. stabilizace pedagogického sboru, bohaté
sportovni ¢innost, zdzemi pro pracovni ¢innosti véetné keramické dilny...). VéEtSina zdméra
doposud ale nebyla realizovana. Velmi potifebnd pftistavba spolecné s pidni vestavbou
a vnitini prestavbou stavajici budovy zlstava stale jen investi¢nim a stavebnim zdmérem.

Plan vychovné vzdélavaci prace pro Skolni rok 1998/99 je Elenén po mésicich
a obsahuje ptehled o konani pedagogickych rad, provoznich porad, rimcovy plan Skolnich
akci, soutézi a dalSich dilezitych ukoll Zivota Skoly. Osobni odpovédnost za jejich splnéni
je stanovena, planované tkoly vcetné jejich plnéni feditel sleduje a vyhodnocuje. Planovaci
systém Skoly dopliiuje Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti.

Zékladnim informacnim ndstrojem fizeni jsou mési¢ni plany, které jsou zvetejiovany
ve sborovné.

Systém planovani potiebam skoly odpovida.

Dlouhodoba koncepce postihuje vSechny dileZité oblasti Zivota Skoly, je velmi
ndroénd, v nékterych Cdstech vSak obtizné realizovatelnd, neredlnda nebo formdlni.
Planovani je konkrétni, plnéni ukolit obsaZenych v rocnich planech feditel sleduje
a vyhodnocuje. Oblast je celkové hodnocena jako priiomérna.

Odborné a pedagogické fizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Dvojclenné vedeni Skoly tvofi feditel, ktery plisobi ve funkci od 1. srpna 1992,
ajeho zastupkyné. Zastupkyné neni vzhledem k nizkému poctu tfid oficidlné
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jmenovana. Kompetence obou vedoucich pracovnikli jsou stanoveny. I ptesto, ze
zastupkyné nemd sniZenou miru vyucovaci povinnosti, je povéfena stalymi ukoly,
kterymi se pravidelné podili na fizeni Skoly.

Organizace vzdélavaciho a vychovného procesu iprovozu Skoly se fidi jasnymi
pravidly. Hlavnimi néstroji fizeni je systém pedagogickych rad, provoznich porad
a pisemné pokyny feditele. Organizovani pedagogickych rad je funkeni, jejich
program vécny, orientovany na oblast vychovné vzdélavaci prace.

Z metodickych organt ve Skole pracuje pouze predmétova komise pracovniho
vyuCovani pro 6. - 9. rocnik. Jeji Cinnost je sporadickd (2 uskutecnéna jednani
v prub¢hu Skolniho roku) a ¢astecné supluje povinnosti feditele. Zapisy je doloZeno,
7Ze Tesi organizacni zalezitosti.

Provoz se tidi vnitinim fddem Skoly, ktery sice nezachova strukturu dle §15
vyhlasky €. 291/1991 Sb., o zékladni Skole, ale Zadné ustanoveni uvedené pravni
normy v ném nechybi. Rad neni zaloZzen na demokratickych principech, obsahuje
tém&f vyhradné povinnosti a zdkazy. Pokyn MSMT CR k prevenci zneuZivani
navykovych latek ve $kolach a $kolskych zafizenich &j. 16 227/96-22 respektuje. Rady
odbornych pracoven jsou vypracovany, Zaci jsou s nimi, stejné jako s vnitinim fadem
Skoly, seznamovani.

Jako formalni lze hodnotit systém pohotovostnich sluzeb (ucitelé v dobé
pohotovosti soucasné plni ptimou vyucovaci povinnost).

Organizace vzdélavaciho a vychovného procesu iprovozu Skoly nevykazuje
vyrazné klady ani zdsadni nedostatky. Rezervy jsou v oblasti metodického vedeni
ucitelii. Organizacni struktura Skoly je hodnocena jako priimérnd.

2.2 Personalni struktura

Ve skole pracuje véetné feditele osm uciteld, jedna vychovatelka Skolni druziny
a od 1. listopadu 1998 romsky asistent.

Z uvedeného poctu pedagogickych pracovnikii pouze tii ucitelé a vychovatelka
SD (44,4 %) spliji podminky ustanoveni vyhlasky MSMT CR &. 139/1997 Sb.,
o podminkdch odborné a pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracovnikl
a o predpokladech kvalifikace vychovnych poradct, jedna ucitelka je k vyuce
zpuisobild pouze pedagogicky. Ze zbyvajicich Ctyf, ktefi piredepsanym podminkam
nevyhovuji, hodlaji dve ucitelky zahdjit ptislusné vysokoskolské studium.

Pedagogicky sbor je v poslednich letech stabilizovany, jeho sloZeni s v€kovym
primerem 40 let je pfiznivé.

Provoz $koly zajist'uje Skolnice, v zimnim obdobi s ¢aste¢nym tivazkem topicky.
Persondlni struktura Skoly je 7 hlediska predepsané odborné zpiuisobilosti

hodnocena jako spise podpriimérnd, stavajici situace vétSinou nemd negativni vliv
na kvalitu vyuky.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Kontrola ptimé pedagogické prace je provadéna hospitacemi, z nichZ jsou pofizovany
pisemné zdznamy. Ty obsahuji relevantni informace o pribéhu hodiny, zdvéry, hodnoceni a
v piipadé potieby 1doporuceni. Vysledky hospitaci jsou s pedagogy individualné
projedndvany. Soubézné s hospitacni Cinnosti je provadéna kontrola pedagogické
a zdkovské dokumentace, kontrola urovné znalosti zaki formou pisemnych praci
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vypracovanych feditelstvim Skoly a kontrola plnéni tikolii spravniho zaméstnance. Zaznamy
o provadénych kontrolach obsahuji kromé zjisténého stavu iopatfeni k napravé a jejich
naslednou kontrolu.

Kritéria pro hodnoceni pracovnikli formou osobniho ptiplatku a mimotadnych odmén
jsou pisemné stanovena, vSichni s nimi byli prokazateln¢ seznameni. Nendrokové slozky
platu jsou pfiznavany diferencované, zpravidla v pullroénich intervalech. Reditel koly
vyuZziva i motivacni roli slovni pochvaly a pod€kovani za mimotadné tispésné akce.

Vyroéni hodnoceni zaki je provadéno v souladu s MP MSMT CR &j. 10 182/98-24
ke klasifikaci a hodnoceni zakii zvlastni $koly a MP MSMT CR ¢&. 10 522/98-24
k hodnoceni zaki pomocné Skoly. Vykony zakl zvlastni Skoly jsou klasifikovany, Sirsi
slovni hodnoceni $kola nevyuZziva. Klasifikace a ptimé pozorovani vzdélavaciho procesu
naznacuji, ze hodnoceni je vzdy pifiméfené moznostem a potiebam zaki specidlni Skoly, ma
stejné jako udé€lovani pochval motivujici funkci.

Systém kontrol je stanoven, hodnotici ndstroje jsou vytvoreny a realizovdny.
Celkové ma kontrolni a hodnotici systém Skoly spiSe nadpriimérnou uroveii.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém je ucinny. Vedeni umoziuje piistup k aktudlnim
informacim, které se tykaji prace Skoly a pedagogickych aktivit. Hlavni prioritou je osobni
kontakt, pravidelné svoldvané porady, piipadné pisemné materidly zvetejiované na
nasténce a obézniky.

Vnéj$i  informacni systém spocivd piedevS§im v zajiSténi pravidelné a v€asné
informovanosti rodi¢l. O prospéchu a chovani jsou rodi¢e pribézné informovani
prostrednictvim zédkovskych kniZek a notyska. Ttidni schizky pro rodice jsou organizovany
tiikrat béhem Skolniho roku, jejich navstévnost je velmi nizka. Proto feditel zavedl systém
individuélnich konzultaci, které se ale konaji pfevazné z iniciativy Skoly, zpravidla pii feSeni
vychovnych problému.

Oba informacni systémy jsou funkcni, maji spi§e nadpriimérnou uroveii.
Vedeni povinné dokumentace

Kontrola povinné dokumentace Skoly byla provedena dle s § 38a odst. 1 zikona
€. 29/1984 Sb., o soustavé zékladnich Skol, stfednich Skol a vysSich odbornych Skol
(Skolsky zakon), ve znéni zdkona ¢. 258/1996 Sb.

Kontrolované materidly jsou vedeny v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy.

V dalsi dokumentaci Skoly byly zjistény nedostatky pouze v poc¢tu zaka podle druhu
postizeni ve vykazu o specialnich Skoldch. Ve tfech ptipadech byli Zaci se specifickou
poruchou uceni uvadéni jako Zaci mentalné postiZeni.

Ve dvou pfipadech feditel nevydal rozhodnuti o viazeni Zaka do zvlastni Skoly po
uplynuti doby vymezené pro diagnosticky pobyt. Tim je poruSeno ustanoveni § 3 odst. 2d)
zakona ¢. 564/1990 Sb., o statni sprave a samosprave ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
predpist.

Dokumentace md standardni uroveit po strance formdlni iobsahové, Ize ji
hodnotit priomérné.
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6 Plnéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych ucebnich dokumenti
a ucebnich osnov

Vyuka probiha dle schvalenych uéebnich plantl. Zaci zvlastni Skoly jsou vyudovéni
podle vzdélavaciho programu MSMT CR &j. 22 980/97-22, 7aci pomocné koly podle
ucebniho planu ¢j. 24 035/97-22. Na zéklad¢ kontroly pedagogické dokumentace lze
konstatovat, Ze realizace ucebniho planu je v souladu s deklarovanymi vzdélavacimi
programy.

Skola nabizi inepovinné pfedméty - sportovni hry akeramika. V souladu
s koncepcnimi zameéry se zajmové krouzky orientuji na sportovni aktivity.

Ve vsech sledovanych hodinach ¢eského jazyka, matematiky, pracovniho vyucovani
1 hudebni vychovy ucebni latka korespondovala s osnovami ucebnich programt, se zapisy
v tfidnich knihach i ¢asovée tematickymi plany uciteld.

Ucéebni osnovy jsou ve sledovanych piedmétech dodriovany, plnéni ucebnich
dokumentii je hodnoceno jako vynikajici.

7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Skola hospodati jako piispévkova organizace zfizovatele.

Pridélené¢ finan¢ni prostfedky umoziuji realizovat pfijaty vzdélavaci program bez
omezeni jen v oblasti mezd. Ostatni neinvesticni naklady soucasnou potiebu plné
nepokryvaji, deficit se projevuje zejména v oblasti nutné obmény fondu ucebnic a novych
rozpo€tu jsou vyuzivany efektivné ve prospéch zakli a realizovaného vzdélavaciho
programu, netcelnost jejich potizovani nebyla v pribehu inspekce zjisténa.

Vedeni Skoly vyviji usili v ziskdvani sponzorské pomoci. Prostfednictvim Vyboru
dobré vile O. Havlové ziskala Skola prodejem vlastnich vyrobkli v Praze cca 10 tisic K¢,
a.s. Ceskomoravsky cement ji poukézala 15 tis. K¢, dalsi drobné darky se pouZivaji jako
odmény pro déti do soutézi.

V evidenci majetku vedené v souladu se zakonem CNR &. 563/1990 Sb., o idetnictvi,
nebyly zjistény nedostatky.

Prostiedky ze statniho rozpoltu jsou vyuZivany ucelné, neefektivni pouZiti
financnich prostiedkit nebylo pii kontrole zjisténo.

8 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Stara budova Skoly v okrajové Casti mésta je sice udrZzovand, prostorovou kapacitou
ani vnitini dispozici vSak realizaci vzdélavaciho programu nepostacuje (mal4 a nedostatecné
vybavena cvi¢nd kuchyiikka je soucasné sborovnou, Satnou pro uclitele a skladem
nejbéznéjsiho télovychovného nacini; dvé ucebny nemaji vlastni vchod - ptistup do nich je
umoznén pouze zjiné ucebny....). Rozsdhly audrZzovany skolni pozemek je zdrojem
surovin pro zajisténi vyuky vafeni. Pro sportovni aktivity je vyuZivano nadvoii a malé
histe.

Vyuka v pomocné tfidé a sledovanych pfedmétl - Ceského jazyka a matematiky-
probihd v kmenovych u¢ebnach, pracovniho vyucovani v dilnach. Ucebni pomticky celkové
postacuji pro nizsi stupen, citelné¢ chybi pro fyziku, chemii a PV (stavebnice, vybaveni
cvicné kuchyné je nedostacujici). ProtoZze ndkup novych pomicek je v poslednich tfech
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letech provadén v minimalni vysi, vyuziva feditel velmi dobrych vztahti se sousedni zdkladni
Skolou, ktera potfebné pomticky zaptjcuje.
Fond ucebnic pro vyuku sledovanych pfedmétti v souhrnu odpovida potfebam skoly

k realizaci deklarovanych vzdé€lavacich programi aje v souladu se seznamem platnych
ucebnic a u¢ebnich textd vydanym MSMT CR pro Skolni rok 1998/99.

Ve Skole je zfizena knihovna, audio a videotéka, kterd je v zavislosti na finan¢nich
moznostech dopliiovana, ucitelé i zaci ji vyuZivaji.

Vedeni Skoly ma k dispozici jeden star§i pocita¢ (fada 386). Audiovizudlni
a didaktické techniky je na Skole dostatek, jeji pouzivani pfi vyuce bylo zaznamenano jen
sporadicky.

Prostory i vybavenost Skoly jsou vzhledem ke sledovanym piedmétiim hodnoceny
jako spise podpriimérné.

9 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Stavba rozvrhu hodin 1 prestdvek odpovidd psychohygienickym zasadam
a organiza¢nim moznostem Skoly.

Vyuzivanim venkovnich prostor v aredlu Skoly b&hem piestavek k relaxaci je
kompenzovano minimalni zafazovani pohybové aktivizace v hodinach. Za nepiiznivého
pocasi jsou predevsim mladSim zaklim zapiijcovany o prestavkach rizné hry a stavebnice.

Pracovni prostiedi pro zaky je standardni - vSechny prostory Skoly maji dobré svételné
itepelné podminky, jsou Cisté, estetickd uroven tfid je vétSinou na zddouci vysi. Socialni
zatizeni je k dispozici pouze mimo hlavni budovu v pfistavbé na dvote.

Celkové Ize psychohygienické podminky Skoly hodnotit jako spise nadpriimérné.

10 Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

Zvlastni Skola

Cesky jazyk

Hospitovano bylo ve ¢tyfech hodinach, z toho ve tfech tfidach se dvéma postupnymi
rocniky.

Jazykové vyuCovani bylo charakteristické klasickou strukturou hodin. Pievazoval
frontalni zptsob vyuky, metoda fizeného rozhovoru a prace na tabuli. Efektivita hodin byla
niz8i. Samostatna prace zakl byla zafazena v malé mife, ptestoze cilem vSech hodin bylo
procvicovani a opakovani diive probrané ucebni latky. Aplikaci jazykového uciva byl dan
dostatecny prostor, ulitelky vénovaly ndlezitou pozornost zdivodilovani pravopisnych
jevl. Pfi vyuce vyuzivaly nazorny didakticky materidl, ptedev§im piehledné nasténné
obrazy a informacni tabule. V jednom pftipadé byly zjiStény drobné metodické chyby.
Hodina ve tfidé s 7. a 8. ro¢nikem méla netradi¢ni stavbu, pii praci ve skupinach byli
aktivni vSichni zaci, dobfe byly rozvijeny vztahy spoluprace. Vyucujici Casto stfidala
¢innosti, pfi kontrole poskytovala Zakiim U¢innou zpétnou vazbu, dobie je motivovala.
Hodina se vyznacovala velkou nazornosti, konkrétnosti a zafrazovanim regiondlnich prvk.
Pratelska atmosféra ve tfidé nepostradala humor a vstiicny vztah mezi ucitelkou a zaky.
Tato hodina byla hodnocena jako vynikajici.

Pii vhodné motivované hodin¢ ¢teni vyucujici bohaté uplatnila mezipfedmétové
vztahy. Kvalita ¢teni zakli nesveédCila o dobfe osvojené cCtendiské technice. Vyucujici
nesledovala, zda Zaci dobie rozumi zvolenému literarnimu textu, ktery byl velmi obtizny.
Zadani domaciho ukolu sice dobfe navazovalo na praci v hoding, ale svym rozsahem
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i naro¢nosti bylo rovnéz nepiiméfené moznostem zakd. Zptsob hodnoceni jejich vykonu
neplnil Gcel zpétné vazby, zaklim nebylo konkrétné sdéleno, jaké chyby se dopustili.
Atmosféra ve tfid¢ svédcila o vzajemné divére mezi zaky a vyucujici.
Pisemnosti Zaki jsou svym rozsahem a narocnosti ptiméiené jejich schopnostem.
Celkové Ize kvalitu vyuky hodnotit jako pritmérnou.

matematika
Hospitovéano bylo celkem v péti hodinach.

Sledované hodiny v 6. - 9. ro¢niku lze charakterizovat solidni organiza¢ni i materialni
piipravou vyucujicich, dobrymi vzajemnymi vztahy s Zaky, trp€livosti a pfiznivou pracovni
atmosférou. Ve vétSiné hospitovanych hodin ucitelky Casto sttidaly ¢innosti, pouzivaly
motivujici zabavné ¢isoutézivé formy prace, pribézné uplatiovaly individualni pfistup
k détem, respektovaly jejich pracovni tempo. Z hlediska obsahu bylo pozitivnim rysem
vyuky zafazovani uloh z praktického Zivota, diiraz na zvladnuti algoritmi zakladnich
pocetnich vykontll a rozvoj kombinac¢nich schopnosti zakt v 8. ro¢niku.

Ve dvou hodinach se vyskytly drobnéjsi nedostatky z hlediska didaktiky matematiky
resp. odborné chyby (v zapisech pisemného déleni pfirozenych cisel, postup pfi déleni
nulou).

Hospitovana hodina v 1. - 4. postupném roc¢niku byla vedena frontdlnim zptsobem.
Pti praci s jednou skupinou vyucujici sice Casto stiidala ¢innosti, ale v hodiné¢ zaméfené na
procviovani udiva Zaci pracovali téméf vyhradné pod jejim pfimym vedenim. Cinnost
druhé skupiny byla stereotypni, doba vymezena pro samostatnou praci nebyla ptimétrena
véku a schopnostem Zéka (1. ro¢nik). Vyuka se vyznacovala vysokou ndzornosti.

Pisemnosti zakd maji rozdilnou kvalitativni urovenl, zavislou na individudlnich
schopnostech, vyrazné¢ hor§i je vSak jejich graficky projev v geometrii a rysovani.
Frekvence znamek v Zakovskych knizkach je pfimétena.

Na zdkladé hospitovanych hodin Ize uroveii vyucovani matematiky hodnotit jako
spiSe nadprimérnou.

pracovni vyucovani

prdce v domdcnosti - divky

Hospitovano bylo ve dvou vyucovacich hodindch. Na kvalité¢ vyuky se projevila
pedagogickd nezkuSenost vyucujici bez odborné a pedagogické zpusobilosti. Motivace
zakyn byla dobra. I pfes snahu o kvalitni pfipravu vyuky se v hodiné vyskytly metodické
nedostatky. Pfedev§im nebyl kladen diraz na aktivni ¢innost zakyn, mnohé ukoly vhodné
pro jejich samostatnou praci vykonéavala sama vyucujici. V disledku toho nebyly rozvijeny
potfebné praktické dovednosti. Ucitelka vedla zdkyné ke vzajemné pomoci, ke spravné
organizaci prace a udrzovani pofadku na pracovisti. V hodindch pievladala klidna
a pracovni atmosféra.

Kvalita vyuky je hodnocena jako priiomérna.
dilenskeé prace - chlapci

Vyuka tfi sledovanych dvouhodinovych bloktli probihala v univerzalni resp. keramické
diln€, vyukové cile byly v souladu s ucebnimi osnovami. Vybaveni ndfadim na obrabéni
dieva 1 kovu ma standardni urovei, jistym nedostatkem je absence strojii pro vlastni
ptipravu polotovari. Materil pro préci se dievem Skole za vyhodnych podminek poskytuje
vyrobce kuchyni Linea v Trubing.
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Ve vSech hodinach pievladala klidné pracovni atmosféra, Zaci byli vhodn€ motivovani,
pracovali se zdjmem. Ucitelé dbali na jejich bezpec¢nost, hygienu a ochranu zdravi, vedli je
k utvéafeni nalezitych pracovnich ndvykd i kladnému vztahu k praci. Preferovali aktivni
samostatnou ¢innost zaki, podporou spoluprace a vzajemné pomoci pusobili na posilovani
jejich pozitivnich socialnich vztah.

Kvalita provadénych dil¢ich tkont a ve finale i hotovych vyrobki je vSak rozdilna,
zavisla na urovni manualni zrucnosti a peclivosti jednotlivych zaki. Zhotovované vyrobky
(zde policky k ukladani audiokazet) jsou zpravidla ponechavany zaklim pro jejich vlastni
potiebu.

Na hodnoceni vysledki prace v keramické diln€ se spolu s vyucujici podileli 1 Z4ci.

Kvalita vyuky pracovniho vyucovani je spiSe nadpriimérna.

Pomocna skola
matematika

Hospitovana hodina se vyznac¢ovala monotonnosti, ¢innosti se minimalné sttidaly, Zaci
plnili zadané ukoly bez zdjmu. Na druhé stran€ nutno konstatovat pomérné¢ dobrou troven
rozvoje jejich volnich vlastnosti, protoZze tkoly vzdy dokoncili. I pfesto, Ze byli pfitomni
pouze dva Zaci, témét po celou hodinu pracovali samostatné, ¢innost pod pfimym vedenim
ucitelky byla zafazena minimaln€. V malé mife byly rozvijeny jejich komunika¢ni schopnosti
a dovednosti. Naroc¢nost pozadavkll vyucuyjici individudlng diferencovala. Pozitivné je tfeba
hodnotit nazornost vyuky a stimulujici, pozitivni hodnoceni vykonu Zak.

Kvalita vyuky je hodnocena jako priiomérna.
hudebni vvchova

Hodina nebyla dobfe pfipravend, vyznaCovala se Cetnymi prostoji, které byly
duisledkem nevhodné organizace vyuky a absence motivace. Zaci o aktivni pévecky projev
nejevili zdjem, byli pasivni, pévecké, rytmické a intona¢ni dovednosti a navyky nebyly
rozvijeny. Teoretické vyuce (hudebni nastroje) vedené formou fizeného rozhovoru chybéla
nazornost, vyucujici se vétS§inou odvolavala na vlastni zkuSenosti zakli nebo vyuzivala
nevhodného ndzorného materidlu (obrazky hudebnich hracek).

Hodina je hodnocena jako podpriimérna.

Vyuka ve tiidé pomocné Skoly je celkové hodnocena jako spiSe podpriimérnd.

Hodnoceni z hlediska vysledkii vyucovani

Dominantni kol pfi rozvoji osobnosti zakli hraji vychovné aspekty b&hem i mimo
vyucovani. Podminky pro individudlni osobnostni rozvoj Zakl jsou Skolou dobfe vytvateny.
Dlraz je kladen na pfedchazeni projeviim problémového chovani prostfednictvim
zajmovych, pfedevsim sportovnich aktivit realizovanych casto spolec¢né s détmi zdravymi.

K vyznamnym pozitivnim zménam doslo v oblasti zaSkolactvi, at’ jiz jeho oteviené ¢i
skryté formy. Po€et neomluvenych hodin se postupné snizuje. Uvedeny problém se tyka jen
nékolika malo rodin a §kola ma jasn¢ stanovend pravidla pro jeho feSeni (tfidni ucitel,
vychovnd komise, komise péce o rodinu a dit€). Vychovné problémy dle sdéleni feditele
v soucasné dobé nepiesahuji bézny ramec. Chovani ostatnich zaki bylo béhem inspekéni
¢innosti korektni a bezproblémové.
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Rozdilné vykony zakt ve sledovanych hodindch jsou déany jejich individudlnimi
schopnostmi a moznostmi.

Skola dosahuje standardnich vysledkii, oblast je hodnocena jak priimérnad.

ZAVERY

Koncepce Skoly odpovidd modernim trendim v oblasti specidlniho Skolstvi,
v nékterych ¢astech je vSak nerealna a formalni. Planovani a vyhodnocovani ukoli je
konkrétni, organizac¢ni struktura plni svoji funkci vyhovujicim zpisobem. Kontrolni
a informac¢ni systém je funk¢éni. V plnéni ucebnich dokumenti a vyuZzivani
finan¢nich prostredkii nebyly shlediny nedostatky.

Urovei Fizeni $koly je celkové hodnocena jako spise nadprimérna.

Materidlné technické podminky umozZiuji realizovat vzdélavaci program ve
sledovanych predmétech s omezenim, psychohygienické podminky dobie vyhovuji
potiebam Zaku. Z hlediska vysledkii vyucovani Skola dosahuje standardnich
vysledkii.

Podminky a pribéh vychovné vzdélavaciho procesu jsou celkové hodnoceny
jako prumérné.
Skola je celkové hodnocena jako primérna.

Doporuceni rediteli Skoly:

e aktualizovat koncepci Skoly, stanovit redlné zdméry jejiho rozvoje; zaméfit se na
zlepSeni materidlné technickych podminek pro vyuku

e usilovat o zvySeni odborné a pedagogické zpisobilosti nekvalifikovanych
vyucujicich, realizovat pro né kvalitni systém metodické pomoci

razitko

Podpisy inspektorti: vedouci tymu  Jitka Kozakova v.r.

¢len tymu Jan Zapach v.r.

V Kladné dne 28. ¢ervna 1999

Ptilohy: -0-
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Inspekéni zpravu jsem pievzal dne 30. ¢ervna 1999

razitko

Podpis feditele Skoly Jana Hromasova v. r. (v zastoupeni feditele)

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisii, miiZe Feditel Skoly - zaFizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI
Skolsky tiad: 1999-07-15 023 276/99-1093

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. CSI Text

— - Ptipominky nebyly podany.
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