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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni a matetskou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) a odst. 4 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist; zjistovani a hodnoceni podminek, prabehu a vysledka vzdélavani podle
ptislusnych Skolnich vzdélavacich programi; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu ajeho souladu s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Inspekeni €innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskdvani a analyzy
informaci o vzdélavani déti a zakl v Ctenafské a matematické gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola a matefska Skola Veseli nad Moravou, Hutnik 1456, okres Hodonin,
piispévkova organizace (dale ,,$kola) je pravnickou osobou. Cinnost $koly se uskuteéiiuje ve
tfech budovach. Nejvétsi je pavilonova budova uplné zakladni $koly (dale ,,ZS“)
s bezbariérovou tpravou na okraji sidli§té Hutnik, s kapacitou 1220 Z4kd. Dalsi budova ZS je
umisténa v méstské ¢asti Milokost, Ostrozska 150 (pouze 1. — 5. rocnik) s kapacitou
155 zakt. Mateiska $kola (dale MS) se $kolni vydejnou sidli ve tfeti budové téZ v méstské
casti Milokost,, Na Hrazi 204 s kapacitou 25 déti. Dale Skola vykonava ¢innost skolni druZiny
(dale ,,SD%) s kapacitou 125 udastnik®, $kolniho klubu s kapacitou 60 tcastnikdi a $kolni
jidelny s kapacitou 800 stravovanych. Ztizovatelem Skoly je Mésto Veseli nad Moravou, tf.



Masarykova 119, Veseli nad Moravou 698 13. Ve sledovaném obdobi Skolnich roki
2007/2008 az 2009/2010 se v ZS celkovy pocet zakd snizil a doslo tak k redukci poétu tiid
a ucitelt. Ke dni 30. zati 2009 bylo vykazano ve 27 tfidach 1. - 9. ro¢niku 526 zaki, z tohoto
poctu je evidovano 38 zaktl se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*), z nichZ jsou
4 integrovani. ZS se dlouhodobé profiluje rozsifenou vyukou télesné vychovy se zaméfenim
na hazenou divek, rozsitenou vyukou cizich jazykl, matematiky a ptirodovédnych predméta.
Vyuka ve ¢tvrtém, patém a devatém ro¢niku probiha podle vzd€lavaciho programu Zdkladni
Skola ¢j. 16847/96-2 aktualizovaného v souladu se zménou ucebnich plant vzdélavacich
programii  zakladniho vzdélavani, v ostatnich roénicich se vyucuje podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,, KIi¢ k poznani — klic
k védeni (dale ,,SVP ZV*). Personalné je zajisténa 37 pedagogickymi pracovniky, z nichz
dva nespliiuji odbornou kvalifikaci ugitele ZS. Cinnost SD zajistuji 4 pedagogické
pracovnice, které spliiuji odbornou kvalifikaci vychovatelky SD. Ve sledovaném obdobi se
vyrazné zlepSily materidlni podminky pro vzdéldvani zakd. V budové na sidlisti Hutnik
ve spravnim pavilonu byla provedena rekonstrukce elektrorozvodi, zatepleni spojovacich
chodeb mezi jednotlivymi pavilony, dile vyména oken v t&locviéné a ve SD.

Matetska skola se nachdzi v okrajové, klidné Casti mésta a patii k ni maly dvorek a vybavena
Skolni zahrada. Do jedné tfidy s celodennim provozem bylo ve Skolnim roce 2009/2010
pfijato 12 déti, v pribéhu roku dale 6 déti. Z celkového poctu jsou 3 déti ve v€ku pred
zahdjenim povinné Skolni dochazky a 3 jsou pfijaty na omezenou délku dochazky. PfedSkolni
vzdélavani je realizovano na zakladeé Skolniho vzdélivaciho programu pro piedskolni
vzdélavani (dale ,,SVP PV*) s motivaénim ndzvem Objevujeme svét pro Zivot. Zajistuji ho
2 uditelky, jedna se zkracenym pracovnim tivazkem. Provozni doba MS je od 6:30 do 15:30
hodin. Uplata za piedikolni vzdélavéni &ini ve $kolnim roce 2009/2010 K& 250,- mési¢né. Od
roku 1997, kdy byla budova MS Milokost' postizena zaplavami, se podafilo jeji vnitini
i vn&j§i zatizeni opravit a obnovit. V souasné dobé se fesi situace prechodu MS pod jiny,
v poradi jiz tieti pravni subjekt, coz nepfispiva jejimu klimatu, ani k celkové kvalité Cinnosti.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

V hodnoceném obdobi let 2007 az 2009 skola hospodaftila zejména s finanénimi prostifedky
poskytovanymi ze statniho rozpoctu (dale ,,SR*) a s pfispévky na provoz zrozpoctu
ziizovatele. Dotace ze SR Cinily v priméru cca 73 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji
vynaloZenych Skolou na hlavni ¢innost, které dosahly v roce 2007 cca 29 176 tis. K¢&, v roce
2008 cca 30 457 tis. K¢ a vroce 2009 cca 30 476 tis. K& Z toho u mzdovych prostifedkil
za hlavni €innost €inil podil SR témét 100 %. V roce 2007 Skola obdrzela ze SR ucelové
finan¢ni prostiedky ve vysi 10 tis. K¢ na ,,Program na podporu pokryti konektivity Skol
vramci SIPVZ*. Finan¢ni prostfedky byly v plné vysi pouzity na nakup pocitace. Dale
20,7 tis. K¢ na program ,,Podpora vyuky cizich jazyku*, které Cerpala na mzdy pedagogickych
pracovnikil a souvisejici zdkonné odvody. Cést dotace ve vysi 2,11 K& nebyla docerpana.
Tyto prostiedky byly pfedmétem vratky pii finanénim vypotadani dotaci. V roce 2008 a 2009
Skola obdrzela 140 tis. a 1218 tis. KE na program ,,Zvyseni nendrokovych slozek platii
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace”. Finantni prostiedky poskytnuté ztéto dotace za rok 2009 byly
predmétem vetejnopravni kontroly. Dale v roce 2008 Skola obdrzela na rozvojové programy
»Podpora environmentalniho vzdelavani, vychovy a osvety™ 100 tis. K¢ a ,,Podpora vyuky
méné vyucovanych cizich jazyku' 69 tis. K¢. Dotace byly vy€erpany v plné vysi. V roce 2009
Skola Cerpala 308 tis. K& ucelovou dotaci na rozvojovy program ,,Hustota” a ,,Specifika*
a223 tis. KE na program ,Posileni urovné odmenovani nepedagogickych pracovnikii®.
Finan¢ni prostfedky obou téchto programli byly vy€erpany na platy a souvisejici zakonné



odvody. Déle $kola obdrzela 43 tis. K& na program ,.Skolni vybaveni pro Ziky 1. rocniku
zakladniho vzdelavani. Poskytnutou ucelovou dotaci skola 100% vycerpala. V obdobi cerven
a Cervenec 2009 Skola pouzila tyto prostfedky, podle ptfedloZzené dokumentace, na nakup
zdkladnich Skolnich potfeb pro 52 zakd prvniho ro¢niku v souladu s vyhlaSenymi
podminkami. Skola zavedla a udrzuje vnitini kontrolni systém, ktery aplikovala i u finan¢nich
operaci pii Cerpani této ucelové dotace. VySe uvedené operace byly fadné¢ zaznamenany
v ucetnictvi Skoly na jednotlivych analytickych uctech s pouzitim ptislusnych ucelovych
znakl (dale ,,UZ*). Zékladni tidaje o poskytnutych dotacich a o jejich Cerpéani Skola uvedla
ve finan¢nim vypotadani dotaci poskytnutych ze SR.

Primérny piepocteny pocet pracovnikli Skoly €inil ve sledovaném obdobi cca 64 pracovnikll
(z toho cca 44,5 pedagogickych) a v jeho prabéhu trvale klesal, stejné jako klesal pocet déti
a zakl ve skole, z 626 v roce 2007 na 538 v roce 2009. Pocet stravovanych ve skolni jidelné
se rovnéz snizil o cca 11 %. Kapacita ZS byla v roce 2009 vyuzita na 44 %, MS na 48 %
a Skolni jidelny na 43 %. Na kazdého z pedagogickych pracovnikii Skoly pfipadalo v roce
2009 v ptepoctu 12,6 déti a zakl. V pribéhu hodnoceného obdobi doslo k cca 1% naristu
prostiedkii na platy a soucasné k7 % zvySeni primérnych platd zaméstnancii Skoly
(pedagogickych i1 nepedagogickych). Financni prostiedky SR urcené na platy byly vyplaceny
v poméru cca 91 % na narokové slozky platu a 9 % na nendrokové slozky, tj. osobni pfiplatky
a odmeény. Ve sledovaném obdobi byly vyplaceny pftiplatky za pfimou pedagogickou ¢innost
nad stanoveny rozsah (tzv. nadivazkové hodiny) v primémé vysi cca 178 tis. K& rocné
a trvale klesaly.

Prispévek zfizovatele na provoz Skoly doséhl za sledované obdobi v priméru 5 549 tis. K¢
abyl vhodnoceném obdobi pouzivan zejména nauhradu vSech provoznich vydaji
a investi¢nich akci Skoly. Mimo vyse uvedenych dotaci m¢la skola v hodnoceném obdobi také
piijmy z doplinkové cCinnosti — prondjem bytovych a nevyuzitych nebytovych prostor,
stravovaci sluzby pro cizi stravniky, vzdélavaci kurzy pro vetfejnost.

Celkova vyse vynaloZzenych finan¢nich prostiedkli na neinvesticni vydaje v pfepoctu
na jednotku vykonu, tj. jedno dité&, Zdka zékladni Skoly (v¢etné Skolniho stravovani) v pribéhu
hodnoceného obdobi kazdoro¢né rostla a pohybovala se v priiméru kolem 52 tis. K¢ za rok.
Vyse finan¢nich prostiedkd, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodaftila, byla
dostacujici k pokryti ndkladl na realizované skolni vzd€lavaci programy.

Hodnoceni Skoly

Zikladni Skola

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola postupuje pfi pfijimani zakd v souladu s pravnimi predpisy a zajistuje pii vzdélavani
vSem rovné prilezitosti. O své vzdélavaci nabidce informuje prostfednictvim webovych
stranek Skoly, dnii otevienych dvefi, organizovanim sportovnich akci pro budouci Zaky
a setkani s jejich rodici. Pro déti z okolnich matetskych Skol pfipravuje divadelni ptedstaveni,
prezentuje se svymi prispévky v mistnim tisku a ve vysilani regionalni kabelové televize.
Oblast vychovného poradenstvi a prevence socidlné rizikového chovani ve Skole zajistuje
soubézné jedna vyucujici, kterd absolvovala specializacni studium pro vychovné poradce.
Informace o Zacich se SVP jsou prabézné aktualizovany a ptedavany vSem vyucujicim. Na
prvnim stupni mohou zaci navstévovat dyslekticky krouzek. V hospitovanych hodindch zaci
dostavali u¢innou pomoc od ucitell. Dalsi oblast, kterou vychovna poradkyné s rodici
projednava, jsou otazky spojené s informacemi o pfestupu na stfedni Skoly nebo na viceleté
gymnazium. Poradenskou Cinnost v této oblasti 1ze hodnotit jako ti¢elnou a velmi vhodnou.
V prevenci socidlné rizikového chovani zaki se Skola opird o GCinny Minimdalni preventivni



program. Metodicka prevence spolupracuje s tiidnimi uciteli a ostatnimi pedagogickymi
pracovniky, sPolicii CR, coz pfispiva ke véasnému feSeni problémii v této oblasti.
Pedagogové sleduji mozna rizika v chovani zakt a ptijimaji pfimétend opatieni.

Skola vytvaii vhodné vzdélavaci prostiedi a podminky k zajisténi bezpeénosti a ochrang
zdravi. Velkou pozornost vénuje i ochrané pied socialné patologickymi jevy a pied projevy
diskriminace, neptatelstvi nebo nésili mezi Zaky, 1 kdyz tuto oblast nemd zapracovanou
ve Skolnim fadu. V pritbéhu vzdélavani a s nim souvisejicich €innostech poskytuji ucitelé
zaklim potfebné informace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi. Dohled nad Zaky je
prokazatelné stanoven a byl v dobé inspekce dobie zajistén. Ve sledovaném obdobi nedoslo
ke zvyseni podtu urazi zaki. Skola vénuje této problematice neustalou pozornost a piijima
preventivni opatfeni. Podminky pro zdravy vyvoj zdkl jsou podpoieny cilenou vychovou
ke zdravému zivotnimu stylu.

Vedeni $koly

Dlouhodobé planovani Skoly je koncepcni a navazuje na realizaci Skolnich vzdélavacich
programt. Prioritou je vytvofeni co nejoptimalngjsiho materidlniho vybaveni pro vSestranny
rozvoj zakl a zlepSeni klima Skoly. Naplnovani koncep¢nich zamérti a jejich uskutecnovani
vedeni Skoly pravidelné vyhodnocuje ve vyrocnich zpravach o ¢innosti skoly a ve Viastnim
hodnoceni skoly.

Reditel $koly delegoval kompetence na své tfi zastupkyné, vedouci vychovatelku $kolni
druziny a vedouci Skolni jidelny. Kontrolni €innost je malo efektivni. Nastaveny kontrolni
systém neni disledné plnén, coz se odrazilo v nejednotném postupu povérenych vedoucich
pracovniki pii plnéni planu kontrolni ¢innosti zaméfeného mimo jiné i na prukazné vedeni
dokumentace Skoly. Neékteré zjisténé nedostatky v dokumentaci Skola v dobé inspekce
odstranila. Schvéleni aktualizace Skolniho fadu k 28. srpnu 2008, k 28. srpnu 2009 Skolskou
radou nebylo doloZeno. Negativem je téz skutecnost, Ze feditel Skoly v ramci pedagogickych
rad nesleduje u¢innost piijatych opatfeni z kontrolni ¢innosti a rocniho planu skoly. Zjisténé
nedostatky v fizeni Skoly jsou odstranitelné provedenim Gc¢innych opatieni.

Reditel $koly spliiuje predpoklady pro vykon funkce, do niz byl jmenovan na zikladé
konkurzu v roce 1993. Pravni povinnosti vyplyvajici z vykonavané funkce plni podle platnych
predpist. Skola méa dobfe nastaveny informacéni systém vi¢i zakonnym zastupctim. Reditel
Skoly téZz zajistil, Ze zdkonni zastupci byly vcas informovani o pfipadnych zménach
v organizaci vzdélavani Zakl 4. ro¢niku ve Skolnim roce 2009/2010 a jejich naslednym
vyjadienim byla ze strany feditele Skoly vénovéana pozornost.

Vzdélavaci nabidka je disledné realizovana podle platnych u¢ebnich dokumenti $koly. SVP
ZV je zpracovan v souladu se zdsadami Rémcového vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani. Podle n¢ho probihd vzdélavani od Skolniho roku 2007/2008 a v soucasné dob¢ je
dokon¢ovana jeho 3. verze. Skola piistupuje k SVP ZV jako k otevienému dokumentu,
a vénuje jeho obsahu, zpracovani, realizaci a naslednému vyhodnocovani néalezitou pozornost.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Personalni podminky pro napliiovani vzdélavacich programi jsou vcelku optimalni. Vyuku
a vzdélavani zajiStuje pomérné stabilizovany, vékove riiznorody pedagogicky sbor. Vedeni
Skoly sleduje avyhodnocuje persondlni rizika, uvazky pfidéluje uvazlivé vzhledem
k potiebam vyuky, kvalifikaci a praxi pedagogl. Vytvaii dobré podminky pro studium ke
splnéni dalSich kvalifika¢nich pfedpokladii. V tomto Skolnim roce se ho ucastni Skolni
metodi¢ka prevence. Piistup k DVPP je zhlediska napliiovani SVP adekvatni. Ramcové
zpracovany plan podporuje profesni rust ucitelll, zohledituje probihajici Skolskou reformu
a reaguje na aktualni potteby Skoly.



Materialni podminky pro realizaci SVP ZV se neustéle zlep3uji a jsou nadstandardni. Vyuka
zaka v budové na sidlisti Hutnik probihd ve 22 kmenovych tfidach a 15 odbornych uc¢ebnach
(dve pocitaCové ucebny, ucebna fyziky, chemie, zemépisu, ptirodopisu a zemépisu, vytvarné
vychovy, Ctyfi jazykové ucebny, cvicna kuchyné, Skolni dilna, hudebni sal a knihovna). Na
jejich estetickém vzhledu se podileji ve velké mitfe zaci. Prezentuji zde své prace i spolecné
projekty. Vyuka télesné vychovy probiha v télocvién€é, ve dvou gymnastickych salech
a modernim sportovnim aredlu. K podpoife rozvoje kliCovych kompetenci zakl piispiva
moderni specifické vybaveni odbornych uceben. Ve vétsin€é uceben je umistén, pocitac
s pfistupem na internet, interaktivni tabule, audiovizualni technika i nazorné pomiicky. Skola
vytvari vhodné podminky pro pfistup zaki k informacim. K t€émto ucelim slouzi knihovna,
kterou mohou vyuZivat i po vyuCovani. V hospitovanych hodindch Zaci vhodné vyuzivali
schvalené uéebnice, pracovni sesity, listy. Materialni vybaveni ZS na odlouéeném pracovisti
je dostatecné. Mala budova vytvari rodinné klima, tfidy i chodby jsou velmi estetické
a podnétné pro vyuku. Zaci mohou pracovat v poéitadové uéebné a vyuzivat interaktivni
tabuli. Skolni nabytek byl vét§inou piiméfeny vysce zaki a postupné je obnovovan. Skolni
prostory, ve kterych se Zaci vzdélavaji a pohybuji, spliiuji bezpecnostni podminky. Ke
zdravym navykiim stavovani zakl prispiva pestrd nabidka jidel ve Skolni jidelné, Skolni bufet,
automat na Skolni mléko a ovoce.

Pribéh vzdélavani

Organizace vyudovani v ZS z hlediska poétu hodin v jednom dni a jednom sledu i délky
ptestavek, poctu zaki ve tfidé a skupiné odpovidaly pravnim piedpisim. Rozvrh hodin je
zpracovan v souladu s ucebnimi plany realizovanych vzdélavacich programt.

Vzdélavani na 1. stupni probihalo v pfijemné a klidné pracovni atmosféfe, podporované
tolerantnim piistupem vyuéujicich a vstiicnou komunikaci. Zaci byli promyslené motivovani,
ve vyuce Casto vyuzivali nazoru a drobné pomicky, coZ zvySovalo efektivitu vyuky.
Pracovali soustiedéné, se zdjmem, a vétSinou dovedli Gspésné prezentovat vysledky své prace.
Stanovend pravidla chovani ve sledovanych hodinach dodrzovali. Ve vyuce pievladaly, aZ na
vyjimky, skupinové Cinnosti a rozmanité metody prace, které vedly zéky k samostatnosti
a zodpovédnosti pii plnéni zadavanych ukoli. Zaci velmi dobie zvladali sebehodnoceni
a vzajemné hodnoceni, které pro né¢ bylo vhodnou zpétnou vazbou. Do vyuky je b&zné
zafazovano i projektové vyucovani. Ctendiskd gramotnost je ve $kole cilené sledovéna a pro
jeji rozvoj jsou vytvafeny piiznivé podminky. Skola pfijala u¢inna opatfeni na zakladé
doporuceni minulé inspekce. Na 1. stupni formulovala cile a strategie pro rozvoj Ctenaiské
gramotnosti, do planu DVPP zatadila odpovidajici vzdélavani. Prostiednictvim vlastnich
nastrojii sleduje a vyhodnocuje dopad vyse uvedenych opatieni. Ve Skole jsou pracovnici,
piednostné se zabyvajici touto problematikou. V nové vybudované informaéni ucebné
s knihovnou v rdmeci rozvojového projektu probiha pravidelné vyuka literatury. Ve vyucovani
zaci plnili tkoly, které vyZadovaly praci jak s u€ebnici, tak s jinymi zdroji informaci. V textu
vyhledavali Gdaje a dale s nimi pracovali. U¢itelé vyuZzivali takové metody, které udrzovaly
zéky v aktivité. Jejich pokroky ve Cteni prubézné sledovali.

V hospitovanych hodinach matematiky na 2. stupni ucitelé vyuzivali ve vét§in€ hodin
skupinovou préci, nékdy doplnénou samostatnou praci zaki. Tyto formy prace vyrazné
podporovaly rozvoj klicovych kompetenci zakli. Motivaci k aktivnhimu vzdélavani v pribéhu
opakovani a procvi¢ovani ucitelé podpofili zajimavymi ptiklady z praktického zivota nebo
nazornymi pomtickami. Promyslené¢ zaddvané tkoly vytvarely pftileZitost k sebehodnoceni
a sebereflexi zakd.

Rozvijeni matematické gramotnosti bylo u Zzakl cilené podpofeno, pestrymi pracovnimi
ginnostmi a vedenim k odpovédnosti za vysledky v uceni. Zaci fesili problémové ulohy
zejména z geometrie. VSichni méli dostatek casu k tomu, aby se mohli rozhodnout pro



vhodny postup. Vysledek teSeni si spolecné s ostatnimi spoluzdky kontrolovali
a vyhodnocovali. Ve vyuzivani matematické terminologie a symboliky prokazovali velmi
dobrou uroven. Numerické vypoclty provadéli zpaméti nebo pisemne. V ucivu, kde si
upeviovali dovednost pocitat podle matematickych vzorcl, pouzivali k vypoctim efektivné
osobni kalkulatory. Skola systematicky podporuje zaky, kteii maji dobré vysledky
v matematice, a sleduje jejich ispé$nost v matematickych soutézich.

Partnerstvi

Partnerstvi je $iroké a pro $kolu piinosné. Skola velmi dobfe spolupracuje se zfizovatelem,
ktery se podili na trvalém zlepSovani jejiho materidlniho vybaveni. Podle slov feditele Skoly
je spoluprace se Skolskou radou spiSe formalni. Déle tzce spolupracuje s odbornymi
poradenskymi pracovisti, s okolnimi matetskymi Skolami, se zédkladnimi Skolami v regionu.
Ptinosna je spoluprace se sportovnimi kluby, s kynology, se stieleckym klubem, s hasici, ktefi
pro zaky potadaji zajimavé besedy. Spoluprace se zakonnymi zéstupci zéki je z celkového
pohledu velmi dobra. Ustanovené Sdruzeni rodicu a pratel Skoly ptispiva finanénimi
prostiedky na spotfebni materidl pro vyuku, na ndkup knih do Zakovské knihovny nebo na
akce zakd. Skola méa nékolik sponzort, kteii ji poskytuji téZ finanéni pomoc (dresy zaku,
kopirka).

Vysledky vzdélavani zaki na urovni Skoly

Skola sleduje konkrétni vysledky zakt ve vzd&lavani a hodnoti je zejména na jednanich
pedagogické rady. K zjiStovani a hodnoceni vysledkl si vytvaii vlastni provérky a testy,
mezitfidni testy, pro zaky 9. tfid tzv. pfijimacky nanecisto, kde si Zaci mohou ovéfit své
znalosti. Ke zjistovani Skolniho klimatu byly vytvofeny dotazniky pro zaky, které slouzily
jako zpétna vazba nejen vedeni Skoly, ale 1 jednotlivym vyucujicim. Podle slov feditele Skoly
veskeré vysledky vyhodnocuje a v piipadé potfeby piijima nasledna opatfeni. Skola dale
vyuzivd moznosti externiho hodnoceni vysledki vzd€lavani, vnémz se vysledky zaka
pohybovaly nad celostatnim primérem. Zaci §koly se uspésné ucastni olympiad (napf.
matematickych, ptirodovédnych, anglického jazyka) a sportovnich soutézi, ve kterych
dosahuji velmi dobrych vysledk.

Materska Skola
Rovnost prilezitosti ke vzdélavani
Skola informuje rodiée i $irsi vefejnost o své vzd&lavaci nabidce i o zptisobu piijiméani déti.
Dodrzuje platnd zakonna ustanoveni, vytvaii podminky pro rovny pfistup ke vzdélavani
a o jeho pribéhu vede ptislusnou Skolni dokumentaci.
Pro zajiSténi své Cinnosti nastavila systém, ktery vychdzi ze sledovani a vyhodnocovani
pribéznych vysledkl jednotlivych déti. Rodicim poskytuje dle potieby poradensky servis
zejména v oblasti vychovnych ¢i vzdélavacich problémt, poruch feci a Skolni zralosti.

Vedeni Skoly a personalni podminky

Vedouci ucitelka MS nema pozadovanou kvalifikaci pro predikolni vzdélavani. Na zakladé
povéteni feditele Skoly vykonava kromé agendy piijimaciho fizeni veSkerou dalSi Cinnost,
spojenou s vedenim MS. Pracovni ivazek p¥imé prace u déti ji viak byl ponechan v plné vysi.
Dalsi ucitelka je kvalifikovana, ma dlouholeté zkuSenosti jak pii praci s détmi, tak s fizenim
MS, je vsak zaméstnand na zkraceny uvazek pouze v odpoledni smén&. Vedouci uéitelka
zpracovava a vede povinnou Skolni dokumentaci v souladu se Skolskou legislativou, jejiz
drobné formalni nedostatky se podafilo odstranit v pritbéhu inspekce. Vypracovava podklady
pro vlastni hodnoceni Skoly formou vyro¢ni zpravy, ve které je vétSinou pouze popisné
zpracovan idealni stav podminek vzd&lavani. Problematika MS nebyla do celkového
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Vlastniho hodnoceni §koly zahrnuta. Na ¢innosti MS se negativné odrazi zejména chybéjici
kontrolni a hospita¢ni ¢innost, vné&jsi a vnitini informovanost (v budové napt. neni zavedeny
internet, k dispozici pocitac, atd., uCitelky se nezicastiiuji zasedani pedagogické rady Skoly),
zapojeni ucitelek do DVPP.

Zpracovany SVP PV neobsahuje vsechny pozadované informace podle Rémcového
vzdélavaciho planu pifedSkolniho vzdélavani. Ze vzdélavaciho obsahu je patrné, Ze neni
spravné pochopena struktura integrovanych blokt, coz dale ovlivituje planovani vzdélavaci
prace ve tiidé. K piijeti opatieni na zakladé predbézného posouzeni dokumentu CSI (ze dne
31. ervence 2009) nedoslo z akceptovatelnych diivodi soucasné situace v MS (pfechod pod
jiny pravni subjekt s vlastnim SVP PV).

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Interiér MS je vybaveny star§im, v soucasné dobé jiz dosti opotiebovanym nabytkem, jehoz
rozmeéry jsou vysce déti prizpisobené pouze ¢astecné. V hracich koutech a policich maji déti
k dispozici dostatek hracek i pomtcek ke svym pracovnim a vzdélavacim ¢innostem. Jejich
skladba odpovida vSak vétSinou levnym, z hlediska podnétnosti a estetického rozvoje déti
nevhodnym materialim z umélych hmot. BéZné i1 netradi¢ni télovychovné naradi mohou déti
ke svému pohybovému rozvoji vyuzivat béhem celého dne, stejné jako détské knihy a dalsi
didaktické pomucky k osobnostnimu rozvoji.

Problematice bezpe&nosti a ochrané zdravi vénuje MS odpovidajici pozornost. V priibéhu
sledovaného obdobi 3 let evidovala pouze 1 détsky uraz. Zavedeny pitny rezim, dostatecné
pestré slozeni stravy, respekt k individualni potiebé spanku a dostatek pohybu na Cerstvém
vzduchu vytvati dobré podminky pro zdravy vyvoj déti.

Pribéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Vzdé€lavaci ¢innosti byly vedeny tradi¢nimi formami a metodami préce, které podporovaly
hlavné vykony déti a v nékterych piipadech zohlediovaly vice provoz Skoly s nastavenymi
uvazky pracovnic, nez potieby vzdélavani. Hromadné ptfechody mezi jednotlivymi ¢innostmi,
do umyvarny, k jidlu, pitnému rezimu i ke spani a odpocinku zptisobovaly nezadouci prostoje
a neprispivaly k rozvoji samostatnosti déti. Pro své hry mély déti pestrou 1 podnétnou
nabidku, ale vymezeny cas, po kterém nasledovaly ¢innosti fizené, organizované vétSinou
frontaln¢. Prestoze jednotlivé déti nebyly do planovanych aktivit nuceny, na zékladé
vyraznych pobidek ucitelky se jich postupné zucastiiovaly vSechny. Na celkové klima
pusobilo nepfiznivé také pfili§ Casté pouCovani déti a hlasit¢ komentovani témétr vsech
détskych ukont. Pievaha verbalniho projevu ucitelky tak omezovala moznost samostatnych,
spontannich projevii déti, prestoze v€koveé smiSend tfida by mohla vytvaret vhodné prostiedi
pro piirozené socialni uceni a vhodné podminky pro pfirozenou interakci a komunikaci mezi
détmi.

Vysledky vzdélavani déti na drovni Skoly

Z hlediska vysledkti vzdélavani projevovaly déti dobrou troven pohybovych a manipula¢nich
dovednosti, byly dusledné¢ vedeny k pouzivani spravnych hygienickych a zdvofilostnich
navyklli 1 k osvojovani zakladnich pojymi predctenarské a elementarni matematické
gramotnosti. M¢én€ rozvinut¢ kompetence byly pozorovany v oblasti samostatného
rozhodovéni, zejména pi1 vyuZzivani vlastnich zkuSenosti, fantazie nebo predstavivosti
a komunikativnich dovednosti.



Partnerstvi

MS se daif rozvijet b&znou spolupraci s rodi¢i. Na t¥idnich schiizkach a dal$ich setkanich pti
akcich b&hem roku informuje rodi¢e o vychovné - vzdélavacich problémech déti. Uzka
spoluprace s 1. stupném ZS Milokost’ napoméha bezproblémovému piechodu déti k povinné
Skolni dochazce.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu se zdpisem v rejstiitku $kol a Skolskych za¥izen.

VySe financénich prostiedkii, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodaiila, byla
dostacujici k pokryti vSech potieb realizovaného SVP ZV. Pozitivem v hospodaieni
hodnoceného subjektu je snaha Skoly ziskdvat financni prostiedky i 7 jinych zdroji.

Pii vzdélavani Zaku a déti respektuje zdasady rovného pristupu podle piislu§nych pravnich
predpisii. Vhodnym zpiisobem podporuje zdravy vyvoj Zakii a vytvaii piedpoklady
pro predchazeni socialné patologickym jeviim.

Vyuka ve Skolnim roce 2009/2010 se realizuje podle platnych ucebnich dokumenti, které
navazuji na zaméry a podminky Skoly. Piiznivd atmosféra, nadstandardni vybaveni ZS na
sidlisti Hutnik a velmi dobré vybaveni na ulici Ostroiska 150, podporuje realizaci
vzdélavacich programii. Formy a metody vyuky umoZiiuji ucinné zdokonalovani procesu
vzdélavani a rozvoj klicovych kompetenci Zaki. Stanovend pravidla pro hodnoceni Zdki
jsou disledné dodriovana. Zjisténé nedostatky v dokumentaci Skoly, v kontrolni Cinnosti
vedeni Skoly a zajisténi potiebnych informaci pro Skolskou radu nepredstavuji zavainé
riziko pro fungovani skoly a jsou odstranitelné prijetim ucinnych opatieni.

Zpracovany SVP PV neobsahoval vechny poiadované iudaje a uvedl nesprdvné pojeti
vzdélavaciho obsahu s integrovanymi bloky. Z diivodu v soucasné dobé jii schvdleného
piechodu pod jiny pravni subjekt tento vzdélavaci program ucitelky jiz neupravovaly.
Materidlni podminky MS jsou standardni, kromé nedostatecného vybaveni kanceliie
vedouci ucitelky a slabsi estetické urovné prostor. Kvalita predSkolniho vzdélavani je
nepriznivé ovlivnéna chybéjici poZadovanou kvalifikaci a DVPP vedouci ucitelky.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekcni zjisténi opira:

1. Zrizovaci listina prispévkové organizace ze dne 23. bfezna 2010 sucinnosti dnem
1. dubna 2010 bez ¢isla jednaciho

2. Vypis z rejstitku Skol a skolskych zarizeni ze dne 27. dubna 2010

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zmény zaiazeni do sité §kol, predskolnich zarizeni a Skolskych
zarizeni €.j. 30 469/04-21 ze dne 12. dubna 2005 s G¢innosti od 1. zafi 2005

4. Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje, odbor skolstvi ve véci navrhu na
zdpis zmeény v udajich vedenych v rejstriku skol a Skolskych zarizeni ¢.j. JMK
22003/2005 ze dne 29. ¢ervna 2005 s ucinnosti od 1. ¢ervence 2005

5. Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje, odbor skolstvi ve veci navrhu na
zdpis zmeny v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zarizeni ¢.j. JIMK
26202/2005 OS ze dne 29. Gervna 2005 s u¢innosti od 1. dervence 2005

6. Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje, odbor Skolstvi ve véci navrhu na
zdpis zmeény v udajich vedenych v rejstriku skol a Skolskych zarizeni ¢.j. JMK
22004/2005 OS ze dne 29. &ervna 2005 s Gi¢innosti od 1. Eervence 2005

7. Rozhodnuti MSMT ve véci zdpisu zmény v udajich o pravnické osobé &. j. 3939/2007-21
ze dne 13. dubna 2007 s uc¢innosti od 1. zati 2007

8.8 1-01 Vykaz o materskeé skole podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009



9. 8 3-01 Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009

10. Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2007, 2008 a 2009

11. Z 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2007, 2008
a 2009

12. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vwkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, 2008 a 2009

13. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum — Neprutokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 za rok 2007

14.Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Priitokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 za rok 2007

15. Financni vyporadani dotact poskytnutych krajiim za roky 2008 a 2009

16. Rozpoctova zmena cislo 160 ¢€.j. IMK 87935/2007 ze dne 3. ¢ervence 2007 (UZ 33210)

17. Rozpoctova zmena cislo 360 ¢.j. IMK 160994/2007 ze dne 7. prosince 2007 (UZ 33245)

18. Rozpoctova zmena cislo 235 ¢€.j. IMK 108604/2008 ze dne 18. srpna 2008 (UZ 33005)

19. Rozpoctova zmeéna cislo 11 ¢€.j. IMK 17088/2009 ze dne 13. tinora 2009 (UZ 33005)

20. Rozpoctova zmena cislo 64 ¢.j. IMK 51485/2009 ze dne 17. dubna 2009 (UZ 33005)

21. Rozpoctova zména cislo 80 ¢€.j. IMK 69240/2009 ze dne 15. kvétna 2009 (UZ 33015)

22. Rozpoctova zména cislo 290 ¢j. JMK 159408/2009 ze dne 26. listopadu 2009
(UZ 33015)

23. Rozpoctova zmena cislo 15 €.j. IMK 17986/2009 ze dne 9. bfezna 2009 (UZ 33016)

24. Rozpoctova zména cislo 109 ¢.j. IMK 79934/2009 ze dne 12. ¢ervna 2009 (UZ 33016)

25. Rozpoctova zmena cislo 101 €.j. IMK 73346/2009 ze dne 11. ¢ervna 2009 (UZ 33017)

26. Vykaz zisku a ztraty v plném rozsahu ke dni 31. 12. 2007, 2008 a 2009

27. Hlavni kniha 12. 2007, 12.2008 a 12.2009

28. Limit na mzdy a ONIV rozpocet a cerpani k 31. prosinci 2007, 2008 a 2009

29. Vypis periodicky z bézného uctu pot. ¢islo 6 ze dne 23. ¢ervna 2009 (UZ 33017)

30. Faktura — danovy doklad ¢. F923213761 ze dne 24. ervna 2009 a ¢. F923215729 ze dne
9. ¢ervence 2009 (UZ 33017)

31. Organizacni 7ad Skoly ze dne 1. Cervence 2005 s Gcinnosti dnem 1. Cervence 2005,
vcetné dodatk, cdst 10. Vnitrni kontrolni systém platny od 23. tinora 2010

32. Koncepce rozvoje skoly do roku 2012 (aktualizace srpen 2007), vypracovano v roce 1998

33. Plan prdace 2009/2010, Nejdiilezitejsi ukoly ve Skolnim roce

34. Viastni hodnoceni skoly ze dne 1. zati 2007

35. Jmenovani do funkce reditele Zakladni Skoly ve Veseli nad Moravou, Hutnik, ze dne
30. srpna 1993, s u¢innosti od 1. zati 1993

36. Potvrzeni ve funkci reditele Zakladni skoly Veseli nad Moravou, Hutnik, ¢. j. 11-2-
114/2000 ze dne 25. srpna 2000

37. Vyrocni zprava 2007 - 2008, 2008 — 2009, Vyroéni zprava o &innosti MS za rok
2008/2009

38. Seznam Zadkui se specidalnimi vzdelavacimi potrebami ve skolnim roce 2009/2010

39. Zapisy ze zaseddani Skolské rady v roce 2008, 2009

40. Zapisy z tridni schizky 1. A, B, 2. A, B, 3. A, B, 4. A. B, C, 5. A, B, C ze dne 17. zafi
2009

41. Stiznost na postup reditele skoly ZS a MS Hutnik ve Veseli nad Moravou, CSIOP000
76VT ze dne 12. dubna 2010

42. Petice rodict ze dne 8. bfezna 2010

43. Pozvdnka na schiizku dne 29. bfezna 2010 ze dne 24. biezna 2010

44. Vzorek Zdakovskych knizek, Denickii zakt 1. stupné ve $kolnim roce 2009/2010

45. Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani ,, KIli¢ k poznani — cesta k védéni*
verze ¢. 3 z 19. kvétna 2006 s platnosti od 1. kvétna 2010, €. j. 666



46. Plan kontrolni ¢innosti pro rok 2009-2010

47. Katalogove listy, tridni knihy a tridni vykazy ve Skolnim roce 2009/2010, matrika
v elektronickeé formé

48. Souhrnnd zprava pro Skolu — Hodnoceni vysledkii vzdélavani Zdki 9. tiid ZS

a odpovidajicich rocniku viceletych gymnazii 2008

49. Rozvoj ctenarské a informacni gramotnosti v 1. - 5. rocniku

50. Zprava z testovani vstupni iirovné Zdkii ZS v ramci kurzu Praktickd autoevaluace

51. Plan dalsiho vzdeélavani pedagogickych pracovnikii ze dne 2. zairi 2009

52. Plan vychovného poradenstvi ze dne 1. zaii 2009

53. Plan c¢innosti metodika prevence na skolni rok 2009/2010

54. Minimalni preventivni program Skolni rok 2009/2010

55. Skolni ad véetné pravidel pro hodnoceni 74kl aktualizovany k 28. srpnu 2008, 28. srpnu
2009

56. Pedagogicka rada, $kolni rok 2009/2010

57. Kniha virazii od $kolniho roku 2006/2007, Kniha virazii MS Milokost vedena od $kolniho
roku 2007/2008

58. Zdaznamy o urazu od Skolniho roku 2006/2007

59. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii (doklady o dosazeném vzdélani
a DVPP) vedena ve Skolnim roce 2009/2010

60. Individualni vzdeélavaci plan Zdka ve Skolnim roce 2009/2010 (4 ks)

61. Plan vychovného poradenstvi ze dne 1. zaii 2009

62. Rozhodnuti o prijeti zdaka k zakladnimu vzdélavani, Rozhodnuti o odkladu, Rozhodnuti
o prestupu ve Skolnim roce 2009/2010

63. Skolni  vzdélavaci program pro predskolni vzdéldvani s motivaénim nazvem
,»Objevujeme svét pro zivot “, platny od 1. zati 2009

64. Tridni planovani MS zpracované pro $kolni rok 2009/2010

65.Rezim dne déti v MS ve $kolnim roce 2009/2010

66. Skolni Fad skoly platny ve $kolnim roce 2009/2010 s u¢innosti od 12. kvétna 2010

67. Sezndment rodicii se Skolnim Fadem MS ze dne 12. kvétna 1010

68. Rozhodnuti o prijeti ditete do materské skoly ve Skolnim roce 2009/2010 (18 kust)

69. Evidencni list pro dité v materské skole — Skolni rok 2009/2010 (18 kusti)

70. Prihlaska ditéte k zapisu do materské skoly (18 ks)

71. Pirehled dochdzky v MS ve $kolnim roce 2009/2010

72. Zdznamy o pozorovani ditéte MS ve sledovaném obdobi

73. Prehled vychovné prace vedeny ve Skolnim roce 2009/2010

74. Inspekcni zprava €.j. 127 65/00-011079 ze dne 18. tinora 2000

75. Kritéria pro prijimani déti k predskolnimu vzdélavani v MS Milokost s u¢innosti od
26. cervence 2007

76. Stanoveni uplaty za predskolni vzdélavani v matetské Skole s u¢innosti od 14. zati 2006

77. Pracovni doba v MS od 1. ledna 2010

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Kiizova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jich% se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 30. cCervna 2010 poZaduje zaslani ozndmeni o prijeti opatieni k odstranéni

gjisténych nedostatkii. Zpravu zaslete na vySe uvedenou adresu.

Titul, jméno a prijmeni
Mgr. Zdeiika Vladikova
Mgr. Ivana Bét'dkova
Mgr. Renata Sedlakova
Mgr. Eva Sefrankova

Ing. Renata Bokova

Podpis

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Zdenka Vladikova, v.r.
Ivana Bét'akova, v.r.
Renata Sedlakova, v.r.
Eva Sefrankova, v.r.

Renata Bokova, v.r.

V Brné dne 7. ¢ervna 2010.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brné dne 10. ¢ervna 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

RNDr. Josef Gajos
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

24. Cervna2010 Pripominky nebyly podany.
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