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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Matematika 1. stupen

Poéty hodin v jednotlivych roénicich odpovidaji schvalenému uéebnimu planu. Clenéni uciva
po rocnicich odpovida ucebnim osnovam. Piedlozené tematické plany zajiStovaly navaznost
uciva mezi jednotlivymi ro¢niky. MenSi pocty zakid ve tfidach umoznovaly vyucujicim znat
dobfte slozeni tiidy.

Na 1. stupni piisobi vyucujici bez odborné a pedagogické zpilisobilosti, ale tato skutecnost
neovlivituje kvalitu vyuky. Ucebni prostfedi je podnétné a esteticky upravené. Materidlni
podminky vyuky jsou velmi dobré. Vybaveni pomiickami je dostatecné. V hodinach jsou
dodrzovany psychohygienické zasady vyuky. Pfi vyuce nebyla pouzivana didakticka technika.
Zvolené¢ vyukové cile odpovidaly schopnostem a znalostem zakl. Organizace hodin je jasna,
zpusob vedeni hodin je zaklim srozumitelny. Pokyny vyucuyjicich jsou pfiméfené véku déti,
nedostatkem pii komunikaci mezi Zaky a vyucujici jsou nékdy nepiesné formulované otazky.
Pouzivané vyucovaci metody poskytovaly prostor pro skupinové a individudlni aktivity zakda.
Vyuzivani u€ebnic a dalSich doplitkovych materialii bylo ucelné. Organizace hodin umoznovala
zaklim pracovat vlastnim tempem, s ohledem na individudlni schopnosti zakt. V hodinach byly
rozvijeny techniky podporujici predevsim zapamatovani uciva a bylo bézné stiidani ¢innosti.
Pfi feSeni ukolli byla Zakiim poskytovdna pomoc. Vyucujici kontroluji vychozi znalosti.
Pribézné zdky motivuji a hodnoti.

V hodinéach nebyly dodrzovany individudlni vzdélavaci plany zaka se specifickymi poruchami
uceni a chovani. Pfi zkouSeni a opakovani byly otdzky vyucujicich zaméteny predevsim na
pamétni zvladnuti uciva. Pfi skupinové praci v nékterych hodinach byla z hlediska
psychohygieny nevhodné zvolena délka samostatné ¢innosti zaki.

V hodinach panuje ovzdusi tolerance a spoluprace. Komunikace mezi vyucujicimi a zaky je na
velmi dobré urovni. Verbéalni a neverbalni komunikace vyucujicich byla velmi dobrd. Dil¢i
nedostatky se u nich vyskytly v pfesné interpretaci matematickych pojmu.

Planovani a piiprava vyuky byla velmi dobrd. Persondlni podminky vyuky z hlediska
odborné zputsobilosti vyhovujici. Materidlni a psychohygienické podminky vyuky, motivace
a hodnoceni Zakii velmi dobreé.

Kvalita vyuky matematiky je velmi dobra.

Matematika 2. stupen

Casové dotace predmétu odpovidaji u¢ebnimu planu, obsah uéiva v jednotlivych roénicich je
v souladu s ucebnimi osnovami. Vyuka pfedmétu matematika je provadéna vyucujici, ktera
splituje odborné 1 pedagogické podminky pro vyuku na daném typu Skoly. Materialni podminky
vyuky jsou velmi dobré. Vyuka byla uskutectiovana ve tfide€, v jejiz zadni, oddé€lené Casti, jsou
umistény pocitace, na kterych v priibéhu hodiny Zaci pracuji. Didaktické zésady byly v priitbéhu
vyuky respektovany Tempo vyuky a naro¢nost uciva byly priméfené véku a zakl a aktualnimu
stavu tfidy. Hodina byla vhodné c¢lenéna, zmény metod a stylu prdce umoznovaly udrzet
pozornost zakll v pribchu celé hodiny a davaly Zakiim prostor i na relaxaci. Velmi dobie byla
vyuZzita moznost skupinové prace jak na pocitacich, tak i v pribe¢hu hodiny, kde byla zZakiim
déana moznost obtizné ulohy fesit ve skuping.
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V pribéhu hodiny bylo vyrazné vyuzivano samostatné prace zaka, ktefi si mohli volit mnozstvi
vypocitanych tloh. Vyucujici jim v pribéhu prace poskytovala radu a pomoc a téZ jejich praci
priubézné hodnotila. Zpétné vazby bylo okamzité vyuzivano k dalsi praci se slabSimi zaky, ¢i
s témi, ktefi mé&li v praci momentalné potize. Zaci byli vyrazné vedeni k aplikaci uciva, po
splnéni ukoll v lavicich ptechazeli postupné na praci na pocitacich, kde samostatné fesili dalsi
ulohy. Velmi dobte bylo vyuzito sebehodnoceni zakd, ktefi po absolvovani iloh na pocitacich
formulovali své problémy v praci a GspéSnost. V priibéhu celé vyucovaci hodiny byli Zaci
motivyjicim zpisobem hodnoceni, Casta byla i klasifikace. Stejny ukol plnilo 1 hodnoceni jejich
uspéSnosti pii praci na pocitacich. Kladem byl i vyrazné individudlni pfistup k zZakim ze strany
vyucujici. Komunikace mezi vyucujici a zaky byla bezproblémova, Zaci méli moznost vyjadfit
vlastni nazor a této moznosti 1 vyuzivali.

Vyuka matematiky je hodnocena jako velmi dobra.

Fyzika

Tydenni dotace predmétu fyzika jsou v relaci s u¢ebnim planem. Inspekci nebylo ptedlozeno
rozvrzeni uciva do jednotlivych ro¢nikl, takze lze pouze konstatovat, Ze probirané ucivo
odpovidd osnovam pro 8. a 9. rocnik. Vyucujici spliiuje pozadavky odborné a pedagogické
zpisobilosti pro vyuku na daném typu Skoly.

Ve hodinach fyziky jsou na nékteré hodiny spojovani Zaci osmého a devatého roc¢niku,
v dal$ich hodinach jsou oba ro¢niky oddélené. Tyto upravy jsou fadn€ zachyceny v rozvrhu.
Inspekei byly navstiveny oba typy hodin. Vyuka se v jednotlivych hodinach neliila ani co do
metod a forem prace, ani co do obsahu uciva, takze tataz latka se ucila v osmém i devatém
ro¢niku, v piipadé spojenych tfid byla vyuka provadéna pro obé tiidy soucasné, bez patrného
rozliSeni ro¢nikl. Také v ¢asové tématickych planech jsou v obou ro¢nicich uvedena stejnd
témata uciva bez blizsiho rozpracovani.

Vyuka byla kondna v odborné ucebné, vybavené klasickymi lavicemi, bez rozvodu. Uspotadani
uc¢ebny pro danou c¢innost postacovalo. ProtoZe ucebna slouZi ijinym pfedmétim, jsou
vybaveni a uprava ucebny roztfiSt€né a prosttedi neni pro zadny znich pfili§ motivujici.
Vybavenost u¢ebnimi pomickami je dobra.

Po metodické strance byla vyuka vedena frontalné, pozdé&ji ptesla v praci zakl se soupravami
pro elektrotechniku, kde bylo vyuzito i skupinové prace. Vysledky provedenych méfeni byly
v dal$im pribéhu hodiny vyuzity jen z&asti, nebylo s nimi dale dostate¢né pracovano. Dobie
pouzit¢ hledani chyb v zapojeni elektrickych obvodii nebylo dale rozvinuto a vyuzito. Pti
vykladu nového uciva bylo v dostate¢né mife vyuzito uc¢ebnich pomicek, vyucujici se snazila
74ky aktivné zapojovat do prace v hoding, coz se ji dafilo. Zdky piedvedené znalosti lze
hodnotit jako praimérné.

V hodin¢ nebyl vyuzit Zadny dalsi zdroj informaci, praktické aplikace probiraného uciva byly
prezentovany jen verbalné.

Vzijemnad komunikace mezi vyucujici a Zdky probihala bez problémdi, Zaci se vyjadiovali
volné, své myslenky prezentovali bez prekazek.

Vyuka fyziky je hodnocena jako jesté vyhovujici.

Pracovni ¢innosti, rodinna vychova

Hospita¢ni ¢innost probéhla vzhledem k rozvrhu a momentédlnimu provozu skoly ve dvou
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hodinéch rodinné vychovy a jedné hodin€¢ pracovnich ¢innosti u téze vyucujici bez odborné
a pedagogické zptisobilosti.

Casova dotace hodin v ro¢nicich odpovidd uéebnimu planu. Clenéni uéiva do jednotlivych
rocnikd koresponduje s ufebnimi osnovami. O vybéru jednotlivych témat uciva pfedmétu
pracovni ¢innosti rozhoduje vyucujici sama, feditelka Skoly urcuje pouze organizaci vyuky.
Tématické plany obsahuji proto jen nékterd doporufend témata z osnov podle vybéru
vyucujici.

Vyukové prostory umoziuji plnéni cili predmétti. Ucebni prostiedi v hodinach rodinné
vychovy nebylo podnétné, odborné ucebny pracovnich cCinnosti byly dostate¢né vybaveny
nafadim a nastroji a u€ebnimi pomtickami. Pfi sledované hodiné pracovnich ¢innosti nebyly
splnény nékteré psychohygienické zasady vyuky, protoze maly prostor cvicné kuchyné to ani
neumoznoval vzhledem k poctu zak.

Vyuka rodinné vychovy probihala spolecné pro dva rocniky, spolecné pro chlapce a divky.
Organizace vyuky dévala prostor pro vyuzivani skupinové prace. Zaci pii ni nepracovali
efektivng, protoze Easové rozvrzeni hodin nebylo promyslené. Zaci méli prostor pro diskusi,
nebyli ale pii ni dostate¢né rozvijeny jejich schopnosti komunikativni. Byli seznameni
s dostupnymi informac¢nimi prameny, tykajicimi se probirané latky. Vyucujici se snazila
motivatnimi otdzkami zapojit zdky do diskuse, pozitivné ovliviiovala vztahy mezi nimi.
Diskusni kruh tvofil pfevaznou ¢ast hodin. Malo bylo vyuZito samostatného uceni zakd.
Probirany okruh uciva byl pfili§ Siroky. VSechny probirané pojmy nebyly dostatecné
vysvétleny.

Priibéh hodiny pracovnich ¢innosti mél logickou stavbu. Zakyné smysluplné pracovaly ve
skupinach. U¢i se pouzivat zékladni kuchynsky inventadi pii piipravé jednoduchych pokrmi
studené kuchyné. Nedostate¢né bylo dbano na ptipravu stolovani.

V zavéru hodin je provadéno slovni hodnoceni vykonl zakid, neni pfi ném vyuzivano
sebehodnoceni zaka.

Kvalita vyuky pracovnich éinnosti je dobra a vyuky rodinné vychovy vyhovujici.

Volitelné predméty (Informatika, seminar ze spolecenskych véd)

V hodinach informatiky bylo patrnd velmi dobra ptiprava vyucujici na hodinu. PfestoZe tato
neni odborng a pedagogicky zpiisobila, méla hodina velmi péknou stavbu a spad. Casové
rozvrzeni hodiny bylo optiméalni vzhledem k provadénym cinnostem. Stavba hodin byla
zaloZena na samostatné praci zaka s PC. Vyklad iukazka byly pfiméfené veéku zaki a jejich
schopnostem. Vyucuyjici individudlné a pribézné¢ vyhodnocovala vysledky prace Zzakd,
odstrafiovala vzniklé chyby. Zaci méli dostateény prostor k procviéeni ugiva. U&ivo bylo
prezentovano s akcentem na praktické vyuziti aZzaci byli okamzit€¢ vedeni k aplikaci
probiraného uciva na praktickych ulohéch.

Seminai svym obsahem mél doplilovat vyuku spole¢enskovédnich pfredméti. V podstaté ale
nahrazoval vyuku dé&jepisu, protoZe dané téma (humanismus, renesance) bylo probirdno podle
ucebnic dé&jepisu do vétsi hloubky, se snahou vyucujici objasnit dané ucivo v SirSich
souvislostech, za pouziti poznatkd z jinych zdroji a pfedmétt.

Celou hodinu bylo vyuzito frontdlnich metod prace, za dominujiciho postaveni ucitele. Slovni
projev vyucujici, doprovdzeny obrazovym materidlem nemohl aktivizovat ziky. Po celou
hodinu byla velké pasivita zaki, nebylo viibec pouzito jejich samostatné prace. Informace byly
predkladany v hotovém stavu.
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Ve zpracovaném rozpisu uciva predmétu technické kresleni jsou obsazena nékterd
geometrickd témata z matematiky a na né¢ navazuje nova latka.

Vyuka v navstivené hodiné byla vedena v prvni ¢asti hodiny frontdlné, potom Zaci prechézeli
k pocitacim, kde pokracovala vyuka jejich samostatnou praci. V pribéhu hodiny bylo ze
strany vyucujici dbdno na peclivost v praci, vyuzivano bylo i skupinové prace. Zpétna vazba
byla uplatiovana formou dotazii, diraz byl kladen na logické postupy a mysleni zaku.
Metodicka pestrost hodiny umoziovala Zdkim irelaxaci a dovedla je udrzet po celou
vyucovaci hodinu v aktivité.

Vyuka ve volitelnych predmétech ma rozdilnou uroveri, vétSinou jsou vhodnym doplnénim
povinnych predmétii, v nékterych pripadech je vyuka chdpdna jako pokracovdni vyuky
povinného piedmétu i ve formdach a metodich prace. Celkové Ize hodnotit vyuku
volitelnych piedmétii jako dobrou.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Tydenni casové dotace piedmétii jsou v souladu s ucebnim plinem. Obsah a rozsah uciva
odpovida platnym osnovam. Rozpracovani uciva do jednotlivych rocniki je v nékterych
piedmétech provedeno jen v hrubych rysech. Persondlni podminky vyuky jsou jesté
vyhovujici. Materidalni a psychohygienické podminky vyuky jsou dobré. Narocnost uciva
odpovidala typu Skoly aurovni Zdaki. Metody a formy prdace pouZité v navstivenych
hodindach vedly kdobrému vyuZiti casu v hodindach a umoZiiovaly Zdakiim i relaxaci.
Komunikace mezi Zaky avyucujicimi byla velmi dobra. Hodnoceni prdace Zakit mélo
motivujici funkci, bylo vSak vyuZivano vyrazné vice na 1. stupni. Celkové je uroveii kvality
vzdélavani hodnocena jako dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zdmér ma vedeni Skoly zpracovany, byl pouzit u konkurzu na feditele Skoly.
Vychazi ze znalosti pomérti na Skole a je vedenim Skoly v ekonomické ¢asti predem limitovan
vzhledem k momentalnim finanénim moznostem zfizovatele. Tim ztraci na svém vyznamu.
Koncepce Skoly nereaguje na skutecnost, ze dochazi k vyraznému poklesu poctu zakl. Na
druhé strané vychdzi vstfic zdjmu rodici o navstévu Skoly. Jako zakladni priorita je chdpana
snaha o zvySeni kvalifikovanosti pedagogickych pracovnik. Tvorby koncepce Skoly se
neucastnili ostatni pracovnici Skoly, nebyl projednan s rodiCovskou vefejnosti, ani s radou
Skoly a se ziizovatelem. Skolsky tifad ma uvedeny koncepéni material k dispozici od konéani
konkurzu na misto feditelky Skoly. Celkov¢ je koncepcni materiél spiSe proklamacni, chybi mu
konkrétnost v pojmenovani jednotlivych cilli a ve vytyCeni cesty k jejich dosazeni.

Rocni plan Skoly je pojat jako Casové rozvrzeni jednotlivych ukold, je zpracovan po mésicich.
jmenovité ukoly jsou uvedeny heslovité, chybi konkrétni uloZeni kol a neni sledovano jejich
plnéni. Analyza minulého roku a jeji spojeni s roénim planem Skoly neni pfili§ patrna, coz je
zpusobeno i tim, Ze pani feditelka ve své funkci v tomto Skolnim roce teprve za¢ind. Planovani
provadi sama pani feditelka, ostatni pracovnici se této cinnosti ucastni jen minimalné,
prostiednictvim pfedmétovych komisi, jejichZz aktivni G€ast na zpracovani planu neni na jeho
obsahu piili§ zfetelna.

Na ro¢ni plan prace navazuje plan kontrolni a hospitacni ¢innosti, ktery je zpracovan na
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jednotlivé mésice, sméfuje hospitacni cCinnost feditelky Skoly k jednotlivym vyucujicim
a pojmenovava konkrétni tikoly jeji kontrolni ¢innosti. Plan vychazi ze skutecnosti, ze veSkerou
kontrolni a hospitac¢ni ¢innost provadi sama feditelka Skoly, protoZe ve Skole neni jmenovan
zastupce feditelky Skoly a ani na jiné pracovniky neni pfenesena Zadna kontrolni pravomoc.

Planovani chybi vymezeni konkrétn¢ stanovenych cill, ke kterym ma Skola v jednotlivych
oblastech své ¢innosti smétovat.

Vyuka probihd v souladu se schvalenym ucebnim planem. Systém volitelnych a nepovinnych
predméti vychazi z personalnich moznosti skoly a snazi se reagovat na zajem a potieby zaki.
Individudlni plany jsou pro Zaky se specifickymi poruchami uceni a chovani vypracovany, jejich
vyuzivani v hodinach nebylo patrné.

Koncepce Skoly je zpracovana reditelkou Skoly bez vyraznéjsi participace ostatnich
pracovnikii. Ve svém pojeti je spiSe proklamacni a neni projedndna s partnery Skoly. Ro¢ni
plan Skoly je zpracovin heslovité, bez konkrétniho zaddvani ukolii a bez kontroly jejich
plnéni. Plan kontrolni a hospitacni Cinnosti, postihuje cely chod Skoly, veSkera kontrolni
¢innost je ponechdna v rukou reditelky Skoly, bez pienosu kompetenci a povinnosti na
nékterého ze spolupracovnikii. Planovdni vSeobecné chybi stanoveni konkrétnich cilii Skoly
pro dany Skolni rok. Vyuka ve Skole probiha v souladu se schvdlenym ucebnim planem.

Planovani je ve Skole na pritmérné urovni.

Organizovani

Reditelka $koly nejmenovala pro maly podet tiid svého zastupce, v piipadé jeji nepiitomnosti
je jejim zastupovanim trvale povéfena pani ucitelka Michalkova. Povéfeni je jenom Ustni,
v pisemné podobé nebyly kompetence na pani Michalkovou pievedeny. Kompetence jsou
vymezeny pro dalsi pracovniky ( vychovny poradce, vedouci kabinetil, spravci uceben, ...).
Toto povéfeni spolu s pfenesenim povinnosti jsou vypracovany pisemné, jsou k dispozici
u feditelky Skoly, nejsou jednotlivymi pracovniky podepsané.

Pedagogicka rada se schazi pétkrat rocné, zjejiho jednani jsou pofizovany zapisy. Forma
téchto zapist je Casto pouze heslovitd, bez konkrétniho obsahu. V zapisech chybi hodnoceni
plnéni kol z minulych porad. Ptidéleni spravcovstvi a jmenovéani do funkci na poradach
pedagogické rady bylo projednano a je v zapisech zachyceno. Vysledky kontrolni a hospita¢ni
¢innosti jsou v zédpisech uvedeny ve formé vyctu cinnosti, bez uvedeni zaveéri a uloZeni
piipadnych opatieni. V zapisech neni zachycena prezentace prace vychovného poradce, naopak
je zde sledovano umisténi vychazejicich zak.

Na systém pedagogickych rad navazuji provozni porady, konané podle potieby dvakrat
mésicné. V zépisech z provoznich porad jsou tkoly zdavany konkrétnim osobam, chybi zde
vsak kontrola jejich plnéni. Akutni problémy se fesi bud’ okamzité osobnim stykem feditelky
Skoly s pracovniky, nebo na kratkych poradach v priibéhu piestavek.

Reditelka $koly ustavila metodické sdrueni a t¥i predmétové komise. Jmenovéani piedsedt
probéhlo podle zapisu v pfipravném tydnu na jednani pedagogické rady. Jednotlivé komise
maji vpracovany rocni plan, zapisy z jejich jednani jsou vedeny, po formalni strance jsou velmi
kusé, heslovité, nelze deSifrovat obsah jednotlivych hesel. Zpétnd kontrola prace neni
zachycena. Jednani pfedmétovych komisi se podle potfeby a svého uvazeni tcastni feditelka
Skoly.

K pfenosu informaci k ucitelim slouzi dale nasténka ve sborovné, informace Zakim jsou
predavany predevsim osobné tfidnimi uciteli nebo feditelkou Skoly, jinak k tomuto Gcelu slouzi
nasténky na chodbach. Zpétny tok informaci je zajiStovan opét tiidnimi uciteli, v ptipadé
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potfeby mohou Zici navstivit pani feditelku. Komunikace srodi¢i je zajiStovana pomoci
organizace SRPDS, odkud se informace dostavaji az k feditelce $koly. Pro informovéni
i nerodiovské vetejnosti je na budoveé Skoly umisténd vyvéska s aktudlnimi informacemi. Styk
se zfizovatelem zajistuje kromé pani feditelky jest¢ dalsi pedagogicky pracovnik, ktery je
zastupcem starosty obce. Za urcitou komunikacni piekdzku lze povazovat skuteCnost, Ze
feditelka Skoly neni zvana na jednani obecniho zastupitelstva.

V rozhodnutich feditele Skoly nebyly shledany zavady.

Skolni ¥ad je vyvésen na chodbach $koly a tim je p¥istupny zakéim i rodi¢tim, ktefi jsou s nim
navic seznamovani na t¥idnich schiizkach SRPDS. Tento dokument je jiz zastaraly a je nutné
provést jeho aktualizaci. Uklada Skole nékteré povinnosti, které ptislusi pouze rodicim a navic
je v oblasti prav a povinnosti zakli velmi nevyvazeny, neobsahuje viibec zadnéa zZakovska prava.
Protoze pocet zakil, navstévujicich skolu neodpovida § 6, odst. (5) Zakona ¢. 29/1984 Sb., ve
znéni zdkona ¢. 258/1996 Sb., o soustavé zakladnich a stiednich skol (Skolského zédkona), ma
$kola od MSMT CR udélenou pro tento §kolni rok vyjimku. Déle $kola pozadala MSMT CR
o povoleni upravy ptestavek. Z predlozenych dokumentl je ziejmé, ze ji byla tato tprava
povolena. ProtoZze ale ve Skole neni k dispozici text Zadosti s konkrétnimi Gpravami, nelze
zjistit, jakou tpravu ma Skola povolenou.

Organizacni usporddani Skoly je provedeno se znalosti mistnich poméri a situace ve Skole
a obci a ukazuje se jako funkcni. Vyhrady je nutno mit k formalni strance vedeni zdpisi
z jednani, které jsou heslovité, bez konkretizace obsahu a neni naddle provddéna kontrola
jejich plnéni. Komunikaéni systémy pracuji dobie. Skolni idd je ve svém znéni nevyhovujici
a vyZaduje nutné piepracovani a aktualizaci.

Funkce organizacniho systému je hodnocena jako dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Operativni fizeni zaloZené na pravidelnych provoznich poradach je funkéni. Reditelka dava
moznost pracovnikim uplatnit své nazory a podnéty pro zlepSeni €innosti Skoly, pouZziva ve
své praci a pii vedeni pracovnikid demokratické prvky fizeni. Kazdodenni styk s pracovniky,
okamzité feSeni vzniklych situaci a taktni jedndni navozuje mezi nimi pifjemné pracovni
prostiedi.

Kriteria pro hodnoceni pracovnikli jsou stanovena, nejsou vSak dostate¢né inovovana
s ohledem na momentélni vyvoj Skoly. Hodnoceni pracovnikii vzhledem k délce funkéniho
pusobeni feditelky nelze objektivné posoudit. Odbornost vyucujicich pro vyuku je vyuzivana
optimalnim zpsobem.

Systém vzdélavani pro nekvalifikované pracovniky zatim neni optimalni. V koncepci $koly je
nastin feSeni persondlni situace na Skole. Vedeni Skoly ptesto podporuje odborny rlst
pracovnikil, snaZi se je motivovat pro doplihovani odborné a pedagogické zptsobilosti. Jedna
vyucuyjici studuje vysokou Skolu, pro dalsi dve vyucujici na 1. stupni jsou urceni zkuSeni ucitelé
pro pomoc. Reditelka koly, kromé toho pfipravila systém vzijemnych hospitaci na kazdy
mésic. Kromé idaji ve vyrocni zpraveé neni zatim zaveden systém pravidelného sebehodnoceni
Skoly.

Vzhledem k velikosti Skoly a poctu pracovnikii je systém vedeni hodnocen jako dobry .
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Kontrolni mechanizmy

Reditelka §koly ma zpracovany plan kontroly. Jsou v ném uréeny zékladni cile kontrolni
¢innosti pro ob& c¢asti Skoly. Zahrnuje kontrolu pedagogické dokumentace, prace mimo
vyucovani, rozsah hospitacni ¢innosti a sebehodnoceni skoly.

Hospita¢ni Cinnost feditelky Skoly byla hodnocena od zatfi 1999. Vysledky hospitaci byly
probirany s pracovniky. Vyucyjicim je ddna moznost sebereflexe, feditelka se snazi
motiva¢nimi otdzkami navést vyucujiciho k odhaleni vlastnich chyb v hodinach. Pfi rozboru
klade diiraz na vyuzivani inovacnich metod prace, na projev ucitele a celkovou atmosféru tridy.
Zavéry zhodin jasné odhaluji nedostatky aklady vyuky, doporuceni smétuji nejen ke
zkvalitnéni prace v hodinach, ale ik doporuceni dalsiho sebevzdélavani uciteli. Nedostatky
v hodindch, které teditelka Skoly vytkla pfi rozboru hodin, byly dany do zapisu spolu
s opatfenimi k jejich napravé.

Nékteré oblasti vychovné vzdélavaciho procesu zatim nebyly vedenim Skoly kontrolovany, ale
pfipraveny systém hospitacni €innosti a rozsah kontrolnich mechanizmi jsou v podminkach
Skoly dostacujici.

Zatimni kontrolni innost ieditelky Skoly ma velmi dobrou uroveri.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovani cinnosti je ve Skole na priimérné urovni, chybi vyraznéjsi participace vsech
pracovnikit Skoly na tvorbé planii. Organizace provozu je zaloZena na znalostech poméri
a na spoluprdci v§ech pracovnikii §koly. Dopracovat je nutno $kolni idad a veétsi péci vénovat
konkrétnosti zdpisii 7 jedndni. Reditelka $koly je ve funkci teprve velmi krdtkou dobu, proto
jesté neni systém vedeni a motivovdani pracovnikii optimdlni. Kontrolni ¢innost pani
feditelky je velmi dobra. Celkové Ize hodnotit kvalitu Fizeni po dobu, po kterou je pani
Feditelka ve funkci jako dobrou.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

e Skola vyucuje na druhém stupni 3 hodiny télesné vychovy tydné

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e tfidni knihy

e tfidni vykazy a katalogové listy

e rozhodnuti o zafazeni do sité Skol
e fad skoly

e ucebni plany a osnovy

e cCasové tematické plany uciteld

e rozvrhy tiid
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e zapisy z jednani pedagogickych rad, provoznich porad a pfedmétovych komisi
e dokumentace zdravotné postizenych zakt

e vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 1998/99

o Zikladni koncepce ZS Jesenice u Sedlcan

e Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti ve skolnim roce 1999-2000

e Plan pedagogickych porad ve skolnim roce 1999-2000

e pichled o zaméstnancich Skoly

e Rozhodnuti MSMT CR o udéleni vyjimky z poctu Zdkii na Skolni rok 1999/2000 ¢. j. 19
422/99-22

o Souhlas MSMT CR s vipravou prestavek ¢. j. 26 819/99-22
e Vyrozuméni SU Piibram o souhlasu MSMT CR s tpravou piestavek.
e hospitacni zapisy feditelky Skoly

o Zzakovské knizky, Zdkovské prace

ZAVER

Pozitiva:

e dobré¢ vyuziti pocitacl v nékterych predmétech
¢ sledovani dal§iho umisténi absolventl Skoly

e hospitacni ¢innost feditelky Skoly

e aktivita zakl, vztahy mezi vyucujicimi a zZaky

Negativa:

e odborna a pedagogicka zplsobilost vyucujicich
e planovani skoly

e skolnirad

e kriteria pro hodnoceni pracovnika

Uroveii vyuky je dobrd. U vyusiti financnich prostiedkii, poskytovanych stitem, nebylo
gjisténo neefektivni vyuZivani. Optimdlni je spojovani tiid na prvnim idruhém stupni,
mezery jsou v praktickém provadéni vyuky v nékterych predmétech v téchto tiidach.
Celkové Ize hodnotit kvalitu iizeni jako dobrou.
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Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Viktor Miiller V. Miiller v. r.
Clen tymu Vaclav Zemek V. Zemek v. 1.
V Benesové dne 6. prosince 1999
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspek¢ni zpravy: 15. 12. 1999

Razitko
Reditelka $koly Podpis
Mgr. Drahomira Pestova Pestova D. v. r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢éni zpravy jednaciho protokolu CSI
Skolsky tiad 30. fijna 1999 021 297/99-2204
Ztizovatel 30. fijna 1999 021 296/99-2204
Rada skoly 30. fijna 1999 021 298/99-2204

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly vzneseny
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