Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-132/08-R14

Nazev $koly: Mateiska $kola Ostrava — Stara Béla

Adresa: Blanicka 180, 742 00 Ostrava-Stara B¢la

Identifikator: 674 105 699

IC: 75 084 481

Misto inspekce: Blanicka 180, 742 00 Ostrava-Stara Béla
Mitrovicka 70, 742 00 Ostrava-Stara Béla

Termin inspekce: 11. az 13. bfezen 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:
Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu matefské Skoly s pravnimi piedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.
Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkti vzdélavani déti poskytovaného mateiskou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona se zaméfenim na oblast vychovy ke
zdravi.

Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje

Matetska Skola Ostrava-Stara Béla, ptispévkova organizace sdruzuje matei'skou skolu (dale
MS), Skolni jidelnu a Skolni jidelnu — vydejnu. MS sluCuje dvé samostatna pracoviste —
Blanicka 170 (kmenove pracovist¢ MS — 2 tfidy) a Mitrovicka 70 (odloucené pracoviste
MS — 2 tfidy). Kapacita Skoly je stanovena na 115 déti, ve Skolnim roce 2007/2008 je
k pfedskolnimu vzdélavani ptijato 103 déti.

Ztizovatelem matetské Skoly je Méstsky obvod Stard Béla se sidlem Junacka 127, 724 00
Stara Béla.

Skola byla jako samostatny pravni subjekt zizena k 1. lednu 2007. Pied timto datem byla
v obdobi 2003 — 2006 slou¢ena se zakladni Skolou.

Personalni zajiiténi MS je dlouhodobé stabilni a odborné kvalifikované.

Udaje uvedené v platnych dokumentech osvédéujicich vznik 8koly a povinné zapisované
udaje v rejstiiku skol jsou v souladu se skutecnosti.

Ve $kole neni provozovan kamerovy systém.



I1. Ekonomické udaje

Vyse finanénich prostiedkii poskytovanych ze stiatniho rozpoctu v roce 2007 v K¢
(celd organizace)

Organizaci byly v roce 2007 poskytnuty financni prostiedky ze statniho rozpoctu v celkové
vysi 3 683 000,- K¢, tj. 80 % z celkového rozpoctu skoly a prevazné slouzily k uhrade
mzdovych nékladi. Na ucebni pomilicky a ndklady na dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl vyuzila Skola 0,5 % z ptispévku ze statniho rozpoctu.

Poskytnuté financni prostiredky, s nimiz Skola ve sledovaném obdobi hospodaiila, byly
dostacujici k realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.

I11. Hodnoceni Skoly
Skolni vzdélavaci program

e Skolni vzdélavaci program (dile SVP) mateiské $koly je zpracovan v souladu
s Rdmcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani. Na obou pracovistich
Skoly je zvefejnén na piistupném miste.

e Reditelka $koly SVP zpracovala k terminu zahajeni &innosti $koly (1. ledna 2007)
a aktualizovala k 1. zati 2007. SVP stanovuje zakladni orientaci piedikolniho
vzdélavani v obou MS a zaroveii zohlediiuje specifické potieby obou pracovist’ nebot’
jednotlivé MS si vytvofily obsah vzdélavani samostatng podle vlastnich podminek.

e SVP obsahuje viechny podstatné informace o $kole a pro navazujici t¥idni vzdélavaci
programy je dobrym podkladem. SVP vychézi z redlnych materialnich a organizaénich
podminek §koly. Organizaci a formy vzdélavani uvedené v SVP $kola realizuje.

Skolni vzdélavaci program je v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro
predskolni vzdélavani.

Vedeni $koly

e Vyznamné zmény ve struktuie organizace a jejim vedeni k 1. lednu 2007 vytvofily
velmi dobré podminky pro profesni rozvoj obou mateiskych Skol. Slouceni obou
pracoviSt neomezilo jejich autonomii a $kola je zacind vyuzivat k uzsi spolupraci.

e Reditelka skoly usp&iné vytesila pfechod organizace na pravni subjektivitu a zachovala
kontinuitu v &innosti obou MS. Zaméfila se na realizaci SVP a zlepSeni zakaznické
orientace vici rodiCovské vetejnosti. Koncepéni zdméry jsou srozumitelné a respektuji
cile ptfedskolniho vzdélavani stanovené Skolskym zakonem.

e Reditelka Fidi ob& pracovisté efektivné. Vytvorila funkéni organizaci provozu, udrzela
persondlni stabilitu a zajistila odborné vedeni odloucené¢ho pracovisté. Svou cinnost
pravidelné planuje. Postupné uvadi do praxe systém vlastniho hodnoceni Skoly
a z dokumentace je zfejmé, ze jejim zamérem je postihnout komplexné celou
problematiku skoly. V soucasné dobé ucinné tesi kontrolu funkénosti provozu skoly,
mén¢ pak vzdélavaciho procesu.

e VMS pracuje osm pedagogickych pracovnic (véetné fteditelky), vSechny maji
pozadovanou odbornou kvalifikaci a vétsinou dlouhou praxi ve sledované MS. Jedna
z ucitelek mé vysokoSkolské vzdelani v oboru specialni pedagogiky, jeji vyuziti v praxi
MS je vzhledem k podminkam $koly piileZitostné. Aktivita ucitelek v oblasti daliiho
vzdélavani je dlouhodobé¢ nizka a nesystematicky zamétena. Profesni rozvoj pedagogt



a zaméteni dal$iho vzdélavani zacina vedeni Skoly teprve prosazovat. Zaméstnanci
maji zajistén piistup k pottebnym informacim.

Piedpoklady §koly pro naplnéni SVP

Podminky pro zdravy vyvoj déti Skola spliiuje. Predskolni vzdélavani probiha
v bezpeéném prostiedi. Reditelka podrobné rozpracovala podminky zajisténi
bezpecénosti a ochrany zdravi v dokumentu Pouceni déti o bezpecnosti v MS a pii
Skolnich akcich. Tuto oblast zapracovala i1 do Skolniho fadu. Pravidla spole¢ného
souziti a tematika prevence rizikového chovani jsou zatazeny do denniho programu.
Kniha trazl je vedena. Obsah zédpisi za posledni tii roky potvrdil pouze drobna
zranéni, k zavaznym traziim nedoslo.

Piijimani déti do MS a naslednd ukondovéni piedskolniho vzdélavani je provadéno
v souladu s piislu$nym ustanovenim 8kolského zakona. Skolni matrika je vedena
prehledné a spravné.

Ke vzajemné vyméné informaci mezi Skolou a rodi¢i jsou vyuZivany piedev§im
tradiéni schiizky, kulturni vystoupeni, informaéni nasténky a leta¢ky. Svou ¢innost MS
prezentuje také v mistnim tisku (Starobélsky zpravodaj). Dale spolupracuje
s poradenskymi institucemi, odbornymi pracovisti i dal§imi subjekty, které pfispivaji
k obohaceni predskolniho vzdélavani (mistni zakladni Skola, zakladni umelecka skola,
logoped, pediatr, pedagogicko-psychologickd poradna, hasici, policie). Vycet naméta
z oblasti partnerstvi $koly s dalsimi institucemi je soudasti SVP.

Prubéh vzdélavani ze zamérenim na oblast vychovy ke zdravi

Ob& MS maji pro svou &innost vyhovujici prostorové podminky. Vnitini vybaveni je
z velké Casti opotfebované ajeho obnova stagnuje. K mirnym inovacim doslo
u détského nabytku, stoly a zidle vSak zatim nezohlediiuji velikost déti ve vSech tfidach
MS. Vysoky podil zastaralého vybaveni snizuje podnétnost prostiedi. MnoZstvi
i kvalita ucebnich pomiicek a hracek je priimérna. Pomicky pro pohyb déti jsou
ulozeny mimo prostory tfid, coZ omezuje jejich pravidelné uzivani ke spontdnnim
pohybovym aktivitam. Ve sledovaném vzdélavani déti ucitelky materidlni vybaveni
Skoly uzivaly.

V letosnim $kolnim roce nevykazuje MS zadné integrované déti. Dvé déti maji
odlozenou $kolni dochézku a pro tyto déti vypracovaly ucitelky individualni plany,
podle kterych s nimi pracuji. Déti talentované se mohou realizovat v krouzcich (napf.
keramickém a vytvarném, ve hie na zobcovou flétnu, v seznamovani s anglickym
jazykem).

Hospitacni ¢innost byla zaméfena na oblast podpory zdravi v pfedskolnim vzdélavani.
Zasady Zivotospravy zajiStovaly pravidelné stravovaci intervaly, pestrost stravy
a podpora spravnych stravovacich navykd. Pribéh dne ve tfidich mél tradicni,
pravidelnou strukturu, ale nadmérny podil organizac¢nich prvkll. Spontanni ¢innosti se
vyznacovaly pomérné Sirokou nabidkou c¢innosti, hracek a pomtcek, ucitelky zde
uplatiovaly prozitkové ucfeni. Mén€ byly tyto postupy vyuzivany v fizenych
¢innostech, kdy prevazovala frontdlni, mén€ aktivizujici organizace. Zatazovanim
dil¢ich skupinovych cinnosti sice smétovaly ucitelky déti ke spolupraci, celkova
organizace vzdélavani vSak zatim dostatecné nepodporovala jejich samostatnost
a aktivitu déti. Vychova ke zdravi a jeji obecné zdsady byly soucasti vzdélavaciho
procesu.



e Vzdélavaci obsah i formy a metody uplatiiované ve vzdélavani byly vobou MS
srovnatelné. Zaméfeni ¢&innosti bylo vsouladu se SVP. Pfesto se v planovani
integrovanych vzdélavacich celkli objevovaly rutinni postupy, které celkové sniZzovaly
motivacni ucinek programu tfid a nepfinasely détem dostatek novych podnéti.

e Atmosféra ve tfidach byla pfizniva. Ucitelky pfistupovaly k détem oteviené
a s respektem k individualité¢ ditéte. Organizace prubéhu vzdélavani byla vétSinou
plynuld. Ucitelky svou cinnosti smétfovaly déti k osvojovani zakladnich klicovych
kompetenci.

e Bé&hem vzdélavani ucitelky motivovaly déti pozitivnim hodnocenim a tim u nich
posilovaly pocit tspésnosti. Dobrych vysledkli déti dosahovaly zejména v oblasti
pohybovych, hudebnich a vytvarnych dovednosti.

e Mateiské Skola sleduje miru uspéSnosti déti v celém vzdélavacim cyklu, udaje
o pribéhu avysledcich vzdélavani ucitelky zaznamenavaji, pfi¢iny piipadné
neuspésnosti déti analyzuji.

Zavérefné hodnoceni:

Mateiska Skola splituje formalni podminky k vykonu své Cdcinnosti. Dokumenty
osvédCujici vznik Skoly a udaje uvedené v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni jsou
v souladu se skuteCnosti.

Skolni vzdélavaci program je v souladu s Rdamcovym vzdélavacim programem pro
predskolni vzdélavani.

Slouceni obou mateiskych Skol do jednoho samostatného pravniho subjektu je
pozitivnim krokem k profesnimu rozvoji obou mateiskych Skol. Skola ma funkcni
organizaci a postupné zkvalitiiuje svou éinnost.

Oblast materidlnich podminek obou pracovist’ nebyla v minulém obdobi dostatecné
podporovina a jejich uroveit nyni omezuje podnétnost vidélavani. Prostiedi Skoly je
bezpecné a pribéh vzdélavani sméiuje k napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu.

Svou Cinnosti vytvaii mateiska Skola u déti zakladni predpoklady pro ziskdvani klicovych
kompetenci v souladu s RVP PV. Vychova ke zdravi je pFirozenym zpiisobem zaclenéna
do pribéhu vzdélavani.

Celkové je Skola v podpore kurikularni reformy a poskytovaném vzdélavani se
zaméienim na podporu vychovy ke zdravi hodnocena jako primérnd. Stav je funkéni,
rizika jsou ojedinéla, Ize je piekonat.



Hodnotici stupnice

Podprimér

Pramér

Nadpriumér

Pii poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby
neni postupovéno v souladu
s pravnimi predpisy,
schvéalenymi u¢ebnimi
dokumenty.

Rizika jsou velka, pro
napravu jsou nutné zasadni
zmény

P1i poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby je

postupovano v souladu s pravnimi
predpisy, schvalenymi u¢ebnimi

dokumenty.
Rizika jsou ojedinéla, Ize je
prekonat

Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby je
v souladu s pravnimi
predpisy, schvalenymi
ucebnimi dokumenty a je na
urovni, ktera nevyzaduje
zasadni zmény.

Slouzi jako ptiklad dobré
praxe.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira:
Ztizovaci listina pfispévkové organizace Matetskd Skola Ostrava-Stard Béla ze dne
18. zati 2006

Dodatek ¢. 1 ke zfizovaci listing pifispévkové organizace Mateiskd Skola Ostrava-
Stara Béla ze dne 18. prosince 2006 — doplnéni pfedmétu Einnosti

Vypis z obchodniho rejstiiku vedeného Krajskym soudem v Ostraveé oddil Pr, vlozka
1054 ze dne 8. listopadu 2006

Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje odboru Skolstvi, mladeze
a sportu ¢j. MSK/157136/20061 ze dne 20.fijna 2006 — zapis Skoly do site¢ skol,
ptedSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni s G€innosti od 1. ledna 2007

Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje odboru Skolstvi, mladeze
a sportu ve véci zdpisu zmény v udajich vedenych v rejstiitku Skol a Skolskych
zatizeni, ¢j. MSK 3759/2007 ze dne 31. ledna 2007 — zména ndzvu organizace, zapis
Skolni jidelny-vydejny s t€innosti od 1. tinora 2007

Jmenovani feditelky do funkce s Gi€innosti od 1. ledna 2007 vydané zfizovatelem
Skoly

(Vjtvvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prosttedcich v regionlni §kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007

Vykaz o feditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. zaii 2007

Vykaz o mateiské §kole S 1-01 podle stavu k 30. zai4 2007 - MS Blanicka 180

Vykaz o mateiské kole S 1-01 podle stavu k 30. zaii 2007 - MS Mitrovicka 70
Skolni vzd&lavaci program ze dne 31. srpna 2007- pracovisté Mitrovicka 70

Skolni vzd&lavaci program ze dne 31. srpna 2007- pracovisté Blanicka 170

Ttidni vzdélavaci programy pro Skolni rok 2007/2008

Skolni #4d matefské $koly ze dne 4. ledna 2007

Organizacni fad matetské Skoly s G€innosti od 2. ledna 2007

Organizacni zajisteni dalstho vzdeldavani pedagogickych pracovnikii ze dne 1. Cervna
2007 — smérnice Skoly

Provozni fad matetské Skoly ze dne 28. dubna 2007 s ucinnosti od 1. kvétna 2007
Hodnotici zprava o ¢innosti skoly za skolni rok 2006/2007 ze dne 27. srpna 2007
Vyhledovy plan pro zlepSeni podminek v MS letech 2005 - 2010

Hospitacni zaznamy z kontroly pribéhu vzdélavani za obdobi 2007 — 2008



21.
22.

23.

24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.

Zapisy z pedagogickych rad za obdobi 2007 — 2008
Persondlni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikli matetské Skoly — doklady
o dosazeném vzdélani a Gi€asti na dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki

Smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi deti pri akcich konanych mimo
Skolu ze dne 26. tijna 2007

Provérka bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci — zapis z provérky ze dne
21. listopadu 2007

Kritéria pro prijimani deéti k predskolnimu vzdélavani — ze dne 1. inora 2007
Rozhodnuti o ptijeti vSech déti do matetské Skoly

Skolni matrika

Prehled dochazky deti do materské skoly za Skolni rok 2007/2008 ke dni inspekce
Ttidni knihy (ptehled vychovné prace) za Skolni rok 2007/2008 ke dni inspekce
Kniha trazl

SloZeni inspekéniho tymu:

V Novém Ji¢iné dne 27. bfezna 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Jarmila Spanihelova i,

Mgr. Hana StefKOVA e,

Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe fFeditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti
na adresu Ceska Skolni inspekce, Stefanikova 9, 741 01 Novy Jiin.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PpFipominek je veiejnd.



Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Ostravé-Staré Bélé 11. dubna 2008

(razitko)

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Nad’a Riedichova — feditelka mateiské Skoly ...
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