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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jsich
pfedpisti. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle
ptislusnych vzdélavacich programtl, zjistovani a hodnoceni jejich postupného napliovani,
souladu s pravnimi pfedpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zdkona.

AKktualni stav Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly
Stfedni primyslova skola strojirenska a jazykova Skola s pravem statni jazykové zkousky,
Kolin IV, Heverova 191 je statni prispévkovou organizaci s pravni subjektivitou. Skola
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sdruzuje stfedni odbornou Skolu, stiedni odborné ucilisté, jazykovou Skolu a Skolni jidelnu.
Ve Skolnim roce 2010/2011 probihd ve stfedni odborné Skole vzdélavani v jednom
studijnim oboru (Strojirenstvi) a ve sttednim odborném wucilisti ve dvou oborech
(Zamecnik, Strojni mechanik). Absolventim stfedniho vzdélavani s maturitni zkouSkou
umoznuje studium ve zkrdceném jednoletém dennim studiu s vyucnim listem oboru
vzdélani Strojni mechanik podle Skolniho vzdélavaciho programu pro stfedni odborné
vzdélavani (dale SVP OV). Nejvétsi zajem je o obory Strojirenstvi a Strojni mechanik.
Ucebni obor Zdmecnik nebyl v 1. ro¢niku otevien. Od minulé inspekéni ¢innosti v kvétnu
2006 ma vyvoj poctu zaki stale klesajici tendenci (338 — 276 — 250 — 213). V souvislosti s
tim byla snizena statni dotace na pifimé naklady na vzdélavani i dotace zfizovatele na
provoz. Toto sniZeni §kola vyrovnava ¢erpanim vlastnich zdrojt.

Vzdélavaci nabidku novych oborli se zaméfenim na tiskafskou a obalovou techniku
(Polygrafie, Obalova technika, Tiskar na polygrafickych strojich, Reprodukcni grafik) se
v poslednich letech nepodatilo prosadit, jednim z diivodii byla nedostatecné vstiicna reakce
z podnikatelské sféry. V Jazykové Skole spravem statni jazykové zkousky nebyla
ve sledovaném obdobi oteviena zadnd skupina kurzli. Pouze ve Skolnim roce 2009/2010
a2010/2011 byly zorganizovany zkousky z ¢eského jazyka pro cizince.

Vyvoj naplnénosti za posledni tfi skolni roky je zpracovan ve dvou dokumentech skoly —
,Koncepéni zamér rozvoje Skoly 2010 a ,,Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za obdobi
2009/2010%.

Pristup k Zakiam pii prijimdni, v priubéhu a pii ukoncovdni studia

Vzdélavaci nabidka Skoly je vefejnosti prezentovana jasnym a dostupnym zpiisobem.
Ve sledovaném obdobi Skolniho roku 2010/2011 probéhla ¢tyti kola piijimaciho fizeni pro
studijni obory a dvé kola pro obory zakoncenou zkouskou. Dokladem byla dolozena
dokumentace o pribéhu pifijimaciho fizeni pro Skolni rok 2010/2011, vcetné vydanych
rozhodnuti feditele Skoly o piijeti zakil ke studiu. Piesné stanovend kritéria byla fadnym
zplisobem zvefejnéna a zaruCovala rovny pfistup ke vzdélavani vSem uchazectm.
Pozitivem pro vytvoteni potadi uchazect je Skolou vytvoteny vlastni pocitacovy program.
V ramci sledovaného prubéhu vzdélavani a kontrole zptisobu ukoncovani studia formou
zavéreCnych a maturitnich zkouSek nebyly shledany zadné diskriminacni prvky. Pfi praci
se zéky se specialné vzdélavacimi potfebami (ddle SVP) ucitelé nezohlediiuji dostatecné
jejich potifeby a nepouzivaji specifické metody Cinnosti. Pro tyto zdky nejsou piesné
stanoveny plany a vétSina vyucujicich o téchto Zacich nebyla informovéana. Preventivni
systétmy zamé&fené na omezeni rizikového chovani jsou nedostatecné prezentovany
v ,,Minimalnim preventivnim programu®“. V ramci dlouhodobych tkoli minimalni
prevence se Skola predev§im soustied'uje na spolupraci srodi¢i zdki, se stfediskem
vychovné péce, s organizacemi, které se vénuji prednaskdm a interaktivnim programim,
a také s Policii Ceské republiky. Netsp&snym zakam je zajisténa po individudlni domluve
s jednotlivymi vyucujicimi podpora formou konzulta¢nich hodin.

Organizace vzdélavani

Nejvyssi povoleny pocet zakl ve skole je 908, za posledni tfi Skolni roky je vyuzivan mezi
30 az 24 %.

Skola #adn& naplituje uéebni plany podle schvalenych $kolnich vzdélavacich programi pro
odborné vzdélavani (dale SVP OV) audebnich dokumentii dobihajicich obort, které
odpovidaji podminkam, za kterych byla Skola zatfazena do Skolského rejstiiku i soucasnym
podminkdm (materialnim, persondlnim, organiza¢nim). Zajistuje vyuku vSech povinnych
predmétt a sleduje jejich vliv na rozvoj klicovych dovednosti. VSichni zaci oboru vzdélani
Strojni mechanik (Zamecnik) absolvuji svareCsky kurz s moznosti ziskéni svarecského
osvédéeni. Vsouladu scili SVP OV $kola nabizi vyuku volitelnych predmét
(Programovani CNC stroji a Automatizované vyrobni systémy). Skola podporuje
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uspésnost svych zakl, organizuje vzdélavani vhodnymi formami (napi. nabidkou exkurzi,
prednasek, vystav, filmovych a divadelnich ptedstaveni a sportovniho kurzu). Nizka icast
zaki je predevsim u nabizenych aktivit, které probihaji mimo vyucovani.

Zpuisob Fizeni Skoly

Vyuku ve Skole zajistuje 20 ucitelti. Jejich ¢innost fidi na zakladé organiza¢niho fadu
feditel a jeho zastupce pro teoretické a praktické vyucovani. Dalsi pedagogicti pracovnici,
kteti se spolupodili na fizeni, jsou pfedev§im vedouci pfedméetovych komisi a tfidni ucitelé.
Rozdéleni kompetenci umozituje napliiovat cile SVP OV a dobihajicich obord. Otazky
strategie rozvoje Skoly jsou projednavany na pedagogické radé a v predmétovych
komisich. Pro zajisténi fizeni samotného vzdé€lavani jsou fteditelem Skoly ustanoveny
metodické organy (vychovny poradce, Skolni metodik prevence, metodik informacnich
a komunikacnich technologii, $kolni koordinator SVP, piedsedové metodickych komisi),
které napomahaji pti naplinovani jednotlivych u€ebnich obort.

Spoluprdce s partnery, propojeni vidélavaci nabidky s praxi

Skola ma standardni spolupraci se zfizovatelem $koly a Méstem Kolin. Uplatnéni
absolventd Skoly na trhu prace a piechod absolventii do vysokoskolského vzdélavani neni
Skolou sledovano systematicky. Ziskdvani ucelenych informaci o uspésnosti absolventl by
bylo podle feditele obtizné realizovatelné. Skola provedla mezi absolventy jednorazové
dotaznikové Setieni, na néz vSak reagoval jen velmi maly pocet respondentil, proto mélo
velmi nepatrnou vypovidajici hodnotu. Podrobné&jsi informace o uspé$nosti absolventl
Skoly vyplyvajici ze strategické dokumentace by mohly byt pro skolu uzitecnym néstrojem
pro rozvoj dalS$i spoluprice se zaméstnavatelskym sektorem. Ta je realizovana
prostiednictvim odbornych praxi, ucasti Skoly v projektech Partnerstvi a exkurzemi
studentll. Na druhou stranu maji firmy samy snahu se skolou spolupracovat formou nédboru
potencidlnich zaméstnancl. V tomto piipadé vSak vedeni Skoly peclivé zvazuje rozsah
a kvalitu naborovych aktivit. Reditel $koly by rovn&z uvital $ir§i moZnosti navazovani
spolupréce s firmami prostfednictvim Hospodaiské komory.

V ramci operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost s nazvem ,,Zavadéni
vyuky modernich technologii primyslové vyroby do oboru strojirenstvi® Skola uzce
spolupracuje s firmou TPCA Kolin, v niz Zaci absolvuji odbornou praxi (pro Skolni rok
2009/2010 ziskala na projekt dotaci). S urovni praxe ve firmé jsou podle slov feditele
velmi spokojeni a hodnoti ji jako pfinosnou pro své budouci profesni uplatnéni.

V ramci odborné piipravy §kola spolupracuje s Utadem prace v Koliné a Hospodaiskou
komorou, ktera vSak funguje spiSe formalné. Uzavieny byly smlouvy se zamé&stnavateli tii
firem, jejichz zéstupci se zG¢astiiuji zavereCnych zkousek.

Pozitivem je neustaly kontakt s trhem préace, zapojeni do produktivni prace a materidlné
technické zabezpeceni strojirenskych obort.

Ve skole piisobi Klub rodicii a pratel skoly, ktery se finanéné podili na mimoskolni
¢innosti zakl, propagaci Skoly a odménéch spéSnym zakam.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Uspésnost %dkit a celkové vysledky vzdélavini

Skola vyhodnocuje vzdélavaci vysledky 74k zejména prostiednictvim pololetnich
statistik, maturitnich a zavérecnych zkousek na jednanich pedagogické rady a metodickych
komisi pro odborné, vSeobecné vzdélavaci predméty a odborny vycvik. Neuspeésnost zaki
je feSena vyucujicimi individudln€ s zdky a jejich zdkonnymi zastupci. Z poslednich
dostupnych udajii za 2. pololeti Skolniho roku 2009/2010 vyplyva, Ze z celkového poctu
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168 Zzakd ve studijnich oborech zakonfenych maturitni zkouskou jich 17 neprospélo
a v oborech zakoncenych zavéreénou zkouskou z celkového poctu 67 neprospelo Sest zakii.
Zaci maji nejvétsi potize s odbornymi ptedméty a matematikou. Neprospéch téchto zaki je
pfedev§im ovlivnén malou motivaci vedouci k dosazeni lepSich vysledkii (mnozi se
spokoji s podprimérnymi vysledky). Srovndnim primérného prospéchu zaki za posledni
tfi roky a celkovych vysledkt Ize konstatovat setrvaly stav

Skola se zucastnila externiho testovani - ,,Maturita nane¢isto®, Sonda maturant, Vektor pro
zaky 1. ro¢nikid (v roce 2006 a 2008), Vektor — modul 4, pro zaky 4. ro¢nikl (zati 2009),
vysledky zakdl, ve srovnani s ostatnimi §kolami stejného typu byly primémé. Skola
v prvnich ro¢nicich provadi u zaki vlastni srovnavaci testy SCIO Vektor z matematiky,
Ceského jazyka a literatury, anglického jazyka, némeckého jazyka a test studijnich
pfedpokladii. Vysledky, které slouzi k evaluacnim uceliim, byly porovnany v ramci
jednotlivych tfid.

Skola absolvovala maturitni generalku. Maturitni zkousku v jarnim terminu mélo
opravnéni vykonat 48 Zakd, znichZz pét neprospélo; pro zavére¢né zkousky v jarnim
terminu splnilo podminky 21 Zzaka, vSichni prospéli. Ve Skolnim roce 2009/2010
pfevazovala kazeiiska opatfeni nad pochvalami. Pfi zjiStovani stavu nezaméstnanosti je
mozné konstatovat, e nezaméstnanost absolventd je nizka a kratkodobého razu. Castym
divodem je ukonceni studia na vysoké Skole po prvnim ro¢niku a u absolventii oborii
s vyu¢nim listem je to nizka ochota praci ziskat.

Uroven prace $koly je sledovana i prostiednictvim dotaznikového Setfeni ,Mapa skoly*,
kterého se zucastnili Zaci, ucitelé, rodiCe 1 absolventi.

Zaci $koly se pravidelng zagastiuji soutézi v poditaéovém modelovani a programovani
CNC strojt, ucast v soutézi F1 ve Skolach, ve kterych trvale dosahuji dobrych vysledka
na celostatni Girovni (napf. v F1 prvni misto v narodnim kole Ceské republiky a &tvrté
misto v celorepublikovém findle, v pocitacovém modelovani 2008/2009 druhé misto
na celorepublikové urovni). V literarni soutézi Stipendijniho nadac¢niho fondu Mésta
Kolina se umistil zak Skoly na prvnim misteé.

Skola trvale spolupracuje s Utadem prace Kolin pii zavadéni novych oborti do vyuky
s ohledem na uplatnitelnost absolventi a vede statistiku UspéSnosti svych absolventil
a jejich uplatnéni na trhu prace

Uspésnosti 74kl je vénovana znana pozornost na poradach ugiteli, schiizkach
predmétovych komisi a ¢tvrtletnich pedagogickych radach.

Podpora zdravého a bezpecného vidélavani

Skola vytvaii bezpe&né prostiedi pro vzdélavani zakt, umoziiuje jim zdravy socialni,
psychicky i fyzicky vyvoj pii vSech Cinnostech a poskytuje jim informace k zajisténi jejich
bezpecnosti a ochrany zdravi (ddle BOZ) a pozarni ochrany (dale PO). Vsichni Zaci byli
prokazatelnym zptisobem pouceni o Skolnim fadu a o mozném ohroZeni zdravi
pii vzdélavacich cCinnostech ve Skole imimo ni (viz zapisy v tfidnich knihach
a na prezencnich listinadch). RovnéZz pracovnici Skoly byli dne 31. srpna 2010 (a vedouci
pracovnici 27. fijna 2010) seznameni s pravidly BOZ, PO a riziky moZného ohroZeni
zivota a zdravi. Problematiku BOZ, PO a skoleni zaméstnanct fesi pro Skolu externi firma.
Pocet urazi mé v poslednich tfech letech kolisavou tendenci (6 — 16 — 4). Jednou ro¢né
Skola provadi prakticky nacvik ochrany Elov€ka v mimofadnych a zdravi ohroZujicich
situacich. Skolni ¥ad i SVP obsahuji pasaz o BOZ zdravi zakii i zamé&stnanci $koly.
Chovani zaki a jejich prospéch jsou pravideln¢ vyhodnocovdny vramci jednani
pedagogické rady, v piipad¢ potieby jsou pfijimadna okamzita feSeni a jsou informovani
rodice. Oblast vychova ke zdravi je realizovana v pfedmétu Télesné vychova.
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Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki
Skolského ziakona

Zikonné podminky pro napliiovani Skolnich vzdélavacich programii

Vzdélavaci obory Strojirenstvi a Strojni zamecnik odpovidaji zapisu Skoly do rejstiiku skol
a §kolskych zafizeni a jsou vyu¢ovany jiz druhym rokem podle platnych SVP. Skola fadné
plni u¢ebni plany schvalenych SVP vsouladu se $kolskym zikonem a ramcovymi
vzdélavacimi programy (dale RVP). V ramci inspekéni &innosti byly SVP podrobeny
srovnavaci analyze s RVP. Po formalnich Upravach téchto stéZejnich ucebnich dokumentt
jsou viechny SVP v souladu s p¥islusnymi RVP a odpovidaji zasaddm RVP pro odborné
vzdélavani a podminkdm Skoly ve vSech oblastech. Disponibilni hodiny byly vyuzity
k posileni odbornosti vyuky, zvySovani komunikac¢ni gramotnosti a odbornych kompetenci
(zejména v odbornych pfedmétech a odborném vycviku).

Materidlni a finanéni podminky pro napliiovani Skolnich vzdélavacich programii

Prohlidkou skoly bylo zjisténo jeji velmi dobré prostorové zazemi, funkcéni vybaveni
aucelné vyuzivani prostorovych podminek k vyuce. Teoretické vyucovani probiha
ve 14 ucebnach a dalSich odbornych ucebnach: dvou jazykovych, tii poc¢itacovych, dvou
multimedidlnich a v péti laboratofich (strojni, technologické, automatizace a robotizace,
elektrotechniky a automatizace, laboratofi diagnostiky vozidel). Prakticka vyuka probiha
v deseti velmi dobfe vybavenych dilndch praxe a odborného vycviku (CNC, néastrojaiska,
truhlaiska, kovarskd, zamecnicka, strojni obrobna, svafovna atd.).

Pro svou ptipravu a vyuku ucitelé vyuzivaji 15 pocitacii a sedm notebookil. VSechny
pocitade jsou pfipojeny ke kolni siti s bezdratovym piistupem na internet. Zaci i uéitelé
maji na serveru vyhrazeny prostor pro ukladani dat a postovni schranku s adresou. Skola
dale pouziva videokameru, 10 datovych projektorti, tfi interaktivnimi tabule, nékolik
skenerq, plottert a tiskaren.

Vyuka predmétu télesnd vychova probiha ve vlastni télocvicné, posilovné a na venkovnim
htisti s umélym povrchem. V dobé€ volna a pfestavek maji t¢Z v budové Skoly k dispozici
bufet. Ve Skole byl ztizen bezbariérovy ptistup s ploSinovym vytahem.

Skola fadné zajistuje obménu vybaveni. Od doby posledni inspekce nové vybavila
vSechny pocitacové ucebny vypocetni technikou, v rdmci grantového projektu Partnerstvi
pro Kolinsko 2008 s automobilkou TPCA vybudovala multimedidlni u¢ebnu odbornych
pfedméth a v ramci projektu OP VK Zavedeni vyuky modernich technologii si potidila
novou specializovanou ucebnu automatizace a robotiky. Déle provedla modernizaci
laboratoii a $kolnich dilen CNC strojii a inovaci software CAD/CAM systémil. Cast
potiebnych finan¢nich prostiedkil je z produktivni prace zaki a sponzorskych dard, coz je
pro skolu pfinosem. Materidlni vybaveni Skoly je hodnoceno uciteli, Zaky i jejich rodici
jako vyrazné nadprimeérné.

Persondlni podminky

Reditel $koly pravidelné vyhodnocuje personalni rizika a podporuje profesni rozvoj
pedagogickych pracovniki. Veékovy prameér uciteli se v poslednich tfech letech pohybuje
kolem 49 let. Odborna kvalifikovanost vyucujicich umoziiuje plnéni cili vzdélavacich
programt. Z celkového poctu 20 pedagogickych pracovnikll jich 17 splituje podminky
odborné kvalifikace. V letosnim Skolnim roce nastoupila do Skoly jedna ucitelka, ktera
spliiuje odbornou kvalifikaci. Tydenni skladba piimé pedagogické cinnosti a vyuZiti
pracovni doby je v souladu s platnymi piedpisy.

Reditel $koly spliuje kvalifikaéni predpoklady pro vykon funkce. Plan dal§iho vzd&lavani
pedagogickych pracovnikii (dale DVPP) je vsouladu spodporou realizace SVP
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a zjisténimi ve vlastnim hodnoceni $koly. Zahrnuje dopliiovani, rozsifovani a prohlubovani
odborné kvalifikace pedagogii, napt. studium k tvorbé SVP, piipravu nové maturity,
vyuziti ICT techniky, prohloubeni odbornosti ve specializaci jednotlivych vyucujicich,
a vzdélavaci akce pro ucitele odbornych predmétti. Na DVPP vyuzila Skola ucelné finan¢ni
prostitedky nejen ze statniho rozpoctu, ale iz pfispévku od zfizovatele a z vedlejsi
hospodéiské Ginnosti. Rovnéz byly vyuzity dotace zrozvojovych programii MSMT,
a to na posileni irovné motivacnich slozek plati v souvislosti se zavedenim nové maturitni
zkousky.

Ve skole plisobi tfi metodické tymy (pfedmétové komise), které jsou garanty pozadované
urovné vyuky danych predméti.

Personalni podminky umoznuji zajistit vyuku na pottebné urovni.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Cinnost stiedni §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zaiizeni. Aktudlni stav vidélavaci nabidky Skoly vietné jeji organizace a iizeni vystihuje
potieby regionu, je v souladu se zaméry ziizovatele a vhodné reaguje na potieby klienti,
partneri a rodic¢ovské verejnosti.

Vzdélavani Zakii je poskytovdano podle platnych Skolnich vzdélavacich programii
a ucebnich dokumentii. Skola zajist'uje rovny pFistup ke vidélavani jak p¥i p¥Fijimdni,
v prithéhu, tak i pii ukoncovini studia. Skolni poradenstvi, zaji§téni prevence
a bezpecnosti pFi vzdélavani maji priomérnou uroveri, preventivni systémy rizikového
chovani Zakii jsou prezentovdny nedostatec¢né.

Systém hodnoceni a kontroly napomdaha napliiovat strategii Skoly a plnit stanovené cile
i pfes stale ndrocnéjsi ekonomické podminky (uspornd opatieni, sniZujici se stdatni
piispévek i od ziizovatele). UspéSnost a vysledky %ikii maji priimérnou ai klesajici
uroven. Pocet Zdaki prijimanych se sniZuje, rovnéi tak uroveri jejich piedpokladi
a dosahované vysledky.

Skola napliiuje materidglni, persondlni i ekonomické piedpoklady pro svoji hlavni &innost.
Financni prostiedky ze statniho rozpoctu a od ziizovatele ucelné vyuZiva k realizaci
vzdélavacich programii.
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Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdikona miiZe ieditel Skoly/Skolského zarFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim
pitevzeti. Piipadné piipominky zaslete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Stiedocesky
inspektordt, Mgr. Dana Sedldackova, ti. Vaclava Klementa, 293 01 Mlada Boleslav.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tyka, a v Ceské Skolni inspekci, Stiredoceského inspektordtu, Arabska 683, 160 66
Praha 6.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
(razitko)

Mgr. Dana Sedlackova, skolni inspektorka o
.Sedlackova, v. r.

Ing. Jan Kejklic¢ek, Skolni inspektor Kejklicek, v r.

Mgr. Zdetika Cihakova, $kolni inspektorka M
.Cihakova, v. r.

Ing., Bc. Petra Kremlova, skolni inspektorka ,
g p Kremlova, v. r.

Bc. Marcela Jiistelova, kontrolni pracovnice . ]
Justelova, v. r.

Mgr. Eva Filipova, pfizvana osoba .
& P P Filipova, v. 1.

V Mladé Boleslavi dne 9. prosince 2010

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Ing. J ir Kratochvil
ng. Jaromir Kratochvi Kratochvil, v. r.

V Koling dne .10. prosince 2010



Pfipominky Feditele Skoly

Pfipominky nebyly podany.



Ceskda skolni inspekce, Stiedocesky inspektordt Inspekcni zprava

C.j.: CSIS-2261/10-S
Priloha

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1.

Ztizovaci listina Stfedni primyslové Skoly strojirenské a Jazykové Skoly s pravem
statni  jazykove zkousky, Kolin IV, Heverova 191 vydana Krajskym ufadem
Stiedoceského kraje, ¢j. OSMS 02989/2001, ze dne 30. listopadu 2009

. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v tdajich o pravnické osobé vedenych

v rejstitku Skol a Skolskych zatizeni, ¢j. 4 526/2009-21, ze dne 16. biezna 2009
s u¢innosti od 1. zafi 2009

3. Vypis spravniho fizeni, ¢j. 4 526/2009-21, ze dne 16. biezna 2009

20.

21.

22.
23.
24.
25.
26.

. Rozhodnuti Krajského tfadu Stfedoceského kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku

Skol a Skolskych zatizeni, ¢j. 045359/2009/KUSK, ze dne 7. dubna 2009 s ucinnosti
od 1. zafi 2009

. Plan vzdélavani pedagogickych pracovnikli na obdobi 2008 az 2012 ze dne

12. prosince 2007

. Zapisy z pedagogické rady vedené od Skolniho roku 2009/2010 do doby konani

inspekéni ¢innosti

. Skolni ¥ad 8koly, platnost od 1. zati 2010

. Organiza¢ni fad Skoly s u€innosti od 1. zati 2010
. Zaméstnanci Skoly pro obdobi 2010/2011

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

Piehled prospéchu Skoly za posledni tfi roky

Pokyn feditele k organizaci Skoly

Plan prace a kontrolni ¢innost feditele, Skolni rok 2010/2011

Dlouhodoby zdmér 2006-2010

Plan vzdélavani pedagogickych pracovnikti na obdobi 2008 az 2012

Vlastni hodnoceni $koly za $kolni rok 2009/2010

Koncep¢ni zamér rozvoje Skoly, rok 2010

Minimalni preventivni program Skoly 2010/2011

Ptijimaci fizeni 2010/2011

Skolni vzdé&lavaci programy oborti vzdélani platné ke dni 10. listopadu 2010: 23-41-

M/01 Strojirenstvi, 23-51-H/01 Strojni mechanik, 23-51-H/01 Strojni mechanik
(zkracené jednoleté denni studium)

Utebni dokumenty oboru vzd&lani 23-41-M/001 Strojirenstvi, schvalilo MSMT dne
29. prosince 1997, ¢j. 37747-97-23, s platnosti od 1. zati 1998 pocinaje 1. rocnikem

Ugebni dokumenty oboru vzdélani 23-51-H/001 Zameénik, schvalilo MSMT dne
6. prosince 2002, ¢j. 25919/02-23, s u¢innosti od 1. zafi 2003 pocinaje 1. roénikem

Inspekéni zprava ze dne 8. Eervna 2006, &j. CSI 651/06-02

Ucebni plany 2010/2011

Kniha urazii vedend od roku 1990

Zaznamy o Urazech vedené od roku 1993

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za rok 2008, 2009 a k 15. 10. 2010



Ceskda skolni inspekce, Stiedocesky inspektordt Inspekcni zprava
C.j.: CSIS-2261/10-S
Priloha
27. Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2008
a 2009

28. Aktualni Gctovy rozvrh skoly
29. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2008 a 2009
30. Hlavni kniha, roky 2008, 2009 a 2010

31. (:jtvrtletnvi vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim Skolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. ctvrtleti 2008, 2009 a za 1. — 3. ¢tvrtleti 2010

32. Vykazy o stiedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. zati 2007, 2008, 2009 a vykaz
o stfedni skole M 8 k 30. zati 2010

33. Vyro¢ni zpravy o hospodateni za rok 2008 a 2009

Zpracovala

Mgr. Dana Sedlackova, skolni i ktork.
gr. Dana Sedlackova, Skolni inspektorka Sedlackovi, v. .

V Mladé Boleslavi dne 9. prosince 2010
Prevzal

Ing. Jaromir Kratochvil, feditel Skoly Kratochvil. v. t

V Koliné dne 10. prosince2010
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